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R GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 4890/2019.
De 06 de fevereiro de 2019.

Sumula: “Revoga integralmente o Decreto
Municipal n. 4883, de 31 de janeiro de
2019".

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
das atribuigées legais e constitucionais, que Ihe sao conferidas:

DECRETA

Art. 1° Fica integralmente revogado o Decreto Municipal n. 4883, de 31 de janeiro de
2019.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 1.° de fevereiro de 2019, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Fazenda Rio Grande, 06 de fevereiro/de 2049,

Mar udio Wozniack
Prefeito Municipal
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DECRETO N.° 4891/2019.
De 07 de fevereiro de 2019.

Sumula: “Nomeia servidor para responder
pelo cargo de Secretario Municipal de
Comunicagdo Social e confere outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Paran, no uso
das atribuicdes legais e constitucionais, que lhe s&o conferidas, nos termos do
processo administrativo eletrénico n. 3648/2019:

DECRETA

Art. 1° Fica nomeado para responder pelo cargo de Secretario Municipal de
Comunicagdo Social, André Felipe Comparin Machado, RG n.° 9.820.284-6 -
SESP/PR e CPF/MF n.° 010.231.759-32, a partir de 08 de fevereiro de 2019.

Paragrafo Unico. A presente nomeagao para responder pelo cargo descrito no
caput seréa considerada sem a percepgéo dos vencimentos correlatos.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir
da data supracitada no caput do artigo anterior, revogadas as disposigdes em
contrario.

;Qde 2019.

Fazenda Rio Grande, 07 de fe

dio Wozniac|
efeito Municipal

Rua Jacarandd, n° 300, NagBes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

EAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE S ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 01012019

De 07 de fevereiro de 2019

Sumula: Concede diaria ao servidor da
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigoes legais e constitucionais, nos termos dos artigos 67 a 69 da Lei Municipal
168/2003 e suas alteragoes, e do Decreto 3444/2013 e suas alteragoes.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedida diaria ao servidor da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, o
qual estara a disposigdo e em servico da municipalidade, participando do Encontro com os
Parlamentares gestdo 2019-2022 - CNM, em Brasilia/DF, no periodo de 12 e 13 de
fevereiro, conforme processo n°3330/2019 e tabela abaixo.

Qtde Valor d: Valor total
Nome CPF Cargo Matricula de dia:iaa
Diarias Diarias
Gerry José dos Secretario R$ R$
Santos 004.828.769-56 |  Municipal | 52242 | 2 83580 | 1.67160

Art. 2°, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicagao.

Fazenda Rio Grande, 07 de fevereiro de 2019.

Prefeito Municipal
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PREFEITURA NUNICIPAL

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE PERICIAS MEDICAS

Portaria n.° 034/2019- SMA
De 07 de fevereiro de 2019

Suamula: Concede licenga para
acompanhamento satde familiar
a servidor publico do Municipio
de Fazenda Rio Grande.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes conferidas através do Decreto n® 3626/2014, de 04 de Abril de 2014, e
em conformidade com a Lei Municipal n° 060/2013, de 28 de Fevereiro de 2013:

RESOLVE

Art. 1° — Conceder Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia,
conforme o Art. 94 da Lei Municipal n° 168/2003, aos servidores relacionados no
Anexo I.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Fazenda Rio Grande, 07 de fevereiro de 2019.

, udwhiox
OSE DE ANDRADE MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Secretério Mukicipal de Administragéo Técnico em Controle Administrativo
Decreto n° 3626/2014 Divisao de Pericias Médicas

Rua Jacaranda, 300, Nagoes — CEP 83.823-901 — Fazenda Rio Grande - PR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

ITURA MUNI
—— ’ | SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
ﬁ MUNICI}J;;g :fopﬁg]i,lin A Rio GRANDE W J MUNICIPAL DE Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguau
PREFEITURA DE
RAN. : | EDU CEP: 83833- / o Grande
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Ao oo e o Grnde - PR
RIO GRANDE | (41) 3608-7139 Fax (41) 3608-7147

DIVISAO DE PERICIAS MEDICAS
e-mail: smefrg @hotmail.com CNPJ 95.422.986/0001-02.

Portaria n°01/2019- SME.

ANEXO | - PORTARIA 034/2019 — SMA De 07 de Fevereiro de 2019.
PROTOCOLO | MATRICULA | SERVIDOR CARGO PERIODO SECRETARIA ii::i?:'mgpgi'so; N d?evacso do Nivel do
€rio, habilitados acordo com a Lei n°
AUXILL 04/02/2019 o
MARIA DE FATIMA ARDE t6
03161/2019 380777 | 0S Rers SILvA SERVICOS o809 SME
02/2019 & A
GERAIS 5 diss) g[(s)Eé]l:/fggglgsl\TqUNICIPAL DE EDUCACAO, DA PREFEITURA DE FAZENDA
, ESTADO DO PARANA, 1o uso de s ibuigdes conferi i
SANDRA MARIA ] 2810112019 Decreto n° 2784/2011 de janeiro de 2011. ' s atribuigtes conferidas por meio do
026622019 353195 | DOMINGUES DOS Efé":;i GEéwM a 1031‘;0 " sMs
. ,
SANTOS OLIVEIRA i Art. l - TORNAR PUBLICO o resultado do Avango Funcional por meio de Progressio:
Crgscnlmcnto Vertical, dos servidores que foram habilitados a mudanga de nivel nos xeg [¢¢ X
28012015 Lei n° 48/12, conforme quadro abaixo:  fermos da
VANESSA AUXILIAR DE até T -
0279212019 354691 MARTINS DE SERVICOS 17/0212019 SME aCEE Nome Mat c situagio | Nivel | Nivel |
OLIVEIRA GERAIS (21 dias) . - ‘S"“ﬂt{'w | e | s
. ) rveYey - - | B anterior atual
(Sem remuncragéo) 128/2018 | Luciane Pires da Silva 51347 cador  da| Deferido 1| 2
06/02/2019 —___ [[fnca ——
VANIA REGINA i 2348246 |Prof*20h
oo | LRNAREGINA EOUGADOR 22 s 192172018 [Maria Jane de Almeida 348246 |Prof20h Deferido | 2 | 3
SivA SOCIAL 08/02/2019 {Repeteckd L —
(3 dias) 16282018 | Laurita do Rocio Becker de|352862 ; .
Lau Prof® 20h Deferido 2 3
31/01/2019 E— —— T —
I o | VN coRREn | o EM 2 1775012018 | Luciane Gaspar Percira 352862 |Prof® 20h Deferido | 2 | 3 |
FRANCO ENFERMAGEM 11/02/2019 Sws 18866/2018 | Fernanda Fernandes {35409 Tprot 20n Deferido 1
(12 dias) - 355461 AL e
[ o Processos indeferidos por apresentar certificado de pos graduacdo.
M{Mmema 353838 [Prof40h || |Indeferido Ji:‘

Art.2° Os efeitos financei F i conformd S P
28 de Abril de 2017, iros serdo aplicados conforme deternfina /a lei complementar 142 de

Edne!
Secretitio ictpal de Educacdo
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ESTADO DO PARANA _I!'JDE FAZENDA ESTADO DOC'::RANQ SAUDE 'I'J
RIO GRANDE . SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - RIO GRANDE S SECRETARIA MUNICIPAL DI
PORTARIA N. ° 001/2019. A Portaria n.° 1.168/GM de 15 e junho de 2004‘ que institui a Politica Nacio‘na| de
De 07 de fevereiro de 2019, Atengdo ao Portador de Doenca Renal, a ser implantada em todas as unidades
' federadas, respeitadas as competéncias das trés esferas de gestao;

SUMULA: “Estabelece os fluxos e Considerando por fim, que o transporte eletivo & um transporte de carater
critérios de  transporte/logistica  aos ambulatorial programado e com agendamento prévio para os usuarios do Sistema
Unico de Satde deste municipio, podendo ser para tratamento continuo ou

usuarios do Sistema Unico de Saude - ) )
SUS do Municipio de Fazenda Rio Grande esporadico e que o transporte de alta hospitalar também transporte programado e
com agendamento prévio;

e dé& outras providéncias”

RESOLVE:

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicées legais e na
qualidade de Gestor do Sistema Unico de Salde de Fazenda Rio Grande, e

considerando: Art. 1° Estabelecer os fluxos e critérios do Transporte Sanitérios Eletivo e de Alta

Hospitalar dos usuarios do Sistema Unico de Satide - SUS do Municipio de Fazenda
Rio Grande, para todos os estabelecimentos de salde vinculados do SUS desta

As previsdes contidas na Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988;
municipalidade que atendem aos usuérios com critérios estabelecidos nesta Portaria.

A Lei Federal n.° 8080 de 19 de setembro de 1990 que dispde sobre as condigdes
para a promogdo, protegdo e recuperagdo da salde, a organizagdo € o

funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias; CAPITULO |

O Decreto n.° 7508 de 28 de julho de 2011 que regulamenta a Lei n.° 8080 de 19 de DOS FLUXOS DE TRANSPORTE ELETIVO E/OU CONTINUO

setembro de 1990, para dispor sobre a organizagéo do Sistema Unico de Satde -
SUS, o planejamento da satde, a assisténcia a saide e a articulagdo interfederativa,

e da outras providéncias; | — Cabera ao Usuario do SUS Fazenda Rio Grande:

a) Procurar a Unidade de Satde de referéncia para avaliaggo com profissional

A Portaria do Ministério da Salde n.° 4279 de 30 de setembro de 2010 que
de satde de acordo com os critérios desta Portaria;

estabelece as diretrizes para a organizagéo da Rede de Atengao & Satde no ambito

do Sistema Unico de Saude - SUS; . g

b) Solicitar o agendamento do transporte eletivo, com no minimo 72 (setenta e

A Portaria n.° 483 de 1° de abril de 2014 que redefine a Rede de Atengéo & Saude duas) horas de gntecedéncia, de S_egunda a s?xt_a—felra, das 8:0‘0h:l1 as _1?:0:325

com doengas cronicas no dmbito do Sistema Unico de Satde (SUS) e estabelece g d‘ads 13:00hs as 17:00hs, na Divisdo de Logistica da Secretaria Municipal de
aude.

diretrizes para a organizagéo das linhas de cuidado;

3 2 j ente a
A Portaria n.° 389 de 13 de margo de 2014 que define os critérios para a organizagéo ‘E)) ,A;o %Zsi\atzt:sé:%véesri?:g ge“;faedseerc;?:rizeii:giqggg:ieér:;z ﬁ{:ﬁ:‘a (Tee o
da linha de cuidado da Pessoa com Doenga Renal Crénica (DRC) e institui incentivo (vlivnltse e quatro) r?oras da data do transporte ;’)Ieiteado. e
financeiro de custeio destinado ao cuidado ambulatorial pré-dialitico; dq
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Il - Cabera a Divisdo de Logistica da Secretaria Municipal de Saude:

a) Receber a demanda e avaliar a solicitagao do usuario para verificar a real
necessidade de remogao eletiva.

b) Preencher todos os campos do formulario de solicitagdo de transporte
eletivo, conforme Anexo I.

¢) Caso atenda os critérios, agendar o transporte, conforme a disponibilidade
de vaga e horario de funcionamento do Transporte Sanitario no Municipio

d) Solicitar ao usuério o correto e integral preenchimento do Termo de
compromisso, conforme Anexo Il ,

e) Fornecer a “passagem” ao usudrio solicitante e ao seus respectivo
acompanhante, se for o caso.

f) Encaminhar os agendamentos programados a equipe responsavel pela
execugao do transporte e apos atendimento arquivar o formulario.

g) Caso ngo seja autorizado o transporte, comunicar ao usuario o motivo do
n3o atendimento, por escrito, em campo préprio, no formulério de solicitag&o.

1l — Cabera a equipe responsavel pela efetivagéo do transporte sanitario, qual
seja, a equipe de Motorista e demais profissionais que recebem os
agendamentos autorizados;

CAPITULO Il

TRANSPORTE DE ALTA HOSPITALAR

| — Caber4 aos Hospitais que atendem pelo Sistema Unico de Saude:

a) Solicitar Alta Hospitalar por intermédio de assistente social, preenchendo o
formulario, especifico do hospital, de solicitagao de alta hospitalar, com todos
os dados pessoais e clinicos do usudrio e assinatura do médico responséavel
pela Alta.

b) Entrar em contato com a Unidade de Pronto Atendimento de Fazenda Rio
Grande para agendamento do transporte, via telefone. 3

Rua Francisco Claudino dos Santos, 430, Pioneiros - Fazenda Rio Grande - P!
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c) Caso ocorra qualquer intercorréncia e o hospital ndo precise mais do
transporte, devera avisar a Unidade de Pronto Atendimento - UPA deste
municipio, via telefone o mais breve possivel o cancelamento.

Il - Cabera a Divisgo de Logistica da Secretaria Municipal de Satde:

a) Realizar a andlise da solicitagao enviada pelo Hospital para posterior
autorizagdo do atendimento, e havendo duvida fazer contato com o hospital
solicitante para esclarecimentos ou complementagéo das informagoes clinicas
do usudrio.

b) Caso seja autorizado e, conforme a disponibilidade de vaga e horario de
funcionamento do transporte sanitario no municipio (de segunda a sexta-feira,
das 8:00hs as 12:00hs e das 13:00hs as 17:00hs), selecionar qual tipo de
transporte atende a demanda solicitada e comunicar o Hospital/Servigo via
telefone, enviando o veiculo de suporte basico ao local.

¢) Caso n&o seja autorizado o atendimento, justificar e comunicar via telefone
o motivo.

CAPITULO Il

TRANSPORTES FORNECIDOS

| - A linha intitulada “Inter Hospitais Curitiba” & disponibilizada de segunda a
sexta-feira e abrange a todas as Clinicas e Hospitais credenciadas ao SUS na
cidade de Curitiba.

a) Sera fornecido pela Divis&o de Logistica da Secretaria Municipal de Saude
o transporte  de ida da linha “Inter Hospitais Curitiba”, com saida diaria as
05:15hs, das dependéncias da Divis&o supracitada.

b) O transporte de retorno a residéncia de cada usuario fica sob sua
responsabilidade e expensa.

Il - A linha “Inter Hospitais Campo Largo” & disponibilizada de segunda a
sexta-feira e abrange a todas as Clinicas e Hospitais credenciadas ao SUS na
cidade de Campo Largo.

a) Sera fornecido pela Diviséo de Logistica da Secretaria Municipal de Saude
o transporte  de ida da linha “Inter Hospitais Campo Largo”, com saida digria
as 06:00hs, das dependéncias da Divisao supracitada.
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b) O transporte de retorno dos usudrios e seus respectivos acompanhantes,
saira das dependéncias do Hospital Nossa Senhora do Rocio diariamente as
16:00hs

IIl - A linha intitulada “Hemodialise Curitiba” ¢ disponibilizada as tercas-feiras,
quintas-feiras e sabados, e abrange as Clinicas e Hospitais credenciadas ao
SUS na cidade de Curitiba.

a) Sera fornecido o transporte de ida com saida das dependéncias da Diviséo
de Logistica da Secretaria Municipal de Sadde deste Municipio, nas referidas
datas, as 03:30hs e retorno as 13:00hs.

IV - A linha intitulada “Hemodialise Sao José dos Pinhais” é disponibilizada as
segundas-feiras, quartas-feiras e sextas-feiras, e abrange as Clinicas e
Hospitais credenciadas ao SUS na cidade de Sao José dos Pinhais.

a) Sera fornecido o transporte de ida com saida das dependéncias da Diviséo
de Logistica da Secretaria Municipal de Saide deste Municipio, nas referidas
datas, as 07:30hs e retorno as 18:30hs.

V - Os servigos malotes, transportes internos, visitas domiciliares bem como
aqueles servigos administrativos realizados pela Secretaria Municipal de
Saude de Fazenda Rio Grande, e que necessitam de transporte deveréo:

a) Solicitar com antecedéncia minima de 3 (trés) dias o veiculo, acompanhado
de motorista, se for o caso, através de comunicago & Diviséo de Logistica, via
telefone, para respectivo agendamento.

VI - O transporte de acamados devera ser solicitado & Diviséo de Logistica da
Secretaria Municipal de Salde, através de preenchimento de formulario
préprio, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis a data necessaria,
mediante a apresentagdo de documentagdo elencada no préximo capitulo
acrescida de:

a) Laudo médico atualizado em que informe o estado de saude do paciente,
justifique fundamentadamente o transporte diferenciado e individualizado.

b) Indicagdo de acompanhante responsavel pelo paciente acamado que o
assistira no transporte.

c) O referido transporte sera realizado por ambulancias, de acordo com a
disponibilidade das mesmas no momento do transporte, podendo ogorrer
atrasos, posto que estas sdo destinadas prioritariamente ao socorr

Rua Francisco Claudino dos Santos, 430, Pioneiros - Fazenda Rio Grande - PR
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pacientes em estado de emergéncia na Unidade de Pronto Atendimento deste
Municipio.

CAPITULO IV

DOCUMENTOS NECESSARIOS

|- Para pleitear o acesso ao servigo publico de transporte sanitario, o usuario
devera apresentar ao responsavel pela Divisdo de Logistica da Secretaria
Municipal de Satde de Fazenda Rio Grande:

a) Copia da Carteira de Identidade (RG) ou de documento oficial com foto;

b) Cépia do Comprovante de Residéncia atualizado dos ultimos 3 (trés)
meses;

c) Copia do Cartao SUS;

d) Formulario de Solicitagéo de transporte sanitario (Anexo ) devidamente e
integralmente preenchido e assinado;

e) Termo de Compromisso de transporte sanitario (Anexo ll) devidamente e
integralmente preenchido e assinado.

CAPiTULO V

CONSIDERAGOES FINAIS

| - O transporte eletivo efou continuo de usudrios do SUS - Fazenda Rio
Grande funcionara de segunda a sexta-feira, das 8:00hs as 12:00hs e das
13:00hs s 17:00hs, informagao esta que devera ser levada em considerago
pelos prestadores quando do agendamento de procedimentos e consultas
para aqueles usudrios que demandarem o transporte sanitario.

Il - Para aqueles usudrios que utilizardo o transporte sanitario de forma
continua, cumpre aos prestadores levar em consideragéo, no momento da
autorizaggo, o respeito a disponibilidade de vagas e os servicos mais proximos
da residéncia do usuério, possibilitando assim a organizagio em Rede e a
melhor utilizagéo do recurso publico.

Rua Francisco Claudino dos Santos, 430, Pioneiros - Fazenda Rio Grandg
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Il - Sera disponibilizada 1 (uma) vaga de transporte para cada usuario
solicitante e 1 (uma) vaga de acompanhante respectivamente, todavia, ambos
somente serdo transportados desde que constem nas respectivas listagens e
que esteja de posse da “passagem” fornecida pela Diviséo de Logistica,
acompanhada do documento de identificagao, com foto.

IV - Os transportes realizados pelas ambulancias s&o de responsabilidade e
regulagdo da Coordenacdo de Enfermagem da Unidade de Pronto
Atendimento deste Municipio, bem como aqueles de solicitagao fora do horario
de funcionamento da Divis&o de Logistica.

V - Os casos omissos a esta normativa seréo tratados entre as partes, com
antecedéncia, considerando sempre a disponibilidade de vaga no transporte
sanitario.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢ées em contrario.

Fazenda Rio Grande, 07 de fevereiro de 2019.

Secretario Municipal de Satude
DECRETO 4373/2016
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ANEXO |

REQUERIMENTO DE TRANSPORTE

Eu, ;
portador da Cédula de Identidade n.°
SSP/ , inscrita no CPF/MF sob n.° N
titular do Cartao SUS n.° , residente e

domiciliado (a) @ Rua

n° , bairro no

municipio de Fazenda Rio Grande, venho pelo presente solicitar vaga de transporte
na linha
para o(s) dia (s)

Indico, na qualidade de acompanhante elou responsavel
, portador (a) da

Cédula de Identidade n.°

Fazenda Rio Grande, de de 2019.

Requerente do transporte sanitario

NEGATIVA DE TRANSPORTE

Eu, . servidor publico municipal, portador da
matricula " avel pela Divisgo de Logistica da Secretaria Municipal de
Saude, informo a i ibili de fornecer ao pelo motivo de:

Rua Francisco Claudino dos Santos, 430, Pioneiros - Fazenda Rio Grande - PR
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ANEXO 1l

TERMO DE COMPROMISSO

Visando o atendimento e o bom andamento do Transporte Sanitario no Municipio
de Fazenda Rio Grande, declaro estar ciente e cumprir as seguintes orientagdes:

a) O horario para inicio do transporte deve ser cumprido, assim me comprometo
a estar pronto no local indicado com pelo menos cinco minutos de antecedéncia;

b) O motorista do transporte sanitario estd autorizado a aguardar até cinco
minutos e se houver atraso superior, ndo sera realizado o transporte. Exceto em
situagbes eventuais no retorno do servigo de hemodialise.

¢) O paciente, e seu acompanhante se for o caso, serd deixado Unica e
exclusivamente no local onde pleiteou o transporte, de acordo com a linha solicitada.

d) Nao serio feitas, em hipétese alguma, paradas para retirar/pedir
medicamentos, entrega ou realizagéo de exames, ou em qualquer outro lugar que
nao seja o destino usual.

e) O acompanhante me auxiliara quando necessario, inclusive para
entrada/saida do veiculo.

f) Tenho ciéncia de que este transporte & coletivo, e nao individual.

g) O trajeto realizado ndo podera sofrer alteragéo para beneficiar nenhum
paciente, tendo em vista que cada linha tem itinerario pré-determinado para
atendimento eficiente a todos da melhor maneira.

h) Declaro estar ciente do contetido da Portaria n.° 001/2019 da Secretaria
municipal de Satide, que regulamenta o Transporte Sanitario de Fazenda Rio Grande,
inclusive quanto as linhas, dias e horéarios de atendimento, bem como documentos
necessarios para solicitar este servigo.

i) Em caso de n&o utilizagdo do servigo de transporte inicialmente solicitado
comunicarei a Divisao de logistica da Secretaria Municipal de Salde o mais breve
possivel pelo telefone , para as devidas
organizagdes.

Rua Francisco Claudino dos Santos, 430, Pioneiros - Fazenda Rio Grande - PR

4
I

CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE / PR

Ato N° 018/2019
De 31 de janeiro de 2019

A Mesa Diretiva da Camara Municipal de Fazenda Rio Grande,
Estado do Parana, no uso das suas atribuiges legais e regimentais;

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 01 de Fevereiro de 2019, a servidora
Glenda Cristine Bonifacio, CPF n°® 061.357.399-48 no cargo de provimento em
comissao de “Assessor Legislativo”, simbolo CC-5 do quadro de pessoal desta
Camara Municipal.

Dado e tragado em 31 de janeiro de 2019 pela Camara
Municipal de Fazenda Rio Grande e com efeitos financeiros a partir de 01 de
Fevereiro de 2019.

Julio César Ferrgjra de Lima Theodoro
Presjdente

R. Farid Stephens, 179 - Pioneiros, CEP 83833-008 - Fazenda Rio Grande - PR | Fone/Fax: (41) 3627-1664

Rua Jacaranda, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax:(41)3627.8500 - Jornal
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CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE / PR

Ato N° 019/2019
De 1° de Fevereiro de 2019

A Mesa Diretiva da Camara Municipal de Fazenda Rio Grande,
Estado do Parana, no uso das suas atribuigGes legais e regimentais;
RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 01 'de Fevereiro de 2019, o servidor
Maicon Lucas dos Santos Lima, CPF n° 085.166.719-84 no cargo de
provimento em comissao de “Assessor Legislativo”, simbolo CC-5 do quadro de
pessoal desta Camara Municipal.

Dado e tragado em 1° de Fevereiro de 2019 pela Camara
Municipal de Fazenda Rio Grande e com efeitos financeiros a partir de 01 de

Fevereiro de 2019.
H
é/Retry
o

S

Julio César Ferrejga de Lima Theodoro . ilmar Jos
Presidente 1° Secre

R. Farid Stephens, 179 - Pioneiros, CEP 83833-008 - Fazenda Rio Grande - PR | Fone/Fax: (41) 3627-1664
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Ato N° 020/2019
De 1° de Fevereiro de 2019

A Mesa Diretiva da Camara Municipal de Fazenda Rio Grande,
Estado do Parana, no uso das suas atribuigdes legais e regimentais;

RESOLVE:

NOMEAR, a partir de 01 de Fevereiro de 2019, a servidora
Karoline Dea Falcdo, CPF n° 010.370.579-00 no cargo de provimento em
comiss#o de “Assessor Legislativo”, simbolo CC-5 do quadro de pessoal desta
Camara Municipal.

Dado e tragado em 1° de Fevereiro de 2019 pela Camara
Municipal de Fazenda Rio Grande e com efeitos financeiros a partir de 01 de
Fevereiro de 2019.

Julio César Ferlgira de Lima Theodoro - Gilmar Jo: Petry'
Prexidente 1° Secretgrio

R. Farid Stephens, 179 - Pioneiros, CEP 83833-008 - Fazenda Rio Grande - PR | Fone/Fax: (41) 3627-1664

' CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE / PR
= — :
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Ato N° 021/2019
De 01 de Fevereiro de 2019

A Mesa Diretiva da Camara Municipal de Fazenda Rio Grande,
Estado do Parana, no uso das suas atribuigoes legais e regimentais;

RESOLVE:

EXONERAR, a partir de 31 de Janeiro de 2019, a servidora
Jaqueline Aparecida Lemes Rosa, CPF.n° 103.134.689-90 do cargo de
provimento em comissao de “Assessor de Mesa”, simbolo CC4 do quadro de
pessoal desta Camara Municipal.

Dado e tragado em 1° de Fevereiro de 2019 pela Camara
Municipal de Fazenda Rio Grande.

5
Julio César Ferr de Lima Theodoro ~ mar José/Ref
Pre‘f lente 1° Secre

\

R. Farid Stephens, 179 - Pioneiros, CEP 83833-008 - Fazenda Rio Grande - PR | Fone/Fax: (41) 3627-1664
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D /| PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
COMISSAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA
I DA "
RIO GRANDE ‘S E REMUNERAGAO - CPCCR

EDITAL N.° 007/2019 - CPCCR

De 07 de fevereiro de 2019

DIVULGA O RESULTADO DAS AVALIAGOES DE DESEMPENHO DOS
SERVIDORES ESTAVEIS DO QUADRO GERAL DO MUNICIPIO.

Sumula: Divulga o resultado das Avaliagbes de
Desempenho dos servidores estaveis dos cargos
do Quadro Geral do Municipio de Fazenda Rio
Grande/Parand.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigdes conferidas por meio do Decreto n°. 3626/2014 e a COMISSAO DO
PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO — CPCCR, no uso de suas
atribuigdes conferidas por meio da Portaria n° 050/2018 e em cumprimento a Lei
Complementar n° 92/2014 e Decreto n® 4030/2015, RESOLVEM:

TORNAR PUBLICO,

Art. 1° - Divulgar o resultado das Avaliagdes de Desempenho dos servidores
estaveis ocupantes dos cargos do Plano de Carreira do Quadro Geral do Municipio
de Fazenda Rio Grande/Paran, conforme Anexo I.

Art. 2° - Fica aberto o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de

publicagdo do presente edital para interposicao de recurso através do Fly Protocolo
organograma 007.010.002, desde que devidamente fundamentado.

Fazenda Rio Grande/PR

N el

CLAUDEMIR\JOSE DE ANDRADE JULIO CESAR RIBAS NEIVA
Secretéario Muhigipal de Administragéo Presidente da CPCCR
Decreto n°® 3626/2014 Portaria n° 050/2018
S

LUANA DE F. G. BERGAMASCO
Secretaria da CPCCR
Portaria n° 050/2018

Rua Manoel Claudino Barbosa, 1760 (1° Andar) - Balrro Pionelros.
CEP: 83.833-016 — Fazenda Rio Grande /PR
Tel.: (41) 3608-7356 e-mail: cpecr@fazendariogrande.pr.gov.br

Rua Jacaranda, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax:(41)3627.8500 - Jornal




ANEXO | AO EDITAL 007/2019 - CPCCR

ANEXO | AO EDITAL 007/2019 - CPCCR

MATRICULA CARGO RESULTADO MATRICULA CARGO RESULTADO
101 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 41701 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45
762 TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO 95,74 44301 |COZINHEIRO 100,00
769 ADVOGADO 100,00 44501 |TOPOGRAFO 95,74

5801 |GUARDIAO 100,00 44901 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
6001 |GUARDIAO 91,45 47101 |GUARDIAO 100,00
7001 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 48701 GUARDIAO 95,74
8301 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 51201 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 95,74
9201  |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 52401 |COZINHEIRO 91,45
9801 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 58101 |ORIENTADOR EDUCACIONAL 91,45
11401 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 58601 |PROFESSOR - 20 HORAS 95,74
11501 |GUARDIAC 100,00 58701 |CIRURGIAO DENTISTA 0,00
::?g: 22:::?;::““"'5"“""0 9::;: 59601 |PROFESSOR - 20 HORAS 100,00
15001 _|INSPETOR DE ALUNOS 000 59701 |ORIENTADOR EDUCACIONAL 95,74
21601 _|AGENTE SOCIAL 100,00 61901 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 100,00
219501 _|DIRETOR DE AREA- SMU 100,00 63201 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 95,74
22001 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 63601 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
22801 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 100,00 64001 |AGENTE DE SAUDE 87,16
25401 SERVENTE 95,74 66001 AGENTE DE SAUDE 95,74
25901 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 66201 |AGENTE DE SAUDE 91,45
26501 |GUARDIAO 95,74 66601 |GUARDIAO 91,45
26901 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 86901 |PROFESSOR - 20 HORAS 100,00
27101 [SERVENTE 100,00 88601 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16
28601 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 89601 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
29301 |SERVENTE 95,74 90001 |DIRETOR DE AREA - SMAS 100,00
29501 |GUARDIAQ 925,74 93101 [SERVENTE 91,45
29701 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 82,87 93201 |BABA 95,74
29801 |AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS 100,00 93801 |BABA 91,45
30601 |SERVENTE 100,00 95901 |SERVENTE 95,74
32501 |COZINHEIRO 100,00 96301 |SERVENTE 70,00
33601 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 95,74 96501 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
60N /GHARDIRG £l 96901 |MOTORISTA - CATEGORIA D" 100,00
37101 |AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS 100,00 — 2
37301 | AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS 100,00 97001 |MOTORISTA - CATEGORIA "D 100,00
37401 |GUARDIAO 05,74 97401 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00
20501 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 78,59 98301 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 87,16
41001 |AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS 100,00 99301 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
41301 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 99501  |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 82,87
41401 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS . 74,30 101201 |SERVENTE 95,74
- J,/ 1.97 103501 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
\ < Q)\ 106101 |AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS A 100,00
p v W\ e
ANEXO | AO EDITAL 007/2019 - CPCCR ANEXO | AO EDITAL 007/2019 - CPCCR
MATRICULA CARGO RESULTADO MATRICULA CARGO RESULTADO
106501 |AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS 100,00 187801 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45
106901 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 188201 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 87,16
107101 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,17 192401 )R E COORDENADOR II 95,74,
107501 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00 192501 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 100,00
108101 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 192901 |COZINHEIRO 100,00
108801 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 193001 |COZINHEIRO 91,45
109101 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 194401 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 78,59
111801 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 195101 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
112701 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 0,00 197001 |GUARDIAO 100,00
113201 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 197101 |GUARDIAO 87,16
113901 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 197201 |GUARDIAO 95,74
114301 |AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS 100,00 197501 |GUARDIAO 95,74
117901 |BABA 70,02 198001 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 100,00
118601 |ENFERMEIRO 100,00 198201 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 95,74,
119101 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 198401 |GUARDIAO 100,00
119301 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 199201 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74
120201 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 199801 |GUARDIAO 100,00
121401 |PROFESSOR - 20 HORAS 91,45 201201 [GUARDIAO 100,00
123701 |VETERINARIO 100,00 201401 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 87,16
124501 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 201801 |GUARDIAO 100,00
124601 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 202301 |COZINHEIRO 91,45
125301 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16 214101 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 0,00
125801 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 82,87 214201 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
130001 |INSPETOR DE ALUNOS 100,00 214401 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
130901 |SUPERVISOR ESCOLAR 95,74 218601 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
132101 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 218901 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
162901 |ENFERMEIRO 100,00 219101 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16
169301 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 219301 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
169701 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 221601 |ASSESSOR E COORDENADOR IlI 100,00
172201 |TELEFONISTA 100,00 222001 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 0,00
175601 |ORIENTADOR EDUCACIONAL 0,00 222101 |GUARDIAO 100,00
177101 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 0,00 223601 |MOTORISTA 91,45
177601 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 95,74 223701 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 95,74
178901 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45 228401 |SUPERVISOR ESCOLAR 0,00
183101 |¢ AO DENTISTA 100,00 234001 |TELEFONISTA 0,00
186401 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74 234601 |A )R E COORDENADOR I 100,00
186501 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74 238801 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16
186701 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 0,00 239301 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
187401 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100,00 239401 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
3-27 | 4-27
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ANEXO | AO EDITAL 007/2019 - CPCCR

MATRICULA CARGO RESULTADO ) ANEXO | AO EDITAL 007/2019 - CPCCR
MATRICULA CARGO RESULTADO
240201 |EDUCADOR INFANTIL 100,00
241301 |TECNICO EM ENFERMAGEM 100,00 282601 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
241501 |PROFESSOR - 20 HORAS 100,00 283401 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
241801 |MOTORISTA 95,74 283901 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
245901 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 284401 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
248001 |GUARDIAO 100,00 284701 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100,00
248101 |GUARDIAO 95,74 285101 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 0,00
248601 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 285201 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
248801 |GUARDIAO 100,00 285401 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
249301 |GUARDIAO 100,00 286001 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
249601 |GUARDIAO 95,74 286201 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
249701 |GUARDIAO 95,74 287001 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74
249801 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 287101 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 82,88
250101 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 287201 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74
250201 |GUARDIAO 0,00 287301 |ENFERMEIRO 0,00
250401 | AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 287401 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
250501 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 287901 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
250601 |GUARDIAG 100,00 288101 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
251201 |GUARDIAO 100,00 288401 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
255501 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 291601 |PROFESSOR - 20 HORAS 100,00
255901 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 292901 AUX'L:Az :E — ZM 78,39
258401 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 :::z:: :z::tlﬁn n: ::;5?;‘;662"““ 92;::
262601 |AUXILI VIGOS GERAIS 4
262801 Auxu.l:z :: ::l:ERQI:VIAG(:M :?L 306301 |PROFESSOR - 20 HORAS 290,00
263101 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100’00 309001 |PROFESSOR - 20 HORAS 95,74
s 320901 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
263401 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 321201 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
265201  |ENFERMEIRO OB, 74 321401 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
266001 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 322101 | AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
267101 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16 222301 _|ENFERMEIRO 100,00
267701 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 326801 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45
267801 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 337201 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
270001 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 338901 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74
271501 |ENFERMEIRO 95,74 339301 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
274701 |PROFESSOR - 20 HORAS 100,00 339601 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
278001 |MOTORISTA - CATEGORIA " 100,00 339701 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
280201 |TECNICO EM RADIOLOGIA 100,00 348288 |ENFERMEIRO 95,74
280501 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45 348291 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45
280901 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100,00 348293 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45
282501 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM | 0,00 348331 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS ] \ 100,00
Q )/ \ 5-27 Q J’/ U)\ 6-27
X S p
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MATRICULA CARGO RESULTADO ANEXO | AO EDITAL 007/2019 - CPCCR
MATRICULA GARGO RESULTADO
348337 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 35074 TFSIOTERAPEUTA - 30 RORAS B
348338 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100,00 345060 | ENFERMEIRO H6oi00
348343 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 315061 _|CIRURGIAG DENTISTA o574
348352 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 82,87 249064 | ASSESSOR E COORDENADOR 91,45
348355 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,17 349095 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 78,59
348357 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 349099 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74
348363 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 349101 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45
348428 |CIRURGIAO DENTISTA 95,74 349104 |TECNICO EM CONTROLE AMBIENTAL 95,74
348439 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45 349112 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
348493 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 349123 |TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 95,74
348495 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 349125 |ENFERMEIRO 100,00
348537 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 349141 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00
348552 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 349170 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
348575 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 349193 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45
348584 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 87,16 349261 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
oo AssEsson € coomoENABOR T s em ot e =
= - i
348618 |AGENTE DE SAUDE 100,00 ey R E COORDENADORT S
348625 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM 9145 349273 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
348654 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 106,00 349275 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
348674 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00 349278 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM 8716
348711 |CIRURGIAO DENTISTA 91,45 349279 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
348712 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74 349205 |TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO 100,00
348713 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00 349296 |TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 100,00
348736 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00 349297 |TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 100,00
348796 |PROFESSOR - 20 HORAS 91,45 349305 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
348822 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 349306 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
348854 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00 349312 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
348889 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 349314 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
348896 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45 349315 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45
348897 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 87,16 349317 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 0,00
348899 | AUXILIAR DE ENFERMAGEN 0,00 349320 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
228500 | MEDICO DA FAMILIA 100,00 349323 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
546501 | ENFERMEIRG 9574 349329 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
348930 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 349331 _|AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DS
348937 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100,00 S IAUXILIARDE Servicos GERAIs L
348948 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 349337 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74
348958 |AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS 95,74 349338 |ENGENHEIRO CIVIL 100,00
348959 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45 Q \/,/( OJ\ .
348966 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45 R

e
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MATRICULA CARGO RESULTADO 349807 |ENFERMEIRO 100,00
349339 |ENGENHEIRO CIVIL 74,30 349813 |TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45
349341 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 349817 |TECNICO EM ENFERMAGEM 2379
349351 |TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO 91,45 349890 |TECNICO EM ENFERMAGEW 200,09
349370 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45 248901 |ENFERMEIRO fean
349381 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45 349907 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 70,02
349910 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16
349387 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
519356 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 349914 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
349401 |TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 100,00 349916 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 952
349944 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
349428 |ENFERMEIRO 100,00 349945 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
349430 |TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO 100,00 349947 _|AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 37,16
349431 |TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 100,00 249948 _|CIRURGIAD DENTISTA 100,00
349442 |TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 100,00 349973 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
349445 |FARMACEUTICO BIOQUIMICO 100,90 349974 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
349480 |ANALISTA DE SUPORTE 100,00 349994 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
349481 |ENFERMEIRO 98,74 350011 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
349483 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 99,74 350059 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
349493 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 350063 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
349532 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 98,14 350102 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
349533 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 350109 |ENGENHEIRO CIVIL 100,00
349535 |DIRETOR GERAL - DG 100,00 350110 |TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 100,00
349542 |ADMINISTRADOR 100,00 350113 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
349543 |CONTADOR 100,00 350115 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 0,00
349545 |MEDICO DA FAMILIA 91,45 350131 |COZINHEIRO 95,74
349586 |CONTADOR 100,00 350134 |A )R E COORDENADOR Il 100,00
349587 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 350137 |AGENTE DE TRANSITO 0,00
349588 |ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 91,45 350142 |AGENTE DE TRANSITO 100,00
349630 |ADMINISTRADOR 100,00 350144 |BIBLIOTECARIO 100,00
349640 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74 350155 |ANALISTA DE SUPORTE 100,00
349707 |PROFESSOR - 20 HORAS 100,00 350157 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
349756 |PSICOLOGO 100,00 350158 |TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO 95,74
349765 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 350163 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
349778 |TECNICO EM ENFERMAGEM 100,00 350175 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
349793 |ENFERMEIRO 100,00 350179 |ANALISTA DE SUPORTE 100,00
349795 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16 350187 |TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO 100,00
349796 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 350196 |TECNICO EM ENFERMAGEM 100,00
349797 |ENFERMEIRO 95,74 350204 |NUTRICIONISTA 100,00
349798 |ENFERMEIRO 817,16 350211 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS h, 100,00
349801 |TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45 Q % w\ 10-27
349802 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS . 91,45 ]
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350212 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
350213 TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 100,00 350593 ASSESSOR E COORDENADOR 1l 100,00
350224 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
350227 |CIRURGIAO DENTISTA 91,45 350597 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
350236 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74 350599 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
350240 |AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS 87,16 350603 |(DIRETOR GERAL - DG 100,00
350241 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 350609 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
350242 |TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45 350615 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
PROCURADOR DO MUNICIPIO 100,00 350622 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
350251 |TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO 100,00 350623 |ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 0,00
350255 |AGENTE DE TRANSITO 100,00 350624 |DIRETOR DE AREA - SMAS 95,74
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74/ 350625 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
350270 |TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO 91,45 350626 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16
350273 |ARQUITETO E URBANISTA 100,00 350629 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
350279 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 350631 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
350280 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 350632 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 65,73
350282 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74/ 350648 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
350285 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 350650 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 0,00
350286 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74 DOCUMENTADOR ESCOLAR 100,00
350290 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 0,00 350688 |PROFESSOR - 20 HORAS 100,00
350291 |AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 100,00 DOCUMENTADOR ESCOLAR 95,74
350459 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 350693 |TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO 100,00
350468 |ANALISTA DE SUPORTE 100,00 350700 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
350471 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 350701 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 91,45
350474 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 350702 |ASSESSOR E COORDENADOR Il 95,74,
350475 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 350709 |A )R E COORDENADOR I11 100,00
350476 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 350721 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
350478 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 350723 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
350482 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100,00 350727 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
350488 |TELEFONISTA 100,00 350744 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
350519 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 350745 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
350520 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,17 350748 |ARQUITETO E URBANISTA 95,74
DIRETOR GERAL - DG 100,00 350763 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
350546 |PROFESSOR - 20 HORAS 100,00 350777 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
350566 |FARMACEUTICO BIOQUIMICO 100,00 350780 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
350569 |(PROFESSOR - 20 HORAS 100,00 350781 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
350583 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100,00 350784 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
350589 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 350788 |PSICOLOGO 100,00
350590 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 100,00 350797 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS " 91,45
() )74 } 1-27 1/ 12-27
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MATRICULA CARGO RESULTADO MATRICULA o RSULTRED
S
350804 |PROFESSOR - 20 HORAS 100:00 351036 |DIRETOR GERAL - DG 100,00
350806 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 5.72 351039 |OPERADOR RETROESCAVADEIRA ESCAVADEIRA HID. 100,00
350807 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 351042 |CONTADOR 100,00
350809 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 351047 |SERVENTE DE PEDREIRO 100,00
350814 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 351048 |ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 95,74
350817 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 351050 |ENFERMEIRO 95,74
350853 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 351052 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
350854 |AGENTE DE TRANSITO 95,74 351053 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00

ENGENHEIRO CIVIL 95,74 351054 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00

350949 |PROCURADOR DO MUNICIPIO 100,00 351058 |ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 91,45
PROCURADOR DO MUNICIPIO 100,00 351061 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 95,74

350051 |PROCURADOR DO MUNICIPIO 100,00 351062 |MOTORISTA - CATEGORIA "D 100,00
350962 |EDUCADOR SOCIAL 100,00 351068 |OPERADOR RETROESCAVADEIRA ESCAVADEIRA HID. 95,74
350964 |TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 100,00 351069 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00
350080 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 351070 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16
350081 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 351076 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45
350084 |ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 95,74 351080 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40600
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 351083 |ENGANADOR 95,74

350994 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 74,30 351086 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 00
351003 |ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 95,74 351089 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
351004 |ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 99,74 351090 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
351005 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 554005 | ADIIL1AH DE SERNIEGE Hala i
351006 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 Soioe T B
351008 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 o T TOORDEABOR S50
351014 |PROCURADOR DO MUNICIPIO 100,00 e e R TIT =
o e e SocaL-4saonAl :;‘;j 351119 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
351021 |TECNICO EM ENFERMAGEM 100,00 351133 |ENFERMEIRO 87,16
351024 |A >R E COORDENADOR 11I 100,00 351140 |ENFERMEIRO 100,00
351025 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45 351144 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74
351027 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 351145 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100,00
351028 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 0,00 351165 |DIRETOR SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGOES 100,00
351029 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 351167 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45
351030 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 351168 |PEDREIRO 95,74
351031 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 351177 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
351032 |ELETRICISTA 100,00 351179 |ANALISTA DE SUPORTE 100,00
351034 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO " 95,74 351181 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
Q 7 ) -7 351185 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00

J u\ 351188 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
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351189 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 351322 |AUXILIAR DE FARMACIA 95,74
351195 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 82,88 351323 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 91,45
351210 |ELETRICISTA 100,00 351324 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 0,00
351211 |PEDREIRO 100,00 351326 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
351213 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 351329 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
351215 |FARMACEUTICO BIOQUIMICO .45 351345 |ASSESSOR E COORDENADOR Il 100,00
351216 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 551546 |DOCUMENTADOR ESGOLAR 100,00
351218 | PEDREIRO 95,79 351348 |ASSESSOR E COORDENADOR 1 95,74
351219 [ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 21,45 351372 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
351220 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 S¥i872 [RORTLUEN O RNFERAGEN cine
351221 A R E COORDENADOR | 100,00 351382 |MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS 95,74

351223 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
i G 5 351383 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45
351225 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 0,00 351385 |TECNICO EM ENFERMAGEM 100,00
351228 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 351386 |TECNICO EM SAUDE BUCAL 95,74
351232 | TECNICO EM RADIOLOGIA 7,16 351391 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 100,00
351239 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 351393 |TECNICO EM SAUDE BUCAL 100,00
351242 |DIRETOR DE AREA. SMA 100.00 351394 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 75,30
351253 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 351402 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
351254 |ELETRIGISTA 95,74 351403 |TECNICO EM SAUDE BUCAL 100,00
351260 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100,00 351404 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
351273 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 351405 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
351274 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 351415 |PEDREIRO 95,74
351275 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 351423 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
351276 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 351430 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
351279 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 351431 |TECNICO EM SAUDE BUCAL 91,45
351280 |ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 95,74 351432 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
351281 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 351433 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74
351285 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 100,00 351434 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
351286 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 100,00 351436 |ENFERMEIRO 91,45
351290 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 0,00 351437 |ENFERMEIRO 95,74
351201 |A >R E COORDENADOR IV 100,00 351439 |ANALISTA DE SUPORTE 100,00
351292 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 351441 |ENFERMEIRO 91,45
351295 |DIRETOR GERAL - DG _ 100,00 351443 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
351206 |TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 100,00 351247 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
351297 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16 351429 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
351299 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 9874 351461 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100,00
351318 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 Wit RO TOTs I EATERDRIA "0° 100,00
351320 |MOTORISTA - CATEGORIA "B fE 0000 351470 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
? ) )'f »-2 351472 |TECNICO EM ENFERMAGEM \ 91,45
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5775 IFeicoLo60 TET) 351708 A?SISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45
156 ICOENNEIRD S 351710 |TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45
=51577 | FROFESSOR - 20 HORAS 160100 351711 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
351484 |NUTRICIONISTA 100.00 351712 |TECNICO EM ENFERMAGEM 100,00
351455 |ENFERMEIRO 91,45 351713 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
351490 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00 351715 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 109,00
351493 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 351724 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,90
351500 |COZINHEIRO 95,74 351750 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
351504 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 351752 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 87,16
351505 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100,00 351754 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74
351506 |ENGENHEIRO AGRONOMO 100,00 351756 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45
351507 |AGENTE DE TRANSITO 0,00 351758 |ASSESSOR E COORDENADOR Il 100,00
351510 [ELETRICISTA 95,74 351761 |TECNICO EM ENFERMAGEM 100,00
351515 |MAESTRO 100,00 351765 |TECNICO EM ENFERMAGEM 87,16
351519 |AGENTE DE TRANSITO 100,00 351769 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
351523 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45 351771 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 74,30
351530 |COZINHEIRO 100,00 351815 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
351536 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 351824 |PROCURADOR DO MUNICIPIO 100,00
351539 |[DOCUMENTADOR ESCOLAR 9545 351840 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74
351557 |ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 100,00 351841 |ELETRIGISTA 100,00
351562 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45 351808 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45
351570 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74
351571 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 351923 |TECNICO W RNFERMAGEM Lo
=158 [PAICOLOGD 100,00 351953 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 74,30
351593 |TECNICO EM ENFERMAGER 91,45 351954 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45
351594 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 87,16 351958 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
351605 |ARQUITETO E URBANISTA 95,74 351959 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45
351647 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 100,00 351961 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 100,00
351656 |PINTOR 95,74 351981 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
351657 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00 351984 |ENFERMEIRO 100,00
351659 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74 351986 |NUTRICIONISTA 95,74
351664 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 351992 |ENFERMEIRO 91,45
351665 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 351994 |EDUCADOR SOCIAL 95,74
351667 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74 351995 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
351668 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74 351997 |EDUCADOR SOCIAL 95,74
351696 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74 351998 |EDUCADOR SOCIAL 95,74
351698 |PSICOLOGO 95,74 351999 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 100,00
351699 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100,00 352001 |AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 95,74
351702 |TECNICO EM ENFERMAGEM N1 100,00 352005 |MOTORISTA - CATEGORIA "D” 100,00
() ) J‘ / L 17-27 352006 |ENFERMEIRO ] i 91,45
() ‘ /_’J;/ k \ 18-2;
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352007 |ELETRICISTA 0,00 352169 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
352008 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 352170 |TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45
352011 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00 352181 |ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS 100,00
352012 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00 352188 |ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS 100,00
352014 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 352193 |EDUCADOR SOCIAL 100,00
352015 |EDUCADOR SOCIAL 78,59 352194 |EDUCADOR SOCIAL 91,45
352023 |AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 95,74 352203 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
352025 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00 352204 |EDUCADOR SOCIAL 95,74
352030 |TECNICO EM CONTROLE DE VIGILANCIA SANITARIA 100,00 352211 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
352033 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 352214 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
352034 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 352215 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
352054 |ENFERMEIRO 91,45 352217 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
352055 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 352219 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
352058 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74 352235 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74 352237 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
352068 A!'JXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 78,59 352238 |EDUCADOR SOCIAL 95,74
352069 |TECNICO EM RADIOLOGIA 95,74 352239 |ASSESSOR E COORDENADOR 100,00
352070 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 352240 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
352072 |AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 100,00 352243 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00
352075 |ENFERMEIRO 91,45 352244 |CIRURGIAO DENTISTA 100,00
352081 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 352245 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
352082 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 352249 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 100,00
352083 | TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45 352260 |TECNICO EM ENFERMAGEM 70,02
352087 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100,00 352261 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74
352090 FQNOAUDIOLOGO 100,00 352266 |EDUCADOR SOCIAL 100,00
352092 |TECNICO EM RADIOLOGIA 95,74 352270 |COZINHEIRO 95,74
352103 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 352271 |TECNICO EM ENFERMAGEM 78,59
352122 |ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS 91,45 352272 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
352125 |MEDICO AUDITOR 95,74 352273 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
352127 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 352275 |TECNICO EM ENFERMAGEM 87,16
352133 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 352276 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
352140 |ENFERMEIRO 95,74 352277 |FONOAUDIOLOGO 95,74
352143 |EDUCADOR SOCIAL 95,74 352280 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
352144 |ASSESSOR E COORDENADOR IV 100,00 352282 |EDUCADOR SOCIAL 95,74
352156 | DIRETOR DE AREA- SMU 100,00 352286 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45
352161 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00 352287 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16
352165 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45 352288 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
352166 |AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74 352289 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
352167 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO N\ 95,74 352292 |OPERADOR DE MOTONIVELADORA 100,00
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352295 |COZINHEIRO 87,16 352529 |TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45
352296 |PADEIRO / CONFEITEIRO 91,45 352539 |PEDREIRO 91,45
352315 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 352540 |PEDREIRO 100,00
352319 |[ENFERMEIRO 82,87 352544 |AUXILIAR DE FARMACIA 91,45
352321 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 352545 |ENGENHEIRO CIVIL 100,00
352351 |ENFERMEIRO 95,74 352546 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
352352 |[ENFERMEIRO 100,00 352547 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00
352354 |SERVENTE 95,74 352548 |AGENTE DE TRANSITO 95,74
352355 |SERVENTE 95,74 352554 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
352363 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 352559 |ASSESSOR E COORDENADOR Il 95,74
352365 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 352563 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,17
352366 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 352575 |PEDREIRO 95,74
352368 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 352577 |OPERADOR RETROESCAVADEIRA ESCAVADEIRA HID. 100,00
352370 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 352582 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 70,02
352371 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100,00 352583 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
352372 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 352599 |ASSESSOR E COORDENADOR II 100,00
352386 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16 352600 |AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 100,00
352389 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 352611 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 100,00
352423 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 352612 |ENGENHEIRO CIVIL 100,00
352435 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 352617 |AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 95,74
352442 |ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS 100,00 352620 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 95,74
352448 |CIRURGIAO DENTISTA 95,74 352622 |CARPINTEIRO 95,74
352450 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 352623 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
352451 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 352648 |ENGENHEIRO CIVIL 95,74
352452 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 352670 |MEDICO DA FAMILIA 74,31
352459 |ASSESSOR E COORDENADOR IlI 100,00 352695 |MEDICO CLINICO GERAL - PLANTONISTA 95,74
352461 |AGENTE DE TRANSITO 95,74 352696 |MEDICO CLINICO GERAL - PLANTONISTA 0,00
352462 |AGENTE DE TRANSITO 0,00 352709 |FISIOTERAPEUTA - 30 HORAS 100,00
352463 |AGENTE DE TRANSITO 95,74 352721 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
352464 |AGENTE DE TRANSITO 0,00 352729 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
352465 |AGENTE DE TRANSITO 95,74 352737 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74
352466 |AGENTE DE TRANSITO 0,00 352741 |TECNICO EM ENFERMAGEM 87,16
352468 |AGENTE DE TRANSITO 100,00 352742 |EDUCADOR SOCIAL 91,45
352469 |AGENTE DE TRANSITO 100,00 352744 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
352471 |CHEFE DO POSTO D’E TRANSITO - DA 100,00 352750 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16
352472 |AUXILIAR DE FARMACIA 95,74 352751 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
352473 |AUXILIAR DE FARMACIA 100,00 352752 |EDUCADOR SOCIAL 95,74
352481 |AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 95,74 352753 |ENGENHEIRO FLORESTAL 95,74
352482 |A DR E COORDENADOR 111 I 95,74 352754 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
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352756 |TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45
55750 | MOTORISTA - CATEGORIA ‘T i 353004 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74
352769 |TECNICO EM GONTROLE AMBIENTAL 95,74 353010 |MOTORISTA - GATEGORIA 0" 100,00
352770 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16 353012 |AUXILIAR DE FARMACIA 100,00
352775 |MOTORISTA - CATEGORIA "D” 95,74 353013 |TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45
353777 |EDDCADOR SDGIAL 9574 353014 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74
352781 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00 353015 |MOTORISTA - CATEGORIA "D” 100,00
352797 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16 353016 T‘?CN'CO EM ENFERMAGEM 95,74
352798 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 353017 | TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45
352799 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 353019 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 95,74
352800 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 353020 |TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45
352801 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 82,87 353069 |TECNICO EM ENFERMAGEM 87,16
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 353070 |TECNICO EM ENFERMAGEM 82,88
352804 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45 353084 |SERVENTE 95,74
352805 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 353113 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
352807 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 353114 |AGENTE DE TRANSITO 100,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100,00 353117 |AGENTE DE TRANSITO 61,44
352809 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 353118 |AGENTE DE TRANSITO 95,74
352810 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100,00 353119 |AGENTE DE TRANSITO 0,00
352812 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 353120 |MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA - PLANT. 100,00
352814 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16 353125 |TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO 100,00
352816 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 353127 | TEGNICO EM ENFERMAGEM 91.a5
352817 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 0,00 353128 | DOGUMENTADOR ESCOLAR 91.45
352826 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16 353129 | WEDICO PEDIATRA 700,00
352827 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,48 353130 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 98,74 353156 |AUXILIAR DE FARMACIA 91,45
352829 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74 353156 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO o
352830 [AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 9574 353185 |MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA - PLANT. 100,00
352831 |AUXILIAR DE SERVIGOS OERAIS 0,00 353186 |MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA - PLANT. 100,00
Z:;Z;j :::::::::: TDM'N'ST::::xg :g:::g 353187 |TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45
352027 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100,00 353188 | TECNICO EM ENFERMAGEM 900
- - T 353189 |MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA - PLANT. 95,74
352947 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00 353190 |ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS 93,74
352946 | MOTORISTA - CATEGORIA "D” 00105 353193 |ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS 91,45
MOTORIGTA - CATEGORIA "D 95,74 353194 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74
352957 |SERVENTE 95.74 353195 |TECNICO EM ENFERMAGEM 100,00
253960 |CONTADOR 100,00 353197 |FARMACEUTICO BIOQUIMICO 91,45
352996 |SERVENTE A 100,00 353198 |MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA - PLANT. 100,00
— mr 353199 |MEDICO PEDIATRA 100,00
&2 K 353208 |ESTOQUISTA REPOSITOR : 91,45
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353214 |MEDICO PEDIATRA 100,00 MATRICULA CARGO RESULTADO
353215 |TECNICO EM RADIOLOGIA 74,30
353226 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74 353632 |MEDICO ANESTESISTA - PLANTONISTA 100,00
353230 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74 353633 |MEDICO DA FAMILIA 1:;,::
353234 |MEDICO ANESTESISTA - PLANTONISTA 70,02 353634 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS s
353236 |A DR E COORDENADOR IV 100,00 353644 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
353239 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 353673 |MEDICO CLINICO GERAL - PLANTONISTA 100,00
353244 |TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45 353675 |MEDICO DA FAMILIA ::,;:
353245 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74 353678 |CUIDADOR SOCIAL s
353247 |OPERADOR DE MAQUINA PESADA 100,00 353679 |MEDICO CLINICO GERAL - PLANTONISTA 100,00
353248 |OPERADOR DE MAQUINA PESADA 100,00 353684 |PROCURADOR DO MUNICIPIO 100,00
353258 |TECNICO EM ENFERMAGEM 82,88 353716 FA‘RMAcEUTIco BIOQUIMICO 95,74
353262 |TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45 353717 |MEDICO CLINICO GERAL - PLANTONISTA 100,00
353265 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 353718 |MEDICO DA FAMILIA 95,74
353268 |TECNICO EM RADIOLOGIA 91,45 353724 |ESTOQUISTA REPOSITOR 91,45
353269 |ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS 100,00 353738 |AGENTE DE TRANSITO 95,74
353271 |ESTOQUISTA REPOSITOR 100,00 353740 |ESTOQUISTA REPOSITOR 100,00
353283 |TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45 353748 |CUIDADOR SOCIAL 100,22
353285 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 91,45 353755 |PSICOLOGO ;f:, :
353292 |ENGENHEIRO CIVIL 100,00 353767 |CUIDADOR SOCIAL 4
353301 |AUXILIAR DE FARMACIA 95,74 353768 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16
353302 |TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45 353773 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
353303 |MEDICO ANESTESISTA - PLANTONISTA 95,74 353799 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
353305 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 95,74 353811 |AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS 100,00
353315 |MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA - PLANT. 100,00 353818 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100,00
353317 |TECNICO EM ENFERMAGEM 87,16 353845 |MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA - PLANT. 100,00
353318 |(CONTADOR 100,00 353846 |AGENTE DE TRANSITO 95,74
353319 |ESTOQUISTA REPOSITOR 91,45 353847 |SERVENTE 91,45
353320 |ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS 91,45 353848 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
353322 |TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74 353850 |ELETRICISTA 3?;:
353359 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 353851 |FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 74,31
353365 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45 353852 |DOCUMENTADOR ESCOLAR y
353367 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 353855 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00
353393 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 353862 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 100,00
353416 |MOTORISTA - CATEGORIA "D" 95,74 353863 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 91,45
353575 |ESTOQUISTA REPOSITOR 100,00 353866 |MEDICO CLINICO GERAL - PLANTONISTA 95,74
353599 |MEDICO DA FAMILIA 100,00 353867 |MEDICO CLINICO GERAL - PLANTONISTA 91,45
353607 |MEDICO DA FAMILIA 100,00 353868 |MEDICO GLINICO GERAL - PLANTONISTA 100,00
353631 |ESTOQUISTA REPOSITOR 100,00 353870 |MEDICO CLINICO GERAL - PLANTONISTA 100,00
U Vi . 353872 |AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
\ J( / 353875 |DOCUMENTADOR ESCOLAR [\ 95,74
1 K{ jl/ \\)\ 26-27
Conselho Municipal de Satde
Fazenda Rio Grande - PR 5
ANEXO | AO EDITAL 007/2019 - CPCCR
MATRICULA CARGO RESULTADO
353888 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 78,58 Fazenda Rio Grande, 6 de Fevereiro de 2019
353889 |NUTRICIONISTA 100,00
353890 |MEDICO CLINICO GERAL - PLANTONISTA 70,46 Resolugio 01/2019
353899 |ENFERMEIRO 100,00
353909 |DOCUMENTADOR ESCOLAR 91,45
353910 |MEDICO CLINICO GERAL - PLANTONISTA 7 .
82,8 O Conselho Municipal de Satde de Fazenda Rio Grande, no uso de suas
353911 CUIDADOR SOCIAL 100,00 deliberagdes legais que Ihe confere a Resolugéo 453 de 10 de Maio de 2012, e a
353915 |SERVENTE 87,16 lei Municipal n°® 985/13 de 22 de Outubro de 2013, e o Regimento Interno deste
Conselho, .
353918 |ASSESSOR E COORDENADOR | 95,74
353979 |MEDICO CLINICO GERAL - PLANTONISTA 95,74 Resolve:
353994 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100,00 . Art. 12- Conforme Leis supra citadas da alternancia entre o Presidente e o
354029 |ESTOQUISTA REPOSITOR 70,02 Vice- Presidente
354106 |(ENGENHEIRO CIVIL 95,74 Art. 22- Foram eleitos na 10% Conferéncia Municipal de Saude realizada em
26/07/2017 os seguintes conselheiros: Presidente Sr. Orlando Bonette Vice-
354107 E§T°QUISTA BEPOSITOR 18 Presidente Sra. Rute Benhuka
354112 |TEC. CONTROLE OBRAS ORCAMENTOS PROJETOS 95,74

Rua Jacaranda, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax

Art. 3* - Devido o Sr Orlando Bonette ter sido nomeado no Estado na data
de 14-1-2019, a Sra. Rute Benhuka assume a Presidéncia deste Conselho & partir
desta data, ficando a vacancia de Vice Presidente

Art. 4°_ Esta Resolugéo entra em vigor a partir de sua publicagéo

YA DR KO
Rute Benhuka
presidente
rute_be@hotmail.com

36087451

41)3627.8500 - Jornalista respon

el: Julio Cesar de Lima
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PREFEITURA DE

DA  COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA

RIO GRANDE
Decreto n° 4.795/2018
L — -
PARECER DE AVALIACAO 129.2019
Soictante RoTomo W
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO ' 628-2019
1- IDENTIFICACAO:
£ ace o Nome do roprietiro
e . o Lc 55/13 art 17A LC 08/06 art 17 Incam Construgéo e do Ltda.
Endereso do = Gdade 3
Conselho MunICIpaI de SaUde de Fazenda RIO Grande R"ua ana n“lZE (cs 01), n°120 (cs 02) e n°114 (cs 03) i Nagbes uFazenaa Rio Grande ‘ PR_|
do ende ’m, Quadra Plenta
CRONOGRAMA REUNIOES 2019 [Proximidades Rua Sérvia 16 0 Green Portugal 1T
2 2 - CARACTERISTICAS DA REGIAO: T
‘ns piz urbana ws piblicos e oomunita'rlos‘
= ] Residencial [ Agua Pavimentagio “Foleta de lixo scola
Datas das Reunibes [ comercial ] Esgoto sanitério Galerias A. P. [rransporte coletivo [hatide
19/ 02/19 - O1ndustrial Energia elétrica  [_]Gés canalizado [Ckomércio [Cheguranca
[J suburbano Telefone [luminacdo piblica [Rede Bancaria [lazer
3 - TERRENO:
19/03/19 [Formato reau [Pavimentagéo . Topografia & i [Situaggo [Superficie B
egular | Asfalto | m nivel | Meio de Quadra | eca
16/04/19 ;:w e e M e e S
360,00 18,00 Lasssad 20,00 20,00 18,00
21/05/19 4 - VALORES DA AVALIACAO DO TERRENO:
\rea da fragio de terreno (m2) Valores Unitarios (R$/m2) Valores da Fragdo de Tereno (RS)
18/06/19 oo oy 12000 Wessha tr Guotw o a0
|Sublote 02 (fragio de terreno): 120,00 | VUMédio: 437,97 Valor (Sublote 02): 52.556,40
16/07/19 e o ey, _12000__| Whian:_ sy ‘ Vo by Sasaann
20/08/19 5 — VALORES REFERENTES AO FUNDO MUN: LITICAS URBANAS (0,03 ):
Valor Total R$ =~ 4.730,07 |Quatro mil, setecentos sete centavos
17/09/19 Vaorsioins | 15769 | umm
15/10/19 Veorsioars | 157669 | Umm
|Valor SLO3 R$ 1.576,69 Um mil,
19/11/19 N e s oo s = —
03 (trés) unidades o Comparativo Direto de Dados de Mercado
17/12/19 ‘Desempenho de mercado Absorgo pelo mercado NUmero de ofertas Nivel de demanda
[ Recessivo [] Répida Alto Alta |
Normal Média Médio Média
Horario: 14 h [J Aquecido [] Demorada [ Baixo [0 Baixa |
5 6 - DOCUMENTAGCAO DE REFERENCIA:
. A il | Matricula |Oficio |Comarca. |Outros documentos
Local:Camara Municipal 38.269 Registro de Iméveis Fazenda Rio Grande - PR Alvaré 482/2018 e planta aprovada |

Telefone: 3608-7451 7- OBSERVAGOES:

Rute Benhuka « Valor de cada Fragso de Terreno foi obtido pelo produto da rea (m?2) do sublote correspondente pelo Valor Unitério Médio (R$) considerado;

presidente do Cons. Municipal dé |
Satde | Valor Total para doagéio (conforme tabela de percentual publicado no artigo 174, LC 85/2013) foi obtido pela soma dos valores individuals

dos sublotes. O percentual aplicado para esta avaliagéo de 3% ao imdvel avaliando (equivalente ao niimero de unidades habitacionais) &
destinada ao Fundo Municipal de Politicas Urbanas;

* Matricula datada de 23/08/2018, conforme protocolo 5.279/2018;

« Inscrigéo imoilidria 014.020.0320.

de Fazenda Rio Grande

Fazenda Rio Grande, 05 de Fevereiro de 2019.
~>// (2
Carlos Roberto de Poli Andréa Costa

Mat. 350.109 Mat. 352.612
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PREFEITURA DE

NDA  COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA
RIO GRANDE

l—§’| FAZENDA CcOMISSAO PERMANENTE DE AVALTACAO IMOBILTARIA

Decreto n® 4.795/2018

RIO GRANDE S S
Rl =
Decreton® 4.795/2018 — PARECER DE AVALIAGAO ‘ 130.2019
A [Solicitante [PROTOCOLO N°-
PARECER DE AVALIAGAO 129.2019 ‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO I 629-2019
Soldante FROTO00 =
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 628-2019 | = ETIECHCROS
_ fioms do propriearo
8 - CONSIDERAGOE: I L xs/u o A [ cosos a1z [ Incam C S0 e 5o Ltda.
- — — — [Endereso do airmo Gdade 3
A pesquisa para composicéo dos valores foi realizada com foco nas caracteristicas de iméveis semelhantes ao avaliando. R an ne144 (cs 01), 1°138 (cs 02) e n°132 (cs03) es Fazenda Rio Grande | PR
- ™ Referéncia do endereso Imm Quadra TPlant
9 - RELATORIO FOTOGRAFICO: Proximidades Rua Sérvia 15 07| Green Portugal
» 2 - CARACTERISTICAS DA REGIAO:
[Usos i Tnfra- urbana TServicos piiblicos e comunitarios
Residencial [4] Agua Pavimentagéio [ coleta de lixo <] Escola
[ comercial [] Esgoto sanitério Galerias A. P. [ Transporte coletivo [ satde
Oindustrial [4] Energia elétrica ] Gs canalizado [Jcomércio [ seguranca
_[Jsuburbano ] Telefone Tluminaggo piblica Rede Bancéria [razer
3 - TERRENO:
Formato |Pavimentacio | Topografia |Situaggo |Superficie
Regular | Asfalto Em nivel Meio de Quadra [ Seca
[Area total (m2) [Frente R Gana (m) [Frente R (m) Lado dir divisa Lote 16 (m) |Lado esq divisa Lote 14 (m) | Fundos div Lot 05.
360,00 1600 T e | 20 | 2000 18,00
4 - VALORES DA AVALIACAO DO TERRENO:
[ rea da fragao de tereno (m?) Valores Unitérios (R$/m2) Valores da Fragdo de Terreno (R$)
‘smm 01 (fragio de terrenc): 120,00 VU Minimo: 372,27 Valor (Sublote 01): 52.556,40
‘Sublote 02 (fragéo de terreno): 120,00 VU Médio: 437,97 Valor (Sublote 02): 52.556,40
Sublote 03 (fraéo de terreno): 120,00 VU Méximo: 503,67 Valor (Sublote 03): 52.556,40
5 — VALORES REFERENTES AO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS URBANAS (0,03 ): —
Valor Total R$ | 4.730,07 |Quatro mil, setecentos e trinta reais e sete centavos
\Valor SLOL R$. 1.576,69 Um mil,
Vaorsiozes | 157669 | Ummi,
|Valor SLO3 R$ 1.576,69 Um mil,
imero de undades habitaconais Metodolog
03 (trés) unidades Comparativo Direto de Dados de Mercado
L Desempenho de mercado Absorgdo pelo mercado Numero de ofertas Nivel de demanda
0 em relagdo a cidade mapa local [:’ Recessivo Rapi D Alto D Alta
10 - CONSIDERACOES FINAIS _ Normal Média Médio Média
" Art. 17 A - Deverd ser doada ao Municipio, além das demais exigéncias constantes nesta Lei Complementar, com destinagéo direta ao Fundo O squecdo __ [] Demoraca O e 0 saa
Municipal de Polticas Pddicas, o percentual equivalente a0 nimero de unidades habitacionais, inclusive de parcelamentos verticais, pera cada 6 - DOCUMENTAGAO DE REFERENCIA: -
uma das unidades do empreendimento criadas através do parcelamento em condominio ... Matricula oro - |Comarca i Outos cocumentos
"§ 1° - O percentual estabelecido no “caput” deste artigo Incidird sobre o valor de merrado de cada uma das unidades habitacionais, apds a 38.268 | Registro de Iméveis Fazenda Rio Grande - PR Alvard 486/2018 e planta aprovada |
de toda a do com excegdo da rea//za;:aa da edificagdo das unidades habitacionais nos casos dos 7 - OBSERVAGOES:
condominios horizontais, néo i as edif dos jos verticais".

Lei complementar n° 85/2013 |+ Valor de cada Frag8o de Terreno foi obtido pelo produto da drea (m?) do sublote correspondente pelo Valor Unitario Médio (R$) considerado;

» Valor Total para doag&o (conforme tabela de percentual publicado no artigo 17A, LC 85/2013) foi obtido pela soma dos valores individuais
dos sublotes. O percentual aplicado para esta avaliagdo de 3% ao imével avaliando (equivalente ao nimero de unidades habitacionais) &

) ) destinada ao Fundo Municipal de Polticas Urbanas;

Fezenda'Rlo Grafid; 05!deiFevereiig de 2019; « Matricula datada de 23/08/2018, conforme protocolo 5.280/2018;

|+ Inscrigdo imoilidria 014.020.0338.

Q/-/L/(/Iégé,/ﬁ/ R Fazenda Rio Grande, 05 de Fevereiro de 2019.
Carlos Raberto de/Poli Ahdréa Costa A
Mat. 350.109 Mat. 352.612 3
9 :,/‘/{’A% < )
et icherts defbol Andréa Costa
Mat. 350,109/ Mat. 352.612

01/02
02/02

Rua ]carandé, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax:(41)3627.8500 - Jornalista responsavel: Julio Cesar de Lima




PREFEITURA DE

FAZENDA  COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA
RIO GRANDE

Decreto n° 4.795/2018

™
PARECER DE AVALIAGCAO l 130.2019

Soicitante oot
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO [ 629-2019

8 - CONSIDERACGE:!

|A pesais para composigé dos valores fo realizada com foco nas caracteristicas de iméveis semelhantes 2o avalando.

9 - RELATORIO FOTOGRAFICO:

D
4
5

o

W
ik

B

/
O

&

&)

. i
[ posicao em relacao a cidade mapa local

10- COES FINAIS

"Art. 17 A - Deverd ser doada ao Municipio, além das demais exigéncias constantes nesta Lel Complementar, com destinagéo direta ao Fundo

Municipal de Politicas Publicas, o percentual equivalente ao nimero de unidades habitacionais, inclusive de parcelamentos verticais, para cada

uma das unidades do empreendimento criadas através do parcelamento em condominio ...".

"§ 1° - O percentual estabelecido no "caput” deste artigo incidird sobre o valor de mercado de cada uma das unidades habitacionais, apds a
j % p

de toda a com excegdo da realizagdo da edificagéo das unidades habitacionais nos casos dos
inios horizontais, néo i as edificagoes dos inios verticais".
Lei complementar n° 85/2013

Fazenda Rio Grande, 05 de Fevereiro de 2019.

Carlos Roberto de Poli €a Costa

Mat. 350,109 Mat. 352,612

NDA  COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA
RIO GRANDE

Decreto n° 4.795/2018

| PARECER DE AVALIAGAO 131.2019
Solctante TGO
l SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO __980/2019

1 - IDENTIFICAGAO:
IFinalidade Nome do Proprietério

wayat1za [ cososany BF Ltda, - ME

Endereco do Imével Bairmo |cidade UF
Travessa Rio Campo Real n°143 (casa 01) e n°149 (casa 02) Iguacu |__Fazenda Rio Grande ‘ PR
|Referéncia do endereco Lote |Quadra |Planta

Proximidades Rua Rio Tejo 08 o | Jardim Margarida 1l |

2 - CARACTERTSTICAS DA REGIAO:
i T

[Usos Infra-estrutura urbana TServigos piblicos e comunitérios
esidencial Agua Pavimentacéo [“] Coleta de lixo [4] Escola
[ comercial Esgoto sanitario Galerias A. P. (4] Transporte coletivo [ satde
[ industrial [4] Energia elétrica  [] Gés canalizado [ comércio [J seguranca
[J servigos /] Telefone [4] tluminaggo piiblica [[JRede Bancéria (4] Lazer
3 - TERRENO:
Formato Pavimentagio Fropooratia ‘ﬁma;ia Supertice
Regular Asfalto Em nivel Melo de Quadra
[Area total (m2) Frente Tv. Rio Campo Real (m) _|Frente (m) LD divisa com L09 & L10 (m) |LE divisa com Lote 07 (m) |Fundos div Lote 13 (m) |
36000 | 1200 i | 3000 3000 2,00 |
4 - VALORES DA AVALTAGAO DO TERRENO:
Area da fragéo de terreno (m2) Valores Unitdrios (R$/m?) Valores da Fragdo de Terreno (RS)
|Sublote 01 (fragdo de terrenc): 180,00 VUMinimo: 342,32 ‘ Valor (Sublote 01): 72.491,40
|Sublote 02 (fragdo de terrenc): 180,00 VU Médio: 402,73 Valor (Sublote 02): 72.491,40
VUMBdmo: 46314
5 — VALORES REFERENTES AO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS URBANAS (2% ):
Valor Total R$ | 2.899,66 |Dois mil nta ta e se
VoorsioiRs | 1498 | Ummi, n
Vaorsiozrs | 144985
Nimero de unidades habitadonas Metodclogia
02 (duas) unidades . Comparativo Direto de Dados de Mercado
Desempenho de mercado Absorgio pelo mercado Namero de ofertas Nivel de demanda
Recessivo [] Rapida [0 Ao [ ata
Normal Média Médio Média
[0 Aquecido [J Demorada [] Baixo [J Bsaixa

6 - DOCUMENTAGAO DE REFERENCIA:

[Matricula [ofico [Comarca [Outros documentos N
1513 Registro de Iméveis Fazenda Rio Grande - PR Alvard 815/2018 e planta aprovada

7 - OBSERVACGES:

« Valor de cada Fragdo de Terreno foi obtido pelo produto da drea (m2) do sublote correspondente pelo Valor Unitério Médio (R$) cx:r’\sideral‘it‘);‘J

+ Valor Total para doagdo (conforme tabela de percentual publicado no artigo 17A, LC 85/2013) foi obtido pela soma dos valores md!vlduais‘
dos sublotes. O percentual aplicado para esta avaliagdo de 2% ao imével avaliando (equivalente ao nimero de unidades habitacionais) &
destinada ao Fundo Municipal de Politicas Urbanas; |

 Matricula datada de 13/12/2018, conforme protocolo 18.496/2018; |

» Inscrigdo Imobilidria 054.020.0478.

Coct Ll 5
Carlos Roberto de Pol Andréa Costa
Mat. 350.109 Mat. 352.612
02/02 01/02
LA LALS = " , PREFEITURA DE = = :
NDA  COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA FAZENDA COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA
RIO GRANDE RIO GRANDE
Decreto n° 4.795/2018 — Decreto n° 2.239/2008
i [ = w
PARECER DE AVALIAGAO 131.2019 PARECER DE AVALIAGAO 132.2019
Soictants oTocBiO e — = T
- SECRETARIA MUNICIPAL D URBANISMO | 980/2019 Secretaria Municipal de Urbanismo 0075-2019
8 - CONSIDERACOES: 1. lDENﬂFlCACiO:
JA pesquisa para composico dos valores foi realizada com foco nas caracterfsticas de iméveis semelhantes ao avaliando. dade ome do Propretirio
: C85/13art 17 [ Avaliacso de terreno H&M de Iméveis Ltda
LATORIO FOTOGRAFICO: [Enderego do Imével Baimo c [uF
77 Rua Rio Parand, n°85 o Iguau Fazenda Rio Grande | PR|
Referéncia do enderego Lote Quadra ant
(Entre a Rua Rlo Amazonas e a Rua Rio Itaqul 3A/6D 36 it
2 - CARACTERISTICAS DA REGIAO:
Infr urbana ervios publicos e comunitérios
(] Agua [“] Pavimentagao [/] Coleta de lixo
] Esgoto sanitério /] Galerias A. P. [“] Transporte coletivo
Energia elétrica ] Gés canalizado [ comércio [Oseguranca
(4] Telefone [ 1uminagio piblica | (] Rede Bancéria Ovazer
3 - TERRENO: -
Formato ‘Pavimmﬁn (Topografia Situagao |Superficie
_ Irregular Asfalto Em nivel Meio de Quadra Seca
|Area total (m2) Frente Rua Rio Parané (m) [Frente (m) LD divisa L 6-A/3C (m)  |LE divisa Lote 05 (m) Fundos aw rea 38 (m)
907,54 12,00 - 17,28 + 33,97 22,30 +2,97 + 32,86 | 19,12 ]
4 - VALORES UNITARIOS DO TERRENO (R$/m2): ________ _ ~
Valor Unitério Minimo (R$/m?2) | Valor Unitério Médio (R$/m?) Valor Unitério Méximo (R$/m?)
| 37514
360,00 ‘ el 431,41
5 - VALOR REFERENTE AO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS URBANAS PARA 5 UNIDADES (R$) - 10%
THF777 277 Valor Total R$ | 34.045,46 | Trinta e quatro mil e quarenta e cinco reais e quarenta e seis centavos
j
ey, ,”{é, '\ [NGmero de unicades habitaconais ‘Memdo\agva
(e As 10 (dez) unidades Comparativo Direto de Dados de Mercado
| i Desempenho de mercado "Absorcao pelo mercado Nimero de ofertas Nivel de demanda
£ Recessivo Rapida L Ao U At
10 - CONSIDERACOES FINAIS Mol e Média
I i Baixa
“Art. 17 A - Dever ser doada ao Munichio, além das demais exigéncias constantes nesta Lei Complementar, com destinecdo direta 20 Fundo Aqueddo _ Demorada 0 saixo =] _
Municipal de Polticas Piblicas, o percentual equivalente ao nimero de unidades habitacionais, inclusive de parcelamentos verticais, para cada 6 - DOCUMENTACAO DE REFERENCIA:
uma das unidades do empreendimento criadas através o parcelamento em condomiio ..". Row - s s o
"6 1° - O percentual estabelecido o "caput” deste artigo incidid sobre o valor de mercado de cada uma das unidades habitacionais, apds 49.925 Registro de Iméveis | Fazenda Rio Grande - PR Alvard 059/2018 e planta aprovada
implentagio de toda a infraestrutura do condominio, com excegdo da realizagio da edificagdo das unidades habitacionais nos casos dos, S ossErvACHES.
ios I is, néo ionadas 2s edificagdes dos fnios verticais”. 7 - OBSERVACOES:
Lel complementar n° 85/2013 « Valor de cada Fragéo de Terreno foi obtido pelo produto da érea (m2) do sublote correspondente pelo Valor Unitério Médio (R$) considerado;
—_— — — « Valor Total para doagdo (conforme tabela de percentual publicado no artigo 174, LC 85/2013) foi obtido pela soma dos valores individuais dos|
sublotes. O percentual aplicado para esta avaliagio de 10% ao imével avaliando (equivalente ao nimero de unidades habitacionals) &
destinada ao Fundo Municipal de Politicas Urbanas.
Fazenda Rio Grande, 05 de Fevereiro de 2019,

) ot o
St o

Mat. 350.109 Mat. 352.612

02/02

Rua Jacaranda, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax:(41)3627.8500 - Jornalista responsavel: Julio Cesar de Lima

Fazenda Rio Grande, 07 de fevereiro de 2.019

’An%re»a Costa

Mat. 352.612

[ foen
Carlos Roberto dg Poli
Mat/350.109

01/02




AZENDA COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA
|, RIO GRANDE

Decreto n° 2.239/2008

PARECER DE AVALIAGAO 132.2019

Solicitante

[FROTOCOLO No

| 0075-2019

Secretaria Municipal de Urbanismo

8 - CONSIDERACOES:

A pesquisa para composig&o dos valores foi realizada com foco nas caracteristicas de iméveis semelhantes ao avaliando.

9 - RELATORIO FOTOGRAFICO:

S
Frente d

Local do terreno

Z R
e R

STAFELICIDACE
$40. SWARO

.

lsA0 SMPLIC.

& 2 e
posigio em relagdo a cidade | mapa local

10 - CONSIDERACGES FINAIS

" Art. 17 A - Deverd ser doada ao Municipio, além das demais exigéncic nesta Lei Cc com destinagéo direta ao Fundo

Municipal de Politicas Publicas, o percentual equivalente ao nimero de unidades habitacionais, inclusive de parcelamentos verticais, para cada
uma das unidades do empreendimento criadas através do parcelamento em condominio ...".

"§ 1° - O percentual estabelecido no “caput” deste artigo incidird sobre o valor de mercado de cada uma das unidades habitacionais, apds a

do de toda a ir do c com excegdo da realizacdo da edificagdo das unidades habitacionais nos casos dos
condominios horizontais, ndo excepecionadas as edificagdes dos condominios verticais".
Lei complementar n° 85/2013

Fazenda Rio Grande, 07 de fevereiro de 2.019

e
drea Costa

Mat. 352.612

C;/cxﬁ/@ )‘{*-K
Carlos Roberto de/Poli
Mat. 350.109

02/02

Assinado de forma digital por JULIO CESAR DE LIMA:05447150809
Dados: 2019.02.08 15:13:55 -03'00"

Rua Jacaranda, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande - PR Fone/Fax (41)3627.8500 - Jornalista respon

EM BRANCO

el: Julio Cesar de Lima
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