Orgao oficial do municipio de Fazenda Rio Grande &

FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE @& ESTADO DO PARANA PREFEITURA MUNICIPAL

S FAZENDA  woncirio oe azenoa rio aranoe
De 04 de setembro de 2017. RIO GRANDE ; ] pie

Samula: “Dispoe sobre a concessao

= CAMARA MUNICIPAL . de pensdo por morte da servidora no valor de R$ 17.368,26 (dezessete mil trezentos e sessenta e oito reais e vinte e
FAZENDA RIO GRANDE - PR ativa Rubia Mara da Cruz Pacheco, seis centavos) em conformidade com a Lei Municipal n® 1.137/2016:
com proventos integrais aos
———— S 05 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
_—— g:zir;iintes,e Tz';m:xa d‘;, :fl‘l 05.01 - Procuradoria Juridica
acheco - - A
B K A6 5007 o 8 02.062.0015.2.015-3.3.90.33.1000 - PASSAGENS E DESPESAS LOCOMOGAO RS  1.868,26

DE 06 DE SETEMBRO DE 2017 17 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parans,no e e e e T L T W—
use, suas atribuigdes legais e constitucionais, de acordo com a Lei Municipal n. 08.243.0008.2.054-3.3.90.30.1940 - MATERIAL DE CONSUMO RS  6.000,00
SUMULA- Assegura direito a prioridade de 001, artigo 80e seguintes, complementado pela alinea “b” do inciso VI, do artigo 08.243.0008.2.054-3.3.90.33.1940 - PASSAGENS E DESPESAS LOCOMOGAO R$  6.500,00
% = ool - e badde 2 23, todos os artigos da referida Lei Municipal;
pronto i (UPA), no 5 " -
icipi de Rio de, aos s DECRETA Art. 3° - Para cobertura do crédito aberto no artigo 1°, serdo
BOTIAERCeE e £ LAV dRYICIS kAt fon) S HEaly B . . utilizados recursos do excesso de arrecadagao nas fontes abaixo relacionadas, no
sensorial e intelectual. Art. 1°. Fica concedida a pensao por morte da servidora ativa Rubia Mara da Cruz i i i
Pacheco, matricula n. 350.764, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais. valor R$ 315.090,10 (trezentos e quinze mil noventa reais e dez centavos, em
com proventos integrais, aos dependentes Milena da Cruz Pacheco e Izabellé conformidade com a Lei Municipal n® 1.137/2016, conforme se: ue: §
A CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO SRANDE, Estado:do/Parand Pacheco Castanheira, neste ato representadas por Simone da Cruz Pacheco, a o = e [ ' =
aprovou e eu, PRESIDENTE , promulgo a seguinte Lei; . partir de_os de agosto de 2017, de acordo com o pedido formalizado pelo Ato de ,5‘;:{2 1?33 g: fg ggg‘?g
Art.1°— 1.° Fica assegurado o direito de atendimento prioritario aos portadores Concessao n.° 176/2017, dos autos do Processo Administrativo n.° 291/2017 — Fonte 1510 RS 250.000,00
de grave deficiéncia fisica, mental, sensorial e intelectual nos hospitais e FAZPREV, sendo que os valores dos proventos serdo reajustados na mesma Fonte 1938 RS  5.000.00
unidades de salde sediadas no Municipio de Fazenda Rio Grande. Proporgao e na mesma data, que ocorrer o reajuste dos Beneficios do Regime Geral

de Previdéncia Social (artigo 40, paragrafo 8° da Constituicao Federal de 1988, c/c

§ 1°~ Entende-se por atendimento prioritario a nao obrigatoriedade das artigo Lei Federal n.10.887/2004).

pessoas abrangidas por esta Lei aguardarem em filas.

Art. 4° - Ficam alteradas as metas da Lei de Diretrizes
Orgcamentarias do exercicio 2017 e do Plano Plurianual 2013-2017, em valores

§ 2°- Entende-se como grave deficiéncia fisica, mental, sensorial e intelectual % Art. 2°. O valor do beneficio devera ser pago aos d i . o . . X L
aquela comprovada por atestado médico ou aquela debilidade facilmente pag lependentes da seguinte forma: iguais aos alterados nos artigos anteriores, nos respectivos programas, orgaos e
constatada e que de fato enseja uma condicéo de desigualdade material cuja a Dependente T = o = ” 5 . 7 w o
espera seria mar \te prejudicial a Bensticiario. ‘Mile’r:a O Grau de Parentesco | Valor (R$) [ Cessacao do Beneficio agoes respectivas, em conformidade com o que dispoe o art. 16 da Lei Municipal n
Art. 2°— Os estabelecimentos citados no caput do artigo anterior deverso levar Pacheco Magalhaes Filha Menor 589,86 20/12/2018 1.137/2016.

Izabella Pacheco
| Castanheira

ao conhecimento de seus usuarios o direito assegurado por esta lei. Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,

Filha Menor 1
Art. 3°— Esta lei entra em vigor na data de sua publicag&o. 589'8‘6L TeoerEas ‘J revogadas as disposigbes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 06 de setembro de 2017 Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 06 de agosto de 2017, revogadas as disposiges em contrario. Fazenda Rjo Grande/PR, 11 embro de 2017.
\\‘\x"“\ 2 Fazenda Rio G
Julio Cesar Fe »ira de Lima Theodoro .
" Margio Claudio Wozniack
Presidente Marci Prefeito Municipal
R. Farid Stephens, 179 - Pioneiros, CEP 83833-008 Fazenda Rio Grande - PR Prefeito Municipal /

Fone/Fax: (41) 3627-1664 www.fazendariogrande.pr.leg.br

Rua Jacarand, 300, Nagdes — CEP 83.820-000 - ? =
< -820-000 - Fazenda Rio Grande - PR Rua Jacaranda n° 300 — Bairro Nagdes — PR CEP: 83.823-901 — Fazenda Rio Grande-PR — Fone 41-3627-8500

DECRETOS

s Mo

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

|74 GRANDE/‘ MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE e RO GRANDE W ESTADO DO PARANA
— ESTADO D A "
S O'PARANA FAZEND MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE DECRETO N.° 4554/2017.
2 : ESTADO DO PARANA De 14 t 3
REPUBLICAGAO R’O GRANDE . . e 14 de Setembro de 2017
Decreto n° 4553/2017 Sumula: “Cria e Regulamenta a Feira Green
2 De 11 de setembro de 2017 Field em conformidade com a Lei Municipal n.
Republica-se o Decreto n. 4548 de 04 de setembro de 2017, em razao de sua 1.117, de 24 de junho de 2016".
prltmelga p:bhzz:g?io, no |’lljlario Oficial n.” 1061, de 04 de setembro de 2017 a 10 de Sumula:  “Abre Crédito Adicional
setembr X i igitaca i
iy o de por haver constado com erro material (digitagao equivocada de Suplementar no Orgamento Gsral ‘46
Municipio de Fazenda Rio Grande no O PREFEITO DQ MUNICiPIo DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no
Fazenda Rio Grande, 12 de setembro de 2017, valor de R$ 332.458,36 uso de suas atribuicGes legais e constitucionais, de acordo com o disposto na Lei

Municipal n. 1.117 de 24 de junho de 2016:

O Prefeito do Municipio de Fazenda Rio Grande, Estado do DECRETA

Parana, no uso de suas atribuigdes que the confere a Lei Organica Municipal, em

Margjo Claudio Wozniadk conformidade com a Lei Municipal n® 1.137/2016 de 16/12/2016,
Prefeito Municipal . 3 “ .

A_rtA 1°. Fica criada no ambito do Municipio de Fazenda Rio Grande a “Feira Green
Flelq"_a qual sera regulamentada por este Decreto em conformidade com a Lei
Municipal n. 1.117 de 24 de junho de 2016.

DECRETA Para?gfafo Gnico. A feira instituida pelo caput fica autorizada a comercializar,
exclusivamente a varejo, os produtos determinados no artigo 2.° da Lei Municipal n.
1.117 de 24 de junho de 2016.

Art. 1° — Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de
Art. 2°. A Feira Green Field serd composta por moradores ou inscritos em

Fazenda Rio Grande, Estado do Parana, crédito adicional suplementar no valor de 5
P Associagdo de Moradores do Loteamento Green Field — a qual devera ser

R$ 332.458,36 (trezentos e trinta e dois mil, quatrocentos e cinquenta e oito reais e legalmente instituida — sendo que os interessados em participar desta feira deverao

trinta e seis centavos), destinado ao reforgo das seguintes dotagoes: dlrlglr»sg_ ao Pr'otoc_olob Geral a fim .de formaliz_ar sua in;crigéo preenchendo

02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO formulario préprio direcionado & Comissao Especial de Avaliagdo das Feiras do
= Municipio de Fazenda Ri i i

02.01 - SM Administragio e Finangas p o Grande, criada pela Portaria n. 098/2016.

04.,122.0001.2.004-3.3.20.93.1938 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES RS  5.000,00 o . ' " )

04.122.0001.2.004-3.3.90.30.1510 - MATERIAL DE CONSUMO RS 20.000,00 § 1° Na oportunidade do preenchimento do Formulario de Inscrigdo o candidato

04.122,0001.2.004-3.3.90.39.1510 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS —PJ  R$ 230.000,00 devera entregar:

04.122.0001.2.004-3.3.90.93.1000 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES RS 20.000,00

| - Copi i = 5
05 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO pla:do Registro Geral - RG;

05.01 - Procuradoria Juridica

02.062.0015.2.015-3.3.90.39.1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ RS  1.868,26 Il - Cépia do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF eu de Pessoa Juridica - CNPJ;
16 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO 11l — Comprovante de Residéncia;
16.02 - Fundeb " A% 4555616
12.361.0010.2.080-3.1.90.13.1102 - OBRIGAGOES PATRONAIS 40.090,1 i
G IV — Declaragao do ramo de atividade a ser comercializad

17 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
17.06 - Componente para Qualificagio da Gestao (SUAS) § 2° As inscrigées serdo aceitas e posteriormente analisadas verifi
icando-se, em
08.243.0008.2.054-4.4.90.52.1940 — EQUIPAM. E MATERIAL PERMANENTE RS  15.500,00 cada caso, o mérito administrativo no focante a6 ramo de. Slvidade « e oo
pelo candidato.
Art. 2° - Para cobertura de parte do crédito aberto no artigo 1°,
seréo utilizados recursos. provenientes da anulagao da dotagao abaixo relacionada, =
Rua Jacaranda n° 300 — Bairro Nagdes — PR CEP: $3.823-901 — Fazenda Rio Grande-PR — Fone 41-3627-8500 N Rua Jacaranda, 300, Nagoes — CEP 83.823-801 - Fazenda Rio Grande - PR Q;@
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-

Fazenda Rio Grande Edigdo 1062/ de 11 a 17 de setembro 2017 L A
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE EATE 2
DA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE F LZENDA ESTADO DO PARANA FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE & ESTADO DO PARANA RIO GRANDE e RIO GRANDE & ESTADO DO PARANA
§ 3° A verificagao e analise dos protocolos e do mérito administrativo ficara a-cargo DECRETO N.° 4555/2017. :
da Comissao Especial de Avaliagdo das Feiras do Municipio de Fazenda Rio De 15 de setembro de 2017. PORTARIA N.° 186/2017
Grande, instituida pela Portaria n. 098/2016. De 05 de setembro de 2017.
§ 4° A Feira Green Field sera composta inicialmente por 10 (dez) Barracas e/ou Stimula: “Nomeia Comissionado do Poder F i ) o
“Trailers” podendo chegar ao maximo de 25 (vinte e cinco), a critério da Executivo Municipal". ﬁtl:xgiL:l.efet?/?gtemFu:eggd;:Eng:h";:
Administrago, os quais serao padronizados nos seguintes moldes: EspeciF;I" 11 ¢al
| — Tanto as barracas como os ‘“trailers” deverao possuir preferencialmente as cores O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
presentes na Bandeira do Municipio de Fazenda Rio Grande, ou cores padronizadas das atribuicdes legais e constitucionais:

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais, em conformidade com o processo
administrativo n. 21.832/2017,

a serem aprovadas pela Comissao Especial de Avaliagéo das Feiras do Municipio;
Il - As barracas deverao observar como metragens maximas: 2,50 m? por 3,00 m? DECRETA

Ill - Os “trailers” deverao observar como metragens maximas: 2,50 m? por 7,00 m2. RESOLVE
Art. 1° Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor e Coordenador V — AC V —

§ 5° Os integrantes da Feira Green Field deverdo recolher a taxa anual de da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagao, Eliede Pinheiro, RG n.°

Iocal_iz_ag?ode fl;Jncior;amFeaptoGparada eXpeTGé" dodresp:_ctiv% {'\Izari Pe"\;’ P((e_feitlura 8.281.758-1-SESP/PR e CPF/MF n.° 049.790.479-98, a partir de 1.° de setembro de Art. 1° Fica destituida a servidora, abaixo arrolada, do exercicio da chefia
:Agusr}locglspa e Fazenda Rio Grande, nos termos do artigo a Lei Municipal n. 2017. relacionada na tabela seguinte:
2 ; - < Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir N _

| — As taxas a que se refere o paragrafo 5° deste artigo estdo estabelecidas no . # o . ok oh = =
Anexo VI da Lei Municipal n. 195 de 23 de dezembro de 2003, devendo ser da data supracitada no artigo anterior, revogadas as disposigoes em contrario. [ g;:;:«:'aa Matricula ‘I':facbaallﬁs [ D:slzﬁnr.:iada Periodo | [:esa'a‘?:gz? [
recolhidas de acordo com o ramo de atividade a ser desenvolvido pelo interessado. ‘ | | 2P :

Escola

|

Il = Em caso de inadimplemento da respectiva taxa por um periodo superior a 30 £ w— Municipal 2 |
(trinta) dias ocorrera & suspensao do alvara emitido e consequentemente obstara o Fazenda Rio Grande, 15 de setembro de 2017. Juliig?:!?eus 351.497 Sao | E;:c:ng Manha | 01/09/2017
funcionamento da barraca e/ou ‘trailer” enquanto permanecer a pendéncia perante [ | Francisco de P
esta Fazenda Publica. | Assis

Art. 2° Os produtos ofertados na Feira Green Field deverdo obedecer, naquilo que
couber, critérios de comercializagao estabelecidos pelos 6érgaos oficiais
competentes, bem como vistoria pela Vigilancia Sanitaria e Meio Ambiente. Marcjo Claudio Wozniatk
Prefeito Municipal

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagso, com efeitos a partir
da data supracitada na tabela constante do artigo 1°, revogadas as disposigdes em

contrario.
Paragrafo Gnico. Fica proibida a comercializagao de cigarros e quaisquer derivados

do tabaco, na Feira Green Field

Art. 3°. A Feira Green Field funcionara por um periodo de 06 (seis) meses a contar
da publicagdo do presente Decreto, todos os sabados, das 14h30min até as
20h30min, podendo facultativamente funcionar até as 21h30min, exclusivamente . Fazenda Rio Grande, 05 de setembro de 2017.
dentro do perimetro do Loteamento Green Field em Fazenda Rio Grande.

Paragrafo Unico. Antes do término do periodo determinado no caput deste artigo a

Comiss@o Especial de Avaliagao das Feiras do Municipio de Fazenda Rio Grande

devera avaliar o seu funcionamento e deliberar pela possibilidade dé sua ” +
>ra Marcib Claudio Wozniack

continuidade. 3

Prefeito Municipay
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FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE p ‘ nTA ‘R I A !50 : REL\A?/‘ ,. MumIciPIo D EAZENDIA KIO GRANDE
RIO GRANDE ESTADO DO PARANA < S ¥ o s

o 2 s 4 . - 2 REPUBLICACAO
Art. 4°. A Administragao Publica, através da Secretaria Municipal de Urbanismo,

podera exigir dos feirantes autorizados a funcionar na Feira Green Field medidas
compensatérias de preservagdo e manutengdo de eventuais espagos publicos

utilizados pela respectiva feira. NDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE Republica-se a Portaria n. 191 de 06 de setembro de 2017, em razao de sua
- N - ) ) ) RIO GRANDE = ESTADO DO PARANA primeira publicaggo, no Diario Oficial n.° 1061, de 04 de setembro de 2017 a 10 de
A‘rt. 5°. Nao seré permitido o comércio ambulante nas instalagdes da Feira Green setembro de 2017, por haver constado com erro material (erro de digitagao).
Field, bem como em um raio de 300 (trezentos) metros da mesma a permanéncia de REPUBLICAGAO
qualquer tipo de comércio em barracas, em veiculos ou assemelhados, sob pena de Fazenda Rio Grande, 13 de setembro de 2017.
multa.
2 % = 7 5 s Republica-se a Portaria n. 186 de 05 de setembro de 2017, em razéo de sua
Paragr_afo_ Silipes II\ multa} instituida sera de 03. ("es.)A UFM e em caso de primeira publicagao, no Diario Oficial n.° 1061, de 04 de setembro de 2017 a 10 de
fe”':c’d:”;'&g seu valor sera dobrado, conforme Lei Municipal n. 1.117 de 24 de setembro de 2017, por haver constado com erro material (digitagéo equivocada —
junho de i

matricula da servidora).

Art. 6°. No caso do feirante autorizado ndo comparecer por 03 (trés) semanas Fazenda Rio Grande, 14 de setembro de 2017
consecutivas ou 06 (seis) semanas alternadas, durante o prazo de vigéncia previsto
no artigo 3° deste Decreto, perdera o direito a manter sua barraca ou “trailer’” na
Feira Green Field.

Margio Clatudio Wozniack
efeito Municipal

Art. 7°. Fica autorizado aos feirantes integrantes da Feira Green Field a contratagao
de seguranga particular, sem nus ao Municipio. Maréio Claudio Wozniack
Prefeito Municipal
Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigées em contrario

Fazenda Rio Grande, 14??56( mbro de 2017.

Prefeito Munic

5
J
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Fazenda Rio Grande Edigdo 1062/ de 11 a 17 de setembro 2017

0 MUNICIPIO

FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIQ GRANDE
RIO GRANDE i ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.° 191/2017.
De 06 de setembro de 2017.

SUMULA: “Designa servidora publica
municipal efetiva para o exercicio de
fungéo de chefia”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais, em conformidade com o processo
administrativo n. 20.641/2017:

RESOLVE
Art. 1°. Fica designada a servidora relacionada na tabela abaixo para responder pela

respectiva chefia mencionada na tabela, . fazendo jus a percepgao da gratificagdo a
ela correlata:

| Nomedo = > Chefia | Designagdo
} servidora ‘ Lotigdo 1 Matifolla Designada | a partir de:
r N =l Secretaria | Segao de Apoio |
Maria José . ‘ |
‘ Eraneisco:Faik ‘ Municipal de | 353.114 ao Posto de 01/09/2017
|

Defesa Social ‘ Transito

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir
da data supracitada na tabela constante do artigo 1°, revogadas as disposicdes em
contrario.

Fazenda Rio Grande, 06 de se

Marcio Claudio Wozniack
Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, 300, Nagdes — CEP 83.820-000 - Fazenda Rio Grande - PR
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

RIO GRA[%E S ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.° 193/2017.
De 11 de setembro de 2017.

SUMULA: ‘“Destitui servidores publicos
municipais efetivos de Fungbes de
Chefia”

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigGes legais e constitucionais:

RESOLVE

Art. 1° Fica destituida a servidora, abaixo arrolada, das chefia relacionada na tabela
seguinte:

Nome do = . Chefia Destituicao
|
servidor(a) Lotagdo Matricula Destituida a partir de:
(Gsoveng Secretaria
Aparecida dos | icioaige | 21001 | DivisEoApoio | oo
Santos Urbarisme Administrativo
Lohmann
- Secretaria Divisdo de
SioNGhele | \unicipalde | 351.348 | Condominios | 01/00/2017
eto e 2 &
Administragéo Prediais
Secretaria
Elaine Municipal de ‘ Divisio d {
| Aparecida de Trabalho, 350.134 Tabane, | 010872017
i Lima Oliveira Emprego e 1kt
Renda
Kathgxze da Secretaria Divisao de
: Municipal de 351.221 | Atendimentoao | 01/09/2017
Szymanski Alririisireis Publ
Miranda ministracao ublico | ‘
Secretaria
o Municipal de Divisao de
| o 5
yaléada | pcsistencia | 349.263 | Protegao Social | 0110872017
Silva Melo : —
Sociale | Basica
Habitacao ‘ |

jﬂJ

Rua Jacarandd, n® 300, NagGes - CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

FAZENDA

RIO GRANDE &

PORTARIA N.° 194/2017.
De 12 de setembro de 2017.

Samula: Altera a redagdo do
paragrafo Gnico do artigo 15 da
Portaria n.° 008, de 03 de
fevereiro de 2017, alterado pela
Portaria n. 087, de 12 de maio
de 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
das atribuicées legais e constitucionais, nos termos do Processo Administrativo n®
22.094/2017:

RESOLVE

Art. 1° Fica alterada a redagao do paragrafo tnico do artigo 15 da Portaria n.°
008, de 03 de fevereiro de 2017, alterado pela Portaria n. 067, de 12 de maio de 2017
passando a vigorar com a seguinte redagao:

).

Att. 15 (..)).

Paragrafo tnico. Os efeitos financeiros deste artigo serao aplicados até o dia
31 de dezembro de 2017.

L

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogada as
disposigoes em contrario.

Fazenda Rio Gra de\‘IZ de seterpbrojde 2017

Marcio Claudio Wozni.
:—#efeito Municip}l/

Rua Jacarandd, n® 300, NagBes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

ENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIQ GRANDE
RIO GRANDE s ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.° 192/2017.
De 11 de setembro de 2017.

SUMULA: “Cancela nimero de Portaria
do ano de 2017 que especifica, a qual ndo
foi utilizada"

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais:

RESOLVE

Art. 1° Fica cancelado o seguinte nimero de Portaria do ano de 2017, tendo er vista
a sua nao utilizagdo: 188/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicGes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 11 de setembro de 2017.

€io’Claudio Woznia
Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

e Mo

AZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE S ESTADO DO PARANA

Secretaria
Municipal de g

Marlene vl Divisao de

e oo Assisténcia 352.482 " 01/09/2017

Figueird Social & Gestdo do SUAS
Habitagao

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
das datas supracitadas nas tabelas constantes dos artigos 1° e 2°, revogadas as
disposi¢des em contrério.

Fazenda Rio Grande, 11 de setembro de 2017.

Marcio\Claudio Wozniack
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

RIO GRANDE i ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.° 195/2017.
De 12 de setembro de 2017.

SUMULA: “Destitui servidores publicos
municipais efetivos de Fungéo de Chefia e
designa servidores plblicos municipais
efetivas para o exercicio de Fungao de
Chefia, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais, nos termos do Processo Administrativo
n. 21.847/2017:

RESOLVE

Art. 1° Ficam destituidos os servidores, abaixo arrolados, das chefias relacionadas
na tabela seguinte:

Nome do P ” e Destituicio
servidor(a) Local Matricula | Chefia Destituida a partir de:
= . =1
Secretaria P |
<2 Segao de |
Ana Paula Municipal do -
J Strujak Trabalho, Emprego | 820:700 Ca;\)}:g:: de. | 01/09/2017 ‘
| e Renda 9 |
- [ Secretaria o =
Elaine A e
Y Municipal do Divisao do
Aparecida de 350.134 01/09/2017
Lima Oliveira | Trabalho, Emprego | Trabalho
e Renda
" Secretaria - g |
o . Divisao de Apoio e
Giuliano da ‘ Municipal do 4 |
Silva Pastega | Trabalho, Emprego BER00 [;(e)sslr;volvlljr}:egf DO
e Renda | ‘ no:ike
o Secretaria |
Silmara Municipal do Segao do Seguro
¢ g

Burdzinski | Trabalho, Emprego SE0E14 Desemprego 0
e Renda |

P

Rua Jacaranda, n° 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR
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Art. 2° Ficam designados os servidores, abaixo arrolados, para o exercicio das
chefias relacionadas na tabela seguinte:

Nom_eﬁ\ ﬁesi 3
: ; i gnagio
servidor{s) Cargo ‘ Matricula | Chefia Designada a partir de;
— | Ne—————
Secretaria ‘
Ana Paula Municipal do | Divisao de Apoio e

Strujak Trabalho, ‘ 350.700 | Desenvolvimento ‘ 01/09/2017

Emprego e do Plano Diretor
| Renda ‘
Secretaria ‘ - J
Municipal do ’ -
Cleberson Segao do Seguro
Trabalho, 351.724 ¢ g 01/09/2017
Zepechouka Efifotng Desemprego i
Renda ‘ |
Secretaria
Manfia Municipal do Secao de ‘
Apgarecrda da Trabalho, | 351.664 Captagdode | 01/09/2017
‘ Silva Vidal Empregoe | Vagas ‘ |
| Renda ‘
[ e |
‘ ‘ Secretaria
. Municipal do
Silmara ’ Diviséio d
==, Trabalho, 350.814 | 9 | 01/09/2017
‘ Burdzinski Emprego Trabalho
| Renda | ‘
| — —_—

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir

d;s da!as supracitadas nas tabelas constantes dos artigos 1° e 2° revogadas as
disposigées em contrario.

Fazenda Rio Grande, 12 de setembro de 2017.

Prefeito Municipl

Rua Jacaranda, n 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

PORTARIA N° 197/2017
De 13 de setembro de 2017

Sumula: Concede diarias aos servidores da
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande.

(o} PREAFEVITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais e constitucionais, nos termos dos artigos 67 a 69 da Lei Municipal
168/2003 e suas alteragdes, e do Decreto 3444/2013 e suas alterages.

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam concedidas diarias aos servidores da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio
Grande, o qual estarao a disposicao e em servigo da municipalidade, participando do curso
“Gestao de Pessoal na visao do TCE” em Ponta Grossa/PR, nos dias 20 e 21 de setembro
do ano corrente, conforme processo n® 22339/2017 e tabela abaixo.

Qtde Valor total
Nome CPF Cargo Matricula ’ do- | Valorda | g
e | Diarias s Didrias
020 Paulo
Puriols 040.681.919-05 | Procurador 351824 2 | R$37265 | R$74530
Paula Roberta Diutrienitad
Pedriconi 048.169.069-75 PUBCOF 351242 2 RS37:
Peddeon o 372,65 | R$745,30 ‘
Loana Cordeiro Assistent
Pacondes d 027 - ot 7 7.
inieside 2723126046 |, (SReeme 352273 2 | R$372565 | R$74530

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicagao.

Fazenda Rio Grande, 13 de setembro de 2017

Prefeito Municipal

T P
Rua Jacarands, 300 - Nagbes — GEP 83.823-907 - Fazenda Rio Grande - PR

pr—— ] EA7E MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
e i FAZEND/I MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE ND/l ESTADO DO PARANA
FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIQ GRANDE RIO GRANDE i ESTADO DO PARANA RIO GRANDE
IDF S ESTADO DO PARANA
RIO GRANDE ¥ PORTARIA N° 199/2017

De 13 de setembro de 2017

Sumula: Concede didrias ao servidor da
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais e constitucionais, nos termos dos artigos 67 a 69 da Lei Municipal
168/2003 e suas alteragdes, e do Decreto 3444/2013 e suas alteragdes.

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam concedidas diarias ao servidor da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio
Grande, o qual estara a disposicio e em servico.da municipalidade, participando dos Jogos
Abertos do Parana - Fase Final em Unigo da Vitéria/PR no periodo de 15 a 21 de setembro
do ano corrente, conforme processo n°21837/2017 e tabela a seguir:

7 Qtde Valorda | Valor total

Nome SF Corgo | Malficul | o iaras | giria | das Diarias
Sayonara Conceicao 934 Assessor e g 7 q 408 5!

Wozhiak 009.340.839-08 Coordanadar 354873 ‘ 0 R$37265 | R$2.608,55

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicagao.

Fazenda Rio Grande, 13 de setembro de 2017.

Marcig_Claudio Woznigck
Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, 300 — Nacoes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR
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ND/[ MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE & ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 196/2017
De 13 de setembro de 2017

Sumula: Concede diarias aos servidores da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Habitagao

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicbes legais e constitucionais, nos termos dos artigos 67 a 69 da Lei Municipal
168/2003 e suas alteragdes, e do Decreto 3444/2013 e suas alteragdes.

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam concedidas didrias aos servidores da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Habitaggo, o qual estardo a disposicdo e em servico da municipalidade,
participando  do curso “Capacitagdo dos entrevistadores do Cadastro Unico” em
Curitiba/PR, no periodo de 20 a 22 de setembro do ano corrente, conforme processos n®
2208712017, 22396/2017 e tabela abaixo.

- Qude [T Valor
Nome CPF Cargo Matricula de diaria total das
Diarias Diarias
Caio Duarte Assistente =,
Boryea 048.304.769-40 Administrativo 351470 3 R$74,53 | R$223,59
Aline Martins Educador 2 a
dos Santos 085.450.879-18 Sockl 352193 3 R$74,53 | R$22359

Art, 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicagao,

Fazenda Rio Grande, 13 de setembro de 2017.

Marojo Claudio Wozniack
Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

RO GRA!J\;I)’E)Q_ ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 198/2017
De 13 de setembro de 2017

Samula: Concede diarias aos servidores da
Secretaria Municipal de Administragéo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigoes legais e constitucionais, nos termos dos artigos 67 a 69 da Lei Municipal
168/2003 e suas alteragdes, e do Decreto 3444/2013 e suas alteragdes.

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam concedidas diarias aos servidores da Secretaria Municipal de Administragéo,
a qual estardo a disposicdo e em servico da municipalidade, participando do seminario
“Simples Nacional: O que muda para 2018” em Curitiba/PR, no dia 21 de setembro do ano
corrente, conforme processo n® 22218/2017 tabela a seguir:

Qtdy Valor da Valor total |
Nome CPF Cargo Matricula de diaria das Didrias
Didrias
Marcia Regina Schumak 018.265.189-12 Auditor Fiscal 106501 1 RS74,53 R874,53
Marceé’-va f;;:am 859.650.530-87 |  Auditor Fiscal 37301 4 RS7453 R$74.53
Mara Lucia Fistarol Pol 453.036.009-30 Auditor Fiscal 37101 1 R874,53 RS74,53

Art. 2°, Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua Publicagéo.

Fazenda Rio Grande, 13 de setembro de 2017.

Margio Claudio Wozniack
feito Municip

Rua Jacarandd, 300 - NagGes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

NDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE S ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 200/2017

De 14 de setembro de 2017

Stumula: Concede didrias ao servidor da
Secretaria Municipal de Educago, Cultura e
Esportes.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes legais e constitucionais, nos termos dos artigos 67 a 69 da Lei Municipal
168/2003 e suas alteragdes, e do Decreto 3444/2013 e suas alteragdes.

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam concedidas didrias ao servidor da Secretaria Municipal de Educago, Cultura
e Esportes, o qual estard a disposicao e em servigo da municipalidade, participando dos
Jogos Abertos do Parana - Fase Final em Unido da Vitéria/PR no periodo de 15 a 21 de
setembro do ano corrente, conforme processo n°21838/2017 e tabela a seguir:

Qtde Valorda | Valortotal

Nome CPF Cargo | Matfcula | o biarias | aiaria | das Didriss

| Claudinei Roberto Pires dos

018.216.989-83 |  Motorista 351081 L R837265 | R§25608,55
Santos

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicagdo

Fazenda Rio Grande, 14 de setembro de 2017

Mat¢lp Claudio Wozniack

Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR
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. MUNICIP;(S)TIZE CFJA[;ZSI\JPI‘)\I;;{:‘(‘?\ GRANDE FAZEND/I MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE &a. RIO GRANDE ¥ ESTADO DO PARANA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE PERICIAS MEDICAS
PORTARIA N.° 202/2017. PORTARIA N.° 204/2017.
De 15 de setembro de 2017. De 15 de setembro de 2017.
Portaria n.° 172/2017- SMA
SUMULA: ‘“Designa servidor piblico
SUMULA: “Declara vacancia de cargo em fmuﬁggép:; c?‘fg:? par o ‘exerciclo ide Concede Licenca
g : a ,
Lauzgi%a" de falecimento de servidor: Para Acompanhamento Familiar
O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais:
O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado dfo Pa_;ar;a‘, no uso RESOLVE O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA
de suas atribuicdes legais e constitucionais, bem como em conformidade com o MUNICIP. A
Decreto n. 4547/2017: Art. 1°. Fica designado o servidor relacionado, na tabela abaixo, para responder pela o AL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
respectiva chefia mencionada na tabela, fazendo jus a percepgéo da gratificagéo a atribuices conferidas através do Decreto n° 3626/2014, de 04 de Abril de 2014, e
ela correlata: i ; <k '
RESOLVE em conformidade com a Lei Municipal n° 060/2013, de 28 de Fevereiro de 2013:
Nomedo | ” | Chefia Designagao
Art. 1° Fica declarado vago o cargo de Técnico em Enfermagem, anteriormente Servidor Lotagéo Watricula Designada a partir de: Resolve:
g go 4 3
ocupado pelg servidora Aqriane de Lima Cam:;rg;‘;, matricula n. 350.197, em razédo I ey rrr—— Dvissode |
de seu falecimento, a partir de 13 de agosto de 2017. Silva Pastega | Municipal de | 351.958 | Condominios | 01/09/2017
. Administragao Prediais - Art. 1° — Conceder Licenca por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia,
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir —— k - . ‘
da data supracitada no artigo 1°, ?evogadas as disposigdes em contrario. conforme o Art. 94 da Lei Municipal n° 168/2003, aos servidores relacionados no
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir Anexo .
da data supracitada na tabela constante do artigo 1°, revogadas as disposicées em
contrario
Fazenda Rio Grande, 15 de setembro de 2017. Art. 2°— Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Fazenda Rio Grande, 15 de setembro de 2017
Mar¢io Claudio Woznjack
feito Municipa M ik
Prefeito Municipal Fazenda Rio Grande, 15 de setembro de 2017.
#
|
v aB
CLAUDEMIRJOSE DE ANDRADE MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Secretario Municipal de Administragao Técnico em Controle Administrativo
Decreto n® 3626/2014 Diviséo de Pericias Médicas
Rua Jacarand4, 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR Rua Jacaranda, 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR
o pacas 0 PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
F/\iEND/‘ MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RIO GRANDE ESTADO DO PARANA RIO GRANDE i ESTADO DO PARANA DIVISAO DE PERICIAS MEDICAS
RIO GF E i
PORTARIA N° 205/2017 ANEXO | - Portaria 17212017 - SMA
o
SS1R;I;§L:2;23;23:72017 De 15 de setembro de 2017
PROTOCOLO | MATRICULA SERVIDOR CARGO PERIODO | SECRETARIA
Siimula Conceds didrias aos senidores da Stmula: Concede diarias aos servidores da
S BV Sai - Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande. - e
ecretaria Municipal de Sadde 73017 | 348897 | ELIANE PEREIRA DE CAMPOS s ke svis
(15 dias)
, O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso de 1
gja::fizﬁlg‘gsw:g;‘algIZActhFNUEﬁEZD:ogIt(:m?ciAyozea’niiE;;:d%d: ﬁza:jznaLéinl?A\:“nsigi;; suas atribuigbes legais e constitucionais, nos termos dos artigos 67 a 69 da Lei Municipal | °5’°;3°‘7
4 168/2003 lteragd Dy 444/201 I oes. 912017 352915 MAYARA PIRES MOREIRA PROFESSOR 40H - SME
168/2003 e suas alteragdes, e do Decreto 3444/2013 e suas alteragoes. S Suasalemgne;e do Decislo S44alanTs e suasateragdes | = 0}?;,53)1 i
5 RESOLVE: 2510812017
RESQLVE: 2174612017 | 355597 MICHELLY SOARES PROFESSOR20H | 3¢ 8 SME
. . 3eq : N s ’ Art. 1°. Ficam concedidas diarias aos servidores da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio (6 dias)
o
::;ér; :ﬁiasr:)logci)g:ilian? :e":\?:;rs) s:smsjryl_dor‘g? df’ S(‘ecretarja l;/lymm;za!‘de 'Sz:juedge(;tg:tael Grande, o qual estaro a disposicdo e em servico da municipalidade, participando da
de Altorisco para referencid-la em au mumcipio de s, il CaraplcuibalSP, no dias 15 Si?errrrl"ﬂa)’f;oéodOd:l'l??:f)?ftee:teMs(;‘:;:}i::tars;C:Snzo};\pnliczaz’ggg//;g{7n:s!ag2?0dga|?(e0 b 017 5597 MICHELLY SOARES PROFESSOR 20H umfgow ‘ SME
de setembro do ano corrente, conforme processo n® 21705/2017 e tabela a seguir: ' g a8 ' oo ‘ * 04(?252] 4
| )
e — T Qtde | 30/082017
A MENDES JXILIAR DE SERVICOS &
A R Wl - - W
Didrias < Diarias | (4 dias)
Andersson Perussi | 05471000848 | Sees5 | e 1 RST4530 | RSTA530 C'a"‘fr:gf,’a‘é"ese % | 63310732091 S 353067 3 RS37265 | R$1.117.95 ‘ T = T
o 1 audi i VANESSA MARTINS DE AUXILIAR DE SERVICOS até |
Jacra Mendes | oss0s30831 ele | st 1| Remsa0 | Rssa0 “\',f;‘;g;c‘f” 362616 2 | Re3265 | Rs7530 | 22162017 | 354601 OLIVEIRA GERAIS sz SME ‘
el Chefe de Gabinete | 356208 2| Rew2es | Rsm530 T T 1 T
: - UXILIA! ate
. . i —_— Cassia Janes — Assessorz e v . N | 2186012017 354671 ZENEIDE CASTILHO PAIANA GERAIS 2810812017 SME
Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicagdo. Herifgs 03335280904 | o adora 354880 3 R837265 | RS1.117.95 ‘ G das)
oSeneos SS | ng0s2edass | Orelraer | OSGUMISIS | 3 | RSI265 | RSLIMGS ‘ e
= - = - | 07/08/2017,
026.431.469-2 Diretora 354853 3 R$37265 | R$1.11795 1
Fazenda Rio Grande, 15 de setembro de 2017. e o : i ?gg:gg:;
| tossazorr | asaery | zENEiDECAsTILHOPaNA | AUKLARDESERVICOS 16082017, gy
Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicagao. ‘ 22,','%%72%1177
ZS/OBe/ZOW
| (10 dias)
‘cio Claudio Woznidck Fazenda Rio Grande, 15 de setembro de 2017.
‘Prefeito Municipal
)\ \ &
Marcip Claudio Wozniack X gal"de_ It J h \m@'
Prefeito Municipal \ StcretarioW. deAdm
Dec
Rua Jacarands, 300 - Nagbes ~ CEP 53 823-901 - Fazenda Rio Grande - PR e e e e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n° 173/2017 - SMA

CONCEDE FERIAS

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes conferidas através do Decreto n° 3626/2014 de 04 de abril de 2014, e em
conformidade com a Lei Municipal n° 060/2013, de 28 de Fevereiro de 2013;

Resolve:

Art. 1° - Conceder férias, conforme Art.108 da Lei Municipal n°. 168/2003 -
Estatuto dos Servidores Municipais do Municipio De Fazenda Rio Grande, a0

servidor abaixo relacionado:

'PROTOCOLO | MATRICULA | SERVIDOR | CARGO | PERIODO [ SECRETARIA
o | 1110917 A
, EDSON LUIZ 00047 E .
28002017 | 351082 i CONTADOR evelidy SWA

1111017

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

A1 Fazenda Rio Grande, 1’5 de ?e(embro de 2017.
|
! [ [ ‘ ‘

PROTOCOLO MATRICULA

F‘“ﬁENDﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
DA ABRA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
RO GRANDF &, v

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo | - Portaria 174/2017

SERVIDOR CARGO PERIODO SECRETARIA

o017 s JOSEGOMESBORGES Aoﬁﬁ"ssTfR'j\;fvo 1 ’og/’f%‘l SMASH
s | 732701 LucngEnggsoos P?OFESSORZOHORAS oLy svece |
teanaone )| 349901\ 'Tm:ﬁfi%'ggisf' ENFERMEIRO 0511%’”7‘\‘ o |
B B B O T e I e
et 7351;953 IVETFSOﬁfUERO Eﬁ?émﬁsﬁ", 0;7%’,177“ Suis
s | v | ST oo i

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ
DIVISAQ DE RECURSOS HUMANOS

Anexo | - Portaria 175/2017

|PROTOCOLO| MATRICULA NOME CARGO  |EXONERA SECRETARIA[
LUCIAPRESTESDOS | PROFESSOR20 |, \
6397 1 160701 SANTOS HORAS 1009/17 | SMECE
6419 | 35522 | CARLACAROLNESZYHTA | VEDICODA 1 oomr | aus
‘ | FAMILIA
R S
GISELE APARECIDA | PROFESSOR 40 i
| 6445 | 355306 ‘ BALARIN DOS SANTOS HORAS ‘11.'0910 SMECE
| ‘
| BERNADETEADRIANA | PROFESSOR20 |, . |
8041 | 349851 SIEDELISKE HORAS 31108117 | SMECE 1
5 ” JULIEHELLENSOUZA | PROFESSOR20 | '
6440 | 355561 BARBOSA HORAS 11/09/17‘ SMECE

| ADRANAVARTINSDE | PROFESSOR40
06| BT ToACRENON | HORAS

509117 ‘ SMECE

G409 | 35219 | WARLZADOSSANTOS | PROFESSORMD | yqpyy | e
HORAS ‘
DHNELADEFATM [ PROFESSORED [ pope T -

6405 354058

| BARBOSA MORO | HORAS

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n® 174/2017 - SMA
CONCEDE LICENGA PREMIO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuiges conferidas através do Decreto n° 3626/2014 de 04 de abril de 2014, e,
conformidade com a Lei Municipal n° 060/2013, de 28 de fevereiro de 2013:

Resolve:

Art. 1°~ CONCEDER LICENGA PREMIO, conforme o Art. 99 da Lei Municipal
n° 168/2003 do Estatuto dos Servidores Municipais, aos servidores relacionados no

Anexo | desta Portaria:

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Fazenda Rio Grande, 15 de Setembro de 2017.

3 / o
“[ k] (] |
Ume Los W fuls
CLAUDE%JQSE DE ANDRADE ANA CAROLINE LEITE
Secretario al de Administragdo Divisdo de Recursos Humanos
Decreto 3626/2014 Portaria 226/2015

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 175/2017 — SMA
EXONERAGAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA  PREFEITURA

MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, o uso de suas atribuigoes
conferidas através do Decreto n° 3626/2014, de 04 de Abril de 2014, e em conformidade com a Lei
Municipal n° 060/2013, de 28 de Fevereiro de 2013:

Resolve:

Art® 1° - Exonerar, a pedido. as servidoras relacionadas no Anexo |, mediante

protocolos e datas discriminadas.

Art 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Fazenda Rio Grande, 15 de Setembro de 2017,

|
CLAUDEMIRJOSE DE ANDRADE

ANA CAROLINE LEITE
Secretario Municipal de Administragdo Divisdo de Recursos Humanos
Decreto n° 3626/2014 Portaria 226/2015

J T/ une \,wau }& e
CLAUDEMIR YOSE DE ANDRADE ANA CAROLINE LEITE
Secretério Muglicipal de Administragdo Diviséo de Recursos Humanos
Decreto n° 3626/2014 Portaria 226/2015
R T PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
p— PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE ﬁ 2T PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE D/1 )
A i L) SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
2 A ‘NDA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO k,,‘ﬁ,,ﬁ, SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO NDF GRE G
RIO GRANDE &

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n° 176/2017 - SMA
TORNAR SEM EFEITOS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA. no uso de suas
atribuicdes conferidas através do Decreto n® 3626/2014 de 04 de abril de 2014, e,
conformidade com a Lei Municipal n° 060/2013, de 28 de fevereiro de 2013:

Resolve:

TORNAR SEM EFEITOS a Portaria n° 11012017, de 27 de Julho de 2017,
referente a nomeagao discriminada abaixo, de acordo com o A, 18, § 6° da Lei
Municipal n° 168/2003, sera torado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo
ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias.

NOME CARGO LOTAGAO |
ANDRIELLY RITA HORACIO POLLI PROFESSOR 20 HORAS SMECE |
[ SERELL T RIARIRACIOPOLL 2

Fazenda Rio Grande, 15 de Setembro de 2017,

[ \«/\ i 0

|
[ | | A
{ e

u\L \u\w I N

CLAUDEMI&M §E DE ANDRADE VANA CAROLINE LEITE
Secretario MURicipgl de Administragdo Divisdo de Recursos Humanos
Decreto n° 3626/2014 Portaria 226/2015

Rua Jacaranda, 300, Nacées, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500




Fazenda Rio Grande Edigdo 1062/ de 11 a 17 de setembro 2017

EDITAIS

0 MUNICiIPIO ™
[

PREFEITUR{\ MUNICIPAL DE FAZENDA RI0 GRANDE
COMISSAo Do PLANO DE CARGOS, CARREIRA
E REMUNERAGAOQ - CPCCR

EDITAL Ne, 068/2017 - CPcCR

DIVULG
CRESCHENTG P oy D0 298 PROCEDIENTos
0S S (
OCUPANTY ERVIDORES PUBLICOS
DO CARGO DO QUADRO GERAL.
De 04 de Setembro de 2017
Sumula: Divulga e K,
iroceqimentcsg edeomol(c::?:s:ir;eesnu‘léado du?
2 gue‘;f;gsangznto dos  senvidores publlg:?s
Fazenda Rio G;rg:/é{;a:gadro g e
O SECRETARIO MUNICIPAL p

MUNICIPA E ADM'N’STRA AO D,

suas atribllJ.iQ%ESFAciE? D'A e GRANPE’ ESTADO D% PAI;}U:;’/{\'2 E: i
PRESIDENTE pp c’c’) eridas por meio go Decreto ne 3626/'20;) -
REMUNERAGAO - cpocy, g o "LANC DE CARGOS, caRgeins E
da Portaria o 172014 £ N0 Uso de Suas atribuicSes conferigas por mei
RESOLVEM: &M cumprimento & Lei Complementar p® 9212014

TORNAR PUBLIcCO,

Divulga e Homologa
or Aperfeicoamento dos se
eral do Municipio de Faz,
€ integrante deste edital,

Art. 1° .
Crescimento P
do quadro G
Anexo |, part

0 resultado dos procedimen
] do tos
rwdores' publicos Ocupantes do cargg
enda Rio Grande/Parané, conforme
Art. 2°. Fica aberto
_Ar 0 prazo de 05 (gj ias (tei
publicagao do Presente edital para intey s i P Gl L

S0k 05ica
do Municipio, desde que devidamente ftﬁdargr:rae?wgzorecurso 1o Protocolo Geral

_‘ Fazenda Rio Grande/PR.

;:;.A JENIR JOSE DE ANDRADE B \‘>

Ad:r:isn isto M_umclpa de Presidente d CF"RC‘rGOMEs
racao a1 .

Decreto n° 3626/2014 Poruace tianta

FAZENDA

RIO GRANDE &

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
COMISSAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA
E REMUNERAGAO - CPCCR

ANEXO | DO EDITAL N° 068/2017 - CPCCR

[ mamwicuia

[ ~CARGO S -gsuLﬁnr‘
350949 [PROCURADOR DO MUNICIPIO DEFERIDO
350962 [EDUCADOR SOCIAL DEFERIDO
350981 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DEFERIDO
351004 [ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS DEFERIDO
351032 ELETRECISTA DEFERIDO
351034 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DEFERIDO
351069 MOTORISTA - CATEGORIA "D* DEFERIDO
351185 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DEFERIDO
351228 [ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DEFERIDO
351274 [AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DEFERIDO
351318 [ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DEFERIDO
351323 [DOCUMENTADOR ESCOLAR DEFERIDO
351430 [ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DEFERIDO
351461 [AUXILIAR DE ENFERMAGEM DEFERIDO
351485 ENFERMEIRA DEFERIDO
351485 ENFERMEIRA DEFERIDO
351506 [ENGENHEIRO AGRONOMO DEFERIDO
351986 INUTRICIONISTA DEFERIDO
351990 [AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE INDEFERIDO
352002 [AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE INDEFERIDO
352142 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE INDEFERIDO
352188 ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS DEFERIDO
352272 [AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DEFERIDO
352292 [OPERADOR DE MOTONIVELADORA DEFERIDO
352318 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE INDEFERIDO
352371 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DEFERIDO
352448 CIRURGIAO DENTISTA DEFERIDO
352465 AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO
352600 [AUXILIAR DE SAUDE BUCAL DEFERIDO |
352612 ENGENHEIRO CIVIL DEFERIDO \/
352624 [PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA DEFERIDO
352741 [TECNICO EM ENFERMAGEM DEFERIDO
352752 [EDUCADORA SOCIAL DEFERIDO
352756 [TECNICO EM ENFERMAGEM DEFERIDO
352799 JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEFERIDO
352800 JAUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DEFERIDO
352804 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DEFERIDO

PREFEITURA MUNICIPAL

ENDA

RIO GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
COMISSAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA
E REMUNERAGAO - CPCCR

EDITAL N.° 069/2017 - CPCCR

De 04 de setembro de 2017

ALTERA AS DATAS DOS EDITAIS N° 058/2017, 065/2017 E 066/2017.

Stimula: Altera as datas dos Editais n° 058/2017,
065/2017 e 066/2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes conferidas por meio do Decreto n°. 3626/2014 e a PRESIDENTE DA
COMISSAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERAGAO - CPCCR,
no uso de suas atribuicbes conferidas por meio da Portaria n.° 117/2014,
RESOLVEM:

TORNAR PUBLICO,

Art. 1° - Altera as datas dos Editais n° 058/2017, 085/2017 e 066/2017, onde
se |é setembro Lé-se agosto.

Art. 2° - Todos os demais termos dos Editais n° 058/2017, 085/2017 e
066/2017—- CPCCR seguem inalterados.

Fazenda Rio Grande/PR

iy e —
V77 =
"JOSE DE ANDRADE "ERREIRA GOMES

Lt
CLAU \Ey F
SecretarioMunicipal de Administracao <—Presidente da CPCCR
Decretq n° 3626/2014 Portaria n° 117/2014

Rua Manoel Claudino Barbosa, 1760 (1° Andar) — Bairro Pioneiros

ANEXO | DO EDITAL N° 068/2017 - CPCCR

MATRICULA |- = 'CARGO. L RESULTADO
7001 Al TIVO DEFERIDO
48201 [SERVENTE DEFERIDO
58101 [ORIENTADORA EDUCACIONAL DEFERIDO
59701 [ORIENTADORA EDUCACIONAL DEFERIDO
59701 [ORIENTADOR EDUCACIONAL DEFERIDO
63601 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DEFERIDO
63601 [ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DEFERIDO
89601 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEFERIDO
93801 BABA DEFERIDO
119301 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DEFERIDO
123701 VETERINARIO DEFERIDO
193001 [COZINHEIRO DEFERIDO
201801 GUARDIAO DEFERIDO
241801 [MOTORISTA DEFERIDO
245901 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DEFERIDO
262601 JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEFERIDO
280901 [AUXILIAR DE ENFERMAGEM DEFERIDO
287401 JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEFERIDO
336801 [AUXILIAR DE ENFERMAGEM DEFERIDO
339701 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DEFERIDO
348674 [MOTORISTA - CATEGORIA *D* DEFERIDO
348713 |MOTORISTA CATEGORIA D DEFERIDO
348733 [AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE INDEFERIDO
349104 TECNICO EM CONTROLE AMBIENTAL DEFERIDO
349312 [ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DEFERIDO
349329 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS INDEFERIDO
349331 JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEFERIDO
349431 |TECNICO EM CONTROLE CONTABIL DEFERIDO
349532 [AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEFERIDO
349901 ENFERVERO DEFERIDO 0 | 0\
350163 JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEFERIDO : | 1\ \
350163 JAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEFERIDO U
350227 [CIRURGIAO DENTISTA DEFERIDO
350250 [PROCURADOR DO MUNICIPIO DEFERIDO
350597 [ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DEFERIDO
350686 [DOCUMENTADOR ESCOLAR DEFERIDO
350763 IAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEFERIDO
350854 AGENTE DE TRANSITO DEFERIDO

s o

FAZENDA

RIO GRANDE Wi

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

A PLANO DE CARGOS, CARREIRA
RS E REMUNERAGAO - CPCCR

ANEXO | DO EDITAL N° 088/2017 - CPCCR

[

~ CARGO RESULTADO

| 352807 [AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DEFERIDO
352927 [MOTORISTA CATEGORIA D ZZZ::[;Z
352948 MOTORISTA CATEGORIA D
352957 SERVENTE EZ:::E:
352996 [SERVENTE
353010 MOTORISTA - CATEGORIA D" DEFERIDO
353193 ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDO
353204 [AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE INDEFERIDO
353269 [ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS DEFERIDO
353292 [ENGENHEIRO CIVIL DEFERIDO
353318 ICONTADOR DEFERIDO
353320 ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS DEFERIDO
353393 [ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DEFERIDO
353678 [CUIDADOR SOCIAL DEFERIDO
353773 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DEFERIDO
353818 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DEFERIDO
353847 [SERVENTE DEFERIDO
353850 ELETRICISTA ZE::{;(O)
353911 [CUIDADOR SOCIAL
353913 DOCUMENTADOR ESCOLAR DEFERIDO
353915 [SERVENTE Z:::ZZ
354036 [ENFERMEIRO
354108 ENGENHEIRO CIVIL DEFERIDO
354112 TECNICO EM CONTROLE DE OBRAS ORG.E PROJETOS DEFERIDO
354149 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DEFERIDO
354541 [DOCUMENTADOR ESCOLAR DEFERIDO
354685 [AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DEFERIDO
354687 [AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DEFERIDO i ‘\ "
354698 [AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DEF::ZZ \ J‘ \v
354712 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DEF U
352599 [PEDREIRO DEFERIDO
352802 IAUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DEFERIDO
238801 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS DEFERIDO
f—280501 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS zz::l;z
350981 [ASSISTENTE ADMINISTRATIVO —
350286 [TECNICO DE ENFERMAGEM

REFEITUTA MUKICIAL

ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

/ COMISSAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA
RIO GRANDE i

E REMUNERAGAO - CPCCR
EDITAL N° 071/2017 - CPCCR

De 11 de setembro de 2017

HOMOLOGA O EDITAL N° 024/2017 - CPCCR

Stmula: Homologa o Edital n° 024/2017 — CPCCR de
28 de junho de 2017

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes conferidas por meio do Decreto n°. 3626/2014 e a PRESIDENTE DA
COMISSAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERAGAO - CPCCR, no
uso de suas atribuigdes conferidas por meio da Portaria n.° 1172014 e em
cumprimento a Lei Complementar n° 092/2014, RESOLVEM:

TORNAR PUBLICO,

Art. 1° - Homologar o Edital n° 024/2017 - CPCCR e seu Anexo I;

Art. 2° - Os efeitos financeiros serdo aplicados conforme determina a Lei

Complementar n° 142 de 28 de abril de 2017,

Fazenda Rio Grande/PR

(..

\ \ =z >
CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
io Municipal de Administraca

1 >

Wmﬁﬁoms
residente da CPCCR

Portaria n® 117/2014

Decreto 71%325/2014

Rua Jacaranda, 300, Nagées, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500




Fazenda Rio Grande Edigdo 1062/ de 11 a 17 de setembro 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
COMISSAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA
EREMUNERAGAO - CPCCR

FAZENDA

IO GRANDE

EDITAL N°. 07212017 - CPCCR
De 14 de setembro de 2017

ESCIMENTO

DIVULGA E HOMOLOGA O RESULTADO DOS PROCEDIMENTOS DE CR

POR APERFEICOAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS OCUPANTES DO CARGO
DE GUARDA MUNICIPAL.

Simuia: Divuiga e Homologa o resutado dos nroced‘rj\en(os
de Crescimento por Aperfeicoamento dos senvidores publices
ocupantes do cago de Guarda Municipal de Fazenda Rio
Grande/Parana.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFdEITURA
MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atnbuigdes conferidas por meio do Decreto n°. 36262014 e a PRESIDENTE DA
COMISSAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO - CPCCR, no uso
de suas atribuigdes conferidas por meio da Portaria n° 117/2014 & em cumprimento  Lei
Complementar n° 103/2014, RESOLVEM:

TORNAR PUBLICO,

Art. 1° - Divulga e Homologa o resulado dos procedimentos de Crescimento por
Aperfeicoamento dos senvidores plblicos ocupantes do wrgcAda Guarda Municipal de
Fazenda Rio GrandelParan, referente ao Edital de Convocagdo n° 05212017, conforme
planilha abaixo:

[ MATRICULA . GARGD RESULTADO.
268001 GUARDA MUNICIPAL DEFERIDO
28801 GUARDA MUNCIPAL DEFERIDO
2%%01 GUARDAMUNCPAL DEFERIDO
0 GUARDAMUNCPAL DEFERIDO
31681 GUARDAMUNCPAL INDEFERIDO
351689 GUARDAUNCPAL DEFERIDO
3160 GUARDAMUNICPAL DEFERIDO

Art. 2° - Fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias (teis a contar da datq de publicagdo
do presente edital para interposigdo de recurso no Protocolo Geral do Municipio, desde que
devidamente fundamentado.

[ Fazenda Rio Grande/PR.
Y —
CLAUDEMIR J0SE DE ANDRADE ﬁﬁmm«;@
Secretério Munigipal de Administrago Esidente da CPCCR
Decreton’ 36262014 Poraria 11772014

A WAL

ﬁ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANA
RIO GRANDE s

AVISO DE NOVA DATA
PREGAQ PRESENCIAL N°. 03212017
Processo Administrativo n°. 065/2017 / Protocolo n° 8734/2017
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM
OBJETO: Aquisicéo de Veiculo 0 Km para atender ao Projeto AFAI - Atengdo &s Familias
dos Adolescentes Internados por medida Socioeducativa do Programa  Familia
Paranaense, conforme solicitago da Secretaria Municipal Assisténcia Social e Habitagéo.
LEGISLAGAO: Leis Federais n°. 8.665/1993  10. 520/2002, Lei Complementar n° 123/2006, Lei
Municipal n°. 260/2005 e Decretos Municipais n, 1095/2005 & 125412006,
Data para enirega dos envelopes de Proposta de Pregos e de Habilitagao: 04 de Outubro de
2017, &s 09h00min,
LOCAL: Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, situada 2 Rua Jacaranda, 300 - Nages.
O edital completo estara 4 disposigao dos interessados 18 de Setembro a 04 de Outubro de
2017, no endereco hitp proovbr e na Secretaria Municipal de

¢80 - Setor de Licitagdes.

Fazenda Rio Grande/PR, 14 de Setembro de 2017,

»

/
:,%fﬁ'aﬁop S /
7 Presidente da CPL/
W4

0 MUNICiPIO "2

narEmL M

FAZENDA

RIO GRANDE &

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

PREGAO PRESENCIAL N°. 04212017

Processo Administrativo n°. 09212017/ Protocolo n° 18.29812017
TIPO: MENOR PREGO POR ITEM

OBJETO: Aquisigéo de material Antropométrico, em atendimento 3 solicitagdo da Secretaria
Municipal de Saiide.
LEGISLAGAO: Leis Federais n®. 8.666/1993 & 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006, Lei
Municipal n°. 260/2005 e Decretos Municipais n°. 1095/2005 e 125412006,
Data para enlrega dos envelopes de Proposta de Pregos e de Habiltagdo: 03 de Outubro de
2017, & 03h00min.
LOCAL: Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grands, situada & Rua Jacaranda, 300 - Nagdes.
0 edital completo estaré 2 disposigao dos interessados 18 de Setembro 2 03 de Outubro de
2017, no enderego http Jwww fazendariogrande.orqoubr & na Secretaria Municipal de
Administragéo - Setor de Licitagdes.

Fazenda Rio Grande/PR, 14 de Setembro de 2017,

ﬁ'a “ Loug/
U ?
w/,/P(esufemeda, L

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
COORDENACAO DE CONTRATOS

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO
REGISTRO DE PREGO N° 33/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 36/2016

Objeto: Registro de Prego para aquisicdo de materiais de Artesanato, conforme
licitagao das ias desta Municipali

Assinatura da Ata: 24/08/2017;

Validade do Registro: 12 (doze) meses contados da assinatura da ata;

Protocolo: n°. 10.441/2016; Processo Administrativo: 84/2016;

Detentor: KELLY A.D.S. MINIOLI COMERCIO DE PRODUTOS - ME
CNPJ: 21.782.356/0001-02; . Inscrigdo Estadual n°: 90.685694-83;
Enderego: Rua Guglielmo Marconi, n° 120 - Bairro Alto, Curitiba - Pr— CEP:82.820-250;

Administrador: Kelly Angelica Delgado Scherer Minioli CPFIMF N°. 047.556.019-16 ;
Valor Total: RS 62.687,64 (sessenta e dois mil seiscentos e oitenta e sete reais e sessenta e
quatro centavos).

Detentor: COMERCIAL ONIX LTDA - EPP
CNPJ: 17.659.287/0001-69;

End

Inscrigéo Estadual n°: 908.224.60-70;
¢o: Rua Jodio Bettega, n° 2052, CJ 17, 1° andar— Portao-Curitiba -Pr-CEP:81.070-001

P

ador: Edvaldo Vilha do Lago CPFIMF n°. 050.497.599-43

LICITACOES

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDARIO GRANDE

ND ﬁ ESTADO DO PARANA

RIO GRANDE &

MEFETULA RONEL

AVISO DE NOVA DAT:\WZW
PREGAO PRESENCIAL N°.
Processo Administrativo n°. 0732017 / Protocolo n® 14.34512017
TIPO: MENOR PREGO POR ITEM

3 4 tetores de camaras
ara aquisigso de pneus, camaras de ar e pro
pcu\oasqda kaa Municipal e do Co'p{_) de Bombeiros, conforme
Secretaria Municipal de Administragao. e
8.666/1993 ¢ 1052012002, Lei Complementar n® 12312006, Lei
ais i, 109512005 e 1254/2006.
P Pregos e de Habiltagao: 29 de Setembro de

OBJETO: Registro de Preqos p
de ar para manutengao de vei
solicitagao do Setor de Fvota; da
LEGISLAGAQ: Leis Federais n°
Municipal n°. 26012005 ¢ Decrelos M
Data para entrega dos envelopes de Proposta de
2017, &s 09h00min.

LOCAL: Prefeitura Municipal de Fazenda Rio
0 edital completo estard & disposico dos in
endereco hit: Jlwww.fazendariogrande.pr.gov.br € na

Setor de Licitacdes.

i a 4, 300 - Nagdes.
Grande, situada 4 Rua Jacaranda, 300 -}
teressados 18 a 29 de Setembro de 20\7.. no
Secretaria Municipal de Administragao —

randelPR, 14 de Setembro de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

DECLARAGAO DE VENCEDORES
Pregdo Presencial n? 0282017

Em cumprimento ao Art. 42, Inciso XVIII, da Lei Federal 10,520/2002, o Pregoeiro Municipal,
N0 uso de suas atribuicdes legais, para atendimento a0 principio da publicidade e exercicio de
eventual direito de recurso (classificag3o/habilitag3o) e/ou impugnacdo (laudos de andlises),
apresenta o resultado do Pregio Presencial n? 0282017, com objeto o Registro de Preos para
aquisico de paes, bolos, mini salgados e mini doces, tendo como vencedor as seguintes empresas:
LEICHINOSKI E CIA LTDA., pessoa juridica com inscrig3o no CNPJ sob ne 01.112.0830001-73,
vencedor do Lote 08 com o valor de RS 50.493,93 (cinquenta mil Quatrocentos e noventa e trés
feais e noventa e trés centavos), do Lote 09 com o valor de RS 32.642,60 (trinta e dois mil
selscentos e quarenta e dois reais e sessenta centavos), do Lote 10 com o valor de RS 31.350,00
(trinta e um mil trezentos e cinquenta reais), do Lote 12 com o valor de RS 6.067,10 (seis mil e
sessenta e sete reais e dez centavos), do Lote 18 com o valor de RS 16.155,20 (dezesseis mil cento
e cinguenta e cinco reais e vinte centavos), do Lote 19 com o valor de RS 9.827,10 (nove mil
oitocentos e vinte e sete reais e dez centavos), do Lote 23 com o valor de RS 8.149,80 (oito mil
cento e quarenta e nove reais e oitenta centavos) e do Lote 24 com o valor de RS 5.922,00 (cinco
mil novecentos e vinte e dois reais); IGUACU COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA,, pessoa juridica
com inscrigdo no CNPJ sob n? 23.624.2170001-78, vencedor do Lote 01 com o valor de RS
298.117,39 (duzentos e noventa e oito mil cento e dezessete reais e trinta e nove centavos), do
Lote 02 com o valor de RS 196.305,64 (cento e noventa e seis mil trezentos e cinco reais e sessenta
€ quatro centavos), do Lote 03 com o valor de RS 98.890,00 (noventa e oito mil oitocentos
noventa reais}, do Lote 04 com o valor de RS 64.503,25 (sessenta e quatro mil quinhentos e trés
reals e vinte e cinco centavos), do Lote 06 com o valor de RS 8.065,50 (oito mil e sessenta e cinco
reais ¢ cinquenta centavos), do Lote 07 com o valor de RS 17.527,90 (dezessete mil quinhentos e
vinte e sete reais e noventa centavos), do Lote 13 com o valor de RS 4.800,00 (quatro mil e
oitocentos reais}, do Lote 16 com o valor de RS 8.597,44 (oito mil quinhentos e noventa e sete
reais e quarenta e quatro centavos), do Lote 20 com o valor de RS 10.399,55 (dez mil trezentos e
noventa e nove reais e cinquenta e cinco centavos) e do Lote 22 com o valor de RS 9.997,30 {nove
mil novecentos e novents  sete reais  trinta centavos}; ESTELA PANIFICADORA E CONFEITARIA
EIRELI - ME, pessoa juridica com inscrigio no CNPJ sob ne 13.150.336/001-82, vencedor do Lote
14 com o valor de RS 5.497,83 (cinco mil quatrocentos e noventa e sete reais e oitenta e trés
centavos), do Lote 17 com o valor de RS 17.799,54 (dezessete mil setecentos e noventa e nove
feais e cinquenta e quatro centavos), do Lote 21 com o valor de RS 21.797,84 (vinte e um mil
setecentos e noventa e sete reais e oitenta quatro centavos) e do Lote 25 com o valor de RS
264,60 (dois mil seiscentos e quarenta e nove eas e sessenta centavos); e PACHTO COMERCIO
DE ALIMENTOS LTDA., pessos Juridica com inscricio no CNPJ sob ne 21,424, 24000001-93, vencedor
do Lote 05 com o valor de RS 12.450,18 {doze mil Quatrocentos e cinquenta reais e dezoito
centavos), do Lote 11 com o valor de RS 5.781,50 (cinco mil setecentos e oitenta e um reais e
cinquents centavos) e do Lote 15 com o valor de RS 5.126,40 (cinco mil cento e vinte e seis reais e
Quarenta centavos).

Todos os laudos de anglise das amostras encontram-se com vista franqueada aos

no end letrdnico www, f prgovh i

Comissio Permanente de Licitagdes na Secretaria Municipal de Administrago,

icitacoes/ e junto 3
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/
Fazeqdyﬂio’grande, 15 de Setembro de 2017,
/
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g PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

NDﬁ ESTADO DO PARANA
RIO GRANDE &

PREGAQ PRESENCIAL N°. 040/2017
Processo Administrativo n°. 090/2017 / Protocolo n° 21.132/2017
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: Registro de Pregos para aquisigao de televisores para implantago em locais em que
haja a0 pliblico para lizagdo de des acerca de programas,
projetos, atividades institucionais, licitacdes, dentre outros avisos importantes aos Municipes, a
pedido das Secretarias.
LEGISLAGAQ: Leis Federais n°. 8.586/1993 & 10.520/2002, Lei Complementar n° 12312006, Lei
Municipal n°. 260/2005 e Decretos Municipais n°. 1095/2005 e 1254/2006.
Data para enirega dos envelopes de Proposta de Pregos e de Habiltagao: 28 de Setembro de
2017, as 09h00min.
LOCAL: Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, situada & Rua Jacarands, 300 - Nagdes.
0 edital completo estaré & disposigéo dos interessados 18 a 28 de Setembro de 2017, no
enderego htip:/fwww fazendariogrande praovbr e na Secretaria Municipal de Administragao -
Setor de Licitagdes.

Fazenda Rio Grande/PR, 13 de Setembro de 2017.

) /

/
/s
= év/Long//;

Presidente da CPL,

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ
COORDENACAO DE CONTRATOS

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO
REGISTRO DE PREGO N° 3212017

PREGAO PRESENCIAL N° 57/2016

Objeto: Registro de Pregos para aquisicao de Equipamentos e Materiais Médico
Hospitalares, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Satide.

Assinatura da Ata: 23/08/2017,

Validade do Registro: 12 (doze) meses contados da assinatura da ata

Protocolo: . 13.466/2016; Processo Administrativo: 128/2016;

Detentor: CIRUPAR COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS CIRURGICOS LTDA
CNPJ: 78.733.572/0001-30; Inscrigéo Estadual n®. 10.164 441-34
Enderego: Avenida Marings, . 1228, Bairto Emiiano Pemeta, CEP: 83324442, Pinhais
IPR:

Administrador: Fabiano Martins Stoldoski CPFIMF n°.004.202.089-17;
Valor Total: RS 59.375,00 (cinquenta € nove mil, trezentos e setenta e cinco reais).

Detentor: DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SAQ MARCOS - EIREL - EPP

CNPJ: 07.127.60610001-31; Inscrigao Estadual n’: 903251646¢;
Enderego: Rua Av. Iméos Pereira, 391, Centro, CEP: 87 300010 - Campo Mourao-Parang;

Administrador: Luiz Carlos Arismende Costa CPFIMF nf, 130.857.519-0¢;
Valor Total: RS 1447250 (quatorze mil, Quatrocentos e setenta e dois reais e cinquenta
centavos)

Detentor: EFETIVE PRODUTOS MEDICO-HOSPITALARES LTDA - ME

CNPJ: 11.101.480/0001-01: Inscrigao Estadual n* 904 92843-5;
Enderego: Rua das Camelitas, 634 - bairro Vila Haver - Curita - Pr - CEP 81.610-070;
Administrador. Claudemir Jose Dos Santos CPFIMF nf. 841.542.00949;
Valor Total: RS 2867350 (vnte e oito mil seiscentos e setenta e trés reais e cinguenta
centavos).

Detentor: PPS PRODUTOS PARA SAUDE LTDA - EPP

CNPJ: 21.262.327/0001-01; Inscriao Estadual n°: 907114023¢:
Enderego: Rodovia dos Minérios, n° 403 - Jargim Monterrey - Almirante Tamandaré/PR,
CEP 83.507-000;

Administrador: Alaito José Pellozzo CPFIMF n. 747,575 339-01;

Valor Total; RS 1444160 (quatorze mil quatrocentos e quarenta e um feais ¢ sessenta
centavos).

Valor Total: R$ 103.812,76 (cento e trés mil oitocentos e doze reais e setenta e seis
centavos).

Detentor: INFANTUS BRINQUEDOS E PRESENTES LTDA
CNPJ: 02.720.401/0001-41; Inscrigéo Estadual n°: 255.355.726:
Endereco:Rua Senador Nereu Ramos, n° 261 — Centro — Rio Negrinho-Sc -CEP: 89.295-000

* Aline Muller \ ki CPFIMF n°. 043.955.439-81;
Valor Total: R$ 60.363,09 (sessenta mil, trezentos e sessenta e trés reais e nove centavos).

Detentor: GTA ATACADO E VAREJO EIRELI

CNPJ: 20.257.784/0001-45; Inscrigéo Estadual n®: 25.735.355-0:

Enderego: Rua Das Neves, n° 59 - Centro - Sio Bento do Sul - Sc - CEP: 89.280.232;
Administrador: Gabrielle de Souza CPFIMF n°. 108.266.859-19;

Valor Total: RS 113,156,98 (cento e treze mil, cento e cinquenta e seis reais e noventa e oito
centavos).

. PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

NDﬁ ESTADO DO PARANA

RIO GRANDE &

PREGAO PRESENCIAL N, 0412017
Processo Administrativo n°. 09112017 / Protocolo n° 16.649/2017
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM
OBJETO: Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes para 2 Unidade de Pronto
Atendimento UPA 24H (Emenda Parlamentar n° 09240.350000/1160-06)
LEGISLAGAO: Leis Federais n°. 8.666/1393 e 10.520/2002, Lei Complementar n° 123/2006, Lei
Municipal n’. 26012005 e Decretos Municipais n°. 1095/2005 e 125412006,
Data para entrega dos envelopes de Proposta de Pregos e de Habilitagao: 02 de Outubro de
2017, as 09h00min
LOCAL: Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, situada & Rua Jacaranda, 300 - Nagdes
0 edital completo estara 4 disposigao dos interessados 18 de Setembro a 02 de Outubro de
2017, no enderego http!lwww fazendariogrande prgovbr e na Secrelaria Municipal de
Administragao - Setor de Licitagdes.

Fazenda Rio Grande/PR, 14 de Setembro de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
COORDENACAO DE CONTRATOS

Detentor: KLEBER DE MOURA DALABONA & CIA LTDA - ME

CNPJ: 09.245.708/0001-87: Inscricéo Estadual n°: 9042535025:
Endereco: Rua Willibaldo Kaiser, n° 348 - GIC - Curitiba - Pr, CEP: 81.1170-590;
Administrador: Kleber de Moura Dalabona CPFIMF n°. 006.368.929-48;

Valor Total: RS 113.529,80 (cento e treze mil, quinhentos e vinte e nove reais e oitenta
centavos)

Detentor: H.A. ERBE & CIA LTDA - ME
CNPJ: 76.518.323/0001-33; Inscrigdo Estadual n®: 1010793099;
Enderego: Rua Carlos Essenfelder, n° 3775, Boqueirao - Curitiba - Pr, CEP: 81730-060
Administrador: Vanessa Erbe CPFIMF n°, 041.954.769-09;
Valor Total: R$ 32.439,52 (trinta e dois mil quatrocentos e trinta e nove reais e cinquenta e
dois centavos),
N
(VAW L)

Maristela S. Szeremeta

Coordenaggo de Contratos

o

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ
COORDENAGAO DE CONTRATOS

Detentor; MH.M. DO COUTO - COMERCIAL - ME

CNPJ: 97.533.241/0001-35; Inscrigéo Estadual n® 90564309-60;
Enderego: Rua Rio Branco, n°445 - Centro - ApucaranalPR CEP 86800120
Administrador: Maria Helena hoi Do Couto

Valor Total: RS 14.1 00,00 (quatorze mil e cem reais),

CPFIMF n°, 744 675200.72:

Simone Apare; Angay Rodrigues
Coordenagdo de Contratos

e T
== SHT SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
g sl COORDENACAO DE CONTRATOS

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO
REGISTRO DE PRECO N° 34/2017
PREGAO PRESENCIAL N° 30/2017

Objeto: Registro de Pregos para aquisicao de Recarga e Botijo (Casco Vazio) de Géas GLP
de 13 Kg e 45 Kg

Assinatura da Ata: 28/08/2017;
Validade do Registro: 12 (doze) meses contados da assinatura da ata;
Protocolo: n°. 17581/2017; Processo Administrativo: 67/2017

Detentor: CONFIGAS COMERCIO E TRANSPORTES DE GAS - EIRELI - EPP

CNPJ: 27.579.535/0001-15; Inscrigao Estadual n® 90757402-44;
Enderego: Rua Rodolfo Bernardelli, n® 407, Uberaba, Curitiba/PR;

Administrador: Daniel Teixeira de Carvalho: CPF/MF N°. 006.662.869-57;
Valor Total: R$ 160.212,00(cento e sessenta mil duzentos e doze reais)

Detentor: COMPANHIA ULTRAGAZ S.A.
CNPJ: 61.602.199/0278-27. Inscrigdo Estadual n® 90274047-39;
Enderego: Avenida Senador Flavio Carvalho Guimaraes, n® 2302, Boa Vista, Ponta
Grossa/PR, CEP 84070-460;

Danilo Rodrigo Miquelieto;
Valor Total: R$ 188.000,00(cento e oitenta e oito mil reais)

CPF/MF n°. 036.695.899-29;

Lo f ~
Vi 74, / %}4 Rodir
e F SimoneAparecida Angay Rodrigues
Carlos Nermf;ue Reis dos Santos 7 s Coordenagéo de Contratos
PregofiroMdnidipal wr A
v /
/

Rua Jacarandd, 300, Nagées, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500




Fazenda Rio Grande Edigdo 1062/ de 11 a 17 de setembro 2017

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

© issao Per de L

CONTRATAGAO DIRETA
Inexigibilidade de Licitagao N° 019/2017

PROCESSO: 22182/2017 X i
OBJETO: Inexigibilidade de Licitagao para inscricao de servidores no curso Atualizagao
da Legislagao Municipal: Loteamentos, Condominios de Lote, Lote_amentos Fechados,
Condominios de Casas e Apartamentos, Arrecadagdo de Imoveis Abandonados,
Desmembramento e Desdobro. .

PESSOA JURIDICA: NOVA VISAO PUBLICA CONSULTORIA E CONCURSOS LTDA
CNPJ: 07.312.8430001-72 .

VALOR: R$ 2.748,00 (dois mil setecentos e quarenta e oito reais)
MODALIDADE/FUNDAMENTO: Inexigibilidade de Licitagao, na forma do Art. 25, caput e
inciso Il, combinado com Art. 26 ambos da Lei Federal 8.666/93.

AUTORIZAGAO: 15/09/2017.

"

0 MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Coordenagdo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N° 96/2017- ID 2834.

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
CONTRATADO: JOAO GILBERTO TILLY JUNIOR ME;

CNPJ: 03.733.174/0001-51;

OBJETO: Contratagao de empresa especializada em Servigos de Dosimetria Pessoal P
registro das doses acumuladas de radiacao de cada individuo e emissao de relatério mer}
e anual, conforme a solicitagao da Secretaria Municipal de Saide .
MODALIDADE: Dispensa de Licitagao 020/2017;

PROTOCOLO: n° 19.675/2017;

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 089/2017;

VALOR TOTAL: RS 1.566,00 (um mil quinhentos e sessenta e seis reais);
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar de sua assinatura;
DATA DA ASSINATURA: 11/09/2017.

Simone Aparee ay Rodrigi
Coordenagao de Contrd

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Coordenagdo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N° 89/2017- ID 2827. |

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE:

E_?DNTRATADO. CIRUPAR COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS CIRURGICOS
A

CNPJ: 79.733.572/0001-30;

OBJETO: Aquisigéo de Equipamentos e Materiais Médico

da Secretaria Municipal de Satde. ‘

MODALIDADE: Pregao Presencial 057/2016;

PROTOCOLO: n°® 13466/2016;

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 128/2016;

VALOR TOTAL: R$ §9.375,00 (cinquenta e nove mil, trezentos e setenta e cinco reais);

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar de sua assinatura;

DATA DA ASSINATURA: 23/08/2017.

forme

Simone Apare ncay Rodrigues
o Coordenagéo de Contratos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Coordenagao de Contratos

EXTRATO DO 4° ADITIVO AO CONTRATO N° 99/2014 - ID 2420

iPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNIC
CgNTRATADOI AGO FIBRA ASSESSORIA E COMERCIO EIRELL

: Y 3.901/0001-24; e
gg’:éTr(‘) gsﬁ“rrsalaqéo de empresa para prestagao de_ser\n(;os de‘wanut;ré%ascl.ugiﬁ\igrm\;:
corretiva com aplicagao e forecimento de pegas e mao de obra, filtros, Sleos lubrificanteq
fluidos, com servigo de lubrificagdo, de acordol cohl;‘n os ’;tae‘nzod:m;:iiiqpm o Fazencia 3

50 de veiculos e maquinarios da Fr_o a _un\m
graan:‘;zneg:do Corpo de Bombeiros, conforme solicitagao do Setor de Frotas;
MODALIDADE: Pregao Presencial 044/2014;
COLO: 18.465/2017;
:22;3 DE VIGENCIA:12 (doze) meses a contar de 24/09/2017;
DATA DA ASSINATURA: 11/09/2017 &
Simone Ap‘eze’é?ﬁa@cay Rodrigy]
Coordenagéo de Contra

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Coordenagdo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N° 90/2017- ID 2828.

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
CONTRATADO: DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS SAO MARCOS — EIRELI - EPP
CNPJ: 07.127.606/0001-31;

OBJETO: Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Médico F
da Secretaria Municipal de Satde.

MODALIDADE: Pregéo Presencial 057/2016;
PROTOCOLO: n° 13466/2016;

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 128/2016;

VALOR TOTAL: R$ 14.472,50 (quatorze mil, quatrocentos e setenta e dois reais e cinquenta
centavos). N |
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar de sua assinatura; ‘
DATA DA ASSINATURA: 23/08/2017

. conforme

4
Simone Aparecid: 5y Rodrigues
Coordenagéo de Contratos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Coordenagéo de Contratos

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 98/2016 - ID 2713.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
CONTRATADA: CONSTRUCEL CONTRUGAO DE OBRAS ELETRICAS LTDA;

CNPJ SOB N°: 79.123.139/0001-82;

OBJETO: Cor de empresa i na execugao de servicos de engenh.
elétrica e fornecimento de materiais para ampliacao e melhoria no sistema de llumina
publica, com equipe qualificada e equipamentos necessarios, conforme i a

PAFITVAA BONGTAS

D/\ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
4 ia Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo - SMAS
RIO GRANDE &

3. JUSTIFICATIVA

3.1. Conforme a Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é realizado em grupos, organizado a
partir de percursos, de modo a garantir aquisicdes progressivas aos seus usudrios, de
acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e
prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social

3.2. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o
sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a
socializagéo e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na
defesa e afirmagéo dos direitos e no deser de idades e f ialidad:
com vistas ao alcance de alternativas emancipatorias para o enfrentamento da
vulnerabilidade social.

3.3. Neste sentido, busca-se fortalecer os servigos no dmbito da Assisténcia Social, voltados
a crianca e ao adolescente de 5 a 15 anos, com a instituigdo de espagos para oferta do
SCFV, e a articulagdo com o Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF),
de modo a promover o atendimente das familias dos usuérios destes servicos, garantindo a
matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social

3.4. De acordo com o Censo de 2010, o municipio de Fazenda Ric Grande possui 81.675
habitantes, sendo que desta do geral, aproxi te 21,98% corresp a
populagdo de crianga e adolescente entre 5 a 15 anos, totalizando assim 17.950
habitantes nesta faixa etaria. Destas, 16.687 criangas e adolescentes com idades entre
5 e 15 anos residem na area urbana e 1.263 na 4rea rural.

3.5. A fim de complementar os dados gerais sobre a populagio, o Censo 2010 por meio

de pesquisa por amostragem, permite a identificagdo do nimero de criangas e
adolescentes por faixa etaria e sexo.

FAIXA ETARIA (ANOS) | MASCULINA | FEMININA | TOTAL
De 5 767 746 513
De6 723 662 385
CRIANGAS De7 752 770 522
De 8 763 707 470
De 9 798 812 1.610
De 10 940 878 1.818
De 11 860 886 1.746

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010.

FAIXA ETARIA (ANOS) | WASCULINA | FEMININA | _TOTAL
De 12 881 830 71
ADOLESCENTES De 13 855 880 1735
De 14 856 826 1692 |
\ De 15 882 866 1748 ]

Secretaria Municipal de Urbanismo;

MODALIDADE: Concorréncia Publica 6/2016;

PROTOCOLO: 21288/2017 ;

VALOR INCLUSO: R$125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais);

DATA DA ASSINATURA: 11/09/2017. 5
Simone ABRreEia7 Ancay Rodrigd
Cooﬂenacéo de Contra:

Fonte: IBGE, Censo Demografico 2010.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Coordenagdo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N° 92/2017- ID 2830.

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE; |
CONTRATADO: EFETIVE PRODUTOS MEDICO-HOSPITALARES LTDA - ME;

CNPJ: 11.101.480/0001-01

OBJETO: A i de Equipamentos e
da Secretaria Municipal de Satide.
MODALIDADE: Pregio Presencial 057/2016; |
PROTOCOLO: n° 13466/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 128/2016 ‘

VALOR TOTAL: R$ 28.673,50 (vinte e oito mil seiscentos e setenta e trés reais e cinquenta
centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar de. sua assinatura;

DATA DA ASSINATURA: 23/08/2017.
Simone Aparecid R Rodrigues
o Coordenagéo de Contratos

Médico H es, conforme solicitagido

DIVERSOS

Edital de Chamamento Publico n® 01 de 15 de Setembro de 2017

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO DE oA civiL PARA
= AG DE DE Vi

A E FOR =)
PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES DE 056 A 16 ANOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Coordenagdo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N° 93/2017- ID 2831.

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE:
CONTRATADO: PPS PRODUTOS PARA SAUDE LTDA - EPP ;

CNPJ: 21.262.327/0001-01;

OBJETO: Aquisigao de EqL tos e

da Secretaria Municipal de Satide.
MODALIDADE: Pregéo Presencial 057/2016;
PROTOCOLO: n° 13466/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 128/2016;
VALOR TOTAL: RS 14.441,60 (quatorze mil quatrocentos e quarenta e um reais e sessenta
centavos); R

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar de sua assinatura

DATA DA ASSINATURA: 23/08/2017.

Médico Hospitalares, conforme solicitagao |

Simone Apa higay Rodrigues
Coordenagéo de Contratos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Coordenagdo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N° 94/2017- ID 2832.

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
CONTRATADO: M.H.M. DO COUTO — COMERCIAL - ME

CNPJ: 97.533.241/0001-38;

OBJETO: Aquisicao de Equipamentos e Materiais Médico
da Secretaria Municipal de Saude.

MODALIDADE: Prego Presencial 057/2016:
PROTOCOLO: n°® 13466/2016:

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 128/2016;

VALOR TOTAL: R$ 14.100,00 (quatorze mil e cem reais):
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar de sua assinatura
DATA DA ASSINATURA: 23/08/2017.

conforme

Simone Apare: Aicay Rodrigues |
Coordenagio de Contratos |

prercmoas mirsns

D/I PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
i de isténci; - SMm.
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Edital de Chamamento Publico para formalizagio de Termo de Colaboragfio
S elecao de Organizagao da Sociedade Civil

Edital de Chamamento Publico n° 01 de 15 de Setembro de 2017

O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, por
intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Habitag&o com esteio na Lei n° 13.019, de 31 de julho
de 2014, no Decreto Municipal n°® 4442 de 06 de abril de
2017 e na Lei n°® 98, de 10 de Outubro de 2013
(Dispée sobre o Plano Plurianual do Municipio de
Fazenda Rio Grande para o periodo de 2014 a
2017), torna publico o presente Edital de
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3.6.Vale ressaltar ainda que existem em Fazenda Rio Grande 44.387 pessoas
cadastradas no CADUNICO, destas 28,15% s&o criangas e adolescentes,
perfazendo um total de 12.496. Os beneficiarios com idade de 5 a 15 anos,
representam 18,92% do total geral de criangas e adolescentes do municipio.

PAL DE FAZENDA RIO GRANDE
Assisténcia Social e Habitagao - SMAS

DADOS FAIXA ETARIA (ANOS) TOTAL CADASTRADO
CADUNICO De5a6 2207
— De7a15 9.425

3.7. Conforme dados da Matriz de Informagéo Social (MDS) no més de margo de 2017 o
municipio de Fazenda Rio Grande possuia 14.796 familias cadastradas no Cadastro
Unico, dessas 2.321 sao beneficiarias do PBF.

3.8. A tabela abaixo apresenta o perfil de criancas e adolescentes de 5 a 15 anos
beneficiarias do PBF no més de margo de 2017.

CRIANGA E ADOLESCENTE DE 5 A 15 ANOS BENEFICIARIAS DO PBF

DAT)OS FAIXA ETARIA (ANOS) TOTAL BENEFICIADOS
CADUNICO De5a6 668
De7a15 2728 |

Fonte: Ri Bolsa Familia & Cadastro Unico (més de referéncia 03/2017)

3.9. Conforme Boletim do MDS (Extrema Pobreza no seu municipio), o Censo IBGE 2010
um total de 1.072 familias em situagdo de extrema pobreza em Fazenda Rio

Chamamento Publico visando a selegio de
da sociedade civil interessadas em celebrar Termo de
Colaboragéo para a execugéo de Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e
Adolescentes de 05 a 15 anos

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico & a selecdo de propostas, em
cumprimento a Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e pelos demais normativos
aplicaveis, para a celebracdo de parceria com Municipio de Fazenda Rio
Grande por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacao,
por meic da formalizacdo de Termo de &o, a con: do de
finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de
recursos a organizacio da civil (OSC), conforme condigoes
estabelecidas neste Edital

12 O presente Edital sera divulgado em diario oficial do municipio, com prazo de até 30
(trinta) dias para a apresentagéo das propostas, contado da data de sua publicagao

2. OBJETO DA PARCERIA

2.1. Constitui objeto desta parceria a Selegao Publica de Organizages da Sociedade Civil
de Assisténcia Social visando & formalizag&o de Termo de Colaborac&o, com vigéncia de 12
(doze) meses, ser pi g ndo i e publico, para a execucdo de
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Crianca e Adolescente de 05 a
16 anos

2.2. Objetivo da parceria:

2.2.1. Promover espagos de ivéncia, para a par e ia, o
i do p e da autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos
interesses, das demandas e das potencialidades dessa faixa etaria (5 a 15 anos)

Grande, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de R$ 85,00". Do total de
extremamente pobres, 300 residiam no meio rural e 772 no meio urbano. O Censo também
revelou que no municipio havia 383 criangas em situagdo de extrema pobreza na faixa de
0 a4 anos e 207 na faixa entre 5 e 6 anos. O grupo de 7 a 15 anos, por sua vez,
totalizou 843 individuos em situacdo de extrema pobreza, enquanto no grupo de 16 a 17
anos 155 adolescentes nessa situagdo. Esses dados demonstram que 63,25% das
pessoas em situagdo de extrema pobreza no municipio tém de zero a 17 anos.

3.10. Neste sentido, em conformidade com a Lei Federal n® 8.742/93 que dispde sobre a
organizagéo da assisténcia social (LOAS) em seus artigos:

Art. 6o-B. As protecbes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos e/ou pelas
entidades e des de assisté social ao Suas, i as
especificidades de cada ago. (...) § 30 As entidades e organizagdes de assisténcia
social vinculadas ao Suas celebrardo convénios, contratos, acordos ou ajustes com
0 poder plblico para a execugo, garantido financiamento integral, pelo Estado, de
servicos, programas, projetos e agdes de assisténcia social, nos limites da

instalada, aos por esta Lei, as
disponibilidades orgamentarias.
T I
Referéncia de renda per capita do ano de 2010,
4
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311, Também em respeito & Lei Federal n® 8.069/%0 que dispde sobre o Estatuto
da Crianga e do Adolescente, em seus artigos:

At & *E dever da famiia, da comunidade, da sociedade em geral & &0
poder piblico assegurar, com absoluta prioridade. a efetivagdo dos direitos
referentes 4 vida, & salde, & alimentac3o, 4 educagio, ao esporte, 20 lazer, &
pofssionalzago, & culura, 4 dignidade, a0 respeio, 4 fberdade e @
convivéncia famifar & comunitdria”

342 O Municipio de Fazenda Rio Grande por meio da Secretaria _Munwclpal de
Assisténcia Social e Habitagdo requer o chamamento plbiico para execugao do Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e Adolescentes de5ats
anos, visando ampliar espagos de convivéncia por meio da oferta ) de vagas
disponibiizadas por organizagdes da sociedade _civwl (0SC), que viré a complementar 0s
servicos j executados de forma direta pelo municipio.

4. DOS VALORES PREVISTOS, DAS REFERENCIAS E DAS
DOTAGOES ORGAMENTARIAS PARA A REALIZAGAO DO OBJETO.

41, Para desenvolvimento dos senvigos, os valores e referéncias pactuadas seguem
discriminados no quadro abaixo:

BLOCO PROTEGAO SOCIAL BASICA

SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANGAS E
ADOLESCENTES DE 5 A 15 ANOS

Referencias Pactuadas | Valor por Referéncia|  Valor Mensal Valor Total (12 meses)

500 R35788 RS 2894062 RS 347.287,50

42. As despesas decorentes do objeto da presente Chamada Piblica correrdo por
conta das seguintes dotagdes orgamentarias:

Unidade Classificagao orcamentania Fonta de recursos
Orgamentéria

FMAS 17.04.08.243.0008.2044.3.3.50.43.00.00 0~ Recursos Livies

43. Os recursos destinados 2 execugdo da parceria de_c!ue Ualam_E§le Ed{taj séo
provenientes do orcamento municipal, através do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e
serdo repassados em parcelas mensais.

44, As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, ql:e guardara
‘consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no at 48 daLein® 13019, de

2014,
5
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d) O pagamento de remuneragao da equipe contratada pela organizagdo da sociedade
civil com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder piblico.

) Nao serd exigida contrapartida da OSC selecionada, porém fica facultado a OSC,
se necessério, 0 aporte financeiro de recursos proprios para a consecugo do objeto
da parceria.

5. DAPARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

5.1. Poderdo participar do Chamamento Publico as organizagdes da sociedade civil (OSCs),
assim consideradas aquelas definidas pelo art. 3°, inciso Ill, alineas *a" do Decreto Municipal
444212017 e alineas *a" e *¢” do inciso | do art. 2° da Lei Federal 13019/2014:

a) Entidade privada sem fins lucrativos que no distribua entre os seus sécios ou

! diretores, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de
Qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugao do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo
de reserva;

b) As organizades religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de
interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

5.2. Para participar deste Chamamento, a OSC deverd cumprir as seguintes
exigéncias:

a) Estar devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Fazenda
Rio Grande e estar executando o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Criangas e Adolescentes de 5 a 15 anos.

b) Estar cadastrada no CNEAS - Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social,
previsto na Lei N° 8.742/33 - LOAS, Ad. 19.

¢) Declarar, conforme modelo constante no Anexo | - Declaragdo de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposigdes previstas neste Edital e
seus anexos, bem como que se ilizam pela veracidade e legiti das
informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegao.

6. DO ENCAMINHAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. A OSC apresentara a proposta por meio do Plano de Trabalho e Aplicagdo padrio
definido pela Administragéo Pdblica Municipal.

6.2. As propostas serdo apresentadas pelas OSCs, junto ao Setor de Protocolo do
Municipio, sito no Paco Municipal, nos prazos estabelecidos na Tabela 1, e deverdo ser
encaminhadas em envelope fechado, no qual deverd estar descrito que se trata da
“Proposta ~ Edital de Chamamento publico n® 01/2017”, contendo a identificagdo da
instituicdo proponente e meios de contato.

7
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7. DA SELEGAO DAS PROPOSTAS

7.1. A Comisséo de Selegao & o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento piblico, tendo sido constituida na forma do Decreto Municipal 4442 de 2017,
designada em ato de nomeacdo especifica pelo Prefeito Municipal

7.2. A selecdo das propostas observara o disposto no cronograma de prazos Tabela 1 -
ANEXO Il

a) Nesta etapa, de cardter eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Seleco
analisaré as propostas pelas OSCs A andlise e o
julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comissao de Selecdo, que terd
fotal independéncia técnica para exercer seu julgamento,

7.3 Anélise do Plano de Trabalho e Aplicagao

7.3.1. Esta etapa consiste no exame formal a ser realizado pela Comissao de Selegao. Sera
observado o atendimento pela OSC selecionada, os requisitos para a celebragio da
parceria, e que a OSC ndo incorre nos impedimentos legais e cumprimento de demais
exigéncias.

7.3.2. Somente sera aprovado o Plano de Trabalho e Aplicagdo que estiver de acordo com
0s requisitos deste Edital.

7.4. Do julgamento das propostas

7.4.1 A Comisso de Selegdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusio do
julgamento das propostas e divulgagdo do resultado prefiminar do processo de selegao.

7.4.2. As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo Ill - Termo de
Referéncia.

7.4.3. A avaliagao individualizada e a pontuagdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento em consonancia com a Lei Federal n° 13.019/14 e com o Decreto Municipal n®
444212017, conforme Tabela 2.

744.Poderdo ser selecionadas mais de uma proposta observada a ordem de
classificaio, o remanescente das vagas ofertadas, e a disponibilidade orcamentaria
para a celebragdo dos termos de colaboragéo

7.4.5Na hipdtese da OSC nio atender aos requisitos previstos, conforme item 08 da
fase de Celebragdo, aquela imediatamente melhor classificada podera ser convidada a
aceiter a celebragdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada. Esse
procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificagdo.

7.46. Apés o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Gnica entidade
com proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste
Edital, a administragdo pblica podera dar prosseguimento ao processo de selegio e
convoca-la para iniciar o processo de celebragao

o
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7:47. Afalsidade de informagdes acarretar na eliminagéo da proposta

748. 0 Plano de‘Trabalho e Aplicagdo devera descrever minuciosamente os itens
relacionados aos critérios de julgamento (A.BCeE)

749.Em respeito 4 Resolugdo n° 21, de 24 de novembro de 2016 do Conselho Nacional
de _Ass\stenma Social (CNAS), sera agregado um (1,0) ponto a OCS que possuir
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS)

7.4.10. Seréo eliminadas aguelas propostas:

&

cuja pqntuaqéo total do Plano de Trabalho e Aplicacéo referente aos critérios de (A)a
(E) for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

=

Que recebam nota ‘zero” em um dos critérios de (A) @ (E) referente ao juigamento
do Plano de Trabalho e Aplicagao;

G

que estejam em desacordo com o Edital:

e

com va!cr_ incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissio
de Selegdo, que ateste a inviabilidade econdmica e financeira da proposta,
conforme o orgamento disponivel.

7.4.11. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de
Iaz:ordo com a pontuagdo fotal obtida com base na Tabela 2, conforme as notas
langadas pela Comissao de Selecdo, em relagao a cada um dos critérios de julgamento

7.4.12. No caso de empate entre duas oy mais propostas, o desempate sera feito com
_base Na maior pontuacao obtida no critério de juigamento (). Persistindo a situacéo de
|gua\da_de‘ 0 desempate serd feto com base na maior pontuacdo obtida,
Sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras nio
sulucron_em 0 empate, serd considerada vencedora a entidade com mais tempo de
constituigdo, com maior tempo de execucdo do senvico, e em (itimo caso, a questdo serd
decidida por sorteio.

7.5. Interposicao de recursos contra o resultado preliminar

75 1 - A Administracao pibiica divulgara o resultado preliminar do processo de selegio no
Orgao Oficial do Municipio.

7.6. Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar

7.6.1. Nos termos do Decreto Municipal n° 4442/2017, os participantes que desejarem
recorrer~ coq(ra 0 resultado preliminar deverao apresentar recurso administrativo, no prazo
de 3 (trés) dias Uteis, contado da publicagdo da decis@o, a0 colegiado que a proferiu.

7.6.2. Nao sera reconhecido recurso interposto fora do prazo.

763, Os recursos serfo apresentados pelas 0SCs junto a0 Setor de Protocolo do

1
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4.5. Na contratacéo e na realizagio de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislago
regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 ¢ 46 da Lei n®
13,019, de 2014, E recomendavel a leitura integral dessa legislagdo, ndo podendo a OSC ou
seu dirigente alegar, futuramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-a, seja
para evitar as sangdes cabiveis.

4.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utiizados para safisfagéo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho e
Aplicacdo (art. 46 da Lein® 13.019, de 2014)

a) Remuneracio da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais,
Fundo de Garantia do Tempo de Servio - FGTS, férias, décimo terceiro salario,
salérios proporcionais, verbas rescisrias e demais encargos sociais € trabalhistas.

Serdo aceitas despesas com verbas rescisérias apenas de funcionarios vinculados a
execugao do objeto, cuja contratagao seja por periodo determinado dentro da vigéncia
do termo de parceria.

=

Vale transporte para os funcionarios vinculados & execugdo do Plano de Trabalho e
Aplicagdo.

o

B

Custos indiretos necessarios & execugdo do objeto, seja qual for a proporgdo em
relagéo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, 4qua, energia, dentre outros);

Aquisigao de materiais de consumo e prestagio de servicos de terceiros essenclais 3
consecugéo do objeto.

s

4.7. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungio de
confianga, de drgdo ou entidade da administragdo plblica celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica.

a) Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos plblicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica por ocasido da conclusdo, denincia,
rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014, ou
a critério da administragdo pliblica municipal.

O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentéria e financeira, respeitado o interesse piblico e desde que caracterizadas
aop i e I I A selecdo de propostas ndo obriga a
administragdo piblica a fimar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

=

A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na
liberagéo de repasses relacionados & parceria ndo poderd acarretar. restrigdes a
liberagéo de parcelas subsequentes.

e
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6.3. 0 envelope devera conter:

a) 01 via do Plano de Trabalho e Aplicagao devidamente assinado pelo representante
legal da OSC, com todas as paginas rubricadas.

b) A proposta em versio digital (CD) em formato pd X

¢) Copia da inscrigdo da OSC no Conselho Municipal de Asmstencwg Social.

d) Atestado emitido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social de que a 0sC
estd devidamente cadastrada no CNEAS

¢) Declaragdo de Ciéncia e Concordancia assinada pelo represent;nte legal da OSC,
que esté ciente e concorda com as disposicoes previstas ngs}e Edital € SeUs anexos.

f) Copia do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS,

quando a OSC possuir.

6.4. Apds o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma .outra sera recve‘bida‘
assim como no serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e
formalmente solicitados pela administragéo piblica municipal.

6.5. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta
6.6. Do Plano de Trabalho e Aplicagéo

66.1. Por meio do Plano de Trabalho e Aplicagdo, a OSC deverd apresentar 0
detalhamento da proposta conforme modelo padrdo estabelecido pela Administracéo

Publica Municipal - ANEXO IV.
6.6.2. Plano de Trabalho e Aplicagdo devera conter, no minimo, s seguintes elementos:

2) a descrigio da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com
a atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

: AZEND
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Tabela 2

Critéios de Juigamento
(item)

Descricdo do julgamento

(A) nfomagses sobr

15

portem (10 ponos)

2

fingidas e 0o

1 (0,52 09 pontos)

-0 néo atend;
tem (00)

3- indicadores que afridn o
cumpriments das metas ¢
prazos.

e 04 o atendmento insatiserio por

Grau pleno de a3equagzo (3.0 panies]

(8)Adequacho da propesta

- Gra salisativio :
OTemocaRetme | 0 d st 1532 o)

- Ondo atendmento ou o atendmento insatstatério
do requisto de acequagdo (0.0)

) Descrcio da- reaidags | * 12 Peno da descrgao (10 pories)

(Gagnéstico) € o rexo entre

o 0,

propostas
O ndo tendimento ou  atengmento insatisftério (00

(0) Adequacis da propostz
80 plano de aplcacsp

1-0plano de apicagso ests:
devcamente detanady

especiicando o que defaty

pretende ser aoquirn

- Graupeno d stenciment por tem (1,0 poeg)

+ Grau sttt ce atendimentopo tem (053 08 pontos)

0o atendmento ou o atendiment

2-0 o nsaisfatdio (00)

b) a forma de execugdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que
atuagdo em rede;

¢) a descrigdo de metas quantitativas e mensuréveis a serem atingidas;

d) a definigao dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a
aferido do cumprimento das metas;

¢) as despesas a serem realizadas na execucdo das ages, a discriminagao dos
custos diretos e indiretos necessérios a execugéo do objeto;

f) os valores a serem mediante de

6.6.3. A previsdo de despesas no plano de aplicagdo deverd estar wmgah’ve\ com 08 pregos
praticados no mercado, podendo ser solicitado pela Administracgo plblica, cotagdes para
aferir os valores propostos.

6.6.4. O Plano de Trabalho e Aplicag3o podera ser revisto para a alteragéo de valores ou de
metas, mediante termo aditivo ou por apostita ao Plano original (art. 57 da Lei 13.019/2014,

redagdo data pela Lei 13.204 de 2015).

P73 Cada temfos de
pagaments previsto no o
g apicacio estio e soorde
00 08 preges pratados no
mercadoteto safrl dos
senidores munispais
(E) capacidade icnica ¢
Operacionai para o
desenvolvimento as

~Grau Pl e atendimento (1.0 pontos)

-

2 (052 0. pontos
Previstos na parceria e o ¥

cumpriment
penentodasmetas | O nio atendimento ou o aendimno insatisfatério do

estabelecas 0us10 de capacidade técrico-ogeracional (0,0)
“Possur Caticads de - Alendimento (10

Entidade Benefoente de

Assistingia Social .

by - Nio tendimento (0.)

PONTUAGRO MAXIMA GLOBAL
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Municipio, sito no Pago Municipal, nos prazos estabelecidos no tem anterior, devendo estar
descrito que se trata de “Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar do Edital de
Chamamento piiblico n° 01/2017°, contendo a identificagdo da instituigdo proponente e
informagdes de contato.

784.E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os
devidos custos.

7.6.5. Recebido os recursos de interposicéo a Comissdo de Selegao publicaré a decisao de
acolhimento por meio de didrio oficial do municipio, para que os demais interessados
apresentem no prazo de 03 (trés) dias Uteis as contrarrazdes se desejarem.

7.656. A Comisso de Selegdo terd o prazo de 03 (trés) dias teis para avaliar e proferir sua
deciso.

76.7. A deciséo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida apds o
encerramento dos prazos para analise e julgamento dos recursos e contrarrazdes.

7.6.8. A motivacéo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaragéo
de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informagdes, decisdes ou
propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério.

7.6.9. Néo cabera novo recurso contra esta decisio.

7.6.10. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia o inicio e inclui-se o do vencimento, Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia dtil no Ambito do 6rgao ou entidade
responsavel pela condugdo do processo de selegio.

7.8.11. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento,

7.1. Parecer técnico da Comisséo de Selegéo

7.7.1. A Comissdo de Selecdo, apds anlise dos planos de trabaho e aplicagdo
selecionados, emitira parecer técnico conclusivo, quanto & aprovagdo ou néo das propostas
apresentadas pelas OSCs.

7.7.2. O parecer técnico, juntamente com as propostas selecionadas, serdo remetidas ao
Administrador Pdblico Municipal, representado pelo Secretério de Assisténcia Social e
Habitacdo, 0 qual se manifestara quanto & aceitabilidade ou no.

7.1.3. Havendo a aceitabilidade, o Administrador Pdblico submeters os documentos
pertinentes & ciéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

7.7.4. A aprovagio do Plano de Trabalho e Aplicagdo nio gerard direito & celebragdo da
parceria
7.8. Homologagéo e publicagdo do resultado definitivo da fase de selegao, com

divulgagéo das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.8.1. Apbs o manifesto do respectivo Conselho, o Chefe do Poder Executivo, procederd a
n

Rua Jacarandd, 300, Nagées, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500




Fazenda Rio Grande Edigdo 1062/ de 11 a 17 de setembro 2017

AT TR

FAZEND/l PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
o ia Municipal de Assisténcia Social e Habitagao - SMAS
RIO GRANDE &

homologagdo do resultado definitivo de selecdo, o qual serd divuigado e publicado
posteriormente, através do Orgao Oficial do Municipio.

7.8.2. A homologagao nao gera direito para a OSC & celebragdo da parceria (art. 27, §6°, da
Lei n® 13.019, de 2014).

8. DA FASE DE CELEBRAGAO

81. A 3o do i de parceria dependerd da adogdo das providéncias
impostas pela legislacdo regente, incluindo a aprovagao do Plano de Trabalho e Aplicagao,
a emissdo do parecer técnico pela Comissdo de Selegdo, as designagdes do gestor da
parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, e de prévia dotagdo orgamentaria
para execugdo da parceria.

8.2 isitos e i i paraa do Termo de Ci

8.2.1. Apés a publicagio do resultado definitivo do processo de selegdo, as OSCs
selecionadas estardo aptas a formalizar Termo de Colaboragdo com a Administracdo
Publica Municipal, desde que atendam os seguintes requisitos:

8.2.2.Ter previsao estatutdria de que:

a) seus objetivos estejam voltados @ promogao de atividades e finalidades de relevancia
puiblica e social;

b) em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja transferido a
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto
social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

¢) escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) serdo dispensados do atendimento ao disposto “a" e *b” as organizagdes religiosas;

8.2.3. Possuir,

a) no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de
documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria
seja celebrada no ambito dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da Unido,
admitida a redugdo desses prazos por ato especifico de cada ente na hipotese de
nenhuma organizago atingi-los;

b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, por meio da apresentagao de Atestado emitido pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

c) instalages, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria & o cumprimento das
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8.2.7. Ficaré impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo a OSC que:
a) ndo esteja regularmente constituida;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso Il, da Lei n° 13.019, de 2014);

¢) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de drgdo ou entidade da istragdo publica federal, a vedacdo
a0s respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, exceto em relagdo s entidades que, por sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Nao séo considerades membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas piblicas;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo piblica nos dltimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a iregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeigdo, ou,
ainda, a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n° 13:018, de 2014);

¢) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participaio
em licitado e impedimento de contratar com a administragdo, através de declaragdo de
inidoneidade, emitida pela administragéo publica (inciso Il e Ill do art. 73 da Lei n° 13.019, de
2014 e art. 39, caput, inciso V, da Lei n° 13.018 de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisio irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito)
anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n° 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decis3o imecorivel, nos Uftimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungio
de confianga, enquanto durar a inabilitagao; ou que tenha sido considerada responsave! por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art
12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (at. 39, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de
2014).

9, DAFORMALIZAGAO E VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGAO

9.1. Para a celebragdo da parceria, a Administragdo Piblica Municipal convocara a OSC
selecionada para, no prazo de 10 (dez) dias (teis a partir da convocagdo, apresentar a
documentagdo exigida para comprovagao dos requisitos para a celebrago da parceria e de
qQue ndo incorre nos impedimentos legais.

8.2, 0 Termo de Colaboragéo a ser celebrado teré inicio apds a publicacdo do respectivo
extrato no Orgéo Oficial.

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1. O presente Edital sera divulgado no Orgdo Oficial do Municipio, com prazo méximo de
30 (trinta) dias para a apresentagdo das propostas, contado da data de publicagao do Edital.
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Constituem anexos do presente Edital:

Anexo | - Declarago de Ciéncia e Concordancia

Anexo Il - Cronograma de prazos

Anexo Ill - Termo de Referéncia

Anexo IV - Modelo de Plano de Trabalho & Aplicagdo

Anexo V- Manual de preenchimento do Plano de Trabalho Aplicagdo

Anexo VI - Modelo de Declaragio da OSC afimando ndo possuir em seu quadro de
dirigentes membro de Poder ou do Ministério Pdblico, ou dirigente de 6rgo ou entidade da
administracdo piblica federal, estendendo-se a vedagdo 205 fespectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau

Anexo VIl - Declaragdo que a OSC no tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas
relativas a parcerias tenham sido Julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisio iecorrivel, nos (ltimos 8 (oito)
2nos; que nao tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabiltada para o exercicio
d_e cargo em comissdo ou funcao de confianga, enquanto durar a inabilitagao; ou que tenha
sido avel por ato de i

Anexo VIll - Minuta de Termo de Colaboragéo

Anexo IX ~ Manual de Prestagio de Contas dos Termos de Colaborago e Termos de
Fomento

Fazenda Rio G@de« 15 de Setembro de 2017,

E o
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CRONOGRAMA DE PRAZOS
Tabela 1
| ETAPA DESCRIEAO DA ETAPA | DATAS
\

01 ‘ Publicagdo do Edital de Chamamento Piblico ‘

1510972017
| 02 Envio das propost ‘ é
‘ propostas pelas OSCs. Até 1411012017
[ ® Inicio da Fase de selecao das pro ostas; 1 =
| apresentadas pef2 0SC i il

04 Divuigacio do resultado
prefiminar  pela
Comissao de Selecio i ‘

[ -OmssaodeSelecdo
‘ 05 [ lnterp:_)swcao de recursos contra o resuftado 2102017 a
| preliminar |

261012017

gg | Dlvulgag'c do mérito dos recursos interpostos | 281102017

Apresentagio de contrarrazdes pelasOSCs | 29/10/2017 2

% e 0211112017
nahse'dos fecursos e contramazdes pela | 031120173
Comissao de selecio | 0911r017
e e de e e |
| Divulgagao, pela Comissao, do resultado final | 111112017 |
do processo de selego, apbs a andlise dos
| | fecursos e contrarrazdes.
10 | Homu{ngacio € publicagdo do resultado 18/1112017 ;
‘ Gefinitivo  da  fase de selecdo  pela

1 | Admiistrago Publica Municipal ‘

A —_— |
1 | Fase de celebragio dos Temos de | 19112017 a
| colaboragio | amtpor |
12 Inicio da execucao das parcerias
¢ [Iniciodaexec E\

[ oo |

[ ®

i
FAZEND/[ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

ia Municipal de Assisténcia Social e Habitagao - SMAS
RIO GRANDE

metas estabelecidas.

8.2.4 Apresentar.

a) o Plano de Trabalho e Aplicagdo aprovado pela administragéo plblica;

b) comprovagio dos: poderes de representagio daqueles que firmardo o IermoA de
transferéncia (ata constitutiva da Diretoria da OSCs devidamente registrada em cartério,
e cpia autenticada dos documentos do presidente e tesoureiro da Entidade);

©) certiddo expedida pelo Tribunal de Contas para obtengao de recursos plblicos;

d) certiddo negativa ou documento equivalente, atestando que o interessado esté em dia
com o dos tributos, empréstimos e i devidos a0
(certidao de débitos);

e) certiddo ou documento equivalente, expedido pelo concedente, atestando que o
interessado esta em dia com as prestagdes das contas de transferéncias dos recursos
dele recebidos (certidao liberatoria);

) Certiddo negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e & Divida Afiva da
Unido;

g) Certido negativa de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual;

h) certificado de regularidade com o Fundo de Garantia por tempo de Servigo - FGTS;
i) certiddo negativa de débitos trabalhistas exigivel, nos termos da Lei 12.440/2011;

j) Comprovante de inscriao/registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

k) cdpia autenticada da carteira de identidade profissional do contador da Entidade.

1) Declaragéo da OSC afirmando nao possuir em seu quadro de dirigentes membro de Poder
ou do Ministério Piiblico, ou dirigente de drgao ou entidade da administracéo publica federal,

a vedagao aos resp conjuges, & parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, conforme modelo — ANEXO V1.

m) Declaragéo que a OSC ndo tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido juigadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagio, em deciséo imecorrivel, nos (itimos 8 (oito) anos; que né@o
tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitago; ou que tenha sido
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10.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dez) dias da data limite para envio das propostas, através de documento formal
devidamente fundamentado, a ser entregue no setor de Protocolo do municipio.

10.3. A resposta as des cabera ao inis Publico, pelo
Secretério Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo.

10.4. Os pedidos de i de ddvidas na ir a0 deste Edital
€ de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
da data-limite para envio da proposta, através de documento formal, a ser entregue no Setor
de Protocolo do Municipio. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comisséo de Selegdo

10.5. As i des e pedidos de nao 08 prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos
autos do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

106. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejaré divuigagdo pela mesma forma que se deu o texto original
lterandt 0 prazo inici ido somente quando a alteragéo afetar a
formulag@o das propostas ou o principio da isonomia.

10.7. A Administragdo Piblica Municipal resolvera os casos omissos e as situagdes ndo
previstas no presente Edital, observadas as disposicdes legais e os principios que regem a
administragéo publica.

10.8. A qualquer tempo, 0 presente Edital podera ser revogado por interesse piblico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizagdo ou reclamagao de qualquer natureza.

10.9. O proponente é responséve! pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicagdo das sangdes administrativas
cabiveis e a 30 do fato as inclusive para apuragdo do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apds a celebragdo da parceria, o fato podera dar ensejo & rescisdo do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicagdo das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n° 13.019, de
2014,

10.10. A administragao piblica nao cobrara das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Publico.

10.11. Todos os custos decorrentes da elaboragio das propostas e quaisquer outras
despesas correlatas & participagio no Chamamento Publico serdo de inteira
responsabilidade das OSCs concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracdo, apoio ou

por ato de ANEXO VI
8.2.5. No periodo entre a o da 30 e 3 assinatura dp de
parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa
prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao dos

requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

8.26. A OSC deverd comunicar alteragdes em seus atos societdrios e no quadro de
dirigentes, quando houver.

lizagdo por parte da Administragdo Plblica
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ANEXO |

DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a fidentificagdo da organizago da sociedade civil - 08C] esta ciente &
concorda com as disposicdes previstas no Edital de Chamamento Piblico n° 01/2017
€ em seus anexos, bem como que se responsabiiza, sob as penas da Lei, pela

veracidade e |

das informacdes e d durante o

processo de selegao.

Loca, de. de20__

(Nome e Cargo do Representante Legal da 0SC)

18

F AZEND/‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo - SMAS
RIO GRANDE &

ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA

1. CARACTERIZACAO DO SERVIGO CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA
CRIANGAS E ADOLESCENTES DE 5 A 15 ANOS.

11 Descricéo do Servigo

Servico realizado em grupos, organizado 2 partir de percursos, de modo a garantir aquisices
progressivas 20s seus usudrios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o
trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. As ages s3o0
organizadas de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de
pertenca e de identidade, fortalecer vinculos famiiares e incentivar a socializagdo e a
convivéncia comunitéria. Possui carater preventivo e proafivo, pautado na defesa e afirmagio dos
direitos e no L de e , com vistas a0 alcance de
alternativas parao da social,

Prevé o de agdes g ea na 30 dos
Grupos por sexo, presenca de pessoas com deficiéncia, etnia, raga, entre outros,

Possui articulagdo com o Servico de Protegao e Atendimento Integral 4 Familia (PAIF), de modo a
promover o atendimento das familias dos usuarios destes senvigos, garantindo a matricialidade
sociofamiliar da politica de assisténcia social,

Tem por foco a constituigdo de espago de convivéncia, formagdo para a participagdo e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir
dos interesses, demandas e polencialidades dessa faia etéria. As intervengbes devem ser
pautadas em experiéncias lidicas, culturais e esportivas como formas de expressdo, interagao,
aprendizagem, sociabiidade e protecdo social. Inclui criangas e adolescentes com deficiéncia,
retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes, cujas atividades contribuem para
re-significar vivéncias de isolamento e de violaggo de direitos, bem como propiciar experiéncias
do de € na prevencdo de situagdes de risco social

1.2 Dos objetivos

1,21 OBJETIVO GERAL

Promover a convivéncia, a formagdo para a participagdo e cidadania, o desenvolvimento do
protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos interesses, das demandas e
das potencialidades dessa faixa etéria.

122  OBJETIVOSESPECIFICOS

2) Complementar as agdes da familia e comunidade na proteg3o e desenvolvimento de criangas e
adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

b) Assegurar espagos de referencia para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento
de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mituo;

Rua Jacarandd, 300, Nagées, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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c)F ibilitar a ao do universo infc artistico e cultural das criangas e adolescentes,
bem como estimular o i de poter i talentos e propiciar sua
formagéo cidada;

d) Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver competéncia para a
compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

) Contribuir para a insergéo, reinsercdo e permanéncia de criangas e adolescentes no sistema
educacional,

1.3 DAS FORMAS DE ORGANIZAGAO
1.3.1 FUNCIONAMENTO

a) O Servico deve ser ofertado obrigatoriamente de segunda & sexta-feira de forma continuada,
podendo opcionalmente realizar atividades nos feriados ou finais de semana;

b) O SCFV deve ser organizado em grupos de até 30 criangas e adolescentes, em turnos de no
minimo duas horas e maximo de quatro horas diarias; -

c) A oferta do servigo deve ser mantida nos periodos de férias escolares.

1.3.2 PUBLICO DESTINATARIO

De acordo com z Tipificagdo Nacional dos Servigos i i iais, ap pela Ri
CNAS n° 108/2009, constitui o publico do SCFV para criangas e adolescentes de 5 a 15 anos:
Criangas e adolescentes em situagdo de w i social pelo Servigo de

Protego e Atendimento Integral a Familia (PAIF) e Servigo de Protecéo e Atendimento Especializado
a Familias e Individuos (PAEFI), preferer

a) Criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC:

b) Criangas e adolescentes cujas familias sao arias de de éncia de renda;

¢) Criangas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos piblicos;

d) Criangas e adolescentes encaminhados pelos servicos da Protegéo Social Especial: Programa de
Erradicagao do Trabalho Infantil (PETI); Servigo de Protegao e Atendimento Especializado a Familias
e Individuos (PAEFI); reconduzidas ao convivio familiar apés medida protetiva de acolhimento; e
outros;

) Criangas e adolescentes residentes em territorios com auséncia ou precariedade na oferta de
servicos e oportunidades de convivio familiar e comunitario;

f) Criangas e adolescentes em situagao de acolhimento ou que retornaram ao convivio familiar apos
medida protetiva de acolhimento.

g) Todas as criangas e adolescentes deve, obrigatoriamente, estarem inscritas no Cadastro Unico.
Devendo destinar 50% das vagas para o publico prioritario, conforme da Resolugéo CIT n® 01/2013:
a)Em situaggo de isolamento;

b)Trabalho infantil;
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coletivas e garantir direitos, de acordo com as diretrizes da politica de assisténcia social. As medidas

para organ!zar. articular servigos, integra-los em rede de servicos demandam coordenagio do poder
publico, pois o seu funcionamento regular requer planej i i

{30 f ) to, fluxos
gestdo j oe de p er

2. PROVISOES INSTITUCIONAIS

2.1 Ambientes Fisicos

a) Sala de atendimento individualizado,
b) Espago de recepgdo e administrativo;

¢) Sala para atit coletivas e itarias com

de até 30 usudrios.
d) Espaco externo para atividades coletivas;

¢) Cozinha para preparo de refeicdes e lanches a ser oferecidos aos participantes do SCFV;

Dl itarias com céo de e feminino;

g) Espagos com iluminagdo adequada, ventilagdo, conservagao, privacidade, salubridade, limpeza
e acessibilidade. )

2.2 Recursos materiais
A OSC parceira deve disponibilizar de:

de Seguranca Alimentar e Nutricional, ou seja, com em

- . ‘1 =
re;pgl(ando a diversidade cultural, social e econdmica. O cardapio, conjunto de preparagées
culinarias, devera contemplar habitos sadios, i i e i nutricionais

dos usuérios, segundo a faixa etéria e o tempo de permanéncia no servigo

a) Alimentag&o balanceada e em condigdes higiénico sanitarias adequadas que atendam ac conceito
o quali A

b) Mobiliarios compativeis com o atendimento proposto;

¢) Computador com configuragao que comporte acessos a sistemas de dados e provedor de i
e inte t,
TV, DVD e camera fotografica 4 e

d) Materiais i ivos: artigos ped:
dentre outros;

, ludicos, culturais, esportivos, videos, cartazes,
e) Banco de dados da rede de servi¢os do territorio.

2.2 Recursos Humanos

C_) RH deve estar em consonancia com a NOB/RH SUAS, Resolugao CNAS n° 09/2014, e orientagbes
técnicas para S.C.F.V. que preconiza que a execugéo do servico pelas Entidades se dara em de

Centros de Convi ia, bem como as cbes do S.C.F.V. quanto & oferta de oficinas
voltadas para esporte, lazer e recreacao.

3. ACOES OFERTADAS PELO SERVICO SCFV

3.1Trabalho Social essencial a0 SCFV
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de i trata-se de
outro como procedentes e legitimos

as questdes e os problemas do

Escuta: trata-se de criar um ambiente em que os usudrios relatem ou partilhem suas experiéncias -
seguranga, interesse, etc.

Produgéo coletiva: trata-se de estimular no SCFV a construgao de relagdes horizontais de igualdade,
arealizacdo compartilhada, e a colaboragéo.

Exercicio de escolhas: trata-se de fomentar a responsabilidade e a reflexdo sobre as motivacdes e
interesses envolvidos no ato de escolher.

Tomada de decisdo sobre a prépria vida e de seu grupo: trata-se de estimular a capacidade de
responsabilizar-se, de negociar, de compor, de rever e de assumir uma escolha.

Diglogo para a resolugdo de conflitos e divergéncias: trata-se de favorecer o aprendizado e o
exercicio de um conjunto de i e i de parti e nos
processos resolutivos ou restaurativos.

de limites e i das vividas: trata-se de analisar as situagdes
vividas e explorar variages de escolha, de interesse, de conduta, de atitude, de entendimento do
outro.

Experiéncias de escolha e decisgo coletivas: trata-se de criar e induzir atitudes mais cooperativas a
partir da andlise de situagdes, da explicitagdo de desejos, medos e interesses; negociago,
revisdo de posici e i i i

de adiar individuais em prol do

coletivo

Aprendizado e ensino de forma igualitéria: trata-se de construir, nas relagdes, lugares de autoridade
questdes, a de por q

para
previamente definidas.

Reconhecimento e nomeagéo das emogGes nas situagoes vividas: trata-se de aprender e ter dominio
sobre os sentimentos e afetagées, de modo a enfrentar situagdes que disparam sentimentos intensos
e negativos.

Reconhecimento e admiragdo da diferenga: trata-se de exercitar situagdes protegides em que as
desigualdades e diversidades podem ser e p i i que
caracteristicas, condigdes e escolhas sejam tomadas em sua raiz de diferenca e ndo a partir de um
juizo de valor hegemanico

4. METAS

4.1 Meta de Atendimento

Meta da OSC Formas de Aferigéo pela OSC | Prazo/Medigéo
Atender as criangas/adolescentes de 05 a | Envio de relatério & Secretaria Mensal
15 anos em atividades socioeducativas de | Municipal de Assisténcia social
acordo com a quantidade indicada na | e Habitagdo
Proposta,
Realizar no minimo 03 agdes comunitérias | Relatério em meio fisico, | Semestral
elou intergeracionais. descritivo, e fotografico.

Contribuir para a insergdo/atualizagéo | ‘Emissao ao Cad. Unico da | Semestral
cadastral das criangas/adolescentes | relagdo das familias informando
atendidas pela proposta e suas familias no | quanto & situagao cadastral e/ou

" " a) Acolhida. Cadastro Unico. encaminhamento para insercdo.
c)Vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;
21 8 25
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— 3 . 7 Trimestral
" S Contribuir para a insergao/atualizagao das Emissdo a0 CRAS/PAIF da
d)Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 anos; b) p e dos em conjunto com o PAIF. crian(;as/agolescent% atendidas pela | relagdo das criangas e dos
e) Em situagZo de acolhimento; roposta no Sistema de Informagdo do | adolescentes.
i prop
¢) Atendimento com profissional de nivel superior conforme Resolug&o n° 17, de 20 de junho de 2011 Servico de Convivéncia (SISC).
) Em i de medida iva em meio aberto; (atendimento particularizado e visita domiciliar). Contribuir para insercao e permanéncia na | Relatorio  apresentando  a Semestral
. | escola das criangas/adolescentes atendidas | situagdo escolar das_ criangas
g) Egressos de medidas socioeducativas; d) Banco de dados de usuarios e organizacées | pela proposta. | adolescentes  (matricula e
| =
h) Situacao de abuso e/ou exploragao sexual; ) Desenvolvimento do convivio familiar e comunitério.
5 liagao de Resultado
i) Com medidas de protegéo do ECA; f) Elaborag&o de relatérios e/ou prontuarios. A Avaliagh
T = i
- 7 'Formas de Aferiao pelo Prazo/Medigdo
j) Criancas e adolescentes em situacao de rua; 9) i parai a no Cadastro Unico em conjunto com o PAIF. Indicadores 3 Municipio
. a 4, 5 i i i sutado  da pesquisa de | No minimo em 02
K) Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia. h) Fortalecimento da fungdo protetiva da familia dS;t:;ag:;;c publico atendido (criangas e ?ae(‘x:(a(;éo pesq FoeRtos. (icio
a .
e fim)
i) Grupos de convivio e fortalecimento de vinculos. = i 02
i familias). Resultado da pesquisa de | No minimo em
1.3.3 FORMAS DE ACESSO =2 o Satisfacac do publico atendido (fat ). Salisfago ol
. J) Informacao, comunicagéo e defesa de direitos. (inicio e fim)
Demapda encaminhada pelo PAIF e/ou PAEFI. Destaca-se que a Unidade Centro de Convivéncia F ? ivéncia | Resultadt da esquisa | Continuo
poderd receber usuérios encaminhados de todo o territério do Municipio de Fazenda Rio k) Mobilizagéo e fortalecimento de redes sociais de apoio, Atendimento  aos  Eixos: Convivéncia | Resultado R e
Grande, porém a insergdo no SCFV devera ser realizada em conjunto com o técnico de referéncia | Soclal, Dirsito'de Ser e Participagdo auetiativa [ metodologia
do PAIF do territério do Centro de Convivéncia. 1) Mobilizagae para a cidadania. aplicada, e
m) Monitoramento e avaliagéo do servigo. conclusgo zo final
1.4 Do trabalho em rede da parceria
~ n) Orientagéo e encaminhamentos. —_— — ; 5 | Basi
1.4.1 RELAGAO DO SCFV COM O CRAS i jmenio de formulério padra ibilzado pela Vigincia Soci i Socil Basica
2 de formuk dr pela Vigilancia te Social Bésica.
. 0) Realizar em conjunto com o PAIF, a avaliacdo e planejamento das formas de acesso e de 3 ¥ Pt enisdory roprios de aval ‘de resultado.
O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos deve ser referenciado a0 CRAS e manter desligamento. O Mnicipio ioimess P

articulagdo com o PAIF. Estar referenciado ao CRAS/PAIF significa receber orientacées emanadas
do poder publico, alinhadas as normativas do SUAS, estabelecer compromissos e relagdes, participar
da definigao de fluxos e i que a do trabalho com familias no
territério e contribuir para a alimentagao dos sistemas da Rede SUAS (e outros), significa, portanto,
integrar o Sistema (SUAS). Trata-se de fazer gestdo, a partir do CRAS e de maneira coordenada com
a rede socioassistencial, o acolhimento, a insercdo, o atendimento, o encaminhamento e o
acompanhamento dos usuarios no SUAS. Por essa razao, o encaminhamento de usuarios ao Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, bem como o ji ea do das ati

do Sewigc deverdo estar alinhados com o PAIF e entre as equipes profissionais de ambos os
servigos.

O SCFV tem papel complementar ao trabalho social com familias desenvolvido pelo PAIF, prevenindo
a ocorréncia de situages de risco social e f a i ia familiar e aria junto aos
usu_énos, em conformidade com a previsio da NOB-SUAS acerca da criagdo de servigos

iais e soci i i e is, em que o eixo matricial seja a
familia. Por essa razdo, os usuarios atendidos no SCFV podem ser também acompanhados pelo
PAIF, juntamente com outros integrantes do nicleo familiar, cabendo a equipe de referéncia do
CRAS/PAIF avaliar a necessidade da sua participagdo em outras atividades efou servigos
socioassistencias.

1.4.2 TERRITORIO E A REDE INTERSETORIAL

O SCFV deve ser desenvolvido juntamente com o CRAS, promovendo a articulagio com a rede de
protegdo social do territério, na dai iali , visando o i familiar e a

ili das agbes d , de forma a superar as condigdes de vulnerabilidade social
Desta forma, os servigos devem ser organizados em rede, com funcionamento integrado entre os
servigos publicos prestados pelo ente estatal e por aqueles operados pelas entidades e organizagdes
de assisténcia social. Estes gozam da autonomia que |hes confere a sua natureza juridica, mas,
vinculados em rede, realizam pactos em torno de objetivos comuns para responder a necessidades

3.2 Trabalho Socioeducativo para o SCFV

E essencial que as atividades desenvolvidas nesses encontros sejam planejadas e considerem os
eixos norteadores do servigo — convivéncia social, direito de sere participaggo -, a fim de que
efetivamente criem situagdes desafiadoras para os usuérios e os estimulem, bem como os orientem, a
construir e reconstruir as suas historias e vivéncias individuas e coletivas:

Convivéncia Social - € o principal eixo do servigo, traduz a esséncia dos servigos de Protegao Social
Basica e volta-se ao fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. As agbes e atividades
devem estimular o convivio social e familiar, aspectos relacionados a0 sentimento de pertenga, a

ao da { a de processos de sociabilidade, aos lagos sociais, as relacdes
de cidadania, etc. Tem como subeixos as capacidades de: demonstrar emogao e ter autacontrole;
demonstrar cortesia; comunicar-se; desenvolver novas relagdes sociais; encontrar solugbes para os
conflitos do grupo; realizar tarefas em grupo; e participar da éncia social em familia,
grupos e territério.

Direito de ser — estimula o exercicio da infancia e da adolescéncia, de forma que as atividades do
SCFV devem promover experiéncias que potencializem a vivencia desses ciclos etarios em toda a
sua pluralidade. Tem como subeixos os direitos de: aprender e experimentar; brincar; ser
protagonista; de adolescer; ter direitos e deveres; pertencer; de ser diverso;  comunicagéo.

Participagdo — tem como foco estimular, a oferta de i a a
dos usudrios nos diversos espagos da vida publica, a comegar pelo SCFV, passando pela familia,
comunidade e escola, tendo em mente o seu desenvolvimento como sujeito de direitos e deveres.
Tem como subeixos a participagao: no servico; no territério; como cidadéo; nas politicas publicas.

33

quisicées do publico b iario do SCFV

24

* Lei 13.014/2014, Ad. 58, § 2° Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragdo pibiica realizara, sempre
que possivel, pesauisa de satistagdo com os beneficiérios do planc de trabalho e uiizaré os resultados como subsidio na
avaliagao da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacao e no ajuste das metas
e atividades definidas.

5. DAS OBRIGAGOES DA OSC PARCEIRA

2) Cadastrar e manter atualizado os dados dos usuérios do SCFV e suas familias no prontudrio do
sistema de municipal de informagao da rede de servigos de assisténcia social;

para usuarios com

b) Garantir que o imével tenha igoes fisicas com
dificuldades de locomogéo;

do 2 de reparos, com

c) Prover a predial e das il coes, p
vistas a preservagao do imovel;

d) Garantir condigdes tecnolégicas no imével para operar banco de dados mfcrmauzar_!o dos usuérios
do servigo, com computador que tenham configuragdes, que comportem acesso a sistema dados e
provedor de internet;

pela

€) Assegurar a participagao de técnicos e dem';_xis tr em i _ p
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagao (SMASH) sobre a execugéo do SCFV;

) Manter quadro de p i minimos, i des doitem 5.3;

das familias e/ou usuarios do servigo;

Q) icizar os direitos

h) Disponibilizar aos participantes e suas familias informagGes sobre 2 rede de servigos, programas e
projetos existentes no territorio;

i éncia dos pa em especial do publico
i) Realizar da par Ko

Rua Jacaranda, 300, Nagées, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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prioritario e das familias e imento das ici dos Programas de Transferéncia ANEXO IV 9. METAS DE ATENDIMENTO
de Renda; &
MODELO DE PLANO DE TRABALHO E APLICAGAO o Notes Formas e Afiiyao Praze/
J) Elaborar em conjunto com o CRAS/PAIF a avaliagao técnica do desligamento do publico prioritario; PLANO DE TRABALHO MeﬁL
" P 01
k) Manter arquivo referente s avaliagdes técnicas de identi o e tto do Edital de Chamamento Publico n%01/2017
publico prioritario, pelo periodo de 10(dez) anos na unidade; (MODELO)
02
1) Divulgar amplamente o horario de encontro dos grupos do SCFV. 1. DADOS CADASTRAIS
1.1 Da Organizagéo/Entidade 03
A OSC parceira devera atender as competéncias e obrigagbes previstas no presente Termo de e -
Referéncia sem prejuizo das obrigagGes e competéncias previstas no Termo de Colaboraggo. Nome da Organizagao/Entidade CNP.J.
00000t =
6. DAS OBRIGAGOES DA CONCEDENTE Enderego complete D) Telefone
(41) 000000 05
6.1 Da SMASH/Divisao de Protecéo Social Basica Cidade IUF ICEP |E-mau
PR
e 2 06
a) Assessorar o CRAS/ PAIF na articulagdo com as unidades referenciadas que desenvolvem o = e — - = CPF
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Nome do responsavel pela Organizagao/Entidade: I
07
b) Monitorar a alimentagéo do Sistema do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Enderego complete (DDD) Telefone
SISC;
Nome do Ordenador de Despesas C.PF 08
©) Auxiliar na construgdo de fluxos e instrumentais utilizados pelos técnicos na execugéo do PAIF. —
PAEFI e SCFV, em especial a avaliagao técnica do publico prioritario; Enderego complete (0DD) Telefone
d) Articular com a rede socioassistencial e intersetorial estratégias para identificagéo da demanda 10. EXECUGAO DAS ATIVIDADES
potencial para o SCFV, 1.2 Do Servigo a ser executado —
META 01
€) Promover capacitagdes e orientagdes para as equipes que executam o Servigo de Convivéncia e Nome do Servio I
Fortalecimento de Vinculos;
Nivel de Proteggo —
f) Garantir técnico de referéncia para atendimento das demandas das unidades referenciadas que e Atividades Periodicidade Resultado Esperado
o Servigo de Convi eF de Vinculos Endereco complete ‘FE“
6.2 Da SMASHICRAS 00D Teletone Emal
a) Disponibilizar profissional de nivel superior para ser referéncia aos grupos do SCFV dos Centros
de convivéncia referenciados aos territorios dos CRAS/PAIF; Numero de inscrigio no CMAS Resolugao/CMAS que validou a inscrigao:
b) Conhecer as situagdes de vulnerabilidade social e de risco das familias beneficiarias de Nome do Coordenadar/Responsavel Grau de Escolaridade elou Formagao Profissional:
transferéncia de renda (BPC, PBF e outras) e as potencialidades do territério de abrangéncia do
CRAS; (DDD) Telefone: IE-maA
Zx 4 a META 02
¢) Participar da definicao dos critérios de insercao e desligamento dos usudrios no servico;
d) Acompanhar o desenvolvimento dos grupos existentes nas unidades ofertantes do servigo, 2. VALIDADE DO PLANO DE TRABALHO
acessando relatérios, participando de reunides sistematicas, entre outros; Vioéncia Inicial Final Atvidades Periodicidade Resultado Esperado
&) Manter registro do planejamento do SCFV no CRAS/PAIF; T ]
f) Garantir que as informagGes sobre a oferta do SCFV estejam sempre atualizadas no SISC e utiliza-
las como subsidios para a organizacao e planejamento do servigo;
3. IDENTIFICAGAO DO OBJETO
g) Manter arquivo dos documentos técnicos elaborados pelo PAEFI, que comprovam a situagio
prioritaria de atendimento no SCFV por no minimo 10 (dez) anos. |l ﬂ
6.3 Da SMASH/Divisao de Protecao Social Especial
31
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a) Acompanhar e monitorar a elaboragae da avaliaggo técnica do publico prioritario pelo PAEFI e o 4. PUBLICO ALVO
encaminhamento deste para o PAIF.
b‘) Participar em conjunto com a DVPSB na construcao de fluxos e instrumentais utilizados pelos ll H Athddeds i Resultado Esperado
tecnicos na execugdo do PAIF, PAEFI e SCFV, em especial a avaliag&o técnica do publico prioritario. T
5. JUSTIFICATIVA
6.4 Da SMASH/CREAS '1 WI
a)A'rti:uIar com o CRAS/PAIF & Centros de Convivéncia para insercdo e acompanhamento dos
usuarios no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, tendo em vista a destinagéo de 6. OBJETIVOS
50% das vagas para o publico prioritério nos grupos, conforme Resolugdo do CNAS 01/2013 e
Resolugao CIT 01/2013; 6.1 Objetivo Geral
: META 04
b)Avaliar em conjunto com o PAIF e OSC as demandas para a oferta de vale transporte para garantir o ’
a frequéncia do publico prioritario no SCFV: 6.2 Objetivos Especificos
c)Atrav%s do PAEFI, produzir o documento técnico que comprove a situagZo prioritaria para insercdo ivic
no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos 7. METODOLOGIA DO SERVICO Alyilates Peri Resultado Esperado
REFERENCIAS L ll
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 4 Fome (MDS). PERGUNTAS FREQUENTES
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Brasilia, 2016 8. CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
—— . . . 8.1 Recursos Humanos
do D Social e Combate a Fome (MDS). CADERNO DE
ORIENTACOES: Servigo de Protegéo e Atendimento Integral 4 Familia e Servico de Convivéncia e Ocupagao Profissional Qtd. | Grau de Escolaridade [ Carga Horaria ) Forma de Contratagao
Fertalecimento de Vinculos, Articulagéo necessaria na Protegao Social Basica. Brasilia, 2015 Semanal
Equipe de Educagdo Superior
Fazenda Rio Grande, (dia) de (més) de (ano).
—
Equipe de Ensino Médio Responsavel pela elaboragso do projeto
(cargo e/ou fungao)
—_—
Equipe de Ensino Fundamental (Nome & Cargo do Representante Legal da 0sC)
8.2 Estrutura Fisica
Ambiente Fisico Qtd. Ci idade de i Di
atendimento
32
28 30

Rua Jacarandd, 300, Na¢des, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500




0 MUNICIPIO

Fazenda Rio Grande Edigdo 1061/ de 4 a 10 de setembro 2017

[r—
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
— - FAZENDA  Rererrura moniciea oe Faze
s PREFEITURA MUNICIPAL DE‘FAZE_NDf\ R!O @RA & pal de A Social e Habitagao - SMAS
FAZEND/‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE FAZENDA ; icipal de Assisténcia Social e | - SMAS RIO GRANDE S

RIO GRANDE S RIO GRANDE

PLANO DE APLICAGAO

ge satividades a serom executados” e ‘forma de execugao das atividades (..) e de

e _ cumprimente das mel e N
Periodicidade: Especifcar o intervalo da alvidade, ou seja, 3 disthnei pn e o e & ey

o : PO em que se reproduz a ativi
Edital de Ch . ANEXO V o s semanal: qinzenal mnsal,biesu, el semestal, ¢ anual ” R, e
iital de Chamamento X esultado Esperado: As atividades correlacionadas devem af 15iGH i "
a _ APLICACAQ } afiangar aquisicbes a0s usurios e até mesmo promover impactos
Puhl":g;;"cg"" MANUAL DE PREENCHIMENTO DO PLANO DE TRABALHO E < sociais mrpnr:cacaa Nacional de Semvicos Sccioassistenciais), neste sentido cevera ser especificado as exoeda:wasa o
‘ esultado final. que se espera alcancar com a execucao das atividades, podendo fer nopaciy individual, familiar, elou
MANUAL PARA PREENCHIMENTO DO PLANO DE TRABALHO comunitério,
ges(e Campo serdo demansirados os bons fesultados promovidos com o Plano em Tela
m conformidade com a Lei Federal n° 13.019/2014 em seu art. 35, A adminisiracio o k
i 5 ragdo plblica emitird relatério técnico
T —_——— montoramento e avaliaglo de parceria celebrada (..)', em seu § 1° O rlatéro técrico de moNtoramOLIC avalagho da
T ———— 4 DADGS CADASTRAIS sor’o':;:d?;noa;:ﬂzrz e outros elementos, devers conter (.. anlise das atividades reaiizadas, do cumprimento das metas o
0 3010V8d08 10 plane A sk o0iido e fazdo da execugd do objeto até o periodo, cam base nos indicadores estabelecidoy
—_— 4 . ; e trabalho’
SSNES S e o S!gamza(:ulEnndade' espacifcar o nome da EntidadelOrganizagho de acordo car 2 inscrigao do CNPJ;
Enderego, CNPJ, telefone, e e-mail: nvee'w;*:f (C;mua emc‘ﬁ(; gy mmpla: do Presidente ou responsavel legal, de MANUAL PARA PREENCHIMENTO DO PLANO DE APLICAGAO
- - 3 Responsével pela OrganizagaolEntidade: i =
Stpo et Fpecifcasae ] 2| ot con A i regioda e cantnd, nvesid do compelércia o3 gl ai;zr:?:e:?epat:::::nsavel legal) da O Plano de Aplicaso deverd estar relacionado com o Plano de Trabalho (téorco)
CPF, enderego, telefone: preencher com informagdes e endereo especific um dinico documento. i (t€orico) e vice-versa, pois ambos s3o exatamente
; a
e o raomador das Despesas: especiicar o nome completo da pessoa fesponsdvel pokos amzaq::ﬂ;ens;gx:r; L]
emiss?io de empento, autorizacdo de pagamento, suprimento o dispéndio de recursos, geralmente € pess
Custeio 3 2
tesoureiro: 5 ificos do Ordenador de Despesas; Grupo de Natureza: informar custeio, Custeio: & toda 3 tagso g 30, Sei
fone: preencher com informagdes e enderego especifi Custeio: ¢ Prestacio de sarvicos e & manutengio da agio da administragdo, seja
CPF, endereco, telefone: p gasios com pesscal 04 quisido de materais com durabildade inferior a 02 anos (Ex. foha de pegamento, el do
iente, materiai i o
1.2Do Servico a ser executado 30 junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social pafemm” 145 0¢ cama, mesa e banho, contratag2o de estagidrios, confecgdo de materias graficos, contratagdo do.
TOTAL GERAL (RS) Nome do Servigo: especificar o nome do servigo de acordo com a inscrigdo junto ac J
d 3 r 0 tipo de protegdo - Nr— "
vk e Protegao: em conformidade com a Tipifcagao Nacional de Senvigos Socoassistendias,infomar o too de E:::;nﬁcac: Detatar Sxatamento o que pretende adquir, de maneira que seja possivel a aquisigdo do material ou servigo
R ario. inelo de borracha, tiras simples de dedo, tamanho n® 37/38, i
a inserido; ; Convivéncia & e 37138, cores variadas. Ofcineiro de artes, carga
Folha de pagamento :‘:o%;?gg gfa(c‘m BASICA: Senvico de Protecdo & Aleanédwmenlc wg:’;“r?m: ::r;m: g(SPS/:IEFS) ;;Mgﬂeﬁdc; "c?a“": Vosis: hordria mensal de 30 horas, duracao total 06 meses. NZo se pode estabelecer marca ou modelo do produto. »
inculos; i Social isica no i
Fortalecimento de Vinculos; Servigo de Protegdo S | a adolescentes em cumprimento de . — " . .
Més referéncia: x0x/2017 PROTEGAQ SOCIAL ESPECIAL MEDIA COMPLEXIDADE: Servico de proleqlo socal a adolescertes om aumpiierio S8 Unidade de medida: Especifcar a unidade de medida de cada produto. Ex: “pares’ de chinelo, “ata” finta para pintura, *rolo
medida Socioeducativa de Liberdade Assisida (LA) e de Prestacdo de gg:;ggs;spe‘;g‘f;m para Pessoas em Situagdo de gm':_’a"‘ oo o papel A, caba’ mef, “quios’ care bovia... ete. No caso de senvios de tercairos, a unidade serd o
(& Cargoffuncao Carga | Salario liquido Valor Rocurso | Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Famill io “servigo” ou “hora-aula’
g A I Socl Expeci p 3 . o ;
L i d M) PROTEG A0 0L B AL AL O ore: Senvieo o prtecdo em siuagaes de celamidades pibicas € de Quantidade: Especifar a quantidade de produto que devers ser adquirdo, ou servigo que serd contratad.
Repblica; Servigo de Acolhimento em Famili .
X . Valor unitério: O valor unitério deveré ter por b y
emergéncias . : nderego oficial do local onde sera executado o Servigo un o d " por base os pregos de mercado sem considerar ofertas promocionais. O propanente
Enderego, CEP, telefone, o e-mall: preencher com informacdes @ eldeiees 0 Ce com o Comprovante de Inscrigho Noyor yealzar a cotagio dos produlos em pelo menos 03 fomecedares, @ fazer a mécia do progos para Jasgar ph henein:
Namero de inscrigao no CMAS: especificar por comp ) o icase de contralagdo de oficnefo devers ser solcitado cotagdo de pregos, objetivando obter & susts ta o ceaulp, ro cores
TOTAL GERAL (RS) ;mi(idlu p_e‘o, gmssgue validou a inscrigaos informar o nmero e a data da ultima resolugao do CIAS que vall(dcu ﬂg::;:g‘;: global para determinada carga hordria.
es0lugio o ca responsavel pelo planejamento, or 3 »
Nome do Coordenador/Responsavel: especificar o nome completo da pessa respo Valor total: O valor unitério vezes a quantidade de produtos/servico a ser contratado.
13° salério execugdo e avaliagao do servigo em le!a’. . T no item 8.1 deste manual)
Grau de elou Formagdo b N ificar a formag3o com O respectivo Total geral: Soma de todos os valores totais i
Cargo/fungao 13°Liquido | 1% parcela | 2°parcela |Totalapagar] Recurso quando © Coordenador/Responsavel ndo possuir nivel superior, caso contrario, especif =] is dos produtos e servigos
o te t proprio Profissional se houver. ’ né lo Servigo. ito, 13° io. Férias —
N L (c::f:,:::s ::a”x?r::’r:; pracssy (se houver) $:,g::':ee E-m‘a nimero de contato telefdnico e enderego de e-mail préprios do Coordenador/Respansével pe ico. FEolha de 13° salério, Férias - abono
Mes de referéncia: informar qual o més que a tabela salarial ou de féri f ?
PLANO DE TRABALHO & q b al ou de férias se refere. A OSC podera estabelecer tabela Gnica de
2VALIDADE DO . i salrios para todo o periodo d parceria, devendo informar, portanto, os meses a que se refere ex. Janeiro/17 a Dezembro/17.
- 30 tera o referido Piano de Trabalho e sua exe 3
Vigéncia: informar quantos meses de durago Plano de Trabalho e Aplicagao; N°: Ordem sequencial de fancer
£ ? J : Orde nlos (1.2,
reboeaut by Irfmmarodda’a 'm"fss: Lol % ’md::: 5:25523 o Pians e Trabalho & Aplicacao, respeitando o tempo de duragao 9 samentos1.2:3..)
inal: informar o di =
especificado na vigéncia; 5;;%:::::? specificar qual o cargo ou fungao do funciondrio Qque prestara o servigo. Nao fazer referéncia pelo nome do
3IDENTIFICAGAO DO OBJETO T e
T ——_ vraria semanal: Especificar a carga horéria da semana que deverd ser cumprida pelo funciondrio, Ex. 40 horas; 44
" pecti retende com 2 parceria, (explicitar a finalidade ‘ % as;
= D8 fome ::,:K;';a O e ol aapavidade de atendimento, piblico ao, o © que serdo adquiidos elou custeados horas; 20 horas etc.
nome & . - TY -
com a parceria) Salario liquido mensal: Indicar qual o valor liquido devido 3 cada funcionario,
J— 4.PUBLICO ALVO E— ::“r’.:n!::::; c:ngesdén;e: Indicar qual o v:lqv que a Administragéo piblica municipal podera financiar sobre o salério liquido
y SR alvo das atividades do Plano de Tt ) leverd respeitar o limite dos custos liquides de um sevidor pbl i
ND/I PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE Com mar detahamento descrever sobre o pisico (usuios) que serd alo das alvidades do Plane < Tiabalio 8 B0 oo DA S a dor piblico do municipio, conforme tabela
icipal de isténcia Social e itagdo - SMAS informando a faixa etéria, caracteristicas elou perfil, e o territério de abrangéncia, resp
RIO GRANDE & CMA! Recurso préprio (se houver

): A OSC deverd informar qual serd o valor de recurso préprio para complementar o

salériol13°/férias de seu colaborador, apenas nos casos em que o salrio liuido do seu funcionario ultrapassar os limites

5.JUSTIFICATIVA n e
Federal n° 13.018/2014 em seu art, 22 @ com o Decreto Municipal n° 4442/2017 em seu art. €°, o

v conkonaade sanu b 4 conter minimamente a ‘descricdo a reaiidade que serd objeto da parceria 13 iquido tota: Idicar ool valordevidde 13 30 unciondri

Plano de Trabalho dentre outras exigéncias, dever

fes 0u projetos € metas a serem atingdas’;
Férias — Abono Constitucional devendo ser demonsirado 0 nexo enle essa realdade e as atfvdades ou proiete PR TN W2 rios o indicadores o ’ .
Portanto deverd apresentar um breve diagndstico do teritorio parcela Informar em qual més o funcionario receberd o 13°
Més referéncia: xxxx/2017 36 38
N° Cargo/funcao Salario 1/3 férias 1/3 férias - Recurso
liquido liquido ! proprio
mensal (se houver)

AtrETU MU PREFUTVA MUGAL

TOTAL GERAL (75 FAZEND/I PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE F AZEN ﬁ PBREFEI“I'URAAIV_IU!‘ILSTA}- DE FAZENDA RIO GRANDE

Mot a fage Aas F &nci ial e Habitagao - SMAS
‘. Secretaria Social e | - SMAS (o ia l Social et
&
_ RIO GRANDE S RIO GRANDE i
L Cargortungao Quant. Valor do | Valor total Valor total socioecondmicos da realidade do territério onde serdio realizadas a atividades. Identificar a rede socioassistencial e uma das colunas ou divido em dois pagamentos para cada més.
Menas) prafs aaal Bt Do salério devido. Podera ser lancado em apenas
(12 meses) de forma clara as © riscos que motivam a execugao do Servigo. Totsl . pager 113 férias total total Informar o valor total que sera pago pela
Breve descrigho do Servigo, e demonsirar obrigatoriamente o nexo das atividades propostas com o terrtério de abrangéncia i m‘fa:h b munickl.
© 0 publico alendido, apresentando os impactos sociais almejados com a execugo das atividades. o 2 4
1/3 férias liquido: Informar apenas o valor da fragdo sobre o salério liquido. Ex. saléio liquido & RS 1.200,00, desta forma 1/3
TOTAL GERAL (RS 6. OBJETIVOS de férias sera de RS 400,00,
Objetivo Geral e Objetivos Especificos Quantmensal (vale transporte): informar quantos vales transportes seré necessério ao funciondrio durante os dias a
Encargos socials ¢ trabalhistas Respeitar os “objetivos’ propostos no Termo de Referéncia para de Termo de Colab m trabalnar. Considerar ida e valta,
= — com a Lei Federal n° 13.019/2014 em seu art. 27 e com o Decreto Municipal n® 4442/2017 em seu art. 29, O _grau de
N Despesa N° funcionarios | Valor total | Valor total Recurso adequacio da proposta aos objelivos especificos do programa ou da agio em que se insere o objeto da parceria e, quando for Valor do vale: estabelecer o valor por vale franspots.
vinculados mensal concedente | _proprio © caso, 0 valor maximo piblico & critério obrigatério de iulgamento”. ok
fasssal’ | (@ahouver) 3 da parceria. Ex. FGTS, INSS etc. Na ocorréncia de haver
Despesas: Descriminar qual encargo sccial seré pago com recursos da p 3
T-METODOLOGIA 0O SERVIGO outrs funcondics nao vincados 3 parceria, porém relacionados nas guias de encargos sociais, 3 OSC deverd proceder,
com apoio contabil, o caleule proporcional dos funciondrios previstos no plano de aplicagio.
Descrever brevemente sobre 0 Servigo, como este serd organizado e ofertado, especificando quanto 2o periodo de .
funcionamento (horarios, dias); condicdes e formas de acesso do usurio; formas de articulagdo com a rede socioassistencial & N° funciondrios vi Descriminar quanto funci estdo vinculados & despesa com encargo social.
TOTAL GERAL (RS) intersetorial; formas de monitoramento e avaliagio do servigo; nommas e regulamentagdes que respaldam e parametrizam a

oferta do servige. QUADRO SINTESE DE APLICACAO
Quadro sintese de aplicagao &
REARADIACE TGS = PRI HAL 0 quadro sintese nada mais & que o resumo do plano de aplicagao.

8.1 Recursos Humanos
Ttem ECllngoria Grapo Elemento Desdobramento | Valor total Especificar todos os trabalhadores envolvidos nas atividades do Plano em tela. Item: ordem numérica das despesas
condmica Natureza Apresentar os custeados pela O eos previstos no Plano de Aplicago. . P " (ol amento,
Educacio Superior: Inserir os trabalhadores cujo grau de instrugao exigido para o desempenho da fungo/atribuigao Categoria econdmica: Escolner despesas correntes. Despesa carrenle € @ mesma que “custeio’ (folna de pag
contratada_seja no minimo a graduagio completa; materiais de consumo em geral, prestagao de servigos)
Ensino Médio: Inserir os trabalhadores cujo grau de instrugo exigido para o desempenho da funcaolatribuicao contratada seja —
no minimo o ensino médio completo; Grupo de Natureza: idem a explicagao antefior para preenchimento do plano de aplicagao.
Ensino Fundamental: Inserir os trabalhadores cujo grau de instrugdo exigido para o desempenho do fungao/atribuigdo s M ——
TOTAL GERAL (RS) contratada seja o ensino fundamental completo; Elemento: Escolher entre Material de consumo, Servicos de Terceiro Pessoa Fisica ou
Ocupaco_profissional: E a associago do emprego com as_atividades realizadas, neste caso devem-se especificar as S obidaches paliengis
ocupagdes respeitando a Classificagao Brasileira ce Ocupagdes (CBO) BSOS B, . X ’ WO
£ rau_de i Informa 2 indfrente da escolaridade exgida para a contratacdo. Podendo ser Material de Consumo: aquele que, em razio de seu uso corrente e da definicao da Lei n. 4320/64, perde nomaimes i
ciassificado como: Analfabeto (inclusive © que, embora tenha recebido instrug3o, nao se alfabetizou); Até o 5° ano incompleto identidade fisica elou tem sua utilizagio fimitada @ dois anos (géneros de alimentagdo. roupas, utensilics, mat. expedies
do Ensino Fundamental (antiga 4° série); 5° ano completo do Ensino Fundamental; Do 6° a0 9° ano do Ensino Fundamental ACAK ). Vencimentos e salarios: (folha de pagamento, 13° salario, férias ~ abono constitucional). Servicos de terceiros
incompleto (a * & 8° série); Ensino Fundamental completo; Ensino Médio incompleto; Ensin Médio completo; Educagao e servios de reparo, palestrante etc. Servicos de terceiros Pessoa Juridica: manutengzo
Superior incompleta; Educagio Superior completa: Especializagao Completa; Mestrado completo; Doutorado completd; Pessoa Fisica: pr Je transporte, locacao de veiculos efc. Obrigagdes patronais: contribuigo previdencidria — INSS; FGTS
Carga horéria semanal: Especificar o nimero de horas obrigatoriamente trabalhadalcontratada na semana; 46 squpamenos,; vale HSnspone, I0cas! .
Forma de_contratacdo: Sao elas: Contrato de Trabalho: Indeterminado (sem data prevista para acabar), Determinade (0 . igages patronais, material de consumo, outros servicos de
B trabalhador ja sabe quando o contrato termina nos temos do art. 443 da CLT), Experiéncia (periodo de teste, ndo pode durar Desdobramento: é o detal?:an:emo aa:s;::s?:s?es L :::?;L m?:ga hddabsclbngaplinh il i
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE mais de 90 diss), & Temporario (previsto na Lei n” 6.019/74 e 56 pode ser utilzado em siuagdes especiais): Estagio e pessoa Mfﬂ'ﬁm Pang faihar Kdespii a0,
b ictoalde isténcia Soclal e itacdo - SMAS Aprendiz. através do link:
RIO GRANDE &= 8.2 Estrutura Fisica tesouro fazenda.g R 4o posspat
Especificar todo 0s ambientes fisicos do local que serao utilizados para no desenvolvimento das atividades. e
Ambiente Fisico: Especificar s espagos vinculando a finalidade de uso (ex sala de multivso e/ou de oficinas, sala de equipe Valor total: a soma de todos os produtos/senvigo  ser contratado com a mesma dlassificacao.
Cronograma de desembolso técnica, recepgao, refeitdrio, cozinha);
Capacidade de Atendimento: Informar o nimero maximo de usudrios que poderdo estar utiizando os espagos Total geral: Soma de todos os itens classificados.
Més/Ano JANC Més/Ano Més/Ano Més/Ano Més/Ano simultaneamente. OBSERVACAO: & de obrigagdo informar a capacidade somente nos espagos especificos para o
— ] uso/atendimento dos usudrios, exceto espagos camo cozinha, aimoxarifado, entre oLtros.
Equipamentos Disponiveis: Especificar os equipamentos instalados. de uso exclusivo dos ambientes, e em pleno
~ funcionamento como: mobiliarios, eletrénicos, computadores, entre outros. OBSERVAGAO: equipamentos que transitam pelos
MESI/AND MEs/Ano Més/Ano Més/Ano Més/Ano L5 £spagos como notebook, aparelhos de audio e video, entre outros, deveréo ser informados junto & sala do Coordenador e/ou
responsavel pelo Servigo.
9.METAS DE ATENDIMENTO
Total: RS

Respeitar as “Metas de Atendimento® propostas no Termo de Referéncia para formalizagéo de Termo de Colaboracio, Em
conformidade com a Lei Federal n° 13.019/2014 em seu art. 22 e com o Decreto Municipal n° 4442/2017 em seu an. 9° o
Plano de Trabalho dentre outras exigéncias, devera conter minimamente a "descrigio de metas a serem atingidas (..)" e
*definicéo dos parametros a serem utiizados para a aferigio do cumprimento das metas”.

Fazenda Rio Grande, (dia) de (més) de (ano). )

10.EXECUGAO DAS ATIVIDADES

Meta: Reescrever as mesmas metas especiicadas no ftem 9:

svel pela elaboragdo do projeto Atividades: Especificar de forma detalhada as atividades que serdo para o e da meta
e e s ..,,.Sn, correlacionad. Neste caso, devera ser considerado no minimo o trabalho social essencial do senvico (Tpificago Nacional de
Senvigos Socioassistenciais). Em conformidade com a Lei Federal n° 13,018/2014 em seu art. 22 e com o Decreto Municioal n°
44422017 em seu at 9° o Plano de Trabalho dentre outras exigéncias, devera conter minimamente a *descricao (..)
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(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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Fazenda Rio Grande Edigdo 1062/ de 11 a 17 de setembro 2017

T MR

END/I PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
./ Secretaria M | de Assisténcia Social e Hab - SMAS
RIO GRANDE i

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAQ

Declaro, em conformidade com a Lei federal n® 13.019/2014, Lei federal n® 8666/93
(Lei de Licitagbes), Decreto-Lei N.° 2.848/40 (Cédigo Penal Brasileiro), Decreto Municipal n®
4442/2017, Resolugdo TCE/PR n° 028/2011, e Acérddo TCE/PR n° 1874/07 que esta
Entidade nao possui nenhum membro dirigente, em qualquer nivel, detentor de cargo
publico federal, estadual e municipal, do Poder Legislativo, Executivo, administragao indireta

ou em mandato publico, bem como ndo ha nenhum grau de parentesco em linha reta,

ite dos

colateral ou por afinidade até o 3° grau com repr do érgéo

recursos.

Fazenda Rio Grande, xx de xx de 2017

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

FAZEND/I PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitaca - SMAS

RIO GRANDE s i

ANEXO VIl

MINUTA DE TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO N° XX2017-MC, QUE
FAZEM ENTRE S, O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO
GRANDE E XXXXXXXXXXX

© MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Pessoa Juidica ce Ditto Pibiico Inermo, com CNPJ sob 1 85 422938000102 &
com © Pago Munical localizado nia Rua Jacarands, n* 300 - Eucaliptos, representado pelo Prefato Menicipal, Senhor
XXX, portador do RG ri* XXX SSPIXX e inserio nio CPF sab o n* XXXX, residente nia XXX 1 XXX, XXX, neste Municpi,
doravante denominado ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL & XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, pessea furidica de direfy
privado, Entidade Privada com fins assistenciai, inscrita no CNPJ s0b . 00.000.000/0001-00, com sede nia XX00XK, XXXX, Bairro
XK, Fazenda Rlo Grande-Parand, decarada de Utidade Piblica pela Lei n° XOOXXX, representada nesle ato. pelo Senhor
X0 portador do RG n JOOXXX, expedica pela Secretaria XKXXX XX & inscrto no CPF n XXX, residente na Rua
XX 1* XXX no municipio de Fazenda Rio Grande - PR, doravante denaminado ORGANIZAGAQ DA SOCIEDADE CIVIL.
fesolvem elebyar o presente temo de Colaboragao, regendo-se pelo. dispasto na Lei Complementar 1 101, do 04 de maio do 2000,
a2 carespondentes Leis Muricipais de Direrizes Orgamentarias  Oramentiria Anual, na Lei Federal 1° 13,015, de 31 e juho de
2014, na Lei Municipal n° 845 de 08 de setembro de 2011 e respectivo Decreto Muniipal regulamentar n° 4442 de C6 do abrl de
2017, mediante as ciéusulas e condigSes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboracdo, decomente de chamamento piblico, fem por objeto,
Plano de Trabaiho e Apicagdo, ANEXO |, 0 qual faré parte integrante e incissociavel do presente term,

. conforme detathado no

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO DAS PEGAS DOCUMENTAIS

Integram este instrumento, como parte integrante e indissocivel, o Plano de Trabaho e Aplicagd proposto peia ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC & aprovados pela ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, através da SECRETARIA DE ASSISTENGIA
SOCIAL £ HABITAGAC - SMASH, bem como toda documentac3o técnica que deles resultem.

Subcidusula Unica. Eventuais ajustes e adilivos realizados durante a execug@o do objeto integrardo o Pano de Trabalho e Aplicagdo, e
deverdo estar em acordo com o Decreto Municipal n° 13.132/2016, desde que ndo haja alterago do objeto e sejam submetidos e
aprovados previamente pela autoridade competente da ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDIGOES DA PARCERIA

A DA SOCIEDADE CIVIL DEVERA:

2) manter seus objetvos estatuirios voltados & promogdo de atividades e finaicades de relevancia piblca @ social, saivo nas casos de
organizagdes regosas que se dediquem a ativdades ou 2 projetos de interesse piblico & de cunho sacil distintzs das destinadas 3
fins exclusivamente religiosos;

5) em caso de dissolugio, que seu respectvo pifménio liguido efa ransierdo 3 oura pessoa juridica de iguslnatureza & cjo objeto
s0cial sefa, preferenciaimente, o mesmo da entidade extinta;

©)ter escrituragao de acordo com os principios fundamentais ce contabilidade ¢ com as Normas Brasileiras e Contablidade:

) manter instalagdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvonimento das afividades ou projetos
previstos na parceria & o cumprimento das metss estabelecidas

&) manter a feqularidade fiscal, previdenciara, rbutéa, de contrbuigdes e de divida ativa, durante todo o perlodo da parceriz, de
acardo com 3 legisiag2o aplicével,

) manter a cetido de existéncia juridca expedida pelo cartério de regisiro i ou clpia do estatuto regisado @ do eventusis
alteragdes;

9) comunicar imediatamente & ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPALI SMASH quando ocorrer mudanga de Presidente, Ordenador
de despeses efou confador, devendo comprovar mediante ATA registrada em cartrio, bem como cépia autentcads dos documentos

AT RuA

FAZEND/‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
4 Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitaci - SMAS
RIO GRANDE &,

dotermo de Colaboragdo;

) orentar, acompanhar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execugl da parceria, de acoro com o objetivo da mesma:

) indicar agente(s) pibiico(s, integrante(s) do quadro de pessoal efetivo, para acompannar e fiscalizar exclusivamente a execugdo da
objeto de GESTOR;

d) ndicar agentef(s) pubiicofs).integranie(s) do quadro de pessoal fetivo, para acompanhar e fscalizar exclusivaments execusdo da
fransferéncia e do objeto de financiamento para compor a COMISSAO DE MONITORAMENTO £ AVALIACAO;

©) examinar & aprovar as prestagdes e contas dos recursos financeiros repassados & OSC, fiscalizando o adequado uso das verbas
publicas e o cumprimento do objeto da parceria;

) exercer controle ¢ fiscalizagdo sabre a execugdo, bem como de assumir ou transfer 3 responsabiidade pelo mesmo, no caso de
paralisagso ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar 3 descontinuidade do servieo

e §on Mquivamenlo, por um prazo de 10 (dez) anos, as cépias dos documentos fiscas apresentados pela OSC para
comprovagAo da uiizagdo dos recursos recebidos;

h) proceder, nos prazos determinados, a alimentagdo de dados e informagdes relativas a parceria e suas respectivas prestages de
£ontas. no Sistema nlegrado de Transferéncia — SIT do Tribunal de Contas do Estado, ou uto sistema de conlrole Qus vens s Ser
implantado;

i) Instaurar tomada de contas especial para apurar ireguiaridades que possam surgi durante a execucdo da parceria, e comunicar
imediatamente o Tribunal de Contas do Estado sobre o fato;

1) suspender,reduzi ou suprimir o repasse dos recursos & entidade parceira, havendo evidéncias ou conslatag3es de uso ndevido dos
recursos, desvio de finafidades, das ciausul jsta;

k) emitic documentos de orientagso, & fiscaliza parceria;

1) emiti termos aditivos nos casos de:

1~ Redugo do valor previsto da parceria;
11~ Alteragdo do Gestor da parceria;

11l - Alteragdo da dotagio orcamentaria;

IV - Atleragio da vigincia elou exscugio da transferéncia, apenas na hipotese de airaso na liberagdo de recursos por parte da
administragdo publica;

V - Alteragio 4o cronograma de desembolso.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES GERAIS
Sio obrigagdes dos Paricipes:

|- DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL;

+ fomecer manuais especifcos de prestagdo de contas s organizagdes da sodedade civl por ocasido da celebragio Gas parceras,
nformando previamente e publicando em meios oficials de comunicagdo & referdas organizasdes eventuas alteragdes no seu
conteddo;

 emilr relatério técnico de da parceria, submetendo-o 4 comissao de

homologard, da de
civl;

€ avaliagio designada, que 0
da prestagdo de conlas devida pela organizagdo da sociedade

» realizar procedimentos de fiscalizacdo das parcerias celebradas anies do émino da sua vigénsi, inclusive por meio de visias in
locs”, para fins de monitoramento @ avaliagdo do cumprimento do objeto;

* viabilizar o acompanhamento peia intemet dos processos de lveragso de fecursos;

¢ manter, em sau sito oficial na intemet, 3 relagdo das parcerias celebradas e dos respecivos planos de trabaiho, até cento & Gitenta
dias apés o respectivo encemamento;
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— D/I PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
S Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagio - SMAS
END/I PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE RIO GRANDE G !
RV MUSICRAL Q, in Mitnied Accictdne: 1. Hahit & A\l
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE R!O GRANDE : pal de téncia Social e F - SMAS
: S ia icipal de Assisténcia Social e Habi - SMAS e, * divulgar pela intemet os melos de representagso sobre a apiicagdo imegular dos recursos envolvidos na parceria
R: O GRANDE & pessoais dos novos representantes, sob pena de suspenso nos repasses dos recursos: 1l - DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
h) comprovar de que a OSC funciona no enderego declarado; * anexar ao presente termo de Colaboragéo comprovagdo de que possui no minimo, 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro alivo,
‘comprovados por melo de documentagdo emitica pela Secretaria da Receita Federal do Brasll, com base no Cadastro Nacional da
i) comprovar a realzagdo das despesas e encaminhar & ADMINISTRAGAQ PUBLICA MUNICIPAL! SMASH, e boa ordem, todos.os Pessoa Juidica - CNPJ; experiéncia prévia na realizagio, com efetividade, do objeto da parceria o de natureza semelhante &
ANEXO VII Socumentos originais que campdem 2 prestagio de contas confome relacdo de documenios (checkis)a ser divulgado pela pripta P pe I para o atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas;
Secretaria, juntamente com 01 (uma) cdpia legive! de todos os documentos originais, para arquivo municipal;
i * indicar ac menos 1 (um) dirigente que se res; nsabilizard, de forma solidaria, pela execugio das atividades e cumprimento das metas
MODELO DE DECLARAGAO )@ prestagdo de contas apresenada pela oganizago da socedade Cvi deverd caler slementos que periam ao gostor da ks o

Declaro em conformidade com a Lei federal n® 13.019/2014, Lei federal n° 8666/93
(Lei de Licitagdes), Decreto-Lei N.° 2.848/40 (Cédigo Penal Brasileiro), Decreto Municipal n°

4442/2017, que esta Entidade nao possui entre seus dirigentes:

* Pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregular_es ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo nos
ultimos 8 (oito) anos;

Pessoas julgadas por falta grave e inabilitada para o exercicio de sua fungao;

* Pessoas responsabilizadas por ato de improbidade.

Fazenda Rio Grande, xx de xxxx de 2017.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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parceria avaliar 0 andamento ou concuir que o seu objeto fo executado conforme pactuado, com a deserigao pomenorizada
das aiividaces realizadas e a comprovagdo do aicance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata &
prestagdo de contas.

I) Obrigatoriamente, 3 suas expensas, abrir  manler aiiva conta bancéria especifca om instuigéo financeira ofial (Banco do Brasi 0u
Caixa Econdmica Federal), devendo ser parg desta parceria, a fim de que valores estranhos 3 parceria
néo sejam percebidos durante a execugio financeira;

) Sbrigatoramente, movimentar 0s ecursos no ambito da parceria mediante tanslerénda elesinica suefa 3 dentfcagéo do
beneficiario final e & obriatoriedade de depésito em sua conta bancaria,

!) Apresentar juntamente com sua prestagio de contas, copias das Guias de recalhimenta dos encargos sociais (INSS e FGTS) com os
respectivos comprovantes de quitagao,

m) responsabiizar-se pela correta apiicagdo dos recursos em conformidade com o plano de Viabalho o aplicagio aprovado pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA/SEASO;

") dar e acesso aos agentes da ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL, 2o cantrole ntero e ao Tribunal de Contas do Estado
para acompanhar o andamento da parceria, aos documentos e s informagges relacionadas 2o respactivo Termo, bem como aos locais
de execusdo co respeciivo objeto;

o) restiuir obrigalodamente acs coftes municipais. eventuais saldos de recursos o rendimantos fnanceiros obidos da respectiva
parcefia & ndo apiicados ao objeto durante a execugdo;

P) restii obrigatoriamente aos colres municpals,  totalldade dos recursos recebidos, atualizados monetariamente, nos seguintes
casos:

1) conciusio da Tomada de Contas E: @ ! ha aplicagdo dos recursos;
2)néo prestar. com a devida qualidade e responsabilidade, o atendimento 20 usuario do servio;

3) dewxar de ser uma OSC ou de prestar servigos gratuitos ao piblico alvo da parceria;

4) encerrar as atividades insttucionas sem qualquer justificativa, ou aviso prévio durante  vigéncia da parceria;

5) descumpri intencionalmente as cldusulas deste Termo.

9) fesponsabiizar-se pela manutencdo, reforma, ampliagdo e adaptacdes cos espacos fiicos para o adequado atendimento a0
Usuério, proporcionando a acessitilidade e comocidade necessirias

) pelo o dos encargos trabalhistas, idrios, fiscais & comercigis relacionados & execucdo do objeto
frevisto o temo de Colaboragdo, ndo implicando responsabildade soldéria ou subsiciia da administracdo piblica a nacimpléncia
¢a organizagdo da Sociedade cvil em relagio ao referido pagamento, os Gnus incidenies Sobre o objeto da parceria o 08 Ganos
decorrentes de restrigio & sua execugdo.

) divigar na ntemet  em locai visvels de suas sedes socils e dos estabelecimentos em que exerga suss agbes, toda a parceria
celebrada com a adminstragio publica;

{) realizar o lancamento cas informagdes por intermédio do SIT — Sistema Inlegrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do
Estado, a partir da formalizagdo.do lemo de parceri, ainda que neahum recurso tenha sido repassado ou que ndo tenha sido
executada qualquer despesa;

u) submeter-se & supervisdo e orientagdo técnica promovida pela ADMINSTRAGAQ PUBLICA MUNICIPAL, fomecendo as informagdes
necessdrias 3 execuco do objeto deste Termo;

V) Utiizar, obrigatoriamente, sistema de prestagdo de contas adotado pela AO PUBLICA MUNICIPAL

durante 2 execugio deste Termo;

&) independentemente ¢ apresentagio da prestagdo de contas ou mesmo de sua aprovagdo, a Entidade parcelra devers preservar
todos os documentos orginais reiacionados com o termo de transferéncia em local seguro e em bom estado do conservagio,
‘maniendo-os 8 disposicdo do Triounal de Cantas do Estado, e da ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL por um prazo de 10 (dez)
anos, contado do dia (Al subsequente 2o da prestagdo de contas final

A AO PUBLICA MUNICIPAL DEVERA:

@) fberar os fecursos em obediéncia ao cronograma de desemboso, que uardacd consondncia com 2 metas e a execugdo do abjeto
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pactuadas na parceria;

* Inserir ciausula, o contrato que celebrar com fomecedor de bens ou servigos com a finalidade de executar o objeto da parceria, que
permita o fire acesso dos senvidores ou empregados dos 6rgaos ou das entdades pibicas repassadoras os recursos pibicos, bom
como dos drgaos de controle, aos documentos @ registros contdbeis da empresa conlratada, sao quando o contrato obedecer 3
normas uniformes para todo e qualquer contratante;

* responder pelo
despesas de custeio e de pessoal,

@ financeiro dos recursos recebldos, inclusive no que diz respeito as

il - DO GESTOR DA PARCERIA:
|- acompanhar e fiscalizar a execugio da parceria

11 - Informar a0 seu superior hierérauico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parcefia e de indicios de irreguiaridades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serio adotadas para
sanar os problemas detectados;

Il - emitr parecer téenico conclusivo de andise da prestagdo de contas final, com base no relatério técnico de montoramento &
avaiagio de que trata o arl. 59 da Lei n* 13.019/2014, ¢ 0s anl. 44, paragrafo Gnico do art. 71 e art, 72 do Decreto Municipal n®
444212017,

V- disponibliizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios s atividades de monitoramento e avaliagdo.

V - comunicar a0 administrador piblico as

teses previstas na Lei n.° 13.019/2014,

18. Gonsidera-se o gestor do presente Temo de Colaboragdo, o agenta pibico responsavel pela gestio da parceria, designado por ato
publicado em meio oficial de comunicagdo, com poderes de controle e fiscalizagdo;

2§, E vedada, na execugdo do presente Termo de Colaboragdo, a participagdo como gestor da parceria ou como membro da comissio
de monitoramento @ avaliagdo pessoa que, nos Ulimos 5 (cinco) anos, tenha mantdo relacdo juridica com, a0 menos, 1 (uma) das,
organizagbes da sociedade el pariicpes. hipotese na qual dever ser designado gestor ou membro substiuto que  possua
qualficagso técnica equivalents & do substituido,

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

Este Tenmo de Colaboragdo tera vigéncia de. meses, conforme Plano de Trabalho e Apiicagao, contados a partir da publicacéo
o respectivo exirato no Didrio Ofical do Muricipio, podendo ser prorrogada, para cumpri Plano de Trabalho e Apicagdo, mediante
iermo adiivo ou sjuste. por solicitagio da organizagéo da sociedade civl, devidamente fundamentad, formiada, no minimo, 30 (tinta)
dias antes do seu término.

Subclausula Unica. A Administragdo Piblica Municipal prorrogara por meio de Termo Aditivo a vigéna da parceria, nos casos
Pprevistos na clausula Terceira,

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E DA CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos financeitos. para a ‘execico do objeto deste Termo de Colaboragio serdo de RS_ ( ), conforme cronograma de
desembolso constante no Plano de Trabalho e Apiicagéo, tendo a sequinte classificagdo orgamentiria

RS___(). conta de recursos oriundos do Tesouro Municipal, Unidade Orgamentdria  Fonte de Recursos Natureza da
Despesa . Desdobramento,

CLAUSULA SETIMA - DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

As liveraghes de recursos obedecerdo a0 cronograma de desemboiso, que guardar consondncia com as melas da parceria previstas
o Plano de Trabalho e Aplicagio:
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s PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
L s ND/\ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE ND s G biusticinaldeasan Soclal & Habitacko -SMAS
ia icipal de Assisté

END/1 ﬁREFEITLJ.RA_MUN‘:SIFA!. DE FAZENDA RIO GRANDE f’z‘]: b4 ia Social e Habitagao - SMAS RIO GRANDE o,

RIO GRANDE g e - 20
s I denunciado a qualquer tempo, ficando 05 participes responsaveis somente pelas obrigagdes e auferindo as vantagens 4o tempo em
Paragrafo primeiro. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente. que participaram voluntariamenle  da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade

dessa intengo;
T R e TS— 3
nodeRspasse | Valor(re) Paragrafo segundo. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre 3 receita & a

002017 despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes; 1. . rescindido,

prévia notificagdo ou do judicial ou extrajudicial, nas seguintes hipdteses:
Parégrafo terceiro. A andlise da prestago de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados. ) utizagdo dos recursos em desacard com o Plana de Trabalho e Apcagso:

CLAUSULA OITAVA - DA LIBERAGAO E DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS Pardgrafo quarto. A prestagdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante de recursos piblicos

envolvidos, nos termos das disposicdes e procedimentos estabelecidos conforme previsto o Plano de Trabalho e Aplicagéo e no temo
respectivo cronograma de de colaboragdo.

b) inadimplemento de qualsquer das cidusuias pactuadas;
As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo iberadas e esiita conformidade com o

e 3 [ a uaiquer documento apresentado; e
lesembalso, exceto nos casos & sagur, Nos quas ficardo refidas até o saneamento des impropredades ©) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer do > o

. 5 3v/de: con admin o i Temo, devendo cagh & 5

1o vt e oguart e s ot i’ :; A rm:“,.e‘::ﬁ;::‘;::c:;:a sobre a prestagio de contas pela administragdo publica observara os previstos neste de d) verificagdo da ocoméncia de qualquer circunsténcia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas Espedial.
It - quando constatedo desvio de finalidade na aplica
felagio a obrigagdes estabelecidas no respectivo temo;

5 ) M4 execugo ou inexecuggo da parceria.
680 dos recursos ou o inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em , - o
- aprovacho.dh présiact de conlas: E premogativa & Administragdo Piblica Municpal assumir ou transerr & responsabiidade pela execugdo do objeto, no caso de
paralisago, de modo a evitar sua descontinuidade;

Il - quando a organizagio da sociedade civl deixar de adotar sem lustificativa suficiente as mecidas saneadoras apontadas pela II - aprovagao da prestagio de contas com ressaivas; ou

administragdo piblica ou pelos. ¢rgdos de controle interno ou externo CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES
11l - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragao de tomada de contas especial.
Subclausula primeira: Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria seré realizada meciante transferéncia el

5 nica Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho @ Aplicagdo e com as normas da Lel n° 13.019, de 2014, e da
sujeita 4 identificagdo do beneficiario final e 4 de depésito em § 6° As impropriedades que deram causa 3 rejeicdo da prestagao de contas serdo registradas em plataforma eletrdnica de acesso legislagao especifica, a administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar 4 organizagdo da sociedade cvil parcsira as ‘seguintes
o pblico, devendo ser levadas em consideragdo por ocasido da assinatura de fuluras parcerias com a administragio pibiica, conforme sarvles
§ 1° Os pagamentos deverdo ser reaiizados mediante cradito i conta bancéria da litularidade dos fornecedores e prestadores de definido em regulamento.
servigos |- adverténcia;
Subclausula segunda: A prestagéo de contas relativa & execugao do plano e trabalho e epicago dar-se-4 mediants a andlise dos ) ‘
§ 2 As tanfas bancirias que por ventura ocoram 4 conta corrente especifics da parceria, serfo de fesponsabilidade exclusiva da seguintes documentos: Il - suspensdo temporiria da participagio em chamamento publico o impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgécs &
S entidades da esfera de g pblica por prazo ndo superior a dois anos;
N F1 A il, ividades ou projetos desenvolvidos
Subcliusula segunda: No caso do cronograma de des: i " | - relatério de execugdio do objeto, elaborado pela crganizagio da sociedade civil, contendo as atv .
de repasse deer:curm para mr.e;:;u:gq:: s r‘semh,u o o Pano de Trabalho e Apicagio preverom mas de 1 (ua) parcela para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados; IIl - declarago de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgécs & entidades de
| Perceles seguintes 2 crganizacdo da sociedade cl dever: todas as esferas de govemo, enquarto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabiltagdo
A ich it lizadas e sua perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagio da socedade civil ressarcir 3
1~ apresentar a prestagdo de contas da parcela anterior, I - relatério de execugo financeira do tenmo de Colaboragdo, com & descrigio das despesas  receitas efetivamente rea @ propri ue. d
4 ’ o vinculagéo com a execugdo do objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecicos no Plano de Trabalho e administragdo pdblica pelos prejuizos resultantes e aps decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso Il
11- estar em situagdo reguiar 30 do Pla 5 Aplicagao o .
PRI i sk (s Pt TN TRt 4 § 1% As sances estabelecidas nos incisos | @ Il s30 de competéncia exclusiva da administrago publica municipal, no prazo de dez
CLAUSULA NONA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS Subclusula torcoira: A Administragdo piblica municipal considerara ainda em sua andlise os seguintes reiatérios elaborados dias da abertura de vista, podendo a reabilitago ser requerida apss dois anos de apiicagio da penalidade.
intemamente:
a 2 c da data da apresentagdo da prestagio de contas, a aplicagio de penalidade
O presente Termo de Colaboragdo deverd ser executado fielmente peios § 2° Prescreve em cinco anos, contados a partic
- t participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as 8 ica in i =] 2 ° U a 4 3 i
normas de regéncia, uma petas dicies de e 5 el B 1~ relatdrio da visita técnica in loco realizada durante & execug3o da parceria, nos termos do art. 58, da Lei n.* 13.010/2014; decarrente de infracdo relacionada & execugdo da parceria

I - relatério técnico de monitoramento e avaliagio, homologado peta comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, sobre a

3% A prescrigio sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado & apuragdo da infragdo.
conformidade do cumprimento do objeto  os resultados alcangados durante a execugo do termo de Colaboraio § o ¥ oA

Subcldusula Primeira. £ vedado & organizagdo da sociedade civi, sob pena de rescisdo do Termo:

iRealizagdo de despesas a ttulo de taxa de adminisiragdo, de geréncia ou similar

= CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA PUBLICIDADE
i, Realizagao de despesas nio previstas o autorizadas no piano de aplicagso aprovad

Subclausula quarta: 2 organizacéo da socledade civil deverd apresentar prestagdo de contas parcial, pars fins de monitoramento do

n it defi Plano de Trabalho e Aplicagdo, que faz parte . £
Ulgénun R“sall‘z:h;jzégz:?:ga::;: :ma::l‘a :nla{uov s o :LVV;D!}MTH(O da(s metes o chiet v lacias 3 petrate Wierala, o ez e o s A eficacia do presente terme de Colaboragdo fica condicionada a publicagéo do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, ndo
? Al u de efetos financeiros reiroivos este insrumento S sl
V.Movimentar recursos financeiros estranhos na. conta corrente especifica aberta para a parceria; ultrapassando o prazo de até 10 (dez) dias a contar da respectiva assinatura.

e agamenlo de taxas banciris, muls, uros ou atualzagdo monetria, decarrontes de cuign de agente do tomador dos recursos ou Subcldusula quinta; O parecer técnico do gestor acerca da prestagdo de contas deverd conter andlise de efichcia e de efetividade das
pelo descumprimento de deteminades logais: agbes quanto:

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
Vil Repasse, cessio ou transferénca a terceiros da execucdo do objeto do ato de parceria;

Vil Transferéncia de recursos a terceiros que néo figurem como partic i F io G 2 4, par d
8 pes; J : Fica eleito o Foro da Comarca de Fazenda Rio Grande, Estado do Parand, para dirimir os eventuais confitos decorrentes da
i 5 = ca eficios; 5
p’:opum:;?"i'ifs"nﬂ: s:; ‘;?:SS; n_:cv:‘ asm:c:a;oeu s de sedrwdures 0U a quaisquer entidades de beneficio mituo destinadas a PR I NG B e celebragdo deste Convénio, ficando estabelecida, a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugio administrativa, com a panticipago
2 um circulo restrito de associados ou sécios; idi It ministragéo Pablica Municipal;
A ghoniralagad de funcioniros que estejam direta e idiretamente vinciados & administrsgdio da Enlidade sinda 11 - os impactos econbmicos ou sociais; de érgdo. encamegado de assessoramento juridico integrante da estrutura da Administrecao Pit o

a)  Membros do Poder Executivo de qualquer esfera pabiica, bem como Seus res s ¢ 2

3 pectivos cnjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade até 0 3° g G g g
b ervdor plblico vinculado a0 Poder Executivo de qualquer esfera pblca, bem como seus respecivos cinjuges,
‘oompunhexrr: o, e e finha reta, colateral ou por afnidade até 0 3° grau, salvo se comprovada a inexisténcia ge COito sy
interesse piblico,

W1 - 0 grau de satisfagdo do piblico-alvo;

V- a possibilidade de sustentabilidade das agdes apds a conciusdo do objeto pactuado. E, por estarem de acordo, fimam as partes o presente instrumento em 03 (trés) vias de Igual teor @ forma na presenga de 02 (duas)
- " testemunhas para que se produza seus devidos e legais efeitos.;
Subcldusula sexta: A manifestagio conclusiva sobre a prestacéo de contes pela administragdo piblica municipal se daré no prazo

grafo G 3 6 4 , devendo dispor sobre: e de 20t
Pardgrafo tnico. Os recursos piblicos deverdo ser fepassados diretamente & entidade executora do objeto do temo de parceria, maximo de até 30 dias apds a entrega da pi contas final pela da
sendo vedado o repasse intermediado por drgdos ou agentes publicos ou ndo.

| - aprovagio da prestagio de contas: Prefeito Municipal

CLAUSULA DECIMA - DA CONTRATAGAO COM TERCEIROS 11 - aprovagio da prestagdo de contas com ressalvas; ou Secretario Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo SMASH

As contratagBes de bens e Servicos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o uso de recursos transferdos pela administragio

publica, deverdo observar os principlos da legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, = *°
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Social e Habitagao - SMAS RIO GRANDE &

Assinatura do representante legal da 0SC

ia

RIO GRANDE & RIO GRANDE &

da eficiéncia, da fsonomia, da publicidade, da razoabilidade e do juigamento objetiv 6 a busca permanente de qualidade e durabiligade i - rejeicdo da prestagdo de contas e a determinag3o da imediata instauragdo de tomada de contas especial
e Decreto | 7.

Gestor da Parceria (indicar cargo e matricula)
Subeldusula sétima: Constatada imeguiaridade ou omissdo na prestagdo de contas, serd concedido prazo para a organizagio da

Subeléusula primeira: Os encargos trabahistas, previdencidrios, fiscais @ comercias relativos a0 funcionamento da nstituigao e ao sociedade civil sanar a ireguiaridade ou cumprir a obrigagao. Digente Responsavel Soidério (ndicar CPF o enderego)
adimplemento do Temo de Colaboragdo sdo de responsabildade exciusiva das organizacdes da sociedade civi, nd s caraciaizandy
Tosponseviidade sofdiria ou subsisiaria da administragho pblica pelos respeciivos. pagamentos, qualquer oneragdo do objeto g Paragrafo primeiro. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss3o, no havendo o saneamento, a autordade
parceria ou festrigdo & sua execugdo administrativa competente, sob pena de responsabllidade solidéria, deve adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificagio
dos. i 5 5 i nos termos dalegistag3o vigente

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DESPESAS COM A EQUIPE DIRETAMENTE ENVOLVIDA COM O OBJETO DO TERMO DE

COLABORAGAO Subcldusula oitava: O transcurso do prazo definido nos termos da subclausula quinta sem que as contas tenham sido apreciadas:
Poderdo ser pagas com recursos vinculados 4 parceria, desde que aprovadas no Plano de Trabalho e Aplicagio, as despesas previstas | - ndo significa impossiblidade de apreciagio em data posterior ou vedagdo a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou
10 artigo 46 da lei 13.019/14, destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos Cofres publicos;

Pardgrafo primeiro. A remuneragdo de equipe de trabalho com recursos transferidos pela administracio pidiica ndo gera vinculo Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagac da sociedade civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagao
trabalhista com o ente transferidor. monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventuaimente apurados, o periodo entre o final do prazo referido

neste parégrafo e a data em que fol ultimada a apreciag3o pela administragio pibiica.
Pardgrafo segundo. A inadimpléicia da organizagdo da sociedade cil em relagdo avs encargos wabalhistas ndo ransfers 3
30 Pibli ipal a por seu pagamento. Subcléusula nona: As prestagbes de contas serdo avaliadas:

Pardgrafo lerceito. A selecio e a contratagdo pela organizasdo da sociedade civil de equipe envolvida na execugio do termo de
Colaboragio deverd

|- regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos & metas estabelecidos no Plano de Trabalho
os principios da =

publica previstos no caput do ant. 37 da Constituigio Federal, & Aplicagio;

Parégrafo quarto. A organizagio da sociedade civi deverd dar ampla transparéncia aos valores Pagos a titulo de remuneragio de sua

: s 2 !1 - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao
equipe de trabaino vinculada & execugdo do termo de Colaboragdo, eréri

i0;
Subcléusula primeira: Na hipélese de nio execugdo ou mé execugio de parcera em vigor ou de parcefia ndo renovada,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populado, a administragdo publica municipal podera, por ato
préprio @ independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

1111 - irregutares, quando compr qualg seguintes

a) omissdo no dever de prestar contas:

1- etomar os bens pibicos em poder da organizagdo da sociedade ci parceia, qualquer que fenha sido a modalilade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens; b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho e Aplicagdo;

I~ assumir a responsabilidade pela execucio do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho e Apiicagdo, no caso de paralisagio ) dano ao erério decorrente de ato de gestao legitimo ou antiecondmico;
Ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade. devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi
executado pela organizag20 da sociedade civi até. a 40 assumiu

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores piblicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA PRESTAGAO DE CONT)
G As § 19 O administrador piblico responce pela decisao sobre a aprovagdo da prestagio de contas ou por omissdo em relagdo & andlise de
¢!

. seu contaldo, levando em consiceragdo, no primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo &
A prestagio de contas & um procedimento de acompanhamento sistemético das parcerias com as organizagbes da sociedade civil para toridades i vedada ;

demonsiraggio de resutados, que conterd elemenlos que permitam verfcar, Sob os aspecos técnicos & financeiros, 5 execuao integrs!
do abjeto e o alcance dos resultados previstos

§ 22 Quando a prestaglo ce contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizagdo da
Sociedade cvil poderd solicitar autorizaglo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agses compensatoras de

$ 1" As prestagdes de contas deverdo obedecer 4 nomas e premrogativas definidas pelo Trbunal de Contas do Estado do Parand em interesse publico, mediante a apresentaggo de novo Plano de Trabalho e Apiicagdo, conforme o objeto descrito no termo . de
instumentos proprios, bem como s regras previstas na Lel Federal n° 13.010/14 e Decreto municipal n® 444212017 além de prazos e Colaboragio ou de Colaboragéo e 3 4rea de atuagio ca organizagio, cuja mensuragdo econdmica serd feita a partir do Plano de
formas de efaborag3o constantes neste instrumento de parceria e do plano de trabaiho, Trabalho & Apiicag3o original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude & ndo seja o caso e restituicao integral dos recursos.

A adminisiragdo publica fomecers manuais especificos 4s organizagdes da sociedade Givl por ocasido da celebragdo das parcerias. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

tendo como premissas a doea lizagdo dos 3

. - § A Administragdo Pdblica Municipal considerara ainda em sua andlise os seguintes relatorios elaborados intemamente:
A prestagdo de contas apresentada pela organizaco da sociedade civi, devers conter elementos que permitam a0 gestor da parceria
avaliar o andamento ou conclir que 0 sau objeto foi execuado conforme pactuado, com a descriclo pormenorizadt das atividades I~ Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parcer
reaiizadas ¢ a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, 3 5
dentre outros, das seguintes informagdes e documentos: N rfslatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homolagado pela Comissdo de Monitoramento & Avaliago designada, sobre 3
conformidade do cumprimento do objeto e o resultados alcangados durante a execugdo do Temo de Colaboragao.

nos termos do art. 58, da Lein® 13.019/2014

1~ extrato a conta banciria especifica e exclusiva;
. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUIGAO DE RECURSOS.
11 - notas  comprovantes fiscais, incusive recioos, com data o documento, valr, dados da organizasdo da sociedade Givil & numero

doinstrumento da parceria Por ocasido da conclusio, dentncia, rescis3o ou exting3o da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes

das receitas oblidas das apiicagbes financeiras realizadas, serdo devolvidos 4 administraio piblica no prazo improrrogével de trinta
dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial o responséve!, providenciada pela autoridade competente da
administragéo pblica

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancéia especifica, quando houver,

1V material comprobatério do cumprimento do objeto em folos, videos ou outros supores;

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
V- relagio de bens adauiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso: e

m O presente termo de Colaboragdo poder ser.

ista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso 49
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ANEXO IX

MANUAL DE PRESTACAOQ
DE CONTAS DOS TERMOS
DE COLABORAGAOE
TERMOS DE FOMENTO

E;te documento é um resumo dos procedimentos que devem ser
::e servzdoj durante as fases de BXecugao e prestagio de contas de
rmo de fomento ou colaboragao. Tem por objetivo facilitar a prestagao de

contas e esta dividido em trés etapas:
1° Etapa: Execugéio dos termos
2" Etapa: CheckList dos Documentos para Prestacao de Contas:

3? Etapa: Prestagéo de Contas

Fazenda Rio Grande, Setembro de 2017
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ANEXO V - Laudo Obra

75
ANEXO VI - Planilha de Pessoal 76
ANEXO VIl - Relatério de Cumprimento de Objeto, 774
ANEXO VIl - Registo das P ¢as no SCFV. 78
ANEXO IX - Planilha de Tomada de Pregos 79
ANEXO X - Oficio de R 80
ANEXO XI - PARECER IRREGULAR 81
ANEXO Xl = PARECER REGULAR ...cccovvvrrmsmssscsmsmsmssssmssssseesess sesons 82
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a. Entidade privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus
sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isencées de qualquer natureza, participagées ou
parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugio do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;
b. As sociedades cooperati pi tas na Lei n. 9.867, de 10 de
novembro de 1999; as integradas por pessoas em situagao de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e acdes de
combate & pobreza e de geragao de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educagéo e capacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo
de agentes de assisténcia técnica e extenszo rural; e as capacitadas para
execugdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho
social.

c. As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos

de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a fins
exclusivamente religiosos;

Il.LAdministragao Publica: Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e
respectivas autarquias, fundagGes, empresas publicas e sociedades de
economia mista prestadoras de servico publico, e suas subsidiarias,
alcangadas pelo disposto no §9°, do art. 37, da Constituigao Federal;

lll.Parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigagées
decorrentes de relagao juridica estabelecida formalmente entre a
administragdo publica e organizagdes da sociedade civil, em regime de
mitua cooperagéo, para a consecugio de finalidades de interesse plblico
e reciproco, mediante a execugéo de atividade ou de projeto expressos em
termos de colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de
cooperagao;

Il a. Atividade: conjunto de operages que se realizam de modo
continuo ou permanente, das quais resulta um produto ou servico
necessario a satisfagéo de interesses compartilhados pela administragao
publica e pela organizacéo da sociedade civil;

Il b. Projeto: conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto destinado a satisfagdo de interesses compartilhados
pela administragdo publica e pela organizagéo da sociedade civil;

IV.Dirigente: pessoa que detenha poderes de administragdo, gestdo ou
controle da organizagéo da sociedade civil, habilitada a assinar termo de
colaboragéo, termo de fomento ou acordo de cooperagio com a
administracdo plblica para a consecugdo de finalidades de interesse
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o . : bl g mpeténcia a terceiros;
CNPJ 95.422.986/0001-02 publico e reciproco, ainda que delegue essa comp
V. Administrador Publico: agente publico revestido de competéncia
INDICE para assinar termo de colaboragdo, termo de fomento ou acordo de
cooperagdo com organizagdo da sociedade civil para a consecugéo de
1. INTRODUGAO ﬁna!idades_ de interesse plblico e reciproco, ainda que delegue essa
1. INTRODUGAO 55 competéncia a terceiros;
- 5 3 da
i s . Vl.Gestor: agente plblico responsével pela gestao de parceria celebra
2. ANATUREZA DOS TERMOS DE FOMENTO E COLABORAGAQ.................. 55 &7 Este malnual tem por finalidade orientar os gestores e por meio degtermopde colaboragdo ou termo de fomento, designado por
ganizagoes da sociedade civil quanto aos procedimentos e a correta i io oficial de comunicagao, com poderes de controle e
aplicagao d ato publicado em meio oficial d G p
3. CONCEITOS GERAIS 55 plicag: 0_ 0S recursos adquiridos através dos termos de fomento e fiscalizacao:
. colaboragao com a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande. A
Esta orientacdo foi elaborada de fon inteti s0: go: i to por meio do
7 in. 13.! 014 55 N ma a sintetizar os VIl.Termo de Colaboragéo: termo de colaboragéo: instrumento p r d
3.1 Deacordo com a Lei n. 13.019/2i aspectos relevantes na execugao dos termos de fomento e colaboragéo. qual rséo formalizadas as parcerias _estabelecidas pela admlmstragzo
i i abli izacdes da sociedade civil para a consecugao de
3.2 Diferengas entre Falhas, Fraudes.e Irregularidades .................. . 58 publica com organizagoes d ; : la administragéo
2. ANATUREZA ~ finalidades de interesse publico e reciproco propostas pel :
> M DOS TERMOS DE FOMENTO E COLABORACAO pliblica que envolvam a transferéncia de recursos financeiros;
4. EXECUCAO DOS TERMO DE FOMENTO E COLABORAGAQO..........ccccco0...... 58
Em decorréncias das inimeras atribuics i énci . Te de Fomento: instrumento pelo qual sdo formalizadas as
A . cées e insuficién, VIl Termo de SIUEIES PRI A e
41 L ¢ao das p 58 recursos humanos, materiais e estruturais, a Administragao publica ﬁila.lit:: parcerias estabelecidas pela administragao publica com organizagoes da
] . —_p . vezes, nao consegue atender todas as suas necessidades, bem como as sociedade civil, selecionadas por meio de chamamento publico, para a
42 M aapl P dos 59 diretamente _Ilgadas ao interesse publico, sendo desta forma impelida a consecugdo de finalidades de interesse publico _p_ropost_as pelas
firmar parcerias entre os particulares Para cumprir suas obrigagées de forma organizagdes da sociedade civil, sem prejuizo das definigdes atinentes ao
5 DAS DESPESAS 60 satisfatéria, contrato de gestdo e ao termo de parceria, respectivamente, conforme as
& Dentre essa parcerias estso o Contrato, os Acordos de Leis n*™ 9.637, de 15 de maio de 1998, e 9.790, de 23 de marco de
6 CHECKLIST DOS DOCUMENTOS PARA PRESTACAO DE CONTAS............ 61 ooperagao e Termos de Colaboragao e Termo de Fomento. Nog 1999;
contratos as partes tem pretensées discrepantes, ou seja, o comprador : -
7 PRESTAGAO DE CONTAS 62 dElSeJa o bem € o alienante o dinheiro. J4 os termos de fomento e VIil a. Acordo de cooperagdo: instrumento por meio do'qyal Sao
colaboragdo sao instrumentos onde prevalecem a harmonia de intengoes, formalizadas as parcerias estabelecidas pela admlr_\lstragao qullca com
= & _ 5 64 uma vez que amb9§ almejam o mesmo fim: o bem comum. Sem que haja o organizagdes da sociedade civil para a consecugao de ﬁnalld?dgs de
& e - ShASS InieressEA ?Bcratlwcfiade, t interesse piblico e reciproco que nao envolvam a transferéncia de
. essaforma, através dos Termos de Colaboragio e Fome recursos financeiros;
7.2 Custeio e Passivo 66 a Administragdo Piblica, tem a possibilidade de (;transferirm rgg G
organizacdes da sociedade civil, cifras e bens publicos, e, sob até IX.Conselho de Politica Piblica: ¢rgao criado pe!c poder publlc? para
7.3 Vedaco 67 determinadas circunstancias  servidores lotados em suas repartices. Ja atuar como instancia consultiva, na respectiva area de atuas;ao_, r_\a
afravés do Apordo de Cooperagéo firma parcerias para a consecugao de formulagao, implementagéo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo
7.4 Das Sancdes Administrativas A Entidad 69 objetos de interesse publico sem envolver transferéncias de recursos de politicas publicas;
¥ financeiros. Tudo isso depende das necessidades e peculiaridades de acdo
i a A/serposte em prética, X. Comissdo de Selegdo: orgao colegiado destinado a processar e
ARl gt " jﬁlgar chamamentos publicos, constituido por ato publicado em meio
eS| il m
20 ficial de comunicagdo, assegurada a participagdo de pelo menos u
ANEXO Ii - Conciliagao Bancaria 2 3 CONCEITOS GERAIS :elf\ll?dor ocupante dg cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de
pessoal da administragdo publica;
ANEXO |l - Relatério Fotografico Obra/Ref 73 . )
o fé . De agor%o i aLei n. 13.019/2014: XiComissdo do Hion to e Avaliagio: 6rgio colegiado
- .Organizac¢ao da Socied. ivil: 2
ANEXO IV - Per Adquirido 74 “ ade: Civil
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destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com
organizagdes da sociedade civii mediante termo de colaboragao ou
termo de fomento, constituido por ato publicado em meio oficial de
comunicagao, assegurada a participagao de pelo menos um servidor
ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal
da administraggo publica;

Xll.Chamamento  Pablico: procedimento  destinado a selecionar
organizagéo da sociedade civil para firmar parceria por meio de termo de
colaboragéo ou de fomento, no qual se garanta a observancia dos
principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa,
da vinculagéo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos
que lhes s&o correlatos;

Xlll. Bens Remanescentes: bens remanescentes: os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria,
necessarios & consecugéo do objeto, mas que a ele nao se incorporam;

XIV. Prestacao De Contas: procedimento em que se analisa e se avalia
a execugdo da parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento
do objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos,
compreendendo duas fases:

a) Apresentagdo das contas, de responsabilidade da organizagao da
sociedade civil;

b) Andlise e manifestagao conclusiva das contas, de responsabilidade da
administragéo publica, sem prejuizo da atuagdo dos 6rgaos de controle;

3.2 Diferengas entre Falhas, Fraudes e Irregularidades:

» Falha: é cometida por agéo ou omisséo, sendo de natureza involuntaria.
A falha & comum e de facil identificagdo, mas deve ter indagagéo sobre sua
origem. A falha ou o erro, pode ser fruto de negligéncia ou do nao
conhecimento da norma vigente.

e lrregularidade: ¢ qualidade ou estado de iregular; falta de
regularidade, desigualdade, interrupgao, carater do que esta fora da norma,
do habitual.

« Fraude: & um delito, sempre calculado, ou seja, € uma premeditagao
com finalidade de obter proveito com prejuizo de terceiros.

4. EXECUGAO DOS TERMOS DE FOMENTO E COLABORAGAO
41 LIBERAGAO DAS PARCELAS

58
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b.em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou

opera;?o de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando
sua utilizagéo estiver prevista para prazos menores.

Os rendimentos de ativos financeiros serao aplicados no

objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestagao
de contas exigidas para os recursos transferidos.

Quando ocorrer conclusao, denlncia, rescisao ou extingdo da

parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo
devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauragao de tomada de contas especial do
rgsbp?pnsével, providenciada pela autoridade competente da administragao
publica.

Passados os 30 (trinta) dias estipulados pelo termo e a

organizagao da sociedade civil nao devolver 0 valor do saldo final, passara
a ser cobr.ado 1% am de juros simples e correcao monetaria de acordo
com a Legislagdo Tributaria Municipal.

Toda movimentaggo de recursos no ambito da parceria sera

feita (ne_diante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do
beneficiario final e & obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria.

Todo pagamento a fornecedor e prestador de servigos devera

ser feito mediante crédito na conta bancéria de sua titularidade.
E v_edado todo tipo de movimentacao em espécie, exceto no caso
previsto no §2°, art. 53, da Lei n. 13.019/2014.

5 DAS DESPESAS

Poderzo ser pagas, desde que previsto e especificado no

termo, entre outras despesas, com recursos vinculados & parceria:

| - remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do

plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizacio da
sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro

sala’_rio. salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos
sociais e trabalhistas;

Il - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e

alimentaggo nos casos em que a execugao do objeto da parceria assim o
exija;

Il - custos indiretos necessérios & execugao do objeto, seja

qual for a proporgso em relagao ao valor total da parceria:

IV - aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes

essenciais & consecugdo do objeto e servigos de adequacao de espago

fisico, desde que necessarios a instalacao dos referidos equipamentos e
materiais.

A inadimpléncia da administragao plblica nao transfere &
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ou comprovante de pagamento anexo.
X - Certidao Negativa de Debito dos fornecedores anexos as notas fiscais;
XI - Demonstrativo da tomada de pregos para cada despesa com no
minimo 3 (trés) orgamentos;
XIl - Cépia xerografica do contracheque, devidamente assinado pelo
funcionario ou com comprovante de pagamento em conta anexo, quando
for o caso;
XIll - Copia xerogréfica da guia de INSS, quando for o caso, emitida em
nome da entidade convenente, juntamente com o resumo para
contabilizagao de INSS;
XIV - Copia xerogréfica da guia de FGTS, emitida em nome da entidade
convenente, juntamente com a relagdo de funcionarios do referido termo
de fomento e colaboragéo, quando for o caso;
XV - Cépia de guia de seguro de vida e sindicato, se for o caso, com sua
respectiva relagao de funcionarios;
XVI - Copia xerografica do RPA, em caso de contratagao de
auténomo; XVII - Em caso de contratagéo de grafica, copia da
amostra material;
XVIII - Copia do Recibo de aluguel constando nome e CNPJ do convenente
e dados do locador, se for o caso, sendo obrigatério o envio do contrato de
aluguel;
XIX - Em caso de obras e servicos de engenharia: boletim de medicéo,
copia do termo de aceitagdo definitiva da obra (anexo V), relatério
fotografico (anexo Ill);

7 PRESTAGAO DE CONTAS

A prestagdo de contas devera ser feita observando-se as
regras previstas na Lei n. 13.019/2014, além de prazos e normas de
elaboragao constantes do instrumento de parceria e do plano de trabalho
devendo conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestaggo de contas.

As despesas serao comprovadas mediante encaminhamento
pela organizagéo da sociedade civil, & Secretaria Gestora, da prestagdo
de contas composta de documentos originais fiscais ou equivalentes
devidamente quitados e uma pasta com a copia xerografica da mesma.

Um representante da secretaria gestora sera responsavel por
carimbar copia da prestagdo de conta com carimbo “Confere com o
original” constando data, assinatura e matricula e apés devolver a original &
organizagao da sociedade civil.

O gestor nomeado encaminhard a prestagao de contas &
Diretoria de Analise e Prestacdo de Contas/Secretaria Municipal da
Fazenda, anexada ao Parecer de Cumprimento de Objeto (modelo Anexo
V) emitido pelo gestor do termo, para a analise e parecer financeiro em
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A liberagdo dos recursos financeiros e os procedimentos
para realizagao das despesas s6 poderdo ter inicio apos a assinatura
do Termo de Colaboragio ou Fomento.

Para a liberagao do recurso previsto, a organizagdo da
sociedade civil devera encaminhar a Secretaria Gestora o(s) extrato(s)
de conta especifica para movimentagZo dos recursos e um Oficio de
Liberagéo de Repasse (conforme modelo do Anexo IX). Essa autorizara
a liberagdo no oficio aferindo um carimbo datado e assinado pelo
gestor, encaminhado-o, dessa forma, para a Diretoria de Andlise e
Prestagéo de Contas/Secretaria Municipal da Fazenda.

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da
parceria serao liberadas em estrita conformidade com o respectivo
cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais
ficaréo retidas até o saneamento das impropriedades:

a. quando houver evidéncias de irregularidades na aplicagéo de parcela
anteriormente recebida;

b. quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou
0 inadimplemento da organizacao da sociedade civil em relagdo a
obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragao ou de fomento;

¢. atrasos néo justificados no cumprimento das etapas ou fases;

d. quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela pela
Secretaria Municipal da Fazenda até 30 (trinta) dias depois de notificada;

€. quando houver praticas atentatérias aos principios da Administragao
Publica nas contratagbes e demais atos praticados na execugdo do
termo de fomento e colaboragao;

f. descumprimento de qualquer clausula do termo de fomento ou do termo
de colaboragéo;

Nos casos do plano de trabalho e cronograma de desembolso preverem
mais de 1 (uma) parcela de repasse de recursos, para recebimento de
cada parcela a organizagao da sociedade civil devera:

a. ter preenchido os requisitos exigidos na Lei n. 13.019/2014 para
celebragao da parceria;

b. apresentar a prestagao de contas da parcela anterior até 30 (trinta) dias
depois do recebimento;

C. estar em situagéo regular com a execugso do plano de trabalho.

4.2  MOVIMENTAGAO E APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS

Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serao
depositados e geridos em conta bancaria especifica e exclusiva para em
instituicao financeira e, enquanto nao empregados em sua finalidade serao
obrigatoriamente aplicados:

a.em cademeta de poupanga se a previsdo de seu uso for
superior a um més;
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organizagdo da sociedade civil a responsabilidade pelo pagamento de
obrigagdes vinculadas & parceria com recursos proprios.

A inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em
decorréncia de atrasos na liberagdo de repasses relacionados a
parceria nao podera acarretar restrigbes a liberagdo de parcelas
subseqtientes.

O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela
organizagdo da sociedade civil com recursos da parceria nao gera
vinculo trabalhista com o poder ptblico.

6 CHECKLIST DOS DOCUMENTOS PARA PRESTACAO DE CONTAS
A organizagdo da sociedade civil devera apresentar,

obrigatoriamente, prestagao de contas parcial mensal, bimestral ou
trimestralmente, quando for o caso, pertinente a cada uma das parcelas de
recursos liberados e sera composta de:
| - Planilha de despesas e receitas, evidenciando os recursos recebidos,
os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos e os saldos,
assinada pelo seu representante legal e o contador responsavel conforme
modelo do Anexo |;
Il - Planilha de conciliagdo bancaria conforme modelo Anexo I
Il - Relatério parcial cumprimento de objeto (modelo Anexo VII), em caso de

mais de
1 (uma) parcela de repasse, elaborado pela Organizacdo da Sociedade
Civil, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma
acordado, anexando-se documentos de comprovagdo da realizagdo das
agdes, tais como lista de presenca, fotos e videos, se for o caso;
IV - Relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela
comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, sobre a
conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execugao do termo de colaboragéo ou de fomento;
V - Demonstrativo de mao-de-obra propria utilizada na execugéo do objeto
do termo de fomento e colaboragéo, se for o caso, conforme Anexo VI;
VI - Copia xerografica do extrato bancario de conta corrente constando
todas as movimentagdes ocorridas no més;
VIl - Copia xerografica da conta aplicagdo constando todas as
movimentagoes do més e rendimentos;
VIII - Copia xerografica dos comprovantes de transferéncia e comprovantes
de pagamentos bancérios referentes a fornecedores e prestadores de
Servicos; .
IX - Copia xerogréfica das notas fiscais, emitida em nome da entidade
convenente, identificando seu CNPJ, o numero termo de fomento e
colaboragdo a qual se refere (que pode ser em carimbo especifico do
nimero do termo ou descrito no corpo da NF pelo fornecedor) e
constando carimbo de “Recebemos” datado e assinado pelo fornecedor
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até 150 (cento e cinquenta) dias, prorrogaveis por igual periodo, apés
seu recebimento.

A administragao publica apreciara a prestagao final de contas
apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contado da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Os dados financeiros serao analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada,
a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

A andlise da prestagdo de contas deverd considerar a
verdade real e os resultados alcangados observando as regras
especificas de acordo com o montante de recursos publicos
envolvidos, nos termos das disposigoes e procedimentos
estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no termo de
colaboragao ou de fomento.

Desse modo, apés analise da prestagao de contas, o técnico
financeiro emitira o parecer de acordo com o que for constatado podendo
ser:

a. regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

b. regular com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou
qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;
c. irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
* omissao no dever de prestar contas;

¢ descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no
plano de trabalho;

* dano ao erério decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecondmico;
* desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Assim, serdo glosados valores relacionados a metas e
resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

Constatada irregularidade ou omissdao na prestacdo de
contas, sera concedido prazo para a organizagido da sociedade civil
sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo no prazo de 45 (quarenta
e cinco) dias, dentro do prazo que a administragao publica possui para
analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovagdo de
resultados.

Dentro desse periodo, o técnico financeiro fara até trés
cobrangas por oficio sendo cada um com o prazo de 15 (quinze) dias. Caso
seja justificado e aceito pelo gestor esse prazo podera ser prorrogavel por
mais 45 (quarenta e cinco) dias;

Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou
da omissdo, ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuragdo dos fatos, identificacio dos responsaveis,
quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da
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legislagzo vigente.
: Dessa forma a DAPC encaminhard o parecer irregular
juntamente com as prestages de contas para providéncias do gestor
responsavel.

" ) Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular,
apos exaurida a fase recursal, se mantida a decisao, a organizagéo da
sog:lgdadg civil podera solicitar autorizagéo para que o ressarcimento ao
erario seja promovido por meio de agdes compensatoérias de interesse

atuagao da organizagép, Cuja mensuragao econémica sera feita a partir do
pl_ano qe trabalho original, desde que néo tenha havido dolo ou fraude e
Nao seja o caso de restituigao integral dos recursos.

7.1 DOCUMENTOS E FORMULARIOS DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas relativa a execugdo do termo de
colaboragdo ou de fomento  dar-se-a mediante a andlise dos
documentos previstos no plano de trabalho, além dos seguintes relatérios
€ documentos:

I -0 Relatério» qle Cumprimento do Objeto elaborado pela organizagao
da socre_dade civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para

a. Execugéo do objeto;

b. Alcance dos objetivos;

¢. Meta alf:angada‘ populagéo beneficiada e descrigdo do alcance social
por meio de indicadores comparativos entre as situagées anteriores,

durante e posterior 3 implantagao do projeto; I

Avaliagéo da qualidade dos servicos prestados;

Loc;lizag:éo do projeto e montante de recursos aplicados;

Avaliagao confrontando o projeto aprovado com o objeto executado;

Detalhamento das atividades que estao sendo realizadas no
atendimento ao piiblico-alvo,

Foto e/ou recortes de jornais quando for o caso.

T @moa

Il - O Relatério de Execucéo Financeira relaciona cada meta, etapa e
fase do termo de fomento e colaboragéo, com a descrigdo das despesas
e feceitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucao do
objeto, _inclusive, indicando as receitas, as despesas e os rendimentos
das aplicagtes financeiras, bem como o saldo da conta se houver.
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para complementagdo de dados ausentes na emissdo da nota fiscal,
como: valor unitario, quantidade, total, CNPJ, etc..
¢. Todas as notas devem constar o nimero do termo de fomento ou
colaboragao.
VIl - A Relagdo de Pagamentos Efetuados devera ser enumerada, em
sequéncia cronolégica, relacionando as despesas realizadas na execugao
do termo de fomento e colaboragao, pagas com os recursos da parceria,
da contrapartida e dos resultados da aplicagao financeira.
VIll - Em caso de contratagdo de servicos graficos de divulgagéo de
projetos e/ ou eventos, anexar amostra da arte, devendo nesta constar o
nome da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande como apoio.
IX- Para aquisigio de materiais, bens e servicos sera obrigatério a
apresentacao de no minimo 3 (trés) orgamentos de fomnecedores para cada
despesa, sendo:
a) O fomecedor de sevigo devera entregar ao consumidor orgamento
prévio discriminando o valor da mdo de obra, dos materiais e
equipamentos a serem empregados, as condigdes de pagamento, bem
como as datas de inicio e término dos servicos (Art. 40, do codigo do
consumidor);
b) Salvo estipulagio em contrério, o valor orgado teré validade pelo
prazo de 10 (dez) dias, contando de seu recebimento pelo consumidor
(Art. 40, §1°, do Cadigo do Consumidor);
¢) Podera ser feito orcamento e contrato com validade maxima de 3
(trés) meses para fornecedores de acordo com a necessidade da entidade.
X - Sera obrigatéria a estipulagao do destino a ser dado aos bens
remanescentes da parceria.
a) Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a
critério  do  administrador publico, ser doados quando, apés a
consecucao do objeto, nao forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no respectivo
termo e na legislagao vigente.

7.2- CUSTEIO E PASSIVO

I - Constituem despesas do custeio:

Servigos de terceiros (pessoa fisica e pessoa juridica);
b. Material de consumo;

c. Materiais para oficinas;

d. Alimentagao;

€. Materiais de primeiro socorros e medicamentos;

f. Material escolar, didatico e pedagégico;
g
h
I
.
k
L

o

. Material expediente;

. Manutengéo e conservaggo de mobiliario e imobiliario;
Material de limpeza e higiene:
Salério de funcionarios;

. Previdéncia social (patronal);
SESI/SESC
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a. Na Execugéo Fisica, as metas, etapas/fases, unidades de medida,
quantidades e periodos de execugdo descritos devem estar de acordo
com o previsto no Cronograma de Execugdo do Plano de Trabalho
aprovado.

lll- A Conta especifica do termo de fomento e colaboragdo espelha a
movimentagéo dos recursos financeiros vinculados ao termo de fomento e
colaboragao. -
a. A movimentagao financeira deve ser demonstrada a partir do 1° crgdlto
repassado até o Ulimo pagamento da Ultima despesa do periodo
considerado para a prestagdo de contas.

b. Os recursos financeiros provenientes da concedente serdo depositados
na conta especifica do termo de fomento e colaboragdo, conforme
especificado no termo de fomento e colaboragzo; B
c. O extrato deve espelhar todos os pagamentos constantes da Relagdo
Pagamentos Efetuados.

d. Os comprovantes de deposito/pagamento ao fornecedor/prestador de
servico, emitidos pelo banco conveniado para movimentagio da conta
especifica, devem acompanhar o extrato da conta bancaria, a fim de
permitir identificar a conta corrente do beneficiario do pagamento

IV - O Demonstrativo dos Rendimentos da Aplicagéo Financeira: é o extrato
bancério dos investimentos realizados no fundo de aplicagao financeira de
curto prazo ou na cademeta de poupanga. ) .
a. As aplicagdes financeiras devem ser demonstradas a partir do crédito
repassado bancaria até o final do periodo considerado para a prestagao de
contas.

b. Os valores do Demonstrativo dos Rendimentos da Aplicagéo
Financeira devem corresponder com a Aplicagdo Financeira langada no
Relatério de Execugéo Fisico- Financeira.

V - A Conciliagao Bancaria compara o saldo do extrato bancario com o
saldo contabil, considerando os débitos e créditos ndo langados pelo banco
e os débitos e créditos néo contabilizados pelo convenente no periodo da
prestagéo de contas. ;
a. Os_dados informados devem estar de acordo com os do extrato bancario
da conta especifica do termo de fomento e colaboragdo, na qual foram
creditados recursos originados da parceria.

VI - Com relagao ao preenchimento da nota fiscal observar no cabegalho
o nome/razéo social, enderego, CNPJ, data de emissdo, data de saida e
hora, natureza da operagdo; nos dados dos produtos/ descrigio a
quantidade, valor 'unitario, total de cada item, unidade, destaque de IPI,
ICMS, ISSQN, se houver ou comprovante de isengéo; Valor total da nota e
validade da Nota.

a. Nota com prazo de validade vencida nao sera aceita.

b. Nao sera aceito nenhum tipo de rasura na nota fiscal, pois a mesma
invalida o documento e podera estar sujeito a devolugdo total do valor
gasto. Excepcionalmente sera aceita a Carta Corretiva, desde que a
mesma nao altere dados como fornecedor, calculo de impostos, prego,
quantidade, remetente e destinatario; ou Nota fiscal Complementar,
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n. Salario educaggo;

0. Seguro de acidente do trabalho;
p. Faltas Legais;

q. Acidente do Trabalho;

r. Aviso prévio trabalhado;

s. Férias

Essas despesas variam de

acordo cx

—— et OM 0 objeto dos termos de

el A organiza;éo da sociedade civil devera abrir conta corrente

sec dUSlva Para a movimentagio dos fecursos previstos para o Custeio

ob:}ggtor‘i;:r:' ;JS slgldos financeiros, enquanto nao utilizados sero,
ente aplica i a .

iy plicados em caderneta de Poupanca vinculada a conta
Il - Constituem despesas do Passi

assivo a

encargos que devem ser previstos no plano de trab;

para fins de rescisges contratuais, 13°

de FGTS rescisério, sendo estes:

a. 13° salério;

Ayxilio doenca (Licenga médica);

Lfcenca Paternidade

Licenca Maternidade;

Multa de FGTS (sem justa causa);

quelas referentes a
4 _alho € provisionados
de funcionarios, Licengas e multa

®ooo

o Os encargos descritos acima varia
organizacao, de forma que, cada uma deve e
cabem.

m de organizagdo para
star ciente de quais |he

— Alssu_‘n, a organgqag da sociedade civil devers abrir conta
panga exc'uswa Para aplicagdo desses valores de acordo ¢
cronograma fisico financeiro, L
No momento do
correspondentes deverso ser tre
efetuar um s pagamento.

— ?s encargos trabalhistas, previdencidrios fiscais e comerciais

S ao uncionamemc € ao adimplemento do termo de colaboraczo
ou _de fomemo_ &0 de responsabilidade exclusiva das organiza(;éesc:a
somgdgd_e civil, ndo se caracterizando responsabilidade  solidaria ou
subsidiaria da Administragdo  Piblica pelos respectivos Pagamentos
qualquer oneragao do objeto da parceria ou restricao & sua EXecucao. '

Pagamento  dos encargos, os valores
ansferidos para a conta do custeio para

7.3- VEDAGOES

Constitui motivo de inadi
termo de fomento e colah
sua  formalizaggo, partic

¢ Inadimpléncia e até mesmo resciséo de
Oracdo independentemente do instrumento de
ularmente  quando constadas as seguintes
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srcrerTusa murccirac
F D/IDREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
A Rua Jacaranda. N° 300 — Nagées
RIO GRANDE . Fazenda Rio Grande PR
CEP 83823-901
CNPJ 95.422.986/0001-02
situacoes:
| - Realizar despesa a titulo de taxa de administragao, de geréncia ou similar,
como:
a) Apoio operacional;
b) Manutengao Administrativa;
©) Atividade de coordenacso;
d) Provisao de encargos ou provisao de encargos especial;
€) Provisao trabalhista;
f) Ressarcimento de despesa;
g) Custos indivisiveis;
Il - Desviar da finalidade original, uma vez que & expressamente vedada a
utilizagéo de recursos transferidos em finalidade diversa da estabelecida
no instrumento do termo de fomento/colaboragao;
Il - Utilizar os recursos em desacordo com o Plano de Trabalho,
IV - Alterar metas constantes do Plano de Trabalho, sem a anuéncia do
Municipio;
V - Adotar praticas atentatérias aos principios fundamentais da
Administragao Publica, nas contratagdes e demais atos praticados, sob
pena de suspensdo das parcelas;
VI - Efetuar pagamento de gratificagéo, consultoria, assisténcia técnica ou
qualquer espécie de remuneragao adicional a servidor pertencente aos
quadros de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal,
Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, lotado ou em exercicio em
qualquer dos entes participes;
VIl - Realizar despesas com taxas bancérias, multas, juros ou corregao
monetaria, inclusive referente a pagamentos ou recolhimentos fora do
prazo; (foi vetado na LEI, DEVE SER EXCLUIDO)
VIII - Realizar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;
IX - Transferir recursos da conta corrente especifica do
termo de fomento/colaboragao para outras contas;
X - Retirar recursos da conta corrente  especifica do termo de
fomento/colaboragao para outras finalidades com posterior ressarcimento;

X - Utilizar recursos (empréstimos) de outros termos de
fomento/colaboragao ou mesmo feitos com a propria entidade.
XII - Firmar termo de fomento ou colaboragdo com mais de um érgéo

para o cumprimento do mesmo objeto, exceto quando se tratar de agdes
complementares, o que deve ser consignado no respectivo instrumento,
delimitando-se as parcelas referentes de disponibilidade deste e as que
devam ser executadas a conta de outro instrumento nao sendo acdes
complementares, sera motivo de rescisdo unilateral no ato da
constatagao;

Xlll - Auséncia de aplicagao financeira;

XIV - Auséncia de conta bancaria especifica;

XV - Contratacao de pessoa juridica sem cotacao

de pregos;

XVI - Contratagao de empresas fantasmas;

XVII - Aquisicdo de bens ou servicos com pregos acima do praticado no
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FAZEND REFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
’ Rua Jacaranda. N° 300 — Nagoes

RIO GRANDE s Fazenda Rio Grande PR
CEP 83823-901
CNPJ 95.422.986/0001-02
mercado;

XVIII - Auséncia de comprovante e/ou relatério de viagem;

XIX - Diarias pagas apés a viagem;

XX - Diarias pagas a titulo de complementagao salarial; )

XXI - Pagamentos a fornecedores sem anexar suas respectivas certidées
negativas; )
XXII - Pagamentos a diversos fornecedores com uma (nica transferéncia;
XXIIl - Apresentar nota fiscal rasurada;

XXIV - Comprovar despesas por meio de notas fiscais idéneas;

XXV - Realizar despesas com o valor maior que o previsto no plano de

trabalho;

XXVI - Nao comprovagdo das aplicagdes dos recursos referentes a
contrapartida; . .
XXVIl - Realizar despesas em data anterior ou posterior a sua
vigéncia do termo de fomento/colaboragdo; (TAMBEM FOI VETADO,
DEVE SER RETIRADO)

XXVIII - Deixar de apresentar a Prestagao de Contas no prazo estipulado;
XXIX - Utilizar eventuais saldos decorrentes da execugéo do termo de
fomento e colaboragdo e/ou oriundos de aplicagdes financeiras, apés
alcangados o objeto e/ou os objetivos pactuados, pois nao serdo
permitidas a prorrogacao e/ou a alteragdo do Plano de Trabalho com essa
finalidade.

XXX - Remuneragao indireta aos dirigentes

7.4 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE

Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de
trabalho e com as normas desta Lei e da legislagao especifica, a
Administragdo Plblica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizacéo da sociedade civil as seguintes sangoes:
| - Adverténcia;
Il - Suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo pUblica sancionadora, por prazo
nao superior a dois anos;
Il - Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria-ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esfn_eras
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigado
ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagéo da
sociedade civil ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes
e apos decorrido o prazo da sanc&o aplicada com base no inciso Il

As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de
competéncia exclusiva de Ministro de Estado ou de Secretario Estadual,
Distrital ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura
de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apés dois anos de
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D REFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
Rua Jacaranda. N° 300 — Nagoes
RIO GRANDE TN Fazenda Rio Grande PR
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aplicagao da penalidade.

Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da
apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicagao de penalidade
decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria. A prescrigdo
seré interrompida com a edigéo de ato administrativo voltado a apuracéo
da infragao,

Rua Jacarandd, 300, Nag¢des, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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ANEXO V
"E"‘ND/‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE LAUDO OBRA
'
- 4 da, 300 - Nagdes CEP: 83823-901
0 GRANDE S, Rua Jacaranda,
. ANEXO Il
CNPJ: 95.422.986/0001-02 )
ANEXO | RELATORIO FOTOGRAFICO OBRA/REFORMA
PLANILHA RELAGCAO DE PAGAMENTOS RELAT()RIO FOTOGRAFICO
: ‘—E Entidade: Deciaramos para os devidos fins Que, recebemos da presente data, em perfeitas condigdes de uso e funcionamento em
4 | b Termo de Fomento! colaboragdo: o oemRide 3 mencionado projeto de
g -: 11 '%— Com sede no Municipio de
3 | | & :
H =1 5 (1S 1 | ] 8 Objeto:
m 1] e 3 \
g LAUDOTECNICO
2 (3 |
g5 ‘ j ‘ L I Parecer [Descrigio
] ) ‘ ‘ Etapa: 1. ( ) antes da realizagéo da obra
H [ 2. () durante a a realizagéo da obra et ]
£ 6s a realizagao da ob
8 H | s ENTIDADE INTERVENIENTE
| |
2
of § 3 FOTOGRAFIA Nome/Assinatura Nome/Assinatura
22 = e
g § 5 A § [ & =15 (Dos referidos bens, que pemitam a sua total visualizagZo e identificagao) —_— -
§ % i H | i [z N° de Regisio de Habillagao Profissional
< b €
g2 5 | ‘ g g, =
2% [ s E et TESTEMUNHAS
=[5 5B P
= H 5 BJ :
% g e Nome/ Assinatura Nome/ Assinatura
& 9
E % : : S A — ‘ MASPICPF
| R |
il [ s
‘ %‘ C T [ 5 Informagdes sobre a fotografia apresentada:
= |8 1) Localizagao:
2 i 2) Data em que foi tirada a fotografia:
§ § | [ 3) Observagdes:
3 |
e i
I | gel's =3
gz s | ! 5: |5
g § §;s‘s;sss!zse:‘:::{z,_—\‘w £ |8
) Data Assinatura do responsével
75
73
ANEXO VI
PLANILHA DE PESSOAL
AlExol DESPESA COM PESSOAL
CONCILIACAO BANCARIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE ANEXO IV

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO

Rela¢ao Nominal Dos Funcionarios
PERMANENTE ADQUIRIDO — = s
RELATORIO FOTOGRAFICO

CONCILIACAO BANCARIA Entidade:
Termo de Fomento/ colaboracio:
ENTIDADE =

TERMO FOMENTO/COLABORAGAON.® =

il gﬁ}gbleﬁgio

Objeto: ——
BANCO= CONTA= MES = FE ——
DESCRICAO VALORPARCIAL|  VALORTOTAL Y @ |

Saldo conforme extrato c/c - Custeio

Colar fotos do(s)

s), materiais |

adquirido(s) com recursos do termo de
colaboraggo/fomento.

— 00

FOTOGRAFIA

Saldo Aplicagao do Custeio
Mais

Menos

o

(Dos

referidos bens, que permitam a sua total Visualizagdo e identificagao)

Saldo da Popanga do Passivo

Mais
Menos
Inf Ges sobre a f P!
Saldo Total 1) Localizago:
2) Data em que foi tirada a fotografia:
3) Observagdes:
DITA CONTADOR RESPONSAVEL

I

Data

Assinatura do responsavel
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ANEXO VIl

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DE
OBJETO

&. CNPJ
3. UF Pacela n°:

6. Valor do rendimento da Aplicagdo

4. Valor transferido: Financeira

5. Valor da contrapartida

|aA Vigéncia:

7. N° do Termo de Fomento/ Colaboragao

9. Objeto Realizado:

;10 RELATORIO SUBSTANCIADO

{101 Agtes Programadas;
|

|

10.2 Agdes Executadas

10.3 Beneficios Alcangados:

10.4 Dificuldades Encontradas:

EXECUTOR (Entidade) GESTOR DO CONVENIO (Secretaria Municipal)

ANEXO IX

o
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Data:

Obs.:Anexarorgamentoscarimbados e assinados pelos fornecedores, indicando avalidade do mesmo;

ANEXO XI
PARECER IRREGULAR

‘J PARECER IRREGULAR
,’

PARECER N° '

ratam os autos da prestacdo de ‘contas de [eCUrsos repassados por meio do
‘ emo (Fomento/Colabo acdo) ‘
€

no valor de R§ » Cujo objeto |

Iregularidades conforme planilha anexa

tas em epigrafe foram encontradas '
Diante das restrigdes a)

pontatdas verifica-se a ocorréncia de Iregularidades que

I uanto aos documentos apresentady

oo m 0s, entende-se que a

Cia do documento_ oy apresentacdo do documento nag comgrova
des para as quais foram ‘

sim, considera-se irregular a
r adotadas as providéncias da

dos recursos pas finalida

! Zagao do' objeto. Sendo as
presente prestagéo de contas, motivo pelo qual deverio se
planilha anexa para recomposicao ao erario,

Sendo estas

as consideracdes, s - 4 iaga
- ¢oes, submetem-se os autos & apreciagéo de Vossa

Fazenda Rio Grande, de ’

| |

’ - de 201\ Nome do '

°
= sy
] B <
Q
S 2 =
< S S
o < -
o = 9
@ = s
Nome: Nome : 2 & servidor |
3
Assinatura: Assinatura: S . d g Cargo r
- a & 'g - Matricula:
Data: ata: S q o
OBS.: Anexar fotos, recortes de jornais, revistas . g e % '; g
s S=| 5 2
o g o 2 = &
& o o =1 5 &
W v T v =
aa g o 2 5
o 28 = S g
s 2 85 = || en = ol S
= £ a 2 9
2 59 = e &
EG £S5 i o
81
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ANEXO X
ANEXO VI i
Il OFICIO DE REPASSE

REGISTRO DAS PRESENGAS NO SCFV

R ~ REGISTRO DAS PRESENCASINO'SCFV~
X

Faixa etaria do Grupo: Més de referéncia:
Téenico de Referéncia Educador Social
—— e

- [ENCONTROS MES
N Faixa etéria|Descrigao do monitoramento realizado| 1

—

Oficio n. 1201__
Assunto: Liberagao de Repasse
Servigo: Faz Solicitagio

Fazenda rio Grande/PR, de de_

A Nome da Entidade ...

=T Ca tnlidade .

repasse referente ao més de /201 | no valor de

Empenho de n /

Fazenda Rio Grande, através da Secretaria Municipal de
conforme demonstrado abaixo:

Custeio/Pessoal R$, (
Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:

Passivo: RS (

., solicita a Vossa Senhoria a liberagao de

de conformidade com o Convénio n. 201 |, e
firmado entre esta Entidade e a Prefeitura Municipal de

RS, (

e

Banco:
Conta Corrente:

tgéncia
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ANEXO XII
PARECER REGULAR

PARECER REGULAR

Periodo: [

| Entidade: | = |
Termo n°% ‘
Secretaria: |

|
Gestor: |

PARECER N.

Tratam os autos da prestagéo de contas de recursos repassados por ':Eolt?edtg
Termo (Fomento/Colaborag&o) n. no valor de RS , Cuj j
é

Da analise do processo de prestacdo de contas e, e~pig(afe co:glggogj-zs(;:
presenga dos elementos e formalidades exigidos pela legislacao wgser:(:s comprovarr;
tende-se que os m
uanto aos documentos apresentados, en ¢ T
Sdequadamente a aplicagdo dos recursos nas finalidades para as qu:leseljcﬁg
concedidos, bem como a realizagdo do objeto. Sendo assim, considera-se
’ v a0 de contas.
em forma e contetdo a presente prestacao a T
Dessa forma, encaminhamos as prestagdes de contas para aprovag [
arquivamento. . L
i Sendo estas as consideragdes, submetem-se aos autos a apreciagao de Vossa |

Senhoria.

Fazenda rio Grande, de, de 201___

Nome do Servidor:
Cargo:
Matricula:
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ANEXO XII - PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
PARE ESTADO DO PARANA
CER REGULAR COM R s
RIO GRANDE &
RESSALVA
TERMO DE INEXIGIBILIDADE .
Art. 32° da Lei 13.019/2014 EXTRATO RESCISAO DE CONTRATO N° 451/2016
PARECER REGULAR COM RESSA
LYA O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO DA Contratante: Municipio de Fazenda Rio Grande.
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso . N ~
de suas atribuiges conferidas pelo Decreto n° de 3810/2015 de 07 de Janeiro de 2015. Objeto: Contratagdo de PROFESSOR 40 HORAS - CLT para exercer as fungdes
Periodo: = junto a Secretaria Municipal de Educagdo Cultura e Esportes, cuja selegdo foi

JUSTIFICA,

Entidade: §
Termo n.: § A inexigibilidade da realizaggo de Chamamento Publico para a formalizagao de efetuada através de Processo Seletivo Simplificado n° 01/2015, de 25 de
Secretaria: Termo de Fomento com a OSC Centro de Assisténcia e D i Integral —

CADI, com os seguintes fundamentos:

novembro de 2015.

1° - Em Reunigo Ordinaria realizada no dia 06/02/2013 o Conselho Municipal dos - A
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA deliberou por “Aprovar os Critérios para Contratado: ANNE DE KASSIA FLECK
Liberagdo de Recursos através do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Prazo: FIM da Prestagao de Servigo por Prazo Determinado em 08/09/2017.
PARECER N. Adolescente do Municipio de Fazenda Rio Grande." Publicando a Resolugac N° 003/2013
Trat - de 15/?\3/5013{ N 013 d 4SIGRE01E Ak 15 P W Valor: R$ 2.317,28 (Dois mil trezentos e dezessete reais e vinte e oito
ratam os autos da pre 3 - esolugao N° e nos Art. 13° ao Art. a Segdo Il - Da
Termo (FOmento/Co!aboracés)estacaa de comasn:e r’ecul;sos repassados por ‘meio do Liberagdo de Recursos de Doagéo Dirigida, disciplina a modalidade de Captagéo de centavos).
b ¢ A valor de RS . Cujo objeto Recursos por Parte das Organizagées da Sociedade Civil para projeto especifico da OSC TN ) o )
D Al ~ N com tramite do recurso pelo Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente- Processo Licitatorio: Processo Seletivo Simplificado Edital n°® 01/2015 de 25 de
. @ analise do processo de prestagéo de contas em epigrafe foram encontradas FMDCA (Obedecidas as legislagdes Legais de Isengao do Imposto de Renda da Receita
Impropriedades de acordo com planilha anexa. Federal do Brasil), desde que devidamente autorizado pelo Conselho Municipal dos novembro de 2015.

Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA.

P apontamentos, v -s€ que ftai oes  decorrel a 2° Em reunido ordinaria
Apesar  dos it it erifica: tais restrices dec di Em reunia d| do Conselho Municipal dos ;

inobservancia das exigéncias formais, a:

S quais ndo configuram ma utilizagio dos i o a
recursos pliblico: o o G Adolescente — CMDCA realizada no dia 06/11/2014 (Ata N° 264 e Resolugdo AD
o pels i S nzm Prejuizo ao erario, tampouco comprometeram a execugdo do Referendum N° 014/2016 de 06/06/2016) deliberou-se pela Aprovagio, da Inscrigao dos
t passe dos recursos, conforme demonstra o Parecer do gestor. Quanto aos Projetos “Esporte e Cultura na Comunidade — com duragao de um ano no valor de RS
outros  documentos apresentados, entende-se que os mesmos comprovam 95.000,00", do “MJPOP — com durag&o de um ano no valor de R$ 74.694,00" e do “Escola
adequadamente a aplicagdo para as quais foram concedidos, bem como a realizaco d de Oportunidades com duragéo de um ano no valor de R$ 242.404,00" todos do Centro - -
objeto csumprmdo as exigéncias da Lei 1. 13.018/2014. ] izagdo do gg Ai'sisténcia e Desenvolvimento Integral — CADI para captagao de recursos via Doagao Sr. Marc\o\flarqéo Wozniaktk
endo assim._di s . . irigida. refeito
R marrn,cdxantg das improbidades apontada‘s _nos itens citados, pode-se 3° Em 23/12/2015 o Sr Jorge Nishimura, efetuou depésito no valor de R$ 11.000,00
ke gular com | essalvas, estando em condicdes de ser aprovada apos na conta Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente-FMDCA. Na Mesma
otadas as providéncias citadas na planilha anexa. data foi efetuado pelo Sr. Jiro Nishimura um depésito no valor de R$ 5.000,00, e no dia
[36553 forma, encaminhamos as prestagées de contas para providéncias, 30/0;{2016 a Empresa Nordeste Industria e Comércio de_ Plasticos Ltda efetuou o
aprovagéo e arquivamento, d depésito de R$ 19.619,00, todos direcionados para o Projeto “Esporte e Cultura na
Se . i . N Comunidade — com duragdo de um ano no valor de R$ 95.000,00" do Centro de
e ndo estas as consideracdes, submetem-se aos autos a apreciacdo de Vossa Assisténcia e Desenvolvimento Integral — CADI.
g Pelo citado denota-se que o Centro de Assisténcia e Desenvolvimento Integral — E FAZENDA RIO GRANDE
g CADI captou o montante total de R$ 35.619,00 para a execucdo do Projeto “Esporte e PREFEITURA MUNICIEgLD% ey
Fazenda Rio Grande, de de 201 Cultura na Comunidade — com duragao de um ano no valor de R$ 95.000,00" ESTA
S Diante do exposto configura-se que a transferéncia de RS 32.057,10 trata-se de
recursos com destinagdo especifica para a OSC Centro de Assisténcia e
Nome do Servidor: Desenvolvimento Integral — CADI, devidamente autorizada a captar/acessar o recurso
Cargo: @ EXTRATO RESCISAO DE CONTRATO N° 499/2016
Matricula:

Contratante: Municipio de Fazenda Rio Grande. )
Objeto: Contratagdo de PROFESSOR 40 HORAS - CLT para exercer as fungdes
junto @ Secretaria Municipal de Educagéo Cultura e Esportes, cuja selegao foi

pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA através dos

atos legitimos (Resolugdes) da referida instancia de controle social e que foram acima . Seletivo Simplificado n® 01/2015, de 25 de
relacior?ados, Justiﬁcan‘éo-se por tanto a inexigibilidade da realizagdo de Chamamento efetuada através de Processo P
Publico para a formalizagéo de Termo de Fomento com a OSC Centro de Assisténcia e novembro de 2015.
Ivil Int | - CADL.
R R Contratado: FRANCIELI FERREIRA
Considerando que, quando o recurso em questdo é oriundo do Fundo da Crianga e il 2 vico por Prazo Determinado em 27/08/2017.
2 do Adolescente, a selegao das parcerias podera ser realizada pelos respectivos Prazo: FIM da Prestacéo de S? GO P . S & ik
conselhos gestores (Conforme § 12 do Art. 27 da Lei 13.019/2014 ‘As propostas serdo Valor: R$ 2.317,28 (Dois mil trezentos e dezessete reais
Julgadas por uma issdo de selegdo pi nos termos desta Lei, ou
constituida pelo respectivo conselho gestor, se o projeto for financiado com recursos zlie fundos centavos). =
especificos.(Redacdo dada pela Lei n° 13.204. de 2015), entende-se, diante dos atos legitimos R < Simplificado Edital n® 01/2015 de e
da referida instancia de controle social ja relacionados, que o mesmo ja deliberou e Processo Licitatério: Processo Seletivo Simp!
legitimou a selegéo da proposta novembro de 2015.

Fazenda Rio Grande (PR), 15 de Setembro de 2017.

Conselho Municipal dos Direitos da Crlan(;a.de do Adolescentt'a ST Mo Claudio Woljack
Fazenda Rio Grande - Parana Pietaits

TERMO DE SELECAO DE PROPOSTA

§ 12 do Art. 27 da Lei 13.019/2014 ____————JoséRoberto Zanc
““Secretario Municipal de Assisténcia Social e Habitagao
® 2015
gL PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Fazenda Rio

Grande, no uso de suas deliberagdes legais que lhe confere a Lei Municipal n° 845 de 08 - s
RESOLUCAO N°.: 001/2017

de Setembro de 2011. =
O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Fazenda Rio Grande, no uso de suas EXTRATO RESCISAO DE CONTRATO No 452/2016
DECLARA atribuigdes legais que lhe confere o Decreto Municipal n®.: 2667 de 19 de julho de 2010 e considerando a
4 deliberagdio deste Conselho em Reunifio Ordindria ocorrida na data de 13 de setembro de 2017, C t t M
) ontratante: Municipio de Fazenda Ri

Considerando que, quando o recurso em questao é oriundo do Fundo da Crianga e ResoE ; _ g —
do Adolescente, a selegdo das parcerias podera ser realizada pelos respectivos Objeto: Contratagso de PROFESSOR 40 HORAS - CLT para exercer as fungoes
conselhos gestores (Conforme § 1° do Art. 27 da Lei 13.019/2014 “As propostas serdo Art. 1° - Instituir, no ambito do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Fazenda Rio junto a Secretaria Munici | de E a
Julgadas por uma Go de selegéo previ designada, nos termos desta Lei, ou Grande ~ CMDPI, a Comissfio de Elaboragdo do Plano Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa com a pal de Educagao Cultura e Esportes, cuja selegao foi
constituida pelo respectivo conselho gestor, se o projeto for financiado com recursos de fundos seguinte composigo: efetuada através de Pr i Fo—"

t S i g a6 fun 0Cesso o
especificos.(Redacéo dada pela Lei n° 13,204, de 2015) que o Centro de Assisténcia e Governamental: S Simplficado. n 0172015, de 25 de
Desenvolvimento Integral ~ CADI captou o montante total de R$ 35.619,00 para a Marlene Figueir6 — RG: 14310950-0 CPF: 679.639.359-72 novembro de 2015.
execugdo do Projeto “Esporte e Cultura na Comunidade - com duragdo de um ano no Inés Lores Silvino - RG: 6.883.649-2 CPF: 032.638.219-46 .

e Contratado: JOSELIA DO ROCIO ZOTTO FLECK

valor de R$ 95.000,00” Jacira Mendes — RG: 8,435.422-8 CPF:
. Claudinir das Gragas Pereira — RG: 1.980.508-5 CPF: 393.104.429-72

Prazo: FIM da Prestaca i i
b Eovermmmssi G0 de Servio por Prazo Determinado em 08/09/2017.
José Marciano Alves Bezerra - RG: 009.896.-30 MS CPF: 786.898.301-97 Valor: R$ 2.317,28 (DOiS mil tre i
zentos i i
Josiane Amaral Bezerra - RG: 8.580.996-2 CPF: 034.952.869-18 ¢ dezessete reais e vinte e oito
Eduardo Gomes Fernandes - RG: 5.541.891 SP CPF: 563.062.538-15
Gigele Regina da Costa - RG: 4.277.099-0 CPF: 598.690.119-34

centavos).

Fazenda Rio Grande (PR), 15 de Setembro de 2017. Processo Licitatorio: Processo Seletivo Simplificado Edital n° 01/2015 de 25 de

Art. 2° — Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo. novembro de 2015,

Fazenda Rio Grande, 13 de setembro de 2017.

e 0 #Lm 2@“ i (9 (o
Simﬁe Cristina da Silya Oliveira Jobé Ma
Prey ente dO Conseth/MUniCipaI dos Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI
Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA 5

reiano Alves Bezerra

Prefeito

Cons pal dos Direitos da Pesson Idosa
Rua; Tenente Sandro Luiz K:

Pioneiros — Cep: 83 823-090 - Fazenda Rio Grande — Pr
5. 3608-7103/3608-7105

Rua Jacarandd, 300, Nagées, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGCAO IMOBILIARIA

Decreto n® 2.239/2008

283.2017

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO. 21824-2017

ada com foco nas caracteristicas de iméves semethantes oo avaliendo.
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- are. da 20 Moo, aléim das demals extobncias constantes nost
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Neves

Vi aﬁ. ,(,,,//

Ve

oda uma dos uniodes naacionats, apds o
o, corn excecdo da ..w,«.m o echicago das uidades. hobit

02/02

et 20|

5 — VALORES REFERENTES AO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS URBANAS:
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Fazenaa Rio Grande, 1

COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA
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PARECER DE AVALIAGAO 285.2017
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Fazenda Rio Grande Edigdo 1062/ de 11 a 17 de setembro 2017

o
0 MUNICiPIO =

COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGCAO IMOBILIARIA

Decreto n® 2.239/2008

e e
PARECER DE AVALIA(;AO 285.2017

R ————— == e —— et R
_SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO —_— — 21062-2017

8 - CONSIDERACOES: — o N .
A pesquisa para composicdo dos valores foi realizada com foco nas caracteristicas de iméveis semelhantes ao avaliando.

RELATORIO FoTOGRAFxco

frente do lote
Local do terreno

frente do lote
Local do taraeo

~ mapa local

com Jo direta ao |

“Art. 17 A - Deverd ser doada ao Muriciplo, além das demals 5/ es nesta Lel C¢

Fundo Municipal de Politicas Publicas, o percentual equivalente ao numero de unidades habitacions a/s, inclusive de parcelamentos verticals,
para cada uma das unidades do empreendimento criadas através do parcelamento e condomimo .

5 19 - O percentual estabelecido no “caput” deste artigo Incidird sobre o valor de mercado de c7(/7 wma das unidades habitacionais, apds 7

de toda a do ¢ /o, corm excegdo da da das abitac nos casos dos |

condominios horizontais, o wxcepacionadas as eoiicepses dos condominios verticais".

Lel complementar 1n° 85/20.

Fazenda Rio Grande, 14 de setembro de 2.017

Gl S
Carlos Roberto dé Poli
Mat. 350.109
02/02

‘ND/‘ MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE G ESTADO DO PARANA .
PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

ANEXO

DOCUMENTOS
OFICIOS RECEBIDOS
OFICIOS ENVIADOS
MEMORANDOS RECEBIDOS
MEMORANDOS ENVIADOS
CORRESPONDENCIA RECEBIDA
CORRESPONDENCIA ENVIADA

RELATORIOS MATERIAS RECEBIDOS

DATA
2012; 2013; 2014
2012; 2013; 2014

T ,

Jﬁ 2012; 2013; 2014
|
[

~2012; 2013; 2014
__2012; 2013; 2014 |

~2012; 2013; 2014
- 2012; 2013; 2014 —

Rua Jacaranda, n® 300, Nacdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINACAO DE DOCUMENTOS

COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO DE DOCUMENTOS
DO ARQUIVO PUBLICO MUNICIPAL

EDITAL DE CIENCIA DE ELIMINAGAO DE DOCUMENTOS n.° 02/2017

O Presidente da Comissao Permanente de Avaliagcdo de Documentos do
Arquivo Publico Municipal, Givanildo Francisco Pego, instituida pela Portaria n.°
123/2010 publicada no 6rgao oficial do municipio “O Municipio” de 19 de julho
de 2010, de acordo com a Listagem de Eliminagdo de Documentos, faz saber a
quem possa interessar que, a partir do 30° (trigésimo) dia Util subsequente a
data de publicagdo deste Edital, a Comiss&o eliminara os documentos abaixo
relacionados.

Os interessados, no prazo citado, poderao requerer as suas expensas, o
desentranhamento de documentos ou cépias de pegas do processo, mediante
peticdo, desde que tenha respectiva qualificagado e demonstracdo de
legitimidade do pedido, dirigida a Comissdo Permanente de Avaliagdo de
Documentos do Arquivo Publico Municipal.

Fazenda Rio Grande, 06 de setembro de 2017.

Givanild ncisco Pego
Presidente Comisséao

{
i TEJ0 D .
TOUUX G f MO
Paula Alexandra Suave Rodrigues de Carvalho
Membro da Comissao

\///

RosanddihaHos Santos

Membro da Comisséo

PAEFEITURA MUNTCIPAL

FAZENDA

RIO GRANDE®

Notificacao

Em cumprimento a clausula contratual e ao artigo 2° da Lei n°® 9.452, de 20 de
Margo de 1997, informamos aos partidos politicos, os sindicatos de trabalhadores e as
entidades empresariais com sede neste Municipio, a liberagcao de recursos a-titulo de
transferéncia voluntaria do Orgamento Geral da Unido, para execugéo do objeto consignado
no contrato de repasse n° 014633/2016, no valor de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil

reais).

Fazenda Rio Grande, 11 de setembro de 2017.

/
Claydemjr José de Andxade

Secretario de Administracao

Assinado de forma digital por

JULIO CESAR DE JULIO CESAR DE
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Expediente

()rgéo oficial do municipio de Fazenda Rio Grande

O MUNICIPIO

‘Das nascentes do Rio Iguacu’

Orgao Oficial do Municipio de Fazenda Rio
Grande - PR Criado pela Lei N° 004/2001 e
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