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& T KSERA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
© * FAZE| ESTADO DO PARANA
ﬂiﬂi IO GRANDE GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 4976/2019.
De 04 de julho de 2019.

Sumula: “Remaneja servidor
comissionado, conforme especifica e
confere outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Paran4, no uso
das atribuicdes legais e constitucionais, que Ihe séo conferidas:

Considerando a necessidade de remanejo de servidores publicos na estrutura
administrativa do Municipio de Fazenda Rio Grande;

Considerando, ainda, que tal remanejo n&o gera impacto orgamentario e financeiro
positivo;

DECRETA

Art. 1° A servidora Valéria Maria Silva de Mello, portadora do RG n. 6.306.990-0,
inscrita no CPF/MF n. 860.827.287-34, matricula n. 349.263, ocupante do cargo de
Diretora de Area, junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, passa a ser
designada para ocupar o cargo de Diretora Geral, junto a Secretaria Municipal da
Mulher, a partir de 1.° de julho de 2019.

§ 1.° A servidora remanejada, conforme o caput deste artigo, tera sua remuneracéo
inalterada percebendo o valor relativo ao cargo em comisséo de Diretor de Area.

§ 2.° A servidora indicada no caput deverd coordenar e acompanhar as politicas
publicas para mulheres em Fazenda Rio Grande; Assessorar no desenvolvimento e
implementagéo de metodologias de planejamento, controle e acompanhamento da
gestdo; Coordenar o engajamento da gestdo, das agbes, dos programas, dos
projetos e servicos da Secretaria da Mulher aos ODS - Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel; Assessorar nos processos de didlogo e de
cooperagdo entre outras politicas municipais, demais esferas de governo, setores
publico e privado, organizagdes da sociedade civil e controle social, que reflitam
significativamente na gestéo da politica e do servigo publico em prol da mulher no
Municipio; Estimular, apoiar e desenvolver diagnésticos sobre a situagdo da Mulher
no Municipio, através de estudos e pesquisas, sistematizando as informagdes para a
elaboragao de banco de dados; Assessorar a formular, monitorar e avaliar politicas
de interesse especifico da Mulher, de forma articulada com as demais Secretarias
Municipais; Coordenar a elaboragéo e divulgacao, por meios diversos, de material
sobre a situagédo econémica, social, politica e cultural da Mulher, seus direitos e
garantias, assim como difundir textos de natureza educativa; Assessorar o fomento
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Sumula: “Concede férias aos
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuices conferidas
através do Decreto n° 3626/2014 de 04 de abril de 2014, e em conformidade com a Lei
Municipal n°® 060/2013, de 28 de Fevereiro de 2013:

Resolve

Art. 1° - Conceder férias, conforme Art.108 da Lei Municipal n°. 168/2003 - Estatuto dos
Servidores Municipais do Municipio De Fazenda Rio Grande, aos servidores relacionados no

Anexo |, desta Portaria;

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Fazenda Rio Grande, 03 de julho de 2019.

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE PAULA ROBERTA PEDRICO RONKOW
Secretario Mupicipal de Administragédo Diretora de Recursos Humanos

Decreto 3626/2014 Decreto 4652/2018
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O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
E ESTADO DO PARANA

» RIO GRANDE GABINETE DO PREFEITO

do desenvolvimento de agdes de prevencdo e combate a todas as formas de
violagao dos direitos e de discriminaggo das Mulheres, com énfase nos programas e
projetos de atengdo & Mulher em situagdo de violéncia; Estabelecer, com as
Secretarias Municipais, programas de formag&o e treinamento dos servidores
pUblicos municipais, sobre temas afetos & Politica Publica para Mulheres;
Assessorar e acompanhar programas ou servicos que destinem-se ao atendimento,
ao empoderamento, as relagbes e a qualidade de vida da Mulher, sugerindo
medidas de aperfeigoamento e colhendo dados para fins estatisticos; Assessorar na
elaboraragéo e executagéo de projetos ou programas concernentes as condigdes da
Mulher que, por sua tematica ou carater inovador, ndo possam, de imediato, ser
incorporados por outras Secretarias; Assessorar na celebragdo de parcerias e/ou
convénios nas areas que dizem respeito as politicas especificas de interesse da
Mulher; Assessorar e prestar apoio aos conselhos no exercicio do controle social da
politca de Defesa dos Direitos da Mulher; Coordenar o planejamento e
desenvolvimento das Conferéncias Municipais; Assessora na articulagdo e
participagdo da Secretaria da Mulher nos demais Conselhos Municipais (de outras
politicas publicas), objetivando a colaboragao e a interdisciplinaridade, bem como a
divulgag&o institucional da Secretaria da Mulher; Coordenar a criagéo de canais —
ouvidorias - para a mulher fazendense e demais atividades correlatas.

Art. 2.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
da data supracitada no artigo anterior, revogadas as disposicdes em contrario.
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ANEXO | - PORTARIA 195/2019 - SMA

PROTOCOLO | MATRICULA NOME CARGO PERIODO | SECRETARIA
23863/2019 353851 ANAXAGORAS DANTAS FISCAL DE OBRAS E 26/06/19 A SMPU
DE ALMEIDA POSTURAS 09/07/19
24647/2019 350051 THAIS TITZE SCORSIN PROCURADOR DO 31007119 A PGM
GRIPPO MUNICIPIO 09/08/19
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FAZENDA
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ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 196/2019 — SMA.
DE 03 DE JULHO DE 2019.
Sumula: “Concede Licenga Prémio a

servidor do Municipio de Fazenda Rio
Grande”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes conferidas através
do Decreto n° 3626/2014 de 04 de abril de 2014, e em conformidade com a Lei Municipal n°
060/2013, de 28 de Fevereiro de 2013:

Resolve

Art. 1° - Conceder Licenga Prémio, conforme o Art. 99 da Lei Municipal n° 168/2003 do Estatuto

dos Servidores Municipais do Municipio De Fazenda Rio Grande, ao servidor abaixo relacionado:

PROTOCOLO | MATRICULA NOME CARGO PERIODO SECRETARIA
LENIR FERNANDES AUXILIAR DE A
4192/2019 352370 SIEBRE NUNES SERVICOS GERAIS 01/07/19 A 30/09/19 SMA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
N

Fazenda Rio Grande, 03 de julho de 2019.
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CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE PAULA ROBERTA PEDRI%}NI BRONKOW
Secretario Municipal de Administragéo Diretora de Recursos Humanos
Decreto 3626/2014 . Decreto 4652/2018

FAZENDA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 013/2019
DE 04 DE JULHO DE 2019.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, por meio da DIVISAO DE
RECURSOS HUMANOS, convoca candidato aprovado no Concurso Publico n® 01/2017
para o provimento da vaga abaixo relacionada, conforme solicitado e autorizado por meio
do processo nimero_17992/2019.

e 01 (UMA) vaga para o cargo de MEDICO CLINICO GERAL — PLANTONISTA;

O candidato devera comparecer no dia, local e horario discriminados no Anexo |, munido
de RG e CPF, para orientacdes.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A ADMISSAO DE ACORDO COM O EDITAL
NORMATIVO DO CONCURSO — TODOS EM ORIGINAL E FOTOCOPIA LEGIVEL:

Carteira de ldentidade, CPF em situaggo regular, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Certidao de
Quitagao Eleitoral, Certiddo de Crime Eleitoral, Carteira de Trabalho, Comprovante de
Residéncia atualizado, Carteira de Reservista, Certidao de Casamento ou Nascimento (em
caso de solteiro), Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, RG e CPF dos
Dependentes (marido/companheiro, filhos), Comprovante de Escolaridade, Registro no
Conselho de Classe, Declaragao do Orgao Publico no qual possui vinculo contendo qual a
carga horéria e horario de trabalho que realiza (no caso de ja possuir vinculo em outro
6rgéo publico), Extrato/Relatorio CNIS, Certidoes de Antecedentes Criminais (Original —
Regular) — a serem retiradas: Justica Federal, Policia Federal, Policia Civil e Férum
Criminal.

DOS EXAMES DE SAUDE:

O Exame Médico Admissional, de carater eliminatorio, consistira de exame clinico,
laboratorial, de avaliagdo fisica, Mental, Psicolégica e Fonoaudiolégica, para o
desempenho das atividades e atribuigées do cargo objeto de provimento.

Exames que deveréo ser apresentados no dia da pericia pelos candidatos:

a) Hemograma \\
b) Glicemia

\
c) Exame parcial de urina \i\)\

ia Municipal de i — Edital de Ct 30 013/2019
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PORTARIA N° 197/2019 - SMA
DE 04 DE JULHO DE 2019.

Sumula: “Exonera a pedido,
servidor do  Municipio de
Fazenda Rio Grande”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes conferidas
através do Decreto n° 3626/2014 de 04 de abril de 2014, e em conformidade com a Lei
Municipal n° 060/2013, de 28 de Fevereiro de 2013:

RESOLVE

Art. 1° — EXONERAR, a pedido, servidor abaixo relacionado, mediante protocolo e data

discriminada:
PROTOCOLO | MATRICULA NOME CARGO EXONERA
ASSISTENTE
3160 355688 JHESSICA KARINE PEREIRA ADMINISTRATIVO 01/07/118

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

i zenda Rio Grande, 04 de julho de 2019.
/ N
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CLAUDEI (OSE DE ANDRADE PAULA ROBERTA PEDRICONI VRONKOW
Secretario Municipal de Administragéo Diretora de Recursos Humanos

Decreto n° 3626/2014 Decreto 4652/2018
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d) Raio x — Toérax (com laudo)
e) Eletrocardiograma (com laudo)

PERICIA MEDICA PRE-ADMISSIONAL:

A pericia pré-admissional serd agendada na Divisdo de Pericias Médicas de posse dos
resultados dos exames solicitados.

Obs.: O Médico do Trabalho poderé solicitar exames complementares caso julgue
necessario, conforme estabelecido em edital.

Os candidatos aprovados e convocados terdo 05 (cinco) dias liteis contados a partir
da data publicacdo do Edital de Chamada, para manifestaram sobre a aceitacéo ou
néo da vaga.

O nao pronunciamento do candidato, dentro do prazo, facultara a convocagéo do
candidato seguinte, perdendo aquele candidato, o direito & vaga.

Os candidatos convocados terdo 20 (vinte) dias corridos, para apresentar os documentos
solicitados na data da aceitagao da vaga e proceder aos Exames Médicos Admissionais.

Decorrido esses prazos, os candidatos que ndo se manifestarem serdo considerado
desistentes e perderao o direito & vaga.

Fazenda Rio Grande, 04 de julho de 2019.

?W Brerk

CLAUDE JOSE DE ANDRADE ~ PAULA ROBERTA PEDRICONIBRONKOW

Secretério Municipal de Administragao Diretora de Recursos Humanos
Decreto n° 3626/2014 Decreto 4652/2018
ia Municipal de Administracéo - Edital de Ct c&o 013/2019
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FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

ANEXO |
HORARIO/LOCAL: Dia 12 de julho de 2019, as 10h00, na Divisdo de Recursos Huma-

nos, Rua Manoel Claudino Barbosa, 1760 — 83833-080 - Bairro Iguacu — Fazenda Rio
Grande/PR (proximo ao Corpo de Bombeiros).

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL - PLANTONISTA

FLAVIANY ARAUJO CARMELLO

Secretaria Municipal de Administragao — Edital de C céo 013/2019

PREFEITURA DE

DA COMISSAO PERMANENTE DE AV, 0 IMOBILIARIA
RIO GRANDE
Decreto n° 4.795/2018
PARECER DE AVALIAGAO

278.2019

oW
Secretaria Municipal de Urbanismo 5409-2019

1 - IDENTIFICACAO:

fince
i 85/13 art 174 Reviséio Valor Venal
derego do Imével

[Nome do proprietério

En
Rua Alcatraz n° 2002

Referénda do endereso ote lQuadra
Entre a Rua Carricas e a Rua Guard B 14

2 - CARACTERISTICAS DA REGE&; B

__BRT Incorporadora Imobiliaria Ltda. |
Gairo Gade 3
Gralha Azul Fazenda Rio Grande PR |

Usos predominantes icos publicos g
esidencial [Z] Pavimentagao Coleta de lixo Escola
omercial Esgoto sanitério  [¥] Galerias A. . Transporte coletivo  [+] Saude
[ tndustrial Energia elétrica  [_]Gas canalizado [] comércio [ seguranca
[[J suburbano Telefone [“1tuminaco piiblica | [] Rede Bancéria (4] Lazer
3 - TERRENO: -
[Formato Pavimentacio Fropografia [Stuacgo Superitie
Regular Asfalto Plano | Meio de Quadra Seca
[Area total (m?) Frente R Cucos (m) Frents R Alcatraz (m) ‘u: Lotes15e32(m)  |LE Lotes 11 € 36 (m) [Fundos (m)
1.500,00 30,00 30,00 50,00 50,00 S——

4 - VALORES UNITARIOS DO TERRENO (R$/m32):
Valor Unitério Minimo (R$/m2) Valor Unitério Médio (R$/m2) ’

" Valor Unitério Méximo (R§/m?)
286,05 336,53 387,01
5 - VALOR TOTAL DO TERRENO (R$):

Valor Total R$ | 504.79500 |Quinhentos e quatro mil, setecentos e noventa e cinco reais

(Goservacio [Wetodalogia
Frvive | Comparativo Direto de Dados de Mercado
Desempenho de mercado Absorcdo pelo mercado Nimero de ofertas Nivel de demanda
Recessivo a [ At [ Ata

formal Média Médio Média

quecido ] pemorada [ Baixo [ Baixa
6 - DOCUMENTACAO DE REFERENCIA: "
Matricula |Oficio |Comarca Outros documentos 1

19711 Registro de Imdvels | Fazenda Rio Grande - PR Planta loteamento aprovado |

7 - OBSERVACOES:

« Valor Total do Terreno foi obtido do produto da area territorial (m?) pelo Valor Unitério Médio (R$) considerado;
« Valor de referéncia conforme Planta Genérica de Valores aprovada de acordo com a Lei 1.207/2017;

+ O presente valor se refere apenas ao terreno, edificagdes quanto existentes ndo sio avaliadas;

« Valor correspondente a edificagéio & calculado segundo critérios e coeficientes definidos no Sistema Betha;

« Inscrigio Imobilidria 025.011.0124.

Fazenda Rio Grande, 04 de julho de 2019.
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Andréa Costa
Mat. 352,612

r Pias ,Baésta

5.657

[ Y )
Carlos Roberto de Poli
Mat. 350.109

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA
Concorréncia Publica n 01/2018

A Comissdo Permanente de Licitagdes, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publico o Julgamento da Proposta Técnica da Concorréncia Publica n? 01/2018, a qual tem
como objeto a contratagdo de servicos especializados de consultoria para Revisdo e
Atualizagdo do Plano Diretor Municipal, apresentando a pontuagéo das proponentes,

conforme item 14 do edital.

- ECOTECNICA TECNOLOGIA E CONSULTORIA LTDA. obteve 76 pontos;

- DRZ GEOTECNOLOGIA E CONSULTORIA LTDA. obteve 64 pontos;

- VERTRAG ARQUITETURA E URBANISMO LTDA. EPP obteve 60,5 pontos;

- KAAN ARCHITECTEN SERVICOS DE ARQUITETURA LTDA. obteve 51.5 pontos;

O parecer técnico, emitido pela Secretaria Municipal de Urbanismo, relativo a
anélise das Propostas Técnicas, encontra-se fixado nos autos do processo com vista
franqueada aos interessados junto a Comissdo Permanente de Licitagdes, a partir da
publicagdo do presente julgamento, bem como sera disponibilizado junto ao edital no
enderego eletrdnico www.fazendariogrande.pr.gov.br.

JULIO CESAR DE LIMA:05447150809

Rua Jacaranda, 300
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Nacoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fon
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FEAZENDA COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO IMOBILIARIA
RIO GRANDE LN

o
[ PARECER DE AVALIAGCAO = Paifane

Er= - -
’;_ Municipal de \ﬁs i2tur, /
8 - CONSIDERAGOES: =

A pesquisa para composigdo dos valores, conforme relatrio do responsavel técnico pela elaboragao da Planta Genérica de Valores - PGV, fol
realizada de acordo com critérios para elaborago de avaliagZo pelo Método Comparativo de Dados de Mercado.

9- RELATsR;O FOTOGRAFICO:

xf
posicio em relagio a cidade ‘mapa local

Fazenda Rio Grande, 04 de julho de 2019.
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