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Estado do Parana
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PORTARIAS by

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n® 005/2014 - SMA

Nomela para o cargo de
Educador Social

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes confendas através do Decreto n® 2671/2010, de 22 de
Julho de 2010, & em com a Lei Municipal n® 060/2013, de 28 de
Fevereiro de 2013:

Resolve:

NOMEAR, em virude de habilitagao em Concurso Pblico regido
pelo Edital 01/2012, para ocupar o cargo de EDUCADOR SOCIAL, Classe — A,
Nivel 1, Grupo Ocupacional Médio Técnico, do Quadre Parte Pemanente,
regulamentado pelas Leis Complementar n°® 027/2008, 035/2010, 047/2011 e
060/2013 a partir de 13 de janeiro do corente, conforme Edital de Convocacao n®
03372013,

NOME CARGO | LoTagao

|BERNARDO ARIEL MACAROFF BESCIAK | EDUCADOR S0CIAL | SMASH

Fazenda Rio Grande, 13 de janeiro de 2014,

(il S

Divis&io de Recursos HIIrIEnDs
Portarfa n® 201/2013

PREFEITURA MUNICIFAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAQ
DIVISAQ DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n° 007/2014 - SMA

MNomeia para o cargo de
MOTORISTA ~ GATEGORIA “D"

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigbes conferidas através do Decreto n® 2671/2010, de 22 de
Julho de 2010, e em conformidade com a Lei Municipal n® 0802013, de 28 de
Fevereiro de 2013:

Resolve:

NOMEAR, em virtude de habilitagdo em Concurso Poblico regido
pelo Edital 01/2012, para ocupar o cargo de MOTORISTA — CATEGORIA “D",
Classe — A, Nivel 1, Grupo Ocupacional Bésico, do Quadro Parte Pemanente,
regulamentade Leis Complementar n® 027/2008, 035/2010, 047/2011 e 060/2013, a
partir de 16 de janeiro do corrente, conforme Edital de Convocagio n® 038/2013.

NOME CARGO LOTAGAO
MOTORISTA
VICENTE MACHADO DA SILVA CATEGORIA “D" SMECE

azenda Rio Grande, 16 de janeiro de 2014.

Divisdo de Recursos Humanos
Portaria 201/2013

EDITAIS )

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

BN

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2014
De 17 de janeiro de 2014

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ, por meio da DIVISAQ DE
RECURSOS HUMANOS, convoca os candidatos aprovados no Concurso Publico
para provimento de 33 (trinta e trés) vagas para o cargo de PROFESSOR 40
HORAS, referente ao Edital n® 03/2013 de 12/04/2013, conforme salicitado por meio
do processo administrativo n® 22129/13.

Os candidatos deverao comparecer nos dias, locais e hordrios discriminados no
Anexo I, munidos de RG e CPF, para orientagtes e encaminhamento aos exames
médicos pré-admissionais.

D IMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAO DE _ACORDO _C!
EDITAIS NORMATIVOS DOS CONCURSOS - TODOS EM ORIGINAL E
EQTOCOPIA LEGIVEL:

Carteira de Identidade, CPF, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Uttimos Comprovantes
de Votagéio (de 1° e 2° tumnos), Carteira de Trabalho, Comprovante de Residéncia
atualizado, Carteira de Reservista, Certidao de Casamento ou de Nascimento (em
caso de solleiro), Certidsio de Nascimento dos filhos menores de 14 anos,
Comprovante de Escolaridade, Registro no Conselho de Classe, Certidao de
Antecedentes Griminais (Original — Regular) — a ser retirada: Férum Criminal — sito a
Rua Méaximo Jozo Kopp, 274, Bloco 02 — Santa Candida, Curitiba/PR, CEP 82630-
900, fone 3257-0124 (Antigo Banestado).

DOS EXAMES DE SAUDE:

O Exame Meédico Admissional, de carater ellmlnahﬁnu consistird de exame clinico,
laboratorial, de avaliagao Fisica, Mental,
com o exercicio do cargo, em caréter eliminatério.

Exames |aboratoriais que deverso ser apresentados pelos candidatos s&o:

a) Hemograma

b) Glicemia

c) Exame parcial de urina

d) Exame Parasitologico de fezes

) Raios-X do Térax

f) Eletrocardiograma

g) Gama Glutamiltransferase

h) somente para homens acima de 40 anos de idade: P.S.A.

i) somente para mulheres acima de 25 anos de idade, ou casadas ou que
tenham filhos: exame preventivo ginecol

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAQ DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n® 006/2014 - SMA

Concede Licenga Primio

O SECRETARIC MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA,
no usa de suas alribuigdes conferidas através do Decreto n° 2671/2010, de 22 de
Julho de 2010, & em conformidade com a Lei Municipal n® 060/2013, de 28 de

ZENDA

FAZEND
RIO GRANDE s

Portaria n® 01/2014 - S.M.E.C.E
De 14 de Janeiro de 2014

‘Sumula: Dispe sobre Elevagao de
Nivel do magistério habilitados de
acordo com & Lei n° 48/2012.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E _ESPORTES DA
PREFEITURA DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuigdes conferidas através do Decreto n® 2784/2011 de 18 de janeiro de 2011.

RESOLVE:

Fenaioka do 2013 Art. 1° — TORNAR PUBLICO o resultado do Avango Funcional através de
Progressao: Crescimento Vertical, dos servidores que foram habiltados & mudanga de nivel
Resolve: nos termos da Lel n° 48/2012 , conforme quadro abaixo:
Art. 1° - Conceder Licenga Prémio, conforme o Art. 99 da Lei Noei | Tifval
Municipal n” 166/2003, do Estatuto dos Servidores Municipais, a servidora abaixo ProtosoR Neiie Matricula | Cargo | Admlis2ao | anterior | Atual
citada, mediante documento e data abaixo informado: P g:ilgla;’::ardu 134001 | BwEssor [ aipns00 1 2
—_— - - - - Eodite Oliveira e———
Protocolo | Matric. Nome | Cargo Periodo Lotagio 3482 gg:::nm 350680 20 hon 01/02/10 H 3
|
224052013 173001 | Vra desDoresde | Professor | ygpq;qy 47z | EMGES torase | AJerw RS | oigien | ot | iowams |z s
- 1g130g | Adrana da Siva asgszz | DOTESSOr | 304108 2 3
1998812013 173001 | Meriades Doresde | Professor | 1q0p14 y 47544 | =M Ades e P e
- Moraes |_20horas M. Pelanda 159778 | g o 348149 S50r 1 01402105 2 3
antos 20 horas
Cleonice Maria da Professor
159756 89201 2607799 2 3
Art. 2° - Esta portaria enlrard em vigor na data de sua publicagéo. R 20 horas.
159756 | peor 3sos4z | DRIESSOT | g4i08000 2 3
K i Art. 2° - Os refloxos f da nova passam a
Fazenda Rio Gmnde' 15 xleﬂam de m1‘ vigorar a partir de 01 de Janeiro HB 2014,
Fazenda Rio Grande, 14 de Janeiro de 2014,
Joko
Secretario M| Chefe da Divisao de RH

relp i 267112010

Partaria 201

Secretédrio

To 276411

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
‘SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

FAZENDY.
PERICIA MEDICA PRE-ADMISSIONAL:

As pericias pré: ionais serao na Divisao de Pericias Médicas de
posse do resultado dos exames salicitados e dentro do prazo especificado abaixo.

Obs.: O Memcn do Trabalho odera solicitar exam
conforme em edital.

mplementares caso.

rérios indicados teréio o
rior da reunido, para

os Humanos, sem uizo da vaga.
ndi ivocados terdo até 20 dias (teis, a contar da da reunido
ivocagdio, para entrega ul izacéo de pericis -

S ndidatos que nao
e o direito a vaga.

Fazenda Rio Grande, 17 de janeiro de 2014.

kI.IN'Y Lé} SANTOS

Dw\iéu de Recursos Humanos
Portaria 201/2013

Rua Jacarandé, 300 - Nagdes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax:

(41) 3627-8500




FAZENDA RIO GRANDE
EDICAO 841 -DE 13 A 19 DE JANEIRO DE 2014

O MUNICIPIO. ™

Estado do Parana

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo |

FozNee.

RARI L A DIA 22 DE ANEIRO DE 2014 as o

Dbserva:;m: entrada portau da Avemda Cedmlcastanhelra

CARGO: PROFESSOR 40HS

1064105 UOSIANE APARECIDA DA SILVA %"
1058414 TATIANE BECKER |
1063174 IDENISE F4TIMA DE OLIVEIRA [
1057628 FLAVIA SANTOS CARMO | FnaL DE LISTA
1088057 HANAINA DE AGUIAR MONTEIRO GELENSKI FINAL DE LISTA
1088501 IPRISCILA ALINE CARDOSO FINAL DE LISTA
1067699 IROZANGELA DA ROSA FINAL DE LISTA
1068407 [EVELIN KALINOSK| FINAL DE LISTA
1066228 JAMARA RIBEIRO DOS SANTOS FINAL DE LISTA
1085703 IABEGAIL FELIX FINAL DE LISTA
1065188 'SANDRA MARA DOS SANTOS FINAL DE LISTA
1067227 LUCIANE MELNIK FINAL DE LISTA
1067261 |JAQUELINE FERNANDA STREIT MACHADO FINAL DE LISTA
1066140 GISLAINE ZIOMEK FINAL DE LISTA
1062079 MGNICA MORO FINAL DE LISTA
1066137 [PATRICIA MONTEIRO LOPES FINAL DE LISTA
1065358 [ANDREA CRISTINA CRUZ FINAL DE LISTA
1066903 [FRANCEELE PRISCILA ROYKA FINAL DE LISTA
1067423 [MARIA EDILENI DA SILVA LEME FINAL DE LISTA
[ 83131 [HESTEICE VERNICK VARELA FINAL DE LISTA
1065668 [NILCEIA GOMES FERRERA FINAL DE LISTA
1086930 [TASSIANE SUOTA FINAL DE LISTA
1064409 [JADHE CRISTINE RIBEIRO ALEXANDRE FINAL DE LISTA
_1oseaes IMARTA BUDNIAK GROSKO FINAL DE LISTA
1085190 IROSEMERI RBERO FINAL DE LISTA
1059090 IGAROLINE DA GRUZ MAZUR FINAL DE LISTA
1065614 [SILMARA SANTOS JUSTING FINAL DE LISTA
[SABRINA DE FATIMA PEREIRA FINAL DE LISTA
ATIANE SUOTA DE LIMA FINAL DE LISTA
1086968 [ELIANE FORNARO DIAS___ — FINAL DE LISTA
1067304 [KARINA TADA Al - FINAL DE LISTA
084022 |KETULEN| FAGUNDES cosm FINAL DE LISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

fﬁiEmN% SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RIO GRANDE DIVISAQ DE RECURSOS HUMANOS

iClA MEDICA PRE-ADMISSIONAL:

As pericias pré-admissionais serdo agendadas na Divisdo de Pericias Médicas de
posse do resultado dos exames solicitados e dentro do prazo especificado abaixo.

Obs.: O Médico do Trabalho podera solicitar exa mentares lque

i ri e i

Os candidatos que nio se nos dias e horarios indicados terdo
ing I ntar i jor ao d r:

comparecerem & Divisd Recurso m prejuf Vi

o até 20 dias (teis, a contar da data d
a da documentacdo e realizacdo -

I onvoc
convocagdo, para el
admissional,

Fazenda Rio Grande, 17 de janeiro de 2014.

£,
£

Portaria 201/2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIQ GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Faee

EDITAL DE CONVOCAGAQ N° 003/2014
De 17 de janeiro de 2014

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, por meio da DIVISAO DE
RECURSOS HUMANOS, convoca os candidatos aprovados no Concurso Plblico
para provimento de 04 (quatro) vagas para o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, referente ao Edital n® 03/2013 de 12/04/2013, conforme solicitado por
meio do processo administrativo n® 22.129/2013.

Os candidatos deverfio comparecer nos dias, locais e hordrios discriminados,
munidos de RG e CPF, para orientagGes e encaminhamento aos exames médicos
pré-admissionais.

DOCUMENTACAO NECESSARIA P E_ACORDC M_OS
EDITAIS NORMATIVOS DOS CONCURSOS - TODOS EM ORIGINAL E
EOTOCOPIA LEGIVEL:

Carteira de Identidade, CPF, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Ultimos Comprovantes
de Votaggo (de 1° e 2° tumnos), Carteira de Trabalho, Comprovante de Residéncia
atualizado, Carteira de Reservista, Certid&o de Casamento ou de Nascimento (em
caso de solteiro), Ceridao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos,
Comprovante de Escolaridade, Registro no Conselho de Classe, Cerfiddo de
Antecedentes Criminais (Original — Regular) — a ser retirada: Férum Criminal — sito a
Rua Méaximo Jodo Kopp, 274, Bloco 02 — Santa Candida, Curitiba/PR, CEP 82630-
900, fone 3257-0124 (Antigo Banestado)

DE SAUDE:

O Exame Médico de cardter
laboratorial, de avaliagéo Fisica, Mental, P gi
com o exercicio do cargo, em carater eliminatério.

Exames laboratoriais que dever&io ser apresentados pelos candidatos sao:

a) Hemograma

b) Glicemia

c) Exame parcial de urina

d) Exame Parasitolégico de fezes

€) Ralos-X do Térax

f) Eletrocardiograma

g) Gama Glutamiltransferase

h) somente para homens acima de 40 anos de idade: P.S.A.

i) somente para mulheres acima de 25 anos de idade, ou casadas ou que
tenham filhos: exame preventivo ginecolégico.

PERICIA MEDICA PRE-ADMISSIONAL:
As pericias pré-admissionais serfo agendadas na Divisdo de Pericias Médicas de
posse do resultado dos exames solicitados e dentro do prazo espf Fﬂ'cadu abaixo.

ird de exame clinico,
For iologi tivel

Secretaria Municipal de Administragdo - Edital de Convocaglo 003/2014 1

EAZEN PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZ D& SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RIO GRANDE DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002/2014

De 17 de janeiro de 2014

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, por meio da DIVISAO DE
RECURSOS HUMANOS, convoca os candidatos aprovados no Concurso Pblico
para provimento de 20 (vinte) vagas para o cargo de PROFESSOR - 20 HORAS,
referentes ao Edital n® 03/2013 de 12/04/2013, conforme solicitado por meio do
processo administrativo n® 22.12913.

Os candidatos deverdo comparecer nos dias, locais e horarios discriminados no

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ﬁ”ﬁm&

RIO GRANDE DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
Anexo |
HORARIO/LOCA DE JANEIRO _no i
IC. sito 4 Avenida B 14 — Bairro Eucall - da Ri de/PR.

Observago: entrada portde da Avenida Cedro/Castanheira.

C ; PROFES:! - 20 HORAS

Anexo |, munidos de RG e CPF, para orientagdes e encaminhamento aos exames L3
médicos pré-admissionais. 1058365 FRUM REGINA MORAES Lo
D N SAO_DE coMm 1066805 NLDA OLIVEIRA WELD B w E
Eg%i ﬂfﬁ%ﬁ! ﬁiﬁ DOS CONCURSOS - TODOS EM ORIGINAL E [_1057213 SILMARA HMGH. T L
. 067850 AORIANADE FATIA VIERA o
Carteira de Identidade, CPF, PISIPASEP, Titulo de Eleitor, Ultimos Comprtwanta Iimm ADRIANA SANTANA ALVES 1
de Votago (de 1° e 2° tumos), Carteira de Trabalho, Comprovante de
atualizado, Carteira de Reservista, Certiddo de Casamento ou de Nascimento (em 106435 JOELIZE APARECDASILVA w
caso de solteiro), Certiddo de Nascimento dos filhos mencres de 14 anos, 1058505  KETLYNJESSICA MENDES L
Comprovante de Escolaridade, Registro no Conselho de Classe, Certiddo de -
Antecedentes Criminals (Original — Regular) - a ser retirada: Férum Criminal — sito & 1068165 HANARA FERNANDANETZELTHN 4 kil
Rua Méximo Joo Kopp, 274, Bloco 02 — Santa Candida, Curitiba/PR, CEP 82630- 1058418 PATRICIA FERNANDES COUTO o
900, fone 3257-0124 (Antigo Banestado). K D ANELA APARECIDA FERRERA VELOSO I )
DOS EXAMES DE SAI:IDE 1M807 LLLME FERREIRAMAﬂEl 9
O Exame Médico A ional, de carater elimi io, de exame clinico, NTA JARDIM GOMES | w
laboratorial, de avaliagio Fisica, Mental, Psicologica e Fi i pativel Dm’ﬁ“ N t
com o exercicio do cargo, em caréter eliminatério. | 1087027 |ANDREIA FELIX DA SILVA 98 N
Exames laboratoriais que deverao ser apresentados pelos candidatos s&o: I IDG!TH DEOMIRA LAGE JAROS %
a) Hemograma = e
b) Glicemia 1058925 PMRILDA DALIZ DOSSANTOS L |
¢) Exame parcial de urina A GABARDO "
d) Exame Parasitolégico de fezes T
&) Raios-X do Térax 1064836 MVIENVIRIDIANE VIGNATTI MARTINS w
f))EGletrccznliiﬁra:!Ta " 1060404  PRISCILA APARECICA DUARTE DE ALMEIDA 10
g) Gama Glutamiltransferase "
h) somente para homens acima de 40 anos de idade: P.S.A. 1067953 }\me RODRIGUES DA CRLZ i = L _

i) somente para mulheres acima de 25 anos de idade, ou casadas ou que
tenham filhos: exame preventiva ginecolégico.

|

WN% PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GR:NDE
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ko GRaNGE DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
Obs.: ico do Trabalho solicitar exames ci 5 €aso
I essario, conrorme ambel cido em edital.
ndidatos né m nos dias e h
d el dis 1'1 I c ntar do dia posterior

ndicados terdo o
da reunj

comparacerem & Divi: Human izo da v
Os It on: i réo 0 di is, a contar reunido
e _conv do, para enf ntacdo e realizagdo d ricia_pré-
admissional.
Decorrid S, 08 i manifes

nsiderados desistent 1 i0 o direito

: DIA 22 DE JAI IR DE 2014, as 11h0 isd

Recursos a laudino_Barl n° dar —

i nda Rio Gral FP ao Liberdade
C H ILIAR DE SERVIGOS Gl (¢

FINLDE LSTA N
1084837 F!LW\ DAROCHA FINALDELISTA |
1068151 AMAR DE FATIMA SCHEFFER GOVES FNLDELSTA |
1065715 SOLDNABRATZ - [ mvoews |

Fazenda Rio Grande, 17 de janeiro de 2014.

Divis&o de Recursos Humanos
Portaria 201/2013

Rua Jacarandé, 300 - Nacdes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41) 3627-8500
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Estado do Parana

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

WE—N% PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
e SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGACQ
RIO GRANDE DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 004/2014
De 17 de janeiro de 2014

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ, por meio da DIVISAO
DE RECURSOS HUMANOS, conveca os candidatos aprovades no Concurso
Piblico para provimento de 02 (duas) vagas para o carge de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, referente ao Edital n® 01/2010 de 19/02/2010, conforme
solicitado por meio do processo administrative n® 23.104/2013.

Os candidatos deverso comparecer nos dias, locais e horarios discriminados,
munidos de RG e CPF, para orientagdes & encaminhamento aos exames médicos
pré-admissionais.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAQ DE ACORDO_COM 0OS

ADI
EDITAIS NORMATIVOS DOS CONCURSOS - TODOS EM ORIGINAL E
FOTOCOPIA LEGIVEL:

Carteira de Identidade, CPF, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Utimos Comprovantes
de Votagéo (de 1° & 2° turnos), Carteira de Trabalho, Comprovante de Residéncia
atualizado, Carteira de Reservista, Certiddo de Casamento ou de Nascimento (em
caso de solteiro), Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos,
Comprovante de Escolaridade, Registro no Conselho de Classe, Certiddo de
Antecedentes Criminais (Original — Regular) — a ser retirada: Férum Criminal — sito &
Rua Méximo Jodo Kopp, 274, Bloco 02 — Santa Candida, Curitiba/PR, CEP 82630-
800, fone 3257-0124 (Antigo Banestado)

DOS EXAMES DE SAUDE:
O Exame Médico Admissional, de carater eliminatério, consisfira de exame clinico,
laboratorial, de avaliagéio Fisica, Mental, Psicolégica e Fonoaudiolégi p
com o exercicia do cargo, em caréter eliminatério.

Exames laboratoriais que deverso ser apresentados pelos candidatos s&o:

a) Hemograma

b) Glicemia

c) Exame parcial de urina

d) Exame Parasitologico de fezes

e) Ralos-X do Térax

f) Eletrocardiograma

g) Gama Glutamiltransferase

h) somente para homens acima de 40 anos de idade: P.S.A.

i) somente para mulheres acima de 25 anocs de idade, ou casadas ou que
tenham filhos: exame preventivo ginecolégico.

PERICIA MEDICA PRE-ADMISSIONAL :
As pericias pré-admissionais serdo agendadas na Divisdo de Pericias Médicas de
posse do resultado dos exames solicitados e dentro do prazo espgcificado abaixo.

COMPRAS ELICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

HOMOLOGACAQ DE LICITACAQ

0 PREFEITO DO MUNIGIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, no uso de suas
atribuigtes legais, HOMOLOGA:

Pregdo Presencial n° 8072013 com objeto o Registro de preco para
confeccdo de maleriais gréficos, resuttando como vencedor a empresa
IMPRESSOART EDITORA GRAFICA LTDA - ME, pessoa juridica com inscrigéo no
CNPJ sob n° 13.704.494/0001-37, com o valor global de R$ 260.678,00 {duzentos
sessenta mil seiscentos e sefenta e ofto reals).

0 processo atendeu a legislagdo pertinente em toda sua tramitagdo,
consoante Parecer da Procuradoria Geral do Municipio.

Fazenda Rio Grande, 09 de Janeiro de 2014,

PREFETURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
 ESTADO DO PARANA

HOMOLOGAGAO DE LICITAGAQ

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, na uso de suas
atrbuigdes legais, HOMOLOGA:

Pregéo Presencial n° 8512013 com objeto o Registro de Prego para aquisicéo
¢ instalagdo de aparelhos de ar condicionado, resultando como vencedor a empresa
K.D.P. COMERCIAL LTDA - ME, pessoa juridica com inscrico no CNPJ sob
10.626.569/0007-10, com o valor global de RS 86.513,66 (sessenta e seis mi
quinhentos € treze reais & oftenta & seis centavos).

0 processo atendeu a legislagéo pertinente emhloda sua tramitagéo,
consoante Parecer da Procuradoria Geral do Municipio, /

Fazenda Rio Grands, 13 e Jeito g 201,

MARCT0 CEUDIO WOZNIAGK
Secretaria Municipal de Adminisiragio - Edital ce Convocagao 00412014 ‘ON 1 Prefeito em Exercicio ’ ;
FASE PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE ENDA RIO GRANDE
FAZEN 3 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO PREFE”URA MUN'C'PAL DE FAZENDA R|0 GRANDE PREFEITURA MEL‘E::LPSIB%EPFAA:AN A
RIQ GRANDE DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS ESTADO DO PARANA
bs.: O Médico do Trabalho pod li mes complementares julgu
necessdrio, conforme estabelecido em edital
" " T EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 004/2014
Os candidatos ndo se entarem nos dias e horarios terdo

razo de § (cinco) dias Uteis, a contar do dia posterior ao da reunide, par

comparecerem a Divit e Rec! Humanos, sem prej da

Os candidal onve até 20 uteis, a contar da

de conv ara a_da documentacio e r ericia pré-
ad ional.

Decorrido esses 08, candidato: ndo se manifestare ra

considerados desistentes ¢ perderéo o direito 4 vaga.

H RIO/ILOCAL: DIA 22 D RO DE 2014, &s 14h00, na Divisdo de
Recursos Humanos, sito & el Claudi 0sa, n° ° Andar —
Bairro Iguacu — Fazenda Rio Grande/PR ( em frente ao Lib istid

ARGO: NTE ADI TRATIVO

Fazenda Rio Grande, 17 de janeiro de 2014.

s

INY §IL) 0§ SANTOS

Divis&o de Recursés Humanos
Portaria 201/2013

HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, no uso de suas
atribuigdes legais, HOMOLOGA:

Pregéo Presencial n° 84/2013 com objeto o Registro de Prego para o
forecimento de dgua mineral, resutando como vencedor a empresa JOSE ASSIS
MEIRA - ME, pessoa juridica com inscrigéo no CNPJ sob n° 06.160.800/0001-07,
com 0 valor globat de RS 102.224 50 (canto e dois mil duzentos e vinte e quatro
feais & cinquenta cantavos).

0 processo alendeu a legislacdo pertinente em toda sua hamitagdo,
consoante Parecer da Procuradoria Geral do Municipio.

Fazenda Rio Grande, 09 de ,\aneiro de 2014, \
i \ i

MARCIOIC
Prefeito em Exerclcio

PREGAO PRESENCIAL N° 81/2013

Objeto: Aquisicio de materiais de escritorio e artesanato;

Assinatura da Ata: 15 de Janeiro de 2014,

Validade do Registro: 12 (doze) meses contados da assinatura da ata.

Detentor: COMERCIAL ONIX LTDA - EPP;

CNPJ n®. 17.669.287/0001-69;

Inscrigio Estadual n° 90622460-70, Inscrigio Municipal n°, 661134-3-7;

Enderego; Rua Jodo Bettega, n® 2052, conjunto 17, 1° Andar, Fazendinha,
Curitiba/PR;

Representante: Edivaldo Vilha do Lago, CPF n°. 050.497.599-43;

Valor homologado: Lote 02 com o valor de R$ 1.934.999,97 (um milh&o novecentos
¢ trinta e quatro mil novecentos & noventa e nove reais e noventa e sete centavos) e
Lote 06 com o valor de R$ 465.000,00 (quatrocentos e sessenta e cinco mil reais).

Detentor: ENIA DO ROCIO MENDES DE MOURA - ME;

CNPJ n°. 15.511.076/0001-59;

Inscrigdo Municipal n°. 640497-7;

Enderego: Rua Maria Teodoro Vilalva, n° 48, CIC, Curitiba/PR;

Representante: Kleber de Moura Dalabona, CPF n®. 006.368.929-48,

Valor homologado; Lote 01 com o valor de R$ 307.000,00 (trezentos e sete mil
reais); Lote 03 com o valor de R$ 6.060,00 (seis mil e sessenta reais); Lote 04 com o
valor de R$ 47.838,30 (quarenta e sete mil citocentos e trinta e oito reais e trinta
centavos); Lote 05 com o valor de R$ 25.190,00 (vinte e cinca mil cento e noventa
reais); Lote 07 com o valor de R$ 1.499,75 (mil quatrocentos e noventa e nove reais e
setenta e cinco centavos) e Lote 08 com o valor de R$ 2.090,00 (dois mil e noventa
mil reais).

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41) 3627-8500




FAZENDA RIO GRANDE 2 : ; <
n EDICAO 841 -DE 13 A 19 DE JANEIRO DE 2014 /Q) _M_H \_U‘rlﬂ KZH . ’('_7) ﬁ ﬁ
l]ﬁﬂ Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
J | Estado do Parana
FAZPREV )
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO K FAZPREYV
Licitagéa s Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio
Grande

.CONTRATAGAO DIRETA
Inexigibilidade de Licitagdo N° 02/2014

EXTRATO DE CONTRATO n°. 002/2014

TE: Insti g ; G y _
PROCESSO: 709/2014; ggg:g{AN nstituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande; CONTRATADO: ACTUARIAL — Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda.
CONTRATADO: GERSON MARTINS TREINAMENTOS PROFISSIONAIS LTDA,; OBJETO: Servicos de Assessoria e Consultoria Atuarial para avaliagdo de

. Planos de Previdéncia Municipal.
CNPJ: 09.252.997/0001-41; MODALIDADE: Dispensa de Licitagio, conforme artigo 24, inciso Il, da Lei

OBJETO: Inscrigio dos servidores; Fabiano Constantino Assumpgdo, Carlos Roberto Poli, Hideki 8.666/93.
i i i o Estudo d Vizinh: licitacsio d VALOR GLOBAL : R$ 5.000,00 (cinco mil e quinhentos reais).
gﬁfﬁ:ﬁ:MJL?S:?;&S:E?:@%EZ- stado de Fpacto de Visinioogs, onistiog soliciago: da VIGENCIA: 12 meses — Com inicio 13/01/2014
;

. DATA DA ASSINATURA: 13/01/2014
MODALIDADE/FUNDAMENTO: Inexigibilidade de Licitagio, com fundamento no Art. 25,

inciso II, da Lei n° 8.666/93;
1nciso 11 DIVERSOS )

VALOR: R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais);
DATA DA AUTORIZACAO: 17/01/2014. PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

MANDADO DE CITAGAO 005/13

Aos 20 dias do més de Dezembro de 2013, o Secretdrio Municipal de
Defesa Social do Municipio de Fazenda Rio Grande, no uso de suas
atribuicoes e tendo em vista o disposto no art. 98, da |.ei Complementar n°.
052/2012, por CONCORDAR com Relatério da Corregedora, ante o julgamento
da SINDICANCIA constante do Processo Administrativo n°. 16539/13 e
Apensos, vem, por meio deste, com fundamento nos artigos 114 a 116 da
mesma Lei, déterminar a CITAGAO do GM PAULO ROBERTO RODRIGUES,
ocupante do cargo de Guarda Municipal matricula n° 351674, lotado na
Secretaria Municipal de Defesa Social, pelo fato de ter, no dia 30/08/2013, ndo
correspondido as normas legais e regulamentares, infringindo o art. 13, incisos
1ll, Xl e XVIIl da Let Complementar n®. 052/2012. Desta feita, cite-se o GM
PAULO ROBERTO RODRIGUES para, no prazo de 03 (trés) dias, a partir do
recebimento deste, apresentar defesa escrita, que pode ser elaborada

* SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGAS
Coordenagio de Editais e Contratos

EXTRATO DO 5° ADITIVO AC CONTRATO N° 022/2012 - ID 2054

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande,

CONTRATADA: Agere Construgao Civil Ltda;

CNPJ: 12.236.277/0001-05;

OBJETO: Contratagdo de empresa para a Construgdo de Quadra Poliesportiva Escolar
Coberta PAC 2, compreendendo o fomecimento de todo o material de construgao empregado,
equipamentos, mao-de-obra, canteiro de obras, servigos complementares, transportes, entre
outras obrigagdes que se facam necessarias para a plena execugdo dos servigos ora
contratados, conforme Projeto Bésico e Edital da Tomada de Prego 002/2012;
MODALIDADE: Tomada de Preco 002/2012;

PROCESSO: N° 22946/2013;

PRAZO DE VIGENCIA: 90 (noventa) dias a contar de 06/02/2014;

DATA DA ASSINATURA: 17/01/2014.

pessoalmente pelo sorvidor ou por defensor constituido na forma da lei, a qual
devera ser entregue ao Secretdric Municipal de Detesa Social, mediante
contrarrecipo. A nac-apresentacio da defesa no prazo legal ou seu nio-
acolhimento acarretara a aplicagéo da penalidade de ADVERTENCIA, prevista
no art. 34, |, da Lef Complementar Municipal n. 052/2012, expedindo-se a
respectiva portaria e providenciada a anotagac no prontudrio do servidor, apos
publicagao na Imprensa Oficial do Municipio de Fazenda Rio Grande, mediante
ato motivado.

b e

e

Glauber Antonio Brochado
Sacretario Municipal de Defesa Social

EXPEDIENTE
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