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Estado do Parana

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

DECRETOS )

s v

NDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIRANDE v ESTADO DO PARANA
DECRETO N.° 3573/2014,
De 28 de janeiro de 2014.

Simula: “Nomeia comissionado para ocupar
cargo do Poder Executivo Municipal”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Paran, no uso das
atribuicbes legais e constitucionals, que he séo conferidas,

DECRETA
Art. 1° Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor e Coordenador IV - AC IV - da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ Habitagéo, Lurdes Rodrigues, portadora do RG
n. 3.384.334-8-SESP/PR & do CPF/MF n. 452.873.179-72, a parti de 02 de janeiro de 2014,

Art, 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeftos a partir da data
itacia no artigo 1°, revogadas as disposigBes em contrério.

Fazenda Rio Grande, 28 de janeiro de 2014,
y P
7 / o
Ma\-qn/cr:ﬂwﬁémla'ck

Prefeito em Exercicio

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

RIO GRANDE s ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 3575/2014
De 30 de janeiro de 2014.

Samula: “Dispde sobre a nomeagdo dos
membros da OQuvidoria da Guarda
Municipal de Fazenda Rio Grande e do
Corregedor da Guarda Municipal de
Fazenda Rio Grande".

o PREFEITD MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE Estado do Parand, no uso
de suas legais e em com a Lei
Complementar n. 43 de 01 de junho de 2011, bem como considerando o contide no
Processo Administrativo n. 109/2014,

DECRETA
Art. 1° A Quvidoria da Guarda Municipal de Fazenda Rio Grande sera composta
pelos seguintes membros, sendo o primeiro @ Ouvidor-Geral:
1 - Alexandre Jankovski Botto de Barros, matricula n. 350.250;
11— Julie César Ribas Neiva, matricula n. 29.801;
Il - Tatiane Berdusco de Souza, matricula n. 349.401.

Art. 2° Fica coma C da Guarda
Grande, Fabiana Maria Fontes, matncu\an 351.014.

de Fazenda Rio

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir
de 01/01/2014, revogadas as disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Gr"i]pe 30 ﬂBJanalm\de 214

Mahm&v dioWoznizck- "

Prefeito em Exercicio \

FAZENDA

RO GRANDE siisr

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 3577/2014.
De 30 de janeiro de 2014.

Sumula: “Destina ao Fundo Municipal
de Habitaggo de Interesse Social -
FMHIS - para fins de gerenciamento &
regularizagio fundidria dreas de
iméveis que especifica de propriedade
do Municipio de Fazenda Rio Grande,
Parand”

O PREFEITC DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parané, no
uso de suas afrbuigdes legais e consfitucionais, nos termos do Processo
Administrativo n. 21.637/2013,

DECRETA

Art. 1° Ficam destinadas ao Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social -
FMHIS -, para fins de gerenciamento e regularizagao fundiaria pelo referido Fundo,
as dreas de imdveis de propriedade do Municipio de Fazenda Rio Grande,
referentes as matriculas sob os nimeros 37.571, 37.572, 37.573, 37 574, 37.575,
37,576, 37.577, 37,578, 37,579, 37.580 e 37,581, todas do Registro de Imévels do
Foro Regional de Fazenda Rio Grande, Parana.

Art. 2° Este Decreo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicBes em contrério.

Fazenda Rio Grande, 30 de janefro dg 2014,

Prefeito em Exercicio

g

NDA  MUNICIPIO DE FAZENDA RIQ GRANDE
0 ESTADO DO PARANA

RO Gl
DECRETO N. 3574/2014.
De 30 de janeiro de 2014,

Sdmula; “Nomeia comissionado para oclipar
cargo do Poder Executivo Municipal’.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso das
atribuiges legais e constitucionals, que Ihe sdo conferidas,

DECRETA
Art. 1° Fica nomeado para ocupar o cargo de Assessor e Coordenador IV - AC IV - da
Secretaria Municioal de Administragéo, Wagner Aparecido Franca, portador do RG n.
9,516.600-8-SESPIPR & do GPF/MF n. 009.696.709-80, a partir de 21 de janeiro de 2014,
Art, 2° Este Decreto enira em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir da data
supracitada no artigo 1°, revogadas as disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 30 de janeiro ge 2014,
o

Prefeito em Exercicio

FAZENDA

RIC GRANDE st

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

DECRETQ N.° 357612014
De 30 de janeiro de 2014.

Sumula: “Reajusta o valor de tarifas do
servigo de transporte de passageiros em
veiculos automéveis de aluguel — téxi,
previsto no Decrsto n. 1.362/2008,
conforme  especifica, e dé& outras
providéncias’.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso de suas
egais & pelo artige 13 da Lal Municipal n. 186 de 15
de julnc de 1998, e atendende o contide no Probetes Administrative n. S63/301

DECRETA

Artigo 1° Ficam alteradas as tarifas previstas nos incisos |, Il & lIl do artigo 1° do Decreto n.
1.362/2006. que dispbe sobre o valor das tarifas do servico de transporte de passageiros em
veiculos automdveis de aluguel - Téxi, passando a vigorar com 08 seguintes valores:

o

Art. 1° ()

| - Bandeirada Inicial - RS 4,70 (quatro reais e setenta centavos);

Wl - Tarifa por quilometro rodado:

a) Bandeirada | - RS 2,35 (dois reais e trinta e cinco centavos)
b) Bandeirada Il - R$ 2,70 (dois reais e setenta centavos)

111 - Hora parada - RS 23,54 (vinte e trés reais e cinquenta e quatro centavos)
[

Artigo 2° Os demais Servigos previstos no Decreto n. 1.362/2008 permanecem com o
mesmo valor.

Artigo 4° Este Decreto entrara em vigor na data de nua\puhllcnq;ao revogadas as
disposigBes em contrério.

Fazenda Rio @rgnde, 30 de janciro Jh 2014,
L k % s
Marbic Cladid Wozniack
Prafeito em Exercicio y

PORTARIAS

NLC MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
R0 GRANDE s ESTADO DO PARANA
PORTARIA N.° 007/2014
De 30 de janeiro de 2014.

Sumula: "Concede férias ac Secretario Municipal
de Administragdo do Municipic de Fazenda Rio
Grande & designa servidor para responder pelos
atos da referida Secretaria”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso
das atribuictes legais e consfitucionais que Ihe s&o conferidas, e conforme o
Processo Administrative n.° 502/2014,

RESOLVE

Art. 1° Fica concedido 10 (dez) dias de férdas ac Secrstario Municipal de
Administragéc do Municipio de Fazenda Rio Grande, Parana, Jodo Valdir Falat,
matricula n. 351.055, que serio gozados nos dias 06 e 07 de fevereiro de 2014 @
ainda no periodo de 14/02/2014 (inclusive) & 21/02/2014 (inclusive).

Art. 2* No periodo mencionado no artigo 1° fica designade o servidor Claudemir
José de Andrade, matricula n. 351.159, para respender por todos os atos da
Secretaria Municipal de Administragio do Municipio de Fazenda Rio Grande,
Parana.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigées em contrério.

Fazenda Ric Grande, 30 de janaifu de,2014.

e L)
AA
Mardio Sfhudic Wozniack

Prafeito em Exercicio |

Rua Jacarandé, 300 - Nagdes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41) 3627-8500
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FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE i ESTADO DO PARANA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N.° 008/2014.
De 31 de janeiro de 2014.

SUMULA: ‘"Destitui servidora publica
municipal efetiva do exercicio de Fungéo de
Chefia".

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas
trib nos termos do Processo Administrativo n. 20.643/2013,

atribuigGes legais e

RESOLVE

Art. 1° Fica destituida a servidora, abaixo arrolada, da chefia relacionada na tabela seguinte:

Nome da Lotagdo | Matricula | Chefia Destituigao a
servidora Dastituida partir de:
Carina Daniela Secretaria 351.036 Divisao do 02/09/2013
Alves da Silva Municipal do Trabalho
Trabalho
- ]

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, com efeitos a partir da data
supracitada na tabela constante do artigo 1°, revogadas as disposigbes em contrério.

Fazenda Rio Grande, 31 de janeira de 2074,
[

\srf(x et
ozmack

Préfeito em Exercicio

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
Portaria n°® 011/2014 - SMA

Concede Licenga Prémio

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigbes conferidas através do Decreto n® 2671/2010, de 22 de
Julho de 2010, e em conformidade com a Lei Municipal n® 080/2013, de 28 de
Fevereiro de 2013:

Resolve:
Art. 1° - Conceder Licenga Prémio, conforme o Art. 99 da Lei

Municipal n® 168/2003, do Estatuto dos Servidores Municipais, a servidora abaixo
citada, mediante documento e data abaixo informado:

“Protocolo | Matric. Nome Cargo Periodo Lolagio_

N i " 27/01/2014 a Pronta
36912014 287301 |Thaciane Andreia Ulbrich{ Enfermeiro 26/02/2014 Socormo

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Fazenda Rio Grande, 27 de janeiro de 2014,

ol

Chefe da Divisédo de RH
Portaria 201

Secr

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n° 010/2014 - SMA

Nomeia para o cargo de
MOTORISTA - CATEGORIA “D"

©O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigbes conferidas através do Decreto n® 2671/2010, de 22 de
Julho de 2010, e em conformidade com a Lel Municipal n® 0680/2013, de 28 de
Fevereiro de 2013:

Resolve:

NOMEAR, em virtude de habilitagdo em Concurso Publico regido
pelo Edital 01/2012, para ocupar o cargo de MOTORISTA - CATEGORIA “D",
Classe — A, Nivel 1, Grupe Qcupacional Basico, do Quadro Parte Permanente,
regulamentado Leis Complementar n® 027/2008, 035/2010, 047/2011 e 060/2013, a
partir de 27 de janeiro do corrente, conforme Edital de Convocagéo n® 043/2013.

NOME CARGO LOTAGAO
MOTORISTA
EMANNUEL CORDEIRO DIAZ CATEGORIA “D” S.M.S.

(fiva et

Secret4 i inistraca Divis@io de Recursos Humanos
Portaria 201/2013

Fazenda Rio Grande, 27 de janeiro de 2014,

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n°® 012/2014 - SMA
Concede Férias

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes conferidas através do Decreto n® 2671/2010, de 28 de
Julho de 2010, e em conformidade com a Lei Municipal n°® 060/2013, de 28 de
Fevereiro de 2013:

Resolve:
Art. 1° - Conceder férias, conforme Art.108 da Lei Municipal n°.

168/2003 - Estatuto dos Servidores Municipais, e de acordo com o oficio n® 003/14,
aos servidores relacionados no Anexo I

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com
efeito retroativos a data supra citada.

Fazenda Rio Grande, 27 de janeiro de 2014,

L Lkt

i |séo de Recurs Humanos
Portaria 201/2013

Rua Jacarandé, 300 - Nacdes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41) 3627-8500
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Estado do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO | - Portaria 012/2014 — SMA

EDITAIS

Wiatricula [Servidor - Admissio| Cargo | | Férias a partir
763 Paticia Rosa Forles 0100312 AC I Va hlasxrlﬁnl 13701 a 20001/2014 |
352083 _[Catla Araujo de Morses 02108/, Técnico de US Sania Maria__| 27101 a 26/02/2014
|’35mz \Anelise da Cruz Gerakdo 18011 Técnico de Enfermagem | ] 01/02 3 0210372014
322101 [Bofnadeta Kuchrir Jodi______ | OVO404 | Ausdiar Sernigos Gerits | HM 01/02 5 0210372014 |
"352082_[Denirce Pessoa Novelefio de Souza | 2108/ Awilar Servigos Gerais Y 01702 @ 0210372014
340034 _|Cabriel Aguing | 22008106 Medico da Familia THM | 01022 020032014
351224 Gizsle Rosana Musial Gerherdi | 2671110 | Enfermeiro_ L.} “oviez caiczz014
348801 Erla Jose Medeircs 26112107 Técnico de Enfermagem HM 102 a 02/03/2014
362260 _[Quezia de Souza Porp 4112 | Teonico de Enfermagem W [ 01702 0210372014
EW de Fafima Canaiho 0R/01/06 | Awniia de Enfermagem HM Maw\mmnl
53301 _|Rasall Vieira de Paula [ 21/08/97 | Audar Servigos Gerais | HM 102 a 02032014
362288 _Vera Liiia Aperecida Aibeiro Canlwl 11/12112 | Awdliar Senigos Gerais L.
28?2\]1 Malena Bitencourt 05/06/08 Miltm PA .
"B4001_|Vaidirene Golcabes 20697 | Agenle de Saide PA
|_ 348801 _|irene 04103106 _ Enfermeiro PA
(352275 _|Joseisa Cardoso Lima Sobral | 2811112 Técnico de Enfermagem PA
[ze0n 92801 Maria Lomes Guedes 1006898 Ausdlar de Enfermagem —PA
\LIG\U\ rey Antonio Martins 2009189 | Auditor Fiscal de Tributos Munic. | H |
350798 _|Luciana Goes 1804110 Audiar Administrafv | US Eucalpios
’»:mzm Baatriz Tarezinha Fantin 061008 Aandfiar de Senigos Gerais. US lguagu
352318 [Inaé Tatiane Dias 7 1101713 Enfarmeiro USIW
| 350506 AmondaRafesaRamos | O cmrnme f_‘mm mmmwu US Vila Mari
351050 _|Daniel ProchmannRosa US Santa Terezinha |
381219 | Dirlale Bento de Ramos MITF(D mmmqam_ 1 lBSaﬂTﬂuirhu
350832 |Jane oe Lima___ T2 | Assistents panci:
i G | 30771 Auwiar Admin + PA
Eliane a Sil 1TH1M0 | Assistenis istrai Farmécia Poy Fapuar mmz:woerzﬂu
@2 | 102 Austlor d8 Enfermagem US Canad | 05402  04/03/2014 |
351213 _|Dukce Aparecida de Oliveira da Sive | 19/17/10 | _ Ausliar de Servigos Gerais | US 03102 a 04/0372014
221601 _Eronita Ap Soares — | oifoot Assigtents Administaivo | SMS 002 a 04/08/2014
351024 _|Danielle da Lima 21/07M0 | Assisients Administrativo US Graiha Azd | D502 a 14/02/2014
351781 de Faima 5. Pietizaki 07103112 | Técnicods US Graha Az | 0502 a 140212014
322301 |Sislia Maris Baron Beggi Ribsiro 0170404 Enfermairo o —__SNs _| D6/02 a 07/03/20114
. 040711 Motorista SMS 10/02 & 1210672014
| zaosor [ indsirafy
o7/08/12
O4I06/03 |
21/oan2
230113

Tz |

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ﬁ; SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RIC GRANDE DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 005/2014
De 31 de janeiro de 2014

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, por meio da DIVISAO
DE RECURSOS HUMANOS, convoca os candidatos aprovados no Concurso
Publico para provimenio de 01 {(uma) vaga para o cargo de MEDICO PSIQUIATRA,
referente ao Edital n® 03/2013 de 12/04/2013, conforme solicitado por meio do
processo administrativo n® 1288/2014.

Os candi nos dias, locais @ horarios discriminados,
munidos de RG e CPF, para orientagbes e encaminhamento aos exames médicos
pré-admissionais.

DOCUMENTACAC NECESSARIA PARA ADMIS: COomM_OS
EDITAIS NORMATIVOS DOS CONCURSOS - TODOS EM_ ORIGINAL E
FOTOCOPIA LEGIVEL:

Carteira de ldentidade, CPF, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Ultimos Comprovantes
de Votagao (de 1° e 2° turnos), Carteira de Trabalho, Comprovante de Residéncia
atualizado, Carteira de Reservista, Certiddo de Casamento ou de Nascimento (em
caso de solteiro), Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos,
Comprovante de Escolaridade, Registro no Conselho de Classe, Certidao de
Antecedentes Criminais (Original — Regular) — a ser retirada: Forum Criminal — sito
4 Rua Maximo Jo&o Kopp, 274, Bloco 02 — Santa Candida, Curitiba/PR, CEP 82630-
900, fone 3257-0124 (Antigo Banestado).

DOS EXAMES DE SAUDE:
O Exame Médico Admissional, de carater eliminatorio, consistird de exame clinico,
laboratorial, de avaliacao Fisica, Mental, Psicolégica e Fonoaudiolégica, compativel
com o exercicio do cargo, em caréter eliminatério.

Exames laboratoriais que deverao ser apresentados pelos candidatos s&o:

a) Hemograma

b) Glicemia

c) Exame parcial de urina

d) Exame Parasitolégico de fezes

) Raios-X do Torax

f) Eletrocardiograma

g) Gama Glutamiltransferase

n) somente para homens acima de 40 anos de idade: P.S.A.

i) somente para mulheres acima de 25 anos de idade, ou casadas ou que
tenham filhos: exame preventivo ginec ico.

PREFETTURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n° 013/2014 - SMA

Concede Licenga Prémio

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuiges conferidas através do Decreto n® 2671/2010, de 22 de
Julho de 2010, e em canformidade com a Lei Municipal n® 060/2013, de 28 de
Fevereiro de 2013:

Resolve:
Art. 1° - Conceder Licenga Prémio, conforme o Art. 99 da Lei

Municipal n® 168/2003, do Estatuto dos Servidores Municipais, a servidora abaixo
citada, mediante documento e data abaixo informado:

Protocolo | Matric. Nome Cargo Periodo L Lotagdo

8942/2013 | 349641 | Lucilia Neves Ferreira

Auxiliar de 010220148 | Pronto
Enfermagem 28/02/2014 Socorro

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Fazenda Rio Grande, 27 de janeiro de 2014.

L 0§ SANTOS
Chefe da Diviséo de RH
Portaria 201/2013

o nf 2671/2010

N PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GTNDE
54 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

0] CHRANDE Wik, DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

PERICIA MEDICA PRE-ADMISSIONAL:

As pericias pré-admissionais serfio agendadas na Divisao de Pericias Médicas de

posse do resultado dos exames solicitados e dentro do prazo especificado abaixo.

necessario conforme estabelecldc em edltal

andidatos que nio se apresentarem nos dias e horérios indi
razo de cinco) dias Gteis, a co ior ao da reunido
comparecerem 3 Divisfio de Recursos Humanos. sem prejuizo da vaga.
Os candidatos convocados terdio até 20 dias Gteis, a contar da data da reunido
de nvi para entrega da documentacdo e realizacio de pericia pré-
admissional.
Decorrido esses prazos. os candidatos gue ndoc se manifestarem serdo

considei S rderdo o direi vaga.
HORARIO/LOCAL: DIA 07 DE FEVEREIRO DE 2014, as 14h00. na Divisdo de
Recursos Human ito & Rua Manoel Claudino Barbosa, n® 1760, 1% r—

Bairro Iguagu — Fazenda Rio Grande/PR ( em frente ao Liberdade Assistida).
CARGO: MEDICO PSIQUIATRA

FsCRERa TR B R

1063018 |ALEX.AND RE ZATERA,

Fazenda Rio Grande, 31 de janeiro de 2014.

X ?{TOS
i ipal de inis 50 visdo de Rec manos

to §° 2671/2010 Portaria 201/2013
-

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41) 3627-8500
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Estado do Parana

FAZEN PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
RO GRAND% SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 006/2014
De 31 de janeiro de 2014

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, por meio da DIVISAO
DE RECURSOS HUMANOS, convoca os candidatos aprovados no Concurso
Publico para provimento de 05 (cinco) vagas para o cargo de DOCUMENTADOR
ESCOLAR, referente ao Edital n°® 01/2010 de 19/02/2010, conforme solicitado por
meio do processo admjnistrativo n°® 22.129/2013.

Os candi >s deverdo comp nos dias, locais e horarios discriminados,
munidos de RG e CPF, para orientagdes e encaminhamento aos exames médicos
pré-admissionais.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAO DE ACORDO COM OS
EDITAIS _NORMATIVOS DOS CONCURSOS - TODOS EM ORIGINAL E

FOTOCOPIA LEGIVEL:
Carteira de Identidade, CPF PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Ultimos Comprovantes
de Votagéo (de 1° e 2° 1urnos) Carteira de Trabalho, Comprovante de Residéncia
atualizado, Carteira de Reservista, Certiddo de Casamento ou de Nascimento (em
caso de solteiro), Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos,
Comprovante de Escolaridade, Registro no Conselho de Classe, Certiddo de
Antecedentes Criminais (Original — Regular) — a ser retirada: Forum Criminal — sito a
Rua Maximo Joao Kopp, 274, Bioco 02 — Santa Candida, Curitiba/PR, CEP 82630~
900, fone 3257-0124 (Antigo Banestado).

DOS EXAMES DE SAUDE:
O Exame Médico Admissional, de carater eliminatério, consistird de exame clinico,
laboratorial, de avaliagdo Fisica, Mental, Psicolégica e Fonoaudiolégica, compativel
com o exercicio do cargo, em carater eliminatério.

Exames laboratoriais que deverao ser apresentados pelos candidatos s&o:

a) Hemograma

b) Glicemia

¢) Exame parcial de urina

d) Exame Parasitologico de fezes

e) Raios-X do Térax

f) Eletrocardiograma

g) Gama Glutamiltransferase

h) somente para homens acima de 40 anos de idade: P.S.A.

i) somente para mulheres acima de 25 anos de idade, ou casadas ou que
tenham filhos: exame preventivo ginecolégico.

EATE PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
R'i:é‘GZREA'J\,DEDﬂ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
i, DIVISAC DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVDCAQ&O N° 007/2014
De 31 de janeiro de 2014

0O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ, por meio da DIVISAOQ
DE REGURSOS HUMANOS, convoca os candidatos aprovados no Concurso
Publico para provimento de 04 (quatro) vagas para o cargo de MOTORISTA,
referente ao Edital n® 01/2012, conforme solicitado por meic do processo
administrative n® 22.129/2013.

Os candidatos deverao comparecer nos dias, locais e horarios discriminados,
munidos de RG e CPF, para orientagbes e encaminhamento aos exames médicos
pré-admissionais.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAC DE ACORDO COM_OS
EDITAIS NORMATIVOS DOS = INAL E
FOTOCOPIA LEGIVEL:

Carteira de |dentidade, CPF, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Ultimos Comprovantes
de Votag@io (de 1° e 2° tumos), Carteira de Trabalho, Comprovante de Residéncia
atualizado, Carteira de Reservista, Certiddo de Casamentc ou de Nascimento (em
caso de solteiro), Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos,
Comprovante de Escolaridade, Registro no Conselho de Classe, Certiddo de
Antecedentes Criminais (Original — Regular) — a ser retirada: Férum Criminal — sito &
Rua Maximo Jodo Kopp, 274, Bloco 02 — Santa Candida, Curitiba/PR, CEP 82630-
900, fone 3257-0124 {Antigo Banestado).

DOS EXAMES DE SAUDE:
O Exame Médico Admissional, de carater eliminatério, consistira de exame clinico,
laboraterial, de avaliagdo Fisica, Mental, P: e Fonoaudi i compativel
com o exercicio do cargo, em carater eliminatério.

Exames laboratoriais que deverdo ser apresentados pelos candidatos séo:

a) Hemograma

b) Glicemia

c) Exame parcial de urina

d) Exame Parasitologico de fezes

e) Raios-X do Térax

1) Eletrocardiograma

g) Gama Glutamiltransferase

h) somente para homens acima de 40 anos de idade: P.S.A.

i} somente para mulheres acima de 25 anos de idade, ou casadas ou que
tenham filhos: exame preventivo ginecolégico.

ERSFE PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZENDA
AT TN 2 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAC

DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

RICIA DICA Ol

As pericias pré-admissionais serdo agendadas na Divisdo de Pericias Médicas de
posse do resultado dos exames solicitados e dentro do prazo especificado abaixo.

bs.: O ico do Traball dera solicitar exa com) t: [t
necessario. conforme estabelecido em edital.

Decorrido es AZOS. candidatos que n S nif
considerados desi: ntes e perderdio o direl a N

HO! 10/ AL: DIA 1 R 20 14h00 Divisdo de

Recursos Humanos, sito 4 Rua Manoel Claudino Barbosa, n® 1760, 1° Andar —
i U — Ri e/PR frente ao Lil de Assistida).

Cc : D E R

Portaria 201/2013

EATE Dﬂ_ 'PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO c&moe
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
R"o GRANDE DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

PERI MEDICA PRE-ADMISSIO|

As pericias pré-admissionais serdo agendadas na Divisdo de Pericias Médicas de
posse do resultado dos exames solicitados e dentro do prazo especificado abaixo.

: O Méd o Traba 4
necessari nforme belectdo edital.
Os ¢ idatos gue néo se apresenta os dias e indi terdio o
5 (cin a ntar do dia terior ao u I

comparecerem a Dstau Recursos Human: jui: vaga.

andidal ocados terdo até 20 dia: is, a con nido
de conws fo, para_en a da umentaga i e pericia
admissional.

orrido razos, os candidatos 8o _se mani m
onsiderados ntes e rao o direito & v: N
EDRéRIDﬂ.OCAL. DIA 12 DE FEVEREIRO DE 2014, as 14h00. na Divisdo de
Recursos Humanos, sito 4 Rua Mancel Claudino Bai a, n° 17 id r—

irro lguagu — i PR ( em frente ao Ll isti

L — |MARCIEL LANGARO

820558 |FLAVIO Kava o 22
___ s11g89 EDILSON GRUBER 23°
~ 826881 _ _ |JEFFERSON SOARES DOS SANTOS VALENTE 24

Fazenda Rio Grande, 31 de janeiro de 2014.

LINY 5I $ SANTOS
ivis&o de R umanos
Portaria 201/2013

Rua Jacarandé, 300 - Nacbes, Fazenda Rio Grande -

PR - Fone/Fax: (41) 3627-8500




MUNICIPIO;

FAZENDA RIO GRANDE
EDICAO 843 - DE 27 DE JANEIRO A 02 DE FEVEREIRO DE 2014

ﬂﬁf ._ Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

Estado do Parana

EATE PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
MQ[‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 008/2014
De 31 de janeiro de 2014

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, por meio da DIVISAO
DE RECURSOS HUMANOS, convoca os candidatos aprovados no Concurso
Publico para provimento de 03 (trés) vagas para o cargo de SERVENTE, referente
ao Edital n® 03/2013, conforme solicitado por meio do processo administrativo n®
22.129/2013.

Os candidatos deverdo comparecer nos dias, locais e horarios discriminados,
munidos de RG e CPF, para orientagbes e encaminhamento aos exames médicos
pré-admissionais.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAO DE ACORDO COM OS
EDITAIS NORMATIVOS DOS CONCURSOS - TODOS EM ORIGINAL E

FOTOCOPIA LEGIVEL:
Carteira de Identidade, CPF, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Ultimos Comprovantes
de Votagao (de 1° e 2° turnos), Carteira de Trabalho, Comprovante de Residéncia
atualizado, Carteira de Reservista, Certiddo de Casamento ou de Nascimento (em
caso de solteiro), Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos,
Comprovante de Escolaridade, Registro no Conselho de Classe, Certiddo de
Antecedentes Criminaisi(Original — Regular) — a ser retirada: Férum Criminal — sito &
Rua Maximo Joao Kopp, 274, Bloco 02 — Santa Candida, Curitiba/PR, CEP 82630-
900, fone 3257-0124 (Antigo Banestado).

DOS EXAMES DE SAUDE:
O Exame Médico Admissional, de carater eliminatério, consistird de exame clinico,
laboratorial, de avaliagido Fisica, Mental, Psicolégica e Fonoaudiolégica, compativel
com o exercicio do cargo, em carater eliminatério.

Exames laboratoriais que deverzo ser apresentados pelos candidatos sao:

a) Hemograma

b) Glicemia

c) Exame parcial de urina

d) Exame Parasitologico de fezes

e) Raios-X do Térax

f) Eletrocardiograma

g) Gama Glutamiltransferase

h) somente para homens acima de 40 anos de idade: P.S.A.

i) somente para mulheres acima de 25 anos de idade, ou casadas ou que
tenham filhos: exame preventivo ginecolégico.

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
E/\L " SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RIO GRANDE Wil DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 009/2014
De 31 de janeiro de 2014

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, por meio da DIVISAO
DE RECURSOS HUMANOS, convoca os candidatos aprovados no Concurso
Plblico para provimento de 01 (uma) vaga para o cargo de PEDREIRO, referente
ao Edital n° 01/2012, conforme solicitado por meio do processo administrativo n®
22.129/2013.

Os candidatos deverdo comparecer nos dias, locais e hordrios discriminados,
munidos de RG e CPF, para orientagdes e encaminhamento aos exames médicos
pré-admissionais.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAO DE ACORDO _COM OS
EDITAIS NORMATIVOS DOS CONCURSOS - TODOS EM ORIGINAL E
FOTOCOPIA LEGIVEL:

Carteira de |dentidade, CPF, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Ultimos Comprovantes
de Votaga@io (de 1° e 2° turnos), Carteira de Trabalho, Comprovante de Residéncia
atualizado, Carteira de Reservista, Certidao de Casamento ou de Nascimento (em
caso de solteiro), Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos,
Comprovante de Escolaridade, Registro no Conselho de Classe, Certiddo de
Antecedentes Criminais (Original — Regular) — a ser retirada: Férum Criminal — sito &
Rua Maximo Joao Kopp, 274, Bloco 02 — Santa Céandida, Curitiba/PR, CEP 82630-
900, fone 3257-0124 (Antigo Banestado).

DOS EXAMES DE SAUDE:
O Exame Médico Admissional, de carater eliminatério, consistira de exame clinico,
laboratorial, de avaliagao Fisica, Mental, Psicolégica e Fonoaudiolégica, compativel
com o exercicio do cargo, em carater eliminatério.

Exames laboratoriais que deveréo ser apresentados pelos candidatos s&o:

a) Hemograma

b) Glicemia

c) Exame parcial de urina

d) Exame Parasitologico de fezes

e) Raios-X do Térax

f) Eletrocardiograma

@) Gama Glutamiltransferase

h) somente para homens acima de 40 anos de idade: P.S.A.

i) somente para mulheres acima de 25 anos de idade, ou casadas ou que
tenham filhos: exame preventivo ginecolégico.

F/ ;‘“Z‘““E""'Nm PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
D GRANDE le SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA;AQ
: DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

PERICIA MEDICA PRE-ADMISSIONAL:
As pericias pré-admissionais sersio agendadas na Divisdo de Pericias Médicas de
pesse do resultado dos exames solicitados e dentro do prazo especificado abaixo.

Obs.: i lo Tr: lho pederd solicitar lementares c; julgue

necessério, conforme estabelecido em edital,

Os c: ue nio se a entarem n orarios i teréo o
de 5 (ci| dias ateis, dia posterior ao da reunio,

comparecerem a Divisdo de Recursos Humanos, sem prejuizo da vaga.

Os candidatos convocados terfio até 20 dias Uteis. a contar da data da reunido

de convocagio, ra_en a_documentacgio e izagdo I -

admissional.

Decorrido esses prazos., os candidatos que nido se manifestarem serdo

considerados desistentes e perderfio o direito a vaga,

HDRARIOILOCAL DIA 12 DE FEVEREIRO DE 2014, as 14h00, na lesao de

an: ito & Rua Manoel Cl n® 171
Bawrro I nda Rio Grande/PR ( em fren i i

CARGO: SERVENTE

1L

: # i ] ol @)
ROSANE APARECfDA GOCKS

[ELISA DOS SANTOS RODRIGUES
ANA APARECIDA DE LIMA

EIRIES

Fazenda Rio Grande, 31 de janeiro de 2014.

ALINY SI1 DES ANTOS
1%
is&o de R umanos

Portaria 201/2013

END/A. "R SECRETARIA MUNIGIFAL DE ADMINISTRAGAO
RO GRANDE . DIVISAC DE RECURSOS HUMANOS

PERICIA MEDICA PRE-ADMISSIONAL:
As pericias pré-admissionais serdao agendadas na Divisao de Pericias Médicas de
posse do resultado dos exames solicitados e dentro do prazo especificado abaixo.

Obs.: i ra solicitar exames complementares caso julgue
necessério, conforme estabelecido em edital.

Os candidatos que nao se apresentarem nos dias e horéarios indicados terdo o
prazo de 5 (cinco) dias dteis, a contar do dia posterior ao _da reunido, para
comparecerem a Diviséio de Recursos Humanos, sem prejuizo da vaga.

Os candidatos convocados terio até 20 dias liteis, a contar da data da reunido
de convocacdo, para entrega da documentacio e realizacdo d ia_pré-
admissional.

Decorrido esses prazos, os candidatos que n@o se manifestarem serfo

i d e perderio o direito a vaga

HORARIO/LOCAL: DIA 12 DE FEVEREIRO DE 2014, &s 14h00, na Divisio de
Recursos Humanos, sito 4 Rua Manoel Claudino Barbosa, n® 1760, 1° Andar —
airro lguacu — Fazenda Rio Grande/PR ( em frente ao Liberdade A

CARGO: PEDREIRO

Fazenda Rio Grande, 31 de janeiro de 2014.

Divis&o de Recurso$ Humanos
Portaria 201/2013

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41) 3627-8500




FAZENDA RIO GRANDE
EDICAO 843 - DE 27 DE JANEIRO A 02 DE FEVEREIRO DE 2014

O MUNIC

IPIO:?
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

I Estado do Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

% PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
R"J GRAN DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 010/2014
De 31 de janeiro de 2014

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, por meio da DIVISAO
DE RECURSOS HUMANOS, convoca os candidatos aprovados no Concurso
Publico para provimento de 02 (DUAS) vagas para o cargo de TECNICO EM
CONTROLE DE VIGILANCIA SANITARIA, referente ac Edital n° 01/2012 e
03/2013, conforme solicitado por meio do processo administrativo n® 230/2014.

Os candidatos deversio comparecer nos dias, locais e horarios discriminados,
munidos de RG e CPF, para orientagbes e encaminhamento aos exames médicos
pré-admissionais.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAO ACORDO M_OS
EDITAIS NORMATI S DOS CONCURSOS - DOS _E RIGINAL

EOTOCOPIA LEGIVEL: )

Carteira de Identidade, CPF, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Ultimos Comprovantes
de Votacso (de 1° e 2° turnos), Carteira de Trabalho, Comprovante de Residéncia
atualizado, Carteira de Reservista, Certidao de Casamento ou de Nascimento (em
caso de solteiro), Certiddo de Nascimenio dos filhos menores de 14 anos,
Comprovante de Escolaridade, Registro no Conselho de Classe, Certidao de
Antecedentes Criminais (Original — Regular) — a ser retirada: Férum Criminal — sito &
Rua Maximo Jo&o Kopp, 274, Bloco 02 — Santa Céandida, Curitiba/PR, CEP 82630-
900, fone 3257-0124 (Antigo Banestado).

DOS EXAMES DE SAUDE:
O Exame Médico Admissional, de carater eliminatério, consistira de exame clinico,
laboratorial, de avaliagéo Fisica, Mental, Psicologica e Foncaudiologica, compativel
com o exercicio do cargo, em carater eliminatério.

Exames laboratoriais que deverao ser apresentados pelos candidatos s&o:

a) Hemograma

b) Glicemia

c¢) Exame parcial de urina

d) Exame Parasitolégico de fezes

e) Raios-X do Térax

f) Eletrocardiograma

g) Gama Glutamiltransferase

h) somente para homens acima de 40 anos de idade: P.S.A.

i) somente para mulheres acima de 25 anos de idade, ou casadas ou que
tenham filhos: exame preventivg ginecologico.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
RfQ 'GRJWDE ﬁh

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 011/2014
De 31 de janeiro de 2014

© SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, por meio da DIVISAO
DE RECURSOS HUMANOS, convoca os candidatos aprovados no Concurso
Publico para provimento de 02 (DUAS) vagas para o cargo de TECNICO EM
ENFERMAGEM refererrte ao Edital n® 01/2012, conforme solicitado por meio dos
pr ativos n° 22.975/2013 e 22.896/2013.

Os candidatos deverdo comparecer nos dias, locais e horérios discriminados,
munidos de RG e CPF, para orientagdes e encaminhamento aos exames medicos
pré-admissionais.

OCUMENTACAO NECESSARIA PARA ISSAO _DE ACORDO cCOM

EDITAIS HQBMATIVOS DOS CONCURSOS - TODOS EM ORIGINAL E
FOTOCOPIA LEGIVEL:
Carteira de Identidade, CPF, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Ultimos Comprovantes
de Votagao (de 1° e 2° turnos), Carteira de Trabalho, Comprovante de Residéncia
atualizado, Carteira de Reservista, Certiddo de Casamento ou de Nascimento (em
caso de solteiro), Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos,
Comprovante de Escolaridade, Registro no Conselho de Classe, Certidao de
Antecedentes Criminais (Original — Regular) — a ser retirada: Férum Criminal — sito a
Rua Maximo Joao Kopp, 274, Bloco 02 — Santa Candida, Curitiba/PR, CEP 82630-
900, fone 3257-0124 (Antigo Banestado).

DOS EXAMES DE SAUDE:
O Exame Médico Admissional, de carater eliminatorio, consistira de exame clinico,
laboratorial, de avaliagdo Fisica, Mental, Psi jica e Fonoaudiolégica, compativel
com o exercicio do cargo, em carater eliminatério.

Exames laboratoriais que deverao ser apresentados pelos candidatos sao:

a) Hemograma

b) Glicemia

c) Exame parcial de urina

d) Exame Parasitolégico de fezes

e) Raios-X do Térax

) Eletrocardiograma

g) Gama Glutamiltransferase

h) somente para homens acima de 40 anos de idade: P.S.A.

i) somente para mulheres acima de 25 anos de idade, ou casadas ou que
tenham filhos: exame preventivo ginecolégico.

ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

E
R0 GRANDE

PERICIA MEDICA PRE-ADMISSIONAL :
As pericias pré-admissionais serao agendadas na Divisdo de Pericias Médicas de
posse do resultado dos exames solicitados e dentro do prazo especificado abaixo.

Obs.: O Médico do Trabalho podera solicitar exames complementares caso jull

necessario, conforme estabelecido em edital.

Erazo de 5 (clnco) dlas utels, a contar do dla posterior ao da reunido, para
comparecerem a Divisdo de Recursos Humanos, sem prejuizo da vaga.

Os candidatos convocados terdo até 20 dias Gteis. a contar da data da reunido
de convocacido, para entrega da documentacdo e realizacdo de pericia pré-
admissional.
Decorrido esses prazos, os candidatos gue ndo se manifestarem serdo
considerados desistentes e perderao o direito & vaga.

HORARIO/LOCAL: DIA 12 DE FEVEREIRO DE 2014, as 14h00, na Divisdo de
Recursos Humanos, sito 4 Rua Manoel Claudino Barbosa, n® 1760, 1° Andar —
Bairro Iguagcu — Fazenda Rio Grande/PR (em frente ao Liberdade Assistida).

CARGO: TECNICO EM . CONTROLE DE VIGILAN 1A

g
INscm(;io CLASSIFICAGAO
830086 |SELMA BACHEGA LIMA | 20

JE 7 ] ; il
|NscR|<;Ao I CLASSIFICAGAO
1068469 |PATRICIA ROSA FONTES | 1° |

Fazenda Rio Grande, 31 de janeiro de 2014.

Y SIYVA é/S?NTOS

Divis&o de Recursos Himanos

Portaria 201/2013

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
wAY SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RIO GRANDE T DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

{ EDICA PRE-ADMISSIONAL :
As pericias pré-admissionais serdo agendadas na Divisdo de Pericias Médicas de
posse do resultado dos exames solicitados e dentro do prazo especificado abaixo.

.: O Médi o Trabalho lera_solicitar exa
necessario, conforme estabelecido em edital.

mplementares caso ji e

Os candidatos ndo se apresentare ia rérios indicados terdo o
razo de 5 (cinc ias dteis, a contar do dia posteri da reunido.
comparecerem a Divisdo de Recursos Humanos, sem prejuizo da vaga.
idatos convocados terdo até uteis, a contar da da reuniao
de convocacédo, para entrega da documentacdo e realizacdo de pericia pré-

admissional.
corrido esses prazos, ©0s ¢ ue nio s

os nifestarem se
considerados desistentes e perderdo o direito a vaga.

HORARIO/LOCAL: DIA 12 DE FEVEREIRO DE 2014, 3s 14h00, na Divisio de
Recursos Humanos. sito 4 Rua Manoel Claudino Barbosa, n® 1760. 1° Andar —
Bail ~ Fazenda Rio Grande/PR (em frente ao Liberdade Assistida).

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

L d dl
8373064 JULIANA RAFAELLE DE OLIVEIRA 76°
8373112 [MARLI FATIMA MOREIRA NERIS | m ]

Fazenda Rio Grande, 31 de janeiro de 2014.

gl de Administrag&o Divisdo de Recursos Humanos
° 2671/2010 Portaria 201/2013

Rua Jacarandé, 300 - Nacdes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41) 3627-8500
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FAZENDA RIO GRANDE
EDICAO 843 - DE 27 DE JANEIRO A 02 DE FEVEREIRO DE 2014

o

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Estado do Parana

COMPRASELICITACAO

AZENDA

i) GRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE -
PARANA

Comissao Permanente de LicitagGes

Processo Administrativo n°. 18341/2013
PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2014
TIPO: MENCR PRECO POR ITEM

OBJETO: Registro de prego para aquisicdo de Audiémetro e Cabine Audiométrica,
conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagido, Cultura e Esportes,
e quanti il cor no anexo | do Edital.

LEGISLAGAQ: Leis Federais n®. 8.666/1993 e 10.520/2002, Lei Complementar n® 123/2006, Lei
Municipal n®. 260/2005 e Decretos Municipais n°. 1095/2005 e 1254/2006.

DATA PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA CREDENGIAMENTO, DA DEGLARAGAC
DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO E DOS ENVELOPES
DE PROPOSTA DE PRECOS E DE HABILITAGAO: 17 de Fevereiro de 2014, até as 14h00min.

LOCAL DA REALIZAGAC DA SESSAC PUBLICA DO PREGAQ: Prefeitura Municipal de
Fazenda Rio Grande, situada 4 Rua Jacaranda, 300 — Na¢bes.

O edital completo estara a disposigéo dos interessados dos dias 03 a 17 de Fevereiro 2014, na
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas — Setor de Licitagoes.

Fazenda Rie Grande/PR, 31 de Janeiro de 2014.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
Coordenagdo de Editais e Contratos

EXTRATO 1° ADITIVO DO CONVENIO N° 004/2013

CONCEDENTE: Municipio de Fazenda Rio Grande;

CONVENETE: CENTRO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO INTEGRAL - CADI;
OBJETOQ: Transferéncia de recursos dos concedentes aos convenente para apoio ao Projeto
CADINila Esportiva dessa entidade, objetivando oportunizar a Inclusdo social e a
transformagao integral da crianga, através do esporto, contribuindo ainda para a melheria das
capacidades fisicas e habilidades motoras, do desenvolvimento pessoal e para melhoria da
qualidade de vida, do desenvolvimento cognitivo e fortalecendo as relagdes e cultura da paz,
conforme Plano de Trabalho e Plano de Aplicagdo, elaborados pelo convenente e aprovados
pelo concedentes;

MODALIDADE: Convénio;

PROCESSO: N°22917/2013;

PRAZO DE VIGENCIA: convalidados os prazos de vigéncia e execugao até 03/04/2014;

ATA DA ASSINATURA: 27/01/2014.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGAS
Coordenagdo de Editais e Contratos

EXTRATO 1° ADITIVO DO CONVENIO N° 003/2013

CONCEDENTE: Municipio de Fazenda Rio Grande;

CONVENETE: CENTRO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO INTEGRAL - CADI;
OBJETO: Transferéncia de recursos dos concedentes aos convenente para apoio ac Projeto
Girassol dessa entidade, objetivando facilitar a transformagéo integral da crianga, através de
agdes favordveis ao desenvolvimento da aprendizagem, estimulando o aprendizade das
criangas, o desenvolvimento de agdes de fortalegam um auto-estima saudavel nas criangas e
a sensibilizagdo dos pais para participar na vida escolar das criangas, conforme Plano de
Aplicagao, elaborados pelo convenente e aprovados pelo concedentes;

MODALIDADE: Convénio;

PROCESSO: N° 22918/2013;

PRAZO DE VIGENCIA: convalidados os prazos de vigéncia e execugao até 03/04/2014;

ATA DA ASSINATURA: 27/01/2014.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
Coordenagéo de Editais e Contratos

EXTRATO 1° ADITIVO DO CCNTRATO N° 005/2013 - ID 2119

CONTRATANTE: Municipio de Fazenda Rio Grande;

CONTRATADA: ANGULO ENGENHARIA CIVIL;

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a execugao dos seguintes trabalhos
relacionados as demandas judiciais em tramite na Vara Civel do Foro Regional de Fazenda
Rio Grande, em que figura como requerente o Municipio de Fazenda Rio Grande e como
requeridos Jodo Pedro Mendes de Paula e Construtora Elite, autos 4704/2011 e 4757/2011,
respectivamente: 1 — Parecer Técnico com relagio aos laudos apresentados pela perita do
Juizo em ambas as demandas; 2 — Elaboragdo de laudos de avaliagdo das areas
desapropriadas em ambas as demandas, considerando os padrées da norma ABNT; 3 —
Auxilio técnico ao servidor pablico Carlos Roberto de Polli @ a Procuradoria Geral do
Municipio no que diz respeito a assisténcia técnica e contraditério das avaliagbes
apresentadas pela perita judicial.

MODALIDADE: Inexigibilidade n® 005/2013;

PROCESSO: N° 23007/2013;

PRAZO DE VIGENCIA: 06 (seis) meses a contar da data de 13 de fevereiro de 2013;

ATA DA ASSINATURA: 30/01/2013.

FAZPREV )

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANGAS
Coordenagdo de Editais e Contratos

EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONTRATO N° 004/2013 - ID 2118

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande;

CONTRATADO: Manoel Antonio Barbosa;

CPF: 319.408.979-04;

OBJETO: Locagdo de imdvel destinado ao uso da Divisao de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administragao;

MODALIDADE: Dispensa de Licitagao,

PROCESSO: N° 901/2014;

VALOR: valor global do contrato original para locagao do imével pelo periodo correspondente,
passando a vigorar o valor de R$ 38.002,56 (trinta e oito mil dois reais e cinquenta e seis
centavos). .

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar da data de 01/02/2014,

DATA DA ASSINATURA: 30 de janeiro de 2014.

FAZPREYV
Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande
CNPJ 05.145.721/0001-03

RE-RATIFICAGAO DO EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2014

ONDE LE-SE:
CONTRATADO: Institute Centro de Integragdo Empresa-Escola do Parana — CIEE-PR,
LEIA-SE

CONTRATADO: Centro de Ir 8o Empr

do Parana — CIEE-PR.

Destarte, 0 extrato do contrato passa a ter a seguinte redagao:

CONTRATANTE: O Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rioc Grande — FAZPREV.
CONTRATADO: Centro de Integragio Empresa-Escola do Parana — CIEE-PR

OBJETO: Contratagiio de Empresa E ializada no Forneci to de Estagidrios, visando
o preenchimento de vagas de estagios.

MODALIDADE: Tomada de Pregos, conforme previsto no art. 23, i, b, da Lei sob o n°®

8.666/93.

VALOR GLOBAL: R$ 27.930,12 (vinte e sete mil e novecentos e trinta reais e doze
centavos).

VIGENCIA: 12 meses — Inicio em 01/02/2014.

DATA DA ASSINATURA: 01/02/2014.

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41) 3627-8500




FAZENDA RIO GRANDE
EDICAO 843 - DE 27 DE JANEIRO A 02 DE FEVEREIRO DE 2014

O MUNIC

IPIO.?

Estado do Parana

B e Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

FAZPREYV

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

CNPJ 05.145.721/0001-03

RE-RATIFICAGAO DA HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE LICITAGAO

EU, TAINARA MARIA MOTA, Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Fazenda Rio Grande — FAZPREV - no uso de minhas atribuigbes legais;

Re-ratifico a homelogag&o do julgamento proferide pelo Presidente da Comisséo de
Licitagdes, Sr. Fabio Antonio da Rocha, e demais membros da Comisséo, nomeados pela
Portaria 020/2013, acerca do Processo Administrativo n® 306/2013 — Tomada de Pregos sob
o n° 002/2013, que tem por objeto a contratagio de Empresa Especializada no
Fomecimento de Estagidrios, visando o preenchimento de vagas de estdgios, de modo a
atender as necessidades desde Instituto de Previdéncia a fim de constar o nome correto da
empresa vencedora, bem como o valor correto do contrato:

Onde lé-se: “Instituto Centro de Integragio Empresa-Escola do Parané — CIEE-
PR", inscrito no CNPJ sob o n°, 76.610.581/0001-80, no valor global de R$ 27.380,12 (vinte
e sete mil e trezentos e noventa reais e doze centavos);

Lela-se: “Centro de Integracéio Empresa-Escola do Parana = CIEE-PR", inscrito no
CNPJ sob o n° 76.610.581/0001-80, no valor global de R$ 27.930,12 (vinte e sete mil e

novecentos e trinta reais e doze centavos);

Fazenda Rio Grande, 28 de janeiro de 2014.

Tl ki sn

Diretora Presidente do FAZPREV

8.666/93.

centavos).

FAZPREV

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

CNPJ 05.145.721/0001-03

EXTRATO DE CONTRATO N° 001/2014

VIGENCIA: 12 meses - Inicio em 01/02/2014,
DATA DA ASSINATURA: 01/02/2014.

CONTRATANTE: O Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV.
CONTRATADO: Instituto Centro de Integragdo Empresa-Escola do Parana -~ CIEE-PR
OBJETO: Contratagio de Empresa Especializada no Fornecimento de Estagiarios, visando
o preenchimento de vagas de estagios.
MODALIDADE: Tomada de Pregos, conforme previsto no art. 23, I, b, da Lei sob o n°®

VALOR GLOBAL: R$ 27.930,12 (vinte e sete mil @ novecentos e trinta reais e doze

Municipio de FAZENDA RIO GRANDE - PR
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA

ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

FAZPREV

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

CNPJ 05.145.721/0001-03

RETIFICAGAO DE RESULTADO DE LICITACAO

A Comisséo Permanente de Licitagdes do Instituto de Previdéncia da Fazenda Rio
Grande - FAZPREV, no uso de suas atribuigtes legais, TORNA PUBLICO a refificagao
Licitagio na Modalidade TP — TOMADA DE PREGO N° 0022013, cujo objeto & a
cor ¢do de Emp Especializada no Fornecimento de Estagiérios, visando o

preenchimento de vagas de estagios, de modo a atender as necessidades desde Instituto
de Previdéncia, realizada dia 18 de dezembro de 2013, nos seguintes termos.

Onde |&-se:

“Instituto Centro de Integragdo Empresa-Escola do Parana — CIEE-PR”, inscrito no
CNPJ sob o n®. 76.610.581/0001-80, declarada como vencedora, com valor global de R$
27.390,12 (vinte e sete mil e trezentos e noventa reais e doze centavos)”.

Leia-se:

“Centro de Integragiio Empresa-Escola do Parané — CIEE-PR”", inscrito no CNPJ sob o

n®, 76.610.591/0001-80, declarada como vencedora, com valor global de R$ 27.930,12
(vinte e sete mil e novecentos e trinta reais e doze centavos).”.

Fazenda Rio Grande, 27 de janeiro de 2014,

2012 a 2086
RREO ~ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso I) R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
EXERCICIO
(&} (L] ¢=(a-b) {d)={"d" exercicio anterior) + {c)

2012 9.516.835,64 2.474.413,18] 7.042.422.36 51.740.493.88
2013 13.520.619,68 2.921.702,85] 10.598.917,03| 62.339.410,91
2014 14.276.827,43| 3.185.170,14] 11.191.667,29 73.531.068.20
2015 15.261.505.47 3.520.143,62 11.741.361,85| 86.272.430,05
2016 16.207.737,05 3.912.648,49) 12.296.088,56| 97.567.518,61
017 17.166.280 45 4.350.587,30| 12.808.693,15| 110.376.211,76
2018 18.230.082,06 4.824222,32) 13.405.869,74 123.782.081,50
2018 19.260.071,28 5.431.180,83 13.837.910,45, 137.619.861,86
2020 20.387.878,74 8.020.648 65| 14.347.228 09 151.887.220,04
2021 21,692,657 44) 6.906.036,3 14.686.621,06) 166,653.841,10
2022 22.814.157,85 7.720.884,81 15.093,273,04] 181.747.114,14
2023 24.116.187,52 9.230.353,84 14.884.833,66) 196.631.947,82
2024 25.355.140,83) 10.540.712,44) 14.814.437,39) 211.446.385.21
2025 26.619.230,92 12.176.955.77 14.442.275.15) 225.888.660.35
2026 27.882:201,74 13.713.592,66| 14.168.609,08| 240.057.260,44
2027 20.061,684,17 15.440.854,29 13.610.825,88 253.680.099.32
2028 20.156.568.44 17.672.227,30 12,584,341, 14) 266.252.440,46
2028 31.314.931,56 19.587.843,51 11.726.988,05] 277.979.428.51
2030 32.396.486,34 21.990313.77 10.408.172.57] 288.385.601,08
2031 33.445.109,73 25.931.728,33) 9.613.381,40) 267,698,982 48
2032 34.426.838,68 25.618.776,85 8.808.059,83) 306.707.042,31
2083 35.136.204,57 2823336247 6.902.842,50) 313.609.884,81
2034 36.040,023.93 30.547.428,11 5.492.595,82 319.102.480,83
2038 38.777.299,86 3288001344 3,896 386, 42| 322.998 867 05
2036 37.397.454,17 34.714,771,80| 2.682.682,37| 325.681.548.42
2037 37.792.891,83 38.110.935,80) 1.681.956,13| 327.363.505,55
2038 38.048.532,55 37.640.707 41 407.825,14| 327.771.330,69
2039 38.416.630,60 39.089.457,85| -882.827,25 327.086.503 44
2040 38.531.607.89 40.758579.79) -2.226.971,90 324.861.531,54
2041 38.676.463,45 41,855784,13) -3.179.320,88 321.682.210,86
2042 38.640.819,52 42431.286,15) -3.790,486,63 317.891.744,23
2043 38.485.732,89. 43,073.988,45, -4.588,255,56 313,303.488,67
2044 38.308.968,85, 43.491.069,87| -5.182.101,02 308.121.387,65
2045 38.040.618,15. 43.734.796,27] -5.685.180,12| 302.436.207,83
2048 37.772.242,45 43.802 829,96 +6.030.687,51 296 406.520,02
2047 37.396.642,17 43.778.624,52| -6.382 282,35 280,023,237 67
2048 36.978.091,26 43.964.388,26| -6.986.267,00 283.035.840.67
2049 38.572.177.61 43.880.349,24 -7.308.171,63 275.728.769,04
2050 36.003.315.91 43.858.735,61 -7.786.420,70| 267.083.348,34
2051 35.656.918,80 43.718.953,55 -8.062.034,75| 258.901,313,59
2052 35.094.794,86 43,582.443,91 ~8.4897.649,05] 251.403.864,54
2083 34.608.187,27 43.648.501,98 -6.140.314.71 242.263.349,83
2054 33.842.840,18 43.974 091,66/ =10.131.251 48] 232.132.098,35
2055 33.134.913,36) 44.391.278,68 -11.256.365,30) 220.876.733,05
2056 32.485.739,24| 44.422,191,94 =11,936.452,70) 208.930.280,35
2057 31.679.668,80 44.535.417,85 ~12.855.749,05) 186.083.631,30
2056 30.803.050,35. 44,653.425,75 ~13.850.375 40 182.233.185,90
2058 29.901.199,67 45514.312,02 ~15.713.112,35| 166.520.043,55
2080 28.890.802,37 45.881.684,83] +16.860.882 45 149.528.161,08
2061 27.786.267 38 46.208.651,68) -18.510.294,30) 131.018.866,79
20682 26.681.826,84 46.489.044,71 -19.807.115,87] 111.211.750,82
2063 26.517.331,50 45.148.973,78 -20,631.642,28] 90.580.108,54
2084 24.211.818.56 45.831.723,90 -21.618.807 34} 68.6680.301,30
2086 22.842.735,16 45.213.726,73, -22.370.891 57| 46.588.309,73
2066 21,383.376,43 44.818.387 42 X 23.023.208,74
2067 19.817.921,88 44.667.021,07 - -1.625.800,45
2068 18.373.111,40 44.320.843,85 -25.847.732 45| -27.773.532.80
2088 18.222.803,03 43.968.061,00 -26.776.147,97) -53.648.680,87

Milton M%ugmﬂ
Téenico em Controle Coritbit

CRC-PR 027574/0-8
FAZPREV

gawm Mana Mota
Diratora Presidenta
FAZPREV

Rua Jacarandé, 300 - Nacdes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41) 3627-8500
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FAZENDA RIO GRANDE
EDICAO 843 - DE 27 DE JANEIRO A 02 DE FEVEREIRO DE 2014

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Estado do Parana

Municipio de FAZENDA RIO GRANDE - PR
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA

ORGCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

2012 a 2086
RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso II) RS 1,00
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
EXERCICIO
(a) ®) ¢=(a-b) (d)=("d" exercicio anterior) + (¢}

2070 18.101.835,44 43.852.934,75| -25.751.289,31 -79.299.980,18
2071 17.923.188,35 43.983.227,17 -26.040.038,82 -105.340.019,00
2072 17.915.799,40 43.648.193,91 -25.732.394,51 +131.072.413,51
2073 17.871.804,72 43.350.276,69) -25.478.470,87] -156.550.884,48
2074 17.762.236,35 42.924 444,45 -25.172.209,10 -181.723.003,58
2075 17.648.406,24 42.534.260,32| -24,884.854,08| -206.607 847,66
2076 17.621.661.97 42.219.324,16 -24.597.662,19| -231.205.609,85
2077 17.568.038,98 41.944.276,76 -24.376.237,78| 255.581.847.63
2078 17.535.198,10 41.478.779,68 -23.943.581,58| -279.525.420,21
2079 17.454.427,19 41.334.979,74 -23.880.552, 55| -303.405.981,76
2080 17.435.579,32 41.497.982,26| -24.062.402,94| -327.468.384,70
2081 17.372.326,70 42.306.703,94 -24.934.377,24| -352.402.761,84
2082 17.438.616,11 42.514.626,12 -25.075.810.01 -377.476.671,85
2083 17.444.891 46 42.296 810,59 -24.851.819,13) -402.330.491,08
2084 17.414.608,22 42.078.239,16 -24.663.620.94) -426.994.121,02
2085 17.433.656,93 42.627.502,84 -25.193.945,71 -452.188.066,73
2086 17.424.757,22 43.032,859.41 -25,608.102,19| -477.796.168,92

Projegsio atuarial elaborada em 31/12/2012 e oficialmente enviada para o Ministéric da Previdéncia Sccial - MPS.

FONTE:

S Ml

[OD0 DE REFERENCIA
BENS £ DIRELTOS DO REES MR ANTHROR “Exorcicio> <Exerciclo ATIeror>
CADXA
BANCOS CONTA MOVIMENTO 19.282,33 747.956,85 10.262,30
INVESTIMENTOS 53.9%9.784,04 $5.884.926,10 51.730231,58
OUTROS BENS E DIREITOS 152.362,88 152.362.88 15236288
PREVISAO | PREVISAO | RECELTAS
1 INT: = INICIAL ATUALIZADA ‘No Bimestre Até 0 Bimestre/ Até o Rimestre/
icio> __KExercicio Aterior
RECETTAS CORRENTES (VIl) SI50.000,00 | 5.150.000,00 1593.249,08 52398992 -
Receita de Contribuigbes 5.150.000,00 5.150.000,00 1.593.249.08 5.239.896,92 -
Patronal 5.000.000,00 | 5.000,000,00 1:536,189,48 S060.608.33 -
Pessoal Civil 5.000.000,00 | 5.000,000,00 1.536.199,48 506060833 -
Ativo 500000000 |  5.000.000,00 1.536.189,48 506060833 -
Inativo -
Pessoal Militar
Atve
Inativo
Militar
Para Coberura de Déficit Atuarisl 150.000,00 150,000,00 57.059,60 179.288,59
Em Regime de Débitos ¢ Parcelsmentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Receitas Comrentes
RECEITAS DE CAPITAL (IX)
Alienaghio de Bens
Amortizago de Empréstimos
Qutras Receitas de Capital
DEDUGOES DA RECETTA (X)
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-
ORCAMENTARIAS
X0 = (VITl + IX - X) 5.150,000,00 |__5.150.000,00 1.593.249,08 51239.896.97 -
DOTAGAO | DOTACAO DESPESAS LIQUIDAGAS
INTRA - REPS INICIAL | ATUALIZADA o Bimeste At oBimestre/ | At 0 Bimestzel
<Exercicio> __|<Exereicio Anterior>
ADMINISTRAGAO (XIT) 31.000,00 31,606,00 RETTE) 216017 -
Despesas Carrentes 31.000,00 31,000,00 721132 22160,17 -
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENT: 31.000,00 31.000,00 721132 2216017 -

IX
" Data da emiss#o 21/01/2014

Milton M%(MBUQU‘”

FONTE: Sistema Betha, Unidade Responsavel FAZPREV,

Milton Misuguehl i
. . Técnico em Controla Cortébil
Dirstors Prasidents T Ak ponim Diretora Presidents CRC-PR 027674/0-8
FAZPREV FAZPREV FAZPREV FAZPREV
ESTADO DO PARANA Betha Sistomas
MUKICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE Exercicio de 2013
. 100 DA EXECUAO ARIA INSTITUTO DE PREV. MUN. DE FAZENDA RIO GRANDE Feriotos Janskord Beaniro
PRE? PROPRIO DE " Anexo 12 - Balango Orgamentério
MNP AR UL SERIAL, Administragso Indireta - INSTITUTO DE PREV. MUN. DE FAZENDA RIO GRANDE Pagina: 112
EEELL-Areee S ITAL 53, psnl] T Do : PREVISAD PREVISAG REGEITAS SALDO
BECEITAS WICIAL | ATUALIZADA RECEITAS ORCAMENTARIAS INIGIAL ATUALIZADA REALIZADAS
(@) ® c=(ra)
=l o e | TEER ; 4 RECEITAS CORRENTES 1193000000  11.930.000,00 748331184 -4.486.688,36
‘Recems de Conribuigdes dos Segurados 0000 | 37000000 1261.051,16 A00LITT,IE - RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 3.700.000,00 3,700.000,00 4.001.977,75 301.877,75
A.TeR.000,00 2.700,000,00 1:261.051,16 A00L9TT NS - CONTRIBUIGOES SOCIAIS 3.700.000,00 3.700.000,00 4.001.977,76 301.977.75
o el 1l slirna - RECEITA PATRIMONIAL 8.130.000,00 8.130.000.00 3.200.708,07 +4.925.291,93
Peasionisis B B B B - RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 8.130.000,00 8.130.000,00 3.200.708.07 -4.928.291,93
Fessoal Militar OUTRAS RECEITAS CORRENTES 100.000,00 100.000,00 260.625,82 180.825,82
:t’n MULTAS E JUROS DE MORA 0.00 0,00 12,70 12,70
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0.000,00 £0.000,00 260.613,12 170813,12
Crairas Eeceitzs de Contribuiphes. RECEITAS DIVERSAS 10.000,00 10.000,00 0,00 -10.600,00
prscrr- i B L o - . PECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 5:150.000,00 5.450.000,00 5.230.896.92 89.806,02
s Valores Mabildrios E1300006,00 [ 8130000,00 65.64051 330070087 - RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 515000000  5.450.000,00  5.209.896,82 69.806,92
M—_'-hn i _ _ : ; CONTRIBUIGOES SOGIAIS 6.150.000,00 5.150,000,00 5.239.896,92 89.696,02
Oeas Raceisas Correstes o0.000,00 000,00 260813,12 . SUBTOTAL DAS RECEITAS (1) 1708000000 17.080.00000  12.705.208.66  -4376.791.44
Previdenciin do ROPS para o RPPS 50,000,00 90.000,00 2697815 251 B10,88 -
Dessais Receilas Comenes. 16606,00 10.000,00 232871 a002,24 - P SMEN O S — i I o . bk
Operagdes de Crédito Intemas 0,00 0,00 0.00 0,00
‘Mabiligria. 0,00 0,00 0.00 0.00
Contratual 0,00 0,00 0.00 0,00
Operagies de Crédito Extomas 000 0,00 0.00 0,00
Mabiliaria 0,00 0,00 0.00 0,00
Gontratual 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (i) = {1 + Ui} 17.080.000,00  17.080000,00 1270320856 -4.376.791,44
DEFICIT (V) ~ N 84000000  840.000.00 - - - R
TOTAL (V) = (IIL+ V) 17.020.000,00  17.920.00000  12.703.20856 <
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
{UTILIZADOS PARA CREDITOS ADIGIONAIS) - L e -
Superavi Financeiro - 0,00 000 -
Reabertura de Créditos Adicionals - 0,00 000 -
Do DOTAGAC DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
| DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA ~ EMPENHADAS  LIQUIDADAS PAGAS DOTAGAC
@ (e} | (@) h) O=(fH
DESPESAS CORRENTES 5.319.000.00 5.299.000,00 2.579.966,07 2.561.826,56 2.551.826,56 2.718.033,83
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIE 4.878.000,00 4.878.000,00 2.349.120,39 2.348.120,30 2.349.120,39 2.528.879,81
OUTRAS DESPESAS CORRENTE 441.000,00 421.000,00 230.845,88 202.708,17 202.708,17 1980.154,32
DESPESAS DE CAPITAL 20.000,00 40.000,00 19.730,25 19.730,25 19.730.25 20.269,75
INVESTIMENTOS 20.000.00 40.000.00 19.730,25 19.730.25 19.730,25 20.268.75
RESERVA DE CONTINGENCIA 12.550.000,00 12.550.000,00 0,00 0,00 0,00 12.550.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 12.550.000.00 12.660.000,00 0,00 0,00 0.00 12.550.000,00
DESPESAS CORRENTES INTRA-Of 31.000,00 31.000,00 2218017 22.160,17 2216017 8.830,83
PESSOAL £ ENCARGOS SOCIAIE 31.000,00 31.000,00 22.180,17 22.180,17 2218017 8.639,83
SUBTOTAL DAS DESPESAS (V1) 17.820.000,00 17.920.000.00 2.621.856.48 2.593.716,98 2.583.716.98 15.298.143,51
Recurios xcauwﬂ :Tmﬂclhnm Finarosras %ﬂmmmv 0,00 000 0.00 0,00 000 0,00
e, Aoy pumy 8 RS Amontizagao da Divida Intema 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
o P TR0 LS00 . o = Divida Mobiliéria 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000
‘Hacursoa pars Cobeimira de DERicH Abanal 130,000,00 150.000,00) 5705950/ 17924859 : Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quags Amontizagho da Divida Externa 0,00 0,00 000 0.00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00
. i ik
s VT wion MM Misuguchi T T Conpedkery

Téonico em Conrale Contibil
CRC-PR 027574/0-6
FAZPREV

Téenico sm Controle Contabil
CRC-PR 027574/0-6
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Estado do Parana

ESTADO DO PARANA

INSTITUTO DE PREV. MUN, DE FAZENDA RIO GRANDE

Anexe 12 - Balango Orgamentério

Betha Sistemas
Exercicio de 2013

Periodo: Janeiro & Dezembro

Administragao Indireta - INSTITUTO DE PREV. MUN. DE FAZENDA RIO GRANDE Piipa
A oA Diow! 000 00 000 000 000 060
Outras Dividas 00 000 000 000 000 0%
S TONGIAWENTO i+ V00000 1752000000 26218649 250071688  ZSUATIGN 1829814351
shreRAvT ) s - ooz - - 008135207
.wLI'UTAL ()= (VIlk+ IX) 17.920.000,00 17:9212.({00,00 12.703.208,56 2.593.716,98 2.583.716,98 5.218.791.44
ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS:
INSCRITGS
£M 31 DE
. RESTOSAPAGARNAO EMEXERCICIOS DEZEMBRO DO
PROCESSADOS ANTERIORES EXERCICIO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIOR
@ T © @ © (0= (asb-oe)

DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 000 000 000 000 00 000

JUROS E ENCARGOS DADIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS DESPESAS CORRENTE: 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 060 000 000 000 000 000

INVESTIMENTCS 000 000 0% 000 000 0%

INVERSOES FINANCEIRAS 060 000 000 0w 000 000

AMORTIZAGAO DADIVIDA/REFIL 090 o 000 000 000 000
‘TOTAL 0.00 0,00 0,00 0.00

ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAQ PROCESSADOS LIQUIDADOS:

0,00

0,00

! INSCRITOS
BESTOS A PAGAR PROLESSADQS EMEXERCICIOS nérlxabgm
ENAQ PROCESSADOS LIQUIDADOS ANTERIORES ~ EXERCIGIO FRERS SNDELAEDE BALDO
ANTERIOR
. . @ o © (@ | )= (@bod)
DESPESAS CORRENTES 22543 13456,83 13.276,83 000 40543
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 000 “00 44,00 000 000
JURGS E ENGARGOS DADIVIDA 000 0,00 0,00 000 000
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 22543 1341288 13.232,83 000 0543
DESPESAS DE CAPITAL 000 000 0,00 000 000
INVESTIMENTOS 0,00 0.00 000 000 000
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00
 AMORTIZAGAO DA DIVIDA/ REFINANCIAMENTO D o 000
TOTAL R » 13.486,83 )

B e I

Milton MM Misugucie

Dirotora Presidente Téenico em Conuole Cortdbilt
FAZPREV CRC-PR 027574/0-6
FAZPREV
ESTAY D PR PERIODO (MES) J.E)('Em'?g::;i
i
INSTITUTO DE PREV. MUN. DE FAZENDA RIO GRANDE DATADE EMISSRO2701/2014
BALANGO FINANCEIRO o
INGRESS0S. [ DISPENDIOS
‘ESPECIFICAGAO R | ESPECIFICAGAO | R’

Receita Orgamentaria () 1270320886  Despesa Orgamentirla (V) 262186649
Ordiniria 127032088  Ordndria 262188649
Vinculada om0

Transferéncias Financeiras Recebidas (I 8250120
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 88350120

Intarerénctas Financoiras £007.761.88
i JUSTE 608776188

Recobimontos Extraorgamentirios 1) 669003330 Pagamentos Extraorgamentirios (V) 888273671
DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 41502580 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 41459080
CREDITO EMPENHADOA LIQUIDAR 266248308 CREDITO EMPENHADOALIQUDAR 26434352
CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR 26205245  CREDITO EMPENHADO LIQUIDADOA PAGAR 262052456

RP PROCESSADOS PAGOS 1327683

Saldo em Espécle do Exercicio Antarlor (V) 174043388 Saldo am Espécl-para o Exercicio Sequints (X) 6659288295
APLICAGOES NO MERCADO ABERTO 517202315  APLICAGBES NOMERCADO ABERTO 5688492510
BANCO C/ MOVIMENTO 1028230 BANCOC/ MOVIVENTO 4795685

TOTAL (V) = (4111 TI023703  TOTAL (X) = (VIsVIEVIlieX) 02523703

s 7
inara Mariz Mota Miten Miguguch!
Técnico em Contiole Contbil
Dkvora esidomy CRC-PR 027574/0-8
il FAZPREV

ESTADO DO PARANA e
s
INSTITUTO DE PREV. MUN, DE FAZENDA RIO GRANDE - T Do
‘Anexa 14 - Balango Patrimonial Pogira 1
Administragho Indireta - INSTITUTO DE PREV. MUN. DE FAZENDA RIO GRANDE
AWO | s [ PASSIVO RY
ATIVO CIRCULANTE 56.632882 05 PASSIVO CRCULANTE B40.43
CAIXA E BQUIVALENTES DE CAXA 747 080,88 FORNEGEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTD PRAZD 180,00
55834 828 10 OBRIGAROES FISCAIS A CURTO PRAZO 54
ATIVG NAO-CIRCULANTE 162,362,088 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZD 435,00
IMOBILZADO 148.422.88 PASSIVG NAG-CIRCULANTE 4110058800
INTANGIVEL 554000 PROVISLES A LONGO PRAZO 41:100888,00
TOTALDO PASSNG e
PATRIMONIO LiQUIDO RS
RESULTADOS ACUMILADOS. 508301740
TOTAL DO PATRMONIO LIQUIDO 1508341740
ToTaL SATBRBESS  TOTAL 67882488
ATVO FINANCEIRO 96,032.882,05 | PASSIVO FINANCERO
162.362,88] PASSIVO PERMANENTE #1.100888.00
1sessarres|
‘Saido dos Aos Fotencials Afivos i s | ‘Sakio dus Atos Potenciais Passivos. T =
EXECUGAO DOS ATOS POTENCIAIE PASSIVOS 233.6808.60
TOTAL 000 TOTAL 233.608,60
Milton wﬁ% Misuguehi
Técnico em Controle Coritabil
CRC-PR 027574/0-6
FAZPREV
ESTADO DO PARANA B e i
PERIODO : Janeito & Dezembro
INSTITUTO DE PREV. MUN. DE FAZENDA RIO GRANDE G Pagina: 111
D 30 das Variagdes F iai
VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS
| Exerciclo Atual
P 13.586.709,76
CONTRIBUIGOES 9.062.586,08
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 9.062.686,08
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 3.200.720.77
JUROS E ENCARGOS DE MORA 12,70
AGAO DE DEPOSITOS EAPLICACOES FINANCEIRAS 3.200.708,07
E DELEGAGOES 1.062.789,79
TRANSF IN 1.062.789,79
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 260.613,12
VARIAGOES PATRIMC WAS 260.613,12
8.661.748,61
PESSOAL E ENGARGOS 350.277.44
REMUNERAGAO A PESSOAL 98.361,42
ENCARGOS PATRONAIS 23.298,54
BENEFICIOS A PESSOAL 11.135,46
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 219.482,02
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 2.021.008,12
APOSENTADORIAS E REFORMAS 937.378.20
PENSOES 363.001,42
QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 72053350
USO DE BENS, SERVIGOS E GONSUMO DE CAPITAL FIXO 20270573
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 6.527,14
SERVIGOS 196.178,59
VARIAGOES DIMINUTIVAS F 044
JUROS E ENCARGOS DE MORA 044
DESVALORIZAGAO E PERDA DE ATIVOS 6.087.761,88
REDUGAQ AVALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS 6.087.761,88
Resultado Patrimonial do Periodo 4.924.961,18
VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
(decorrentes da execugho orgamentaria)
l Exercicio Atual J
Incorporagao de ativo 18.730,25
Desincorporagéio de passive 0,00
Incorporagio de passivo 0,00
Desincorporagio de ativo 0,00
g Milton Mttsuo Misuguehi
/E“M (ginard Mota Técnico em Contrale Contabil
Diretora Presidenta CRC-PR 027574/0-6
FAZPREV

Rua Jacarandé, 300 - Nacdes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41) 3627-8500
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FAZENDA RIO GRANDE
EDICAO 843 - DE 27 DE JANEIRO A 02 DE FEVEREIRO DE 2014
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

Estado do Parana

iSTADO DO PARANA
NSTITUTO DE PREV. MUN. DE FAZENDA RIO GRANDE
Anexo 17 - Demonstragao da Divida Flutuante

Exer

Bema Sistemas

PERIODO (MES): Janeiro & Dezembro

roicio 2013

Administrag#io Indireta - INSTITUTO DE PREV. MUN. DE FAZENDA RIO GRANDE ek
Saldo do n
riutos Saido S Movimentagio no Exercicio Salio peea o
Anterior inscrigao Baixa uinte

RESTOS A PAGAR 13.682,26 28.139,51 13. zu cs 28.544,88
Restos a Pagar N&o Processados 0,00 28.139,51 28.139.51
Restos a Pagar Processados 13.682,26 0,00 13 m s: 405,43
DEPOSITOS 0,00 415.025,80 414.690,80 435,00
ASMUF - CONVENIO PLANO DE SAUDE 0,00 18.681,92 18.661,92 0,00
ASMUF - Faz Prev 0,00 18.72542 18.725.42 0,00
CONSIGNAGAO EMPRESTIMO BANCO ITAU o.00 33.852,70 33.852,70 0,00
CONTRIBUIGAO ASSMEF o.00 258,12 258,12 ©.00
Curso Gestso Publica EAD - IFPR 0,00 3.456,00 3.072,00 384,00
DEPGSITOS DO PIS/PASEP 0.00 859,28 859,28 0.00
EMPRESTIMO BB 0,00 1.581,84 1.581,84 0.00
EMPRESTIMO CEF 0,00 182.547,87 182.547,87 0,00
EMPRESTIMOS BV FINANCEIRA 0,00 8.346,20 8.348,20 0,00
FAZ SAUDE 0,00 9,82 9,82 0,00
FAZPREV - INST PREVID MUNIC FRG 0,00 202,19 202,19 0,00
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF DEVIDO 0.00 21.307,30 21.256,30 51,00
INSS 0.00 469,40 469,40 0.00
Iss 0,00 893,57 693,57 0,00
PARANA BANGO 0,00 17.842,80 17.842,80 0,00
PENSAO ALIMENTICIA 0,00 5.763.45 5.753.45 0.00
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE 0.00 933,03 933,03 0,00
RETENGAO RELATIVA A VALE TRANSPORTE 0,00 2.437.18 2.437,19 0,00
SERVIDOR ATIVO 0,00 90.326,65 90.325,55 0,00
SISMEF a.00 8.762,15 8.762,15 0,00
TOTAL GERAL 13.682,26 443.165,31 427.867.63 28.978.94

Milton h@m Misuguchi
Técnico em Controle Contabit
CRC-PR 027674/0-6

FAZPREV

ESTADO DO PARANA

INSTITUTO DE PREV. MUN. DE FAZENDA RIO GRANDE
Demonstrag&o da Divida Fundada Interna/Externa

Administracao Indireta - INSTITUTO DE PREV. MUN. DE FAZENDA RIO GRANDE

Exarcicio de 2013
PERIODO (MES): Janeiro 2 Dezembro

Pagina: 11

Autorizagties Bado siffeltor aih Movimento no Exercicio

Saldo para Exercicio Seguinte

Circulagao
e Lei L Data Lei !qu-ml Valor da Emisséo Emisséo | Resgats valor

Totale: 0,00

NADA A DECLARAR

/ - = - -
Pussse, N e

Diretora Presidente
FAZPREV

Milton Mitsuo Misugucn
Técnico em Controle Cor.iabil
CRC-PR 027574/0-6

FAZPREV

0,00

FAZPREV

ESTADO DO PARANA Betha Sistemas
INSTITUTO DE PREV. MUN, DE FAZENDA RIO GRANDE FRORREN
T . Periodo: Janeiro & Dezembro
Anexo 18 - Demonstragéo dos Fluxos de Caixa Pagia; 1
Administragéo Indireta - INSTITUTO DE PREV. MUN. DE FAZENDA RIO GRANDE
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES
INGRESSOS 12.703.208,56
RECEITAS DERIVADAS 9.502.500,49
Receita de Contribuigdes 9.241.87467
Outras Recsltas Derivadas 260.625,82
RECEITAS ORIGINARIAS 3.200.708,07
Remuneragdo das Disponlbllidades 3.200.708,07
Intragovernamentais 883.501,20
DESEMBOLSOS 2.587.263,56
Previdéncia Social 2,587.263,56
TRANSFERENCIAS 000
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES 10.999.448,20
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
INGRESSOS 0,00
DESEMBOLSOS 19.730.25
Aquisigao de Ativos No Circulante 19.730,25
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -19.730,28
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS 0,00
DESEMBOLSOS 0,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00
APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 10.979.745,95
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 10.262,30
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 747.956,85
uum-nkw '“‘K’ Mitton Misuguchi
aingra Mana Técnico em Contrele Contabil
Diretors mmm CRC-PR 027574/0-8
FAZPREV FAZFREY
MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2013/QUADRIMESTRE SETEMBRO - DEZEMBRO
RGF - ANEXO VI (LRF, art. 66, incieo H, alines ‘t") RS 1,00
RESTOS APAGAR
Uquidados e Nio Pagos Empenhades e Néo Liquidados DISPONIBILIDADE DE | EMPENHOS NAQ
DESTINAGAQ DE RECURSOS (Processados) (Ndlo Processados) CAIXALIQUIDA LIQUIDADOS
(ANTES CANCELADOS(
DAINSCRICAQ EM | NAO INSCRITOS
De Exsrcicios Do Exercicio De Exercicios Do Exercicio RESTOS A PAGAR POR
Anigriores Anteriores. PROCESSADOS |  INSUFICIENGIA
DO EXERCICIO) FINANCEIRA)
Recursos Descentralizados 0,00 0,00 0,00 2813851 0,00 0,00
TOTAL DE RECURSOS NAO VINCULADOS(! 0,00 0,00 9,00 28.139.81 0,00 0,00
TOTAL i) = {1 + 1) 00| 0% 000 28.139,61 00 000
gsg\lm)so l;ébsi"mo DE PREVIDENCIA DOS —l - “‘WI o‘uur Mel i -
FONTE:
Nota: * - ——
Exuu %hua]{' ! )
asnara Mara Mota Milton Mitsbo Misuguchi
Diratora Presidante Técnico em Controle Cortdbll
FAZPREV CRC-PR 027674/0-8

e & TR
SINDICATO DOS SERVIDORES

CNPF: 02.469.166/0001-87

PRESTACAD DE CONTAS - SISMUF - DE JANEIRG A MARGO / 2023
‘_RET__!—"\ ASSES | OW.nepAssEs

| DEFICIT ACUMULADD

e =
[CAama T 33/mar]
|DESPESAS C/ TELEFONE [BCO - CEF 31/mar] 34.108,31

[GESPESAS NO TRIMESTRE

AGUIEICKD DE MATERIAL PERMANENTE
[07/03/2013 - FORNO MICROONDAS | 239,90

DECLARACAD

_ Declara para os devidos fins, a veracidade das InformagDes, referente a Prestacio de Contas do 1° Trimestre de
2013, do Sindicato dos Servidores Pibiicos Municipais de Fazenda Ric Grands - SISMUF, do perfode entre lansiro
a Margo de 2013, Sendo que # diferanga entre os recebimentos e pagamentos, estio as receitas da tasa de
administragdo, filagdes do sindicato e/ou diferengas nos FEpasses pIra MAkoF oU MENOF UANEG 305 PAGAMENtas.
As despesas acurmuladas discriminadas, refletem os gastos com a manutenc3o do Sindicato.

_ A documentagio comprobatéria se encantra & disposicio dos assoclados e servidores pdblicos do municipio,
no enderego da sede do SISMUF, cito 3 Avenida Brasil, 2.227 - Eucaliptos - Fazends Rio Grande - PR _ Fone: {041)
3060-0783,

eiro de 2014.

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41) 3627-8500
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ot

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Estado do Parana

CNPJ: 12.469.166/0001-87

PRESTAGAQ DE CONTAS - SISMUF - DE JANEIRO A DEZEMBRO / 2013

| sicoass|  -7aszz[  1iasas] E
| ?sssaes|  3sasaol 133537  2.590.43] REPASSES [ otF. repasses |
| sakzars|  ioiasi|  izeosi|  -2ansol MES RECEBIMENTO _|PAGAMENTO RECEITAS DESPESAS DIFEREN:
[ sareseol retesl soieddl BLA o racomusos JANEIRO 31.924,01 30.810,13 111388 640,30 473,58
[__7sszes|  ssvzas[ 141067
= FEVEREIRO 32.818,09]  30.509,85 1.508,24 171,11 73713
30.661,66]  31.404,38 148,18 -1.891,40
MO FIRARENIG BEAL 33.884,48| 25.958,63| 33537 2.550.43
5% 32.823,73 260,81 -247.30]
600 - CEF 31/jan) 35.455,05 32.765,60 0164 351,77
TN I B 0857
[Bco-CeF | omftei  scesoas) 2.132,50
4.793,73
[cavea 1" Sifmad —— —0.00]
[Bco-cer | swmarf[ — — 3a.108.31
[cama T Sojaee]  —  0.00]
[BCO-CEF | so/eb —  3asasaz |__ SUPERAVIT ACUMULADO
[ ss7as)
[ T symall ——  osq]
[eco-ceF | 3ajmail —— — 3a.e05.2
[o7/parzons - roRNomicRoONDas | 2ae.ed] — DESPESAS DO TRIMESTRE - JANEIRO / DEZEMBRO __|RS SALDO FINANCEIRO MENSAL
BCO - CEF -mm ACINFAZ
ALUGUEL [ CAIXA 31/jan 0.00]
DESPESAS C/ CARTORIO [Bco-cer | 3ifjan] 3549305
LR DESPESAS C/ COMBUSTIVEL
_ Dectara para o devides fins, a veracidads das infarmasSes, referente 3 Prastache de Contas do 2° Trimastrs de CONDOMINIO - AGUA [CAIXA [ 28/fev] 0,00]
2013, g0 Sindicato dos Servidores Publicas Municipals de Fazenda io Grande - SISMIUF, do periodo entre Janeio ENERGIA ELETRICA, BCO - CEF 1 z8ffev 36.230,18)
3 Junho de 2013. Sendo que & diferenss &ntre DF recebimantas & PIgAMANtSs, Gt 25 receitas da taxa de DESPESAS SANGARS
‘sdministraghs, fliages do sindicato afou diferengas nos repasses pars malor DU MmeNoF QUANLD 205 PAgAMENtos.
As despesas acumuadat discriminadas, refletem s gastos com a manutenio do Sindicato. DESPESAS C/ CORREIOS CAIXA [ 31/mar] 0,00]
DESPESAS C/ DIARISTA BCO - CEF | 33/mar| 34.108,31
. . DESPESAS G/ FOTOCOPIAS
_ A documentasso comprabatéria s ancontra 3 disposisa dot associados e servidores pilblicos do municiplo,
0 endereco da sedt 4o SISMUF, ta & Avenids Braiil, 2.327 - Eucaliptos - Fazands Ric Grands - PR _ Fens: (041 [DESPESAS C/ LANCHES E REFEICOES [CAA 30/abr 0,00
3060-0783. [DESPESAS C/ VIAGENS BCO - CEF 30/abr] 34.508,42
[DESPESAS JUDICIAIS (FORUM FRG]
MANUT. ELETR/HIDRAULICA {SALA COMI CAIXA [ 31/mal] 0,00
MATL DE EXPEDIENTE BCO - CEF | 33/mai| 34.405,12|
MATL DE LIMPEZA
MENSALIDADE FESMEPAR canm [ sofjun] 0,00]
INOVA CENTRAL SINDICAL BCO.CEF |  30/jun 34.137,35{
PLACA DE FACHADA DO SISMUF
| DESPESAS C/ TELEFONE CAIXA | R 0,00
BCO - CEF 31/jul 34.992,72
DESPESAS NO TRIMESTRE | 34.219,08]
] (CAIXA 0,00
e = [AQUISICAC DE MATERIAL PERMANENTE BCO - CEF 33.357,17
S DE FRIENRA RIO GROmE 07/03/2013 - FORNO MICROONDAS | 22930
e 11/11/2013 - APARELHO TELEFONE S/ FIO [caxa | ER u,ojl
PRESTACAG DE CONTAS - SISMUF - DE JANEIRG A SETEMBRO / 2013 BCO-CEF | 30/set| 42.434,71
TOTALRS 398,90
REPRGSES ¥ nevasses
s e [ramaEnTs | nicenas | e o [Eanxa [ 31/ou] 0,00}
[ireEmo 534,01} 30.810.13 FETENT) 640,30 473,58 [Bco - cer [ 31/out| 36.690,
FeveRERD Si8.0s| 305095 FETRT] Taraal 73723
31.408.38] aa g3 FR T T
o Ses sl sobeaeo] Sosewol 3sssar|aswoas [CAmA 30/nov 0,00
2T : T [Bco-cer ]
omnc o B—— T —— ) — ) |__30/nov]
Lo Sa600,08] 5767277 FCETET] Ti32.71 80357
AGoSTE 56.507,18] 3347811 5.a29.07] Tasesr F132.50] [Gana T 5i7de] 555
360,74 3sass.70) S50s Tora1] a793.73]
SEIMmD R 1;.15;: m.nxifn 5. 7| SUPERAVIT ACUMULASS BCO - CEF 31/dez] 35.050,00]
SALDO FINANCEIRD MENSAL
[Casa T sifjan] — 5.69)
o = —r DECLARACAQ
[Rs 1 e ool
5Co-GEF | ampien| — ssasaas) _ Declaro para os devidos fins, a de das infor a Prestagdo de Contas do 4° Trimestre de
%—m 2013, do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Fazenda Rio Grande - SISMUF, do periodo entre Janeiro
e & Dezembro de 2013. Sendo que a diferenca entre os recebimentos e pagamentos, estio as receitas da taxa de
[cabe T soped w0 N
[eco-ceF | sofshe]  sascs.asl administragdo, filiagbes do sindicato efou diferengas nos repasses para maior ou menor quanto aos pagamentos.
EAma T suma] oG] As d diserimi refletern os gastos com a manutengéo do Sindicato.
[Bcc-cer | ayma|  saaes.iz|
[CESPESAS WO TRIMESTRE |  30.042,77]
beo-€EF | Sosunl _ saisias)
[Ge/oa/e01s - foRiG mMcRooNDAs | Fesso] Ad compr se a icio dos i e servidores piiblicos do
[T S 77 S = N
e CECLARACAD BCO-CEF | sujul|  sassa.73 no enderego da sede do SISMUF, cito & Avenida Brasil, 2.227 - Eucaliptos - Fazenda Rio Grande - PR _ Fone: (041)
_ Declare gars i devidos fin, & verscidade das infor CEYEZ S VT Y 3060-0783.
raferenta a Prastagio de Contas do 37 Trimestre de 2013, do Sindicate. [sco-cer | sifage]  sassvas|
o Servidores Publicos Muricipals de Fasenda Rk Grande - SISMUF
do perfodo entre Janeiro & Setembro de 2013, Sendo que a diferenca [CADA | 30/set]  o,00|
antre os recebimentos © pagamentos, estic as receltes da taxa de seo - CEF Sofset EFRErR
‘adminatragia, fisgbes Go Hndicata Sfou difsrancat nos rapeses
nor quants a0z pegamemos. Az despesas
serimimaas, rofietesm of gAStos com 3 ManTenca do Sindicato,
—A dos -
G sucia do SISMUF, cits & Avanida Srasif, 2 227 - Baires Eacallptos - Fazenda RIo Grande - PR. ZFona:
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