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FAZENDA RIO GRANDE - EDICAO 910 - DE 16 A 22 DE FEVEREIRO DE 2015 - CRIADO PELA LEI N°004/2001 E SUAS ALTERACOES

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

Estado do Parana

 DECRETOS

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

FAZENDA

DECRETO N.° 3838/2015
De 18 de fevereiro de 2015.

Suamula: “Prorroga prazo para conclusao
de procedimento de Tomada de Contas
Especial”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
das atribuicbes legais e constitucionais, que lhe s&o conferidas, nos termos do
Processo Administrativo n. 2.633/2015,

DECRETA

Art. 1° Fica prorrogado o prazo para conclusdo de proced}mento dt_a Tomada de
Contas Especial, previsto no Decreto n. 3819/2014, por mais 02 (dois) meses, na
forma do art. 5° do referido Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigdes em contrario

Fazenda Rio Grande, 18 de fevereiro.de 2015.
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

FAZEND/

DECRETO N.° 3839/2015
De 18 de fevereiro de 2015.

Suamula: “Prorroga prazo para conclusao
de procedimento de Tomada de Contas
Especial”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
das atribuicdes legais e constitucionais, que lhe sao conferidas, nos termos do
Processo Administrativo n. 2.634/2015,

DECRETA

Art. 1° Fica prorrogado o prazo para conclusao de proced_imento d¢ Tomada de
Contas Especial, previsto no Decreto n. 3818/2014, por mais 02 (dois) meses, na
forma do art. 5° do referido Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado, revogadas as

disposi¢gcdes em contrario.
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Fazenda Rio Grande, 18 de fevereiro/cie 2015.
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 3840/15
De 18 de janeiro de 2015

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar no
Orgamento 2015,

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui-
¢oes que lhe conferem a Lei Organica do Municipio de Fazenda Rio Grande e autorizagio contida na Lei
Municipal n° 1050/2014 de 12 de dezembro de 2014.

Art. 1° Fica aberto no corrente exercicio Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 254.242,26
(duzentos e cinquenta e quatro mil, duzentos e quarenta e dois reais e vinte e seis centavos) para a(s) se-
guinte(s) dotagdo(6es) orgamentaria(s):

02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

02.01 - SM Administragéo e Finangas

04.122.0001.2.004-3.3.20.93.00.00.00.00.1727 - INDENIZAGOES E RESTITUICOES

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS

08.01 - SM de Obras

15.452.0004.2.022-3.3.90.46.00.00.00.00.1000 — AUXILIO-ALIMENTACAOQ

16 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

16.02 - Fundeb

12.361.0010.2.081-3.3.90.39.00.00.00.00.1102 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ
17 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

17.06 - Componente para Qualificagdo da Gestdo (SUAS)
08.244.0008.2.052-3.1.90.16.00.00.00.00.1000 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL

21.01 - SM de Defesa Social

06.422.0012.2.090-3.3.90.36.00.00.00.00.1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PF
22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

22.01 - SM de Meio Ambiente

15.122.0016.2.029-3.3.90.39.00.00.00.00.1511 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PJ
23 - SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO

23.01 - SM do Trabalho

11.334.0014.2.101-3.3.90.36.00.00.00.00.1000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS ~ PF

29,31

3.000,00

219.975,32

5.000,00

256,62

25.000,00

981,01

Art. 2° Para atendimento da Suplementacao de que trata o artigo anterior serdo utilizados recursos proveni-
entes da anulacao parcial e/ou total da(s) seguinte(s) dotagdo(6es) orgamentéria(s):

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS

08.01 - SM de Obras

15.452.0004.2.022-3.1.90.11.00.00.00.00.1000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS ~ P CIVIL
16 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

16.02 - Fundeb

12.361.0010.2.081-4.4.90.52.00.00.00.00.1102 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
17 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

17.06 - Componente para Qualificagdo da Gestdo (SUAS)
08.244.0008.2.052-3.1.90.11.00.00.00.00.1000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS ~ P CIVIL
21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL

21.01 - SM de Defesa Social

06.422.0012.2.090-3.3.90.39.00.00.00.00.1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ

219.975,32

5.000,00

256,62
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22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
22,01 - SM de Meio Ambiente

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

15.122.0016.2.029-3.3.90.30.00.00.00.00.1511 - MATERIAL DE CONSUMO 25,000.00
23 - SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO o
23.01 - SM do Trabalho
11.334.0014.2.101-3.3.90.39.00.00.00.00.1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P4 981,01

Art. 3° Para atendimento da Suplementagao de que trata o artigo 1° serdo utiizados recursos provenientes
do provavel excesso de arrecadagdo, conforme art. 9° da lei orcamentaria 105012014,
Fonte 727 29,31

Art. 4° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 18 de janeiro d/e 1015 /
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 3842/2015
De 19 de fevereiro de 2015

“Exonera comissionado do Poder

Sumula:

Executivo Municipal e nomeia comissionado
para ocupar cargo do Poder Executivo
Municipal”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes legais e constitucionais, que lhe sao conferidas, nos termos do Processo

Administrativo n. 2.982/2015,

DECRETA

Art. 1° Fica exonerado do cargo de Assessor e Coordenador V — AC V — da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Habitag&o, Leonardo Elisio Lemos Cardozo, portador do
RG n. 6.370.350-8-SESP/PR e do CPF/MF n. 075.618.349-93, a partir de 02 de fevereiro de

2015.
Art. 2° Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor e Coordenador V — AC V — da

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagao, Leticia Vieira do Nascimento,
portador do RG n. 7.868.239-6-SESP/PR e do CPF/MF n. 073.102.769-81, a partir de 02 de

fevereiro de 2015.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir das
datas supracitadas nos artigos anteriores, revogadas as disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 19 de fevefeiro de 2015
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 3841/2015
De 19 de fevereiro de 2015

Sumula: “Nomeia comissionado para ocupar
cargo do Poder Executivo Municipal”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso das
atribuicbes legais e constitucionais, que lhe sao conferidas, nos termos do Processo

Administrativo n. 2.782/2015,

DECRETA

Art. 1° Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor e Coordenador IV — AC IV — da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacao, Jéssica Dayane Nogueira, portadora
do RG n. 10.035.602-3-SESP/PR e do CPF/MF n. 062.776.229-86, a partir de 02 de

fevereiro de 2015.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagcao, com efeitos a partir da data
supracitada no artigo anterior, revogadas as disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 19 de fevereifo dx2015
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 3843/2015
De 19 de fevereiro de 2015

Sumula: “Nomeia comissionado para
responder por cargo em comissdo do Poder
Executivo Municipal”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes legais e constitucionais, que lhe s&o conferidas, nos termos do Processo

Administrativo n. 2.762/2015,

DECRETA

Art. 1° Fica nomeado para responder pelo cargo de Diretor de Esportes e lLazer da
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes, Paulo Eduardo dos Santos, portador
do RG n. 9.811.933-7-SESP/PR, sem percepgdo dos vencimentos relativos ao cargo e sem
prejuizo as atribuicées de seu cargo de Diretor Geral da Secretaria Municipal de Governo, a

partir.de 23 de janeiro de 2015.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos a partir da data
supracitada no artigo anterior, revogadas as disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 19 de fevereir]o de 2015.
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Prefeito em Exercicio

Rua Jacarandd, 300, Nag¢des, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 3844/2015
De 19 de fevereiro de 2015

SUMULA: “Destitui do
exercicio da fungdo de Vice
Diregdo da Escola Municipal
Santa Fé”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigcdes legais e nos termos do Processo Administrativo n.” 2.509/2015,

DECRETA

Art. 1° Fica destituida Ivonete Sznicer, matricula n.° 350.671, do exercicio da fungéo
de Vice Direcdo da Escola Municipal Santa Fé, a partir de 01/02/2015, conforme
Processo Administrativo n.° 2.509/2015.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
da data mencionada no artigo 1°, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 19 de fevdeiro'de 2015.
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Prefeito em Exercicio

PORTARIA

SREEETURA IMUNICITAL

FAZENDA

MUNICIiPIO DE FAZENDA RIOC GRANDE
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.° 011/2015.
De 19 de fevereiro de 2015,

SUMULA: “Designa servidores publicos
municipais efetivos para o exercicio de
Fungao de Chefia”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais, bem como em conformidade com o
Processo Administrativo n. 439/2015,

RESOLVE

Art. 1° Fica designada para o exercicio da fungido de chefia do Setor US Sao
Sebastiaio, da Secretaria Municipal de Saude, Lorenice dos Santos, matricula n.
349.793, a partir de 02 de fevereiro de 2015

Art. 2° Fica designada para o exercicio da fungéo de chefia do Setor US Horténcia,
da Secretaria Municipal de Saldde, Michielie Cavassim, matricula n. 352.073, a partir
de 02 de fevereiro de 2015.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
das datas supracitadas nos artigos 1° e 2°, revogadas as disposigtes em contrario.

19 de feverejo de 2(%‘1 5.
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DECRETO N.° 3845/2015
De 19 de fevereiro de 2015

Sumula: “"Exonera comissionados do Poder
Executivo Municipal e nomeia comissionados para
ocuparem cargos do Poder Executivo Municipal”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso das atribuigdes
legais e constitucionais, que lhe sa&o conferidas, nos termos do Processo Administrativo n.
3.144/2015,

DECRETA

Art. 1° Fica exonerado do cargo de Assessor e Coordenador IV — AC IV — da Secretaria Municipal de
Administracdo, Wagner Aparecido Franga, matricula n. 352.820, a partir de 02 de fevereiro de 2015

Art. 2° Fica exonerado do cargo de Assessor e Coordenador Il — AC Il — da Secretaria Municipal de
Obras Publicas, Rogemir Pereira de Souza, matricula n. 352.434, a partir de 02 de fevereiro de 2015.

Art. 3° Fica exonerado do cargo de Assessor e Coordenador V — AC V — do Gabinete do Prefeito,
Reinhold Ghisi Frei, matricula n. 352.833, a partir de 02 de fevereiro de 2015

Art. 4° Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor e Coordenador Ill — AC Ill — da Secretaria
Municipal de Saude, Elaine Andreia Baldan de Araujo, matricula n. 175.901, a partir de 02 de
fevereiro de 2015.

Art. 5° Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor e Coordenador Il — AC Il — da Secretaria
Municipal de Planejamento e Finangas, Gislei do Rocio Machado, portadora do RG n. 8.583.332-4-
SESP/PR e do CPF/MF n. 046.889.649-00, a partir de 02 de fevereiro de 2015.

Art. 6° Fica nomeado para ocupar o cargo de Assessor e Coordenador Il — AC Ill — da Secretaria
Municipal de Urbanismo, Wagner Aparecido Francga, portador do RG n. 9.516.600-8-SESP/PR e do
CPF/MF n. 009.696.709-90, a partir de 02 de fevereiro de 2015

Art. 7° Fica nomeado para ocupar o cargo de Assessor e Coordenador | — AC | — da Secretaria
Municipal de Trabalho, Rogemir Pereira de Souza, portador do RG n. 8.077.334-0-SESP/PR e do
CPF/MF n. 036.430.839-71, a partir de 02 de fevereiro de 2015

Art. 8° Fica nomeado para ocupar o cargo de Assessor e Coordenador IV — AC IV — do Gabinete do
Prefeito, Reinhold Ghisi Frei, portador do RG n. 9.025.441-3-SESP/PR e do CPF/MF n. 069.042.839-
12, a partir de 02 de fevereiro de 2015

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a partir das datas
supracitadas nos artigos anteriores, revogadas as disposigdes em contrario

Fazenda RIT‘G?E{QGE,\']Q\ de feverelro\de 2045.
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.°? 012/2015.
De 19 de fevereiro de 2015,

SUMULA: “Destitui servidora publica
municipal efetiva de Fung¢io de Chefia e
designa servidora publica municipal efetiva
para o exercicio de Funcgao de Chefia”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana. no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais, nos termos do Processo Administrative n. 611/2015,
RESOLVE

Art. 1° Fica destituida a servidora, abaixo arrolada, do exercicio da chefia relacionada na
tabela seguinte:

Destituigdo a
partir de:

Matricula Chefia
Destituida

Nome do
servidor

Lotagao

Setor de
Enfermagem

Elaine Andreia Secretaria 175.901 02/02/2015
Baldan de Municipal de

Araudjo Saude

Art. 2° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio da chefia relacionada
na tabela seguinte:

Matricula Chefia
Designada

Nome do
servidor

Designacédoc a
partir de:

Lotacgdo

Carina de Faria 352.554 02/02/2015

Mondini

Secretaria Secao de
Municipal de Compras SMS
Saude |

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, com efeitos a partir das datas

supracitada nas tabelas constantes dos artigos 1° e 2° revogadas as disposicdes em
contrario.

Fazenda Rio Grande, 19 de favereiro de 2015.
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.° 013/2015.
De 19 de fevereiro de 2015.

SUMULA: “Destitui servidoras publicas municipais
efetivas de Fungdo de Chefia e designa servidora
publica municipal efetiva para © exercicio de
Funcao de Chefia”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais, nos termos do Processo Administrative n 610/2015,
RESOLVE

Art. 1° Ficam destituidas as servidoras, abaixo arroladas, do exercicio das chefias relacionadas na
tabela seguinte:

; Nome do Lotagdo Matricula Chefia Destituida Destituigao a
| servidor partir de:
Stella Maris Baron Secretaria Municipal 322.301 Divisdao de Atengao 13/02/2015
de Saude Basica
iA,
| Juliana Martins Secretaria Municipal 352.239 Setor US Santa 12/02/2015
i de Saude Terezinha

Art. 2° Fica designada a servidora, abaixo arrclada, para o exercicio da chefia relacionada na tabela

seguinte:

E Nome do Lotacdo Matricula Chefia Designada | Designagao a

| servidor 5 partir de:
Juliana Martins Secretaria Municipal 352.239 Divisao de Atengao 13/02/2015

! de Satde Basica |

Art. 3° Esta Portaria entra emn vigor na data de sua publicacgo, com efeitos a partir das datas
supracitada nas tabelas constantes dos artigos 1° e 2°, revogadas as disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 19 de :ewvcgfé de™2015

Marclo Cla\trdanoz,mack ‘
Prefeito em Ex8réicio

END/‘ MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
E ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.° 014/2015.
De 19 de fevereiro de 2015.

SUMULA: “Destitui servidores publicos
municipais efetivos de Funcdo de Chefia e
designa servidores publicos municipais
efetivos para o exercicio de Funcao de
Chefia”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicées legais e constitucionais, nos termos do Processo Administrativo
n. 2872/2015,

RESOLVE

Art. 1° Ficam destituidos os servidores, abaixo arrolados, do exercicio das chefias
relacionadas na tabela seguinte:

Nome do fotagao Matricula Chefia Destituigio
servidor Destituida a partir de:
Gilberto Secretaria 348.618 Secao de 05/02/2015
Aparecido Municipal de Vigilancia
Ambrosio Saude Epidemioldgica
Nelceli Bento Secretaria 349.125 Divisao de 05/02/2015
Garcia Martins Municipal de Unidade Movel
Saude
Roberta Secretaria 241.301 Setor de Apocio 05/02/2015
Santiago de Municipal de a Vigilancia em
Souza Saude Saude
Patricia Rosa Secretaria 342.962 Secao de 05/02/2015
Fontes Municipal de Vigilancia
Saude Sanitaria
‘Setor do
Jocasta Lopes Secretaria 351.177 e i 05/02/2015
Gavazzoni Municipal de stra‘tegla de
<A Saude da
Saude o
Familia

PREFEITURA MUNICEPAL

NDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
* ESTADO DO PARANA

Art. 2° Ficam designados os servidores, abaixo arrolados, para o exercicio das
chefias relacionadas na tabela seguinte:

Nome do Lotagao Matricula Chefia Designacao
servidor Designada a partir de:
Gilberto Secretaria 348.618 Secgao de 06/02/2015
Aparecido Municipal de Vigilancia
Ambrosio Saude Sanitaria
Roberta Secretaria 241.301 Secdo de 06/02/2015
Santiago de Municipal de Vigilancia
Souza Saude Epidemioldgica
Nelceli Bento Secretaria 349.125 Secdo de 06/02/2015
Garcia Martins Municipal de Informagao e
Saude Sistemas
Nelceli Bento Secretaria 349.125 | Setor de Apoio 06/02/2015
Garcia Martins Municipal de a Vigilancia em
Saude Salde (somente
responder, sem
percepcao de
gratificacéo)
. Jocasta Lopes Secretaria 351.177 | Setor de Apoio 06/02/2015
Gavazzoni Municipal de a Rede de
Salde Referéncia
Juliano Mota Secretaria 353.262 Setor 06/02/2015
Volinger Municipal de Coordenacao
Saude (SIM/SINASC)
Valéria Maria Secretaria 349.263 Divisao de 06/02/2015
Silva de Melio Municipal de -‘ Unidade Movel
Saude i

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

Ana Carolina Secretaria 349.797 | Setor US Santa 06/02/2015
Riccio Municipal de | Terezinha |
Saude | ’

1

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir
das datas supracitada nas tabelas constantes dos artigos 1° e 2° revogadas as
disposicdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 19 de feveréuirckp 2015.
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ESTADO DO PARANA MUNICIiPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N.° 015/2015.
De 19 de fevereiro de 2015. PORTARIA N° 017/2015

De 20 de fevereiro de 2015.

SUMULA: “Destitui servidora publica

municipal efetiva de Fung&o de Chefia e

designa servidora publica municipal efetiva su Ia: .

para o exercicio de Fung¢do de Chefia”. umuia; Concede diaria ao Prefeito em
exercicio do Municipio de Fazenda Rio
Grande.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais e constitucionais, nos termos do Processo Administrativo n. 781/2015,
O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, E
) EITO > , Estado do
Parana, no uso qe suas atribuigées legais e constitucionais, nos termos dos artigos 67 a
69 da Lei Municipal 168/2003, alterada pela Lei Complementar 24/2008, e dos Decretos
2042/2008 e 2493/2009 e 3444/2013. Y

RESOLVE

Art. 1° Fica destituida a servidora, abaixo arrolada, do exercicio da chefia relacionada na
tabela seguinte:

RESOLVE:

Nome do LLotagao Matricula Chefia Destituicao a
servidor Destituida partir de:

= . - .

Art. 1°. Fica concedida diaria ao Prefeito em exercicio, o qual estara a

disposigdo e em servico da municipalidade, participando de Reuniées para emendas

Viviane da Silva Secretaria 352.546 Setor de 04/02/2015 arlamentares em Brasilia - : : <
Ledo Municipal de Dooumentacso ?etomo 6 el Sele f ia - DT, tendo partida no é:ha 24 de fevereiro do corrente com
Uirbanismo (arquivo) e fevereiro, conforme processo n° 2473/2015 e tabela a seguir:

Art. 2° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio da chefia relacionada
na tabela seguinte
N

i ‘ Netirs CPF | Cargo [Qdede| Valorda | Valor total das |

1 Nome do Lotacao Matricula Chefia Designagao a | ! | djé,Las«_} diaria | diarias ]
servidor Designada partir de: | J Marcio Claudio } Prefeito i B T o

| ; | ARy [ 837.346.439-53 em 3 “ R$ 621,30 | R$ 1.863,90 |
| Viviane da Silva Secretaria 352.546 Secao de 04/02/2015 | - e | Exercico | | 1 -
| Leao Municipal de Mapeamento ‘

Urbanismo ! o .

] Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicacgao.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, com efeitos a partir das datas
supracitada nas tabelas constantes dos artigos 1° e 2° revogadas as disposigcdes em
contrario. Fazenda Rio Grande, 20 de fevereiro de 2015.

Fazenda Rio Grande, 19 de feveréirode 2015 ) : \’

o ¢ ni Mareid Claudic Wozniack
Prefeito em Exercicio Prefeito em Exercicio

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

BUNCIPAL

FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RANDE ‘e ESTADO DO PARANA

PORTARIA N° 18/2015
De 20 de Fevereiro de 2015

PORTARIA N.° 016/2015.
De 19 de fevereiro de 2015. Sumula: Concede diarias ao Secretario
Municipal de Administragao.

SUMULA: “Destitui servidoras publicas

?l:;jﬂéggizdazfg;\g? do - exercicio " de ) O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do
2 E Parang, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, nos termos dos artigos 67 a 69
da Lei Municipal 168/2003, alterada pela Lei Complementar 24/2008, e dos Decretos

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso 2042/2008 e 2493/2009.

de suas atribuicdes legais e constitucionais, bem como em conformidade com o

Processo Administrativo n. 2.688/2015,
RESOLVE:
RESOLVE ' o Ei ; Lz
) ‘Ar?. 1 .'cha concedrdg diarias ao Secretario Municipal de Administragao, o
Art. 1°. Fica destituida a servidora Rafaela Nicastro Ribeiro de Aratjo, matricula n. Zumaeln%satsarsaaa%sepnchr%iocieg:aiﬁgig%fgatmu{mc»pa{ggade, Sarﬁzcipgndfo de Relg‘iées para
26 ’ . k] E & ¢ - silia - . tendo partida no dia Z e fevereiro do corrente
349.578, lotada na Escola Municipal Joaquim K. Matsurmoto, do exercicio da Fungéo com retorno no dia 26 de fevereiro, conforme processo n° 2473/2015 e tabela a seguir:

Pedagogica, a partir de 01 de fevereiro de 2015

Art. 2°. Fica destituida a servidora Gisele Mendes, matriculas n. 348.214 e 254.801, ] Quant. ‘ ]

lotada na Escola Municipal Nossa Senhora de Fatima, do exercicio da Fungao Nome | CPF Cargo de | Va_lc')r'da Valor_to?al |

Pedagadgica, a partir de 01 de fevereiro de 2015 | Diarias | diaria das Diarias r
Claudemir José de | | Secretario | ] -

1 633.107.329-91 o 3 R$ 621,30 | R$ 1.863,90

Art. 3°. Fica destituida a servidora Maria Aparecida Figueiré da Luz, matriculas n. Andrade L. |_Municipal l ’ l

348.239 e 350.253, lotada na Escola Municipal Sao Francisco de Assis, do exercicio

da Fungao Pedagdgica, a partir de 01 de fevereiro de 2015. Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicacao.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
das datas supracitadas nos artigos 1° 2° e 3° revogadas as disposicdes em

contrario. Fazenda Rio Grande, 20 de Janeiro de 2015

Fazenda Rio Grande, 19 de fevereiro de 2015.
SN \ 3\

\ / \ \ i
7 A N 1

AL " \
Margio Claudio Wozniack '
Prefeito em Exercicio ) Prefeito em exercicio

Rua Jacarandd, 300, Nages, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

FAZENDA

RIC GRANDE i,

PORTARIA N° 019/2015
De 20 de fevereiro de 2015

Sdamula: Concede diarias aos servidores
da Secretaria Municipal de Administracao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigcdes legais e constitucionais, nos termos dos artigos 67 a 69 da Lei Municipal
168/2003 e suas alteragses, e do Decreto 3444/2013 e suas alteracdes.

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam concedidas diarias aos servidores da Secretaria Municipal de
Administracdo, o qual estardo a disposicédo e em servico da municipalidade, participando
do evento “Encontro Técnico Direcionado” em Curitiba/PR, no dia 24 de fevereiro do
corrente, conforme processo n°® 2735/15 e tabela a seguir.

Nome ‘ CPF Cargo | Qde | Valorda | Valor ]
| I ’ de diaria l total das
i P e o
_I ‘ I Diarias . Diarias |
| Jaqueline Martins da Cruz | 050.205.779-36 ) Assistente | 1 l R$62,13 | R$62,13j
| ! | Administrativo I R
| Jdlio César Ribas Neiva | 621.552.969.91 ] Auditor Fiscal | 1 | R$62,13 l R$62,13 |
‘ | | de Tributos | ] | H
| | __ Municipais ! |
Givanildo Francisco Pe@o i 017.638.939-36 ’ Contador ! 1 R$62,13 R$62,13 I
Lucia Socek B899 .841.749-72 | Contadora | 1 | R$62,13 [ R$62,13 T
Mario Altair Machado - 015.008.419-60 Téc. Em | 1 | R$62,13 | R$62,13 |
| Controle | i |
; Contabil | ﬁli rrrrrrr ]

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicaggo.

Fazimda Rio'yGrande, 18 de seterr:;b:o de 2015.
¢ k P4
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Marcio Claudic Wozniack
Prefeito em exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n°® 024/2015 — SMA

CONCEDE FERIAS
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes conferidas através do Decreto n°® 3626/2014 de 04 de abril de 2014, e em
conformidade com a Lei Municipal n® 060/2013, de 28 de Fevereiro de 2013:

Resolve:

Art. 1°

Estatuto dos Servidores Municipais, aos servidores relacionados no Anexo |:

- Conceder férias, conforme Art.108 da Lei Municipal n°. 168/2003 -

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Fazenda Rio Grande, 18 de fevereiro de 2015

PAULA ROBERTA F’ED’RI{\)ONI BRONKOW
Divisao de Recursos Humanos

Portaria n® 005/2015

An s \
CLAUDERI O;SE DE ANDRADE
Pecretario Munikipal de Administracao
Decreto n® 3626/2014

- PROT.

832015
|

83720

5
s
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7202015
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1712015

21542015 123701

27630015, 350110 |

VKIS
01315

01315

1591114
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03915

Tww |

ANEXO | - PORTARIA 024/2015

| SERVDORES |

o oame0

 PERIODO | LoTaci

SMASH
SMASH
SMASH
SMASH
SIASH
SMASH
SMASH

SMASH

- SMECE

SMASH

SMECE

SMECE

1 SMECE

30/03/15

| 1261 | MIRIAN TEREZINHA ARNADT SEIXAS  AUX SERVICOS GERNS - OA
st | s5tes f ROSENILDAJOCELIA LOPES | ASSISTENTE SOCIAL - Q2003115 A |
S . - L WHORAS  yogs |
| 351493 TEREZA CRISTINA KIATECOSKI PRES | AU SERVIOS GERws | oA
e o o o 30315
24 JUNIOR LUIZ ROSA EDUCADOR SOCIAL ‘02/03”5‘\,
L , 30y |
! I ‘ B e B
e | ELIETE ERARDT | ASSADMINSTRATO  CO1SA |
S 305 |
D acons | MARILDA APARECIDA DO T ]
R AUX SERVIQOS GERMS | 10
£ INES LORES SN ASSISTENTE SOCIAL- 0210315 4
‘ COHORAS  3yoits
(SE2TT0 - EUNICE SOARES WEISS AU SERVIGOS Gerg 2TV 1OA |
— R
| 951080 JOSIMERI VIVIAN NADALIN 455, ADMNISTRATvg | VOIS
. 30003115 |
NANA MONOI VETERNiRD T 19A
S
WAROATAR Mo TECNCOEMCONTROLE | 170315 4
C_ONTABIL 30315
| 35769 | GUILHERME ZAMPRONIO BARVIERA | GUARDA Moy, SA
R — , ‘ 3010315
| SIMONE FERNADES TEQFILO ma——g
186 cuARDA Mutip, Ve
, MODOLO 0035
| 263601 VALDEMAR PIASKOSK! GUARDA MU, DTSR
300315
352622 MARCIO VAN VALEGURSK] CRPINTERD | ZOSA
_ 3110315
9200 0 JUVITACAETANOGROFE Ay SERVICOS GERWS Lo 1A
| 210315
251701 ANTONIQ DE PAULI GUARDIA VIiER.
o 300315
(801 SEDINGIJOSE RoLm cmiip | 104
. ) L 0ws
352182 ALESSANDRA MENDES CORREA PROFESSOR - 0 HoRag 020
S— . 1002115
443011 ANDREA APARECIDA NASCIMENTO s s
| PRO =3 dale
351083 ANTONIC RUSENS DE AMORIM ENCANADOR vl

Rua Jacarandd, 300, Nages, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500




Fazenda Rio Grande
Edicao 910- de 16 A 22 de fevereiro de 2015

T
0 MUNICIPIO "2

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

Portaria n°® 027/2015 - SMA

Portaria n° 025/2015 — smA
CONCEDE LICENCA PREMIO

CONCEDE FERIAS
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA,

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA
no uso de suas atribuigées conferidas através do- Decreto n° 3626/2014 de 04 de

MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes conferidas através do Decreto n° 3626/2014 de 04 de abril de 2014, e em
conformidade com a Lei Municipal n® 060/2013, de 28 de Fevereiro de 2013:

abril de 2014, e em conformidade com a Lei Municipal n° 060/2013, de 28 de

Fevereiro de 2013:

Resolve: Resolve:

Art. 1° - Conceder férias, ao Assessor e Coordenador abaixo relacionado: Art. 1% - Conceder Licenga Prémio, conforme o Art. 99 da Lei
Municipal n°® 168/2003 do Estatuto dos Servidores Municipais, a servidora abaixo

mencionada:

OFICIO | MATR. | ~ NOME ] CARGO PERIODO | LOTACAO
7212015 352265 CAROLINA CLOTILDE PIRES ASSESSOR CAORASA I Ak o - o B o
[ ,, ) COORDENADOR V 31/03/15 MATR. = PROT. | SERVIDORES CARGO | PERIODO LOTAGCAO
i . LUCIANA REGINA SILVA DE AUX. DE 11/02/15 A
349003 | 3207/14 | CASTRO SERVICOS GERAIS  10/05/15 SMECE

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Fazenda Rio Grande, 18 de fevereiro de 2015.
Fazenda Rio Grande, 18 de fevereiro de 2015.

z
Y
/) / . // A \ o boaliog ey ki
; jg A A e CLAUDEMR OSE DE ANDRADE PAULA ROBERTA PEDRICONI BRONKOW
CLAUDEMIR/DOSE DE ANDRADE PAULA ROBERTA PEDRIGONI BRONKOW . A . . o )
Secretario Muh ipal de Administra 50 Divisio de R i Secretario ni¢ipal de Administracéo Divis&o de Recursos Humanos
Isa 2
¢ HEER G Setses Humnss Decreto n° 3626/2014 Portaria n° 005/2015

Decreto n° 3626/2014 Portaria n°® 005/2015
- CAMARA Y |

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE ;
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO ~ # :
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS le NIC IPAL

Portaria n° 026/2015 — SMA

EXONERACAO Ato N° 12/2015
A De 02 de Fevereiro de 2015

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACI?\O DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA,

no uso de suas atribuigdes conferidas através do Decreto n° 3626/2014, de 04 de A Mesa Diretiva da Camara Municipal de Fazenda Rio Grande,

Abril de 2014, e em conformidade com a Lei Municipal n° 060/2013, de 28 de Estado do Parana, no uso das suas atribuicdes legais e regimentais;

Fevereiro de 2013:

Resolve: RESOLVE:
Arfe 10 N . - . ) )
» n° 1° Exonerar, a pedido, os servidores municipais abaixo EXONERAR, a partir das respectivas datas mformgdas‘ os
relacionados, mediante protocolos e datas discriminados: servidores abaixo relacionados nos mencionados Cargos em Comissao do
—_— —_— e o RN 4 nicipal, conforme segue:
MATRICULA NOME % CARGO ['ExoNERA | LOTACAG Quadro de Pessoal desta Camara Municip g
539/15 79701 ELISETE MARTINS PROFESSOR — 20 HORA B ——— T =
e I ae —_— > 7 RAS _too2ns | SMECE [T Servidor Documento | Exoneragio . Do Cargo
| 31/*15gg§57175ﬁ)_* ___ BRUNO THIAGO DE MENESES PROFESSOR — 20 HORAS 10/02/15 f SMECE | oo - Assessor da 1°
-l —— = ETEORS | | —— > | 10/0215 | SMECE ] ‘ ] | ; o
Looms | ssoias | EomianaREomAGAVAG | acente DETRANSITO | 100215 | swps | Gislei do Rocio Machado | 046.889.649-00 | 310172015 | 5ocretaria (CC-4)
— | - T - L Assessor |
. R R | | & - [ i
| Joao Valdir de Oliveira 585.866.019-34 | 31/01/2015 Legislativo (CC-5) |

Art® 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Dado e tragado em 02 de Fevereiro de 2015 pela Camara
Municipal de Fazenda Rio Grande.

Fazenda Rio Grande, 18 de janeiro de 2015.

: PAULA ROBERTA PE'DR:iéom BRONKOW / A
Secretario Municipal de Administracéo Divisao de Recurses Humanos Si{vestre Savitzki
Decreto n°® 3626/2014 Portaria n° 005/2015 Presidente

Claudinei M ias Lebedieff
1° Sécretario

Rua Jacarandd, 300, Nages, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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CAMARAMUNICIPAL

Ato N° 13/2015
De 02 de Fevereiro de 2015

A Mesa Diretiva da Camara Municipal de Fazenda Rio Grande,
Estado do Parana, no uso das suas atribuicées legais e regimentais;

RESOLVE:
EXONERAR e NOMEAR a partir das respectivas datas

informadas, os Servidores abaixo relacionados nos mencionados Cargos em
Comissdo do Quadro de Pessoal desta Camara Municipal, conforme segue:

Do Cargo | __Para Cargo

T
0 MUNICIPIO "2

| EDITAIS N '

"E"'""M"N'("‘ND/‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE i SECRETARI:A MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO N° 003/2015
De 18 de fevereiro de 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, por meio da DIVISAO
DE RECURSOS HUMANOS, convoca os candidatos aprovados no Concurso
Publico Q3/2014, para provimento de 05 (CINCO) vagas para o cargo de MEDICO
DA FAMILIA conforme solicitado e autorizado por meio do processo administrativo
n° 23533/2014.

Os candidatos deverao comparecer no dia, local e horario discriminado, no
ANEXO I, munidos de RG e CPF, para orientagdes.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAO DE_ACORDO COM os
EDITAIS NORMATIVOS DOS CONCURSOS - TODOS EM _ORIGINAL E

Servidor Documento Exoneragao Nomeagiao
. | " Assessor 2° Assessor de Mesa
Joeliton Suemar Leal | 060.645.029-75 31/01/2015 01/02/2015 Secretaria (CC-4) (CC-4)
Terezinha de Fatima | Assessor Assessor de Mesa
o Siua 738.508.889-91 = 31/01/2015 01/02/2015 Legislative (GC-5) (Gt |
Benedita Fatima ) Assessor Assessor de Mesa | A
045.414.429-65 31/01/2015 | 701/702/2015 | Legislativo (CC-5 (CC-4) FOTOCOPIA LEGIVEL-

Oliveira Cardozo

Assessor 2° Vice

> Assess:
Jodo Guerati Alves 004.252.349-40 | 31/01/2015 = 01/02/2015 | Presidéncia (CC- 235500
| 9
Adilson Aparecido | Assessor de Mesa 3 )
A il 003.851.119-32  31/01/2015 | 01/02/2015 | ocl) Legislative (CC-5) |
Caroline Moraes s o ] Assessor Assessor de Mesa
Suisaifes 084.901.299-67 31/01/201 5’ 01/02/2015 | Legislativo (CC-5)  (CG-4) N
T O = o

Luciano de Oliveira 01/02/2015 Assessor Assessor 1

Ferreira 024.792:449-05 STOERTS . Legislativo (CC-5) Secretaria (CC-4)
e - _ ) Assessor Assessor 2° Vice
Diogo Pereira da Silva | 073.822.369-78 = 31/01/2015 | 01/02/2015 | | icintive (CC-5) | Presidencia (CC.4) |

Ceuma de Souza i Assessor Assessor 1° Vice

Santos 023.774.049-44 S1/0/2015 ; Q022015 4 Legislativo (CC-5) | Presidéncia (CC-4)

"Duilcileia Carlos de T Assessor da Mesa Assessor

RIAGIES 039.017.329-00 31/01{20?5 | 01/02/2015 e Legislativo (CC-5)
P Assessor 1° Vice

; S Assessor
01/02/2015 Presidéncia (CC- Legislativo (CC-5)

| 641.269.009-34 31/01/2015
4)

Edi Salete Dreveck

Dado e tragado em 02 de Fevereiro de 2015 pela Camara
Municipal de F/azenda Rio Grande
AT o T i

Claudinei Mgééiaé Lebedieff
1° Secretario

Si‘ivéstre Savitzki
Presidente

Carteira de Identidade, CPF, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Certidao de Quiacao
Eleitoral, Carteira de Trabalho, Comprovante de Residéncia atualizado, Carteira de
Reservista, Certidao de Casamento ou de Nascimento (em caso de solteiro),
Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, Comprovante de
Escolaridade, Registro no Conselho de Classe, Certidao de Antecedentes Criminais
(Original — Regular) — a ser retirada: Férum Criminal — sito a Rua Maximo Joao
Kopp, 274, Bloco 02 — Santa Candida, Curitiba/PR, CEP 82630-900, fone 3257-
0124 (Antigo Banestado).

DOS EXAMES DE SAUDE:

O Exame Médico Admissional, de carater eliminatoério, consistira de exame clinico,
laboratorial, de avaliacao Fisica, Mental, Psicolégica e Fonoaudiolégica, para o
desempenho das atividades e atribuicées do cargo objeto de provimento.

Exames laboratoriais que deverao ser apresentados pelos candidatos sao:

a) Hemograma

b) Glicemia

c) Exame parcial de urina

d) Raios-X do Térax (com laudo)
e) Eletrocardiograma (com laudo)

CAMARAMUNICIPAL

Ato N° 14/2015
De 02 de Fevereiro de 2015

A Mesa Diretiva da Camara Municipal de Fazenda Rio Grande,
Estado do Parana, no uso das suas atribuicdes legais e regimentais;

RESOLVE:

NOMEAR, a partir das respectivas datas informadas, os
servidores abaixo relacionados nos mencionados Cargos em Comissao do
Quadro de Pessoal desta Camara Municipal, conforme segue:

Servidor Documento Nomeacao Para o Cargo

Assessor

Lucineia Moraes de Paula 036.388.709-10  01/02/2015

Julio Cesar Santiago

035.687.909-71 | 01/02/2015 ASsessoraa |

- : Assessor
. Elinton Alam Franco 049.463.279-83 | 01/02/2015 Legislativo (CC-5)

Legislativo (CC-5)

Secretaria (CC-4)

o . Assessor
077.926.159-36 © 01/02/2015 Legislativo (CC-5)

Joao Paulo de Oliveira

Dado e tragado em 02 de Fevereiro de 2015 pela Camara
Municipal de Fazenda Rio Grande.

- /o

suy/éztre Savitzki Claudinei M&ssias Lebedieff

’ Presidente 1°.8ecretario

me“ > d = Dﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GR~ANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

5 = DE (e =

S AN DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

PERICIA MEDICA PRE-ADMISSIONAL :

A pericia pré-admissional sera agendada na Divisao de Pericias Médicas de posse
do resultado dos exames solicitados e dentro do prazo especificado abaixo.

Obs.: O Médico do Trabalho podera solicitar exames complementares caso julgue
necessario, conforme estabelecido em edital.

Os candidatos aprovados e convocados teriao 05 (cinco) dias uteis contados a

partir da data da publicacio do Edital de Chamada, para manifestarem sobre a

aceitacdo ou n 30 da vaga.

O nao pronunciamento do candidato, dentro do prazo, facultara a convocaciao
do candidato sequinte, perdendo aquele candidato, o direito a vaga.

Os candidatos convocados terido 20 (vinte) dias corridos, para apresentar os

documentos solicitados na data da aceitacdao da vaga e proceder aos Exames

Médicos Admissionais.

Decorrido esses prazos, os candidatos que nio se manifestarem seriao

considerados desistentes e perderio o direito a vaga.

Fazenda Rio Grande, 18 de fevereiro de 2015.

N
)

\

L/ 1 :;1 xR ‘f\))\f\f) Ve
R JOSE DE ANDRADE PAULA ROBERTA PEDRI&ONI BRONKOW
Divisdo de Recursos Humanos

Portaria 005/2015

CLAU
Secretario
Decreto n°® 3626/2014

unicipal de Administracao

Rua Jacarandd, 300, Nag¢des, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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0 MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL

ND /| PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO |

HORARIO/LOCAL: DIA 26 DE FEVEREIRO, as 10H00, na Divisdo de Recursos
Humanos, si_to a Rua Manoel Claudino Barbosa n° 1760, 1° Andar - Bairro lquacu
- Fazenda Rio Grande/PR (em frente ao Liberdade Assistida).

CARGO: MEDICO DA FAMILIA

...................

FAZENDAN

RIO GRANDE G,

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

PERICIA MEDICA PRE-ADMISSIONAL:

As pericias pré-admissionais serdo agendadas na Divisao de Pericias Médicas de
posse do resultado dos exames solicitados e dentro do prazo especificado abaixo.

Obs.: O Médico do Trabalho podera solicitar exames complementares caso julque
necessario, conforme estabelecido em edital.

Os candidatos aprovados e convocados terido 05 (cinco) dias Uteis contados a

partir da data da publicacido do Edital de Chamada, para manisfestarem sobre
a aceitacdo ou nao da vaga.

O nédo pronunciamento do candidato, dentro do prazo, facultara a convocacao
do candidato seguinte, perdendo aquele candidato, o direito a vaga.

Os candidatos convocados terdo 20 (vinte) dias corridos para apresentar os
documentos solicitados na data da aceitacido da vaga e proceder aos Exames
Médicos Admissionais.

Decorrido esses prazos, os candidatos que nio se manifestarem serio
considerados desistentes e perderdo o direito a vaga.

Fazenda Rio Grande, 18 de fevereiro de 2015.

R F o
NI SO DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 004/2015
De 18 de fevereiro de 2015

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, por meio da
DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS, convoca os candidatos aprovados no
Concurso Publico 03/2013, para provimento de 01 (UMA) vaga para o cargo de
PSICOLOGO e 02 (DUAS) vagas para o cargo de ESTOQUISTA REPOSITOR
conforme solicitado e autorizado por meio dos processos administrativos n°
912/2015 e 364/2015.

Os candidatos deverdo comparecer no dia, local e horario discriminado, no
ANEXO I, munidos de RG e CPF, para orientacoes.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ADMISSAO DE ACORDO COM Os
EDITAIS NORMATIVOS DOS CONCURSOS - TODOS EM ORIGINAL E
FOTOCOPIA LEGIVEL:

Carteira de Identidade, CPF, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Certidao de Quitagao
Eleitoral, Carteira de Trabalho, Comprovante de Residéncia atualizado, Carteira de
Reservista, Certidao de Casamento ou de Nascimento (em caso de solteiro),
Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, Comprovante de
Escolaridade, Registro no Conselho de Classe, Certidao de Antecedentes Criminais
(Original — Regular) — a ser retirada: Férum Criminal — sito a Rua Maximo Joao
Kopp, 274, Bloco 02 — Santa Candida, Curitiba/PR, CEP 82630-900, fone 3257-
0124 (Antigo Banestado).

DOS EXAMES DE SAUDE:
O Exame Médico Admissional, de carater eliminatorio, consistira de exame clinico,
laboratorial, de avaliagdo Fisica, Mental, Psicolégica e Fonoaudioldgica, para o
desempenho das atividades e atribuicées do cargo objeto de provimento.

Exames laboratoriais que deverao ser apresentados pelos candidatos séo:

a) Hemograma

b) Glicemia

c) Exame parcial de urina

d) Raios-X do Torax (com laudo)

INSCRIGAO NOME CLASSIFICACAO
4105 LEONICE RUFFATTO | o
3513 INDYANARA ELIAS DA SILVA 100
2539 LETICIA PINHEIRO FIGUEIREDO 170 ] /) | /
3959 VICTOR CHAVES MONTEIRO SOARES 12° 1 CLAUE!éy(I/ ‘/'36/st DEANDRADE  PAULAROBERIA PEBRICONI BRONKOW
4037 ANDRE ALBINO BORGES 3° I . L e
F/\ZEND/‘ "RSEEg;&iﬂ”ﬁbcdﬁbfﬁfﬁiﬁ%?4355£30E END/‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

RIC GRANDE DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO |

HORARIO/LOCAL: DIA 26 DE FEVEREIRO DE 2015, as 14H00, na Divisdo de
Recursos Humanos, sito 8 Rua Manoel Claudino Barbosa, n° 1760, 1° Andar —
Bairro Iguagu — Fazenda Rio Grande/PR (em frente ao Liberdade Assistida).

CARGO: PSICOLOGO

INSCRICAO NOME CLASSIFICACAO
1066542 LUIZ ANTONIO MARIOTTO NETO 4°
CARGO: ESTOQUISTA REPOSITOR
INSCRICAO NOME CLASSIFICAGAO
1065364 RODINEI HONORIO DOS SANTOS 19°
1066122 AMARO AFONSO BARROS 20°

e) Eletrocardiograma (com laudo)

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500




Fazenda Rio Grande
Edicao 910- de 16 A 22 de fevereiro de 2015

0 MUNICIPIO
: N

& L3

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2015

Dispde sobre a abertura de inscrigbes para o provimento
de cargos publicos do Quadro Permanente de Pessoal do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Fazenda Rio
Grande - FAZPREV.

O Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Fazenda Rio Grande
- FAZPREV no uso de suas atribuigoes legais e considerando a:

- Lei Organica do Municipio de Fazenda Rio Grande:

- Lei Municipal n° 69/2001, que dispoe sobre a criagdo. do Instituto de
Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande,

- Lei Municipal n° 524/2007, que cria o quadro de pessoal do FAZPREV:

- Lei n® 168/2003, que dispde sobre o estatuto dos servidores plblicos do
Municipio de Fazenda Rio Grande, das suas Autarquias e Fundagdes e define
0 seu regime juridico,

- Lei Complementar n® 92/2014, que dispe sobre o plano de cargos, carreiras
€ remuneragao do poder executivo, da administragdo direta e do Instituto de

Previdéncia do Municipio de Fazenda Rio Grande, e demais legislagtes
pertinentes:

FAZ SABER a realizagao de concurso piblico, nos termos do presente edital:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Pl 5 0 Qoncurso Publico, observada a legislacao especifica que tréta da matéria,
sera regido pelas regras estabelecidas no presente Edital e executado pela

Exr&dEaEéo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina -

1.2, - O Concurso Puplico consistira da avaliagdo de conhecimentos, mediante a
aplicagdo de Prova Objetiva e de Prova de Titulos, de acordo com a especificidade
do cargo, em conformidade com o estabelecido neste Edital.

1.3 A Prova Objetiva sera realizada na cidade de Fazenda Rio Grande, Estado do

P.arané, na data provavel de 10 de maio de 2015 em local e horario a serem
divulgados em Edital Especifico.

1.4 A Prova de Titulos sera realizada na cidade de Fazenda Rio Grande, Estado do

P‘a(ané, nas datas provaveis de 10 a 12 de junho 2015 em local e horario 3 serem
divulgados em Edital Especifico.

»tnstituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV
Avenida Cedro, 507 - Eucaliptos - Fazenda Rio Grande - Parand — CEP 83.820-004
CNPJ 05.145.721/0001-03

[

1.5 - Os candidatos aprovados e nomeados serdo submetidos ao Regime Juridico
Estatutario, nos termos da Lei n°® 168/2003, que dispde sobre o estatuto dos
servidores publicos do Municipio de Fazenda Rio Grande, das suas Autarquias e
Fundagdes e define o seu regime juridico.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RI0 GRANDE

1.6 - Poderé ser atribuido atendimento especial para a realizagdo da Prova Objetiva
ao candidato que o solicitar, desde que justificada a necessidade desse tratamento
especial, cuja solicitagdo devera ser efetuada até o Gltimo dia de inscri¢do, na forma
prevista no item 4.5. A solicitagéo de condigGes especiais para a realizagdo da Prova
Objetiva seré atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade,
mediante apreciagao da Coordenagdo do Concurso.

1.7 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicaggo de todos
os atos referentes a este Concurso Publico, por meio da intemet, no enderego
eletrénico www.fauel.org.br e www.fazprev.com.br bem como manter atualizado o
enderego/telefones informado no ato da inscrigao.

1.8 - A publicagdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, por
ordem decrescente de nota, contendo a primeira a lista geral com a pontuagéo de
todos os candidatos, inclusive a das Pessoas com Deficiéncia. A segunda lista
contera somente a pontuagao das Pessoas com Deficiéncia.

1.9 - Sera admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente
fundamentada, no prazo de (5) cinco dias Uteis a contar da sua publicago, a qual
devera ser protocolizada junto a FAUEL - FUNDAGCAO DE APOIO A
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, FAUEL, Rua Fernando de Noronha,
1426, CEP: 86060-410, Londrina, Estado do Parané ou no Instituto de Previdéncia
Municipal de Fazenda Rio Grande, com sede na Avenida Cedro, 507, Eucaliptos,
Fazenda Rio Grande, CEP 83.820-004 no setor de Protocolo, aos cuidados da
Comisséo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Piblico.

2. DOS CARGOS E VAGAS A SEREM PROVIDOS

2.1 O concurso publico destina-se ao provimento dos cargos publicos e para
preenchimento das seguintes vagas:

VAGAS | CARGOS VENCIMENTO | CH TAXA
INSCRICAO

CR | Advogado* R$ 3.291,43 20 100,00

CR | Assistente Administrativo R$ 1.181,09 40 80,00

01 | Auxiliar de Servicos Gerais R$ 791,85 40 50,00

01 Contador R$ 4.480,72 40 100,00

01 Tecnico em  Controle | R$2.14568 40 80,00
Administrativo

CR | Técnico em  Controle | R$2.670,77 40 80,00
Contabil

[0
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* Cratificagdo estatutéria especial de representagdo pelo exercicio de atividade de
representagao judicial, extrajudicial, consultoria juridica, acompanhamento de
projetos e analise de contratos aos titulares do cargo de Advogado no percentual de
40% (quarenta por cento) sobre o respectivo vencimento do servidor ocupante do

cargo de Advogado de acordo com a Lei Complementar 61/2013 e art. 70 da Lei
Municipal 92/2014,

3. DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO

ADVOGADO:
Requisitos: Ensino Superior Completo em Direito e inscricdo na OAB/PR.

Atribuiges: Representar em juizo ou fora dele o Instituto de Previdéncia Municipal
de Fazenda Rio Grande, nas agdes em que for autora, ré ou interessada,
acompanhando o andamento do processo, prestando assisténcia juridica,
apresentando recursos em qualquer instancia, comparecendo a audiéncia em outros
atos, para defender direitos ou interesse: Representar e defender os interesses do
FAZPREV junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parang, Tribunal de Contas da
Unido e Ministério da Previdéncia Social e demais Orgdos ou Entidades Publicas:
Assessorar juridicamente os membros da Diretoria Executiva, dos Conselhos e os
servidores do FAZPREV: Executar as determinagdes estabelecidas pela Diretoria
Executiva do Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande, na 4rea
juridica; Prestar esclarecimentos de ordem juridica ao Controle Interno Municipal;
Emitir informagdes, pareceres juridicos, quando cabivel, nos processos
administrativos que tramitam no FAZPREV; Executar as determinagbes
estabelecidas pelo e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribuigdes em
problemas de ordem juridica e outras matérias que interessam ao bom desempenho
as atividades do Instituto e que preserve o patriménio do servidor publico municipal;
Acompanhar e editar avisos a Diretoria do FAZPREV e aos servidores do FAZPREV
quanto as alteragdes na legislagao em matéria previdenciaria, seja em qualquer
esfera de governo; emitir pareceres em processos licitatorios, proceder estudos e
pesquisas na legislagao, na jurisprudéncia e na doutrina com vistas & instrugdo a
qualquer expediente administrativo que verse sobre matéria juridica; estudar e
minutar contratos, editais e outros documentos que envolvam conhecimento e
interpretagdo juridica; prestar esclarecimentos ao Ministério Publico; emitir pareceres
aos pedidos de sindicancias, processos e inquéritos administrativos. Assinar em
conjunto com a Diretoria Executiva atestando a regularidade juridica dos contratos,
convénios, termos de parceria, termo de cooperacao técnica, entabulados pelo
Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande; assinar em conjunto com

0 _Diretor Presidente, acordos judiciais e extrajudiciais; executar outras tarefas e
atividades correlatas.”

CONTADOR

Requisitos: Ensino Superior Completo em Ciéncias Contabeis e inscricdo no
CRC/PR.

Atribuigbes: Elaborar planos e programas de natureza contabil, buscando a difusio
dos principios da contabilidade piblica e o acompanhamento e avaliagio da gesto
do patriménio publico, do ponto de vista gerencial, escritural e legal, disponibilizando
demonstrativos contabeis para fins de atendimento aos controles fiscal e social.

3
Instituto de Previdéncia Mu
Avenida Cedro, 507 - Eucalipt
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Ric Grande - Parana - CEP: 83.820-004
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Descrever e revisar demonstrativos contabeis: emitir pareceres sobre matéria
contabil, financeira, orgamentaria e tributaria; efetuar pericias contabeis: orientar e
coordenar trabalhos de tomadas de contas de responsaveis por bens ou valores;
orientar e coordenar os trabalhos da 4rea patrimonial e contabil-financeira; orientar,
do ponto de vista contabil, o levantamento de bens patrimoniais; subsidiar os
trabalhos do Controle Interno no Municipio; realizar e coordenar os trabalhos de
auditagem geral; elaborar e executar plano bésico de inspegdes a serem realizadas,
submetendo-o a aprovagdo do controle intemo do Municipio; determinar os
procedimentos necessarios a apuragdo de fatos quando tomar ciéncia de
imegularidades ou ilegalidades; assinar relatério das contas do Instituto de
Previdéncia Municipal - FAZPREV juntamente com o Diretor Presidente a ser
enviado ao Tribunal de Contas no que se refere a Lei de Responsabilidade Fiscal e
a Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado do Parana; comunicar a ocorréncia
de anormalidades no servigo; prestar assessoramento ao Diretor Presidente e ao
Diretor Executivo bem como aos demais servidores do FAZPREV sobre matéria
contabil, financeira, patrimonial, orgamentaria e tributaria; compilar informagées de
ordem contabil para orientar decisdes; elaborar planos de contas e normas de
trabalho de contabilidade; escriturar efou orientar a escrituragao de livros contabeis
de escrituragdo cronologica ou sistematica; fazer levantamento e organizar
demonstrativos contébeis patrimoniais e financeiros; organizar e assinar balangos e
balancetes; preparar relatorios informativos sobre a situagao financeira, patrimonial e
orgamentaria; planejar modelos e formulas para uso dos servigos de contabilidade;
assessorar a Diretoria Executiva sobre matéria orgamentaria e tributaria; controlar
dotagoes orgamentérias; atualizar-se quanto & efetiva realizagio da receita e
despesa no ambito do FAZPREV: realizar calculos relativos a processos judiciais em
andamento, quando solicitado pelo Juridico do FAZPREV; Alimentar e transmitir os
dados do SIM/AM - sistema de informagGes municipais € PCA - prestagdo de contas
anual; Orientar elou executar os servicos relativos aos demonstrativos
previdenciarios (DIPR, DAIR, DPIN) junto a Diretoria Executiva e o Conselho
Administrativo; Orientar elou executar as atividades relativas aos tramites dos
procedimentos licitatérios, dispensa e inexigibilidade. Operacionalizar os sistemas de
compras, licitagdes, patriménio mantendo-os atualizados, manter atualizado os
sistemas de transparéncia, auxiliar os servidores com relagédo & execugdo das
conciliagbes  bancarias, realizagdo das  despesas orcamentarias e
extraorgamentarias, e demais rotinas. Manter atualizados os sistemas exigidos pelo
Ministério da previdéncia para obtengéo e renovagdo do CRP (Certificado de
Regularidade Previdenciaria); Executar e transmitir os dados exigidos pelo Ministério
da Fazenda; proceder a apresentagdo dos dados relativos a gestdo fiscal nas
audiéncias publicas na Camara Municipal, executar demais tarefas correlatas 3
fungéo.”

TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO

Requisitos: Ensino Médio Completo.

Atribuicbes: Promover trabalhos de especificagdo, cadastramento, atualizagdo dos
pregos dos produtos, materiais € equipamentos através de software: elaborar editais
licitatorios, submetendo as minutas & aprovagao do setor juridico do FAZPREV, bem
como formalizar todos os atos necessérios a abertura das licitagBes; formalizar
procedimentos de dispensa e inexigibilidade de licitacao, de acordo com as

4
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solicitagdes dos 6rgaos requisitantes; formalizar os instrumentos contratuais e seus
respectivos termos aditivos; atender os fornecedores de bens e servicos; controle,
analise e verificagdo dos contratos firmados entre o FAZPREV e fornecedores
diversos quanto ao vencimento; formalizar os procedimentos que culminam na
sangao dos fonecedores inadimplentes, de acordo com as oficializagdes dos érgaos
requisitantes; elaborar o edital de convocagao dos interessados para a inscricao no
cadastro de fornecedores do FAZPREV, com ampla pesquisa, estudo assessorando
os trabalhos da comissdo de andlise dos pedidos de inscricdo e emitindo os
certificados competentes; receber pedidos de inscrigdo ‘do certificado de registro
cadastral, protocolando, registrando, analisando a documentagéo, encaminhando-os
a comissao, apés emitido o certificado de registro cadastral; selecionar empresas a
serem convidadas, no caso de licitagéo na modalidade convite; encaminhar editais
para publicagao na imprensa escrita e na internet: elaborar avisos de licitagdo para
publicacéo nos 6rgéos da imprensa oficial; publicar convites no quadro de avisos da

FAZPREV; langar as propostas comerciais vélidas no sistema disponivel; emitir

mapa de pregos no sistema disponivel; emitir relatério anexo a homologagéo para
publicagéo na internet; recolher a documentagéo pertinente no caso de aquisigdes e
contratagdes através de dispensa de licitagdo; elaborar calculos de manutengéo de
equilibrio econémico-financeiro dos contratos: manter contato com fornecedores
visando a manutencéo da credibilidade e o implemento de novas parcerias; informar
sobre requerimentos contendo solicitagdes de atestados de capacidade técnica;
emitir parecer; encaminhar fotocopias de processos licitatérios ao Tribunal de
Contas e requerentes diversos; realizar treinamento na area de atuagéo, quando
solicitado; receber mercadorias e servigos, quando for o caso, conferindo com as
solicitagdes de compras/servigos e empenhos: emitir atestado de conferéncia da
entrega das mercadorias; controlar estoques por &rea de fonte de recurso, emitindo
refatrio periodico para Diretoria Executiva do FAZPREY para acompanhamento e
previsdo de reposicdo; encaminhamento de relatério contendo quantitativo e
financeiro para o setor de contabilidade efetuar competente registro; atuar, na
qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante
participagdo prévia em' processo de qualificagéo e autorizagdo superior: operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario
ao exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os
materiais, magquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade. Controle dos bens méveis e imaveis do Instituto de Previdéncia
Municipal - FAZPREV. Responsavel pelo recebimento dos equipamentos, materiais
permanentes e imoveis; controle da movimentagdo de inscrigao, baixas,
transferéncias, inventarios, reavaliagio e depreciagdo; emitir certificado de
recebimento dos bens na forma do que dispGe o processo de compra, bem como a
especificagéo técnica que o compée para dar suporte a liquidagao e pagamento das
respectivas  despesas; etiquetagdo do patriménio; langamentos no sistema
informatizado: emissdo de relatorios; controle de bens inserviveis e avaliagdo para
alienagdo; arquivamento e controle de documentos do patriménio; relatdrios
periddicos de custos de manutengéo, informando a Diretoria Executiva do FAZPREV
para avaliagdo e inclusdo de previsdo dessa despesa no PPA, LDO e LOA: da
mesma forma, encaminhara ao Setor Contabil do FAZPREV, para as providencias
previstas na legislagao; realizar manutengao periddica obedecendo as exigéncias
dos manuais técnicos de cada equipamento ou material permanente, da forma mais

I
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racional e econdmica possivel para o orgdo; acompanhar a viabilidade da despesa
envolvida com o bem moével, quanto ao seu valor estimado no mercado, emitindo
parecer se considerar antieconémico ou irrecuperavel o material: editar normas para
que todos aos quais tenham sido confiado material para a guarda ou uso, zelem pela
sua boa conservagéo; e diligenciar no sentido da recuperagao daquele que se
avariar, com o objetivo de minimizar os custos com reposicdo de bens mdveis do
acervo, compete organizar, planejar e operacionalizar um plano integrado de
manutencéo e recuperagdo para todos os equipamentos e materiais permanentes
em uso no 6rgéo ou entidade, objetivando o melhor desempenho possivel e uma
maior longevidade desses; organizar e controlar o uso do veiculo oficial do
FAZPREV mantendo ficha detalhada, quanto a roteiros, média de usuérios, média
de consumo de combustiveis e insumos, quilometragem, mantendo obrigatoriamente
o diario de bordo atualizado; com todas as informagdes de uso do veiculo, inclusive
dados completos do condutor, como cargo ou funcao, n® e categoria da habilitagao,

€ no caso de esse ndo exercer o cargo de motorista, arquivar a_autorizagao

expressa pelo chefe imediato do servidor, que o autoriza ao uso do veiculo;
Alimentar e transmitir os dados do SIAP - Sistema Integrado de Atos de Pessoal,
Alimentar os dados do SIM/AM - sistema de informagées municipais e PCA -
prestacdo de contas anual. Montar e encaminhar os processos de registro de
admissOes, concessdo de aposentadorias e pensdes para registro junto ao Tribunal
de Contas do Estado do Parana; Montar os relatorios exigidos e encaminha-los ao
Ministério da Previdéncia, alimentar e transmitir os sistemas exigidos pelo Ministério
da previdéncia; proceder a transmissio mensal dos GFIP's, Realizar estudos,
pesquisas, levantamentos e diagndsticos consultando bibliografias, chefias efou
analisando sistemas de informagdes, nas &reas de Recrutamento e Selegéo,
Treinamento, Avaliagdo de Desempenho, Fungdes e Salarios, Rotinas Trabalhistas,
Planejamento e Recursos Humanos, para a identificagdo de necessidades,
elaboragao de projetos, planos e programa; elaborar projetos, planos e programas,
na area de recursos humanos, estabelecendo objetivos, metodologias, recursos
necessarios e o instrumental a ser utilizado para sua operacionalizagéo; executar
projetos, planos e programas, na area de recursos humanos, providenciando
recursos, aplicando a metodologia definida, utilizando instrumental especifico para a
obtengéo dos resultados objetivados; coordenar o desenvolvimento de projetos,
planos, programas e rotinas na area de recursos humanos, acompanhando sua
operacionalizagdo; avaliar os recursos obtidos em cada etapa da execugdo dos
projetos, planos e programas, na area de recursos humanos, promovendo as
alteragdes necessarias e acionando medidas de melhoria, para que sejam atingidos
0s objetivos e as metas estabelecidas: assessorar a comissao de concursos quando
devidamente requerido; emitir pareceres sobre assuntos relacionados & area de
recursos humanos, efetuando estudos, pesquisas e consultas; elaborar relatorios
das atividades desenvolvidas, para subsidiar as demais areas de recursos humanos;
elaborar e conferir a folha de pagamento: realizar treinamento na area de atuagao,
quando solicitado; atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos
de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo de qualificagéo e
autorizag&o superior; operar equipamentos e sistemas de informética inclusive
sistema previdenciario formulando simulagées de aposentadoria para os servidores
do municipio bem como para instruir processos de aposentadoria emitindo todos os
relatérios necessarios entre outros: atender as pericias médicas protocolando os
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pedidos de Auxilio Doenga, Salério Maternidade e CAT, fazer o agendamento de
pericias quando necessario e comunicar ao local de trabalho e chefia imediata a
respeito do afastamento do servidor e quando houver alta médica. Manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; Auxiliar os Conselhos de
Administragdo e Fiscal, quando solicitados pela Diretoria Executiva. Elaborar e
assinar em conjunto com a Diretoria Executiva as certidoes de tempo de
contribuicdo, atestando a legitimidade das mesmas executar demais tarefas
correlatas. ‘

TECNICO EM CONTROLE CONTABIL

Requisitos: Ensino Técnico em Contabilidade, registrado junto ao CRC/PR
Atribuigdes: Codificar e preparar dados contabeis, econémicos e financeiros, a fim
de fornecer subsidios para a elaboragdo da proposta orcamentaria: Organizar
demonstrativos e relatorios de’ comportamento das dotagBes orcamentarias,
sugerindo procedimentos necessarios, preparando a documentagdo comprobatéria;
Executar os trabalhos de andlise e conciliagio de contas, conferindo os saldos,
localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a corregéo das operagoes
contabeis; Executar os trabalhos de analise e conciliagdo de contas bancérias,
conferindo os langamentos contabeis e bancarios localizando e retificando possiveis
erros para assegurar a correcdo dos mesmos; Proceder aos trabalhos de
classificagéo e avaliagdo de despesas, analisando a natureza das mesmas, para
apropriar custos de bens e servicos; Elaborar quadros demonstrativos, relatérios e
tabelas, compilando dados contabeis e efetuando calculos, com base em
informagdes de arquivos, ficharios e outros: Participar sob orientagao na elaboragdo
de balancetes e balangos, aplicando normas contabeis e organizando
demonstrativos e relatorios de comportamento das dotagBes orgamentarias;
Elaborar sob orientagao, cronogramas financeiros de recebimentos e desembolso, e
seus ajustamentos de acordo com a proposta orcamentaria e disponibilidades;
Executar servigos de escrituragdo em todas as modalidades especificas, conhecidas
- com Demonstrativos; Estudar e informar processos que tratem de assuntos
relacionados ao setor de trabalho, preparando os expedientes que se fizerem
necessarios; Redigir Cl, Oficios e outros segundo padroes preestabelecidos;
Receber, encaminhar, organizar e expedir correspondéncias, correio eletrénico e
outros documentos; Efetuar contatos com pessoas de outras gerencias, instituicBes
financeiras, empresas fornecedoras e outros para operacionalizar atividades
pertinentes as geréncias; Elaborar cronogramas financeiros de recebimentos e
pagamentos e seus ajustes de acordo com a proposta orgamentaria e
disponibilidades; Controlar e montar os arquivos do banco de dados das
informagbes mensais do sistema financeiro, destinado ao controle do Tribunal de
Contas, através do Sistema de Informages Municipais - SIM/AM, assegurando o
cumprimento dos prazos e exigéncias legais; Informar ao Técnico de Recursos
Humanos dados contabeis para alimentagdo junto ao site do Ministério da
Previdéncia Social efou orgao equivalente para obtengdo do Certificado de
Regularidade  Previdenciaria - CRP; Informar, acompanhar e responder
tecnicamente pelo CNPJ do FAZPREV junto ao Ministério da Fazenda, em especial
a Secretaria da Receita Federal do Brasil: Assinar e responder tecnicamente perante
qualquer 6rgéo da iniciativa publica efou privada: Desenvolver calculos, planilhas e
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propostas para desenvolvimento e acompanhamento da €Xecucdo orgcamentaria e
financeira conforme diretrizes estabelecidas; Fundamentar o acompanhamento, a
avaliagdo e ou controle das atividades de sua 4rea de atuagao, proporcionando
informagdes que indiquem os objetivos, metas e resultados; Operar equipamentos e
sistema de informatica e outros, quando autorizado e necessério ao exercicio das
demais atividades; Emissao de documentos para transferéncia financeira dos érgaos
da Administragdo Direta e Indireta; Efetuar os procedimentos necessarios para
provisionamento econdmico e financeiro, em atendimento as diretrizes estabelecidas
pela Administragdo do Orgéo, quanto aos pagamentos de fornecedores de bens e
servigos e folha de pagamento dos servidores vinculados; Efetuar o langamento
contabil e financeiro da Folha de Pagamento da Entidade; Emissdo de cheques e
relagdes bancérias, contabilizando através de sistema informatizado os pagamentos
a formecedores e outros; Preparo de documentagdo mensal referente a
movimentag&o financeira para prestagao de contas anual junto ao Tribunal de
Contas; Efetuar o controle didrio da movimentagdo contabil e financeira; Emitir
respostas sobre questionamentos do Executivo, Legislativo, Ministério Piblico e

outros 6rgéos na érea atinente a fiscalizagéo externa; Controle, analise e verificagdo

dos contratos firmados entre o FAZPREV e fomecedores diversos quanto ao
vencimento e solicitagdes de pagamentos; Calcular e reter, nos pagamentos de
fornecedores, os impostos e contribuicdes definidas na legislagéo municipal,
estadual e federal, bem como emitir as respectivas quias de recolhimento; Realizar
treinamento na area de atuagéo, quando solicitado; Operar equipamentos e
sistemas de informética e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades: Manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao sob sua responsabilidade.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Requisitos: Ensino Médio

Atribuigdes: Executar servigos administrativos de média complexidade, tais como:
redagao, datilografia e/ou digitagdo de comunicagdes internas e outros documentos,
calculos diversos, arquivamento de documentos e correspondéncias externas,
elaboragdo de fichas, mapas e relatorios, de acordo com a exigéncia do servigo e
caracteristicas do setor, devendo utilizar equipamentos tais como maquinas de
calcular, terminais, microcomputadores e outros similares, acompanhamento e
monitoramento de cadastros.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Requisitos: Alfabetizado

Atribuicbes: Executar atividades de conservagéo e limpeza e conservagao, copa e
cozinha; Preparar e servir café e lanches, mantendo rigorosamente limpos e em
condi¢des de uso, os utensilios empregados nessas tarefas, atuando, inclusive, no
servico de copa hospitalar; Executar servigos mantendo o controle do material
utilizado e solicitando sua reposigao; Utilizar equipamentos de protegdo individual
necessarios a cada atividade; Zelar pela economia dos materiais de consumo sob
sua responsabilidade; Manter vigilancia interna e externa nas dependéncias do local
de trabalho, conforme determinagao superior; Executar tarefas correlatas.
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4 - DOS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS PARA INSCRICAO APLICAVEIS AS
PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 - E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscreverem neste
Concurso para o provimento de fungdes cujas atribuicbes sejam compativeis com a
sua necessidade especial, devendo o candidato observar, no ato da inscri¢ao, além
das condigBes gerais estabelecidas neste Edital, também as condigbes especiais
previstas neste item, para que possa fazer uso das prerrogativas facultadas a esse
grupo.

4.2 - Fica reservado &s pessoas com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas oferecidas neste Concurso Pblico.

4.3 - S&o consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas

categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas

alteragdes. ,

4.4 - O candidato com deficiéncia, resquardadas as condigdes especiais previstas no
Decreto Federal n® 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participara do
Concurso em igualdade de condigies com os demais candidatos, no que concerne
a0 contelido da prova, aos critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagédo da
prova e a nota minima exigida para aprovagéo.

4.5 - A pessoa com deficiéncia devera optar para concorrer as vagas que lhe sdo
reservadas no momento da inscrigdo, mediante a indicago da op¢éo, bem como o
tipo da necessidade especial que apresenta e caso necessite de prova especial e
tempo adicional para aplicagéo da Prova Objetiva deve posteriormente encaminhar
0s documentos relacionados abaixo, na forma estabelecida no item 4.6:

a) laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenca -
CID, bem como sua provavel causa.

b) requerimento de tratamento diferenciado, se for o caso, indicando as condigbes
de que necessita para a realizaggo da prova;

¢) requerimento de tempo adicional para a realizagao da prova, se for o caso, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de deficiéncia
4.6 - O candidato com deficiéncia devera declarar essa condigdo ao efetivar sua
inscrigdo, e, até o Ultimo dia de inscrigho, ou seja, dia 30 de marco de 2015, devera
enviar, obrigatoriamente, & Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade
Estadual de Londrina - FAUEL, Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP: 86060-410,
Londrina, Estado do Parana, por correspondéncia via SEDEX, documentos a que se
referem as alineas “a’,"b" e “c” do item 4.5.

4.7 - A pessoa com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo de acordo com o
disposto no item 4.6, observando as alineas “a’, “b" e “¢” do item 4.5, deste Edital,
nao concorrera a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, mas as vagas
gerais e nem recebera o tratamento diferenciado e especial, ainda que os tenha
requerido, néo sendo admitida a interposicao de recurso nesta hip6tese.

4.8 - Os requerimentos referidos nas alineas “b” e “c” do item 4.5 deste Edital,
deverao ser formalizados e instruidos pelo candidato, obrigatoriamente, até o Gltimo
dia de inscricdo, e serdo analisados e decididos segundo critérios de viabilidade e
razoabilidade.

4.9 - Ao efetuar a inscrigao no Concurso Publico como pessoa com deficiéncia, o
candidato adere as regras deste Edital e automaticamente fica ciente, para todos os
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efeitos ¢ fins de direito, que serd submetido se aprovado ao exame de avaliagéo de
compatibilidade de sua deficiéncia com as atividades a serem exercidas.

4.10 - O candidato que se inscrever como deficiente serd convocado, caso seja
aprovado no concurso publico, para o exame de avaliagdo de compatibilidade da
deficiéncia com as atividades a serem exercidas, devendo comparecer
obrigatoriamente, sob pena de perder o direito de assumir o cargo como ftal
condigdo. Tal avaliagao sera de responsabilidade do Instituto de Previdéncia do
Municipio de Fazenda Rio Grande - FAZPREV.

4.11 - A Pericia Médica emitird parecer, observando:

a) As informagGes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo;

b) A natureza das atribuigBes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

¢) A viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de
trabalho na execucéo das tarefas;

d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos e outros meios que
habitualmente utilize em seu auxilio; |
g) A CID - Classificagdo Internacional de Doenga e outros padroes reconhecidos
nacional e internacionalmente. | :

4.12 - Para inscri¢do como pessoa com deficiéncia, o candidato devera observar, no
momento da inscrigdo, os procedimentos especificos previstos no item 4.5
assecuratorios de tratamento especial a esse grupo, caso contrario ndo concorrera
as vagas reservadas, mas automaticamente as vagas de ampla concorréncia, e nem
tera direito s prerrogativas asseguradas neste Edital as pessoas com deficiéncia.
4.13 - O candidato que for nomeado na condigdo de pessoa com deficiéncia nao
podera argUir ou utilizar essa condigo para pleitear ou justificar mudanca de fungao,
relotago, readaptagéo, redugéo de carga horaria, alteragdo de jornada de trabalho,
limitag&o de atribuigdes e assisténcia de terceiros no ambiente de trabalho e para o
desempenho das atribuigdes do cargo.

4.14 - O resultado das inscrigdes dos candidatos que se declararam com deficiéncia
sera divulgado, no site www.fauel.org.br, no Orgao Oficial da Prefeitura Municipal de
Fazenda Rio Grande, juntamente com o resultado das inscrigbes gerais, observado
0 item 4.5.

4.15 - As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia néo preenchidas serdo
revertidas para os demais candidatos aprovados e classificados na listagem geral.

5- DO PEDIDO DE ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAQ E DO
RESULTADO DA ANALISE

5.1 - Os candidatos que atenderem as condigbes estabelecidas no Decreto Federal
n°6.593/2008, poderdo solicitar isengdo da taxa de inscrigio do dia 25 de fevereiro &
03 de marco de 2015, através do preenchimento da Ficha de Solicitagéo de Isencao
que sera disponibilizada no site www.fauel.org.br e www.fazprev.com.br. Essa ficha
preenchida e impressa, em duas vias, devera ser protocolizada no Instituto de
Previdéncia do Municipio de Fazenda Rio Grande — FAZPREV aos cuidados da
Comisséao de Acompanhamento e Fiscalizagéo de Concurso Publico, no horério das
08h as 12h e 13n30 as 17h, com sede na Avenida Cedro, 507, Eucaliptos, Fazenda
Rio Grande.

5.1.1 - Podera solicitar a isengao de taxa de inscriggo o candidato que:
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| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto Federal n® 6.135/2007; e

Il - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°
6.135/2007.

5.1.2 - O pedido de isengéo deverd ser solicitado mediante requerimento do
candidato, contendo:

| - indicagao do Numero de Identificagao Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

II - declaragéo de que atende a condicao estabelecida no item Il do item 5.1.1.

II.1 - A néio apresentacao de qualquer documento para comprovar a condigdo de que
trata os incisos | e Il do item 5.1.2 ou a apresentagdo dos documentos fora dos
padroes e forma solicitada, implicara no indeferimento do pedido de isengao.

12 - O resultado da andlise da documentagdo para solicitagdo de isencéo do
pagamento da taxa de inscrigao, realizada pela FAUEL, sera divulgado no dia 09 de
margo de 2015, pelo site www.fauel.org.br e www.fazprev.com.br.

I1.3 — Cabera recurso no periodo de 11 de margo & 13 de margo de 2015, quanto ao
indeferimento do pedido de isengao da taxa de inscrigéo, desde que devidamente
fundamentado, ressaltando que néo sera permitido a juntada de novos documentos,

devendo ser protocolizado no Instituto de Previdéncia do Municipio de Fazenda Rio -

Grande - FAZPREV aos cuidados da Comisséo de Acompanhamento e Fiscalizagao
de Concurso Publico, no horério das 08h s 12h e 13h30m as 17h, com sede na
Avenida Cedro, 507, Eucaliptos, Fazenda Rio Grande. _

ll.4 - Os candidatos com isengdo concedida tero a inscricdo automaticamente
efetivada. Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitagdo de inscricdo com
lsencao da taxa, deverdo providenciar no site a impressdo do boleto para
pagamento dentro do prazo estipulado e efetuar o pagamento até o dia 31 de margo
de 2015.

6 - DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO, DA HOMOLOGACAO DAS
INSCRICOES E DO ENSALAMENTOQ DOS CANDIDATOS

6.1 - A inscricBo no Concurso Publico implicara a aceitagao tacita das normas
estabelecidas neste Edital e em outros que forem publicados durante a realizagdo do
Concurso Publico, cujas regras, normas, critérios e condigbes os candidatos
obrigam-se a cumprir,

6.2 - O candidato concorrera para apenas um cargo, sendo a escolha de exclusiva
responsabilidade do mesmo.

6.3 - Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigao, o candidato deve inteirar-
se das regras deste Edital e certificar-se de que preenche ou preenchera, até a data
da admisséo, todos os requisitos exigidos para a fungéo. Nao havera a devolugao do
valor da taxa de inscrigdo apos a sua efetivagao, quaisquer que sejam os motivos e
mesmo se o candidato ndo comparecer para realizagao das provas.

6.4 - A inscrigao podera ser efetuada a partir das 10 horas do dia 25 de fevereiro de
2015 até as 23h59min do dia 30 de margo de 2015, somente via intemnet, no
enderego eletronico da Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade
Estadual de Londrina - FAUEL: www.fauel.org.br, em cujo sitio existira um link com o
formulario destinado & INSCRIGAO que devera ser devidamente preenchido pelo
candidato. Ao final da inscrigao, devera o candidato imprimir o boleto bancario para
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 inscrigo devera ser impresso até as 23h59min do dia 30 de margo de 2015.

- FAUEL, pelo ndo recebimento da confirmagéo bancaria do recolhimento da taxa de

- contato com a Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de
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0 pagamento da taxa de inscrigéo, sendo a impress&o do boleto componente do
processo de inscrigao.

6.4.1 - O candidato que nao tiver acesso & internet podera realizar a inscricdo no
local abaixo durante os dias Uteis:

| - FAZPREV, com sede na Avenida Cedro n® 507, Eucaliptos, Fazenda Rio
Grande/PR, das 08h as 12h e das 13h as 16h30 nos dias Gteis de 25 de fevereiro 3
30 de margo de 2015.

6.5 - O pagamento do valor da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 31 de
mar¢o de 2015, mediante a apresentagdo do boleto bancario, pago em qualquer
estabelecimento bancario.

6.5.1 - O boleto bancério, documento habil para efetuar o pagamento da taxa de

6.6 - A inscrigdo somente serd aceita apds a confirmagao do pagamento do valor
inerente a taxa de inscrigdo, ndo se responsabilizando o FAZPREV. nem a
Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina -

inscrigo.
6.7 - O candidato podera verificar no enderego eletrénico www.fauel.org.br, a
situagao de sua inscrigdo, devendo, se houver alguma divergéncia, entrar em

Londrina - FAUEL, Rua Femando de Noronha, 1426, CEP: 86060-410, Londrina,
Estado do Parana, nos seguintes horarios: das 08h as 11h30min e das 14h as 17h
ou pelo telefone (43) 3321-3262.

6.8 - Na hipttese de dados cadastrais digitados incorretamente no ato da inscrigao,
0 candidato devera informar quais as alterages que devem ser procedidas,
mencionando também os dados que identificam a sua inscrigao, por meio do
endereqo eletrénico concursos@fauel.org.br,

6.9 - O Edital de Homologagao das Inscrigoes e Ensalamento serdo divulgados nos
sites www.fauel.org.br, bem como, publicado no Orgéo Oficial da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande.

6.10 - Apos efetivado o recolhimento da taxa de inscrigio néo havera modificacdo do
cargo inscrito.

6.11 - Caberd recurso relativo a inscrigo que tenha sido efetuada com o regular
recolhimento da respectiva taxa de inscrigio e que ndo conste da relagdo dos
candidatos que tiveram as inscricdes homologadas na forma do subitem 6.9,
utilizando-se do formulario especifico que estara disponivel no seguinte endereco da
internet: www.fauel.org.br, no prazo estabelecido no subitem 6,14,

6.12 - A data, os locais e o horario da realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados
pela internet nos enderegos eletronico www.fauel.org.br e no Orgdo Oficial da
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande até a data 23 de abril de 2015,
conforme cronograma.

6.13 - Apos o prazo recursal da publicagéo do Edital de Inscritos, a Fundagéo de
Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL ndo se
responsabilizard por inscrigdes ndo recebidas, em decorréncia de falhas de
comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.14 - Cabera recurso da homologagao da inscrigdo no prazo de 03 (trés) dias Uteis.
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7. DASPROVAS
7.1. PROVA OBJETIVA
711 - Sera aplicada prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatério,

abrangendo os conteldos programaticos constantes do Anexo |, desge Edita‘l, sendo
as questdes de mltipla escolha (a, b, ¢, d), distribuidas entre as areas dispostas

conforme abaixo:

a) ADVOGADO E CONTADOR
AREA DE NUMERO DE | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

CONHECIMENTO | QUESTOES | DAS QUESTOES | DAS QUESTOES
Lingua portuguesa 08 1,00 8,00
Matematica 06 1,00 8,00
Conhecimentos 06 1,00 6,00
gerais ,
Conhecimento 30 2,00 60,00
especifico
Total de questdes 50 | meeeseemeneestedesdee 80,00

b) ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO
e TECNICO EM CONTROLE CONTABIL

AREA DE NUMERO DE | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
CONHECIMENTO | QUESTOES | DAS QUESTOES | DAS QUESTOES
Lingua portuguesa 08 2,00 16,00
Matematica 09 2,00 18,00
Conhecimentos 08 2,00 16,00
gerais
Conhecimento 25 2,00 50,00
especifico
Total de questdes I e — 100,00
¢) AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
AREA DE NUMERO DE | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL |
CONHECIMENTO | QUESTOES | DAS QUESTOES | DAS QUESTOES
Lingua portuguesa 09 2,20 19,80
Matematica 09 2,20 19,80
Conhecimentos 07 2,20 15,40
gerais
Conhecimento 15 3,00 45,00
especifico |
Total de questoes 40 e — 100,00
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7.1.2 - A prova objetiva serg aplicada no dia 10 de maio de 2015, conforme Anexo |,
sendo que o local e horario a serdo divulgados até a data 23 de abril de 2015, no
edital de ensalamento e no cartdo de inscrigdo dos candidatos.

7.1.3 - O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagao da
prova com 1 (uma) hora de antecedéncia, obrigatoriamente munido de lapis,
borracha, caneta esferografica com tinta preta ou azul e documento original de
identificaco, observados os subitens 7.1.6, 7.1.7 e 7.1.8.

7.1.4 - Os portbes de acesso aos locais de realizagdo da prova serdo abertos 1
(uma) hora antes do inicio da prova, e fechados 15 minutos antes do inicio da prova,
estando impedido de ingressar, por qualquer motivo, o candidato que chegar ao
local da prova apés o horario estipulado.

7.1.5 - O ensalamento com data, local e horario da Prova Objetiva, sera divulgado

nos enderegos eletronicos www.fauel.org.br e ¢rgao oficial da Prefeitura Municipal
de Fazenda Rio Grande, até a data de 23 de abril de 2015.

7.16 - O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato munido de
um dos documentos abaixo discriminados, apresentando forma legivel e em via
original:

a) Carteira de Identidade;

b) Carteira de Identidade fornecida por 6rgdo ou conselho de representacdo de
classe;

¢) Carteira Nacional de Habilitagao (modelo novo com fotografia) que contenha o

numero da carteira de identidade;

- d) Passaporte brasileiro, carteiras funcionais expedidas por orgéo plblico, que por

lei federal valham como identidade;
e) Carteira de Trabalho expedida a partir de 20 de janeiro de 1997.

7.1.7 - N&o seréo aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de
prova: Carteira de Trabalho expedida antes de 20 de janeiro de 1997, Certificado de
Reservista, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitagdo sem foto, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de
identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis efou danificados e outros que
néo constam no item 7.1.6.

7.1.8 - Néo sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada,
nem protocolo de documento de identidade.

7.1.9 - Nao sera aplicada a Prova Objetiva, ou procedido qualquer outro exame, em
qualquer hipotese, em local ou data ou em horario diferente dos prescritos neste
Edital, em Editais especificos referentes as fases deste Concurso e no Cartao de
Inscric&o do candidato.
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7.1.10 - Nao sera permitida, durante a realizagéo da prova, a comunicagéo entre 0s
candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras efou similares, livros,
anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

7.1.11 - Nao serd permitido, no dia da realizagdo da prova, o uso de aparelhos
eletronicos (bip, telefone celular, walkman, notebook, receptor, gravador, tablet e
outros aparelhos eletronicos, etc). O descumprimento por parte do candidato de
qualquer determinagdo dos fiscais com relagdo a atitude a ser tomada com
aparelhos eletronicos, implicara a eliminagéo do candidato, caracterizando-o como
tentativa de fraude.

7.1.12 - Nao sera permitido, durante a realizagéo da Prova Objetiva, o uso de gorros;
bonés, dculos escuros e de relégios, os quais deverdo ser guardados pelos
candidatos em local que impeca sua visibilidade.

7.1.13 - O ndo comparecimento do candidato a Prova Objetiva implicara a sua
eliminagao do Concurso.

7.1.14 - O candidato que usar de atitudes de desacato ou desrespeito com qualquer
dos fiscais ou responsaveis pela aplicacdo da prova, bem como aquele que
descumprir o disposto nos subitens 7.1.10, 7.1.11 e 7.1.12, serd eliminado do
Concurso.

7.1.15 - A duragdo da Prova Objetiva serd de 4 (quatro) horas, nas quais esta
incluso o tempo para o preenchimento do cartdo-resposta. O controle do tempo de
aplicacdo da prova e as informages a respeito do tempo transcorrido, durante a
realizagdo da prova, serdo feitos pelos fiscais de sala.

7.1.16 - E de responsabilidade do candidato comparecer ao local da realizagdo da
prova objetiva, no horario estipulado no subitem 7.1.3, bem como, observar o tempo
destinado & realizagdo da prova e preenchimento do cartdo-resposta (subitem
7.1.15, deste Edital).

7.1.17 - As respostas das questdes objetivas serdo transcritas para o cartéo-
resposta com caneta esferogréafica com tinta preta ou azul, devendo o candidato
assinalar uma Unica resposta para cada questao.

7.1.18 - As respostas das questées da Prova Objetiva, langadas no cartdo-resposta,
serdo corrigidas por meio de processamento eletronico.

7.1.19 - Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais
de uma resposta, emenda ou rasura.

7.1.20 - O candidato é responsavel pelo correto preenchimento do cartdo-resposta e
pela sua conservagao e integridade, pois em nenhuma hipétese havera substituicao
do cartdo, salvo em caso de defeito de impressao.
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7.1.21 - O candidato somente podera se retirar da sala de prova apés uma hora do
inicio da Prova Objetiva, devendo, antes de se retirar da sala, entregar aos
aplicadores, o cademo de prova e o cartdo-resposta.

7.1.21.1 - O candidato s6 podera levar consigo o caderno de prova no transcorrer
dos Ultimos 60 (sessenta) minutos, o candidato que sair antes desse tempo devera
devolver ao fiscal de sala o caderno de prova juntamente com o cartéo resposta.

7.1.22 - Ao final do tempo destinado & realizagdo da prova, em cada sala, é
obrigatoria a saida simultanea dos trés Gltimos candidatos, os quais deverao assinar
a ata de encerramento da aplicagéo da prova e o lacre dos envelopes.

7.1.23 - Durante a realizagéo da prova, ndo sera permitido a0 candidato ausentar-se
da sala, a ndo ser em caso especial e desde que acompanhado por um Fiscal,

7.1.24 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da
prova, devera levar um acompanhante, que serd o responsavel pela guarda da
crianga, em local reservado para essa finalidade. A candidata que ndo levar
acompanhante néo realizara a prova. Nao havera tempo adicional para quem
amamentar.

7.1.25 - O candidato que néo for Portador de Deficiéncia e necessitar de prova
especial, devera requerer até o dia 30 de margo de 2015 (postado), o qual devera
ser encaminhado & Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade
Estadual de Londrina - FAUEL, Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP: 86060-410.
Londrina, Estado do Parana, por correspondéncia via SEDEX.

7.126 - Para a obtengdo do resultado da Prova Objetiva serd observado os
seguintes critérios: serdo considerados aprovados todos os candidatos que
apresentarem na SOMA das notas, nota igual ou superior a 50% (CINQUENTA POR
CENTO) da nota possivel para cada cargo, observados os pesos individuais de cada
questao. Seréo automaticamente eliminados do Concurso Publico, os candidatos
que n&o obtiverem a nota minima exigida.

7.1.27 - O concurso publico & efetuado mediante aplicagio de provas objetivas e
prova de titulos em que sdo avaliados os conhecimentos efou habilidades dos
candidatos sobre os conteldos programaticos relacionados ao cargo em
conformidade com o Anexo |.

7.2 - DA PROVA DE TITULOS

7.2.1 - A Prova de Titulos tera carater classificatério e ser aplicada aos candidatos
aprovados aos cargos de Advogado e Contador.

7.2.2 - Os candidatos eliminados, ou seja, agueles que ndo atenderem aos critérios
estabelecidos no subitem 7.1.26, ndo terdo seus titulos analisados e pontuados.
7.2.3 - A Prova de Titulos valera, no maximo, 20,00 (vinte) pontos.

7.2.4 - Para a Prova de Titulos, serao considerados como titulos habeis a pontuacéo
somente dos relacionados no quadro a seguir, cuja avaliagdo observara
rigorosamente os limites de pontuagao:
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Cursos Pontos por Curso Pontuagéo Maxima
Aperfeicoamento na area* Subitem 7.2.4.1 4,0
Especializacdo na area* 25 50
Mestrado na area* 6,0 6.0

Tempo de senvigo na area* 1,0 cada semestre** 50

* Entende-se por 4rea, os programas que tenham relagao direta com a area em que
ira atuar.

** O tempo de servico sera comprovado através de copia autenticada da carteira de
trabalho ou declaragdo do érgéo publico, constando o cargo para o qual o candidato
concorre no concurso, ou mediante a apresentacao de certidoes de cartérios e ou
tribunais atestando que o candidato é um dos advogados COﬂStitUldOS em pelo
menos 5 (CiNco) processos por ano.

7.2.4.1 - Serao considerados como Aperfeigoamento os cursos de: capacitagao,
cursos, simpdsios, treinamentos e palestras na area de atuagao, realizados apos a
conclus@o do curso de graduagéo, e pontuados da seguinte forma:

a) Certificados com carga horaria de 10 (dez) a 30 (trinta) horas, serg atribuido 0,5
(zero virgula cinco) ponto por certificado;

b) Certificados com carga horéria de 31 (trinta e uma) a 60 (sessenta) horas, sera
atribuido 1,0 (um) ponto por certificado;

¢) Certificados com carga horaria acima de 60 (sessenta) horas, sera atribuido 1,25
(um virgula vinte e cinco) ponto por certificado;

d) Certificados com carga horaria inferior a 10 (dez) horas n&o seréo pontuados.
7.2.4.2 - Os cursos de que trata o subitem 7.2.4.1 s6 serdo validos se realizados,
entre os anos de 2011 a 2015, com término até a data estabelecida para a entrega
dos titulos.

7.24.3 - A pontuacdo a que se refere o subitem 7.2.4.1 s6 serd atribuida ao
candidato que anexar a documentagao correta.

7.2.4.4 - Os cursos de Pds-graduacao: especializagao, mestrado deverdo ter relagdo
direta com a area de atuagdo e serem reconhecidos por ¢rgao oficial, devendo estar
devidamente concluidos, com no minimo 360 horas.

7.2.5 - A comprovagdo dos titulos se dara com fotocdpia autenticada, em cartério,
dos documentos.

7.2.6 - Somente serdo pontuados os titulos apresentados que constem o inicio e o
término do periodo, bem como a carga horaria.

7.2.7 - Os titulos deverdo ser entregues, diretamente na sede do FAZPREV, sito a
Avenida Cedro n® 507, Eucaliptos, Fazenda Rio Grande/PR. Conforme data indicada
no Anexo | - Previsao de Cronograma do Edital, pessoalmente pelos candidatos ou
por procuragao reconhecido firma. N&o serdo aceitos titulos enviados via fax, via
postal ou outra forma que ndo seja o protocolo direto no local destinado para entrega
dos titulos.

7.2.8 - N&o sera admitida, em hipotese alguma, a inclusdo de novos documentos
apos a entrega dos titulos e/ou apds a data e horario estipulados para sua entrega.
O candidato devera entregar seus titulos em um Unico momento, ndo podendo
complementar a entrega de titulos apos o envelope com a documentagdo ser
lacrado e o comprovante de recebimento dos titulos ser entregue ao candidato.
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7.2.9 - Durante a entrega dos documentos para a Prova de Titulos, todos os
candidatos deverdo observar conduta adequada e na forma determinada pelo
recebedor dos titulos.

7.2.10 Em hipotese alguma o responsavel pelo recebimento dos titulos podera
receber e/ou reter documentos originais.

7.2.11 - No ato de entrega dos titulos, sera fornecido ao candidato comprovante de
recebimento da documentagdo apresentada, no qual constara quantas folhas foram
entregues. As cpias dos documentos entregues néo seréo devolvidas em hipotese
alguma.

7.%.12 - Os documentos entregues serdo acondicionados em envelopes especificos,
personalizados por candidato. A Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual de Londrina - FAUEL procedera a analise da totalldade dos
titulos, de todos os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

7.2.13 - Receberd pontuagdo zero na avaliagéo de titulos o candidato que néo
entregar os titulos na forma, no prazo e no local estipulados. O candidato que
receber pontuagdo zero ndo sera eliminado do Concurso Publico, mantendo esta
pontuagao, juntamente com a nota da Prova Objetiva, para calculo da classificagéo
final.

7.2.14 - Nao serdo admitidos, sob qualquer hipotese, titulos encaminhados via
postal, - fax, correio eletrbnico ou anexados em protocolos de recursos
administrativos. _

7.2.15 - O edital com o resultado da pontuagdo da Prova de Titulos sera divulgado
no endereco eletronico www.fauel.org.br, publicado no érgdo oficial da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande e fixado no guadro de editais do Instituto de
Previdéncia de Fazenda Rio Grande - FAZPREV.

7.2.16 - A documentag@o comprobatéria apresentada para a Prova de Titulos sera
analisada quanto a sua autenticidade durante o processo seletivo e mesmo apos a
nomeagdo. O candidato sera eliminado do concurso ou tornado sem efeito o ato de
nomeagdo, observado o devido processo administrativo, caso seja comprovada
qualquer irregularidade, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

7.2.17 - Os certificados de pos-graduacdo expedidos no exterior somente serao
aceitos se revalidados por instituicéo publica de ensino superior no Brasil.

7.2.18 - Todo documento da Prova de Titulos expedido em lingua estrangeira,
somente sera considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentado.

8 - DOS RECURSOS

8.1 - Apds a divulgacao do gabarito, podera o candidato interpor recurso no prazo de
03(trés) dias uteis conforme Anexo |, utilizando-se do formulério especifico que
estara disponivel no seguinte endereco da internet: www.fauel.org.br devendo ser
protocolizado na forma descrita no subitem 8.4,

8.2 - O candidato devera utilizar um formulario para cada questdo, quando for
interpor recurso contra o gabarito, anexando a bibliografia que justifica o recurso
interposto. Formularios contendo mais de uma questdo ndo serdo aceitos.

8.3 — Apos a divulgacéo da nota da prova de titulos e da classificagéo final, podera o
candidato interpor recurso no prazo de 03(irés) dias Uteis conforme cronograma,
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utilizando-se do formulario especifico que estar4 disponivel no seguinte enderego da
internet: www.fauel.org.br devendo ser protocolizado na forma descrita no subitem
8.4.

8.4 - Os recursos deverdo ser protocolizados de forma online através do site
www.fauel.org.br , desde que dentro do prazo estabelecido nos subitens 8.1 e 8.3.
8.5 - Os recursos interpostos fora de prazo nao serdo admitidos nem analisados no
mérito.

8.6 - Serdo admitidos recursos relativos ao gabarito provisério, & formulagao, ao
contelido das questdes da Prova Objetiva, desde que devidamente fundamentados.
8.7 - A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de
Londrina - FAUEL néo se responsabilizara pelo nao recebimento de recursos por
falha no envio ou envio de forma incorreta. _

8.8 - Os recursos que nédo estiverem redigidos no formulario especifico (subitens 8.1
e 8.3), bem como os que forem encaminhados por protocolo direto na FAUEL, via
postal ou via fax ndo serdo admitidos nem analisados.

8.9 - Os recursos da Prova Objetiva serdo apreciados por Banca Examinadora,
especialmente designada pela Fundagdo de Apoio ao Desenvolimento da
Universidade Estadual de Londrina - FAUEL. O resultado dos recursos da prova
objetiva sera dado a conhecer, coletivamente, mediante publicagao dos gabaritos
oficiais definitivos a serem publicados nos sites www.fauel.org.br, e Orgéo Oficial da
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande. Os candidatos recorrentes ndo seréo
comunicados individualmente do resultado dos recursos que ficardo disponiveis nos
autos do préprio recurso.

8.10 - Apds a apreciagdo dos recursos serd divulgado o edital do gabarito oficial
definitivo nos sites www.fauel.org.br e no orgao oficial da Prefeitura Municipal de
Fazenda Rio Grande conforme Anexo |.

8.11 - Os pontos relativos as questdes objetivas que, porventura, forem anuladas,
serao atribuidos a todos os candidatos que se submeteram & respectiva prova. Se
houver alteragéo das alternativas (a, b, ¢, d) divulgadas pelo gabarito provisério
como sendo a correta, os efeitos decorrentes serdo aplicados a todos os candidatos,
independentemente de terem ou nao recorrido, ou de terem ou ndo marcado a
opgao divulgada como correta pelo gabarito provisorio.

8.12 - Néo sero admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto,
equivocado, em duplicidade ou incorreto do cartdo-resposta, nem pelo motivo de
resposta que apresenta rasura.

8.13 - Néo cabe pedido de reconsiderago ou de revisio do resultado do recurso.

9- DO RESULTADO E DA CLASSIFICAGAQ FINAL NO CONCURSO PUBLICO

9.1 - A classificagéo final dos candidatos sera publicada, no site www.fauel.org.br, e
Orgéo Oficial da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, sendo ordenada de
acordo com os valores decrescentes da pontuagao final em duas listas.

9.2 - A classificagéo final no Concurso Publico seré obtida através da pontuagéo
obtida pelo candidato em forma decrescente e procedida da seguinte forma:

a) para os cargos de Advogado e Contador:

| NF = (NO + NT)
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Sendo,

NF = nota final

NO = nota objetiva

NT = nota prova de titulos

b) para os demais cargos:
NF=NO

Sendo,
NF = nota final
NO = nota objetiva

10- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 - Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato
que:

| - tiver maior idade.

II- obtiver maior nota na matéria de conhecimento especifico;

§ 1° Persistindo o empate nos critérios previstos nos incisos | e ll, dar-se-a o
desempate mediante sorteio, para o qual serdo convocados os candidatos
envolvidos na situagéo.

11- DA CONVOCACAO

11.1 - Apos a realizagéo do Concurso, durante a sua vigéncia, o FAZPREV poder4
convocar, conforme sua necessidade, os candidatos classificados para assumirem o
cargo para o qual concorreram e para o qual se classificaram no limite maximo de
sua estrutura administrativa, desde que haja previsdo orgamentaria.

11.1.1 - O candidato que deixar de comparecer no prazo estipulado no edital de
convocagao, sera tido como desistente e substituido, na sequéncia, pelo classificado
imediatamente posterior,

11.1.2 - O candidato serg submetido a0 regime dos cargos plblicos regidos pela Lei
n°® 168/2003, que dispde sobre o estatuto dos servidores plblicos do Municipio de
Fazenda Rio Grande, das suas Autarquias e Fundagdes e define o seu regime
juridico. -

11.2 - E de responsabilidade do candidato aprovado, manter o sey enderego
atualizado junto ao Setor de Recursos Humanos do FAZPREV, mediante
requerimento protocolizado junto ao FAZPREV.

oA as
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11.3 Os editais relativos as etapas posteriores a divulgagdo da homologagdo do
resultado do Concurso serdo organizados e publicados pelo FAZPREY, que fixara
as etapas a serem cumpridas pelo candidato, dando ampla publicidade das
mesmas.

11.4 - O candidato que ndo atender aos prazos de editais, ndo comparecer ao loca'I
indicado ou néo satisfizer as exigéncias previstas sera eliminado do Concurso e dara
ao FAZPREV o direito de convocar o proximo candidato classificado.

11.5 - O candidato convocado devera atender ao que estabelece o edital e
apresentar a seguinte documentago: .

| — Cédula de Identidade (R.G.) ou protocolo da identidade e fotocopia.

Il - Certificado de reservista e fotocépia, quando couber.

[l = Titulo de eleitor e fotacdpia. . N
IV — Comprovante de voto na tltima eleigéo ou a justificativa da auséncia e fotocopia
ou Certidéo de Quitagao Eleitoral.

V — Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.) e fotocopia. .

VI - Registro no érgéo da classe e fotocopia autenticada em cartério. (quando for o
caso)

VIl - Certidao de nascimento ou casamento e fotocopia.

VIII - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos e fotocopia, quando
couber. -

IX = Uma fotografia 3x4 recente, tirada de frente. '

X - Certiddo de negativas de antecedentes criminais fornecidas. pela Justica
Estadual e Justica Federal, onde o candidato residiu no 5 (cinco) Ultimos anos.

XI - Comprovante de escolaridade exigida e fotocopia autenticada em cartério.

XII = Comprovante de endereco

XII - Namero de inscricdo no PIS/PASEP; ‘

XIV - Declaragdo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo pblica e,
nos casos que a lei indicar, declaragdo de bens e valores que constituam seu
patriménio. )
11.6 - O ndo-cumprimento dos prazos, a ndo-apresentagdo da documep@agao
prevista ou a ndo-comprovagao do requisito para a nomeagao no cargo espec&ﬂpado
neste Edital, mesmo para os que vierem a ser criados em legislagéo superveniente
ou forem considerados necessarios, impedird a nomeagao do candidato e implicara
na eliminagdo do Concurso, na nulidade da classificagéo e na perda dos efeiyos,
sem prejuizo das sangles penais aplicaveis, sendo convooado.o candidato seguinte
para preencher a vaga, atendendo-se ao estabelecido neste edital. . ’
11.7 - Sendo verificado, a qualquer tempo, falsidade documental, o candidato sera
eliminado do Concurso, com nulidade da classificagdo e dos seus efeitos
decorrentes, sem prejuizos das sancdes penais aplicaveis.

12 - DANOMEAGAO

12.1 - S&o condigbes para nomeagao:

| - ter sido aprovado e classificado no Concurso de que trata este Edital;
Il - ter nacionalidade brasileira ou estrangeira na forma da lei;

Il - ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data de nomeagao;

IV - estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
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V - estar em situagio regular com as obrigagées militares;

VI - ter concluido, até a data da nomeacéo, em Instituicdo de Ensino reconhecida
pelo MEC, o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

VII - apresentar boa condigao de saude fisica e mental;

VIl - cumprir as determinagdes deste Edital:

IX - estar em gozo dos direitos politicos:

X - néo ter sido demitido de cargo ou fungdo plblica, Federal Estadual oy Municipal
por justa causa:

Xl - ter Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

12.1. preencher os requisitos exigidos por ocasigo do ato da convocagdo, sendo
eliminado do certame o que deixar de apresentar ou desatender quaisquer
exigéncias. _
12.2 - Os candidatos convocados serdo submetidos, antes da nomeagao, a Pericia
Médica que consiste em exames médicos e clinicos & exames complementares,
cujas expensas Correrao por conta do candidato convocado, para avaliagao de sua
capacidade fisica e mental para o desempenho das atividades e atribuicdes do
cargo. . o
1221 - Exames complementares deverdo ser obrigatoriamente realizados pelo
candidato e apresentados no prazo a ser definido pelo FAZPREV, cujas expensas
correrao por conta do candidato convocado.

12.2.2 - Os exames médicos consistem em: Hemograma completo, glicemia, exame
parcial de urina, exame parasitoldgico de fezes, raio-x de torax (com laudo),
eletrocardiograma (com laudo), transaminase glutdmico-pirivica. Para homens
acima de 40 anos de idade: P.S.A. Para mulheres acima de 25 anos de idade ou
casadas efou que ja tenham filhos: exame preventivo ginecoldgico. Os exames
mencionados seréo aceitos desde que realizados nos Gltimos 90 dias antes da data
da pericia. A falta da apresentagao dos exames mencionados, ou apresentados fora
do prazo de 20 (vinte) dias Uteis, caracterizara desisténcia do candidato.

12.2.3 - A omissdo elou negagdo pelo candidato de informagées relevantes na
entrevista médica, intencionalmente ou nao, implicard em sua perda do direito a
nomeagao. '

12.2.4 - O resultado dos Exames Médicos Admissionais sera expresso com a
indicagéo de apto ou inapto para o exercicio das atribuigées do cargo.

12.2.5 - Os candidatos considerados inaptos nos Exames Médicos Admissionais ou
que ndo se sujeitarem a realizagdo dos mesmos serdo eliminados do Concurso
Publico.

1226 - O candidato com deficiéncia que for convocado para Exames Médicos
Admissionais devera submeter-se aos exames previstos para a comprovagéo da
deficiéncia declarada e da compatibilidade para o exercicio do cargo.

123 - A admissdo dos candidatos obedecera, impreterivelmente, & ordem de
classificagdo, constante do resultado final.

12.4 - Ao FAZPREV reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados &
medida de suas necessidades e previséo orgamentaria,

12.5 - Por ocasido da convocagao, sera exigida do candidato, a apresentagao dos
documentos relativos as condigdes estabelecidas nas alineas do subitem 12.1,

sendo desclassificado o candidato que deixar de atender a qualquer uma dessas
condicoes.
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12.7 - A escolaridade exigida para o cargo deverd ser comprovada no ato da
nomeacéo.

12.8 - A inexatidao das declaragdes efou informagbes prestadas na ficha de
inscrigdo ou a apresentagio irregular de documentos, ainda que verificado
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando todos os atos
decorrentes da respectiva inscrigio ou admisso.

13 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

13.1 - A inscrigdo para o Concurso Piblico implicard a aceitagao, por parte do
candidato, das normas contidas neste Edital, bem como de outras que forem
necessarias para seu fiel cumprimento. :
13.2 - O Concurso Publico disciplinado por este Edital tem validade de 02 (dois)
anos, a contar da data de publicagdo da homologagao do resultado final, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério do FAZPREV. ;

13.3 - O concurso destina-se a0 provimento dos cargos vagos, dos que vagarem e
das vagas criadas dentro do prazo de validade do presente Concurso e previsdo
orgamentaria. :

13.4 - As vagas além das ofertadas neste Edital serdo lotadas nos orgéos de acordo
com a necessidade do FAZPREV.

13.5 - A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de
Londrina - FAUEL emitira parecer conclusivo respondendo por escrito os recursos

interpostos pelos candidatos, os quais ndo serdo considerados quando por vias de

reclamagdes verbais.

13.6 - Nao serdo apreciadas as reclamagbes que forem oferecidas em termos
inconvenientes, ou que nZo apontarem com precisdo e clareza os fatos e
circunstancias que as justifiquem ou que permitam sua pronta apuragao.

13.7 - Ficam aprovados os Anexos | e Il como parte integrante deste Edital,

138 - Os casos omissos serdo deliberados pela Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL em conjunto com a
Comisséo de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Concurso Publico e Instituto de
Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande.

Fazenda Rio Grande-PR, 20 de fevereiro de 2015

‘J,' ;;
. .
Aqder%on * ),a'brtgei Hoshino
\ Presidenté do/FAZPREY
] RV G N |
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2015

ANEXO | - PREVISAQ DE CRONOGRAMA

Atividade Datas
Publicacgo do Edital de Abertura 20/02/2015
Inicio do Periodo de Inscricdes 25/0212015
Término do periodo das inscricoes 30/03/2015
Periodo de pedido de inscrigao com isenco da taxa 25/02/2015 a
03/03/2015
Divulgacdo dos pedidos de isengao de inscri¢do deferidos 09/03/2015 .
Prazo recursal quanto ao indeferimento da isencdo dataxa |11, 12¢e
de inscricdo 13/03/2015
Divulgag&o Final de deferimento dos pedidos de isencdoda | 23/03/2015
taxa de inscrigdo
Prazo final para o pagamento da taxa de inscricdes 31/03/2015
Homologagao das inscricées 06/04/2015
Prazo recursal da homologag#o das inscricoes 07,08e
09/04/2015
Divulgagdo da homologagao das inscrigoes definitivas, do 2310412015
horario e dos locais de realizago da Prova Objetiva e
ensalamento
Realizag&o da Prova Objetiva 10/06/2015
Divulgagao do gabarito provisério da Prova Objetiva (a partir | 11/05/2015
das 19h00)
Prazo recursal referente & Prova Objetiva 12,13 e
, 14/05/2015
Divulgacéo do Gabarito Definitivo 25/05/2015
Divulgacao dos Aprovados na Prova Objetiva 25/05/2015
Prazo recursal do resultado da Prova Objetiva 2728¢e
29/05/2015
Resultado Final da Prova Objetiva 08/06/2015
' Realizago da Prova de titulos 1011e
12/06/2015
Resultado da Prova de Titulos 29/06/2015
Prazo recursal do resultado das Provas de Titulos 0102e B
‘ 0300772015
Divulgagao do Resultado dos Recursos e Classificaggo Final | 13/07/2015
 dos Cargos que possuem Prova de Titulos
Classificagdo Final 13/07/2015 |
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2015

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

SUPERIOR - MEDIO - TECNICO

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Coeréncia e Coesao Textual. Significado
das palavras - Sindnimos, Anténimos, Parénimos, Homénimos. Divisdo silabica.
Pontuagdo. Acentuagdo Grafica. Flexdo do substantivo (género - masculino e
feminino; Numero - singular e plural) e Interpretacdo de Texto, - Emprego dos
pronomes. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal
 MATEMATICA:

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal
de unidades de medidas brasileira. Perimetro, area e volume das principais figuras
geométricas, Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros simples.
Equagdo de 1° e 2° graus. Sistema de equagdes. Relagbes métricas e
trigonométricas no triangulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Fazenda
Rio Grande; Historia e Geografia do Pais, Estado do Parana e Municipio de Fazenda
Rio Grande.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ADVOGADO

. DIREITO CONSTITUCIONAL. Dos direitos e garantias fundamentais. Dos
Municipios. Da Administragao Publica. Dos Servidores Publicos. Da fiscalizagao
contabil, financeira e orgamentaria. Da tributacéo e do orcamento. Das limitagGes do
poder de tributar. Dos impostos da Unido. Dos Impostos dos Estados e do Distrito
Federal. Dos impostos dos Municipios. Das finangas plblicas. Da ordem econdmica
e financeira. Dos principios gerais da atividade econdmica. Lei de Responsabilidade
Fiscal. Il DIREITO CIVIL. Ato juridico: modalidade e formas. Efeitos do ato juridico:
nulidade, atos licitos, abuso de direito e fraude 2 lei Prescri¢do: conceito, prazo,
suspensao, interrupgao e decadéncia. Obrigacdes: obrigagéo de dar, de fazer e nao
fazer, obrigagdes alternativas, divisiveis, indivisiveis, solidérias; clausula penal.
Exting&o das obrigagdes de pagamento - Objeto e prova, lugar e tempo de
pagamento; mora; compensagdo, novagao, transagdo; direito de retengao,
Responsabilidade civil. Direitos reais. Contratos em geral: Empréstimo; comodato;
mutuo; prestacdo de servico, empreitada; mandato: fianga; extingdo. Il DIREITO
PROCESSUAL CIVIL. Ag#o, pretensao, condigdo da agao, classificacdo. Processo e
procedimento; formagdo, extingde e suspensac do processo; pressupostos
processuais. Prazos: classificagao, principios, contagem, precluso, prescrigao,
Sujeitos da relagdo processual: partes, fitisconsorcio e capacidade de ser parte de
estar em juizo. Pedido: peticgo inicial - requisitos e vicios: pedido determinado,
geneérico e alternativo; cumulagao de pedidos: interpretagéo e alteragéo do pedido.
Resposta do réu; contestagdo, excegdo e objecdo; excecoes processuais:
incompeténcia, reconvengao; revelia: acao civil pblica. Sentenca e coisa julgada. IV
DIREITO TRIBUTARIO. Cedigo Tributario Nacional. Competéncia tributaria.
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Impostos. Taxas. Contribuicdo de melhoria. Obrigagéo tributaria. Crédito tributario.
Administragdo tributaria. V DIREITO ADMINISTRATIVO. Administragdo Publica.
Atos administrativos. Licitagdo. Contratos administrativos. Servicos publicos e
administragdo indireta/Entidades Paraestaduais. Dominio Publico (Bens Publicos).
Responsabilidade Civil da administraggo. Controle da administraggo publica.
Improbidade administrativa. Processo administrativo e sindicancia. Tomada de
contas especial. Lei 8.666/93 e alteragées posteriores: Lei complementar n® 101/00;
Lei n° 11.107 de 06 de Abril de 2005. VI DIREITO DO TRABALHO E DIREITO
PROCESSUAL DO TRABALHO. Sujeitos da relagdo de emprego. Trabalhador
autdnomo, avulso eventual e temporario. O empregador; sucessdo de
empregadores. O contrato de trabalho. Vicios e defeitos. Espécie do contrato de
trabalho. Remuneragéo. Duragéo do trabalho: jornada, repouso, férias. Suspensao e
interrupgdo do contrato de trabalho. Terminagao do contrato de trabalho. Resciséo.
Aviso prévio. Fundo de garantia do tempo de servigo. Sentenga. Recursos no

processo do trabalho.

LEGISLAGAO: Lei Complementar n® 113, de 15 de novembro de 2005 - Lei
Organica do Tribunal de Contas do Estado do Parana, Regimento do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, Instrucées técnicas e normativas do Tribunal de
Contas do Estado do Parana Intemno (Resolugéo n. 1, de 24 de janeiro de 2008),
Leis Municipais n° 69/2001 e 70/2001, Constituicio da Replblica Federativa do
Brasil de 1988 (arts. 24, 30, 37, 38, 39, 40, 42, 142, 144, 149, 195, 201, 202 e 249 ¢
art. 19 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias); Emenda Constitucional
n°20/1998, Emenda Constitucional no 41/2003, Emenda Constitucional n° 47/2005,
Emenda Constitucional n® 70/2012, Lei Complementar no 51, de 20 de dezembro de
1985, Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, Lei Federal n° 8.666/93,
Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (arts. 168-A, 299 e 337-A, Decreto-
Lein® 201, de 27 de fevereiro de 1967, Medida Provisoria no 167, de 19 de fevereiro
2004, Decreto no 3.048, de 6 de maio de 1999 (art. 6o, I e II, art. 8o, art. 90, |,
alineasf, g,i,j,1, m,n, p, q, art. 10, §20doart 11, art. 40, arts. 1253 135, art. 191 e
§ 40 do art. 229), Decreto no 3.112, de 6 de julho de 1999, Decreto no 3.788, de 11
de abril de 2001, Resolugdo CMN no 3.922. de 25 de novembro de 2010, Portaria
MPAS no 6.209, de 16 de dezembro de 1999, Portaria MPS no 154, de 15 de maio
de 2008, Portaria MPS no 204, de 10 de julho de 2008, Portaria MPS no 402, de 10
de dezembro de 2008, Portaria MPS n° 403, de 10 de dezembro de 2008, Portaria
Interministerial MPS/MF n® 410, de 29 de julho de 2009, Portaria MPS no 519, de 24
de agosto de 2011, Portaria MPS n° 7486, de 27 de dezembro de 2011, Portaria MPS
n® 509, de 12 de dezembro de 2013, Portaria MPS n° 530, de 24 de novembro de
2014, Instrugdo Normativa SPSIMPS 1n° 01, de 22 de julho de 2010, Instrugdo
Normativa SPPS/MPS n° 02, de 13 de fevereiro de 2014, Orientagdo Normativa
SPS/MPS no 01, de 06 de janeiro de 2004, Orientacao Normativa SPS/MPS no 02,
de 31 de margo de 2008, Orientagao Normativa SPPS/MPS no 01, de 30 de maio de
2012.

CONTADOR
SIM AM, SIM AP, Nova Contabilidade aplicada ao setor publico - NBCASP: Lei
8.666/93 e alteragies— Lei 8.666/93 - Lei de Licitagbes. Lei 101/2000 e
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alteragdes - Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei 4320/64. Constituicao de 1988 -
Finangas Piblicas. Financas plblicas na constituicdo de 1988. Atividade financeira
do Municipio: conceitos, caracteristicas e finalidades. Direito financeiro: conceito e
delimitagdo. Orgamento Plblico: conceito, espécies, natureza juridica, elementos
essenciais, classificago, principios  orgamentarios, vedagles constitucionais,
normas gerais do Direito Financeiro ( Lei n°4.320 de 17/03/1964; fiscalizagdo e
controle interno e externo dos orcamentos). Despesas pliblicas: conceito, aspectos
juridicos e econémicos, classificagdo, processamento, autorizagdo, empenho,
liquidagdo e pagamento. Despesas com pessoal e encargos sociais, juros e
encargos sociais da divida, outras despesas correntes, investimentos, inverses
financeiras, amortizagdo da divida. Receita publica: conceito, classificagao, fontes e
estagios. Receita Corrente Liquida. Crédito Publico e Divida Publica. Créditos
adicionais; suplementares, especiais e extraordinarios e fontes para sua abertura.
Reserva de Contingéncia., Despesas de exercicios anteriores: Planejamento: Receita
plblica; Despesa publica; Transparéncia: Controle e fiscalizagéo; Transferéncias
voluntarias; Destinagdo de recursos para o setor privado, divida e endividamento:
Gestao patrimonial; Disposigdes finais e transitorias. Relatério Resumido da
Execugdo Orgamentéria e Relatério de Gestao Fiscal para Estados e Municipios
exigidos pela Lei 101/00 (LRF). Sistema Integrado de Administragéo Financeira para
os Estados e Municipios - SIAFEM: conceito, objetivos, principais documentos. Lei
Organica do Municipio de Fazenda Rio Grande. Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Fazenda Rio Grande. Lei de Cargos e Salarios do Municipio de
Fazenda Rio Grande. Lei da Transparéncia (12527/2011). Manual de contabilidade
aplicada ao setor piblico. NBCASP - aprovadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade NBC 7 16.1 a NBC T 16.11, Nova Contabilidade aplicada ao setor
plblico ~ NBCASP, CADPREV - Sistema de Informagdes dos Regimes Publicos de
Previdéncia Social, Demonstrativo de Politicas de Investimentos - DPIN,
Demonstrativos de InformagGes Previdenciarias e Repasses - DIPR e Demonstrativo
das InformagGes Previdenciarias e Repasses - DIR), Lei Complementar n° 113, de
15 de novembro de 2005 - Le Orgénica do Tribunal de Contas do Estado do Parana,
Regimento do Tribunal de Contas do Estado do Parand, Instrugdes técnicas e
normativas do Tribunal de Contas do Estado do Paran Interno (Resolugdo n. 1, de
24 de Janeiro de 2006, Plano de Contas Aplicado aos Municipios do Estado do
Parana - PCASPM-PR - 2015 (TCE/PR), Portaria Interministerial SOF/STN ne
163/2001, IN 89/2013 do Tribunal de Contas do Estado do Paran

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Lei Orgénica do Municipio Fazenda Rio Grande; Lei Complementar n® 113, de 15 de
novembro de 2005 - Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado do Parana,
Regimento Intemo (Resolucdo n. 1. de 24 de janeiro de 2006) do Tribunal de Contas
do Estado do Parana Nocdes basicas de portaria, decreto, oficio, arquivo; edital,
comunicagao interna, protocolo. arquivos, elaborar e datilografar cartas, atas,
circulares, tabelas, graficos, memorandos: Constituicao Federal: Nogdes basicas de
atendimento ao publico: Boas maneiras, comportamento no trabalho e relagbes
humanas; Nogdes hasicas de informatica.

TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO
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Lei Orgénica do Municipio Fazenda Rio Grande; Lei Complementar n° 113, de 15 de
novembro de 2005 - Lei Orgénica do Tribunal de Contas do Estado do Parang,
Regimento Interno (Resolugdo n. 1, de 24 de janeiro de 2006) do Tribunal de Contas
do Estado do Parana, Lei 8.666/93 e alteraces - Lei de Licitagdes. Lei 101/2000 e
alteragdes - Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei 4320/64. Lei Organica do Municipio
Fazenda Rio Grande; Nogdes basicas de portaria, decreto, oficio, arquivo; edital
comunicagdo interna, protocolo arquivos, elaborar e datilografar cartas, atas,
circulares, tabelas, graficos, memorandos; Constituicdo Federal; NocBes basicas de
atendimento ao piblico; Boas maneiras, comportamento no trabalho e relagGes
humanas; Nogbes basicas de informatica.

TECNICO EM CONTROLE CONTABIL

Lei Organica do Municipio Fazenda Rio Grande; Lei Complementar n° 113, de 15 de
novembro de 2005 - Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado do Parana,
Regimento Interno (Resolugdo n. 1, de 24 de janeiro de 2006) do Tribunal de Contas
do Estado do Parana, SIM AM, SIM AP, Nova Contabilidade aplicada ao setor
publico - NBCASP: Lei 8.666/93 e alteragbes - Lei de Licitagdes. Lei 101/2000 e
alteragdes - Lei de Responsabilidade Fiscal. Constituigdo de 1988 —Finangas
Publicas. Finangas plblicas na constituicdo de 1988. Atividade financeira do
Municipio: conceitos, caracteristicas e finalidades. Direito financeiro: conceito e
delimitagdo. Orcamento Piblico: conceito, espécies, natureza juridica, elementos
essenciais, classificagdo, principios orcamentarios, vedagBes constitucionais,
normas gerais do Direito Financeiro ( Lei n°4.320 de 17/03/1964; fiscalizagao e
controle interno e externo dos orcamentos). Despesas pliblicas: conceito, aspectos
juridicos e econdmicos, classificagdo, processamento, autorizagdo, empenho,
liquidagdo e pagamento. Despesas com pessoal e encargos sociais, juros e
encargos sociais da divida, outras despesas correntes, investimentos, inversées
financeiras, amortizagdo da divida. Receita publica: conceito, classificacao, fontes e
estagios. Receita Corrente Liquida. Crédito Publico e Divida Piblica Créditos
adicionais: suplementares, especiais e extraordinarios e fontes para sua aberiura.
Reserva de Contingéncia. Despesas de exercicios anteriores; Planejamento; Receita
pblica; Despesa publica: Transparéncia; Controle e fiscalizagdo; Transferéncias
voluntérias; Destinaggo de recursos para o setor privado, divida e endividamento:
Gestdo patrimonial; Disposigtes finais e transitorias. Lei da Transparéncia
(12527/2011). Manual de contabilidade aplicada ao setor publico. NBCASP -
aprovadas pelo Conselho Federal de Contabilidade NBC 7 16 1 a NBC T 16.11.
Nogdes basicas de informatica, Plano de Contas Aplicado aos Municipios do Estado
do Parand - PCASPM-PR - 2015 (TCE/PR), Portaria Interministerial SOF/STN n°
163/2001, IN 89/2013 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

FUNDAMENTAL

PORTUGUES:

Ortografia (escrita correta das palavras). Diviso silabica, Pontuagdo. Acentuagio
Gréfica. Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino; Namero — singular e
plural) e Interpretagao de Texto.

MATEMATICA:

Instituto de Previdéncia Munlcipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV
Avenida Cedro, 507 - Eucalipios - Fazenda Ric Grande - Parand - CEP: §3.820-004
CNPJ 05.145.721/0001-03

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de
unidades de medidas brasileira. Perimetro e 4rea das principais figuras geométricas
planas. Regra de trés simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e Municipio de Fazenda
Rio Grande; Histéria e Geografia do Pafs, Estado do Parana e Municipio de Fazenda
Rio Grande.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo; Boas Maneiras: Comportamento
no ambiente de trabalho; Organizagdo do local de trabalho: Limpeza de vias plblicas
€ pragas municipais; Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicagdo; Instrumentos e
materiais utilizados na realizagdo de limpezas em geral; Servigos de limpeza de:
moveis, paredes, janelas, portas, vidros, espelhos, persianas, equipamentos,
escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios: Coleta de lixo e tipds de
recipientes; Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua
responsabilidade; Nogdes de seguranga no trabalho; Nogses de primeiros socorros,

I\ 29
Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV i
Avenida Cedro, 507 - Eucaliptos - Fazenda Rio Grande — Parana - CEP 83 820-004 ‘
CNPJ G5.145.721/0001-03

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

REVOGAGAQ DE DISPENSA DE LICITACAQ

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, no uso de
suas atribuicbes legais, RESOLVE:

Revoga-se a Dispensa de Licitagdo n° 40/2014, procedente do Processo
Administrativo n® 19491/2014, com objeto a aquisicdo de licenca de Sistema
Operacional Windows 7 por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente - o nao forecimento pelo ofertante do menor valor e decurso de
grande lapso temporal,

A presente revogacdo procede-se com fulcro nas disposicées pertinentes
estabelecidas no Art. 49 da Lei n°® 8.666/1993,

Fazenda Rio Grande, 09 de Fevereiro de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

REVOGAGAO DE LICITACAQ

O Prefeito do Municipio de Fazenda Rio Grande, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicGes legais, RESOLVE:

Revogar o Pregao Presencial n° 24/2014. com objeto a Contratagao de
empresa para prestagao de servigos de limpeza e conservagao predial para a
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes, por interesse da
Administragdo Publica.

Revogado com fulcro nas disposicées estabelecidas no Art. 49 da Lei
Federal n°® 8.666/1993.

Fazenda Rio G[ande, 18 de Fever§iroﬁe\2015.
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PREFEITURA MUNICIPAL

ENDA

RIO GRANDE &

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE -
PARANA
Comissdo Permanente de Licitagbes

PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2015
Processo Administrative n°. 004/2015
Protocolo n° 479/2015
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

OBJETO: Registro de Prego para aquisigio de Agua Mineral, conforme solicilagdo da Secretaria
Municipal de Educag&o, Cultura e Esportes, Secretaria Municipal de Salde, Secretaria Municipal
de Urbanismo, Secretaria Municipal de Obras Publicas, Secretaria Municipal de Defesa Social,
Secretaria Municipal de Administragao, Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacao,
Corpo de Bombeiros, Secretaria Municipal do Trabalho, Secretaria Municipal de Planejamento
Urbano.

LEGISLAGCAO: Leis Federais n°. 8.666/1993 e 10.520/2002, Lei Complementar n® 123/2008,
Lei Municipal n°. 260/2005 e Decretos Municipais n° 1095/2005 e 1254/2006.

DATA PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO, DA DECLARAGAO
DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO E DOS ENVELOPES
DE PROPOSTA DE PRECOS E DE HABILITACAO: 09 de Margo de 2015, as 14h00min.

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO: Prefeitura Municipal de
Fazenda Rio Grande, situada a Rua Jacaranda, 300 — Nagoes.

O edital completo estara a disposicdo dos interessados de 23 de Fevereiro a 09 de Marco 2015,
no enderego http://www.fazendariogrande.pr.gov.br e na Secretaria Municipal de Planejamento e
Financas.

Fazenda Rio Grande/PR, 20 de Fevereiro de 2015.
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Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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0 MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE -
PARANA
Comissac Permanente de Licitaghes

PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2015
Processo Administrativo n®. 008/2015
Protocolo n® 920/2015
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

OBJETO: Registro de Prego para aquisicdo de Maquina de escrever em Braile, conforme
solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes.

LEGISLAGAQ: Leis Federais n°. 8.666/1993 e 10.520/2002, Lei Complementar n® 123/2008,
Lei Municipal n°. 260/2005 e Decretos Municipais n°, 1095/2005 e 1254/2008.

DATA PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO, DA DECLARACAQ
DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO E DOS ENVELOPES
DE PROPOSTA DE PREGOS E DE HABILITAGAO: 10 de Margo de 2015, as 09h00min.

LOCAL DA REALIZAGAO DA SESSAQ PUBLICA DO PREGAO: Prefeitura Municipaé de
Fazenda Rio Grande, situada & Rua Jacaranda, 300 — Nages.

O edital completo estara a disposicao dos interessados de 23 de Fevereiro a 10 de Margo 2015,
no enderego http://www fazendariogrande.pr.gov.br e na Secretaria Municipal de Planejamento e
Financas.

Fazenda Rio Grande/PR, 20 de Fevereiro de 2015.
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PREFEITURA MUNICIPAL

ENDA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE -
PARANA
Comisséo Permanente de Licitactes

EDITAL DE TOMADA DE PREGCOS N°. 001/2015
Processo Administrativo n® 10/2015
Protocolo n°® 878/2015
Tipo de licitagdo: Técnica e Prego

OBJETO: Contratagao de empresa especializada em Locagédo de Software para Gestdo Publica,
conforme salicitagdo da Secretaria Municipal de Administragdo Publica — DivisZo de Tecnologia
da Informag&o, critérios estabelecidos no presente edital da licitaggo e Projeto Bésico constante
no Processo Administrativo 10/2015.

LEGISLAGAO: Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1.993, com as alteragdes introduzidas pela Le
n°. 8.883, de 08 de junho de 1.994, Lei Complementar n°123, de 14 de.dezembro de 2006 e pela
Lei n® 9.648, de 28 de abril de 1.998.

Horario/Data da Abertura: s 09h00min do dia 01 de Abril de 2015.

Horario/Data Recebimento dos Envelopes: até as 17h00min do dia 31 de Margo de 2015.
Local: Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, situada a Rua Jacaranda, 300 — Nagdes.
- Sala de Licitagdes da Prefeitura.

O edital completo, bem como o Projeto Basico estard a disposicao dos interessados de 23 de
Fevereiro a 31 de Margo de 2015, na Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas — Setor

de Licitages.

Fazeqda Rio Grande/PR, 20 de Fevereiro de 2015,
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PREFEITURA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE -
PARANA
Comiss&o Permanente de Licitages

PREGAO PRESENCIAL N°. 003/2015
Processo Administrativo n° 007/2015
Protocolo n® 979/2015
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

OBJETO: Registro de Pregos para a aquisicdo de Spray para oficina de grafiti, conforme
solicitagdo da Secretaria Municipal de Cultura e Esportes.

LEGISLACAQ: Leis Federais n°. 8.666/1993 e 10.520/2002, Lei Complementar n°® 123/2008,
Lei Municipal n°. 260/2005 e Decretos Municipais n°. 1095/2005 e 1254/2006.

DATA PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO, DA DECLARAGAO
DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO E DOS ENVELOPES
DE PROPOSTA DE PRECOS E DE HABILITACAO: 10 de Margo de 2015, as 14h00min.

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAQ PUBLICA DO PREGAQ: Prefeitura Municipal de
Fazenda Rio Grande, situada a Rua Jacaranda, 300 — Nagdes.

O edital completo estara a disposic&o dos interessados de 23 de Fevereiro a 10 de Margo 2015,
no enderego http://iwww.fazendariogrande.pr.gov.br e na Secretaria Municipal de Planejamento e
Finangas.

Fﬂazénjlja Rio Grande/PR, 20 de Fevereiro de 2015,

. /

)adaz ﬁa acl Lopes
o Pregorm fo

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Gabinete do Prefeito

APOSTILAMENTO t
Pregdo Presencial n° 14/2014 |
Processo 22109/2014

r
JO Gabinete do Prefeito, solicita por meio deste o apostilamento ao Registro de Pregosl
©26/2014, tendo em vista a inclus&o de Dotagao Orgamentaria. {

|

Objeto: Contratagdo de empresa para o fornecimento de lavagens de veiculos leves e
pesados. ]

Inclui-se a D.O. :

| Funcional { Fonte =g _} {
| 24.0104.122.0001 2.077.3.3.90.39.00.00.00.00 | 1000 I 571

Fazenda Rio Grande, 18 de Fevereiro de 2015. J
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Mar@eo Erom Pelanda
Chefe de Gabinete

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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| FAZPREV
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| DIVERSOS

FAZPREYV

¢ Tnstituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

CNPJ05,145.721/0001-03

PORTARIA N°, 001/2015
De 19 de Fevereiro de 2015.

Stmula: Concede diaria aos Servidores do
Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda
Rio Grande - FAZPREV.

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

- FAZPREV, no uso de suas atribuigdes legais e constitucionais, nos termos dos artigos
67 e 69 da Lei Municipal 168/2003, alterada pela Lei Complementar 24/2008 e Lei
Complementar95/2014 e do Decreto n° 3444/2013

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida didria aos Servidores do Instituto de Previdéncia
Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREY, abaixo, que estaréo 4 disposicdo e em
servico representando o Instituto de Previdéncia Municipal - participando da capacitagso
Prestagdo de Contas Municipais, promovido pelo TCE ~Tribunal de Contas do Estado do
Parana - na cidade de Curitiba - PR., no dia 24 de Fevereiro do corrente ano, conforme
processo 041/2015:

\ |
| qrpEpe | VALOR

VALOR TOTAL DAS
NOME CPF CARGO , DA :

| DIARIAS | [ fcns DIARIAS
ANDERSON GABRIEL Diretor
HOSHINO - Matricula | 047.035.819-06 |  Presidente 1 R$ 62,13 R$ 62,13
351179
FABIO ANTONIO DA ‘ . : ‘
ROCHA -~ Matricula | 809.484.059-53 | Administrador 1 R$62 13 R$ 62,13
349542 |
WILLAN GASPAR - Diretor
 Matricula 748 0867225030 | Brecivo | | ROR2N | RSE@B

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua Publicagéo.

Fazenda Rio Grande, 19 de Fevereiro de 2015,

R
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ANDE’RSON GABRIEL HOSHINO

DIRETOR PRESiDENTE FAZPREV
‘. DECRETO 3616/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

RESCISAQ EXTRATO DE CONTRATO N° 331/2014

Contratante: Municipio de Fazenda Rio Grande.
Objeto: Contratacao de PROFESSOR 40 HORAS - CLT para exercer as fungges

junto & Secretaria Municipal de Educacao Cultura e Esportes, cuja selecdo foi
efetuada através de PSS - Processo Seletivo Simplificado ne 0112014, realizado
em 16 de junho de 2014 |
Contratado: LETICIA MICHELLY DA SILVA SANTOS

Prazo: FIM da Prestagao de Servico por Tempo Determinado em 2710172015,

ValorRS 1, 697,37 (hum mil seiscentos e noventa e sete reais o trinta e sete
centavos) por més,

Processo Licitat
Junho de 2014.

orio: Processo Seletivo Simplificado Edital n® 01/2014 de 16 de

Sr. Marcio Claudio Wozniack |
Prefejto em Exercicio/

: §r Ednelsém Que 0z Sobral
ecretario Mun;c;pal de; £ wcagao Cultura e Esportes

St Alexands ovski Botto de Barros
_-Procurador do Municipio

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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PREFEITURA MUNICIPAL

COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO IMOBILIARIA

Decreto n® 2.239/2008
PARECER DE AVALIACAO
Soicitante o ' [
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 020.2015
1- IDENTIFICACAO: i ) )
Fiaidade Nome do Proprietério
LC 85/13 art 17 [ wossar 17 i  Miguel de Oliveira Correia )
‘Endereco do Imével Bairro Cidade UF
Rua das Primaveras, 146 ) Eucaliptos Fazenda Rio Grande PR
‘Referéncia do enderego Lote Quadra Planta . '
Entre a Rua Flamboid e 3 Rua Suind » 18 9 Green Field
2 - CARACTERISTICAS DA REGIAO: st
Usos predominantes Infra-estrutura urbana Servicos plblicos e comunitérios
Residencial Agua | Pavimentagdo Coleta de lixo D Escola
D Comercial Esgoto sanitdrio Galerias A. P. Transporte coletivo D Salde
D Industrial Energia elétrica D Gés canalizado Comércio D Seguranca
D Suburbano Telefone Tuminagdo publica D Rede Bancéria D lazer
3-TERRENO: i i
Formato Pavimentagio Topografia : Sttuaggo ) Superficie
Retangular Afaltado Plana Meio de Quadra ~ Seca
Frea total {m?) Frente (M) ‘ Frente (m) Lado direito (m) Lado esquerdo {m) Fundos (m)
232,00 12,00

4 - VALORES DA AVALIAGAG DO TERRENO:
: Area da fragdo de terreno

Sublote 01 (frago de terrena): 116,00 m?

Sublote 02 (fragdo de terrenc): 116,00 m2

Valores da Fragdo de Terreno (R$)
Valor (Sublote 01): R$ 50.804,52
Valor (Sublote 02): R$ 50,804,52

Valores Unitdrios (R$/m?)
VU Minimo: R$ 425,93
VU Médio: R$ 437,97
VU Maximo: R$ 450,00 )

kSTVALORES REFERENTES AO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS URBANAS:

DOIS MILE TRINTA E DOIS REAIS E DEZOTTOC

Valor SLO1 R 1.016,09 Um mil e dezessels reais e nove centavos
Vélor SLOZR$ 1.016,09 {Jm mil e dezesseis reais e nove centavos
:ﬁ;‘;mem de sublotes Metodologia
02 (duas) unidades (sublotes) e s Comparativo Direto de Dados de Mercado
Tesempenho de mercaco Abeorcio pelo mercada Niimero de ofertas Nivel de demanda
l Recessivo Rapida || Alto B

Normal [ Demorada Médio Média
L] Aquecido Muito dificil Baixo Baixa
6 - DOCUMENTACAO DE REFERENCIA: S B -
Certidao no RGI Oficio o "Comarca QOutros documentos

31.554 CRI Alvard 841/2014 e planta aprovada

Fazenda Rio Grandg

7 - OBSERVAGOES: _ o ‘ ‘ 7
« Valor de cada Fracdo de Terreno foi obtido pelo produto da drea (m?) do sublote correspondente pelo Valor Unitério Médio (R$)
considerado;

« Valor Total para doagio (conforme tabela de percentual publicado no artigo 17A, LC 85/2014) foi abtido pela soma dos valores individugis
dos sublotes, O percentual aplicado para esta avaliagdo de 2% € referente a0 Fundo Muricipal de Politicas Urbanas para o imdvel avaliando.

Fazenda Rio Grande, 20 de fevereiro de 2.015

N o
Fabiano»iiﬁggjm!!x Neves
Mati349.351

T 5 O
Carlos Raberto de Po
Mat. 35409

01/02

ORI 19,33 183 12,00 ‘

PREFEITURA MUNICIPAL

FAZEND

RIO GRANDES

COMISSAQ PERMANENTE DE AVALIACAO IMOBILIARIA

- Decreto n° 2.239/2008
PARECER DE AVALIAGAO

Soidante T m O —
020.2015

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
8 - CONSIDERACOES:

A pesquisa para composicdo dos valores foi realizada com foco nas caracteristicas de imdveis semelhantes ao avaliando.

9 - RELATORIO FOTOGRAFICO:

frente do lote
| Local doterreno

frente do lote

LRI il
posicao em relagdo a cidade

10 - CONSIDERACOES FINAIS

" At. 17 A - Deverd ser doeda ao Muniaipio, além das demais exigéncias constantes nesta Lei Complementar, com destinagéo dreta ao
Fundo Municpal de Pollticas Pilblicas, o percentual equivalente ao niimero ce unidades habitacionais, inclusive de parcelamentos verticais,
para cada uma das unidades do empreendimento criadss através do percelamento em condominio ..,",

"G 1°- 0 percentual estabelecido no "caput” deste artigo incidiid sobre o valor de mercado de cada uma das unidades habitacionals, apds a
implantacdo de toda & infraestrutura do condominio, com excegdo da realizacgo da edificagio das unidades habitacionais nos casos dos
condominios horizontais, néo excepecionadas as edificacoes dos condominios verticais”,

Lei complementar n® §5/2013

Fazenda Rio Grande, 20 de fevereiro de 2.015
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Carlos Raberto de P,é]i
Mat. 350.109
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Fabiano' f&ikoili Neves
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1

Rua Jacarandd, 300, Nag¢des, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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MEMORANDO 015/2015

Para: Atos Oficiais

De: Secretaria Municipal de Gabinete.
Assunto: Prefeitura no Bairro

Data: 20/02/2015

Comunicamos o Programa Prefeitura no Bairro, que ocorrera conforme o cronograma, o

Programa visa levar aos bairros servicos da Prefeitura.

- Dia 14703 Bairro Gralha Azul

«  Dia 28/03 — Bairro Nacdes

= Dia 11/04 — Bairro Santa Terezinha
-  Dia 25/04 — Bairro Iguacu

« Dia 16/05 — Bairro Eucaliptos

= Dia 09/05 — Evento na Praca Brasil
- Dia 30/05 — Bairro Estados

- Dia 13/06 - Bairro Pioneiros
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Marcelo Eroni Pelanda

Chefe de Gabinete
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande/PR

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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RELATORIOS

0 MUNICiPIO

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DO RESULTADG PRIMARIO
10/2014

RREO - ANEXO 6 (LRF, Art. 53, inciso 11}

R% 1,00

. PREVISAC
- ATUALIZADA -

S REALIZADAS

. No Bimestre . | At

: ATé o Bimestre /

117.167977,54

2013

103.579.722,97

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1)

Receitas Tributarias

IPTU

ISS

ITBI

IRRF

QOutras Receitas Tributdrias

{-) Dedugdes da Receita Tributaria
Receitas de Contribuicces

Receitas Previdénciarias

Qutras Receitas de Contribuicdes

(-) Deducdes da Receita de Contribui¢des
Receita Patrimonial Liquida

Receita Patrimonial

(-) Aplicagdes Financeiras

(-) Deducdes da Receita Patrimonial
Transferéncias Correntes

FPM

Cms

Convenios

Qutras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes

Divida Ativa

Diversas Receitas Correntes

{-} Pedu¢bes das Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL {11}

Operacgdes de Crédito (111}

Amortizacées de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacido de Bens (V) 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00
Transferéncias de Capital 5.774.125,47 8.450,28 4.122.793,20 6.624.046,42
Convénios 2.138.784,37 0,00 1.596.475,85 6.040.052,14
Outras Transferéncias de Capital 3.635.341,10 8.450,28 2.526.317,35 583.994,28
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
i?"E}SE:FJI’I';—”;S PRIMARIAS DE CAPITAL (V) =(11-111-IV-Vv} 5.774.125,47 8.450.28 4.122.793,20 6.624.046,42
24.450.494,20 121.290;?‘?{3,?4 1.10‘2{33,?69,39

143.306.390.65
28.981.517,28
5.975.103,48
6.826.018,60
5.257.714,55
1.444.510,30
9.478.170,35
0,00
13.300.398,43
10.125.000,00
3.175.398,43

o00/|

0,00
5.695.602,43

- 5.695.602,43
0,00
91.292.045,96
35.969.302,55
10.809.443,87
652.500.00
43.860.799,54
9.732.428,98
2.480.830,44
7.251.598,54
0,00
17.784.125,47
12.000.000,00

24.442.043,92

5.654.294,02
527.542,37
1.233.432,53
1.006.481,58
505.120,67
2.081.716,87
0,00
3.260.249,01
1.812.184,77
1.448.064,24
0,00

0,00
1.303.068,68
-1.303.068,68
0,00
13.137.966,44
4.477.698,76
1.808.590,45
257,80
6.851.419,43
2.389.534,45
455.927,84
1.933.606,61
0,00
2.214.800,47
2.206.350,19

26.257.084.,85
5.607.828,56
6.931.908,50
4.741.091,13
2.437.436,52
6£.538.820,14
0,00
10.251.907,16
7.616.620,78
2.635.286,38
0,00

0,00
9.433.473,12
-9.433.473,12
0.00
72.397.864,54
26.742.255,57
8.524.527,17
432.495,64
36.698.586,16
8.261.120,99
2.080.140,00
6.180.980,99
0,00
12.594.142,31
8.471.349,11

22.508.678,48
5.463.762,03
6.376.022,80
4.001.653,70
1.607.824,14
5.059.415,81
0,00
8.388.220,00
6.387.574,42
2.000.645,57
0,00

0,00
2.887.147.50
-2.887.147.50
0,00
64.798.135,44
24.643.270,85
8.114.685,91
169.487,02
31.870.691,66
7.884.689,05
1.284.252,07
6.600.436,98
0,00
7.565.264.87
931.218,45

149.080.516,12

'RECEITA PRIMARIA TOTAL (VID=(1+VI}

DESPESAS PRIMARIAS

DOTACAO
ATUALIZADA

" DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre

Até o Bimestre /
2014

Até o Bimestre /

2013

DESPESAS CORRENTES {VIII)
Pesscal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida (1X}

Cutras Despesas Correntes

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X)=({VII-IX)

DESPESAS DE CAPITAL (X1}
investimentos
Inversoes Financeiras

Concessiao de Empréstimos (X11)

Aquisigcdo de Titulo de Capital ja Integralizado (XI111)

Bermais Inversdes Financeiras

Amortizacao da Divida (X1V)

125.121.540,25
74.031.807,79
1.420.895,10
49.668.837,36
123.700.645,15
29.170.730,33
2591427317
0,00

0,00

.00

0,00

19.287.628,04
12.633.652,24
317.104,42
6.336.871,38
18.9570.523,62
1.533.543.,98
974.610,35
Q0,60

0,00

0,00

0,00

95.077.142,67
61.308.751,70
1.418.985,72
32.349.405,25
93.658.156,95
6G.324.102,21
3.244.913,89
0,00

.00

0,00

6,00
3.079.188.32

89.330.069,38
50.024.154,24
1.573.945,81
37.721.969,33
B7.756.123,57
7.310.497,04
4.547.201,39

0,00

TCE-PR.

Emitido pelo SIM-AM (Sistema de Informacdes b
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DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV)=(XI-XTI-XIH-X1V) 25.914.273,17 974.610,35 3.244.913.89 4.547.201,39
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 12.426.070,00 0,60 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) -940.000,00 0,00 0,60 00
DESPESA PRIMARIA LIQUIDADA 161.100.988,32 19.945.133,97 96.903.070.84 92.303.324,96

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIIT)=(X+X . 161.100.988,32 19.945.13397] . 92.303.324.96
RESULTADD PRIMARIO (XIX) = (VII-XVUI) = -12.020472,20] =~ 4505360231 ‘ 17.900.444,43
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 2.755.167,71 2.796.733,42

VA OR CGRRENTE

DISCRIM!NA CAO I}é. META ?ZSCAL

META DE RESULTADO PR!M;‘QRIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE e R 119 395 55
REFERENCIA

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
BALANCO ORCAMENTARIO

10/2014
RREC - ANEXO 1 {LRF Art. 52, inciso [, alineas "a” e “b” do inciso Il e § 12)
. ! : PREV%SAQ |  erevisio RECEITAS REALIZADAS
 RECEITAS e anician | - arvarizaba . NoBimestre | 26 | AtéoBimeste | oo |
. - i e 1 =23 — ) - (b/23 . . (). | (c/a) ,
g;zi{:‘gi;i’g@igf;;fm 141.602.204,55 160.981.118,55 26.950.370,07 16745 134.949.277,63 83.83% 26.031.840,92
RECEITAS CORRENTES 129.592.204,55 143.196.993,08 Z24.735.569,60 17.279% A2Z22.355:135,32 85.45% 20.841.857.76
RECEITA TRIBUTARIA 27.062.624,.86 28.981.517.28 5.654.294,02 19.51% 26.257.084.85 20.60% 2.724.432,43
Impostos 18.142.154,11 19.503.346,93 BB T2 EFF IS 18,3298 19.718.264,71 101.10% -214.917,78
Taxas 4.970.470,75 5.528.170,35 1.738.712,68 31.45% 5.767.636,10| 104333 -239.465,75
Contribuigac de Methoria 3.950.000,00 3.950.000,00 343.004,19 8.58% 771.184,04 19.52%% 3.178.815,96
{-) Dedugdes da Recelta Tributdria 0,00 0,00 0,00 0.00% 0,00 0,00% 0,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 7.353.472,71 7.495.398,43 2.250.706,01 30.03% 6.005.591,82 EEREE 1.489.806,61
Contribuicdes Sociais . 4.320.000,00 4.320.000,00 802.641,77 18.58% 3.3’7OA30.5,44 FRO2%% 949.694,56
52::::11:1?0 de Intervencio ne Dominio 0.00 0.00 0.00 B ) 0.00 . 0,00
Contribuicdo de lluminacao Publica 3.033.472,71 3.175.398.,43 1.448.064.24 45,60% 2.635.286,38 H2.93% 540.112,05
(-) Pedugdes da Receita de Contribuicdes 0,00 0,00 0,00 0.00% 0,00 D00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 4.018.615,00 5.695.602,43 1.3032.0 68,6Q 22.88% . 9.433.473,12 165.63% - 3. 737.B70,69
Receitas Imobllidrias 0.00 0,00 0,00 0.00%. 0.00 0.00% 0,00
Receitas de Valores Mobilidrios 4.018.615.00 5.695.602,43 1.303.068.,68 2z.88% 9.433.473,12 165.63% -3.737.870,69
s e Permissdes 0,00 0,00 0,00 0.00% 0,00 0.00%% 0,00
s Financeiras .00 0,00 0,00 C.00% 0,00 Q009 0,00
rente do Direito de '
~Ao de Bens Pablicos em Areas de Q.00 0,00 0,00 ©.00% 0,00 D.ouss 0,00
Doeminic Publico
Receita de Cessio de Direitos .00 0,00 Q.00 o.c0% 0,00 LRl s 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 Q,00 8.00% C,00 L.oe% Q.00
(-) DedugBes da Receita Pawrimonial 0,00 0.00 0,00 0,00 ERES O.00
RECEITA AGROPECUARILA 0,00 0,00 0,00 o.o0%E 0,00 0.00% 0,00
Heceita da Produgio Vegetat 0,00 0,00 0,00 Q006 0,00 D.00% 0,00
Receita da Produgio Animal e Derivados 0,00 0,00 .00 0.00% .00 D.00% 0,00
Cutras Receiias Agropecudrias .00 Q.60 0,00 o.00%: 0,00 0.00% 0,00
(-} Dedugdes da Receita Agropecuaria O,00 0.00 Q.00 TGO Q.00 ©.00%, 3,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0.00 GO0 O,00 0.0 %, Q00
| Receits 0.00 0.00 0.00 v.o09 0,00 0,00
%Rccg‘i 0,00 0,00 0.00 D00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00 V.00 0,00 0,00
.00 0,00 0,00 OO o,00 G.00
0,00 0,00 0,00 O.e0% 0,00 0,00
3.248.898.79 3. 563,15 321.841.68 9.86% 1.866.546,83 LBFTOEE J
3.248.898.79 3.263.563.15 321.841.68 1.866.546,83 1.397.016,32
(-3 Dedug G.00 .00 0,60 G.00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 82 266.499,15 D1.292.045.96 13.137.966.44 1 A.BEN T2.397.864.54 18.894.181,42
Transfe Ve 82.086.499.15 90.639.545.96 13 708,64 1-965.368,90 18.674.177,06
ves Pri 0,00 0,00 0.00 0,00 3,00
.00 G000 0.00 .00 Q.00
0,00 0,00 0,00 Q.00 0,0C
180.000.00 500,00 432.495.64 220.004.36
Transforéncias para o Combate a 0,00 0,00 Q.00 0,00
VUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.642 094,04 6. 468.8365,.83 2067 S E.S F1.291.67
Muitas e Juros de Mora 3.530.626,.72 3.648 £ SO E_# RO - 220.383.78
ridd o Resttuicdes 191 11 B 172 50% - 138.695,19
Emiticdo pelo SIM-AM (Sistema de Informa &S - ACO 2rsall do TCE-PR. /,?’"j/
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
BALANCO ORCAMENTARIO
10/2014

Recelta da Divida Ativa 1.792.830,44 2.480.830,44 455927,84] 1s38% 2.080.140,00] e385% 400.690,44
Receitas Decorrentes de Aportes
Periddicos para Amortizagio de Déficit 0,00 0,00 0,00 0.00% 0,00 0.00% 0,00
Atuarial do RPPS
Receltas Correntes Diversas 127.281,97 148.161,40 26.876,09 18,145 115.481,20 77940 32.680,20
{-} Dedugdes de Outras Receitas Correntes 0,00 0,60 0,00 0.00% 0,00 0.00%: 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 12.010.000,00 17.784.125,47 2.214.800,47 12.45% 12.594.142,31 7082495 5.189.983,16
OPERACOCES DE CREDITO 12.000.000,00 12.000.000,00 2.206.350,19 18.39% 8.471.349,11 70.59% 3.528.650,89
Operagdes de Crédito Internas 12.000.000,00 12.000.000,00 2.206.350,19 18.35% 8.471.349,11 599 3.528.650,89
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0.00% 0,00
ALIENACAQ DE BENS 10.000,00 10.000,00 0,00 0,004 0,00 0.00%6 10.000,00
Alienagdo de Bens Maveis 10.000,00 10,000,000 0,00 0.00% 0,00 0.009% 10.000,00
Allenagio de Bens Imdveis 0,00 0,00 0,00 o.00% 0,00 ©.00% 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0.00% Q.00 0.00% 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 5.774.125,47 8.450,28 0.15% 4.122.793,20 1,40% 1.651.332,27
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 3.635.341,10 8.450,28 6,23% 2.526.317;35 69.49% 1.109.023,75
TransiFan At de Institdl ¢Bes Privadas 0,00 0,00 0,00]  ooon " 0,00] oo 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0005 0,00 0.00% 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 4,00 0,60% 0,00 0.00% 0,00
?r;?j:;—m cias de Outras Instituigées 0.00 0.00 0,00 T 0.00 — 0.00
Transferéncias de Convénios 0,00 2.138.784,37 0,00 0.00% 1.596.475,85 SALA 542.308,52
Transferéncias para o Combate 3 Fome 0,00 0,00 0,00 0.00%, 0,00 0,005 0,00
OUTRAS RECEITAS I'E CAPITAL - 0,00 0,00 .60 L.00% 0,00 C.00% G,00
Integralizacio do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0.00% 0,00 0.00% 0,00
E“);:a;}::“?d Prov. da Amortiz. de Emp. e G,G{} 0,00 0,00 0.00% 0,00 ©.00%: 0,00
Receita de Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 ©00%, 0.00 0.00%, 0,00
g AN R TRA R AMENTANIRS AN 5.805.000,00 5.805.000,00 1.009.543,00] 1739 4.246.315,34) vnise 1.558.684,66
SUBTOTAL DAS RECEITAS (i11) = {1 + 11} 147.407.204,55 166.786.118,55 27.959913,07 16,764 139.195.59297 83,465 27.590.525,58
Cperagdes de Crédite Internas 0,00 0,00 0,00 0.00% 0,00 B.00% 0,00
Mobididria 0,00 0.00 0.00 0.00% 0,00 0.00% 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 L0 0.00 08w 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 3,00 0,00 0.60% 0.00 0065 0,00
Maobiliaria 0,00 4,00 0,00 0.00% Q.00 2.60% 0,00
Contratual 0,00 3,00 0,00 C.00% 0,00 0.00%: 0,00
S oy A REEINANCIAMENTI () 147.407.204,55 166.786.118,55 27.959.913,07| te7ex 139.195.592,97 | ssamm 27.590.525,58
DEFICIT (V1) 0,00 0,00 0,00 0.00% 0,00 D0G 0,00
FOTAL (VID) = (V 3 V1) 147.407.204,55 166.786.118,55 27.959.913,07 2,00% 139.195.592,97 0,000 0,00
tiltzndos para Créditos 0,00 2.755.167,71 0,00 oocon 2.755.167,71| 10000% 0.00
uperdvit Financeiro 0,00 2. 755,167,711 0,00 0.00% 2.755.167,71] 1vooow 0,00
ieabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00 C.00% Q.00 0.00% 0,00
= DOTA_C&G CREDITOS DOTACAC DESFPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS iNigI}A{ ADEC;;;NAES ."ié’i)qié}%iiii;‘% No B P Biiii;re_ s .f
. ! . Bimestre Bimestre Bimestre (&) {e/0) (f-2)
:ei};}_;’;‘:’ ]‘]‘:’;JE(‘;;"\[‘F’[\L“ 141.076.809.69 19.229.039,17 16030584886 | 2004879399 120.397.361,30| 2244554264 111755608211 % ’/1 AB.550.240.65
'ESPESAS CORRENTES GE2HAZT 20 1I0.814.3411.33 87 E7.007 240,01 18274522 90 SB12.315.50 i "ff 27930.733.03
ESSOAL E EN 115 63.122.644.26 4.532.671.93 57 655 13.613 11.620.547.10 %4 s53) TI2 10.611.391.54
31 103,42 1.418.985 2 FR7.304.42 141898572 ff‘_z»g.gfi 1.909.38

ROS E ENTARGOS DA DIVIDA

133500000
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| MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

BALANCO ORCAMENTARIQ
1072014
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1347099294 619584442] 4946 SOl s 3.
3470992, 195844, 6683736] 507l 3ol ¢ 13940505 | 051
6 SNSRI $13B91538) 633687138) 3234040525 Wl 13074311
DESPESAS DE CAPITAL 2088437249 8452357840 29136030;
84372, 452357, Beus| w1 335 : an
1008426169 153353%8] 630410231 o 28126812
INVESTIMENTOS 16.904.372.49 BITSIN0ER] 2586077 ?
904372, 975,900, sl ases|  7o0som: ; 39| 1094
TLABE|  10050m37|  9mi03s| 328481309 ol 1263535928
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 |
, , 000
000 000 0,00 oW 0,00| 0,00% 000
AMORTIZACAO DA DIVIDA 376000000 sasanss| 30545 %
780000, Sseee|  adseasis|  sseme] o 509 1803|9456
? : 0m18832|  sone| 3079183 ul 726
RESERVA DE CONTINGENCIA 12.463.800,00 00000 1242607000 000 000 000 -
i ; ; 000] 000%| 1242607000
000 000 000) 26510804 1as1756560 263747596 146199050 0os] -
. : ! SLE01 000%) - 1461919050
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS —
v 330394 820986  6d1240172) 1013105 5 ' 66,51
; 0534)  426490939) 10131054] 425482717 w1
SUTOTALDASDESPESS ()= |+ i
407204 193111360 71040 ; ‘-
) S| I66TIRMOSE) M06109|  1246623%089| B3aBenon| 1160003538 69’?0 069790520
AMORTIZACAO DA
DIVIDA/REFINANCIAMENTO () b0 000 000 000 00 000 0,00{ 0.00% 000
Amortizagao da Divida Interna 000 000 00 |
. : 0 000 000 :
e 000 0,00 U,Iﬂﬂ (,00% 0,00
Mol 000 000 040 000 000 000 000 0,002
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 G/{i{J ' - "
Amortizagio da Divida Externa 0,00 0,00 UJHU 0:00 l}'{}i} 4 o .
DividaMobilira 000 000 0,00 uioo o’u{} o e .
(utras f}i\'ltf‘ ‘ ’ . B - -
3 000 000 000 000 000 000
. - ‘ ; ; 0,001 0,00% 0,00
SUSTOTALCOMRERRARCINENTO | p— ‘
)=(ex) L BILIENSY - 16671034038 2006189913| 12466233089| 2esennon] 1160m4 g 59'?:: 5069750520
G
supmrr[nu) 000 000 GLITIST) GBBOIAA|  1433326208) 4s0126508) 2307515759 0o
TOTALOO)=(RIXN) | 7ananess 193113603)  16678631655] 279599130 ] B e o -
| || 1TReSS) TR 15y umen| missnalom] o
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0 MUNICiPIO

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RELATORIO DE GESTAO FISCAL- CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

01/2014 A 08/2014

R% 1,00

RGF - Anexo 2 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "b")

_ 'SALDO DO -Exgkcitrb'gné"s_mon Até o1e Quadrlmestre Até 02° Quadnmestre e
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 19.139.944,91 20.394.310, 71 22.864. 689 14 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 4,00
Divida Contratual 19.106.372,92 20.360.738,72 22.851.117,15 3,00
Interna 19.106.372.92 20.2360.738,72 22.851.117,15 C,00
Externa 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatdrios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - 33.571,99 33.571,99 33.571,99 0,00
Mencidos e ndo Pagos
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (1) 11.743.292.80 14.760.030,75 13.637.966,03 G,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 11.630.663,68 15.162.095,75 19.222.883,55 0,00
Demais Haveres Financeiros 112.629,12 122.743,15 535.201,90 0,00
(-} Restos a Pagar Processados (Exceto Precatérios) ) 0,00 4.524.808,15 6.120.119,42 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA -DCL () = {1 -11) 7.396.652,11 5.634.279,961 924672311 0,00
RECEITA CORREN'E‘E LIQUIDA - RCL 122.567.144,75 128.417.314,26 131.647.233,76 0,00
P4 DA DC SOBRE A RCL (1/RCL) 15,62 15,88 17,28 0,00
Do DA DCL SOBREA RCL [Hi/RCL) : 56,03 ARG A ;}_,02' 0,00
L IMiTE DEFENEDO POR RﬁSOLUCAO DO SENADO 120,00 120,00 120.00 0,00
FEDERAL - < 120% > .
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAG DO SENADG 147.080.573,70 154.100.777,11 157.976.680.51 0,00
FEDERAL - < R§ >
LIMITE DE ALERTA (inciso {li do § 12 do art. 59 da 108.00 108,00 108,00 0,00
RF)- < 108% >
LIMITE DE ALERTA (Encibo 1Mdo§12doart 59 da 132.372.516,33 138.690.699,40 142.179.012,46 0,00
LRF)- < RS > .
DIVIDA CONTRATUAL (IV = V + VI + VI + VI 19.139.944,61 20.394.310,71 22.884.689,14 0,00
bIVlSA DE PPP (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
PARCELAMENTO DE DIVIDAS (V1) 0,00 0.00 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0.00 0,00 0,00
De Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 3,00 0,00
Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Contribuigdes Sociais 0.00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 G.00
Com Instituicio Nio Financeira 0,00 0,00 0,00 .00
DIVIDA COM INSTITUICAQ FINANCEIRA (VIT) . 19.106.372,92 20.360.738,72 22851.117,15 0,00
Interna 19.106.372,92 20.360.738,72 22ESELTAS 0.00
Externa 0,00 0,00 0,00 0.00
BEMAIS DIVIDAS CONTRATUAILS (V) 33.571,99 33.571,99 33.571,99 0.00
TRECATORIOS ANTERIORES A a5/05/2000 0,00 0.00 300 0,00
NSUFICIENCIA FINANCEIRA 0.00 0.00 0,00 0,060
DEPOSITOS 27645736 670.269,22 728.216,12 0.00
1P NAO PROCESSADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 25.382.909,90 18.704.127.77 12.528.644.95 i
ANTECIPACOES DE RECEITA URQ:.—\M}-_'N'I‘AREA - AROQ 0,00 .00 0,00 0,00
JIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (I1X) 67.988.348,10 67.988.348,10 67.988.348,10 0,00
Passivo Atuarial 67.988.348,10 67.988.348,10 67.988.348,10 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
JEDUCOES (X) 60.989.393,71 568.164.550,95 0.00
Disponibilidade de Caixa Bruta 18.183,17 12.160.56 0,00
Investimentos 60.971.615,97 68.152.795,82 0.00
Diemais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
{-} Restos a Pagar Processados 405,43 405,43 Q0,00
IBRIGACOES NAD INTEGRANTES DA DO 0.00 0,00 0,00
DA CONSOLIDADA E.iQU]DA PREVIDENCIARIA { £H9913954.39 -176.202 85 0,00
{IX ~ X3
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Fazenda Rio Grande
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0 MUNICiPIO

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE
01/2014 A 10/2014

R$ 1,00

.2.1-1TB1
.2.2- Multas, juros de Mora e Outros Encargos do ITBI
2.3- Divida Ativa do ITBI

.2.4- Multas, Juros de Mora, Atualizacio Monetdria e Qutros Encargos
a Divida Ativa do ITBI

2.5- {-) Dedugdes da Receita do 1TB]

3- Receita Resultante do Imposto sobre Servivos de Qualguer
‘atureza - IS5

3.1- 158
3.2- Multas, Juros de Mera ¢ Qutros Encargos do 1SS
.3.3- Divida Ativa do ISS

3.4- Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Qutros Encargos
3 Divida Ativa do 185

- (-} Dedugdes da Receita do 1SS

4- Receita Regultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - JRRF
4.1- IRRF

4.2- Multas, juros de Mora e Outros Encargos do 1RRF

1.3~ Divida Ativa do IRRF

1 0

3.5- [~} Deducdes da Receita do IRRF

- Multas, jJures de Mora, Atualizacio Monetdria e Qutros Encargos
ivida Atvae do IRRF

©

- Recelta Resultante do Imposte Territorial Rural - ITR (CF, art
13, 845, inciso (11

3.1-1TR
3.2- Multas, luros de Mora ¢ Qutiros Encargos do TR

%.3- Divida Ativa do ITR

» Mora, Atualizagdo Monetdria e Outros Encargos

4- Multas, Juros c

ida Ativa do ITR

500,00

0,00

0,00

0,00

7.238.604,69

6.789.436,48

960,00

448.207.61

Q.00

Q.00

1.444.510.30

1.444.510,30

0,00

4,00

0,00

500,00

0,00

0,60

0,00

FEFRABGZ]

©.826.018,60

960,00

448.207.61

0.00

0,60

1.444.510,30

1.444.510.30

0,00

0,00

5.998,77
0,00

0,00

0,00
1.252.970,76
1.233.432,53
12.222,20
7.316,03
0.00

2,00
$05.120.67
£805.120,67
0,00

6,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,060

Emitido pelo SIM-AM (Sistema de Informacgdes Municipais - Acompanhamento Mensal) do TCE-PR.

1- RECEITADE IMPOSTOS 19.670.404,98 21.754.199,76 3.986.512,85 21.712.650,43 99,81%
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e ©.273.076,04 7.776.288,70 915.941,07 7.429252,79 95,549,
Ferritorial Urbana - IPTU
1.1.1- IPTU 5.194.492,78 5.975.103,48 527.542,37 5.607.828,56 93,95%
1.1.2- Multas, Juros de Mora ¢ Qutros Encargos do IPTU 2.885,00 37.486,96 33.253,79 93.806,29 250,24%
1.1.3- Divida Ativa do IPTU 1.075.698,2¢6 1.763.698.26 355.144.,91 1.727.617,84 97,9504
..1.4- Multas, Juros de Mora, Atualizacio Monetiria e Qutros Encargos - 0,00 0,00 0,00 0.00 0,0094
ia Divida Ativa do IPTU
.1.5-{~} Dedugdes da Reccita do IPTU 0,00 0,00 00 0,00 0.00%
..2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos — 4_.7 14.214,55 5.258.214,55 1.012.480.,35 4. 757 187,85 90,47 9%
TBI

4.713.714,55 8525771455 1.006.481,58 4.741.091,13 Q0,17%

16.096,72

0,00

0,00

0.00

7.088.773,27

6.931.908,50

11510817

41.756,60

0,00

0,00

0,00

4,00

0,00

3.219,34%,
©0,00%
0.00%:
0,009
G739
101,55%
11.990,439%
. 9,329
0,000
0.00%
168,74%
168.74%
0,008,
0,009
0,00%
0.009%
0,00%
0L00%%
0.00%
0,00%

0.00%
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0 MUNICiPIO

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL ;
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
01/2014 A 10/2014

1.5.5- {~) Dedugdes da Receita do ITR

2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS
2.1- Cota-Parte FPM

2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b
2.1.2- Parcela referente 3 CF, art. 159, |, alinea d
2.2- Cota-Parte ICMS

2.3- ICMS-Desoneracdo - L.C. n®*87 /1996

2.4- Cota-Parte IPI-Exportacio

2.5- Cota-Parte ITR

2.6- Cota-Parte IPVA

2.7- Cota-Parte IOF-Ouro

3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2)

0,00

47.640.586,33

32.821.545,07

32.821.545,07

0,00

10.216.475,00

93.166,00

146.297,48

13.113,00

4.349.989,78

4,00

67.310.991,31

0,00

51.459.658,78

35.969.302,55

35.969.302,55

0,00

10.809.443,87

93.166,00

146.297,48

82.644.26

4.358.804,62

0,00

73.213.858,54

0,00

6.840.070,30

4.477.698,76

4.477.698,76

0,00

1.808.590,45

15.786,96

30.461,20

0.0

507.532,93

0,00

10.826.583,15

0,00

41.010.176,49

27.386.464,83

26.742.255,57

644.209,26

8.524.527,17

71.041,32

148.714,33

0,00

4.879.428,84

0,00

62.722.826,92

0,00%
79.69%
76,14%
74.35%
0.00%
78,86%
76,25%
101,65%
0.0é‘Vc
111,94%

0,00%

85,67%

LEC

EITAS REALIZADAS

% (€) = (b/a)

RECEITAS ADICIONATS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING PREVISAD INICIAL PREVISAO
AR A, ; et e ATUALIZADA (a) *100
t- RECEITA DA APL}CA(;}%O FINANCEIRA DE OUTROS RECURSQS DE 0,00 D.D.O 13.134,03 43.95-.3.,.34 .(.}.,..0{3‘%
MPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
i~ RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 4.334.177,57 6.337.028,67 1.120.503,73 585242507 92,350,
.1- Transferéncias do Saldrio-Educacio 2.757.837,19 3.447.837,19 535.088,25 2.740.480,15 79,485
«.Z2- Outras Transferéncias do FNDE 1.576.340,38 2.889.191,48 580.127,55 3.080396,92 106,62%
3- Aplicaciio Financeira dos Recursos do FNDE 0,00 0,00 5.287.93 31.538,00 Q.00%
- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 1.428.167,28 32.103,48 564.680,28 39,5404
1- Transteréncias de Convénlos Q.00 529.900.38 .00 461.987.87 87,18%
.2- Aplicacdo Financeira dos Recursos de Convénios 70,06 898.266.90 32.103,48 102.692,41 11,43%
- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00%
- QUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING 2.500,00 2.500,00 Q.00 Q.00 0,009,
4.336.677,57 7.767.695,95 1.165.741,24 65.461.058,69 83,18%

- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO

NSING (4 +5+6+7 +8)

J

FUNDEB

RECEITAS DO FUNDEB

PREVISAQ INICIAL

PREVISAQ
ATUALIZADA {a)

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre

Até o Bimestre (b)

% {c) = (b/a)
x100

- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB

35 Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1 .1

2- Cota-Parte ICMS Destinadas ao FUNDEB - (20% de 2.2)

3- ICMS-Desoneragio Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3}

14- Cota-Parte [Pl-Exportacao Destinada ao FUNDEB - (208 de 2.4}

1-Parte ITR ou iTR Arrecadados Destinados ac FUNDEEB -

+ 2.5))

9.528.117,26

309,00

2.043.295,00

18.633,20

Z29.259.50

2.622,60

Emitido pelo SIM-AM (Sistema de Informacgdes Munici

P

9.528.117.2¢6

6.564.309,00

2.043.295.0

29.259,50

1.368.013,68

§95.539,84

6.092,24

.00

ais - Acompanhamento Mensal) do TCE-PR.

8.073.139,81

5348.394,70

1.704. 805,27

14.208.21

84,73%

81,48

E3.44%

7H.25%

101,669

0.00%
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S
0 MUNICiPIO *®

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

01/2014 A 10/2014

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

10.6- Cota-Parte 1PVA Destinada ao FUNDEB -~ (20% de 2.6) 869.997,96 869.997,96 101.506,17 975.885,74 112,17%
11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 29.000.000,00 30.702.495,60 5.286.825,39 C27.463.063,33 89,45%
11.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEEB 29.000.000,00 30.675.401,67 5.245.967,68 27.303.136,67 89.01%
11.2- Complementacdo da Unido aoc FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
11.3- Receita de Aplicacae Financeira dos Recursos do FUNDEB 0,00 27.093,93 40.857.71 159.926,66 590,27%
12- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDERB (111 19.471.882,74 21.147.284.41 3.877.954,00 19.229.996,86 50,93%
-10)

[SE RESULTADC L[QUZDO DA TRANSFERENCIA {12} =0} = 19.471.882,74 21.147.284,41 3.877.954,00 19.229.996,86 90,93%
ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

[SE RESULTADO LIQUIDG DA TRANSFERENCIA (12) < 0] = 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00%
DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDER

13-. F.’.;;\.(%AMENTO DOS PROFISSIONAILS Dé MAGISTERIO . 21‘?.50'.605,.(.}(.) é1_750,c}{3{},00 3,6?2‘5‘37.9.0 18.394.704,14 84,57%
13.1- Com Educacgio Infantil . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
13.2- Com Ensino Fundamental 21.750.000,00 21.750.000,00 3.682.537,90 18.394.704,14 84,57%
i4- QOUTRAS DESPESAS 7.250.000,00 B8.952.495,60 1.485.799,36 6.065.532,50 67,75%
14.1- Com Edm.’:as;;‘m in femz.ii 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00%
14.2- Com Ensino Fundamental 7.250.000,00 8.952.495,60 1.485.799.26 6.065.532,50 67.75%
L5- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 29.000.000,00 30.702.495.60 5.168.337,2 24.460.236,64 .79.,67‘3/0
DEBH(;&ES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO : VA[:.OR
.6- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB . 0,00
7- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 452.85
8- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDER {16+ 17} §52.85
G- MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERACAQ DO MAGISTERIO COM EDUCACAD INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL 1({13-18)/(11)x 66,08
00) %
CONTROLE DA UTEL!ZACAG DE RECURSOS NO fxﬁﬁ{:iﬁiﬁ SUBSfQH.ENTE VALOR
0 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDER EM <EXERCICIO ANTERIOR> QUE NAO FORAM UTILIZADOS 4‘3804678
1 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1¢ TRIMESTRE DE <EXERCICIO> 498.046,78

MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS COM ACOES TiPICAS DE MDE PREVISAO INICIAL PREVISAO No Bimestre Até o Bimestre(b)  [%(c)=(b /a)
ATUALIZADA (a) o *x100
4 de 3) 16827.747.83 18.303.464,64 2.706.645,79 15.680.706,73 85,67%

2- IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (.«_S

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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0 MUNICiPIO

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAOQ E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

01/2014 A 10/2014

23- EDUCAcAomFANT!L §
23.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB

23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

24- ENSINO FUNDAMENTAL

24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB

24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos

24.9- (-} Bédugér} de Despesas indevidamente contabilizadas

25- ENSINO MEDIO

26- ENSINO SUPERIOR

27- ENSINO PROFISSIONAL N}ib INTEGRADO AQ ENSINO REGULAR
28; OUTRAS

9- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (23 + 24 +
5+ 26+ 27 + 28)

>
3

1.739.029,33

0,00

1.739.029,33

35.543.246,14

29.000.000,00

©.543.246,14

0,00

0,00

0.00

0,00

1.597.779.33
0,00
1.597.779,33
37.477.310,26
30.702.495,60
0.774.814,66
0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

39.075.089,59

148.493,27
0,00
148.493,27
5.773.213.65
5.168.337,26
653.496,37

- 48.619,98
0,00

0,00

0,00

0.00

5.921.706,92

1.510.549,73

4,00

1.510.549,73

29.462.801,73

24.460.236,64

5.077.638,47

-75.073,38

0,00

0,00

0.00

0,00

30.973.351,46

94.54%
0,00%
94,54%
78.62%
79.67%
74,95%
0.00%
0.00%
0,00%
0,00%
0.00%

79.27%

Dgnugdas CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE ceNS'r;wczox.aL

G- RESULTADO L IQU]DO DAS TRAN%FEREN(‘[AS DC FUNDEB = {12)

INCULADOS AO ENSING = (46 2

3- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ({23 + 24} - [37}}

7- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (3

7- MINIMQ DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDES ((38)/

2- RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (50 h)
3- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUUNDEB

(3) % 100) %

1- AJUSTE DAS DESPESAS CUSTEADAS COM GANHO/SUPERAVIT/RECEITA APLICACAD FINANCEIRA DO FUNDEB

4- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRQ, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS
5- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSING
- CANCELAMERNTO, NO EXERCICIO, BE Ré“STDﬁ A PAGAR I"ébCR}"'OS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS

0+ 31+32+33+34+35+36)

19.229.996,86

16.500.057.82

14.473,293,64

-3.500.873,47
159.926.66
498.046,78

Q.00
0,00

112.960,99

23,08

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE

OUTRAS DESPESAS CUSTEA AS CGM RECEITAS ABIC!GNA}LS
PARA ?!NANC}AM?‘NTO DO

DOTACAQO INICIAL

DOTACAO
ATUALIZADA (a)

DESPESAS

Até o]

- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44)

-~ No Bimestre % (€} = (b/a}
: ; o x100
}- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAQ FINANCEIRA DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
JTROS RECURSO0S DE IMPOSTOS VINCULADOS A0 ENSINO
{- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUICAQ SOCIAL DO 2.757.837.19 3.607.837,19 858.115,98 2.688.004.65 74,51%
LLARIO-EDUCACAD
1- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00%
- DESPESAS CUSTEADAS COM ODUTRAS RECEITAS PARA 1.578.840,38 4.309.029,62 528.42506 1.633.632.26 37,91%
NANCIAMENTO DO ENSINO
TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS 4.336.677,57 51 1.486.541,04 4.321.726,91 54,599
FICIONALS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43)
G18.953,04 16.991.956,40 7408.247 .96 35.295.078,37 75,11

Emitido pelo SIM-AM (Sistema de Informacgdes Municipais - Acompanhamento M ensal) do TCE-PR.

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500




Fazenda Rio Grande
Edicao 910- de 16 A 22 de fevereiro de 2015

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE
01/2014 A 10,2014

112.960,00

) FINANCEIRO DOS RECURSOS = :
47-SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE <EXERCICIO ANTERIOR> 2.747.715,45
48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 27.303.136.,67
49- {-] PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 24.341.380,8B9
50- (+) RECEITA DE A?LECAQAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 159.926.65
51- {=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 5.86%9.397.89

S - VALOR REALIZADO - S
... No gquadrimestre de referéncia Até o quadrimestre de feréncia (a)
ag,00 0,00
Maobilidria 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
- .
Externa 0.00 0,00
Contratual 0,00 0,00
interna .00 0,00
» »
Abertura de Crédito 0,00 0,00
Aquisicdo Financiada de Bens e Arrendamento Mercanril Financeiro 0.00 Q.00
- .
Derivadas de PPP 3,00 0,00
Dermais Aquisicdes Financiadas : 0,00 : 0,00
Antecipacao de Receita 0,00 C,00
Pela Venda a Termo de Bens e Servicos (8] {50 Q,00
Demais Antecipacdes de Receita 0,00 0,00
Assungio, Reconhecimento ¢ Confissdo de Dividas (LRF. art. 29, § 12) 0,00 0,00
Ourras Operacdes de Crédito 0.00 0,00
Externa 0,00 0,00
NAO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (11} a.00 0,00
Parcelamentas de Dividas G.00 .00
De Tributos 0,00 0,00
De Contribuictes Sociais - 0,00 ) ,00
Previdenciarias 0,00 0,00
Demais Contribuicdes Sociais 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0.00
Melhoria da Administracao de Receitas e da Gestdo Fiscal, Financeira ¢ Parrimonial 0,00 .00
Programa de lluminacao Publica - RELUZ 0.00 0.00
Outras Operagdes de Crédito Ndo Sujeitas ao Limite 0.00 0,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 131.647.233,76 =
IPERACOES VEDADAS 0,00 0,00
Do Periodo de Referéncia (111 0,00 Q.00
De Periodos Anteriores ao de Referéncia 0,00 0,00
FOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURACAC DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (IV} = {1a ~ 11} 0.00 0,00
EFINIDO POR RESOLUGCAQ DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 21.063.557,40 1696
NAS E EXTERNAS
AMETE DE ALERTA (inciso Hl do §1% do art. 59 da LRF) 18.9572.201.66 14.4%
SPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA 0,00 0,00
NIDO POR RESOLUCAO BO SENADO FEDERAL PARA AS GPERACGES DE CREDIT o B bl g gt U 79
AO DA RECEITA ORCAMENTARIA 7
OTAL CONSIDERADO PARA CONTRATACAO DE NOVAS OPERACGOES DE CREDITO (V3 = 1V + 1ia) 0,00 0,00

Emitido pelo SIM-AM (Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento Mensal) do TCE-PR.

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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0 MUNICiPIO

{REQ - ANEXO 3 {LRF Art. 53, inciso 1)

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA RECE(TA CORRENTE LIQUIDA

11/2013 A 10/2014

EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES

R§ 1,00

ESPECIFICAGRD Nov/a0l3 | Dezfi0f3 | Janf2014 | Fevj2014 | Marf2014 | Abr/20t4 | Malf20t4 | Junj2014 g-;:lu}/_Z_Iﬂ'é‘it' A_go/2014-=
RECEITAS CORRENTES {1} 10972022641} 1THS0.60235) 11533134871 1505312003} 1339373629 13.62059334] 14.675199.58| 1133601385| 1244596137 12267.12872] 10933502,12| 15.17008116)  159.260.19389] 15272511034
Receitn Tributdria DUSZSOTY 1LT2LIB0NS) 195839253 225026933| A91669942) 265235132 2BHLAZLIDl 276704870| 30B901837| 2070L10466| 236794643| 386388LTI|  3ze63as205| 3150493468
i Z0AGSIRY OIETRATY  ROGOBSIO  MTDARSS| 10595062  TS0.68875| 53298944 499208871  1sLas0d2| 32507798 %6971471) 54622636 835639498 7776.266,10
(8 waRs|  ammansas|  omoves|  namer|  emamner] sl ssessioo| roononst]  70aze109 BOLBB36[  HRTADARE 76522531 826425157 1275.186.21
TR TRARIEY O 00A6LOT) ZTOANIO0|  Q9AAIEAT MIL20059)  AETA2LON] 1061561260 4537004 49238272| 42254601  SI8494m1] 47398554 5.490.819,65 5.258214,55
[RRF HIAR06] 41745550 1906131 HI3MSISE 108 160.0302]  22406062| 23124266  4TA7I5T3 16887,15]  30B56036] 49656031 296622408 144451030
utrag Receitas Tributiriag STRDIA6YY  I0RSA01Z) SMABTAASE  ATOBMLGL  6739930S)  ASOAEI2L| SATESISO|  SBAISBA9|  e67.23851) 70101516 663433100 158188425 71583.561,77 9.750.734.92
Receita de Contribuigoes 497065897 1ML 281416 3277755 1411147 S23872.28 502646,13 51175596 51563268 S64.280,14 SIZIIBSSE 173859246 794548339 149539843
Receita Patrimonial HENTAZTY 6563600%)  ISSIATGR LASITO0AT) AI094741) LMISIA3| LB9906703] 33148353 76774666| 157060318 39704125 90602743] - 1021641738 569560243
Receita Agropecuria 00 000 000 000 8,00 0.00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 (00 0,00
Beeeita Mdustrial 0,00 040 0,00 000 800 0,00 0,00 0.0 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00
Reeoila do Servicas 0212 52677838 ALY BOTIINZL 16BAI264]  2600M130)  2413682) 20129910 26020583  1saasszi|  15945478| 16236689 2193521,26 3.263.563,15
Transle Correnles TATLISIAT ) 05933641 BIGLINLOA) 961205358)  TSILOIROB| BRORBOLOT| BR9765322f T27625005| 734428320 755236709) 708512891) 74085121| 9893497422 10082016322
Cota-Parte do FPM LHZBATRINE QOIR30849)  AATIIT02E|  B660618A7|  21TAASI0N) 240220063 3R0747405| 248069263| 203080110| 258831783 226887200] 220082076 32B404217) 3596020255
Cota-Parte do ICMS 89141321 128512740 B00.755,30 75137943 837.993,25 175.926,32 BB3.675,15 §23.780,24 83672279 625704,24 §43.361,82 B65.228,63 10.701.067,78 10.809.443,87
(ota-Parte do IPVA DLDGTATY  26537362|  3I3IVI2BL 107983698  S9482439) 50072665 57105374  4ee44078) 52640252  29903357| 27048585  237.04708 5.356.809,03 4358.804,62
Cota-Parte do 1TR 0,00 000 0,00 000f. 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8L644,26
Transfertnelas L0 RT/1996 05544 803544 709348 789348 000 709348 789348 189348 289348 789348 189348 789348 87.152,20 92,166,00
Transferéncias LC 61/1989 16.037.68 1714081 16,006,311 1342565 13,098,80 14,304,71 1567936] . 1481885 15.227,33 15.692,12 1476711 15.694,09 181.892,82 146.297,48
Transferfncias do FUNDER LATLIONAB) BAZLGG0TA) 2BSOTNHER) RA91366260 25KOT4IF| 2773A0L10|  Z9051575| 260BSTZ5T| 2589065766| 252418465| 256115794 268480974)  3209T1947¢] 3067540167
Outras Transferénelas Correntes LMBOBL3H]  270007189)  LARO24B62] 902083310 132012429] 215432018 116196089) 7405150 - 1237.77832] 129144120 1018585711 140135643 1702675468 18.685.102,77
Dutras Receitas Correntes I0B2TERL AN0AMIA] 27L2849)  2SBOITAT MDY 23Berg4|  2a9m7a08|  24897651] 46907463 35657844 41181519| 107834140 730452959 394544041
(-] Rentncias/Restituiedes /Descontos 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DE I)U(_]Q ES {1} LIOSILIA] 242882400 L020090.70) 3462108051 114022781) 2202059631 30933 II‘},ﬁii 140252712 179517637 260845086 141357666] 190571364 2369336887 TET36.117,26
Contrib,do Servidor para o Plano de 30T 151288701 TIBITIS| 236062086 f  406.58154) 1AIZASLAS| Z12659203|  63430597| 10BLITLSL|  1B6110295]  69351400) 122928382 13.809.829,44 8.127.000,00
Previdéncia ¢ Rendim, ApHe. Financelras
#PPS
Compensacio Finane entre Regimos do 993,05 17.986,10 8499205 949293 949293 949293 949203 9.492,93 949293 000 1899506 9.492,93 121.408,57 8000,00
inria
Deduigio de Receita para Farmagio do TIOBIONS RORZN0OG|  GIAZBORO|  LIGRT9A26[  TIANSI34| TRGISAR|  98723472)  7seramaz| w93 m7aezer] 70107679 66693689 9.762.150,86 9,528.117,26
FUNDER
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1) =(1-11) | 97727127 154305834 | 1051208417 1157101378| 122535106 1141873351 1157980990 999428673 1065078500 865867786 0519975 46| 1326436752 13556679502 13498099300

M

Emitido pelo SIM-AM (Sistema de Informacges Municipais - Acompanhamento Mensal) do TCE-PR.,

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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0 MUNICiPIO *

le P10 DE FAZENDA RI0 GRANDE
ATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO SIMPL IFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL

ORCAMENTOS FISCALE DA SEGURIDADE SOCIAL

01/2014 A 08/2014

RGE - ANEXO 7 (LRF, Art, 48) | RS 1,00
DESPESA COM PESSOAL VALOR  %SOBREARCL
Despesa Total com Pessoal - DTP 73.639.815,25 | 55;94
Limite Mdximo (incisos |, 1l e 11 art, 20 da LRF) 71.089.506,23 54,00
E[;i.’f‘%ile’.“”‘!? ncial {pardgrafo dnico, art. 22 da LRF) {3?535.03(},92 51,30
i DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBREARCL
|Divida Consolidada Liquida 9.246.723,11 T 702
.].HHIE,' Definido por Resolucin do Senado Federal 157.976.680,51 120,00

GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBREA RCL
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Dehmido por Resolucdo do Senado Federal 28962391 43 22,00

OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
|Operactes de Crédito Externas e Internas 0,00 0,00
Uperagoes de Crédito por Antecipaco da Receita 0,00 0,00
':IHlll'v‘tll"linidn])(‘|f)SCi1;l(’f(f) Fetleral para Operagdes de Crédito Externas ¢ Internas 21.063.557.40 16,00
Lamite definido peli Senado Federal para Operacies de Crédito ) por Antecipacio da 9.215.306,36 7,00
Lecel)

Rua Jacarandd, 300, Nag¢des, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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) MUNICIPIO
0 |

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS
10/2014

.| VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 112.058.757,27 132.489.227,08
impostos, Taxas e Contribuicbes de Melharia 22.487.607,76 32.170.826,07
impostos 16.073.175,07 24.955.163,79
Taxas 5.834.493 .61 6.788.785,19
Contribuigbes de Melhoria ¥79.939,08 426.877,09
Contribuigdes 2.635.286,38 2.679.481.,42
Contribuicbes Sociais 0,00 0,00
Contribuigcbes de Intervengdo do Dominio Econdmico 0,00 0,00
Contribuigcdo de lHuminagdo Publica 2.635.286,38 2.679.481,42
Contribuigbes de Interesse das Categorias Profissionais " 0,00} 0,00f
Exploracdo e Venda de Bens, Servicos e Direitos 0,00 3.219.548,54
Venda de Mercadorias 0,00 G, 00
Venda de Produtos . 0,00 0,00
Exploragcio de Bens e Direitos e Prestagio de Servigos 0.00 3.219.548,54
Varia¢des Patrimonials Aumentativas Financeiras 934.425,20 789.771,83
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 7 0,00 0,060
Juros e Encargos de Mora ) 28.643,10 275.603,10
Variagbes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Obtidos 0,00 0;00
Remuneragéo de Depdsitos Bancarios e Aplicagdes Financeiras 805.782,10 471.383,69
Cutras Variagdes Patrimoniais Aumentativas — Financeiras 0,00 .42 785,04
Transferéncias e Delegacdes Recebidas 57.719.941,39 87.309.838,65
Transferéncias Intragovernamentais 3.057.769,45 4.548.381,79
Transteréncias Intergovernamentais 27 359.035,27 53.536.618,37
Transferéncias das Instituigcbes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias das Instituicdes Multigovernamentais 27.303.136,67 29.224.838,49
Transieréncias de Consdrcios Publicos 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00
Deiegagbes Recebidas 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00
Valorizagao e Ganhos com Ativos 0,00 10.000,00
Reavaliagdo de Ativos 0,00 .00
Ganhos com Alienacao 0,00 10.000,00
Ganhos corn Incorporagao de Ativos ¢.60 G,00
QOutras Variagoes Patrimoniais Aumentativas 28.279.4986,54 6.309.760,57
Variagao Patrimenial Aumentativa a Classificar 24.560.654.04 0,00
Resultado Positivo de Participagdes 0,00 2,00
Heversao de Provistes e Ajustes de Perdas 0,00 3,00
Diversas VariagOes Patrimoniais Aumentativas 3.718.841.60 6.309.760,57
[ Lo & Exercicio Atual | Exerciclo Anterior |
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 897.024.328,18 114.451.610,65
Pessoal e Encargos 60.995.774,04 £2.314.136,48
Remuneracgao a Pessoal 45 127,738,117 41.603.768,07
Encargos Patronais €.812.968 .87 7.766.030.75
Benetficios a Pessoal 123.549,92 2.212.212.09
Custo de Pessoal e Encargos 0,00 1.807.59
Ouiras Variacdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 8.924.517.08 TO.730.317.98

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

Qutros Beneficios Assistenciais

10/2014

S SRl ‘Exerciclo Atual i
Beneficios Prevldenciarios 0,00 0,00
Aposentadoarias e Reformas 0,00 .00
Pensbes 0,00 0,00
Cutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00
Beneficios Assistenciais 250,00 750,00
Beneficios de Prestagido Continuada 0,00 0,00
Beneficios Eventuais 250,00 750,00
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda 0,00 Q.00
0,00 0,00

Uso de Bens, Servigcos e Consumo de Capital Fixo
Uso de material de consumo
Servigos
Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustio
Custo de Materiais, Servigos e Consumo de Capital Fixo

30.223.613,83
8.667.850,64
21.550.450,74
5.312,45

0,00

43.013.016,19
10.893.302,43
32.119.713,76
0,00

0,00
4.504.056,25

VariagSes Patrimoniais Diminutivas Financeiras
" Jduros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos

1.431.513,09
1.418.885,72

Juros e Encargos de Mora 12.527.37 00
Variagbes Monetarias e Cambiais 0,00 .00
Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras Q.00 412.387.08

3.811.744 11 4.354.161,43

4.091.659,17

Transferéncias e Delegagdes Concedidas

Transferéncias Intragovernamentais

3. 811.744.11

<4.336.629,15

Diversas VariagBes Patrimoniais Diminutivas

Transferéncias Intergovernamentais a,00 0,00
Transferéncias a Instituigdes Privadas .00 0,00
Transferéncias a Instituicbes Multigovernamentais 0.00 0.00
Transferéncias a Consdrcios Publicos 0,00 17.532.28
Transferéncias ac Exterior O,00 o,00
Execugao Orgamentaria Delegada 0,00 0,00

Desvalorizacao e Perda de Ativos 0,00 Q.00
Redugio a Valor Recuperavel e Ajuste para Perdas 0.00 0,00
Perdas com Alienagao O, 00 0,00
Perdas Invoiuntarias Q.00 0,00

Tributarias ) 82.794,89 50.675,36
Impaostos, Taxas e Contribuigdes de Methoria £82.794.89 48.675.36
Contribuictes 2,00 1.00G,00
Custo com Tributos 0,00 0,00

Qutras Variacdes Patrimonials Diminutivas 478.638,22 214.814,94
Premiagdes ,00 0,00
Resultado Negativo de Participagdes 0,00 0,00
Incentivaes 0,00 1.698,60
Subvencdes Econdmicas 478.638.22 205.851,95
Participagbes e ContribuicSes 0,00 0,00
VPD de Constituigcho de Provisbes 0,00 0,00
Custo de Outras VPD Q.00 0,00

0,00 G, 00

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO

15.032.429,09

18.037.616,43

VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
{decorrentesda execu¢ido or¢amentaria)

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Incorporacac de Passivos

Desincorporacio de Ativos

Incorparacao de Ativos 14.834.782.26 844.683,36
Desincorporacio de Passivos 2.084.801,32 194.253,78
8471.349 11 492 873 82

2.080.140,00

271.204,11

nhamento Mensal) do TCE-PR.

Emitido pelo SIM-AM (Sistema de Informacdes Municipais - Acom

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
BALANCO PATRIMONIEAL

S Exercicis Arual

Exmrgfoks o0
CARaioe

ATIVO CIRCULANTE
Caixa o Eguivaieniss de Caixa
Créditos o Cuie Prere
Crgcitos TAbUtACs a Aetebar
Clienas
Cregito ge Transferéncias a Receber
Empréstnos e Firasnciamentos Comnceddos
Divica Ativa Triburaria
Divicia Ativa NAo Tribotana
{-3 Ajusie de Pergas de Crédilos 8 Curto Prazo
Demais Crédiios e Valores a Curta Prazo
Incestimenios & Aplicagdes Temporanas a Curie Prato
Esioguas

WPD Pagas Antocipadamente

ATIVO NAO-CIRCULANTE

Azive Fealzavela lonoe Emze
Cracizps a Longe Prare
Crédaos Tritntaras a Feceber a Longs Praza
Cientes o Longs Prazs

Emprésumes o Financiamenos Concedsidos & Longs Prars

e Prare

Divicta Ativa Trdurfana & Le
Diwvicia Ativa Wac Tributasa a Longs Praro

Ajuste de Perclas ge Cridios & Losge Praro

Demais Crediles & Valoras a Lengo Prase

Irvestimentos € Aplicachbes Temporanas o i

Esiogues a Longe Prase

VG Pagas Antecipadanm orgo Fraza

o Meiodo de i rial

Paaicipag Ges AVIIoNas poin Metodo de Gosie
Fropriegades para nvestmenio

investmentos P oritees

blzng

Bars Rfcweis

Bons Umidweis

Sotwares

Maizas, Dircitos @ Patentes Ingastriais

a6 Uso D imdues

41.5843.692.85
19.760.887.10
21 25540518
3.820 364,66
22124

0,00

000

1.4t B19.28
0.00

.00

547 A00 .37
o.go

0,00

0,00

143.076.925,.59

<00
a.00
TG00
.00

o.oC

35.023.393,68

11.398.280,60
23.526 112,78

PASSIVE CIACULANTE

T inis a pagar a Curto Praza

Em imos & Finan

6.025.207.66

53.7B8.97

a.00

4906 696,00

s89.812,.82

0.00

Z.B20.364.66 } Fomecsdores & Contas B Pagar 5.294 380,62 4.602.971.25
221.24 | Oorgagdes Fiscais Q.00 0,00
0,00 | Obrigagses ce Reparigio » Ouros Entes 0.00 0.00
GO0 | Provisdes a Cute Prara .00 0.00
1H. 705 526,88 | Demais Obsigacdes a Curis Prars B77 . O68.07 213.911,93
.00
PASSIVO MAO-CIFCULANTE 24.532.108,701 18.138.83%4.91
G.00
08.820,00 ] OOT9ENOES Trataisus, Previdencanas e Assistriciais 2 pagar a Longe Prazo 0,00 o.00
ao Empréstimos & nCmmenios 8 Lor Praze 24 498 533,71 19 108 372,92
G.00 Fomecedares o Longo V‘am. ~ [siels] SO0
B Obrigngcdes Fiscais a Longe Prarmo 0.00 G,00
Provisfes a Longe Praze 0.60 .00
128.154.054.0 Dema:s Oungagdes a Longo Pr 33,571,989 33.571.,99
2| Aesuttaae Dierido 0.0G 0.00
c.00
0,00
0,00 - '
Q.00
TOTAL DO PASSIVO 30.557.313,36 | 24.046.640,91
20 PATRIMOMIO LIDUIDO
0.00 - a
ESPECIFICACAD o Exsecicie
0.00 : 2 Ahrerior
i Falriménio SociatTapiad Soctas
.00 1C3 045 038.0
G.00 = ) ©
Agiantamenic pasa Fuhire Aumento de Capfa 0.0 °.00
<00
Aesercas se Cap 0,00 0.00
G.oo
18, .32 148, g
o.00 8.038.329.30 8.028.32% 30
fleie] =
[aXs i) °.8 .00
Semas feservas o
G0 0,00 o.00
Resuftacas Ac 55.079.939, 18.Gar adr,
SE 33.072 838,58 15,047 442 39
Fesursdo Exerc 15.032.423.09 18.037.6816,43
.00
} Fresuttacs £ xercicios Antenores 18047 442,39 a3.00
.00
Ajusies Se B Resios Arlenores 68,70 9.825,96
.00 1
Chytras Fes 0,00 .00
Seslatas e Tesouratia Q.00 0.00

2,00

TOTAL DO PATARBSONID LUIDD

154.163.304. .88

139.130.807 .8
a

i83.177.448.6

FOTAL DO PASSIVO £ PATADMO LiQUID

184.720.618,23

163.177.448.8
: o

205.370.233.40 11.477.985 97 iR 25.082.607,77 30212 3689 08
AT FERMANENTE 164 350 384,84 24 832.105,70] 19.139.944,91
151.622 . 4682.6 .
a 135.105.804.77 g
. 1313.825.135,6
SALDO PATRIMONIAL s
ESFECIFICAGAD ESPECIFICAT AT
: . Exevcicio Exwroicio ¥

Saldoe dos Atas Potencisis Atlvos Aras Arcarior Saltos dos Atos Potenciats Passivos Arum Amterier

0,00 0.00

riciass Alves a Eaeculs:

Chstrim Alos F

TOTAL

3.111.851,55

Lhorow A

.00

Emitido pelo SIM-AM (Sistema de Informacbes Municipais

TOTAL

55.593.839,70

111.850.299.9
K4

Acompanhamento Me

sal) do TCE-PR.

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

BALANCO FINANCEIRO

ke

10/2014

ESPECIFICAGAQ

. Recelta Orcamentéria (1)

Ordindria

Vinculata
Transferéneias do FUNDES
Transteréncias Voluntdrias
Alienagdo de Bens
Operagbss do Crédito
Cantratos de Rateio de Conséreios Poblicas
Hegime Préprio de FrG\;édénc:'a
Transferéncias de Programas
Vaiores Reslituiveis -
Qutras Ongens

- Dedugbes da Raceita Orgamentaria
Transterénclas Financelras Recebldas | )]

Recebimentos Extraorcamentarios (i)
insergio de Restos 3 Pagar Processados
Inscricdo de Restos a Pagar Nio Processados
Healizdval - msan’géé Cislo. Fusdo ou Extingio
Vaiores Hestitulvels

Antecipagio da Recella Orgamentaris - ARO

Saldo em Espécle do Exercicio Anterlor v}
Caixa ¢ Equivalentes de Caxa

Healizdvel

Exercicio

Exercicio _ Exercicio Exercicio

Atual Anterior ESPECIFICACAO Atual Anterior
122.818.813,98 130.340.754 32 | Despesa Orcamentirla {vi) 105.747.311,41 133.681.546,44
70.230.258 89 78.089.864.27 1 Ordindria 57.665.363,93 £9.133576 78
52.579.554,09 52.250.890.05 | Vinculzds 48.081.947 48 64.527 960 68
27.463.063,33 49.353.457,76] Transterfncias do FUNDER 26.407 327 98 2B.581.61013
5.381287.27 8754224 571 Transferdncias Veluntarias 406943460 4.738.018,58
BY7 B4 10.398,471  Alienagio do Bens 0,00 000
B8.473.788 84 1432947721 Operagbes de Crédite 795.903,38 10110313 87
0,00 0,001 Contratos ¢e Ratows de Consércios Plbiicos 0,00 0.00
000 0.601 Regime Prépro ce Pravidéncia 4,00 0.00
875132659 VLP3EE77.831  Transteréncias ae Programas B.834.88057 10.413.755 14
000 GO0} Anlecipagao da Heceila Crpamentdna - ARG 0,00 0,60
5.582 540,23 007472628 Valres Restibiveis 0.00 0.00
- 807313984 ~GAGETEISET Qulas Origans 7.994 40055 10.674 271 53
0,00 313.985,00{ Translerénclas Financelras Concedidas {Viiy 3.811.526,26 4.056.497,16
25.301 562,98 35.015.121,78 { Pagamentos Extraorcamentarios { Vil 29.665.291,86 23.894.309 51
3.391 898 05 4180015341 Pagamentos oe Restos 2 Pagar Processados 3.399.066,63 1.742.493 96

B503.340 16
0.00
13.306.304 77

.00

11,477,985 97
11.358.460,00

79.525.97

17.419 364 48
0,00

1341544196

Lo

G

7.418.477 98
741846288

1510

Pagamentos de Restos 2 Pagar Nao Processadas
Reatizdvel-Cancelam Baixg Cisho Fusio Extin,
Valores Restituvais

Antecipacio da Receita Otcamantdria - ARD

Saldo em Espécle para o Exercicio Sequinte (IX)
Caixa e Equvatentos oo Caixa

Heaiirdvel .

13.401:516,60
0.00
12 868.708.69
0,00

20.370.233,40
19.760.687 10

609.346,30

8893.729.15
C.00
13.258.086.40

5,00

11.477.985,87
11,398 460,00

8.525 97

TOTAL (V) = (lef+lllslV) -

158.698.362,93

173.090.339,08

TOTAL {X) = {V1+VilsVifls1X)

159,508.362,93{

173.090.330,08

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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MUNICIPIO DE FAZENDA RI1O GRANDE
BALANCO ORCAMENTARIO

10/2014

R

aboty

CPREVISAO. . PREVISAG
AL ATUALIZADA
i Faphy e o 4 Ea : Ay : e tboad ]
RECEITAS CORRENTES 12%.303.204,.55 134 807.993.08 13IG. 224 871,67 - 24.683.321 47
RECEITA TRIBUTARIA 27 0682.624 .88 28.981.517.28 28.257 084 .85 -2.724. 432 43
Impoostos 18. 142158411 19.503.346,53 12718263 71 292 917,78
Taxas 4.97C 470,75 5.528.170.35 E.7E7.636.10 239 485,75
Contribuig@c de Melhoria B.850 000,00 3F.850.000,00 F7E 184,04 ~-3.178.815,.96
-} Decucdes da Receita Tributaria 2.00 .00 0,00 .00
BECEITA DE CONTRIBUICDES 3 03B.LTF2T1 B 175.298.43 2.635.284.38 - 540.112,085
Contribuigdes Sociais 0.00 c.aa .00 T.00
Contribuigdes de intervengic no Do io Econdmico .00 o.o0 0,00 D00
Contribuigdio de fremmagio Poablica BZ3 O3B 47271 3.1 75.398.43 2.635.286.38 -HaD 112,08
i~} Deducdes da Receita de Contribuicdes a.00 0,00 .00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 146 .815.00 1.823.802.43 FFO.513.45 - 1. 053 288,98
FRecaitas Imobififsrias 0.0 0.0C o0 Q.00
FReceitas de Valoras Mobikdrios 145 815 00 1.823.802.43 F7FCE513.45 -1 053 288,98
Heceila de Concessdes e PermissSes [tRels] OG0 0.00 0.0C
Compensagdes Financeiras 0,00 o,00 O.00 G.a00
Fecoita Decorrente do Dirgito de Exploragio ae Bens Sublicos em Areas ce Dominio [alals] 0.00 (s ala) Q.00
Hecaita de Ceszio de Direitas 0.00 O,00 .80 0.00
SOutras FAeceitas Patrimoniais SO0 a.ca [e K= s] D.00
(-} Dedugdes da Receita Patrimanial - 0.0 o,00 O.CC o.00
RECEITA AGROPECUARIA jaels] [+ N ls ] GO0 o.a0
Feceita da Produgdo Vegetal o.a0 000 0.00 .00
Receita da Proougdo Animal e Derivades = . .00 o000 O.00 o000
Outras Receitas Agropecuarias ' = o.a0 0.00 o.00 0.00
(-} Dedugdes da Receita Agropecuana 0,00 .00 0,00 <.00
RECEITA INDUSTRIAL [ Rals] .00 .00 000
Receita da Inodsiria Extrativa Minaral .00 o.00 0.c0 0,00
FReceita da Indistria e Transformagio o600 ) o.00 $.00 a.00
Recaita ca IncGstria de Construgio Q.00 0,00 000 L= ls el
Cutras Receilas industriais 0,00 a.00 0,00 ©.00
(-} Deguches da Receita Industria: C.00 0.00 0.00 c.co
RECEITA DE SEARAVICOS 3248 838.79 3.253.563,15 -BES Sa5.83 -1.397 016,32
Recera Bruta de Servicos 248 898 79 3.2683.563.15 1 866 546,83 - 1.397.016.32
{-3 Dedugles ca Receila de Serviges 0,00 .00 0,00 .00
FRAMNSFERENCIAS CORRENTES . 82.2686.4993.15 281.2592 045,95 T2 387 864,54 - 1B 2894181, 22
Fransisréncias Infergovamamenta:s x B2 0B86.499.15 S0.639.545 .95 71.965.368 .90 - 18674 177.06
Transferéncias de Instituictes Privacns i 0.00 o.00 o.00 0.00
Transforéncias <da Exterior 0.c0 0.00 2,00 [ ]
Transteréncias de Pesscas Q.o .00 00 O.00
FTransieréncias de Convénios 180 000,00 652 500,00 432 <95 64 - 220.004 .36
Transieréncias para ¢ Combate 4 Fome 0,00 .00 .00 .00
DUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.544 8094 04 B 371.66583 §.297 375.62 - FE.200.21
Buitas & furos ge Maora 3.530 626.72 3.648.519,.08 3.888.898.30 220.3793.22
Incden:zagdes e FRestitugdaes 94.154.,91 94,154 91 232.856,12 138 r01.21
Receia da Divida Ativa 1.792 830,da 2. 480 830.44 2.080 140,00 - 42 620 44
Roceitas Decorranies ge Aporices Fornddicos pafa Arnditiza o, 00 [s R als] Q.00 .00
Aec as Correntes Diversas 127 281 E T48.361.40 1i5.48% .20 - 3288020
-} Decugdes de Outras Fecoitas Correntos OO0 Q.00 o.cQ Q.00
RECEITAS DE CAPITAL T2.070 000,00 17.784 125 a7 T2.594 14£2.31 -
QFPFERACOES DE CREDHTO 200000000 T2 000 000 00 B 471 349 .11 -
OperagGos de Créaito INtermas T2.000.000.00 12,000 006,00 B271 34811 -
peracfes de COrédita Externas oo .00 Q.00 Q.00
ALIENAGAD DE BENS I0.000,.60 T 000,00 L.00 - 10.000,00
Azenacia do Bens Moveis 100000 T 000,00 a.co - 10.000,00
Allenacac de Bensg imdves .00 .0 .00 Q.
AMORTIZACOES DE SEMPRESTIIOS 0.0 .00 Q.00 a.00
PRENCIAS DE CASITAL ©.00 . 4122 .793.20 = 1.85%1. 33227
Transieréncias INtergoveranmaerias [s3Rele] id 2 - 1.109.023 .78
ce instituicdos Privadas o,00 0.0
Transfesdncias do £ xterior 0.9G 200
Transterdn <e Pessoas <00 0,00
Transt e Gutras msttuichos P .00 .00
Ce Convinos fNals] - 542 .308.52
Transic:dncias para o Combate 4 Fome [sislal SO0
CUTAAS RECEITAS DE CAPITAL C.oo 0,00
Intgrs agho do GCapit a0 .00
2av. Ativa Prow. da Amaor =3 Rl o] Q.00 0,00
Heceilas do Capital D .00 .00 00
SUBTOGTAL DAS BECEITAS {1} 133 35313 304 .85 I52.892 118,55 -29.873 304,57
2.00 a.00 ©.00 a.00
= S.00 c,.00 .00 o000
o0 o.00 .00 000
< o
Superaw
.06

Emiticdo

pelo SIM-AM {(Sistema de

Ses Municipais

forrmag

Acompanhamento Men

sal}y do TCE-PR.

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
BALANCO ORCAMENTARIO

a7.795.381,71

23.004 472,81

I07.703.764, 34

DESPESAS CORRENTES

PESSOAL F ENCARGOS SOCIAIS 53 585.221.40

JUROS E ENCARGOS OA DiviDA 1.335.000.00

OUTRAS DESPESAS CORRENTES “42.773.542.94

DESPESAS DE CAPITAL 20626 972,49

INVESTIMENTOS 18 B4B 972 a5

118.695.272,53
B8 381 990,07
1.420.805,10
48.892.387.38
28.984 330,33

25.727.873.17

57.541.851,13

1.418 085,72
38,725 042,87
10.056.517.69

&977.323.37

50.847 618.04
57.529.829.38
1.418.985.72
31.898 803,94
65.206.352,2¢
3.217.163.8%

57.482.578.83
1.478.985,72
28 897 817,06
5052 531,40

2.B73.533,17

10.840.138,945

1.809.38
12,162 424,49
12,827 B18,64
18.750 549,80

INVERSOES FiNANCEIRAS 8.00 GO0 o.6o 0.00 g.co Q.00
AMORTIZACAD DA DiVIDA 3.780.000.60 2.256.457 .16 3.075 188,32 3.079.188,32 2.079.188,32 177.268.84
BRESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00 112.270.00 .00 ©.00 0,00 112.270.00
RESZRVA DO RFPPS 0,00 .00 0.00 0.00 0,00 0.00
97.143.971,25 83.752.073.20 42.044 567 45

128 480 736,83

147.791.872,B6

105.747.311,41

SUBTOTAL DAS DESPESAS (V1)
AMORTIZACAC DA DIVIDA/REFINANCIAMENTG (Vi) 0.00 0.00 o.00 0,00 Q.00 0.00
Amortizagdo da Divica Interna 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 .00
Diviada Mobiligria 0,00 .0 0.00 D00 J.00 G000
Cuitras Dividas - ’ .00 .00 0,00 0,00 0.00 '8.{:;;
Amortizagio da Divida Externa : .00 0.00 a.00 0.00 .00 0.00
Diviga Mobilidna 0.00 ) .00 0,00 0.00 .00 0.00
Outras Dividas ’ _ ’ 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
105.747.311,41 97.143.971,25 93.752.0¥3.20 42.044 561 45

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO {VIH} = [V o+ Wi 128 480 736,83

147.791 . B72. 88

- = 12171 258,88

SUPERAVIT {1X) 4 B3D 46T T2

4.900.245 89

17.071.502,57

25.6874.842 73

29 088 740,78

133.313.204.55

TOTAL {X) = {VH = iX)

152.692. 118,55

122.81B.813.98

122.818.813,98

122.818.813.98

29 873.304,57

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

02/2013 A 01/2014

- DESPESAS EXECUTADAS

RGF - ANEXO 1 {LRF. Art. 55, incise I, alinea "a”)

DESPESA COM PESSOAL

(Ultimos 12 Meses)

LIQUIDADAS

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
; NAO PROCESSADOS (b)

DES.E;ES‘Q BR{F'E‘A .C‘C}‘M‘PESSOA/L 1) 67.608.326,79 0,00
Pessoal Ativo 60.250.581,08 0,00
Pessoal Inativo & Pensionistas 1.917.408.67 Q0,00
Cutras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagio (§ 12 doart. 18 da LRF) Q.00 0,00
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagio [exceto elemento 34} 5.440.347,04 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (% 12 do art. 19 da LRF) (1) 3.071.650,60 0,00
Indenizacdes por Demissao e Incentivos a Demissaoc Voluntéria 2.801.60 0,00
Decorrentes de Decisdao Judicial de perfodo anterior ao da apuracio Q.00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de perfodo ;ﬁnterimr ao da apuragcao .00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 1.917.408,67 0.00
Instrugcido Normativa TCES/PR 56,/201 1 - 1.151.440,33 0,00

Pensionistas 0.00 0.00
IRRF 1.151.440,33 .00

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL {111} = (1 =11} 64 .536.686.19 0,00

64.536.686,19

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV]) = (Iila + 111 b}

VALOR

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LE‘GA}T

124.178.015,29

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL {V]}

% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobrea RCL {VI} = (IV/V) ~ 100

|
LIMITE MAXIMO (incises 1, Il e 1[I do are.20 da LRF} - 549%%

LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo dnico do art.22 da LRF) -

LIMITE DE ALERTA (incisao 1l do § 12 do art. 59 da LRF) - 48,694

51,97
67.056.128.26
63.703.321,.84

60.350.515.43

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAI. E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
05/2013 A 04/2014
R3% 1,00

RGF — ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso I, alinea "a”}
: > S : B i = S DES}’,ES&S :'XE(IU’I‘ADAS'
e = = {i}ltimos :lZMeses}s 7 = = - e
- - . _riotiapas  [INSCREASEMmEsTOS amacan
DES?ESA.BRU’FA COYNg PESSb,\L 1 F1.727.711,22 O.00
Pessoal Ativo 63.349.613.,40 o000
Pessoal Inative e Pensionistas 1.573.845.80 0,00
Cutras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizacao (§ 19 do art. 18 da LRF) c.o00 0,00
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagio (excero elemento 247 6.804.252,02 o0.00
DESFESAS NAO COMPUTADAS (§ 1¢ do art. 19 da LRF) (11) 2.571.855,27 o.a0
| Indenizagdes por Demissic e Incentivos 8 Demiss3o Voluntaria 147690 o.00
i Decorrentes de Decisio Judicial de perfodo anterior 2o da apuracio ©,00 0.00
,§ Despesas de Exercicios Antreriores de periodo anterior ao da apurasdo 0.00 0,00
% inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados . 1.5732.845.80 OO0
Instrucie Normativa TCE/PR 56/2011 996.532. 48 o,.00
Pensionistas [s R elod 0.00
IRRF 996.532,48 (e elb]
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (1513 = (I - 11) 69.155.855,95 .00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - BDTP (IV) = (il a + IIl b} 69.155 855,95 3 ?
APURACAOC DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCIL. {v) 12B8.417.314,26
¥ da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RC Vi) ={IV/V) * 100 53.85
AMITE MAXIMO (incisos L. 1l e JIl do art.20 da LRF) - 549 60.345.349, 70
AMITE PRUDENCIAL (paragrafo Gnico do art.22 da LRF)}) - 51,39 &5.878.082,22
AMITE DE ALERTA (inciso 11 do § 12 do art. 59 da LRF) - 48,69 62.410.814.73
MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
09/2013 A 08/2014
RGF — ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso I, alinea "a") RS$ 1,00
e — i 2 - D‘ESl?EsAs EXECUTADAS e
- e o - e {U}hmos 12 Meses) : e =
S = 3 : S S NSCRI
o ‘ e . Uloumbapas | W N,Ié‘iig‘c’;ﬁiigig(‘is“*
DESPESA BRUTA COM PESSCAL (1) 76.153.494,05 0,00
Pessocal Ativo 68.726.329,01 0.00
Pessoal Inative e Pensionistas 1.474.780,00 a,00
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizacao {(§ 19 doart. 18dal RF} Q,00 Q.00
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagio (exceto elemento 34) 5.952.3895,04 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 12 do art 19 da LRF) (1) 2.513.678,80 0,00
Indeni%agﬁes por Demissdo ¢ Incentivos & Demissao Voluntiria 5.866,34 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial de perfodo anterior ac da apuracdo . . 0.00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de perfodo anterior ao da apuracio 0,00 0,00
é Inatives ¢ Pensionistas com Recursos Vsnculédos . 1.474.780,.00 0.00
i‘ Instrugio Normativa TCE/PR 56/2011 1.033.032,46 0,00
| Pensionistas o.00 0,00
IRRF 1.033.032.46 Q.00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOGAL (EH} = (1 -1D) R 73.639.815.25 0,00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP. (V) = (Illa + I b) 73.639.815,25 : :
; APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR ]
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL {V}. 131.647.233,76
6 da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL {VI) = (IV/V}* 100 55,94
5494 71.089.506,23
67.535.030,92

MAXIMO (incises I, [l e 111 do art.Z20 da L RF} -5

DR B]
63.980555,.61

AMITE PRUDENCIAL (paragrafo Gnico do art.22 da LRF) - 51

59 da LRF) - 28,

AMITE DE ALERTA (inciso 11 do § 1¢ do art.

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
11/2013 A 10/2014

RGF - ANEXO 1 (LRF, Art. 55, inciso ], alinea “a”)

R$ 1,00

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) E— ..'}8‘.296,726,9; | - 0,00
Pessoal Ativa 71.177.656,47 : 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 1.509.370,50 0,00
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo (§ 12 do art. 18 da LRF) 0,00 : 0,00
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagio (exceto elemento 34) 5.609.659,56 . 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1¢ doart. 19 da LRF) (i) 2.609.798,70 0,00
Indenizagdes pof Demissdo e Incentivos & Demissio Voluntiria 5.866,3;4 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuragio 0,00 : 0,00
E}eslp(-:sas de Exercicios Anteriores de perfodo anterior ao da apuracdo 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 1.509.370,90 ) . 0.00

Instrugao Normativa TCE/PR 56/2011 1.094.561,46 | 0.00
Pensionistas 0,00 0,00
IRRF 1.094.561,46 0,00

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL () =0-n) '75.686.928.23 _ 0.00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (1a+1ib) 75.686.92823

- APURAGAD DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR: -

RECE.}‘I‘A CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 135.566.795,02

% da DESPESA 'TO_?AL COM PESSOAL - DTP sobre 3 'R.{Ii, Vi}=(1v/v3* 100 . 5583

LIMITE M;i?(!z\«.?;) {.incix:os Lilelll doart.20 da LRF) - 54% 73.2:86.069,3.1.

LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo Unico do art22 da LREF} - 51,3%

LIMITE DE ALERTA (inciso I do § 1€ do art. 59 da LRF) - 48,6%

£9.545.765,85

65.885462,38

Rua Jacarandd, 300, Nag6es, Fazenda Rio Grande - PR - Fone / Fax: (41) 3627-8500
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MUNICIPIO DE FAZENDA R 0 GRANDE
RELATORIO RESUMIDO DA EXEC CUGAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL £ DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE
SAUDE

01/2013 4 10/2014
RREQ - ANEXO 12 (1, 1412012, art. 35

RS 1,00
 REVISEO L pi{izvﬁib -
RE(F]TASPARAA?URACAUDAAPL!CACAOEMACﬁESESERVlCOS PUBLICOSDE INICIAL s ATUALIZADA
SAUDE ‘ : (a} . .
RECEITA DE IMPOSTOS LiQUIDA (1) 19.670.404,98 217541997() | 21.712.650,43 - 99,81%
- Imposto Predial e Territorial Urbano - | (PTI) 5.194492 78 5975.1“3‘,’#8 560782856 93,85Y%
Imposto sobre Transmissdo de Bens Intervivos - [TH] 471371455 5,257.714,55 474109113 90,17%
Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - 155 6.789.436,48 682601860 0.931.90850 101,55%
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 1.444.510,30 144451030 243743652 168,74%
Multas, Juros de Mora e Outros :ncargos dos Impostos 4.345,00 3894696 22501128 577744
Divida Ativa dos mpostos 152390587 221190587 1.769.37444 79.99%
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 0,00 0,00 0,00 0,00%
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTIT ICIONAISE LEGAIS (I1) 7.040.586,33 5145965878 40.365.967,23 76,44%
Cola-Parte FpM 821.54507] - 35.969.302,55 26.742.25557 74,35%
Cota-Parte ITR 1311300 82,6426 0,00 0,00%
Cota-Parte [PVA 4.349.99,78 4.358.804,62 4.879.428 84 111,94%
Cota-Parte CMS 10.216475,00 10.809.443,87 852452717 78.86%
Cota-Parte [PI-Exportagio 146.297 48 146.29749 148.714,33 101,65%
Compensagdes Financeiras Provenientes de Im npostos ¢ Transferéncias 93.166,00 93.166,00 7104132 76,25%
Constitucionais
Desoneragdo ICMS (1.C 87/96) ‘)3,166,{]0‘ 93.166,00 7104132 76,25%
Qutras 0,00 0,00 0,00 0,00%
TOTAL DAS RECEITA SPHMPURMM}DAAPIICACAOFMA OBS E SERVICOS 67.310.991,31 73213.858,54 62.078.617,66 84,79%
PUBLICOS DF SAUDE DE(IM=1+11
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECU CAOORCAMENTARIA CONSOLIDADO

ORCAMENTOS FISCAL £ DA SEGU JRIDADESOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS B DESPESAS COM ACOES B SERVICOS PUBLICOS DE
SAUDE
01201 3A10/20
[ 1 i meslo | momswms
RECEITAS ADICIONATS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE INICIAL ATUALIZABA Atéo Bimest
o 0

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 11.351.104,54 15..489‘785,0‘) | 8.775.966,00 56,66%
Provenientes da Unido £.393.307 DB 12.517.323,27 6.971.856,54 55,70%
Provenientes dos Estados 0,00 0,00 0,00 0,00%
Provenientes de Qutros Municipios 0,00 . | 0,00 0,00 0,00%
Qutras Receitas do SUS 2.957.797 46 2972.461i,82 1.804.109,46 60,69%
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 180.000,00 53161337 883.975,70 166,28%
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,00 0,00 000 0,00%
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 0,00 0,00 26.298,79 0,00%
TOTALRECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 11.531.104,54 16021398 46 9.686.240,49 60,46%
DESPESAS COM SADE DTGl | bomagio DESPESAS EMPENADAS | DESPESASLIQUIDADAS
(Por Grupo de Natureza da Despesa) NCIAL | ATUALIZADA | AtéoBimestre | v méammestre %
(¢) [0 (a0 CE] 8/‘!]’*100.;_:
DESPESAS CORRENTES 26.648.960,98 30.157.086,00 24.183.70086  80,19% i ‘421628,24 77,67%
Pessoal e Encargos Soctais 15.445.220,68 19.306.368,77 1576989687  81,68% 1576989587  81,68%
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0.00f  0,00% 0,00 0,00%
Outras Despesas Correntes 11.203.740,30 10850717 23 841380399  7754% 765173237 70.52%
DESPESAS DE CAPITAL 295.500,00 4479991,78 72980691)  16,29% 52582053 11,74%
Investimentos 295.500,00 4479.991,78 72980691 16,29% 525822531 11,74%
Invershies Financeiras 0,00 0,00 000f  000% 0,00 0,00%
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0001 000% 0,00 0.00%
[()'E'AL DAS DESPESAS COM SAUDE (1v) 26.944.460,98 .34'.637.077,78 | 24,9l13‘50?.,77 7193% L394745077)  69,14%
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLII LIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES B SERVICOS PU‘BLICOS DE

"

SAUDE
01/2013A10/2014
o  DOTAGHO _,'3*"'15"?“?3_0':.; DESPESASEMPENHADAS
DESPZ&SASCOMSAUDFNAOCOMPUTADASPARAF]NSDEAPURA(;AUD{) | moa - | ATULADA | AteoBlmestre o
PERCENTUALMiNMD Lol (hl {h/wn
DESPESAS COM INATIVOS & PENSIONISTAS 000 0,00 0,00 o.on% 000]  000%
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUIDE QUENAO ATENDE A PRINCIPIO DE ACESSO 0,00 000 000|  000% 000]  000%
UNIVERSAL
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURS0S 11491.790,54 1597811287 602568826  3221% TOITM3ST  3181%
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de > vatide - SUS 310.290,54 48.971,0 7,957‘292,50 31,54% 1477356,14] 31209
Recursos de Operacdes de Crédito 0,00 0,00 000]  0,00% 0,00 0,00%
Outros Recursog 500,00 20.141,78 16839578]  0,68% 14008737)  058%
OUTRAS ACORS  SERVICOS NAO COMPUTADOS 000 0,00 11247400)  045% 54759240 0.23%
RESTOS/CONTAS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE 0,00 0,00 65735244 2,64% 65735244 274%
FINANCEIRA
UESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIA VINCULADA A0S RESTOS 4 0,00 0,00 000]  0,00% 000]  000%
PAGAR CANCELADOS
DESPESAS mnmm RECURSOS VINCULADOS A PARCELA DO PERCENTUAL 000 0,00 000[  0,00% 000 000%
MINIM( }O NAOFOIAPLICA ADA EM ACOES  SER VICOS DE SAUDE EM EXERCICI08
ANTERIORES
UPERAVIT FINANCEIRO DE EXERCICIO ANTERIOR NAO APLICADO BM ACGES £ 0,00 0,00 D00l 000% 000]  000%
SERVICOS PUBLICOS DE %A
TOTAL DAS DESPESAS COM m;;m-:s [ SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE NAQ 0,00 0,00 879551482 35300 832955519 34784
COMPUTADAS (V) |
I'I‘HTALDASDESPESASCOMACOE}SESERVICOSP 3LICOS DE SAUDE (V1) = (V- v) 0,00 000 16117992.95|  64,70% 1561789558] 65,200
PERCENTUAL DE APLICAGAO EM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBREA RECEITA DE IMPOSTOS LIQU]DA ETRANSFERENL’IAS g
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VI1%) = (V1 1lh x 100) LIMITE CONSTITUCIONAL 15% g
momraswmrmmmmmmeovm,onaxxzczmna'rzoummmfwzmCONSTITUCION:AL[(Jllh.*Is%jgvl]_ LG 630610293
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MUNICIPIO DE FAZENDA RI0 GRANDE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA - CONSOLIDADO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS D
SAUDE
01/2013 A 10/2014

| EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR NAO ?R{)CLSSADGS INSCRITOS COM DIS}’GMBH IDADE DE CAIXA | INSCRITOS CAN(Z{ELADOS/ o PAGOS = o ﬁA'PAGA_R : .
: PRESCRITOS ofsbees v 0 il o
Inscritos em 2013 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE APL ICACAO DA SaldoInicial  |Despesas custeadas no exercicio|  Saldo Final (N
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24,§19¢ 20 de referéncia o
- b .
‘.\‘fe“‘lm a Pagar Cancelados ou Preseritos em 2013 0,00 0,00 0,00
; LIMITE NAO CUMPRIDO G
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS Saldo Inicial Despesas custeadas no exercicio|  Saldo Final (N_ﬁoApi_i’L‘a’lﬁ{l)f
ANTERIORES PARA FINS DE APL ICACAO DOS RECURSOS VINCUL ADOS CONFORME ARTIGOS 25 F 26 de referéncia e 0
(k) L
Diferenga de limite ndo cumprido em 2013 0,00 0,00 0,00
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS - DESPESAS LIQUIDADA
DESPESAS COM SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até 0 Bimestre % | Atéo B:mestre % _;
(Por Subfungin) : : W {l/total ) x [m] /total m)x_ -
e o 100 i ol 00
[Atencio Basica 20.964.061,70 2669693257 17.754288,69] 71,26% I.6.?88.23L69 70,10%
i:\.'n:.‘\ a Hospitalar e Ambulatorl 5.980.399 28 7.940.145,21 7.159.219,08 28,74% 7.159.219,08 29,90%
‘huwr\zo Frofilitico ¢ Terapéutico 0,00 0.00 0,00 0,00% 0,60 0,00%
‘ Vigilaneia Sanitéri 0.00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00%
;‘C;;:zf.'w'm Epidemiologica 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00%
|
| Alimentagio e Nutricio .00 0,00 00| 0,00% 0,00 0,00%
:‘fi.l‘z:'z';t.& Subfuncoes 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00%
1T0TAL 26.944.460,98 3463707778 24.913.507,77 100,00% 23.947450,77 100,00%
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