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PREFEITURA DE

FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 117/2018 — SMA.
DE 25 DE JUNHO DE 2018.

Samula: Concede Licenga Prémio, aos
servidores do Municipic de Fazenda
Rio Grande.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigbes conferidas
através do Decreto n® 3626/2014 de 04 de abril de 2014, e, conformidade com a Lei
Municipal n® 0680/2013, de 28 de fevereiroc de 2013:

RESOLVE

Art. 1° — CONCEDER licenga prémio, conforme o Art. 99 da Lei Municipal n® 168/2003 do

Estatuto dos Servidores Municipais, aos servidores abaixo relacionados:

| ProTOCOLO | MATRIGULA SERVIDOR CARGO PERIODO | SECRETARIA

ASSISTENTE 20/07/18 A sSMDS
ADMINISTRATIVO | 21/09/18

EDUCADOR 01/08/18 A
| 12617/2018 352238 RENATA DE FREITAS GABRE SOCIAL 30/09/18 SMAS

13951/2018 351080 JOSIMERI VIVIAN NADALIN

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Fazenda Rio Grande, 25 de Junho de 2018.
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E DE ANDRADE PAULA ROBERTA PEDRICONI BRONKOW

Secretario Municip'al de Administragao Diretora de Recursos Humanos
Decreto n® 3626/2014 Decreto 4652/2018
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PREFE TUuRA

FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACACO

PERICIA MEDICA PRE-ADMISSIONAL:

A pericia pré-admissional sera agendada na Divisao de Pericias Médicas de posse dos
resultados dos exames solicitados.

Obs.: O Meédico do Trabalho podera sclicitar exames complementares caso julgue
necessario, conforme estabelecido em edital.

Os candidatos aprovados e convocados terdo 05 (cinco) dias iiteis contados a partir

da data publicacio do Edital de Chamada., para manifestaram sobre a aceitacio ou
néo da vaga.

© nao pronunciamento do candidato, dentro do prazo, facultara a convocagao do
candidato seguinte, perdendo aquele candidato, o direito & vaga.

Os candidatos convocados terdo 20 (vinte) dias corridos, para apresentar os documentos
solicitados na data da aceitagio da vaga e proceder aos Exames Medicos Admissionais.

Decorrido esses prazos, os candidatos que nioc se manifestarem serfo considerados
desistentes e perderdo o direito a vaga.

Fazenda Rio Grande, 25 de junho de 2018.
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CLAUDENIR SE DE .&Ns‘RADE PAULA ROBERTA PEDRICONI BRONKOW
Secretario Municipal de Administragio
Decreto n® 3626/2014

Diretora de Recursos Humanos
Decreto 4652/2018

Secretaria Municipal de Administragao — Edital de Convocacao 020/2018

PREFE TURA DE

FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 020/2018
DE 25 DE JUNHO DE 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, por meio da DIVISAO DE
RECURSOS HUMANOS, convoca os candidatos aprovados nos Concurso Publicos
nuameros 01/2017 e 03/2014, para o provimento das vagas abaixo relacionadas, conforme
solicitado e autorizado por meioc dos processos administrativos ndameros 2874/2018 e
15646/2018:

* 02 (DUAS) vagas para o cargec de PROFESSOR 20 HORAS;
e 01 (UMA) vaga para o cargo de CUIDADOR SOCIAL.

O candidato devera comparecer no dia, local e horario discriminados no Anexo |,

munido de RG e CPF, para corientacdes.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A ADMISSAO DE ACORDO COM O EDITAL
NORMATIVO DO CONCURSO — TODOS EM ORIGINAL E FOTOCOPIA LEGIVEL:

Carteira de Identidade, CPF em situagao regular, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Certidéo de
Quitacéo Eleitoral, Certiddo de Crime Eleitoral, Carteira de Trabalho, Comprovante de
Residéncia atualizado, Carteira de Reservista, Certiddo de Casamento ou Nascimento (em
caso de solteiro), Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, RG e CPF dos
Dependentes (marido/companheiro, filhos), Comprovante de Escolaridade, Registro no
Conselho de Classe, Declaragao do Orgao Puablico no qual possui vinculo contendo qual a
carga horaria e horario de trabalho que realiza (no caso de ja possuir vinculo em outro
orgao publico), Extrato/Relatério CNIS, Certiddes de Antecedentes Criminais (Original —
Regular) — a serem retiradas: Justica Federal, Policia Federal, Policia Civil & Forum
Criminal.

DOS EXAMES DE SAUDE:

O Exame Médico Admissional, de carater eliminatério, consistira de exame clinico,
laboratorial, de avaliagéc fisica, Mental, Psicolégica e Fonoaudiolégica, para o
desempenho das atividades e atribuigdes do cargo objeto de provimento.

Exames que deverio ser apresentados no dia da pericia pelos candidatos:

a) Hemograma

b) Glicemia

¢) Exame parcial de urina

d) Raio x — Térax (com laudo)

e) Eletrocardiograma (com laudo)

Secretaria Municipal de Administragio — Edital de Convocagdo 020/2018

Rua Jacaranda, 300 - Nacoe
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= FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

ANEXO |

sao de Recursos
s — Fazenda Rio

HORARIOQ/LOCAL: Dia 29 de junho de 2018, as 14h00, na Di
Humanos. Rua Manoel Claudino Barbosa, 1760 — Bairro Pioneil
Grande/PR (préximo ao Corpo de Bombeiros).

CARGO: PROFESSOR 20 HORAS:

INSCRICAO NOME CLASSIFICACAD
447617 NMANILCE MENDES DE OLNVEIRA 255
4456594 CLAUDETE ZAVERUKA CARVALHO CORREA 256

CARGO: CUIDADOR SOCIAL:

INSCRICAD | NOME [ CLASSIFICACAOD |
5046 | LUCIANA DE MORAES GARIBA ZANOLA [ 20

Secretaria Municipal de Administragio — Edital de Convocacio 020/2018

rnalista responsavel: Julio Cesar de Lima

41)3627.8500
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?ﬁENDﬂ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
. - = COMISSAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA

E REMUNERACAO — CPCCR

EDITAL N°. 024/2018 — CPCCR
De 21 de junho de 2018.

EDITAL DE CONVOCAGCAO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS
PERTENCENTES A0 QUADRO DA GUARDA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO
GRANDE

Sumula: Convoca os servidores publicos municipais ativos
integrantes da Guarda Municipal do Municipio de Fazenda Rio
Grande/PR para apresentag@o dos documentos habeis ao
Crescimento por Aperfeicoamento — segunda data corte de
2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMIN‘ISTRACQO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes conferidas por
meio do Decreto n° 3626/2014 e o PRESIDENTE DA COMISSAO DO PLANO DE CARGOS,
CARREIRA E REMUNERACAC — CPCCR, no uso de suas atnbul(;ces conferidas por meio da
Portaria n°® 050/2018 e em cumprimento a Lei Complementar n® 103/2014, RESOLVEM:

TORNAR PUBLICO,

Art. 1° - Convoca os servidores plblicos municipais ativos integrantes da Guarda Municipal do
Municipio de Fazenda Rio Grande, para que apresentem os documentos habeis ac Crescimenta
por Aperfeicoamento — segunda data corte de 2018.

Paragrafo Unico. A comprovacio do cumprimento da carga horaria respectiva ao cargo de
Guarda Municipal devera ser conforme determina a Lei Complementar n® 103/2014.

Art. 2° - Fica aberio o prazo de 30 (trinta) dias para apresentacio dos documentos, a contar da
data de publicagio deste edital.

Art. 3° - Os documentos deverdo ser enderecados a Comissao de Planos de Cargos, Carreira e
Remuneragao, via FLY PROTOCOLQ e os protocolos dever@o ser feitos na secretaria ao qual o
servidor pertence.

Art. 4° - Nao sera necessario apresentacio de certificado aos servidores que tiveram sua
solicitag@c deferida na primeira data corie.

Fazenda Rio Grande/PR

"RIBAS NEIVA
nte da CPCCR
a n° 050/2018

)

ANDRADE
icipal de Administragao
n® 3626/2014

Secretario
Decret

LUANA DE F. G. BERGAMASCO
Secretaria da CPCCR
Portaria n° 050/2018

Rua Mancel Claudine Barbosa, 1760 (1° Andar) — Bairro Ploneiros
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PREFETURS MUNICIRAL

FAZ ND/I PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
= COMISSAC DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA
RANDE S E REMUNERAGAO — GPCCR

EDITAL N.° 026/2018 — CPCCR

De 21 de junho de 2018

ALTERA O RESULTADO, DO EDITAL N° 018/2018, DAS AVALIAGOES DE
DESEMPENHO DOS SERVIDORES ESTAVEIS DO QUADRO GERAL DO
MUNICIPIO.

Sumula: Altera o resultado, do Edital 018/2018, das
avaliagbes de desempenho dos servidores estaveis
dos cargos do Quadro Geral do Municipio de
Fazenda Rio Grande/Parana

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigbes conferidas por meio do Decreto n®. 3626/2014 e a COMISSAO DO
PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERAGCAO — CPCCR, no uso de suas
atribuigdes conferidas por meio da Portaria n® 050/2018 e em cumprimento a Lei
Complementar n® 92/2014, RESOLVEM:

TORNAR PUBLICO,

Art. 1° - Altera o resultado, do Edital n°018/2018, das avaliagbes de
desempenho dos servidores estaveis ocupantes dos cargos do FPlano de Carreira
do Quadro Geral do Municipio de Fazenda Rio Grande/Parana, conforme Anexo I.

Art. 2° - Fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da data de

publicag@o do presente edital para interposiga@o de recurso no Protocolo Geral do
Municipio, desde que devidamente fundamentado.

Fazenda Rio Grande/PR

0 - e
JULIO CESAMIBAS NEIVA

“Presidente da CPCCR
Portaria n® 050/2018

LA

1
CLAUD JOSE DE| ANDRADE
Secretario ipal de Au inistrag@o
Decretd n® 3626/2014

LUANA DE F. G. BERGAMASCO
Secretaria da CPCCR
Portaria n® 050/2018

Rua Manae: Claudine Barbosa, 1760 (1° Andar) — Bairro Pioneiros

CEP: 83.833-016 — Fazenda Rio Grande /PR : 83.833-018 — Fazenda Rio Grande /PR
Tel.: (41) 3608-7356 e-mall: = r.gov.br Tel.: (41) aﬁns 7356 e-mall: cpcor@fazendanogrande. pr.gov.br
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COMISSAC DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA
E REMUNERAGAO — CPCCR

EDITAL N°. 025/2018 — CPCCR
De 21 de junho de 2018.

EDITAL DE CONVOCAGAO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS
PERTENCENTES AO QUADRO GERAL E DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
FAZENDA RIO GRANDE

Sumula: Conveoca os servidores puoblicos municipais ativos
integrantes dos Grupos Ocupacionais do Quadro Geral e do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Fazenda Rio Grande/PR
para apresentacdo dos documentos habeis aoc Crescimento por
Aperfeicoamento — segunda data corte de 2018.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA
RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes conferidas por meio do Decreto n°.
3626/2014 e o PRESIDENTE DA COMISSAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERAGAO —
CPCCR, no uso de suas atribuigbes conferidas por meio da Portaria n® 050/2018 e em cumprimento & Lei
Complementar n® 092/2014, RESOLVEM:

TORNAR PUBLICO,

Art. 1° - Convoca os servidores publicos municipais atives integrantes dos Grupos Ocupacionais Base,

Operacional, Funcional, Técnico, Especialista e do Instituto de Previdéncia do Municipio de Fazenda
Rio Grande, para que apresentem os documentos habeis ao Crescimento por Aperfeicoamento —
segunda data corte de 2018.

Paragrafo Unico. A comprovagiio do cumprimento da carga hordria respectiva ao seu grupo
ocupacional devera ser conforme determina os incisos | ac WV do artige 16 da Lei Complementar n®
92/2014.

Art. 2° - Fica aberto o prazo de 30 (trinta) dias para apresentacio dos documentos, a contar da data
de publicagao deste edital.

Art. 3° - Os documentos dever@o ser enderecados a Comisséio de Planos de Cargoes, Carreira e
Remuneragio via FLY PROTOCOLO e os protocolos dever@o ser feitos na Secretaria ac qual o
servidor pertence.

Art. 4° - N3o sera necessario apresentacio de certificados aos servidores que tiveram sua solicitagao
deferida na primeira data corte.

Fazenda Rio Grande/PR

_JULIO CESAR RIBAS NEIVA
Presidente da CPCCR
Portaria n® 050/2018

LUANA DEF. G. EiAMASCO

Secretdria da CPCCR
Portaria n® 050/2018
Rus Maneel Claudino Barbosa, 1760 (1° Andar) — Bairro Pioneiros
EP: 83.833-016 — Fazenda Rio Grande /PR
Tel.: (41) 3605—7356 e-mail: pr.gov.br

Decreto n® 3626/2014

MAT. PONTUAGEO DATA BASE [ CARGO
DE [ PARA

34979 of 100 20/12/2007 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

350282 o 10 27/11/2008 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

351220 100 24/11/2010 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO




AT PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
COMISSAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA
E REMUNERAGAO — CPCCR

EDITAL N.° 027/2018 — CPCCR

De 21 de junho de 2018

ALTERA O RESULTADO, DO EDITAL 009/2018, DOS PROCEDIMENTOS DO

CRESCIMENTO POR ESCOLARIDADE DO QUADRO GERAL DO MUNICIPIO.
Sumula: Altera o resultado, do Edital 009/2018, dos
procedimentes do Crescimento por Escolaridade
dos servidores pulblicos ocupantes dos cargos do
Quadre Geral do Municipio de Fazenda Rio
Grande/Parana.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuicbes conferidas por meio do Decreto n°. 3626/2014 e a COMISSAO DO
PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERAGAO — CPCCR, no uso de suas
atribuigdes conferidas por meio da Portaria n® 050/2018 e em cumprimento a Lei
Complementar n® 92/2014, RESOLVEM:

TORNAR PUBLICO,

Art. 1° - Alterar, conforme processo de revisdo, o resultado do Edital
008/2018, dos procedimentos do Crescimento por Escolaridade dos servidores
ocupantes dos cargos do Plano de Carreira do Quadro Geral do Municipio de
Fazenda Rioc Grande/Parana, conforme abaixo:

Mat ~__Nome |  Cargo [ Admissao [ 1 [0 [m[iv]

EDILSON MOTORISTA - | ] | |
352927 | GRUBER CATEGORIA "D" 26/02/2014 |s s| s|s DEFERIDO| 11

1o | Niveis |

Art. 2° - Fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data de
publicag@o do presente edital para interposig@o de recurse no Protocolo Geral do
Municipio, desde que devidamente fundamentado.

Fazenda Rio Grande/PR
|'- —
Y N = C Flodie——
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JULIO CGESAR RIBAS NEIVA
" Presidente da CPCCR
~~Portaria n® 050/2018

LUANA DEF. G.I%i:\MASCO

Secretaria da CPCCR

Secretario Muficjpal de Administragdo —
Decreto n® 3626/2014

Rua Manoel Claudine Barbosa, 1760 (1° Andar) — Bairro Pioneiros
CEP: 83.833-016 — Fazenda Rio Grande /PR
Tel.: (41) 3608-7356 e-mail: cpeer@fazendariogrande. pr.gov.br

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA
FAZENDA RIO GRANDE — PR

RESOLUGAO N° 028/2018

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Fazenda Rio
Grande, no uso de suas atribuicses legais que Ihe confere a Lei Municipal n® 845 de 08 de
setembro de 2011 e considerando a deliberac&o deste Conselho em Reunido Extraordinaria
ocorrida na data de 22 de junho de 2018.

Resolve:

Art. 1° - Aprovar o nome da Proposta de Acao- Reconstruindo Vinculos Familiares
para apresentacaoc no Programa Amigo de Valor 2018. Aprovar a inclusdo da Proposta de
Acao no Plano de Ac¢do e no Plano de Aplicagao do Fundo que serao elaborados para 2019.
Aprovar o encaminhamento da Proposta de Acgdo para a inclus@o no Projeto de Lei
Orgamentaria Anual do municipio para o ano de 2019, a ser examinado e aprovado pela
Céamara Municipal em 2019,

Art. 2° - Esta resolugio entra em vigor na data de sua publicagao.

Fazenda Rio Grande, 22 de junho de 2018.
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Vinﬂgs(’ab Ro mJ\'Se“r”o Frois
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA

Conselho Municipal dos Dircitos da Crianga ¢ do Adolescente
Rua: Tenente Sandro Luiz Kampa, 182 — Pioneiros — Cep: 83.823-090 - Fazenda Rio Grande — Pr
Fones: 3608-7103/3608-7105

f"—“‘:.. CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA

lﬂ FAZENDA RIO GRANDE — PR

St
RESOLUCAO N°.: 027/2018

™

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Fazenda Rio Grande,
no uso de suas atribuigSes legais que |he confere a Lei Municipal n°.: 845 de 08 de setembro de
2011 e considerando a deliberacdo deste Conselho em Reunido Ordinaria realizada em 14 de
junho de 2018.

Resolve:

Art. 1° — Fica criada a Comiss&o do Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia, instituida
em reunido Ordinaria deste Conselho, através da Ata n° 335/201 8, para proceder todos os

encaminhamentos relacionados ao Fundo Municipal.

Art. 2° — A Comissdo sera composta pelos seguintes membros:

Repr da i Civil Or izad

CADI — Centro de Desenvolvimento Integral

Titular: Vanessa Romero Fréis RG: 6.443.793 - CPF: 038.288.109-50
Centro Social Marista — Irm&o Henry

Titular: Geliane Quemelo RG: 6.558.733-4 - CPF:985.043.399-04
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE

Marcia Ribeire de Miranda RG: 7.892.972-3 - CPF: 004.919.499-28
Representantes Governamentais:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Suplente: Denise do Rocic Grebos RG: 6.114.013-1 CPF: 995.796.779-72
Representante da Secretaria Municipal de Educacio:

Titular: Sirlei Castro RG:566660-3 — CPF: 762.131.619-53

Representante da Secretaria Municipal da Satde:

Josilane Cristina dos Anjos RG:849.758-8 - CPF: 043.301.049-54

Art. 3° - Esta resolucfo entra em vigor na data de sua publicag&o.

™~ Fazenda Rio Grande, 20 de junho de 2018.

| };.

[sSER BTN
Vanessa Rome%F'réis

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA
Rua: Tenente Sandro Luiz Kampa, 182 — Pionciros — Cep: 83.823-090 - Fazenda Rio Grande — Pr
Fones: 3608-T103/3608-7105
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