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TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Oficio n°® 142/2019

Fazenda Rio Grande, 27 de novembro de 2019.

Assunto: Inexigibilidade de Licitagéo cursos SENAI/PR

A Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda solicita abertura de
processo de Dispensa de Licitagdo, com fundamento no art. 24, inciso XllI da Lei n°
8.666/93, para a contratacdo de empresa para realizagdo de servigos de
capacitagéo para a educagéo profissional, denominada SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI, CNPJ/MF sob o n° 03.776.284/0001-09,
perfazendo o montante estimado de R$ 395.296,00 (trezentos e noventa e cinco mil,

duzentos e noventa seis reais).

1. JUSTIFICATIVA:

Justifica-se tal procedimento considerando a natureza do o6rgao a ser
contratado que é o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENAI, que apoia 28 areas industriais por meio da formagao de recursos humanos e

da prestagdo de servicos como assisténcia ao setor produtivo, servigos de
laboratério, pesquisa aplicada e informacéo tecnolégica. Devido & flexibilidade de
sua estrutura, o SENAI é o maior complexo de educagéo profissional da América

Latina.

2. OBJETO:

Contratagao tem por objeto a realizagdo dos cursos de almoxarife, assistente
de controle de qualidade, manutengdo de celulares, operador de processo de
produgdo, aperfeicoamento em robética industrial, aperfeicoamento em controlador
l6gico programavel, aperfeicoamento em instalagédo e manutengéo de aparelhos em
ar-condicionado, qualificagdo em sondagem, aperfeicoamento em programacéo de

centro de usinagem CNC, mecénico de motocicletas, aperfeigopamento em corte e

{

Av. das Araucarias, n® 142, 1° andar, sala 7 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande/PR - CEP 83820-007
Fone: (41) 3627-0629 / e-mail: secrtrabalho@fazendariogrande.pr.gov.br




PREFEITURA DE

: A
_ RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRABALHO, EMPREGO E RENDA

costura industrial, aperfeicoamento em paes de massa doce e aperfeicoamento em

elaboragédo de massas e doces finos.

3. DURAGCAO DO CONTRATO
O contrato devera ter vigéncia de, no minimo, (12) meses a contar da data de

sua assinatura.

4. DA FISCALIZACAO
A fiscalizagao do contrato ficara a cargo dos servidores: Dulcileia Carlos de
Almeida, matricula 356.648 e Pedro Vicente Jomeke, matricula 355.874.
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5. DOTACAO ORGCAMENTARIA

q,_‘ Para suporte da despesa desta aquisigao, indicamos a dotagédo orgamentaria
,1061:) Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica - Secretaria Municipal de
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ho, Emprego e Renda.

Atenciosamente,
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Irani Aparecida dos Santos
Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda
Decreto n°® 4.384/2017

limo. Sr.
Claudemir José de Andrade
Secretario Municipal de Administragao

Av. das Araucarias, n°® 142, 1° andar, sala 7 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande/PR - CEP 83820-007
Fone: (41) 3627-0629 / e-mail: secrtrabalho@fazendariogrande.pr.gov.br




PREFEITURA DE

DA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRABALHO, EMPREGO E RENDA

ANEXO |
ESPECIFICACAO DOS SERVICOS DE CAPACITACAO PARA A

Atenciosamente,

Matricula 355.874

Irani Aparetida dos Santos
Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda
Decreto n°® 4.384/2017

limo. Sr.
Claudemir José de Andrade
Secretario Municipal de Administragédo

EDUCACAO PROFISSIONAL
CARGA
ITEM CURSO HORARIA | VAGAS | INVESTIMENTO

01 |AMOXARIFE — [{1kolo 160h 30 R$ 22.700,00
ASSISTENTE DE CONTROLE D

g e L EQ ! 180h 30 R$ 25.596,00

03 | MANUTENCAO DE CELULARES (.()¢, 60h 18 R$ 28.000,00
OPERADOR DE PROCESOS DE

04 | CRODUCAD a 160h 30 R$ 22.700,00
APERFEICOAMENTO EM ROBOTICA 40h 15
INDUSTRIAL 40

05 |APERFEIGOAMENTO EM R$ 17.680,00
CONTROLADOR LOGICO Lob 40h 15
PROGRAMAVEL (CLP)
APERFEICOAMENTO EM INSTALAGAO

06 | E MANUTENCAO DE APARELHOS EM 40h 32 R$ 17.840,00
AR CONDICIONADO Ohoq,

07 | QUALIFICAGCAO EM SOLDAGEM(\),\ \0 1680h 40 R$ 92.800,00
APERFEICOAMENTO EM N

08 | PROGRAMAGAO DE CENTRO DE O\*& 80h 32 R$ 36.960,00
USINAGEM (CNC)

09 | MECANICO DE MOTOCICLETAS (il ) 160h 32 R$ 63.360,00
APERFEICOAMENTO EM CORTE E

10 | COSTURA INDUSTRIAL hA> 80h 40 R$ 27.680,00
APERFEICOAMENTO EM PAE DE

11 | ases & DOCE 20h 96 R$ 19.920,00
APERFEICOAMENTO EM ELABO Ao

2| DE MASSAS E DOCES FINOS o 10 R$ 19.920,00

TOTAL 1300h 424 R$ 395.296,00
_—r e eov,
Fiscais Administrativos: 38 %
Of : "/On-,
ap, °Ord Ske
Pedro Vlcente Jomeke 9558 > "acr,
q r
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TERMO DE REFERENCIA
COMPLEMENTAR

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE SERVICOS DE
CAPACITACAO PARA A EDUCACAO PROFISSIONAL

Fazenda Rio Grande, 27 de novembro de 2019. /
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Contratagdo tem por objeto a realizagdo cursos de almoxarife, assistente
de controle de qualidade, manutengdo de celulares, operador de processo de
producgao, aperfeicoamento em robética industrial, aperfeicoamento em controlador
légico programavel, aperfeicoamento em instalagao e manutengao de aparelhos em ar-
condicionado, qualificagdo em sondagem, aperfeicoamento em programagao de centro
de usinagem CNC, mecénico de motocicletas, aperfeicoamento em corte e costura
industrial, aperfeicoamento em paes de massa doce e aperfeicoamento em elaboragao
de massas e doces finos.

2.1. As especificagdes do objeto estao estabelecidas abaixo:

CARGA .
ITEM CURSO R A Periodo VAGAS

ALMOXARIFE 18/03/2020 &

01 160h 13/07/2020 0
ASSISTENTE DE CONTROLE DE QUALIDADE 13/08/2020 &

02 180h 10/12/2020 30

03 | MANUTENCAO DE CELULARES 60h A definir 16
OPERADOR DE PROCESOS DE PRODUCAO 10/08/2020 &

04 160h 20/10/2020 30
APERFEICOAMENTO EM ROBOTICA INDUSTRIAL o 17/08/2020 & -

i 28/08/2020
APERFEICOAMENTO EM CONTROLADOR LOGICO i 17/08/2020 & -
PROGRAMAVEL (CLP) 28/08/2020
APERFEICOAMENTO EM INSTALACAO E G D &

06 | MANUTENCAO DE APARELHOS EM AR 40h  iseon 32
CONDICIONADO
QUALIFICACAO EM SOLDAGEM 21/09/2020 &

07 160h 18/11/2020 A

o6 | APERFEICOAMENTO EM PROGRAMAGAO DE son 30/03/2020 2 -
CENTRO DE USINAGEM (CNC) 06/05/2020
MECANICO DE MOTOCICLETAS 21/09/2020 &

09 160h 13/11/2020 32

1o | APERFEICOAMENTO EM CORTE E COSTURA - 30/03/2020 2 =
INDUSTRIAL 07/05/2020
APERFEICOAMENTO EM PAES DE MASSA E DOCE 30/03/2020 &

1 20h 14/05/2020 96

5| APERFEICOAMENTO EM ELABORAGAO DE MASSAS — 30/03/2020 4 -
E DOCES FINOS 14/05/2020

TOTAL | 1300h 424

3.1. Justifica-se tal procedimento considerando a natureza do 6rgao a ser contratado
que é o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, que
apoia 28 areas industriais por meio da formagao de recursos humanos e da prestagao
de servicos como assisténcia ao setor produtivo, servicos de laboratério, pesquisa
aplicada e informagao tecnolégica. Devido a flexibilidade de sua estrutura, o SENAl e o
maior complexo de educagao profissional da América Latina.
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4.1. Nos ultimos anos Fazenda Rio Grande vem apresentando indices de crescimento
no ramo industrial devido as instalagdes de novas ind(strias. Com a possibilidade da
ampliacao do setor industrial Fazenda Rio Grande vém se mobilizando e se preparando
para que possam ser preenchidas o maior nimero de vagas pelos moradores da regiao
fazendo com que assim, estes nao precisem se deslocar a cidade capital a procura de
trabalho. Isto nao sé traz um consideravel crescimento econémico como também uma
melhor qualidade de vida ja que nao precisariam se deslocar, muitas das vezes por até
2 horas, para chegar ao trabalho.

coocoUTOERERERR T e e

5.1. Perfil do Publico Desempregado: de acordo com o banco de dados dos SINE
FAZENDA RIO GRANDE destaca-se que o maior nimero atualmente de pessoas
desempregadas esta entre a faixa etaria dos 18 a 30 anos, escolaridade: ensino médio
completo sendo estas cerca de 4.000 pessoas; na faixa etaria dos 31 a 45 anos —
escolaridade: ensino fundamental incompleto ha aproximadamente 2500 pessoas
desempregadas.

5.2. Histoérico e as tendéncias de Abertura e de fechamento de postos de trabalho
nos setores produtivos: entre os desempregados atuais o SINE Fazenda Rio Grande
destacou que cerca de 300 desempregados tém apontado como pretensdo ou
necessidade de qualificacao na area do comeércio; 5.887 desempregados tém apontado
como pretensdo ou necessidade de qualificacdo na &rea Industrial e 155
desempregados tém apontado como pretensao ou necessidade de qualificagdo na area
residencial. Considerando as instalacées de novas industrias na Regido e o
crescimento imobiliario, a qualificacdo tem se demostrado um meio a insergéo e
manutengéo do trabalhador ao mercado de trabalho.

L IR

6.1. As matriculas deverao ser efetuadas até 4 dias antes do inicio dos cursos e as
vagas poderéao ser substituidas em até 3 dias apos o inicio dos cursos.

6.2. Os cursos de almoxarife. assistente de controle de qualidade, manutencéo de
celulares e operador de processo de produgao, serdo desenvolvidos nas salas do
Centro de Inicializacao Profissional — CIP, situado na Avenida das Araucarias n°® 142 —
Eucaliptos, Fazenda Rio Grande/Pr.

Av. das Araucarias, n° 142, 1° andar, sala 7 - Eucaliptos - Fazenda Rio Grande/PR - CEP 83820-007
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6.3. Os cursos de aperfeicoamento em robética industrial, aperfeicoamento em
controlador légico programavel, aperfeicoamento em instalagéo e manutencao de
aparelhos em ar-condicionado, qualificagao em sondagem, aperfeicoamento em
programagéo de centro de usinagem CNC, mecanico de motocicletas, aperfeicoamento
em corte e costura industrial, aperfeicoamento em paes de massa doce e
aperfeicoamento em elaboragédo de massas e doces finos, serdo desenvolvidos em
Unidades Moveis que serdo instaladas na Praga Brasil, situada na Rua Macedénia n°
157/363, Nacdes, Fazenda Rio Grande/PR.

6.4. Devera ser fornecido para cada participante, o certificado de conclusao do curso,
para o aluno que atingir 75% do total da carga horaria, com média minima = ou > 6,0
para a aprovagéao do aluno — (avaliagao tedrico e pratica).

7.1. Cabera a prestadora de servicos - CONTRATADA o fornecimento do material
didatico necessario a compreensédo e aprendizagem dos contetdos visando a plena
participagdo dos trabalhadores nos cursos contratados.

7.2. A CONTRATADA fornecera lanche sem custo algum para os cursos de
aperfeicoamento em robdtica industrial, aperfeicoamento em controlador légico
programavel, aperfeicoamento em instalacdo e manutengao de aparelhos em ar-
condicionado, qualificagdo em sondagem, aperfeicoamento em programagao de centro
de usinagem CNC, mecanico de motocicletas e aperfeicoamento em corte e costura
industrial.

8.1. Sera de responsabilidade da CONTRATANTE, monitorar e avaliar
permanentemente as agdes de capacitacdo para a educagao profissional, de modo
assegurar, além da lisura e transparéncia na aplicagao dos recursos, a eficiéncia,
eficacia e efetividade em sua execugao.

8.2 A CONTRATADA devera disponibilizar, através de relatorio as agdes, 0s cursos € o
desempenho dos alunos de forma individualizada.

9.1. Os agentes responsaveis pela captacdo de vagas serao os responsaveis pela
abertura das vagas junto as empresas, enquanto que, os atendentes IMO realizarao os
encaminhamentos. Os profissionais que quiserem iniciar um novo negocio serao

encaminhados a sala do empreendedor individual para sua formalizagao.
Av. das Araucérias, n° 142, 1° andar, sala 7 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande/PR - CEP 83820-007
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10.1. A fiscalizacao das condi¢cbes bem como a verificacao de suas especificagbes
que estejam de acordo com o descrito no presente Termo e no contrato ficardo a
cargo dos servidores: Dulcileia Carlos de Almeida, matricula 356.648 e Pedro Vicente
Jomeke, matricula 355.874, aos quais competira dirimir as duvidas que surgirem no
curso da execucéo do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administracao.

10.2. A fiscalizagao de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade
da prestadora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, nao implicando
€m corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993

10.3. O fiscal do contrato anotars em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos funcionérios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario
a regularizagao das faltas ou defeitos observados e encaminhando 0s apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

L e e e

11.1. A Contratada obrigar-se-a:

11.1.1. Realizar os servicos nas condigdes e no prazo indicado pela Secretaria de
Trabalho, Emprego e Renda, com estrita observancia das especificagbes
do Edital e da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal eletrénica
constando detalhadamente o Prego, o curso relacionado e prazo de
realizacao;

11.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracéo, inerentes
ao objeto do presente Termo de Referéncia:

11.1.3. Comunicar a Secretaria de Trabalho, Emprego e Renda, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, quando, por motivo de forca maior,
tornar-se impossivel o fornecimento dos servicos deste Termo,
apresentando ainda justificativa:

11.1.4. Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagcdes assumidas, todas as condicoes de habilitacao e qualificagéo
exigidas na licitacdo;

Av. das Araucérias, n° 142, 1° andar, sala 7 - Eucaliptos - Fazenda Rio Grande/PR - CEP 83820-007
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11.1.5. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagbes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagbes a que
esta ob}igada, exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de Referéncia,
Edital ou na minuta de contrato;

11.1.6. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de
pessoal, prestacéo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham
a incidir na execugéo do contrato.

12.1. A Contratante obrigar-se-a:

12.1.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada,
através de servidor especialmente designado;

12.1.3. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

13.1. A disciplina das infragbes e sancoes administrativas aplicaveis no curso
da licitagao e da contratagéo € aquela prevista no Edital.

Elaborado em 27 de novembro de 2019.

N

VY
“Trani Aparec‘:?aa dos Santos

Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda
Decreto n° 4.384/2017
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De acordo.
2° Inciso |, da Lei n° 8.666, de 21 de junho
e de todas as

Considerando os termos do Art. 7°, §
de 1993, APROVO o presente Termo de Referéncia e ratifico a veracidad

informacdes exaradas, assim como afirmo a auséncia de direcionamento de marca

e/ou modelo do objeto em tela.

Pedro V. Jomeke

A essor Coordenador
55874
\b:)w b

Fiscais Administrativos:

\l

Pedro Vicente Jomeke
Matricula 355.874

Dulcileia Carlos de Almeida
Cdopdenadora
Matricula 356.648 s o

\ \
C’\ \_,
ﬁj%arecﬁa{\éﬁs _Sécn%é“s{fhu

Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego € Renda
Decreto n° 4.384/2017
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Relatério de pareceres por processos

Pagina 1/1
Data: 13/01/2020

Eil bicadl o~
Parecer: 1
Numero do processo: 0047227/2019
Numero do processo: 0047227/2019 Situagao: Em analise
Requerente: 15160 - IRANI APARECIDA DOS SANTOS
Beneficiario:
Solicitagao: 3 - Oficio
Codigo do parecer: 1 Numero do processo: 0047227/2019

Local do parecer: 007.004.002 - Abertura Licitagao
Conclusivo: Nao
Parecer: Favor informar o inicio de execugdo dos cursos no termo de referéncia.

Fazenda Rio Grande - PR, 13 de Janeiro de 2020.

Data e hora: 10/01/2020 09:07:43

THIAGO MARTINS DO VALLE VOLTES

Qietema: Protocolo Flv / Usuario® tvoltes / Relatorio de pareceres por processos




MUNICIPIO DE ARAUCARIA
C.N.P.J.: 76.105.535/0001-99

RUA PEDRO DRUSZCZ, N° 111 - CENTRO - CEP: 83.702-080 Araucaria - PR
E-mail:
Home Page; https://araucaria.atende.net

DEPARTAMENTO DE RENDAS MOBILIARIAS/ IMOBILIARIAS
CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS - PESSOA JURIDICA

N° 43748/2019
Nome do Requerente:
Razéo Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0045-11
Endereco: RUA CASTELO BRANCO PRESIDENTE N° 192
Bairro: THOMAZ COELHO
Complemento: LETRA A
Cidade: Araucaria - PR
 Finalidade: DIVERSOS POR CONTRIBUINTE
Observagao:

Certificamos a pedido da parte interessada, que apds pesquisa em nossos arquivos, constatou-se a
INEXISTENCIA de débitos tributarios vencidos, em nome do contribuinte acima identificado. Fica ressalvado o
direito da Fazenda Publica Municipal cobrar débitos posteriormente constatados, mesmo referente ao periodo nesta
certiddo compreendido.

ATENCAO

O presente documento ndo certifica inexisténcia de débitos do Imposto sobre Servigos de Qualquer
“latureza declarados pelo contribuinte no dmbito do Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e
sontribuigSes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional. Caso o
contribuinte seja ou tenha sido optante pelo Simples Nacional nos Ultimos 5 (cinco) anos, a presente certiddo
devera ser complementada por certiddo de Situagdo Fiscal fornecida pela Receita Federal do Brasil.

Araucaria PR quarta-feira, 20 de novembro de 2019 as 09:09 hs.
Certidao Valida até 20/12/2019




PCDER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAT

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 03.776.284/0045-11
Certidao n°: 189582793/2019
Expedigdo: 20/11/2019, as 08:48:48
Validade: 17/05/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAT
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

03.776.284/0045-11, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicio.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piablico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N2 021033596-01

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.776.284/0045-11
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Vialida até 19/03/2020 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.faz v.br

Pdgina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (20/11/2019 08:46:54)




hnps://consuIta—crf.caixa.gov.br/consultacrf/pagesfconsuIlaEmpr...

o
CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 03.776.284/0045-11
Razdo

Social:
Enderego: R PRESIDENTE CASTELO BRANCO / THOMAZ COELHO / ARAUCARIA
/ PR / 83707-130

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacao
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:03/11/2019 a 02/12/2019

Certificacdo Nimero: 2019110306025470901403

Informagao obtida em 20/11/2019 08:43:18

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
wWww,caixa.gov.br

of | 20/11/2019 08:43




Poder Judiciario da Unido
| JD F l TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO NEGATIVA DE DISTRIBUICAO(ACOES DE FALENCIAS E RECUPERACOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, apos consulta aos registros eletrénicos de distribuicdo de a¢bes de
faléncias e recuperagdes judiciais disponiveis até 19/11/2019, NADA CONSTA contra o nome por
extenso e CPF/CNPJ de:

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
03.776.284/0045-11

OBSERVACOES:

a) Os dados de identificagéo sdo de responsabilidade do solicitante da certiddo, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinatario.

b) A certiddo sera emitida de acordo com as informagdes inseridas no banco de dados. Em caso de exibigdo de
processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atualizagdo junto ao juizo ou 6rgéo julgador.
c) A certiddo sera negativa quando néo for possivel a individualizagdo dos processos por caréncia de dados do Poder
Judiciario. (artigo 8°, § 2° da Resolugéo 121/CNJ).

d) A certiddo civel contempla agdes civeis, execugdes fiscais, execugdes e insolvéncias civis, faléncias, recuperagdes
judiciais, recuperagdes extrajudiciais, inventarios, interdigdes, tutelas e curatelas. A certidéo criminal compreende os
processos criminais, 0s processos criminais militares e as execugdes penais. Demais informagdes sobre o conteudo
das certiddes, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servigos, Cerdidées, Certiddo de Nada Consta, Tipos de
Certiddo.

e) A certid&o civel atende ao disposto no inciso |l do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

f) Medida prevista no artigo 26 do Codigo Penal, sentenga néo transitada em julgado.

A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servigos, Certidoes,
Certidio Nada Consta, Validar Certiddo - autenticar, informando-se o nimero do selo digital de seguranca

~ mitida gratuitamente pela internet em: 20/11/2019

ata da Ultima atualizag&o do banco de dados: 19/11/2019
Selo digital de seguranca: 2019.CTD.12YL.T1SQ.08CQ.WSEV.AYPP
** \JALIDA POR 30(TRINTA) DIAS ***

Pagina 1 de 1 20/11/2019 08:39:04

NUCER - Nticleo de Emissao de Certidoes do TJDFT
Férum de Brasilia - Milton Sebastido Barbosa, Praga Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - Térreo.
Brasilia - DF
Horario de Atendimento: 7h as 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.



http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CNDCon...

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda nio vencidos; e

2. n&o constam inscri¢cdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://iwww. pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida &s 09:47:06 do dia 27/09/2019 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 25/03/2020.

Cadigo de controle da certidao: 3C0C.9C1C.F42F.A6D3

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

of 1 20/11/2019 08:46
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REGIMENTO DO SERVIGO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
~ (SENAI)

CAPITULO |
Dos objetivos

Art. 1° O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAL), organizado e
administrado pefa Confederagéo Nacional da Industria, nos termos do Decreto-
lei n°_. 4.048, de 22 de janeiro de 1942, tem por objetivo: .

a) realizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituigao, ou sob forma de
cooperagéo, a aprendizagem industrial a que estao obrigadas as empresas 'de
categorias econdmicas sob sua jurisdicdo, nos termmos de dispostﬁ;‘vo
constitucional e da legislagéo ordinaria;

b) assistir os empregadores na elaboragao e execugdo de programas gerais de
treinamento do pessoal dos diversos niveis de qualificagdo, e na realizagdo de
aprendizagem metodica ministrada no proprio emprego; :
C) proporcionar, aos trabalhadores maiores de 18 anos, a oportunidade de
completar, em cursos de curta duragdo, a formacgio profissional parciq[meg'tg
adquirida no local de trabalho; Ao

d) conceder bolsas de estudo e de aperfeicoamento e a pessoal de direcao e a
empregados de excepcional valor das empresas contribuintes, bem como a
professores, instrutores, administradores e servidores do proprio SENAI;

e) cooperar no desenvolvimento de pesquisas tecnoldgicas de interesse para a
industria e atividades assemelhadas.

Art. 2° O SENAI funcionaré como orgdo consultivo do Governo Federal em
assuntos relacionados com a formagdo de trabalhadores da indastria e
atividades assemelhadas.
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€3 = Caracteristicas Civis
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'?% ZE| Art. 300 Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial ¢ uma entidade de
i &=L PE direito privado, nos termos da lej civil, com sede e foro juridico na Capital da
) 3 S I Republica, cabendo a syg organizacéo e diregao a Confederagdo Nacional da
[ o ,?,ug‘ Industria.

Paragrafo tnico. Os dirigentes e Prepostos do SENA, embora responsdveis,

administrativa e criminaimente, pelas malversacbes que Cometerem, n3zo
respondem individualmente pelas obﬁgagﬁes da entidade.

Art. 4° A entidade inscrevera no registro publico competente os seus atos
constitutivos para todos os efeitos de direito.

Art. 6° A divida ativa do Senvico Nacional de Aprendizagem Industrial -
decomente de contribuigdes, multas Ou obrigagdes contratuais quaisquer,

poders ser cobrada judiciaimente pelas instituicdes amecadadoras, segundo o
fito processual dos executivos fiscais. :

considerar-se-a sificientemente instruida com o levantamento do débito junt 363
€mpresa, ou com os Comprovantes formecidos pelos 6rgaos arrecadadores.

Paragrafo dnico. No caso de cobranga direta pela entidade, a divida.. -

1
3

{ Art. 7° As acées em que o Senvico Nacional de Aprendizagem Industriaf for’
autor, réu ou interveniente CorTerao no juizo privativo da Fazenda Puablica.

‘ Art. 8° O SENA| sera representado, em juizo ou fora dele, pelo Presidente do

Conselho Nacional que, para esse fim, podera constituir mandatarios e
Procuradores.

' PYAOESREICE S oAToN 30 D10 ¢ ]
esta adstrita ap disposto nos arts. 11 e 13 da Lej n°2.613, de b3 de de Smbra I THIATUA :
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§ 1°A €Xecucao orgamentaria dos odrgaos nacionais e re
responsabilidade de cada um deles.
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§ 2° Os drgaos do SENAI destinardo em seus orgamentos anuais parcela de
suas receitas liquidas da contribuicdo compulséria geral a gratuidade em
Cursos e programas de educagio profissional, observadas as diretrizes e
regras estabelecidas pelo Conselho Nacional.

§ 3° O montante destinado ao atendimento do disposto no § 2° abrange as
despesas de custeio, investimento e gestao voltadas & gratuidade.

Art. 11. Em sua condigéo de entidade de ensino, o SENAI sera fiscalizad o pelo
Ministério da Educagao e Cultura.

Paragrafo (nico. O Departamento Nacional disponibilizara ao Ministério da
. Educagao informagdes necessarias a0 acompanhamento das agdes voltadas 3
gratuidade, de acordo com método de verificagdo nacional a ser definido de
comum acordo.

Art. 12. O SENAI, afora os casos de dissolugdo em virtude de lei, poders
cessar a sua atividade por deliberagio da Confederagdo Nacional da IndGstria,
tomada por trés quartas partes dos votos do seu Conselho de Representantes, - -
em reunido especialmente convocada para esse fim. ‘

§ 1° O ato extintivo, a requerimento da Confederagdo Nacional da Industria,
sera inscrito no registro publico competente, para os efeitos legais. ;

§ 2° Na hipotese de dissolugo, o patriménio do SENAI revertera em favor da
Confederagdo Nacional da Ind(stria. L
Art. 13. O SENAI; sob regime de unidade normativa e de descentralizag;éo:' :
executiva, atuard em intima colaboragdo e articulagio com 0s: 4
estabelecimentos contribuintes, através dos respectivos. érgdos de classe; .-
visando ao estabelecimento de um sistema nacional de aprendizagem, oom‘: <
uniformidade de objetivos e de planos gerais, adaptavel aos meios peculiares
as varias regides do Pais. '

CAPITULO I
Da Organizagao

Art. 14. O SENAI, para a realizacdo das suas finalidades, coForiﬁca Oraans.

normativos e 6rgdos de administragdo, de ambito nacion qudegf%;gmgf%!la?m Bl ng!"lﬂi

regional.
Art. 15. S3o 6rgdos normativos:

a) o Conselho Nacional, com jurisdigdo em todo o Pais; 1d.au’r..ﬂb_f~’<‘r‘ﬁ* 8
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b) os conselhos regionais, com jurisdicdo nas—bg

correspondentes.

Art. 16. Sao orgéos de administrago:

agsaf.o'ma *

=281 a)o Departamento Nacional, com jurisdicio em todo o Pais;
2| S

| &1 g ! b) os Departamentos Regionais, com jurisdigdo nas bases territoriais
=)

!l g;:'::g correspondentes.

———_l =

CAPITULO v
Do Conselho Nacional

Art. 17. O Conselho Nacional tera a seguinte composigio:

a) presidente da Confederagao Nacional da Industria que sera seu presidente .
nato; i

b) dos presidentes dos Conselhos regionais, na qualidade de presidentes das
federagdes industriais, representando as categorias econdmicas da ind ustria; :

c) um representante das categorias econémicas dos transportes, dag
comunicagbes e da pesca, designado pelo érgéo sindical de grau sSuperior de..
maior hierarquia e antiguidade, no 4mbito nacional; :
d) diretor do Departamento Nacional do SENAL: -:‘:"-

e) diretor da Diretoria de Ensino Industrial do Ministério da Educagéo e Culta.::ra;,jsz-g;l,

f) um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social, designado
por seu titular;

§ 1° Duas ou mais confederagdes de trabalhadores da indystiiamousdiasee 0 ¢ —i

mais centrais sindicais poderao somar. seus indices de sindidalizatad 43T cﬁ ?3"73“33% grg i

da industria para atender ao requisito de representaﬁvidad% es@%& ‘#ﬁ' ), fia, “qm'\‘pja; m;‘jngjgul
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Tukidso.| Art. 18. Os membros do Conselho exercerao suas fungées-individuaimente- ]
%‘ g‘ nao lhes sendo permitido fazé-Io através de procuradores.
TEE i :
ofd ¥ § 1° Nos casos de auséncia ou impedimentos, os conselheiros serao
Seedl m@ | representados, mediante convocagao:
6l 5%
=21 78| a) o presidente da Confederagdo Nacional da Indistria, pelo seu substituto
& T 5| estatutario no brgdo de classe:
&1

b) o presidente do conselho regional, pelo suplente designado por este Grgao,
entre os seus membros;

c) cada trabalhador pelo respectivo suplente que constar do ato que indicou o
titular;

d) os demais, por quem for indicado pelo ente representado.

§ 2° O mandato dos Conselheiros indicados nas alineas "c", "f" e "g" do art. 17
sera de dois anos, podendo ser renovado.

§ 3° O voto, em plenario, dos delegados dos conselhos regionais, como
representantes das categorias econémicas da industria, sera contado a razao
de um por duzentos mil operarios ou fragdo, existentes na base territorial - -
respectiva, enquanto que o dos demais ters peso unitario. :

Art. 19. Compete ao Conselho Nacional:

I
|
|
!
. Firou
? lsgh o
| S

-,

a) estabelecer as diretrizes gerais que devem ser seguidas pela administragdo
nacional e pelas administragbes regionais na educagdo profissional e
tecnolégica, incluida a aprendizagem industrial, bem como regulamentar a
questao da gratuidade tratada nos §§ 2°e 3°do art. 10;

b} votar, em verbas globais, o orgamento do Departamento Nacional;

c) autorizar as transferéncias e as suplementacbes de dotagbes solicitadas‘f;;‘l"
pelo Diretor do Departamento Nacional, submetendo a matéria a autoridade
competente, quando a alteragao for superior a 25% (vinte e cinco por cento) de
cada verba;

d) autorizar a compra, ou recebimento por doagao, dos imoveis, no
Departamento Nacional:

e} autorizar a alienagado ou gravame dos iméveis do SENAL; - g@%ﬂgﬂjlla?
€
(]

f) autorizar a alienagao dos bens moveis patrimoniais qué estejam (&B5FE ta) !IMi‘(!\i!“I,I !;'1“
responsabilidade da administragio nacional: 101‘.;?' 0% | ?-'“[?
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g) homologar os planos de contas do Departamen
Departamentos Regionais, decidindo sobre quaisquer propostas de suas
alteragdes:

|

h) deliberar sobre prestagbes de contas anuais do Diretor do Departamento
Nacional, as quais deverio ser previamente submetidas ao exame da
Comiss&o de Contas a que se referem os artigos 22 e 23;

. OTICI0 -
4
8

COu arayivadas
n. 0008572

suh o

i) determinar, depois de verificacdo realizada por comissdo especial que
designar, a intervencdo na administragdo regional que descumprir disposicao
legal, regulamentar, regimental ou resolugio plenaria, ou em caso de
comprovada ineficiéncia; .

Fi
}
L

j) estabelecer a designacgao e a forma de funcionamento de delegacias para
administrar os servicos da instituigdo nas unidades politicas onde nao haja
federacao de indlistria reconhecida;

k) mediante proposta do Diretor do Departamento Nacional, aprovar os quadros
de pessoal, fixar os padrbes de vencimentos, o critério e a época de
promogoes, bem como examinar ‘quaisquer reajustamentos de salarios do
Departamento Nacional: N

) fixar a remuneragao do diretor do Departamento Nacional;

m) fixar as percentagens de aprendizes a serem matriculados pelas empresas, -
bem como a duragao dos cursos: C

n) autorizar a realizagdo ou anulagdo de convénios que impliquem na |
concessao de isengao de contribuigéo devida ao SENAI:

0) autorizar a realizagio de acordos com os 6rgdos internacionais de. ; y .

assisténcia técnica, visando & formagéo de m&o-de-obra e ao aperfeicoamento -

do pessoal docente e técnico do SENAI e das empresas contribuintes; '
g it ]

p) decidir sobre estudos e planejamentos da formagéo ou do aperfeicoamento

do pessoal latino-americano, ou de outra procedéncia, quando decorrentes de

acordos com entidades internacionais;

Q) autorizar a execucao de planos de bolsas de estudo no Pais ou no
estrangeiro, para técnicos das empresas contribuintes, ou do SENAI, a serem
custeados, parcial ou totalmente, pela Instituigdo;

r) autorizar a realizagio de convénios entre o SENAI e entidad puescolasde

B v

todos os niveis, visando a formag3o ou ao aperfeicoamentq @l Map-dasolis-EBETRY
ndmtrial; EAOANEE W AE2 COVETY

IUETLO0 36 SIS ' .
S) julgar, em instancia final, os recursos das decisdes daggaqgnginist_rat;éés?éﬂ -L«fsm nepL

e

pertinentes ao SENAI; b ) m_&ﬁ;’
;ﬁ;guﬁcu éaisglaz- {45 6 ASELCQACID
LEW %i 00
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t) fixar a ajuda de custo e as diarias de seus membros;

E'I\AS‘I‘LII’!
B

BYRA

u) deliberar sobre o relét()rio anual das atividades da instituigdo em todo o Pais:

CI0 - BK
(i)
B

V) expedir as normas internas de seu funcionamento, alterando-as quando

T -
%; ZZ | julgar conveniente;
(<3R4
2| o | x) decidir, em Gltima instancia, as questdes de ordem geral do interesse do
& Eg1 SENAI, ex oficio ou que lhe forem submetidas pelo Departamento Nacional e
Il e

~——==7" pelas administragbes regionais;
z) dar solugdo aos casos omissos.

Art. 20. As despesas com o funcionamento do Conselho Nacional serdo
autorizadas pelo seu presidente e correrdo a conta de verbas destacadas no
orgcamento do Departamento Nacional.

Art. 21. O Conselho Nacional, para o desempenho de suas atribuicdes
especificas, dispora de um secretario, de um consultor geral e de um consultor
juridico, além dos assessores técnicos que forem necessarios, a juizo do
presidente.

Art. 22. O Conselho Nacional designara trés (3) dos seus membros para
constituirem uma Comissdo de Contas que tera a incumbéncia de fiscalizar a-
execugdo orgamentaria, bem como a movimentagio de fundos do
Departamento Nacional e das Delegacias Regionais.

Art. 23. Para o desempenho de suas atribuicbes a Comissdo. de CE).ntas
dispora de auditores que deverdo ser contratados pelo prazo maximo de 18
meses.

iR

§ 1° - Os auditores ndo poderdo ser contratados por oufro periodo antes. de
transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do término do Gltimo contrato.

§ 2° - Além das atribuigbes que lhes forem determinadas pela Comissao,
deverdo os auditores encaminhar a esta um certificado de revisio e de
exatiddo das contas do Departamento Nacional e das delegacias regionais.
Art. 24. Compete ao Presidente do Conselho Nacional:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade administrativa, todas as resolugoes
emanadas do Conselho Nacional;

-b) fixar os niveis maximos de vencimentos dos Diretorés &1 D%T%é?éagla?lauf? Elgnﬂ&‘ =

Regionais; i oatfeatudl

“m’?ﬂ\’ i:j?ﬁsg:?w ob Iartl
c¢) deliberar, mediante proposta do Diretor do Departamento Nacional, sobre a_,,um" ‘ w&‘)ﬁsg;&"
escolha dos nomes dos bolsistas da industria e do SENAI‘ com é)lﬁm%s.ggh'?gea,. 161 luanas 1891
estudo no estrangeiro; ISR Sy C108 o oviansl eb &l




CAS

———

icrof ilee

e e

e

Fae

ﬁi‘;’@fai

ui
000

res ortARY

Firou ary
o
| Bt e

,_
|
|

-]

i

| R
iguu
; & G
d) exercer, no interregno das sessoes, ad-referendum d
as atribuigbes indicadas nas alineas ¢, 0, pe rdo Art. 19.

Art. 25. O Conselho reunir-
extraordinariamente, sempre q
de seus membros.

L. o
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se-a, ordinariamente, duas vezes
ue convocado pelo presidente ou po
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por ano e,
r dois tergos

§ 1°- O Conselho se instalara com a presenca de um tergo dos seus membros,

sendo, porém, necessario
deliberagdes.

§ 2° - As decistes serao
presidente ¢ voto de qualida

tomadas por maioria de
de nos empates verificados.

Art. 26. O Conselho, no
for preciso, pelo Depa
sessfes, assisténcia téc

exercicio de suas atribui
rMamento Nacional,
nica necessaria.

Art. 27. O Conselhei
Nacional da IndUstria
industrial,
convénios.

» Na troca e coleta de eleme

autorizando, quando necessario, a celebragao

CAPITULO V
Do Departamento Nacional

Art. 28. Compete ao Departamento Nacional:

0 comparecimento da maioria absoluta para as

sufragios, cabendo ao

¢oes, sera coadjuvado, no que
que lhe ministrara, durante as

ro mantera contato permanente com a Confederagao
ntos relativos ao ensing

de acordos e

a) promover e realizar estudos e levantamentos de ma&o-de-obra;

b) colaborar com os de
escolas e cursos;

c) assistir os Departamentos R
aperfeicoamento dos existentes:

d) elaborar programas, séries m
Ou em colaboracdo com os
conveniente;

e) estabelecer critérios e meios para avaliagao do rendimento

f) assistir os Departamentos Regionais no planejamento de
COmMO no exame e escolha de equipamentos escolares;

partamentos regionais na elaboragao

(ssc@rg,e;buw

de planos de

egionais na implantagéo de cursos novos e no

etddicas, livros e material didatico, diretamente
departamentos regionais e edita-los guando
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Sen #g e~ Q) colaborar com as eémpresas contribuintes no es j
;g&gg w,-}_: treinamento de mao-de-obra no préprio emprego, promovendo entendimentos
L +3| entre os Departamentos Regionais e os empregados, para a sua realizagao;

i3 |
e
B,

Ci0 -
i)

h) orientar os Servicos orgamentarios e contabeis dos Departamentos
Regionais, visando 3 sua uniformidade:

wuivag
0 n. 00085

i) verificar, quando determinado pelo Conselho Nacional, a execucio
orcamentaria e as contas dos Departamentos Regionais;

REGISTE

Ficou ar
50b

i) submeter ao Conselho Nacional o plano de contas do Departamento Nacional
e dos departamentos regionais;

k) fixar as diretrizes para a estatistica relativa a aprendizagem ministrada pelo
SENAI e pelas empresas, receber os dados coletados pelos Departamentos
Regionais e realizar as analises necessarias:

1) promover reunides de diretores, chefes de Servigos, professores, instrutores,
Supervisores e técnicos dos Departamentos Regionais e das empresas, para
exame de problema de formagao e treinamento de m&o-de-obra;

m) elaborar relatério anual sobre a formacao e treinamento de mao-de-obra no
SENAI e nas empresas: "8

n) organizar ou realizar cursos de aperfeicoamento e de especializagao do
pessoal docente, técnico e administrativo do SENAI:

0) realizar estudos e pesquisas de natureza técnica e administrativa, de
interesse da Instituigao:;

P) opinar sobre os recursos interpostos sobre penas aplicadas pélos_—ii
Departamentos Regionais aos infratores das leis pertinentes do SENAL. 2N

r) acompanhar e avaliar o cumprimento das regras de desempenho e das
metas fisicas e financeiras relativas as agoes de gratuidade.

Art. 29. O Departamento Nacional sera dirigido por um diretor, nomeado e .
demissivel ad-nutum pelo presidente do Conselho Nacional, d@éﬁﬂﬂﬁfsgzalhg] ATOM 30 OIJTW S
recair em pessoa com formagao universitaria e conhecimento$ esgecig izado§ I THITUA g

. - - H i m
de ensino industrial. 06.4h01131 3 9uF £1350 6328 ng [ait]
-#NCERY 1) Imz%ﬂglk‘. hal

Paragrafo tnico - O Diretor do Departamento Nacional sera gsubstituido, em vXL a4 (C000S00SL0STIALTH
Seus impedimentos, PoOr pessoa -designada pelo president §
Nacional.
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Art. 30. Ao Diretor do Departamento Nacional compete:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas as resolucdes
emanadas do Conselho e encaminhadas pelo seu presidente;

b) organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os
servigos a cargo do Departamento Nacional, expedindo ordens, instrugbes de
servigo e portarias praticando todos os atos necessarios ao pleno exercicio de
suas fungdes;

c) apresentar aoc Conselho Nacional as propostas orcamentarias, os balangos e
as prestagbes de contas anuais do Departamento Nacional, encaminhando
posteriormente essa documentagao ao érgao competente;

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Nacional o relatério das atividades do
Departamento Nacional:

e) organizar e submeter a aprovagao, do Conselho Nacional o quadro do
pessoal do Departamento Nacional, dentro dos limites orgcamentarios;

f) admitir, promover e demitir os serventuarios do Departamento Nacional,
mediante aprovagéo do presidente do Conselho Nacional;

B

g) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores mediante aprovagao do -
presidente do Conselho Nacional: '

h) conceder férias, licengas e aplicar penas disciplinares aos serventuarios do

Departamento Nacional, assim como resolver sobre a movimentagdo do -
pessoal, dentro dos quadros funcionais, inclusive no que respeita ao -
provimento dos cargoes e fungdes de confianga; T

i) submeter a apreciagdo do Conselho Nacional proposigdes sobre assuntos -
que, fora da algada da decisdo do Diretor, sejam de interesse da Instituicdo;

J) abrir contas em bancos e movimentar os fundos do Departamento Nacional,
assinando os cheques com o presidente do Conselho Nacional, ou com pessoa
por este designada, respeitadas as normas previstas no Art. 54;

k) cumprir qualquer missdo de natureza técnica ou funcional que lhe seja
atribuida pelo Conselho Nacional ou pelo seu presidente;

1) conceder bolsas de estudo, respeitado o disposto na letra g do Art. 19 e na

letra ¢ do Art. 24; - 01231049 3 2AT04 30 01910 S
i JAJAJITHITUA $uAl
m) delegar competéncia a chefes de servigo do DepartahentoMacibr‘]aJ}?Ef‘m s329 03idng

- mediante aprovagao do presidente do Conselho Nacional. TRLh
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Orgaos Regionais

Art. 31. No Distrito Federal, nos Estados e nos Territérios em que houver
federac;éo de industrias oficialmente reconhecida e filiada ao 6rgéo superior da
classe sera constituido um conselho regional e instalado um departamento
regional do SENAI, com jurisdigdo na base territorial respectiva.

SECAO |
Conselhos Regionais

Art. 32. Os conselhos regionais se comporao dos sequintes membros:

a) do presidente da federagdo de industrias, que sera o seu presidente nato, ou
Seu representante:

b) de quatro delegados das atividades industriais, escolhides pelo Conselho de "_-
Representantes da entidade federativa;

LG

c) de um delegado das categorias econdémicas dos transportes, das
comunicagbes e da pesca, escolhido pela associagéo sindical de _maior

‘hierarquia & antiguidade existente na base temitorial respectiva:

d) do diretor do Departamento Regional;

e) de um representante do Ministério do Trabalho e Previdéncia S,ocial}f
designado pelo titular da pasta; <
f) de um representante do Ministério da Educagado e Cultura, designadé‘ﬂpel{:'u
seu titular;

g) de um representante, e respectivo suplente, dos trabalhadores da industria,

indicado pela organizagao dos trabalhadores mais representativa da regiao.

Paragrafo Gnico. Os representantes a que se referem as alineas "% et e gt
exercerao o mandato por dois anos, sendo permitida a regopducao.de.deis

tergos da representacgéo nos casos das alineas "b" e "c". ! - 3153'50213318?72!3?-% glgl'{ﬂ g

; o hayzav £329 norinatud
Art. 33. Ocupardo os lugares dos conselheiros regionais, as“§3’a§‘f§! _gg 1:5”?51112?10 {213

impedimentos, os substitutos estatutarios, ou os suplentes designados " o (e TTT0R,
i ' N . a;mawegggmms i
1d.2ut.$10id. wew 922938 um?sb EO
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Art. 34, Compete a cada Conselho Regional: C10% oh
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a) votar, em verbas globais, o orcamento do Depa
submeté-lo ao poder competente;

b) autorizar as transferéncias e as suplementagdes de dotagdes solicitadas
pelo diretor do Departamento Regional, encaminhando o assunto a aprovacao
da autoridade competente quando as alteragbes excederem de 25% (vinte e
cinco por cento) de cada verba; B o o o

C) apreciar periodicamente a execucdo orgamentaria na regido:

d) examinar anualmente o inventario de bens a cargo da administragao
regional;

e) deliberar sobre a prestagao de contas anual do Departamento Regional, a
qual devera ser previamente submetida ao exame de uma Comisséao de Contas
a que se referem os artigos 35 e 36;

f) resolver sobre os contratos de construcao de escolas na regido: -
g) autorizar a compra, ou o recebimento por doagio, de bens imdveis:

h) dar parecer sobre a alienagdo ou gravame de bens imoveis e encaminha-la
a decisdo do Conselho Nacional: -z

i) autorizar a alienacdo de bens moveis patrimoniais que estejam sob a: .
responsabilidade da administragio regional: ;
1
i) deliberar sobre o relatorio anual do Departamento Regional, remetendo uma - ,
via dele ao Departamento Nacional, em tempo (til, para o preparo do relatorio f )
anual deste 6rgao; ‘

k) desempenhar as incumbéncias que lhe forem delegadas pelo Conselho
Nacional; K

) mediante proposta do Diretor do Departamento Regional, deliberar sobre os" <
quadros do pessoal, fixar os padrbes de vencimentos, determinar o critério e a

época das promogdes, bem como examinar quaisquer reajustamentos de
salarios;

m) fixar a remuneragao do diretor do Departamento Regional dentro dos niveis
estabelecidos pelo presidente do Conselho Nacional;

n) autorizar o Departamento Regional a aplicar as pen EIS"_%I’EV_ FSEEIW ! 017130 S
legislagao vigente aos empregadores que ndo cumprirem os di'spoénivdﬁaéé]gig,’laggﬂga? Uk

regulamentares e regimentais relativos ao SENAL; 06ub0YA8Y 8 SuF E130D #f23 oordnatull

0) estabelecer as normas intemas do seu funcionamento:

i ob 1317l
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p) estabelecer a cédula de presenga dos conselheiros, R
exceder, mensalmente, o valor do salario minimo mensal da regiao;

qQ) autorizar a concessao de contribuigbes a federagdo de industriais de sua
base territorial até o limite de um por cento da receita regional.

Art. 35. O Conselho Regional designarad 3 (trés) dos seus membros para
constituirem uma Comissdo de Contas que tera a incumbéncia de fiscalizar a

eXecucao orgamentdria, bem como a movimentagdo de fundos do
Departamento Regional.

Art. 36. Para o desempenho de suas atribuigdes a Comissdo de Contas

dispora de auditores que deverdo ser contratados pelo prazo maximo de 18
(dezoito) meses.

§ 1° Os auditores nao poderao ser contratados por outro periodo antes de
transcorrido o prazo de 2 (dois) anos do término do Ultimo contrato.

§ 2° Além das atribuicbes que |hes forem determinadas pela Comissag’ de’ -

Contas deverdo os auditores encaminhar a esta um certificado de revisao e de” -.
exatidao das contas. :

Art. 37. Compete aos presidentes dos conselhos regionais:

a) dirigir o plenario do Conselho Regional;

- EA

b) fazer cumprir, sob suas responsabilidades administrativas, todas as.
resolugbes emanadas do Conselho Regional. s

o

Art. 38. Os conselhos regionais reunir-se-ao, ordinariamente, uma vez por més. ..
e, extraordinariamente, quando convocados pelo presidente ou por dois tergosir<.
de seus membros, aplicando-se-lhes, quanto ao funcionamento, o dispostd no®
artigo 25 e seus paragrafos 1 e 2.

SEGCAO I
Dos Departamentos Regionais

Art. 39. Cada Departamentb Regional sera dirigido por um diretor-norjasdo; E?TRI}}? 318110 §

mediante entendimento com o presidente do Conselho Regiqrfafiﬂﬁe@ol

' ai3nadudl
presidente do Conselho Nacional e por este demissivel "ad-ndtuff X8 aVaRdo e 61902 6329 0 ‘

' v = 5 s £ AT
escolha recair em pessoa que, além de ter formagédo universitaria, possua
conhecimentos especializados de ensino industrial, com} experiéncia n

al) Imrai’m eb iaril
100005005 10STICLT

magistério ou na administragao dessa modalidade de ensino. | 1d.2ut.$1bid.wm Y3229 163lu2nod 5159
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Paragrafo (nico. O Diretor Regional sera substituido, nos Seus impatimentos,———————
por quem for designado pelo presidente do Conselho Regional, dentro do
quadro de serventuarios do Departamento Regional.

Art. 40. Compete a cada Departamento Regional:

a) submeter ao Conselho Regional o plano para a realizagao da aprendizagem
na regido;

b) estabelecer, mediante aprovagdo do Conselho Regional, a localizagdo e os
planos de instalagdo de escolas, cursos de aprendizagem e cursos
extraordinarios para operarios maiores de 18 anos:

C) cooperar, com as empresas contribuintes, na realizagdo da aprendizagem e
treinamento de mao-de-obra no proprio emprego, elaborando planos e
programas;

d) complementar, quando conveniente, o treinamento de pessoal realizado nas
empresas contribuintes: .

e) elaborar programas, séries metodicas, livros e material didatico, sempre que . '
possivel em colaboragéo com o Departamento Nacional; ez -

f) cuidar do aperfeigoamento do seu pessoal docente, técnico e administrativo,
articulando-se, para isso, com o Departamento Nacional: o

g) verificar o rendimento escolar dos diversos cursos e adotar medidas parao |
seu aprimoramento, de maneira a assegurar a eficiéncia do ensino ministrado .
nas escolas do SENAI, na regiao; . & P
h) fazer realizar as provas de habilitagdo para a concessdo de certificados. de -
aprendizagem e de cartas de oficios: d 5=

i} expedir certificados de aproveitamento, certificados de aprendizagem e

cartas de oficios;

j) elaborar a proposta orcamentaria, em verbas globais, e preparar a prestagéo
de contas anual do Departamento Regional;

k) manter em dia € em ordem a escrituragdo contabil, adotando o plano de
contas aprovado pelo Conselho Nacional:

- 3 cATOM 30 01210 S )
) aplicar as penas previstas na legislagao vigente aos emprega@oreg%ggqlfab THITUA

cumprirem os dispositivos legais, regulamentares e regiméntaisrblativos_&o 61967 6329 0d1inalidl

SENAI, obedecido o disposto na letra "n" do art. 34: WR\cchy fad) Iy "’fﬁ??fﬂ’a‘?ﬁi
: J2RSE 1S COS00SIOSTIILTH

m) elaborar o relatério anual das atividades do DepartamentojRegional; i+, ey :92293; 61 {warm 5189
I ~ SICE sk ovionsl sb ZO;

Art. 41. Compete ao Diretor de cada Departamento Regional% \J - Wit 2 i
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servigos do Departamento Re

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional,
emanadas do Conselho Regional e encaminhadas pelo seu presidente;
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e fiscalizar, direta ou indiretamente, todos os

gional, expedindo ordens, instrucdes de servigco e _

0s atos necessarios ao pleno exercicio de suas

posteriormente, ao érgdo competente;

C) apresentar ao Conselho Regional as propostas orcamentarias e as
prestagcbes de contas anuais do Departamento Regional, encaminhando-as,

|
; . d) apresentar, anualmente, ac Conselho Regional, o relatério das atividades do

’ Departamento Regional;

e) organizar e submeter, ao Conselho Regional, o quadro de pessoal do

Departamento Regional, dentro dos limites orgamentarios;

f) admitir, promover e demitir os serventuarios do De
mediante aprovagéo do presidente do Conselho Regional

partamento Regional,

| g) conceder férias, licengas e aplicar penas disciplinares aos serventuarios do. -
Departamento Regional, assim como resolver sobre a movimentagdo do..’

pessoal, dentro dos quadros funcionais, inclusiv

provimento dos cargos e fungdes de confianca,

h) fixar as ajudas de custo e

diarias de seus servidores mediante aprovagao do |

Presidente do Conselho Regional;

e no que respeita ao -

r.A
S

i) abrir contas e movimentar os fundos do Departamento Regional, assinando.

° os cheques com o Presidente do Conselho Regional ou pessoa por este’

designada, respeitadas as normas previstas no art. 54.

Art. 42. O exercicio de todas as fungdes do Servigco Nacional ge Aprend

Industrial dependera de provas de habilitagio ou de selecdo, dalvo os corirAtas iaJ) Ifhﬂif‘l"?lﬁa Al
0 10STHOLTH

especiais.

CAPITULO VII
Do Pessoal do SENAI
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Art. 43. O Estatuto dos Servidores do SENAI estabelacersos direitos &

deveres dos funcionarios da entidade em todo o Pais.
Art. 44. Os servidores do SENAI estio sujeitos a legislagio do trabalho e da
previdéncia social, considerando-se o Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial, na sua qualidade de entidade civil de direito privado, como empresa
empregadora.

Paragrafo Unico. Os servidores do SENAI serao segurados obrigatorios do
Instituto de Aposentadoria e Pensdes dos Industriarios.

CAPITULO vIII
Dos Recursos do SENA

Art. 45. Constituem receita do SENAI:
a) as contribuigdes previstas em lei:
b) as doagdes e legados;

C) as subvengbes; .

d) as muitas arrecadadas por infragdo de dispositivos legais e regulamenta?esj :

e) rendas oriundas de prestagbes de servicos e mutagdes patrimoniais,
inclusive as de locagao de bens de qualquer natureza;

~

-

f) as rendas eventuais.

Art. 46. A arrecadagdo das contribuicbes devidas ao SENAI sera feita ,pelo,
Instituto ou Caixa de Aposentadoria e Pensbes a que estiver filiada a empresa
contribuinte, concomitantemente com a das contribuigbes de previdéncia social,
quer na fase de cobranga administrativa, quer na de cobranca judicial, correndo
as agbes dai porventura resultantes no mesmo foro da instituicao
arrecadadora.

Art. 47. A titulo de indenizagdo pelas despesas com a arrecadagio feita em
favor do SENAL, as instituigbes de previdéncia social deduzifdo.doJmnontante.

amecadado: ¥ - 01237089 3 2ATD¥ 30
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a) 1% (hum por cento), nos recolhimentos por via administrati\Ja: 062uboY

b) importancia a ser fixada em convénio, quando se tom

cobranga judicial.
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EE; g Paragrafo (inico. Os érgéos arrecadadores se reembolsarao, ainda, dos gastos

23 § = efetuados com impressos e com servicos de terceiros, na efetivacdo dos

=g e recolhimentos destinados ao SENAI.

SEl 3 | -

UIE’i aE! Art. 48. Deduzidas as comissdes a que se refere o artigo antecedente, as

t@i; 28| instituicdes de previdéncia entregardo ao SENAI, até o dia 20 de cada més, as

"@"5 F=| importancias arrecadadas no més anterior, de acordo com a seguinte
wi Zo1 distribuiggo:

b= 8s

[ o EE

b oL

—————— © a) ao Departamento Nacional sera entregue a importancia correspondente a
contribuigao adicional e & quota de 15% sobre a contribuigdo geral;

b) aos Departamentos Regionais sera entregue a importancia correspondente a
85% da contribuigéo geral.

Art. 49. A entrega direta da arrecadagao ao Departamento Nacional e aos
Departamentos Regionais sera feita pelas instituicbes de previdéncia mediante
duodécimos, que deverdo ser reajustados periodicamente pelo Departamento
Nacional do SENAI.

§ 1° De trés em trés meses, proceder-se-a4 a acertos, entregando-se ao
Departamento Nacional a importancia correspondente as diferengas entre 8.5
arrecadagdo efetivamente realizada e os duodécimos entregues aos diversos

Departamentos. ;

s

§ 2° Feitas as necessarias dedugdes, o Departamento Nacional distribuira aos.
Departamentos Regionais os saldos que Ihes couberem em consequéncia dos
acertos indicados no paragrafo anterior, : :

Art. 50. Visando ao atendimento de situagbes especiais, determinadas.’
empresas poderdo recolher as suas contribuicdes diretamente aos cofres do- ?
SENAL. L2

Paragrafo Gnico. O Departamento a cujos cofres forem recolhidas eé_sa_s;,_-:;{
contribuigdes providenciara, até o dia 20 do meés subseqliente, a ''sus

distribuicdo de maneira idéntica ao gue estipulam as letras a e b do art. 48.

Art. 51. A quota destinada as despesas de carater geral, prevista na legislagao
vigente e calculada sobre a receita geral do SENAL, sera assim distribuida:

a) 5% da receita da contribuicdo geral para as despesas de custeio da
Administrag&o Nacional do SENAI: ‘

| 30 - Q1231089 3 24T0K 30 axgm g “:

b) 4% da receita da contribui¢do geral para o auxilio as escolas ou duf oS el I},ﬁg :n! dsiinaiidil
regides onde a arrecadagéo seja insuficiente para a manuten éo'ﬁa"?ﬁfﬁ;méagg iall Tsnleivo ob IstY
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centros de treinamentos, nas regides Norle e Nordeste do Pais, ou ainda a \
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concessdo de bolsas de esty
do Conselho Nacional;

d) 2% para a administragdo superior, a cargo da Confederagdo Nacional da
IndUstria.

Art. 52. Os recursos previstos na alinea b do art. 51 serdo distribuidos as
regides interessadas levando-se em conta o numero de operéarios de cada uma
e a média dos salarios-minimos das sedes das escolas, por uma comissdo de
cinco membros do Conselho Nacional.

Art. 53. A contribuico adicional prevista em lei destina-se:

a) a formagao, aperfeigoamento ou especializagao, inclusive por meio de
bolsas de estudo, do pessoal das empresas que pagam esta contribuigdo;

b) ao aperfeicoamento ou especializagdo de pessoal técnico, docente e
administradores de ensino do SENAI, sob a forma de bolsas, de cursos e
estagios;

) @ montagem de laboratérios de pesquisa para fins de ensino.

Art. 54. O depédsito dos recursos do SENAI sera obrigatoriamente feito no
Banco do Brasil ou em bancos particulares aprovados pelo Conselho Nacional,

EARYES

no caso do Departamento Nacional, e pelos Conselhos Regionais, no caso dos I

Departamentos Regionais.

§ 1° Nenhum depésito podera ser feito em estabelecimento bancario com .
capital realizado inferior a dez mil vezes o valor do maior salario-minimo em
vigor no Pais.

§ 2° Os depodsitos em cada estabelecimento bancario ndo poderdo exceder an

1% (hum por cento) do valor dos depositos a vista e a prazo, constantes dos -~ i
respectivos balancetes. Pl -

.J

CAPITULO IX
Do Orgamento e da Prestagdo de Contas

Art. 55. O orgamento dos Departamentos Regionais, devidimetite apit '35313?72“33%’ I}igﬁﬂ §
pelos Conselhos Regionais, e os orgamentos do Departamen NaciohaL,é 2S5 praoy et oaitnatual

1

Delegacias Regionais, aprovados pelo Conselho Nacional, a on?ﬁgﬁﬁaﬁg‘rg_@g tal) Ienl

resumo geral dos orgamentos da Entidade, serdo encaminhados, pel?
Presidente do Conselho Nacional, a Presidéncia da Republicd, nos termos dod
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arts. 11 e 13 da Lei n° 2.613, de 23 de setembro de 1955, | 10.206.7790J. ks ‘gf@f
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§ 1° Os Departamentos Regionais deverio ter os seus orgamentos-aprevados

i 1, OFICIO -~ BRASILIA 83
! I
i 1

.’

pelos Conselhos Regionais em prazo que permita a sua entrega, até o dia 30
de setembro de cada ano, ao Departamento Nacional, para que possam ser
remetidos a Presidéncia da Republica.

§ 2° O orgamento devera apresentar as previsbes da receita e as aplicagbes da
despesa, em verbas globais.

§ 3° Até 31 de agosto de cada ano, o Departamento Nacional dara
conhecimento as administragdes regionais das previsbes de receitas que lhes
serdo atribuidas para o exercicio futuro.

§ 4° O Departamento Nacional organizara, até 30 de setembro de cada ano, o
seu proprio orgamento e o das Delegacias Regionais e, até 31 de outubro de
cada ano, um resumo geral dos orcamentos da Entidade, referente ao exercicio
futuro, para serem submetidos, os primeiros & aprovagdo do Conselho
Nacional, e, os dos Regionais, para simples conhecimento desse Conselho, no
correr do més de novembro.

Art. 56. Os balangos financeiros, econdmico e patrimonial, bem como: a =
execugdo orcamentaria do Departamento Nacional e das Delegacias
Regionais, para efeitos de prestagao de contas, deverdo ser submetidos ao :
Conselho Nacional, érgao proprio de controle e tomada de contas do::
Departamento Nacional e das Delegacias Regionais, na primeira quinzena de:
margo, para seu pronunciamento, e encaminhados, em seguida, ao Tribunal dé
Contas da Unido, até 31 desse més, de acordo com os arts. 11 e 13 da lei %

citada. s T

YL S g
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§ 1° As prestagdes de contas dos Departamentos Regionais, sob a4 ro
responsabilidade de seus titulares, devidamente aprovadas pelos respectivosy , = -
Conselhos Regionais, 6rgdos proprios de controle e tomada de contas®? -
regionais, deverdo ser encaminhadas ao Tribunal de Contas da Unido, pelosg; :
Presidentes dos respectivos Conselhos Regionais, até o dia 31 de margo. .2 - 2ol

§ 2° As prestagbes de contas dos Departamentos e Delegacias Regionais e a
do Departamento Nacional deverdo observar as instrugbes do Tribunal de
Contas da Uniac.

Art. 57. O Departamento Nacional complementara com instrugbes proprias a
organizagdo dos orgamentos e a prestagdo de contas, no ambito nacional,
como no regional.

Art. 58. As retificagdes orgamentarias, no correr do exercicioy sejprocessarac, 2ATo% 30 0110 § |
Se necessario, no segundo semestre, até o més de setembro e obededetan’ads, THI T4 A i3 Mi
mesmos principios da elaboragio do orgamento. | osxboyis 3 61300 E[£8 0213M
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CAPITULO X —_—

Disposigoes Gerais

Art. 59. O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial mantera relagoes
permanentes com a Confederagdo Nacional da IndUstria, no &mbito Nacional, e
com as federagbes de indUstrias, no &mbito regional, colimando um melhor
rendimento dos objetivos comuns do ensino industrial, da ordem e da paz
social.

Art. 60. Igual procedimento mantera o SENA! com o Servigo Social da Ind Ustria
(SESI), no atendimento de idénticas finalidades.

Art. 61. O disposto nos dois artigos anteriores podera regular-se em convénio
entre as entidades interessadas.

Art. 62. Cabe a Confederagio Nacional da Inddstria encaminbar ao Ministro de
Educagéo e Cultura proposta de alteragéo do presente regimento.

CAPITULO XI ALK T

Das Disposi¢oes Transitorias v

- e <1

Art. 63. O pessoal iotado no quadro do Conselho Nacional, com excegdo dos o Ch
servidores aludidos no art. 21, ser4 distribuido pelos orgaos do Departamento:- - L

Nacional, TS ;
Art. 64. O orcamento e a escrita do Conselho Nacional referente ao exer_r:‘jc@é;; -
de 1962 ficam incorporados ao orcamento e & escrita do Departamentos

Nacional. ¢

Art. 65. As alteragdes administrativas, orcamentarias e contdbeis decorrentes
da entrada em vigor deste Regimento serag procedidas imediatamente apés a
sua aprovagao. e

Art. 66. Fica autorizada a utilizagdo de recursos dos diversos departamentos e
delegacias do SENAI até o limite de Cr$ 200.000.000,00 (duzentos milhdes de
cruzeiros), dentro do prazo de 3 (trés) anos, para a realizacao«des-planes-de

construgéo e instalagio dos centros de treinamento previstosi na?rbtﬁ%%&gﬁ IE?Talaﬂi_ 313110 S

o I 29 0 1inafud

“"“"‘?:6\&3‘5;:5?"?5%;- ob 13
3

. in ¥
Art. 67. A sede do SENAI permanecera, em carater provisotio, na Cidade do . by i&?ﬁ{?
Rio de Janeiro, transferindo-se para Brasilia, Distrito Federag. 1e&naﬁp%%a a “s.é{“ax b m&m 189
fixada pela Confederagio Nacional da Indstria. i nEEe ) E,lﬁ;b'\aqmsl e L0
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| Art 68 0 SENAI vinculara, anual e progressivamente, até o ano de 2014, o
_vaior correspondente_a_dois _tergos de sua. receita_liquida-da contnbuu;ao

;-4 compulséria’ gerai para vagas gratuitas em cursos e programas de educagio
e | proﬁssmnal R
i',;_?;é"‘ & 11" Para os efettos deste artigo, entende-se como recerla liquida da
1-B8- Gonfnbuu;ao compulsoria geral do SENAI o valor correspondente a noventa e
i_g o1 d@is ‘ihteirbsiie cinco décimos por cento da receita bruta da contribuigdo
Efﬁ compulsdna geraI

'§ 2" O Departamento Nacional informara aos Departamentos Regionais,
anualmente a estimativa da receita liquida da contribuigdo compuisoria geral

do SENAI para o exercicio subseqgiiente, de forma que possam prever em seus
-orgamntos os recursos vinculados & gratuidade.

.§ 3° ‘A alocagdo de recursos para as vagas gratuitas devera evoluir,
anualrnente a partir do patamar atualmente praticado, de acordo com as
’ seguintes- pm;egoes ‘médias nacionais: ‘

|- cmquenta por cento em 2009;
Il - cinqiienta e-trés por cento em 2010;
il - cinqlenta e seis por cento em 2011;
' IV - cinqlienta e nove por cento em 2012;
‘ -V -sessenta e dois por cento em 2013; e :
h VI - sessenta e seis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento a partir de s
: 2014, equivalente a sessenta e um inteiros e sessenta e seis centésimas por '
cento da receita bruta da contnbuugao compulséna geral. ; -

. e
T ; . & - L 4

§ 4° Os Departamentos Regionais deverdo submeter ao Departamento :
Nacional, até o final do ano de 2008, plano de adequagdo a projegdo refenda
no § 3°. :

§ 5° As vagas gratuitas a que se refere este artigo deverdo ser destlnadas' :
pessoas de baixa renda, preferenciaimente, trabalhador, empregadé ou-
desempregado, matriculado ou que tenha concluido a educagdo basica.

§ .6° A situagdo de baixa renda sera atestada mediante autodeclaragdo do
postulante.

Art. 69. Fica estabelecida carga horaria minima de cento e sessenta horas
para os cursos de educacao profissional destinados a formagao inicial.

Paragrafo dnico. Os cursos e programas de formagdc continuada n@o estdo
sujeitos a carga horaria minima prevista no caput, tendo como requisito para "
ingresso comprovagéo de formagao inicial ou avaliagdo ou reconbegirgentoideror 30 umm ¢ =

competéncias para aproveitamento em prosseguimento de dstudos. 0 AJAJITHITUAY
osubovasy 9 o sm.f 6128 1;;::?:!1)#
Art. 70. O Conselho Nacional devera apreciar, até dezembro de’ *20083 o) EMEI } f{m
proposta de regras de desempenho elaborada pelo Departajnento Nacional. Lr N- Firad
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FEDERAGCAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO PARANA
ESTATUTO SOCIAL

Capitulo |
Da Sede, foro, base territorial, constituigdo, objetivos e prerrogativas

Art. 1° - A Federag@o das Indistrias do Estado do Parana, associagéo sindical de
segundo grau, reconhecida pelo Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, nos termos
da carta sindical datada de 18.08.1944, com duragao por prazo indeterminado, sede e
foro na cidade de Curitiba, Parana, na Avenida Candido de Abreu, n°® 200, 7° andar, e
base territorial em todo o Estado, é constituida para fins de coordenagéo, protegédo e
representagao legal das categorias econdmicas da industria, com o objetivo prioritario
de promover a defesa dos seus legitimos interesses e o seu desenvolvimento
sustentavel.

Art. 2°, - A Federagao das Industrias do Estado do Parana é formada:

a) pelos sindicatos representativos das categorias econdmicas da industria que lhe
sao filiados;

b) pelas industrias, na qualidade de associadas, que nao tenham representagao
sindical no Estado do Parana;

c) por associagdes setoriais das categorias econdémicas da industria, na qualidade de
associadas.

Art. 3° - Sao objetivos da Federagao:

a) promover e estimular o desenvolvimento sustentavel da industria paranaense;

b) representar, amparar, defender e coordenar os interesses da industria paranaense
na esfera judicial e extrajudicial;

c) promover e estimular o desenvolvimento sustentdvel e o fortalecimento dos
sindicatos filiados;

d) promover a defesa da livre iniciativa, da livre concorréncia, da propriedade privada,
do estado democratico de direito, da seguranga juridica, da justica social e do meio
ambiente;

e) estimular e apoiar as soluges extrajudiciais dos conflitos individuais e coletivos,
fomentando a auto composigéo, por meio da conciliagdo, mediagéo e arbitragem;

f) zelar, em seu ambito de competéncia, pela legitimidade, representatividade e
associativismo do Sistema Confederativo de Representagao Sindical da Industria;

g) organizar e manter servicos que possam ser Uteis aos sindicatos filiados e as
industrias, priorizando aquelas associadas ao sistema sindical, buscando a
sustentabilidade econémica da Federagao.

letl febornt
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Art. 4° - Sao prerrogativas da Federagé&o:

a) defender, proteger e representar os direitos e interesses diretos e indiretos da
industria, perante as autoridades administrativas e judiciarias, em qualquer instancia,
no ambito publico e privado;

b) atuar na administragdo da arbitragem, mediagdo e outros meios pacificos de
solugéo de controvérsias ou conflitos de interesses, alternativos ao Poder Judicidrio,
através da instituigdo ou patrocinio de Camara de Mediagao e Arbitragem;

c) dirimir, sempre que possivel, os litigios entre os sindicatos filiados;

d) dirimir, quando solicitado, os conflitos internos dos sindicatos filiados;

e) organizar, quando cabivel, junta govemativa, dissolugdo, incorporacéo e eleigbes
sindicais;

f) eleger ou designar pessoas para cargos de representagdo nos diversos 6rgaos em
que participa, sejam eles publicos ou privados;

g) dialogar com o Estado e a sociedade acerca dos problemas relacionados as
categorias econdmicas sob sua égide de representagdo, apresentando propostas e
eventuais solugoes;

h) firmar convengdes coletivas de trabalho na representagdo das categorias
inorganizadas em Sindicato;

i) impor contribuigbes aos Sindicatos, as indlstrias inorganizadas e as associag0es
setoriais filiadas nas hipoteses autorizadas neste Estatuto;

j) organizar, dirigir e fiscalizar as entidades das quais a Federagao participa, na
qualidade de sdcia, associada ou mantenedora;

k) receber os recursos do SESI e do SENAI que lhe sao direcionados nos termos dos
seus respectivos Regulamento e Regimento.

Art. 5° - A Federacdo mantém, na sede, o registro de sindicatos filiados, por ordem
cronolégica de ingresso, no qual deverdo constar todos os dados necessarios a sua

identificagdo.

]

iTIBA/F

CURG

Art. 6° - Sao deveres da Federagao das Industrias do Estado do Parana:

1o

a) pautar-se pelos principios da ética e da transparéncia;
b) buscar, de forma permanente, a qualidade e a melhoria dos servigos das entidades
integrantes do Sistema FIEP;
c) assegurar a gratuidade do exercicio de cargos eletivos, na foorma definida no
presente Estatuto;

d) proibir o trabalho remunerado com vinculo celetista no Sistema FIEP cumulado com

o exercicio de cargos eletivos nas entidades que o compdem;

e) vedar a cessdo, gratuita ou remunerada, de quaisquer de suas sedes para
realizagdo de eventos ou encontros de indole politico-partidarias;

f) manter servigos de assisténcia e consultoria aos Sindicatos filiados, atuando como

érgao técnico e consultivo, no estudo e solucéo de problemas que se relacionem com

as categorias econdmicas da industria;

g) fortalecer e valorizar os Sindicatos que lhe séo filiados.

el oot
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Capitulo Il
Do Sistema FIEP

Art. 7°- O Sistema Federagéo das Industrias do Estado do Parané - Sistema FIEP - é
integrado:

a) pela Federagéo das Industrias do Estado do Parana;

b) pelo Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — Departamento Regional do
Estado do Paranag;

c) pelo Servigo Social da Industria — Departamento Regional do Estado do Parana;

d) pelo Instituto Euvaldo Lodi - Nucleo Regional do Estado do Parana;

e) pelo Centro das Industrias do Estado do Parana;

Paragrafo tnico - Outras Entidades que vierem a ser criadas dentro dessa vinculagao
integrarao automaticamente o Sistema FIEP.

Art. 8°. - Cada um dos entes integrantes do Sistema FIEP conta com autonomia
propria de gestao, nos termos dos seus nomativos especificos.

Capitulo Il
Da filiagéo, dos direitos e deveres dos Sindicatos filiados e de seus delegados

Art. 9° - E direito dos Sindicatos requererem a sua filiagao a Federagéo das Industrias
do Estado do Parand, desde que representativos de categorias econdmicas da
industria, com base territorial no Estade do Parand, e que estejam regularmente
constituidos e satisfagam os requisitos legais, deste Estatuto e das normas que lhes
sdo aplicaveis.

}
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Art. 10 - A filiagao do Sindicato é deliberada, no que respeita aos requisitos formais,
pelo Conselho de Representantes, mediante pedido da Entidade interessada.

LS PY/AT L A

Paragrafo unico — O pedido de filiagdo a Federag@o por parte dos Sindicatos
depende da apresentagdo prévia dos seguintes documentos:

i3

a) prova de existéncia legal e de representagao de categoria econdmica sob a égide o8
da Federagdo, mediante comprovagio de seu registro no érgdo competente, bem

como de que nao ha qualquer impugnagao administrativa ou judicial a respeito;

b) cépia auténtica ou autenticada de seu Estatuto devidamente registrado em Cartério
competente,;

c) copia auténtica ou autenticada da ata da assembleia geral extraordinaria que
autorizou o pedido de filiagao & Federagéo;,

d) cépia auténtica ou autenticada da ata de Elei¢do e Posse da Diretoria em exercicio;

e) copia auténtica ou autenticada da ata ou documento que contenha a indicagao dos
delegados representantes junto a Federagao; .
f) comprovagéo de estar com suas informagdes atualizadas no Cadastro Nacional de /
Entidades Sindicais — CNES no site do Ministério do Trabalho e Emprego — MT )

s fiarkony 4




g) declaragdo assinada pelo representante legal da

entidade de que ndo estdo filiados a outra entidade sindical de grau superior que
possua base territorial coincidente com a base da Federagéo;

h) declaragdo de inexisténcia de conflito referente & base territorial ou categoria
econdmica com sindicato filiado a Federagao,

i) os sindicatos de base interestadual ou nacional deverao comprovar a existéncia de
no minimo uma Delegacia Regional local, bem como arrecadagao sindical das
industrias localizadas no Estado do Parana em favor da FIEP.

Art. 11 - Sdo direitos dos Sindicatos filiados:

a) tomar parte, votar e ser votado nas assembleias do Conselho de Representantes,
por intermédio de delegado representante eleito e credenciado;

b) submeter ao exame da Diretoria questdes institucionais ou de interesse da
Industria;

¢) solicitar apoio a4 Federagao nos casos de interesse da categoria econdmica que
representa,

d) ter acesso aos servigos oferecidos pelo Sistema FIEP, conforme disposto em
normativos préprios;

e) convocar o Conselho de Representantes na forma do artigo 30, "b” do presente
Estatuto;

f) formular pleitos alusivos a elaboragao de estudos ao acompanhamento de
reivindicagdes e a quaisquer outras medidas ou providéncias de seu interesse ou das
categorias que representam.

N

Lap
Paragrafo unico - Os direitos dos Sindicatos filiados séo intransferiveis. = Vo)
ol
Art. 12 - Sdo deveres dos Sindicatos filiados: g |
frie==) —J
a) cumprir as disposigbes deste Estatuto e as deliberagbes da Diretoria e do Conselho % ? %
de Representantes; et ¥
b) pagar pontualmente a anuidade, fixada em assembleia geral do Conselho de o - ~’
Representantes; O
c) repassar & Federagao e a Confederagéo, no momento oportuno, a parte que Ihes = o
cabe no rateio da contribuicdo confederativa; f R
IDTDN d) manter a regularidade dos mandatos eletivos e encaminhar & Federagao copia da
é 5aQ& ata de elei¢ao e posse, devidamente registradas no cartério competente;
= gga % ‘é’- 91 e) realizar eleigdo sindical, conforme as regras previstas no Estatuto do sindicato, bem
2T e O como na legislagao em vigor,
Ry s” 0 f) protocolar as atas, devidamente registradas, da elei¢éo e da posse referentes a
5" § 2y § ®) gestdo em curso, em até 60 (sessenta) dias, a contar da data da posse;
§ S " SO g) protocolar, anualmente, as atas, devidamente registradas, das assembleias de
Pt 5' prestagédo de contas e previsdo orgamentaria;
o - § o% h) manter suas informagdes atualizadas no Cadastro Nacional de Entidades Sindicais -
20 C - CNES no site do MTE, com a devida indicagdo da gestao em exercicio, filiagédo a £
S8 330 Federagao, bem como & Confederagao Nacional da industria — CNI; )
&3‘ a 8z (_]3_ i) prestigiar a Federagao por todos os meios, contribuindo para o alca dos /

objetivos desta Entidade e de seus filiados.
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Capitulo IV
Da Adverténcia, suspensdo e eliminagao dos sindicatos filiados

Art. 13 - Os Sindicatos filiados estdo sujeitos as penalidades de adverténcia,
suspenséo e eliminagao do quadro da Federagao.

| - A pena de adverténcia, passivel de aplicagdo pelo Presidente da Federagao,
podera ocorrer nas seguintes situagoes:

a) pelo descumprimento dos deveres impostos no artigo 12;
b) pelo término do mandato hé mais de 30 (trinta) dias, sem que tenha sido convocada

nova eleigao.

Il - A pena de suspensao, passivel de aplicagdo pela Diretoria da FIEP, de até 180
(cento e oitenta) dias, podera ocorrer nas seguintes condigoes:

a) nos casos de reincidéncia ou ndo cumprimento ao disposto na alinea “a” do inciso
l.

b) caso o Sindicato ndo convoque, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da ciéncia
da adverténcia, eleigdes sindicais para regularizagdo do previsto na alinea “b” do
inciso |.

|
/

Il - A pena de eliminagdo, passivel de aplicagéo pelo Conselho de Representantes da g
Federagao, poderé ocorrer nas seguintes situagoes:

i

Sirr A
Bee J ae

a) por ma conduta;

b) se constituir em elemento prejudicial & entidade;

c) por falta cometida contra o patriménio da Federagao;

d) desrespeito a dispositivo estatutario;

e) dissolugao da entidade sindical; }
f) caso o Sindicato nao convoque, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados da ol
ciéncia da suspensao, eleigdes sindicais para regularizacéo do previsto nas alineas “b” '
dos incisos | e Il;

g) pela reincidéncia em quaisquer das hipéteses de suspensao.

MICRAOEI A&
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§ 1° - A aplicagéo das penalidades deve ser precedida da manifestagao do Sindicato
filiado, o qual pode aduzir defesa prévia, por escrito, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da ciéncia inequivoca da instauragao do procedimento.

§ 2°- Das penalidades impostas cabe recurso, com efeito suspensivo, dentro de 15
(quinze) dias da sua ciéncia inequivoca, direcionado ao 06rgao Colegiado
imediatamente superior aquele que fixou a penalidade, e, em sendo a penalidade de
eliminagéo, ao préprio Conselho de Representantes. /
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§ 3° - O Sindicato eliminado podera reingressar no quadro associativo mediante nova
proposta, desde que se reabilite plenamente, a juizo do Conselho de Representantes.

§ 4° - A aplicagédo das penalidades deve atender aos principios da razoabilidade e da
proporcionalidade, assim como ao da responsabilidade subjetiva do infrator;

Capitulo V
Das condigoes de votar e de ser votado

Art. 14 - Sao condigbes para o Sindicato filiado exercer o direito de voto em
assembleias gerais ordinarias ou extraordinarias do Conselho de Representantes:

a) ser filiado ha mais de 12 (doze) meses a Federagao;

b) estar no gozo de seus direitos, na forma deste Estatuto;

c) achar-se quite com a Tesouraria;

d) fazer-se representar por Delegado Representante eleitoc em eleigao regular da
entidade a que estiver representando;

§1° - Qualguer que seja 0 numero de representantes que compdoem a delegagdo de
Sindicato filiado, a cada delegagao cabe o direito de apenas um voto.

§2° - O direito de voto € privativo do Delegado eleitor titular ou suplente credenciado
por seu Sindicato, vedada a outorga de procuragao.

Art. 15 - S3o condigbes para ser votado, além de outras previstas no Estatuto e no
Regulamento Eleitoral:

pITR

CURITIG
24333

a) integrar ha dois ou mais anos uma das categorias econdmicas da Industria;

b) estar associado ha mais de 12 (doze) meses em Sindicato da sua categoria filiado a
Federagao das Industrias do Estado do Parana, também ha mais de 12 (doze) meses;

c¢) o cargo de Presidente da Federagao somente podera ser exercido por brasileiro;

d) o empresario que se candidatar ao cargo de Presidente deve ter participado da
Diretoria de um Sindicato filiado e ainda ter concluido pelo menos um mandato para o I
qual foi eleito; e
e) os cargos eletivos da Federagao sé podem ser ocupados por industriais que sejam

-

000 1

§1 gj,a ‘g;p fgu "3 domiciliados no Estado do Parana;

22220 f) o candidato a cargo da Diretoria, do Conselho Fiscal ou da Delegagao

22 gz ('_1% Representativa da Federagao ndo pode ocupar, no ato da sua candidatura e durante o

wse 5 seu mandato, cargo eletivo em outra entidade sindical de segundo grau filiada a

& § g3 o Confederagédo Nacional da Industria — CNI.

25 28 @

& @ a o= Art. 16 - Aos sindicatos de base interestadual e nacional € exigido para o exercicio do

5 S8 o Py direito de sufragio e de ser votado, além das demais exigéncias previstas no presente

S o ¢ 8 g Capitulo, que comprovem o recolhimento das contribuicdes devidas & Federagéo, a .
g gg = existéncia de Delegacia no Estado do Parana e a efetiva participagéo das i i /
w2820 paranaenses na atividade sindical.
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Capitulo VI
Da administra¢do e estrutura organizacional e suas competéncias

Art. 17 - A Federagdo é dirigida e administrada pelo Presidente; conduzida pela
Diretoria: fiscalizada pelo Conselho Fiscal; representada na Confederagéo Nacional da
Industria pela Delegagdo Representativa; subordinada as deliberagbes do Conselho
de Representantes.

Secdo |
Da Diretoria

Art. 18 — A Federagdo é dirigida por uma Diretoria composta de 22 membros:
Presidente, 15 Vice-Presidentes, 1° Diretor Secretario, 2° Diretor Secretario, 3° Diretor
Secretario, 1° Diretor Financeiro, 2° Diretor Financeiro, 3° Diretor Financeiro e igual
numero de suplentes, todos eleitos quadrienalmente pelo Conselho de
Representantes.

§ 1° - J4 na chapa, os candidatos devem ser nominados com a especificagdo dos
cargos a que concorrem.

§ 2° Inexiste vedagéo a qualquer tipo de reelei¢ao, com excegdo ao Presidente da
Federagdo que pode ser eleito para no maximo dois mandatos, sejam eles
consecutivos ou nao.

Art. 19 - Compete a Diretoria:

a) conduzir a Federagao, cumprir e fazer cumprir este Estatuto e aplicar as
penalidades nele previstas;

b) reunir-se ordinariamente ao menos uma vez por més e extraordinariamente sempre
que necessario;

c) aprovar a criagdo de conselhos, comissoes, relatorias, grupos de trabalho e
coordenadorias;

d) designar representantes da Federagao junto aos organismos publicos ou privados,
inclusive para o Conselho Fiscal do IEL, em que tal representagéo nao exija a escolha
por meio de eleigao pelo Conselho de Representantes;

e) aprovar o balango e demais demonstragdes contabeis, elaborados por contabilista
habilitado, a prestagéo de contas de cada exercicio e a previs@o da receita e despesa
para o exercicio seguinte, apresentando-os, com o respectivo parecer do Conselho
Fiscal, a deliberagéo do Conselho de Representantes;

f) elaborar, anualmente, por meio de comissao designada na forma deste Estatuto, o
plano de trabalho para o exercicio subsequente & deliberagdo do Conselho de
Representantes;

g) elaborar, anualmente, por meio de comissdo designada na forma deste Estatuto, o
relatério de gestdo do exercicio findo para subsequente apreciag@o do Congetho de
Representantes;
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h) suprir, quando necessdrio, e por proposta do Diretor Financeiro, acompanhada de
parecer do Conselho Fiscal, as dotagbes que se apresentarem insuficientes para o
atendimento das despesas ndo incluidas no orgamento, ajustando-as ao fluxo de
caixa, mediante a abertura de créditos adicionais, com subsequente apresentacéo de
tais providéncias a deliberagao do Conselho de Representantes, que devera ocorrer
no exercicio;

i) decidir sobre qualquer matéria que Ihe for submetida pelos seus membros,
respeitadas as competéncias do Conselho de Representantes;

j) administrar o patrimonio da Federagdo na forma prevista no artigo 44 deste
Estatuto;

k) contratar auditoria responsdvel pela andlise e exame dos processos contabeis, da
consisténcia das contas e das demonstragoes;

1) propor ao Conselho de Representantes a alienagdo ou o gravame de bens imoveis
de propriedade da Federacéao,

m)decidir sobre a participagdo da Federagdo na qualidade de sécia ou associada de
outras pessoas juridicas;

n) instaurar processo para aplicagao das penalidades previstas neste Estatuto aos
membros da Diretoria;

0) aprovar a politica de viagens internacionais;

p) aprovar o plano de cargos e saldrios da Federagao,

q) orientar a estratégia de atuagdo do SESI/PR e do SENAI/PR, sem interferéncia
administrativa e financeira, dentro do modelo legal estabelecido;

r) promover a gestao do IEL/PR, conforme prevé o Estatuto do Instituto;

s) aprovar o Regimento interno da Diretoria. T
§ 1°. As decisdes da Diretoria serdao tomadas por maioria de votos, com a presenga il M
de, no minimo, metade mais um de seus membros titulares. w MO ow
E =
§ 2°. Na auséncia dos vice-presidentes assumir@o, para todos os efeitos, os Diretores % P~ o
suplentes presentes, na ordem de inscrigéo da chapa. c Sl
a i . 2
§ 3°. O Presidente nao votara nas reunioes da Diretoria, exceto em caso de empate. e © <
o
Art. 20 - Ao Presidente compete: o
JPEAN a) administrar e dirigir a Federacgao;
a v e ®) b) representar a Federagdo ativa e passivamente, exirajudicialmente ou em juizo,
23aa N podendo delegar poderes e nomear procuradores devidamente habilitados a
i S‘ g c O representa-lo em qualquer instancia;
N 2 ; - C c) convocar e presidir as reunides da Diretoria e do Conselho de Representantes;
E’, gne U d) autorizar a admissao e a demissdo de empregados, estipular-lhes salarios, assim
§i § & Q como lota-los nos diversos departamentos, servigos, setores ou unidades, observado o
o8 § g Py plano de cargos e salarios da Federagao; _
c oo e) nomear os membros dos conselhos, comissdes, grupos de trabalho, relatorias e g
5L E g - coordenadorias; s
ol 2 8 f) organizar servigos internos, criando, modificando ou extinguindo de entos, y,
3 % 85 T servigos e setores; j
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g) conferir outras tarefas ou atribuiges, além das inerentes aos cargos, aocs membros
da Diretoria, preferencialmente aos seus Vice-Presidentes;

h) autorizar a realizagdo de despesas, assinando, com o Diretor Financeiro, os
cheques e quaisquer outros documentos de natureza cambial ou patrimonial;

i) delegar competéncia para os Vice-Presidentes para que possam realizar atos
administrativos internos de sua responsabilidade;

j) estimular o estreitamento das relagdes da Federagdo com os Sindicatos filiados,
entidades de classe e com todas as categorias econdmicas;

k) cumprir as decisdes do Conselho de Representantes e da Diretoria;

I} cumprir e fazer cumprir este Estatuto.

Art. 21 - Aos Vice-Presidentes compete:

a) substituir o Presidente nos termos dos artigos 40 e 41 desse Estatuto,

b) representar a Entidade por designagao do Presidente;,

c) desempenhar as atribuigbes que |lhes forem conferidas pelo Presidente e pela
Diretoria.

Art. 22 - Ao 1° Diretor Secretério compete:

a) secretariar as reunioes e as assembleias gerais,

b) organizar a pauta das reunioes e das assembleias gerais;

c) diligenciar para a boa guarda dos arquivos da Entidade;

d) assinar as atas das reunides e das assembleias gerais;

e) executar outras atribuigbes que lhe forem conferidas pelo Presidente ou pela

.
o

Diretoria. E-i o
Art. 23 - Aos 2° e 3° Diretores Secretdrios compete: 13)3 i 2
G o . . . C N T
a) substituir, pela ordem na vaga, o 1° Diretor Secretario em suas auséncias e 8 o C’l
impedimentos, e auxilia-lo, quando solicitado, nas suas atribuigoes; ' b
3 b) executar outras atribui¢bes que Ihes forem conferidas pelo 1° Diretor Secretério. E ; ;: i
P L
Art. 24 - Ao 1° Diretor Financeiro compete: j o g :
a) compartilhar com o Presidente a gestao econdmico-financeira, propondo, quando
IPIIN foro cas?, sugestoes para 0 seu apefft.aiqoamento;
2588 b) superintender os servigos contabeis; o
= E% g- '101 c) elaborar, por contabilista habilitado, o balango e demais demonstragdes contabeis,
2 e O a prestagdo de contas de cada exercicio e a previséo da receita e despesa para 0
& g’ £° 0 exercicio seguinte, apresentando-os a Diretoria;
5%%5’ o d) diligenciar para a boa guarda dos livros e arquivos financeiros e contabeis da
88 v8 oy Entidade; .
,agﬁ o ;-a e) realizar recebimentos e efetuar os pagamentos que forem autorizados pelo «
Q°§ = Presidente, assinando, com este, 0s cheques e quaisquer outros documgntos de »
%% <8 C natureza econdmica e financeira, cabendo a Diretoria decisdo sobre gventuais ;
® ?a; 5% 8 conflitos;
3888 %
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f) apresentar, trimestralmente, & Diretoria um balancete

da situagdo econdmico-financeira da Entidade, subscrevendo as pegas contdbeis
respectivas, de acordo com a legislagao vigente;

g) propor & Diretoria, ad referendum da assembleia geral, a abertura de créditos
adicionais quando as dotagbes orgamentarias forem insuficientes;

h) representar a Federagdo, em conjunto com o Presidente, perante as instituigbes
financeiras em geral,

i) apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes mensais e o balango anual,
devidamente auditado;

j) acompanhar auditoria responsavel pela analise e exame dos processos contabeis,
da consisténcia das contas e das demonstragées;

k) acompanhar a execugao da prestagéo de contas, do periodo da sua administragéo,
quando do término de mandato;

I) reunir-se regularmente com os demais Diretores Financeiros para andlise da
administra¢do contabil/financeira.

Art. 25 — Aos 2° e 3° Diretores Financeiros compete:

a) substituir, pela ordem na vaga, o 1° Diretor Financeiro em suas auséncias e
impedimentos e auxilid-lo, quando solicitado, nos servigos de Tesouraria,

b) executar outras atribuigoes que Ihes forem conferidas pelo Diretor Financeiro;

c) reunir-se regularmente com o 1° Diretor Financeiro para analise da administragao

contabil/financeira. '
E

Segéo
Do Conselho de Representantes

composto por 01 (um) Delegado titular e 01 (um) suplente de cada Sindicato filiado,
sempre respeitando o contido no Estatuto de cada Entidade, cabendo o exercicio de
umn voto por Delegagao.

|3
l -
Art. 26 - O Conselho de Representantes, érgao deliberativo maximo da Federagdo, é 1‘5’
©
K
!
Art. 27 - Compete ao Conselho de Representantes:
I} Nas eleigoes:

a) eleger a Diretoria, o Conselho Fiscal e a Delegagdo Representativa junto a
Confederagdo Nacional da Industria — CNI;

I} Na plenitude de seus poderes:

a) dar posse a Diretoria, ao Conselho Fiscal e a Delegagao Representativa eleitos
para cada mandato; y

b) deliberar, anualmente, sobre o plano de trabalho elaborado pela Diretoria parao p = ~
exercicio subsequente; -~

/
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c) deliberar sobre a alienagdo ou o gravame de bens

iméveis de propriedade da Federagao,

d) deliberar sobre as demonstragdes contdbeis, financeiras e o relatério de gestdo de
cada exercicio findo;

e) deliberar sobre a previsao orgamentaria da receita e da despesa para o exercicio
subsequente, a destinagdo dos recursos excedentes ou o suprimento do déficit;

f) conhecer todas as questdes que lhe sejam submetidas pelos Sindicatos filiados;

g) deliberar sobre a estratégia de cupula a ser adotada pela Federagdo em assuntos
de inequivoca relevancia e manifestar-se sobre pleitos ou problemas que lhe sejam
trazidos a debate ou a deliberagao pelo Presidente ou pela Diretoria;

h) apreciar agoes e recursos interpostos em relagéo a atos praticados pela Diretoria e
seus membros, assim como quaisquer outros julgados convenientes;

i} aprovar o Regulamento Eleitoral da Federagao.

Art. 28 - O Conselho de Representantes da Federagdo reunir-se-4 em assembleia
geral ordinaria ou extraordinaria.

§1° - As assembleias gerais do Conselho de Representantes deverdo ser convocadas,
por meio de edital firmado pelo Presidente e publicado, ao menos uma vez, em jomnal ‘
de circulagdo na base territorial da Federagao, com antecedéncia minima de 03 (trés)
dias Uteis para as de natureza extraordindria e de 05 (cinco) dias (teis para as de
natureza ordindra, contados da data da sua realizagdo ou por comunicado aos
Delegados Representantes dos Sindicatos filiados, por qualquer meio idéneo, com
confirmagao de recebimento.

"'W
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§2° - As assembleias gerais do Conselho de Representantes sdo soberanas em suas
decisdes, desde que ndo contrarias as leis vigentes e a este Estatuto.

s et
- —

Art. 29 - Realizar-se-&o assembleias gerais ordinarias:

MICROFILIIF

a) uma vez a cada ano, até o dia 30 de abril, para deliberar sobre as demonstragdes
contdbeis e prestagdo de contas, com o respectivo parecer do Conselho Fiscal, e ©
relatdrio de atividades de cada exercicio findo,

b) pelo menos uma vez a cada ano, até o dia 30 de novembro, para deliberar sobre o
plano de trabalho elaborado pela Diretoria, sobre a previsao orgamentaria da receita e
da despesa para o exercicio subsequente e a destinagao dos recursos excedentes, ou
suprimento do déficit;

¢) uma vez a cada dois (2) anos, para eleger os Delegados das atividades industriais
junto aos Conselhos Regionais do SESI e do SENAI;

d) uma vez a cada 04 (quatro) anos para a eleigdo dos membros da Diretoria, do
Conselho Fiscal e da Delegac@o Representativa junto a Confederagdo Nacional da
Industria - CNI, nos termos do Regulamento Eleitoral;

e) uma vez a cada 04 (quatro) anos para dar posse a Diretoria, ao Conselho
Fiscal e a Delegagdo Representativa junto a Confederagdo Nacional da Industria —

CNI;
f) para deliberar sobre a admissdo de novos Sindicatos ao quadro associa da )
Federacao. /
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Paragrafo Gnico: os pedidos de filiagao de sindicatos a

Federagdo serdo deliberados na primeira assembleia geral ordinaria ocorrida apds a
sua formalizagao conforme as exigéncias deste Estatuto.

Art. 30 - Realizar-se-d0 assembleias gerais extraordinarias:

a) quando o Presidente ou a maioria absoluta da Diretoria julgarem necessario;

b) por solicitag@o, dirigida ao Presidente, em requerimento subscrito por no minimo 1/5
dos Sindicatos filiados em pleno gozo de seus direitos, por meio de seus respectivos
representantes, desde que devidamente fundamentada.

§1°- No caso de convocagao por iniciativa da maioria da Diretoria ou dos Sindicatos
filiados, o pedido ndo pode ser oposto pelo Presidente, a quem cabe tomar as
providéncias necessérias a sua realizagao dentro de 10 (dez) dias, sob pena de nao o
fazendo, os proprios interessados o fazerem, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados
da data do protocolo junto & Federagao.

§2°- Deve comparecer a assembleia geral extraordinaria convocada na forma do §1° a
maioria simples dos que a solicitaram, sob pena de nao ser instalada.

Art. 31 - As assembleias gerais do Conselho de Representantes s6 poderéo tratar dos
assuntos para os quais foram convocadas.

r—— e

. . . - - - m

§1°- Instala-se a assembleia geral em primeira convocagao com a presenga da maioria g M

absoluta dos Delegados Representantes dos Sindicatos filiados em pleno gozo de “t M
seus direitos estatutarios e, em segunda convocagado, uma hora apds, com qualquer : & o
nimero de presentes, ressalvado o disposto no art. 30, §2°. iz 2
8 M~ o,
" P e o [ T
§2°- As deliberagdes sdo tomadas por maioria simples de votos dos Sindicatos filiados f = C
presentes. g =

x 9

§3° - Em caso de empate nas votagdes nao secretas, o Presidente profere voto {& "c\?_

pessoal. Nas votagbes secretas, no entanto, 0 empate importa em rejeigao.
§4° - Deve ser observado o sistema de escrutinio secreto nas votagoes:

a) nas eleigoes;

b) para a escolha de representantes da categoria nos 6rgaos previstos em legislagao
especifica;

c) para apreciagao da destinagéo do patrimonio da Federagao;

d) em julgamento de atos da Diretoria relativos a aplicagao de penalidades.

§5° — O sistema de voto sigiloso podera ser utilizado na deliberagao de outros
assuntos relevantes, desde que se assim solicitado pela maioria dos presentes.
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§6°- Nas assembleias gerais extraordindrias convocadas

com vistas A apreciagdo de alteragio do Estatuto da Federagdo, é exigido o
comparecimento minimo de 2/3 (dois tergos) dos Sindicatos filiados, para haver
deliberagéo valida, devendo a aprovagéo ocorrer pelo voto da maioria simples.

§7° - Quando se tratar de proposta para dissolugdo da Federagdo sera exigida a
presenga de 4/5 (quatro quintos) dos representantes dos Sindicatos filiados, sendo
esta votagdo realizada em dois tumos, com 30 (trinta) dias de intervalo entre um e
outro, e para aprovagéo serd necessdria a concordancia de 3/4 (trés quartos) dos
presentes.

Secao lll
Do Conselho Fiscal

Art. 32 — O Conselho Fiscal é o 6rgao responsdavel pela fiscalizagéo, pelo exame e
acompanhamento do movimento contébil-financeiro da Federagé@o, sendo composto
de 03 (rés) membros efetivos, com igual nimero de suplentes, eleitos
quadrienalmente juntamente com a Diretoria.

§1° - Reunir-se-a, ordinariamente, no minimo duas vezes ao ano €
extraordinariamente sempre que necessario, com a incumbéncia de:

a) dar parecer sobre as demonstragdes contébeis e a prestag@o de contas de cada
exercicio;

b) dar parecer sobre a previséo de receita e despesa para o exercicio seguinte;

c) opinar sobre despesas extraordinarias, sobre os balancetes mensais e sobre
demais documentos de natureza contabil-financeira.

§2°- O Conselho Fiscal goza de total autonomia e independéncia em relagéo a
Diretoria, devendo suas solicitagbes ser atendidas de forma inconteste podendo,
ainda, contratar assessoria técnica especifica quando julgar necessario.

§ 3°- Os Conselheiros suplentes somente serao convocados, pela ordem de inscri¢ao,
no caso de auséncia ou impedimento dos Conselheiros titulares ou, ainda, para
sucedé-los no caso de vacancia do cargo.

§ 4°- Compete ao Conselho Fiscal encaminhar as atas das reunides aos Conselheiros
Suplentes.

§ 5°- E permitida a participagdo dos Conselheiros Fiscais titulares ou suplentes em
reunides da Diretoria na qualidade de ouvintes ou relatores.
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Secdo IV
Dos Delegados Representantes

Art. 33 - A Federagéo far-se-a representar, perante o Conselho de Representantes da
Confederagao Nacional da Industria - CNI, por dois membros efetivos, tendo igual
numero de suplentes, eleitos quadrienalmente pelo Conselho de Representantes da
Federagao.

§ 1° — Os Delegados Representantes tomam posse junto com a Diretoria e com o
Conselho Fiscal, sendo seu mandato coincidente com os destes Orgaos.

§ 2° - Os Delegados suplentes somente serao convocados, pela ordem de inscrigéo,
no caso de auséncia ou impedimento dos Delegados titulares ou, ainda, para sucedé-
los no caso de vacancia do cargo.

Capitulo VI
Das Eleigcoes e das votagoes

Art. 34 - As eleicbes para membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Delegados
Representantes junto & Confederagdo Nacional da Industria - CNI, e respectivos
suplentes, sdo realizadas a cada 04 (quatro) anos com base no Regulamento Eleitoral,
0 qual ndo podera sofrer qualquer alteragdo nos 12 (doze) meses que antecedem ao
término de cada mandato.

Art. 35 - As eleigbes serdo conduzidas por uma Comissdo Eleitoral, regida pelos
principios da unidade, indivisibilidade e independéncia, nomeada pelo Presidente da
Federagéo, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias e minimo de 10 (dez) dias antes
da publicagao do edital que convocar as eleigoes.

Capitulo VIli
Da perda do mandato

-

Art. 36 — Os membros eleitos perderdo seu mandato nos seguintes casos:

a) malversacao ou dilapidagéo do patriménio social;

b) grave violagao deste Estatuto;

c) perda da condigao de industrial, por haver deixado de integrar categoria econdmica
da industria, ou deixar de ser associado a sindicato filiado & Federagédo das Industrias
do Estado do Parand;

d) abandono do cargo, assim entendida a auséncia, sem justificativa, a trés reunides
de 6rgao da Federacgéo, a que deveria comparecer;

e) conduta incompativel com a ética, a dignidade e o decoro dos cargos a que forem
eleitos;

f) patrocinar causa ou iniciativa contrérias a interesse fundamental e inequjvoco da
industria;
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g) manter vinculo empregaticio celetista com as Entidades que compdem o Sistema
FIEP ou nas instituigdes a ele vinculadas ou das quais sejam mantenedoras, exceto se
autorizado por deliberagdo do Conselho de Representantes;

h) no caso dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e da Delegagao
Representativa acumularem as fungdes com as de cargos publicos, exceto se por
indicacao da Federagao;

i) rendncia.

§1°- As penalidades tratadas no presente dispositivo serdo aplicadas pela Diretoria da
Federagéo, devendo a sangdo imposta ser aprovada por maioria absoluta dos seus
integrantes.

§2° - Da decisdo da Diretoria que aplicar a penalidade caberé recurso, com efeito
devolutivo e suspensivo, ao Conselho de Representantes, no prazo de 10 {dez) dias,
a contar da data da ciéncia da perda do mandato.

§3° Toda suspensdo ou destituigao de cargos, no ambito da Federagéo, devera ser
precedida de notificagdo, que assegure ao interessado amplo direito de defesa e ao
contraditorio.

Art. 37 — As destituigdes, renuncias, impedimentos e afastamentos de membros da
Diretoria sao comunicadas por escrito, ao Presidente da Federagao.

Art. 38 — No caso de renuncia coletiva da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal, e nao
havendo suplentes suficientes, o Presidente, ainda que resignatario, convocara o
Conselho de Representantes, a fim de que este constitua uma Diretoria provisoria,
composta de 09 (nove) membros, sendo os cargos assim distribuidos: 01 (um)
Presidente; 02 (dois) Vice-Presidentes; 02 (dois) Diretores Secretérios e 02 (dois)
Diretores Financeiros e um Consetho Fiscal constituido de 02 (dois) membros.

F
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§ 1° - A Diretoria proviséria, constituida nos termos do pardgrafo anterior, devera
convocar e realizar as eleigdes, bem como dar posse aos eleitos, dentro do prazo
improrrogavel de até 180 (cento e oitenta) dias, cabendo aos eleitos apenas completar
o mandato da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Delegados Federativos em questao.
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§ 2° - O membro que for destituido ou renunciar ao mandato nao pode ser eleito para
qualquer cargo na Federagao, nem mesmo de representagao, durante o prazo de 05
(cinco) anos.

Art. 39 - N&o havendo previsao especifica, nas hipdteses de afastamento, destituigao,
rentncia, falecimento e impedimento, as substituigbes obedecerdo a ordem de
mengao da chapa eleita, exceto para o caso de substituigdo do Presidente e daqueles
que possuem suplentes designados.

Art. 40 — Em se tratando de afastamento e impedimento do Presidente, este sera
substituido pelo Vice-Presidente que ele indicar.
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Art. 41 - Nas hipiteses de destituigdo, renuncia, doenga que impossibilite
comunicagdo e falecimento do Presidente, compete ao Vice-Presidente titular mais
idoso, dentro de 48 (quarenta e oito horas), convocar reunido extraordindria da
Diretoria para ciéncia do ocorrido e definir, dentre os seus membros, aquele que
ocupara a presidéncia da Federagdo, até o final do mandato.

Capitulo IX
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO

Art. 42 - Constituem receitas da Federagéao:

a) os valores recebidos a titulo de contribuicao sindical das categorias inorganizadas
que representa;

b) os valores recebidos a titulo de contribuigdo sindical em face do rateio previsto no
artigo 589 da CLT;

c) os valores que lhe cabem provenientes da contribuicdo confederativa, desde que
instituida pelo Sindicato, conforme percentuais definidos em assembleia geral da
Federagao,

d) as contribuicbes, taxas e outras obrigagdes pecunidrias, estabelecidas em
instrumentos normativos ou sentengas nommativas; ‘
e) os valores que lhe sao repassados pelo SES|I e SENAI, conforme legislagao
pertinente;

f) as doagoes e legados;

g) os valores das rendas produzidas por bens e valores da Federagao;

h) os valores decorrentes da prestacéo de servigos, multas e outras rendas inclusive
as origindrias de disposicoes legais;

i) os valores pagos a titulo de anuidade e outras contribuigdes pelos seus filiados e
associados;

j) outros repasses financeiros provenientes de entidades publicas e privadas.
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Art. 43 - O patriménio da Federagado é composto por:

a) bens moveis, imoveis e obras de arte;
b) direitos, agdes e participagdes;
c) ativos financeiros.

Art. 44 — A administragdo do patrimdnio da Federagao compete ao seu Presidente,
exceto no que respeita as seguintes situagGes, que dependerao de aprovagdo prévia,
por maioria absoluta, da Diretoria:

a) tomada e concesséo de empréstimos;

b) aplicagao em fundos de agdes ou diretamente em bolsa de valores;
¢) a participagdo em fundos de desenvolvimento e fomento; n
d) a participagao econdmico-financeira em entidades, empresas e consércios de y
qualquer natureza,

e) a aquisi¢gao de bens imoveis;
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f) aquisicao de obras de arte.

Art. 45 - Os bens iméveis s6 podem ser alienados com autorizagéo do Conselho de

Representantes, mediante proposta da Diretoria e & luz de parecer do Conselho
Fiscal.

Art. 46 — No caso de dissolugdo da Federagao, o Conselho de Representantes dara
| destino ao patriménio remanescente, observada a legislagdo pertinente, depois de
saldadas todas as obrigagoes.

§ 1° O Conselho de Representantes, na mesma assembleia de dissolugdo, em
consonancia com as disposigcoes legais, devera nomear até trés liquidantes, que
conduzirao o processe até a sua conclusio.

§ 2° - O Conselho de Representantes pode, em qualquer tempo, substituir os
liquidantes, se comprovado que estes ndo vém cumprindo com as suas atribuigbes de
forma satisfatéria.

Capitulo X .
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

|

Art. 47 - O presente Estatuto ndo podera sofrer qualquer alteragido nos 12 (doze) 14

meses que antecedem ao término de cada mandato. B :: ,

LL!

Art. 48 - Os dirigentes e prepostos da FIEP nao respondem solidariamente, nem T 15

subsidiariamente pelas obrigagbes sociais da Entidade. L {

@ i

Art. 49 - Ao Presidente cabe receber verba de representagdo, de carater é M &

indenizatorio, na forma estabelecida pelo Conselho de Representantes da Federagéo. > o R

. Art. 50 — Eventuais disposi¢es de lei que possam estar vigorando prevalecem sobre o € '
o

os preceitos desse Estatuto.

Art. 51 - O presente estatuto entra em vigor a partir do seu registro no cartério
) competente, que deverd ocorrer até 38dias Uteis apds a sua aprovagao.
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UM NS D0 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAQ | DATADE ASERTURA
03.776.284/0045-11 08/06/2011
FILIAL CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SENAI ARAUCARIA DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMCAS SECUNDARIAS

85.41-4-00 - Educacao profissional de nivel técnico

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAO DANATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Auténomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R PRESIDENTE CASTELO BRANCO 192 LETRA A

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
83.707-130 THOMAZ COELHO ARAUCARIA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ARAUCARIA@PR.SENALBR (41) 3641-8650
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A PREEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
A\C: IRANI

Apresentacdo da Proposta

Conforme solicitado, encaminhamos proposta para prestacdo dos servigos
relacionados no campo "Objeto da Proposta“ com as correspondentes condicoes
técnico-financeiras. Em caso de aceitacdo dos termos apresentados neste
documento, solicitamos a assinatura no campo “Autorizagéo da Proposta”, que
permitira a geragao de um contrato formal entre as partes.

Objeto da Proposta

Pré-Proposta: Qualificagéo Profissional
Area de atuagao: DIVERSAS AREAS
Quantidade: Varios cursos

Unidade de medida: Unidade Principal

Cursos contemplados nesta Proposta: |
CURSOS A SEREM DESENVOLVIDOS NO CIP

CURSO: ALMOXARIFE (160 HORAS)

Objetivo do curso: Gerir o recebimento de materiais armazenando, atualizando
os registros de localizacdo no almoxarifado, agendando, coletando e
enderecando materiais, executando os inventarios periddicos, de acordo com as
normas técnicas, de seguranca e meio ambiente.

Contetdo: conceitos Basicos da Logistica; Recebimento de Materiais; Expedicdo
de Materiais; Armazenagem de Materiais

Data de realizagdo: a definir

Horario: a definir

Pré requisito: ensino fundamental completo.
Investimento por turma: R$ 22.770,00 (30 vagas)

CURSO: ASSISTENTE DE CONTROLE DE QUALIDADE (180 HORAS)

Objetivo do curso: Realizar controle do processo de qualidade; aplicando as
ferramentas da qualidade, seguindo procedimentos de trabalho e normas da
qualidade, saude, seguranca e meio ambiente.

Conteudo: Realizar controle do processo de qualidade, aplicando as ferramentas
da qualidade, seguindo procedimentos de trabalho e normas da qualidade,
saude, seguranca e meio ambiente; Técnicas e fundamentos da qualidade;
Sistemas de Gestao Integrada; Ferramentas da Qualidade:

Data de realizagao: a definir

Horario: a definir

Pré requisito: ensino fundamental completo.
Investimento por turma: R$ 25.596,00 (30 vagas)
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CURSO: MANUTENCAO DE CELULARES (60
HORAS)

Objetivo do Curso: Formar profissionais aptos a realizar manutencdo em
diversas marcas e modelos de celulares, bem como em sistemas operacionais
Android e 108S.

Conteudo: Identificacdo de defeitos: Montagem e desmontagem de celulares:
Testes de componentes; Procedimentos para troca de Conectores (USB, Carga,
Fone); Procedimentos para troca de Touch Screen, Microfone, Alto Falante,
VibraCall e micro componentes: Procedimento de solda e ressolda;
Desoxidacéo; Atualizagao e restauracao de software em iphone 10S; Atualizagao
e reinstalagao de software em Android: Técnicas para solucao de problemas
comuns; Principais defeitos em marcas especificas

Data de realizacdo: a definir
Horario: a definir ‘
Pré requisito: ensino fundamental completo.
Investimento por turma: R$ 28.000.00 (16 vagas)
Neste curso forneceremos o kit de material para os alunos ao
término do curso.

CURSO: OPERADOR DE PROCESSOS DE PRODUCAQ - 160 HORAS

Objetivo do Curso: Formar profissionais aptos a preparar os materiais dos
processos de produgcdo nas industrias, considerando organizacao,
abastecimento e separacao de materiais nas linhas de producao.
Conhecimentos: Matematica basica: Metrologia; Leitura e interpretacao de
desenho mecénico; Tecnologia dos materiais; Tecnologia mecanica: Gestao
industrial;

Data de realizagao: a definir

Horario: a definir "
Pré requisito: ensino fundamental completo.
Investimento por turma: R$ 22.770,00 (30 vagas)

CURSOS A SEREM C ESENVOLVI
MOVEL

CURSO: APERFEICOAMENTO EM ROBOTICA INDUSTRIAL - 40 HORAS
Utilizacao da Unidade Mével de Automacao

Tipos de Robds e suas aplicagoes; Partes de um Robd Industrial; Efetuadores
(garras e ferramentas); Tipos de Juntas de um robé; Sistemas de coordenadas:
Graus de liberdade; Caracteristicas dos robds industriais; Acionamentos das
juntas e efetuadores; Sensores: Visao robotica; Seguranca na robética industrial;
Programacdo de robGs industriais: Programagaoc por aprendizagem,
Movimentagao manual, Programacao ponto-a-ponto: Manutencéo preventiva em
robds; Pratica de programacao e integracao com CLP.
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CURSO: AP.ERFEI(;OAMENTO‘ EM
CONTROLADOR LOG!(;O PROGRAMAVEL (CLP) - 40 HORAS
Utilizagao da Unidade Mével de Automacao

O CLP, suas aplicacoes e sua evolucdo histdrica, Eletricidade basica para
utilizacao do CLP; Sistemas analogicos e digitais; Algebra de Boole e Portas
Légicas; Fundamentos basicos de redes industriais; Estrutura fisica do CLP;
Principio de funcionamento do CLP; Moédulos de Entrada e Saida Digitais,
Analdgicos e especiais; Ciclo de varredura; Programacao de CLP: Comandos
basicos nas Linguagens de Programacao padronizadas pela norma IEC 61131-
3, Logica de programacao para CLP e Intertravamentos (conforme linguagem de
programagao utilizada); Ferramentas de teste e depuragao; Conexao de
elementos as entradas e saidas do CLP — protecao contra curtos e sobrecargas;
Acionamentos elétricos e eletropneumaticos comandados por CLP; Monitoragao
on-line de programas; Introducgéo a IHM

Data de realizagdo: 17/08 a 28/08

Horario: 13h30 as 17h30 (turma robotica industrial) e 18h30 as 22h30 (turma
CLP)

Pré requisito: ensino fundamental completo.

Vagas por turma: 15 alunos por turma

Investimento (incluso lanche): R$ 17.680,00 (30 vagas)

CURSO: APERFEICOAMENTO EM INSTALACAO E MANUTENGAO DE
APARELHOS EM AR CONDICIONADO - 40 HORAS
Utilizagdo da Unidade Movel de Refrigeracao

Conceitos Béasicos em Refrigeragao: Conforto Térmico; Medicoes e Sistemas de
Unidade; Normalizacao para Sistemas de Refrigeragcao; Temperatura;
Transformagdo de Estados Fisicos; Unidades de Medida e Temperatura;
Instrumentos de Medicao de temperatura; Calor; Unidades de Medida de Calor
e Poténcia Térmica; Pressao; Instrumento de Medicao de Pressao; Vacuo;
Temperatura e Pressao de Saturagao.

Ciclos de Refrigeragao e seus Componentes: Refrigeracao por Compressao de
Vapor; Compressores; Condensadores; Dispositivos de Expansao;
Evaporadores; Fluidos Refrigerantes; Classificacao e |dentificagao dos Fluidos
Refrigerantes; Seguranca no Manuseio de Fluidos Refrigerantes; Lubrificantes
de Sistemas de Refrigeracao; Instalacao de Equipamentos de Refrigeracao:
Equipamentos de Seguranga; Instalacao de Tubulagoes; Isolantes Teérmicos;
Processos de Brasagem; Teste de Vazamento; Evacuagao; Carga de Fluido
Refrigerante; Fundamentos da Eletricidade Basica: Estrutura Atdmica; Carga
Elétrica; Campo Elétrico; Tensao Elétrica; Corrente Elétrica; Resisténcia Elétrica;
Poténcia Elétrica; Energia; Lei de Ohm, Instrumentos de Medidas

Data de realizagao: 19 a 30/10

Horario: 13h30 as 17h30 (turma 1) e 18h30 as 22h30 (turma 2)

Pré requisito: ensino fundamental completo.

Vagas por turma: 16 alunos

Investimento (incluso lanche): RS 17.840,00 (32 vagas)
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CURSO: QUALIFICAGAO EM SOLDAGEM - 160
HORAS
Utilizacdo da Unidade Movel de Soldagem

Historico da soldagem; Eletrotécnica basica: Correntes de soldagem,
polaridades; Regulagem da intensidade de corrente; Regulagem da pressao dos
gases; Tipos de eletrodos revestidos (generalidades) classificacdo e
especificacdo dos eletrodos revestidos; Manutencao e conservagao dos
eletrodos; Seguranca na soldagem: Defeitos causas e solugdes; Simbologia de
soldagem; Pratica de soldagem com processo eletrodo revestido: Soldagem em
junta em angulo “T" nas posicées 1F, 2F, 3F e 4F; Pratica de soldagem com
processo MIG MAG:

Data de realizacao: 21/09 4 13/11

Horario: 13h30 as 17h30 (turma 1) e 18h30 as 22h30 (turma 2)
Pré requisito: ensino fundamental completo.

Vagas por turma: 20 alunos

Investimento (incluso lanche): R$ 92.800,00 (40 vagas)

CURSO: APERFEICOAMENTO EM PROGRAMAGCAO DE CENTRO DE
USINAGEM CNC - 80 HORAS
Utilizacdo da Unidade Mével de Usinagem CNC

Caracteristicas de Centros de Usinagem CNC; Comandos Numéricos
Computadorizados: Introducdo aos Sistema de Coordenadas; Pontos de
Referéncia Basicos; Estrutura de Programagao CNC; Fungoes Miscelaneas ou
Auxiliares; Fungdes Complementares; Fungdes Preparatérias “G”; Fungdes de
Interpolagéo; Fungoes de Compensacao da Ferramenta: Operagéo da Maquina
CNC; Edigdo de Programas; Teste de Programas; Execucao de Programa;
Simulagao Gréfica; Exercicios Praticos.

Data de realizagao: 30/03 a 29/04

Horario: 13h30 as 17h30 (turma 1) e 18h30 as 22h30 (turma 2)
Pré requisito: ensino fundamental completo.

Vagas por turma: 16 alunos

Investimento (incluso lanche): R$ 36.960,00 (32 vagas)

CURSOS A SEREM DESENVOLVIDOS NA ESCOLA
MOVEL

CURSO: MECANICO DE MOTOCICLETAS - 160 HORAS

" Utilizag&o da Unidade Mével de Manutengéo de Motocicletas (escola movel)
Necessario disponibilizar um espaco com energia 220V.

Obrigatéria a realizacao de duas turmas.

Realizar a manutengdo de sistemas mecanicos e eletroeletrdnicos de
motocicletas, considerando as normas. padroes e requisitos técnicos, de
qualidade, de salude e seguranca e de meio ambiente
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Fundamentos da Comunicagao aplicados a

manutencao automotiva (20h); fundamentos da eletricidade automotiva (28h);
fundamentos da manutengdo automotiva (28h); manutencdo de sistemas
eletroeletronicos de motocicletas (24h); manutengéo de sistemas mecéanicos de
motocicletas (60h);

Local de Realizagao: Unidade Mdével Motocicletas
Turma 1:

Data de realizagao: a definir

Horario: 13h30 as 17h30

Turma 2:
Data de realizagao: a definir
Horario: 18h30 as 22h30

Pré requisito: ensino fundamental completo.
Investimento total (incluso lanche): R$ 63.360,00 (32 vagas)

CURSO: APERFEICOAMENTO EM CORTE E COSTURA INDUSTRIAL — 80
HORAS

* Utilizagéo do Kit Didatico de Confecgéo através da escola mével

Necessario disponibilizar um espago com energia 220V.

Obrigatorio o desenvolvimento de duas turmas.

Saude e seguranca do trabalho; Tecnologia de confeccédo; Corte e costura;
Tecnologia de maquina de costura; Planejamento de encaixe, risco e enfesto;
Interpretacé@o de desenho técnico e Tecnologia téxtil.

Local de Realizagao: Escola Movel

Turma 1:
‘ Data de realizagao: a definir
Horario: 13h30 as 17h30

Turma 2:
Data de realizagéao: a definir
Horario: 18h30 as 22h30

Pré requisito: ensino fundamental completo.
Investimento total (incluso lanche): R$ 27.680,00 (40 vagas)

CURSO: APERFEICOAMENTO EM PAES DE MASSA DOCE - 20 HORAS
* Utilizag&o da Unidade Movel de Panificagéo através da escola mével
Necessario disponibilizar um espaco com energia 220V.

Obrigatério o desenvolvimento de 6 turmas

Massa de Cuca, Farofa e Recheios; Cuca de Banana; Cuca de Limao; Pao Doce
de Massa Simples; Pao Doce — Massa Basica, Recheios e Coberturas; Pao de
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Leite Ninho; Panetone Rapido; Colomba Pascal:

Panetone Integral; Panetone Tradicional; Chocotone: Panetone Salgado;
Panetone de Ameixa.

Local de Realizacao: Unidade Mével de Panificacao

Turma 1:
Data de realizacao: a definir
Horario: 13h30 as 17h30

Turma 2:
Data de realizacao: a definir
Horario: 13h30 as 17h30

Turma 3: 4
Data de realizagao: a definir .
Horario: 13h30 as 17h30

Turma 4:
Data de realizagao: a definir
Horario: 13h30 as 17h30

Turma 5:
Data de realizacdo: a definir
Horario: 13h30 &s 17h30

Turma 6:
Data de realizagao: a definir
Horario: 13h30 as 17h30

Pré requisito: ensino fundamental completo.
Investimento total: R$ 19.920,00 (96 vagas) .

CURSO: APERFEICOAMENTO EM ELABORACAO DE MASSAS E DOCES
FINOS - 120 HORAS

* Utilizagdo da Unidade Mével de Panificagédo através da escola mével
Necessario disponibilizar um espaco com energia 220V.

Elaboracédo de diversos tipos de saborizacao de brigadeiros; Elaboragao de
diferentes tipos de cremes e massas utilizados na montagem e recheio de tortas:
Elaboracao de diversos tipos de cremes e caldas com cores e texturas diferentes
utilizadas na preparacgédo de massas e doces finos; Tecnicas de manipulagao do
chocolate, temperagem e recheio de bombons; Técnicas de elaboracao de
massas diferentes, recheio e cobertura utilizando o bico de confeitar; Elaboracao
de diversos tipos de aperitivos, mini sanduiches e porgdes utilizadas para
eventos e coqueteéis. Técnica de montagem e utilizacao de diversos tipos de
recheios: chantilly, glacé, ganache e pasta americana; Técnica de preparo de
Brownie; Elaboragao de diferentes tipos de massas e recheios utilizados em
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salgados para confeitaria; Manipulagdo e
armazenagem correta dos alimentos; Higienizacao da cozinha e utensilios.

Local de Realizagao: Unidade Mével de Panificacao

Data de realizagao: a definir
Horario: 13h30 as 17h30

Pré requisito: ensino fundamental completo.
investimento total: R$ 19.920,00 (16 vagas)

Obrigagbes do Aluno para os alunos de qualificagdao el/ou
aperfeicoamento:
- A frequéncia de 75% do total da carga horéria, e média minima é = ou > 6,0
para a aprovacgao do aluno (avaliacao tedrica e pratica) exceto curso técnico.

Disposi¢oes Gerais:

- A frequéncia de 75% do total da carga horéria, e média minima é = ou > 6,0
para a aprovagao do aluno (avaliacao tedrica e pratica).

- Necessario disponibilizar um espaco com energia 220V.

- Obrigatério o desenvolvimento de, no minimo, 2 turmas por unidade mével.

Investimentos e condicdes de Pagamento:

Curso Vagas Investimento
Qualificacéo Profissional em Almoxarife 30 R$22.770,00
Qualificagao Profissional em Assistente
de Controle de Qualidade py R25.596,00
Aperfeicoamento Profissional em
' Manutencgao de Celulares - R$28.000,00
Qualificagao Profissional em Operador
de Processos de Producao o R%22.770,00
| Aperfeicoamento robética industrial - 40 15
‘ O R$17.680,00
Aperfeicoamento em controlador légico 15 S
programavel (clp) — 40 horas
| Aperfeicoamento em instalacao e
| manutencao de aparelhos em ar 32 R$17.840,00
condicionado - 40 horas
Qualificacao Profissional em Soldador 40 R$92.800,00
Aperfeicoamento em programacao em
centro de usinagem cnc - 80 horas 5 Fi$36.980,00
Qualificacao Profissional em Mecéanico
de Motocicletas S FI363.360.00

: & |
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Aperfeicoamento Profissional em

SENAI

Costura Industrial 32 R$27.680,00

Aperfeicoamento em Paes e Massas

Doces 96 R$19.920,00

Aperfeicoamento em Elaboracao de

Massas e Doces Finos 16 R$19.920,00
TOTAL 424 R$395.296,00

Validade da Proposta: 30/12/2019.
Araucaria, 22 de Novembro de 2019.
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CUNITRAID DE PRESTALAU DE SERVICUDS EDUCAUIUNAID N7
SN_ 30055256 2019

Por este Instrumento Particular de Conlralo de Prestagao de Servigos Educacionais, que entre si
de um lado o SENAI - BOQUEIRAQ, Departamento Regional do Parana, pessoa juridica de direl
privado. com sede na RUA DOUTOR HELENO DA SILVEIRA,343- BOQUEIRAO CURITIBA-PR 81750-
340, inscrito no CNPJIMF n® 037762840047-83, doravante denominadoc CONTRATADO. por seu
representante legal ao final assinado.

De oulre Diogenes de Araujo Manfron, residente na Rua Cadete Reno Guido Lango Juanior.10- Boqueirdo
Curiliba-PR 81650-150, inscrito no CPF n” 049443159-88, doravante denominado CONTRATANTE, téem
justo e acordado entre si madiante termos, dlausulas e condi¢ées que se comprometem & se obrigam a
cumprir & fazer cumprir, por seus prepostos e sucessores, a qualquer titulo.

O presente Contrato ¢ celebrado sob a egide dos sequintes diplomas legais: artigos 6°, 205, 206, incisos |
e IIl e 209 da Constituicdo Federal: artigo 104, 206. § 5° inciso |, 389, 393, 408 a 416, 421, 427 472,
4?0,4?". 594 e 927 da Lei n® 10.406/02 (Codigo Civily, artigo 784 do Codigo de Processo Civil; Lei n®
8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor); Lei n” 9.394/96 (LDB); Lei n® 9870/99 (Lei das anuidades
uscolares); Decreto Lei n® 5154/0; Lei Estadual n® 17485/2013 2 demais Legislagbes Educacionais em
vigor, alem do disposlo no regimento escolar e nas normas infemas do CONTRATADO.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

|
\
\
00O CONTRATADO prestara ao CONTRATANTE, servicos educacionals, ministrando aulas € demais
atividades curriculares, ao Aluno{a) Diogenes de Araujo Manfron, conforme calendano escolar, referente

ao(s) curso(s) descrito abaixo:

SN0 1442, CURSC DE MECANICO DE MOTOCICLETAS no periodo de 26/08i2019 & 18/10/2019

Obrigagoes do CONTRATANTE: O aluno{a), além cumprir o Regimento Escolar e normas eslabelecidas
pelo SENAL devera obter frequéncia, por periodo, igual ou supenor a estabelecida para aprovagao em
nrojeto de curso, bem como obter média final por unidade curricular/disciplina igual ou superior a
estabelecida para aprovagac em projeto de curso, para ser aprovado por media.

Paragrafo Unico - O(A) CONTRATANTE, na condicdn de alunc{a}, ou de representante legal do(a)
mesmnfa) declara ter conhecimento do regimento escolar e das normas, disponiveis no site, na secrelana
¢ o5 coordenacao de educacgdo profissional, as quais se submete e acata, bem como as demais

|ches ditadas pela legisiacdo educacional e as emanadas de oulras fontes legais que regulam
supletivamente a matéria,

CLAUSULA SEGUNDA: PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Fica estabelecido valor lolal de RE1.693,00 (Um mil e seiscentos e noventa e trés reais), que devera ser
page ao CONTRATADO pelo CONTRATANTE, em 5 parcela(s), conforme labela abaixo:

| TPARCELA N VET\J'{‘;‘;E«AEN'TH- T VALOR B
T ) f : 26’08!20!9 - m____ii”__m_-_ 338,60 ' ‘
2 eoveots T 360
3 I 2011012019 ‘ 338,60
- 4 - ‘ ‘ | ’ﬂ 11 ’/‘{) ! ’jrf,,[ﬁ_) A
vz Usarsidayane SCA P AppDoataocal” }zm;T'?-‘ 30954 3125-6:4033-4313 9de3-65343 ! html 1




. {artao de Dehito ou Crédito nas Bandeiras disponibilizadas pelo CONTRATADOQ.

Paragrafo Segundo — Os boletos bancarios ficardo disponiveis no Portal Educacional SGE, na area do
akmo cabendo ac Conlratanle a devida impressdo em tempo habil, caso nao as receba em meio fisico.
na medida em que o pagamento pontual & uma obrigagao contratual do Responsavel Financeiro.

Paragrafo Terceiro - O atraso no pagamento acarretara a aplicagdo de multa equivalente a 2% (dois por
centn) mais jurns de mora de 0,033% (zero virgula zero trinla e rés por cenlo) ao dia e corregdo
monetana pelo INPC

Paragrafo Quarto - O inadimplemento acarretara a perda do direito de renovacao da matricula por paite
do CONTRATANTE, nos termos da legislacao vigente, bem como sujeita o inadimplente a protesto em
cartorio por falta de pagamento e inclusdo do nome do CONTRATANTE no banco de dados dos Orgdos
de Protecao ao Crédito. caso a inadimpléncia seja superior a 45 (quarenta e cinco) dias.

Paragrafo Quinto - Caso o curse seja cancelado por parte do CONTRATANTE antes do inicio do curso,
)

serdc devolvidos 100% dos valores que o mesmo tenha até entdo pago. O reembalso serd realizado
atravas de depdsilo bancario em ate 15 (quinze) dias a contar da dala da entrega da solicitacao.

Paragrafo Sexto - Apds o inicio do cursofana letivo, o més em que ocorrer o cancelamenio da matricuia
sera considerado como servigo prestado, ndo sendo devida a devolugao de quaisquer valores,

Paragrafo Sétimo - O ndo comparecimenlo do(a) aluno{a) aos programas e afividades inerentes ao
Objelo do presente Contrato, ndo o exime do pagamento das correspondentes mensalidades.

Paragrafo Oitavo - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATADO, os valores qus o mesmo
tenha até entio recehido serfio devolvidos integralmente ao CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: NUMERO MINIMO DE ALUNOS

Casce ndo seja atingido o numero minimo de alunos matriculados para a formacido de turma no curso
raferido no objeto deste contraio, o CONTRATADO podera, mediante prévio aviso

| - Suspender o inicio do curso;
[l - Marcar novas datas para o seuw inicio;
4 - Optar pelo seu cancelamento.

Paragrafo Primeiro - Nas hipoteses previstas nos incisos da presente clausula, ficard assegurado ao
aluno matriculado, o direito de optar par outro curso do CONTRATADO, desde que haja vagas disponiveis
= atenda aos pré-requisitos necessanos para o INGresso no curso.

Paragrafo Segundo - No caso previsto no maciso Hl da presente clausula, €, que o aluno matriculado nao
exerca por gualquer motivo o direito de opcae por autro curso do CONTRATADQ, serao devolvidos ao
CONTRATANTE integralmente os valores efativamente pagos.

Paragrafo Terceiro - Verificada a hipotese de numere insuficiente de alunos para se constituir uma turma,

0 CONTRATADO ndo se responsabilizara por eventuais perdas ou danos em favor do CONTRATANTE
por se lratar de fato de terceiros. alheio a sua vontade.
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Poodlivials,

CLAUSULA QUINTA: CERTIFICADOS

E de responsabilidade do CONTRATADO o fornecimento de cerificados nos cursos e programasy s
EFducacao para o Trabaltho & Formacgéo Inicial e Continuada, sera concedido ao aluno, desde qd
atendidas 0s requisitos de conclusac (aprovagao e frequencia), conforme regimento escolar, o respectivo
cerlificado

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA E RESCISAO

O prosente contralo de prestagdo de servigos educacionais vigera pele periodo letivo acordado nd
ciausula primeira deste contrato, podendo ser rescindido a quaiquer tempo nas seguintes hipdteses:

- Pelo CONTRATANTE, por desisténcia voluntdria, mediante requerimento devidamente prolocoladoe na
Sacretana Escolar e/ou Académica desde que ndo possua débilos relacionados a preslacao do sewvico
olertado por asta Institugan

- Pelo CONTRATADOQ, por deliberacao de seu Conselho de Classe e/ou Conselho de Cursos diante da
quebra de ordem disciplinar com atos de vandalismo, ou oulras situagdes previslas no regimento escolar.
regimento intemno e nas normas internas.

i i CONTRATADO caso ola) CONTRATANTE nao apresente a documentagao exigida para matricula.
contorme previsto em edital e/fou Regimenlos do Senai.

CLAUSULA SETIMA: DIREITO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Pertencem  exclusivamenle ac CONTRATADO os matenais & oulras por ele disponibilizadas  e/ou
aplicadas na execugdo e desenvolvimento das atividades, objeto do presente Contrato, bem como o fruto
acondmico dos direitos autorais @ propriedade industrial de eventuais resullados decorrentes da prestacao
de senvigos.

CLAUSULA OITAVA: USO DA IMAGEM E SOM

O CONTRATANTE na condigdo de representante legal do (a} aluno (8), neste ato. auioriza

expressamente o CONTRATADO a utilizar a imagem do (a) aluno (a) em mateéra de seu interesse,

objetivando a divulgagao da Instituicao de Cnsino, bem como de agoes relacionadas a sua alividade
institucional, sem ensejar ao CONTRATANTE ou ao aluno (a} e seus familiares o direito de indenizagaoc
u gualguer remuneragao decorrente da veiculagao da imagem e som nos termaos ora mencionados.

CLAUSULA NONA: DISPOSIGOES GERAIS

| - O preserile contrato sera respeitado nas condigoes por ele impostas, e 0s servigos por ele prestados
obedecerfo 3o regimento escolar e as normas internas do CONTRATADO, pelos quais as partes se
comprometem a atender seus direifos. deveres e obrigagdes.

Il - Fica vedado a ulilizag@o do logolipo do contralado pelo conlratante para todos e guaisquer tipos de

materiais promocionais {camisetas, boneés, bolsas escolares, entre oulros)i bam como em evenlos
roalizados fora das dependéncias da instituicao, salvo com autorizagao expressa de CONTRATADO.

HE - Ficam oxcluidas do  presente  contrato  qguaisquer despesas com  alimentagao, transpaorie,
astacionamerilo e estadas, sendo essas obrigagoes exclusivas & facultativas do CONTRATANTE.

B - Se gualquer disposicao deste contralo ndo se aplicar ao objeto do presente instrumento ol Wr
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telit: "_;u habil para avisar 0 CONTRATANTE, ficara |aento de responsabilidade da reparagao de
dani:s ou de reembolso de despesas que esee tenha l:du para deslocar-se ate o local das aulas.

vii - O presente contrato constitui titulo execulivo exirajudicial. podendo qualquer uma das partes ser
nstada a cumprnr as obrigagoes aqui estabelecidas a qualquer tempo, para fins e efeitos do artigo 784, 11l
do Codigo de Processo Civil.

Vil - O perdao ou eveniual tolerancia por uma das partes, quanto ao inadimplemento ocu omissdo da oulra
parts no wmpnmento de seus deveres & obrigagdes. nao implicara em novagdo ou rentincia de seus
direilns, mais sim em ato de mera liberalidade.

CLAUSULA DECIMA: FORO

As parles conlratantes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba cujo foro é
o Unico competente, com rentincia expressa de qualquer oulra por mais privilegiada que seja para dirimir
as queslies que por ventura surgirem na execugdo da presente conlratagéo.

Por estarem assim justas & contratadas, firma-se em 2 (duas) vias de igual leor.

CURITIBA, 22/07/2018
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS N.°
SN_30031971_2019

Por este Instrumenta Particular de Contrate de Prestagao de Sernvigos Lducacionais. gque entre si fazem, de um lado o SENAI - CASCAVEL, Depanamento
Regional do Parana, pessoa juridica de direito privado, com sede na RUA HEITOR STOCKLER DE FRANCA, 161- MARIA LLIZA CASCAVEL-PR 856819-760
msentn no CNPJME n® 037762840006-05. doravante denominado CONTRATADO, por seu represantante legal ao final assinado,

De outro Neuza Rodrigues da Silva Freres, residente na Madnd 00406- Cascavel Velho CASCAVEL-PR B5818-450, inscrito no CPF 1 0557277586.91,
doravante denominado CONTRATANTE, tém juslo e acordado entre st medianie lermos. clausulas e condigdes que se comprometam @ s obrigam a cumprir
e [nzer cumprr, por seus prepostos e sucessores, a qualquer titulo

O presente Contrato é celebrado sob a égide dos seguintes diplomas legais: artigos 6°, 205, 206, incisos Ul e Il @ 209 da Constituigio Federal; artigo 104,
203, § 57 incisn |, 309, 393, 408 a 416. 421. 427 472, 476,477, 524 e 927 da Lei n” 10,406/02 (Cadigo Civil); arligo 784 do Cadige de Processo Civil, Lei n®
3.078/30 (Cadigo de Defesa do Consumidor): Lei n® 9.364/96 (LDB): Lei n® 9870/99 (Lei das anuidades escolares); Decreto Lei n® 5154/0: Lai Estadual n®
17485/2013 e demais Ledislagoes Educacionais em vigor, além do disposto no regimento escolar @ nas normas inlermnas do CONTRATADO.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

O CONTRATADO prestard ao CONTRATANTE, servigos educacionais, minisirando aulas e demais atividades curricutares, ao Aluno(a) Neuza Rodrigues da
Silvis Freres, conforme calendario escolar, referente ao(s) curso(s) descrte abaixo

W1 12-CURSO DE APERFEICOAMENTO EM CORTE E COSTURA INDUSTRIAL no periodo de 26:04/2019 a 22/07:2019  ©

Qbrigagées do CONTRATANTE O alunmo(al. além cumprir o Regimento Escolar e normas estabelacidas pelo SENAL devera obter frequéncia, por panodo
wyual ou superior 4 estabelecida para aprovacio em projete de curso, bem como obter madia final per unidade curricular/disciplina qual ou superior a
aslabelecida para aprovagao em projelo de curso, para ser aprovado por média.

Paragrafo Unico- O (A} ALUNO(A) CONTRATANTE. ou seu representante legal, declara ler conhecimento do regimente escolar & das normas, disponivers
W secielana @ na cootdenacao de educacao profissional, 8s quais se submele e acala, bem como as demais obrinagdes ditadas pela legislacao educacional
= as emanadas de outras inntes legais que regulam supletivamente a matena

CLAUSULA SEGUNDA: PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

lecido valor total de RS 115000 (Um mil e cento & cinquenta reais), que deverd ser pago ao CONTRATADO pelo CONTRATANTE em 1
wnforme tabela abaixo

Fica eslab
parcela(s)

VENCIMENTO i VALOR

PARCELA |

e ettt 8 2 A o § e s :l B — - - T
02/05/2019 ! 1.150,00

Paragrafo Primeiro - Q pagamento de cada parcela deverd ser realizado na dala de sen respectivo vencimenlo, nas modalidades permilidas pelo
CONTRATADO

= Bolelo Bancane prvdenda ser pago em qualquer eslabelecimento bancario ou casas loténicas alé o sen vencunenlo &, apos, somenle nas agéncias
do Banco especificado nn boleto, O pagamento do boleto via intermet somente poderd ocorrer alé a dala do respectivo vencimento. Quialyuer outra
forma de pagamento serdy desconsiderada,

+ Cartae da Débito ou Cradito nas Banderas chsponibilizadas pelo CONTRATADO,

Paragrafo Segundo - Os boletos bancarios ficardo disponiveis no Portal Educacional SGE, na drea do aluno. cabondo ao Contiatante a devida impressao
:m tempo habil, caso nao as receba em meio fisica. na medida em que o pagamento pontual @ uma obrigacao contratual do Responsavel Financeaira

Paragrafo Terceiro - O atraso no pagamento acarrelard a aphcagiao de mulla equivalente a 2% (dnis por centn) mais jures de mora de 0.033% (Zero viguia
zetu tinta e rés por centa) ao dia e correcao monatana pelo INPC

Pariagrafe Quarto - O madimplemento acarretara a perda do direito de renovacae da matricula por parte do CONTRATANTE, nos tennos da legislacao
agente, bam como sujeita o inadimplente a protesto em cartdrio por [alta de pagamento e inchisdo do nome do CONTRATANTE no banco de dados dos
Orgdns de Protegdo ao Crédio, caso a inadimpléncia seja superior 3 45 (quarenta e cinco) dias

Paragrafo Quinto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATANTE antes do inicio do cirsa, serdo devolvidos 100% dos valores que o mesmo
tenha ale enido paao. O reembolsa serd realizado através de deposilo bancario em alé 15 {quinze) dias a contar di data da entrega da solicitagao

Paragrafo Sexto - Apds o inicio do curso/ano lelivo, o més em que ocorrer o cancalamento da matiicula sara considerndn comao sarvigo prestade, nan sendo
lavida o devolucas de quaisauer valores

Paragrafo Setimo - O ndao comparecimento do(a) aluno{a) aos programas e atividades inerentas ao objeta do presente Contrato, ndo o exene do pag enin
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CLAUSULA TERCEIRA: NUMERO MINIMO DE ALUNOS

Caso vau seja atingido o namero minimo de alungs malriculados para a formacao de turma no curso refendo no objelo deste contrato, o CONTRATADO
podera medianta aviso

1 - Suspender o nico do cuso,
il - Ma:car novas dalas para o seu inicio;
iti - Optar pelo seu cancelamento

Paragiato Primeiro - Nas lnpolesas previslas nos incisos da presente clausula, ficard assegurado ao aluno matnculado, o direto de optar por oulro curso do
CONTRATADO, desde que haja vagas dispoiiveis e alenda aos pra-requisitos necassanos para o ingrasso no curso,

Pardgiafo Segundo - Mo caso previsto no nciso H da presente cldusula, e, que o aluno matriculado nao exerga por qualquer molivo o direito de opgéo por
outro urse do CONTRATADO. serao devolvidos ao CONTRATANTE inlegralmenie os valores cfetivamenle pagos.

Paragrafo Terceiro - Venticarta a lupotesa de numero insuficiente de alunos para se constituir uma trma, o CONTRATADO nio se responsabilizard por
eventuals perdas ou danos ein tavor do CONTRATANTE . por se tratar de fato de lerceires, alheio a sua vontade.

CLAUSULA QUARTA: PROMOGAO E REPROVAGAO

O(A) ALUNO(A) sera consider:

CUrsSo. tepMmentd escolar ¢ norma

aprovadon apes a apuiacido do resultado de aprovellamento e frequéncia, conforme consta nos respectivos plancs de
5 internas. Para os cursos da modalidade semipresencial, o comparecimento € obrigatério nos momentos prasenciais.

CLAUSULA QUINTA: CERTIFICADOS

£ do responsabildade do CONTRATADO o fornecimento de certificades nos cursos e programas de Educagao para o Trabatho e Formacao Inicial e
niriada, sera concedido ao aluno, desde que alendidos os requisiios de conclusao (aprovagao e frequéncia), conforme regimento escolar, o respectivo

certific ado.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA E RESCISAO

O presente conliato de prestagac de servicos educacionais vigera pelo periodo letiva acordado na clausula primeira deste conlralo, podendo ser rescindido a
qualier igingo nas seguites hipoleses

) Pelo CONTRATANTE, pur desisténcia voluntana, mediante requenmento devidamente protecolado na Secrelaria Escolar desde que ndo possua
debites 1elacionados a prestagao do servigo oferfado pelo SENAL

|
\
1) Pelo CONTRATADO, por deliberagao da seu Conselho de Classe diante da quebra de ordem disciphnar com alos de vandalismo, ou outras ‘
siludgoes evislds no regmento escolar € nas nonnas internas. ‘

CLAUSULA SETIMA: DIREITO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Pertencen exclusivamente ao CONTRATADO os matenias ¢ outras por ele disponibilizados elou aplicados na execucao e desenvolvimento das atividades
objele do presente Contrato, bem como o lrute economico dos direilos aulorais e propriedade industrial de eventuais resullados decorrentes da prestagio de

S8IVIGIS
CLAUSULA OITAVA: USO DA IMAGEM E SOM

O CONTRATANTE na candigan de representanle legal doja) aluno(a), neste ato, autonza expressamente o CONTRATADO a utihzar a imagem dofa)
alunooa) em matena de seu inleresse, ubjelivando a divulgagao da Institluigao de Ensino, bem como de agées relacionadas a sua atividade Institucional, sem
140 CONTRATANTE ous ao aluno ta) @ seus familares o dirgito de indenizagdo ou qualyuer remuneragao decorrente da veiculagao da imagen ¢ som
NOS e rmas ofa Menerionados

gense

CLAUSULA NONA: DISPOSIGOES GERAIS

1O preseme conbrato sera respeilado nas condigoes por ele impostas. e os sevigos por ele prestados cbedecerdo ao regimento escolar e as normas
miernas da CONTRATADO, peios guais us partes se comprometem a alender seus direitos, deveres e obrigagoes.

- Fra vedada a utlizagao do legotipo do conlratado pelo contratante para lodos e quaisquer lipos de materiais promocionais (camisetas, bongés, bolsas
escoloras, enlre oulros), bam como em evenltos realizados fora das dependéncias da instituigao, salvo com autorizagao expressa co CONTRATADO. :

- Ficam excluidas do presente contiato quarsque despesas com alimentagao, transporte, estacionamento e esladas, sendo essas obrigagoes exclusivas &
faculltivas Jdo CONTRATANTE

s apeliquer
S Preiniane
neste istitnento

- conlralo nao se aplicar ao objeto do presente instrumanto ou for considerada nula, anulavel, invalida ou inoperante, as
ar, validas & exequivers, como s a disposigao inaphcavel, nula, anulavel, myalida ou inoperante nae estivesse contida

e

Fla ronsignadd gue a nac ulizagao de alguma das clausulas ou faculdades do prasente contrato por quaisquer pares contratanles ndo implicara en
T, exhingao ou modificagao dessas.,
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VI - Gaso algum impedimento da realizagae de aulas nas Incais, dalas ¢ horanos estabelecidos nas respectivas grades hordnias, poe motivo
u lorca maior, e, aque. o CONTRATADO nao tenha tempo habil para avisar o CONTRATANTE, ficara isento de responsabilidade da reparaca
la reambolso de despesas yue esse tenha hdo para deslocar-se ate o local das aulas

qualquer tempao, para fing e aieitos do artigo 784, 111 do Cadigo ¢le Proce

550 Civil

tan oir evenlual tolerancia por uma das partes, quanto ao inadimplemento ou omissdo da onlra parte no cumprimento de seus deveres e
ibngacoes, ndo imphcara em navacio ot renncia de seus direitos, mais sim am alo de mera liboralidade

CLAUSULA DECIMA: FORO

nles elegem o Foro Central da Comarca da Regiao M

etropolilana de Curitiba cujo fom é 0 (inicp c
vilegiada que seja para dinmir as questoes que por ventura surgirem na exacu da presente ¢

anle, Com fenuncin expressa de

onlratacao

or eslarem a

st justas ¢ confratadas, firma-se em 2 (duas) vias de igual teor

CASCAVEL, 29/04/2019
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' %, Prefettura Municipal ve Anapy

CNPJ 95,594 800000794
FESTADO DO PARANA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 046/2019
VINCULADO A DISPENSA DE LICITAGCAO N° 029/2019 DE 05/06/2019

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE ANAHY, ESTADO DO PARANA com enderego a Rua Vereador
Leonardo Aparecido Dobicz n°. 591, Cep: 85.425-000, Centro, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 95.594_.800/0001-
94, aqui denominado apenas CONTRATANTE, neste ato legitimamente representada pelo Sr. PREFEITO
MUNICIPAL, Sr. CARLOS ANTONIO REIS, brasileiro, casado, residente domiciliado na cidade de Anahy, silo,
Rua Bandeirantes, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Fisica sob o n®. 525,179 269-72 e Portador da
Cédula de Identidade n°. 3.926.005-0 SSP/PR, de oulro a empresa, SERVIGO NACIONAL DE APREDIZAGEM
INDUSTRIAL-SENAI pessoa juridica de direito privado, com enderego na Rua Heitor Stockler de Franca, n°.
161, Maria Luiza, Cidade de Cascavel, inscrita no CNPJ: 03.776.284/0006-05, doravante denominada
CONTRATADA, representada neste ato pelo Gerente de Unidade o Sr. Hugo Armando Ceron Molina, portador da
cédula de RNE: W160987-Y e CPF n°. 353.686.409-00. Firmam o presente Contrato, sob a égide da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990, do Cédigo Civil Brasileiro, do
Codigo Comercial Brasileiro e de outras referentes ao objeto, e ainda as que nao explicitadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO- Contratacdo de empresa especializada para desenvolver oficinas de
Culinaria e Informatica direcionada a individuos e familias atendidas no CREAS e CRAS, Cadastradas no
CadUnico e beneficiarias dos Programas Sociais a nivel Federal Estadual e Municipal.em atengdo ao
PAIF.PAEF| e SCFV do municipio de Anahy-PR.

PARAGRAFO UNICO - Integra e completa o presente Termo Contratual, para todos os fins de direito o
Processo de Dispensa n®. 029/2019.

CLAUSULA SEGUNDA - PREGO
A CONTRATADA se obriga a executar os servicos, do objeto deste Contrato, pelo prego total R$
16.440,00(dezesseis mil e quatrocentos e quarenta reais). Conforme a sequir:

Itens Descri¢ao dos Cursos | carga. HS | Valor. Total |
01 CURSO ~ DE ~ TECNICAS ~DE  CONFEITARIA| (8 HORAS | Rg 1 440.00
INTERMEDIARIA DOCES FINOS. b
02 CURSO DE ELABORACAO DE DOCES E COMPOTAS. 08 HORAS | Rg 1.440 00
03 | CURSO DE COZINHA DE BOTECO. 08 HORAS | R$ 1.440.00
04 CURSO DE ELABORAGAO DE PIZZAS FOCCACIAS E | g HORAS A% 1.440.00
CALZONES. ) o
05 CURSO DE ELABORACAO DE SOBREMESAS. 08 HORAS | R 1.440.00
06 | CURSO DE ELABORAGAOQ DE MASSAS CASEIRAS. 08 HORAS | R$ 1.440.00
07 CURSO DE INFORMATICA BASICA. 60 HORAS RS 7.800,00
S ~ VALORTOTAL - j R$ 16.440,00

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os servigos deverdo ser realizados e entregues conforme solicitagdo do
Departamento de Agdo Social.

PARAGRAFO SEGUNDO - FEstdo incluidas no prego, todas as despesas com mao de obra, tributos e/ou
contribuigbes, combustiveis, manutengdo de veiculos, seguro acidente e quaisquer outros encargos
indispensaveis ao perfeito cumprimento das obrigagdes decorrentes deste Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA —~ DO PAGAMENTO
O pagamento sera efetuado mediante apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente certificada pelo orgao
competente, recebedor do objeto licitado, conforme realizacao dos servigos.
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, 2 Prefeitura Municipal ve Analyy

CNPJ 95?5‘ 4,800 fzob}: : 04
ESTADO DO PARANA

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os pagamentos serdo efetuados em até 30 (trinta) dias, mediante apresentagao
das notas fiscais de prestagdo de servigo e apresentagao das Certiddes Negativas de Débitos dos INSS e
FGTS, devidamente atualizadas:

PARAGRAFO SEGUNDO - E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a execucao do
objeto contratado.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

As despesas do presente contrato correrdo por conta do Orgamento de 2019. Dotagoes Orgamentarias n°.
934-Bloco de Financiamento da Protegao Social Basica (SUAS)

15-Departamento de Agao Social.

15.03-Fundo Municipal de Assisténcia Social.

0824401202.180000-Manutengao do Fundo M. da Assisténcia Social.

3.3.90.39.00-Outros Servicos de Terceiros — PJ.

938-Bloco de Financiamento da Protagao Social Especial de Média Complexidade — Portaria MDS 113/2015.
0824401202.180000-Manutengao do Fundo M. da Assisténcia Social.

3.3.90.39.00-Outros Servigos de Terceiros ~ PJ.

CLAUSULA QUINTA — DO CRITERIO DE REAJUSTE
O valor contratado ndo sofrera reajuste pelo periodo de vigéncia do contrato.

CLAUSULA SEXTA — PRAZO E CONDIGOES PARA A PRESTAGAO DOS SERVICOS
O prazo para prestagao dos servigos é pelo periodo de 12(doze) meses, contados do inicio da vigéncia do
presente instrumento, sempre de acordo com as necessidades municipais.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Sio consideradas obrigagoes do CONTRATANTE, durante a vigéncia do presente Contrato:
Efetuar o pagamento pelos servigos fornecidos pela CONTRATADA nos prazos e condigdes estabelecidos
neste Contrato;
Fiscalizar os servigos;
Dar a contratada as condigies necessarias a execugao dos servigos;
Comprovar e relatar, por escrito, eventuais irregularidades na prestacao de Servigos,
Sustar a execugao de quaisquer trabalhos por estarem em desacordo com 0 especificado ou por outro
molivo que caracterize a necessidade da medida.
Indicar e orientar um supervisor de seu quadro de pessoal, que sera responsavel por acompanhar as
atividades dos aprendizes na empresa, juntamente com o SENAI;
Selecionar e encaminhar os alunos para cursos;
Encaminhar a ficha de cadastro e os documentos solicitados aos alunas no minimo 3(trés) dias uteis antes
do inicio do curso;
Prestar informacdes aos técnicos do SENAI quando for solicitado;
Eornecer recursos fisicos e materiais necessarios aos desenvolvimentos dos trabalhos;
Fornecer local e estrutura adequada ao desenvolvimento do curso para avaliagao do SENAI quanto as
condigdes, prevendo a realizacdo das aulas praticas e tedricas (caso os cursos nao sejam realizados nas
dependéncias do SENAI);
Fornecer recursos audiovisuais: projetor multimidia, TV, DVD e retroprojetor (quando necessario);
Avisar com antecedéncia minima de trés dias uteis qualquer alteragdo nas daltas e horarios previstos para
realizagao das atividades propostas;

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Sao obrigagoes da CONTRATADA, além do fornecimento do objeto deste Contrato:

- Refazer, no todo, os servigos durante o periodo de vigéncia deste instrumento que nao atenderem ao
solicitado;

IE Responder, exclusivamente, por todos os encargos sociais e trabalhistas, tributos, taxas, contribuigoes,
seguros e indenizagdes decorrentes da realizagao do objeto licitado;
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- Manter, durante toda a execugdo do Contrato, as condigdes indispensaveis & sua qualificagdo e
habilitagao,

V- Dispor dos meios de comunicagdo, pessoal técnico e administrativo, bem como mao de obra,
adequados a natureza dos trabalhos, a fim de garantir sua perfeita execugao.

V- Apresentar sempre que solicitado, durante a execugdo do Contrato, documentos que comprovem estar
cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagées assumidas, em especial, encargos trabalhistas,
previdenciarios, tributarios, fiscais e outros.

Vi- Planejar, coordenar, executar, supervisionar e avaliar as atividades especificas de educagao
profissional decorrentes deste instrumento;
Vil- Aprovar local e a estrutura disponibilizada para o desenvolvimento do curso prevendo a realizacdo das
aulas praticas e tedricas (caso o curso ndo seja realizado nas dependéncias do SENAI):

Vill-  Desenvolver os programas conforme conteudo formativo:

IX- Recrutar, selecionar, orientar e remunerar instrutores que irdo atuar no curso:

X- Fornecer material didatico previsto na programacgao;

Xl- Definir em comum acordo com o responsavel da empresa, as datas e horarios para realizagao das
alividades propostas;

XIl- Cumprir o cronograma acordado com a empresa, de acordo com o desempenho das tarefas
executadas;

Xill-  Realizar as alividades propostas

XIV-  Certificar os concluintes;

CLAUSULA NONA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS NOS CASOS DE INADIMPLEMENTO
CONTRATUAL

PARAGRAFO PRIMEIRO - Pela inexecugao total ou parcial do contrato, a Prefeitura Municipal de Braganey
podera garantida a prévia defesa, aplicar a contratada as sangdes previstas no art. 87 da Lei n® 8666/93, sendo
que em caso de multa, esta correspondera a 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO CONTRATUAL
O presente Contrato podera ser rescindido, assegurado o contraditério e a ampla defesa, caso ocorram
quaisquer dos fatos indicados no art. 78 da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - O CONTRATANTE podera considerar resolvido o Contrato, de pleno direito,
independentemente de aviso, interpelagdo ou notificagdo judicial ou extrajudicial, sem que, por isso, seja
obrigado a suportar 6nus de indenizagao, multa ou pagamento extra, a qualquer titulo, se a CONTRATADA:

a) deixar de executar o objeto do Contrato, nos prazos estabelecidos, ou infringir qualquer disposicéo
contratada;

b) tiver decretada sua faléncia, dissolver-se ou extinguir-se;

c) recusar-se a receber ou executar qualquer solicitagdo ou instrugdo para melhor execugdo do
Servico;

d) atrasar, injustificadamente, o inicio do servigo;,

e comeler faltas durante a execugao dos servigos. e,

f) promover a alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que

prejudique a execugao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS
O presente Contrato podera ser alterado unilateralmente pelo CONTRATANTE, ou por acorde entre as parles,
nas hipoteses previstas nos incisos | e I, do art. 65, da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO — A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condigées contratuais, 0s
acrescimos ou supressdes que se fizerem necessarios, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
Contrato. )

- ~himascki
: Godoy Sch .
Davi % BIPR 13,655




- Prefeitura Municipal de Anahy

CNPJ 95504, 800,000 704
ESTADO DO PARANA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS
A troca eventual de documentos e cartas entre as partes sera feita por meio de protocolo. Nenhuma outra forma
sera considerada como prova de entrega de documentos ou cartas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA

Este contrato vigorara pelo prazo de 12(doze) meses, podendo este prazo ser prorrogado pelo mesmo periodo
ou rescindido se assim convir a Administragao Municipal. O presente contrato tera vigéncia de 06/06/2019
ate 05/06/2020.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA GESTAO DO CONTRATO

Fica nomeado a Sr”. Silvia Adriana Possa ocupante do cargo de Assistente Administrativo como gestor do
presente contrato, para acompanhar sistematicamente o desenvolvimento do conlrato, o que lhe possibilita
corrigir, no ambito da sua esfera de agdo e no tempo certo, eventuais irregularidades ou distor¢oes existentes.
Assim como, nomeia-se a Sr*. Nelci Bertolino Rotta ocupante do cargo de Assistente Administrativo como
suplente do Gestor do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FISCALIZAGAO

Fica nomeado (a) Sr(a) Rita Daiane de Oliveira ocupante do cargo de Assistente Social como Fiscal do
presente contrato/ata registro de pregos, para verificar se a execugdo do objeto do contrato esta ocorrendo
conforme as normas e procedimentos previstos, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugéo do objeto e determinando o que for necessario para regular as faltas ou defeitos
observados. Assim como, nomeia-se (a) Sr(a) Sara Larisa da Silva Barbosa ocupante do cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais como suplente do Fiscal do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO PREPOSTO DA CONTRATADA

Fica nomeado o Sr. Hugo Armando Ceron Moalina, portador da cédula de RNE: W160987-Y e CPF n°
353.686.409-00 como preposto do presente contrato frente a Contratada, para realizar, no ambito da empresa,
os encaminhamentos e resolugoes de possiveis situagdes detectadas pelo Fiscal e/ou Gestor do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA FRAUDE E CORRUPGAO

As partes declaram conhecer as normas de prevengao a corrupgdo previstas na legislagac brasileira, dentre
elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.® 8.429/1992), a Lei Federal n.° 12.846/2013 e seus
regulamentos, se comprometem que para a execugao desta Ata nenhuma das partes podera oferecer, dar ou
se compromeler a dar, a quem quer gue seja, aceilar ou se compromeler a aceitar, de quem quer que seja,
tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagio,
vanlagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica
ilegal ou de corrupgdo, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente
contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus
prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma,

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos em conformidade com o disposto na Lei n® 8.666/93 e com os principios
gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICAGAO
O Extrato do presente Contrato sera publicado no 6rgao de imprensa oficial do Municipio (Diario dos Municipios
do Parana), pelo CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto no art. 61, paragrafo tnico, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA VIGEZIMA- DA LEGISLAGCAO APLICAVEL

0O presente instrumento contratual rege-se pelas condigdes expressas na Lei n° 8.666, de 21 de Junho de 1993,

e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e
as disposicoes de direito privado.
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ESTADO DO PARANA,

CLAUSULA VIGEZIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Corbélia-PR, Estado do Parana, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes
decorrentes do presente Contrato. E por estarem de pleno acordo com as clausulas estabelecidas, firmam o
presente termo contratual em 3 (trés) vias de igual leqr‘b forma, para todos os fins de direito, na presenca de

duas testemunhas.

Anahy-PR, 06 de Junho de 2019.

Carlos A'htonio Reis
Prefeito Municipal
Contratante

Hugo ﬁé((i(?

SERVICO NAClONAL DE'APREDIZAGEM INDUSTRlAL SENAI
CNPJ; 03.776.284/0006-05
asc.‘f*‘ Contratada

Teslemunhas:
: T ¢

A AL L
CPF  Tgina Souza Schueter

084.765.559-89

) ' Ass. Administrativo
Advogado: Davi Godoy Schimascki SENAI - Cascavel
OAB/PR: 73.655
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CONTRATO DE PRE TAGAO DE SERVIGOS N°. 64/ 2019
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 21705/2019

Através do presente instrumento pdrticular de CONTRATO DE FORNECIMENTO, em
que figuram de um lado o MUNICJPIO DE ARAUCARIA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ/MF|sob n° 76.105.535/0001-99, neste ato representado
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Sra. CRISTIANE INEZ DEHAINI, esta
na qualidade de ordenadora da despesa, doravante denominado CONTRATANTE e, de
outro lado, a empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL —
SENAI/PR, inscrita no CNPJ/MF n°|03.776.284/0045-11, com sede na Rua Presidente
Castelo Branco, n® 192 - A, Bairro Thomaz Coelho, na cidade de Araucaria, estado
doParana — CEP: 83.707-130, através de sua representante legal, Sra. STEPHANIE
FREIRES BASTOS, portador do RG|n°® 28.302.561-X SESP/SP e inscrito no CPF/MF n°
052.834.769-10, doravante denominado CONTRATADA, tém justo e convencionado o
presente CONTRATO, que se regerd pela Lei Federal n° 8.666/93 e 10.520/02 e
disposicGes posteriores, atendidas as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE “CURSO ROFISSIONALIZANTES _DE ALMOXARIFE,
ASSISTENTE DE CONTROLE DE QUALIDADE, MANUTENGCAO DE CELULARES E
DESENHISTA DE MODAS, PARA |ADOLESCENTE, UTILIZANDO DE RECURSOS
PROPRIOS MUNICIPAIS DESTINADOS AO - FIA- MUNICIPAL”, conforme
especificagdes constantes no Procgsso Administrativo de Dispensa de Licitagdo n°
21705/2019

CLAUSULA SEGUNDA
REGIME DE EXECUGAO

A CONTRATADA, através do presepte CONTRATO, obriga-se a efetuar os servigos
indicados na Clausula Primeira, obedecendo as diretrizes previamente designadas pelo
CONTRATANTE e todas as exigéncias constantes no Processo de Dispensa de
Licitagdo n°. 21705/2019, que fazem parte integrante do presente instrumento
contratual.

13614-1462
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CLAUSULA TERCEIRA
DAS RESPONSABILIDADES

A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE
ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo na execugdo do fornecimento, néo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo e acompanhamento do
CONTRATANTE.

§1°- Séo de responsabilidade da CONTRATADA todos os encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do objeto do presente
CONTRATO e a sua inadimpléncia néo transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade
por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do presente CONTRATO.

§ 2° - A CONTRATADA é obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir o produto, as
suas expensas, no total ou em parte, caso verifiquem-se vicios, defeitos ou incorregoes
no mesmo.

CLAUSULA QUARTA
DOS PRAZOS

Os servicos deverdo ser realizados de acordo com as especificagbes descritas no
Processo Administrativo de Dispensa de Licitagdo 21705/20189.

§ 1° — Os servigos contratados deverédo ser iniciados em até 10 (dez) dias contados do
recebimento da Ordem de Servigos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§ 2° — Os prazos de vigéncia e execugao do presente contrato serdo de 180 (cento e
oitenta) dias, contados a da data da sua publica¢ao.

§ 3° - Os prazos e obrigagbes previstos neste CONTRATO vigorardao
independentemente de aviso extrajudicial, bem como de interpelagdo ou notificagéo
judicial.

CLAUSULA QUINTA
DO PAGAMENTO

O CONTRATANTE pagara em razéao da fiel entrega dos objetos adjudicados, a quantia
global de R$ 139.455,00 (cento e trinta e nove mil, quatrocentos e cinquenta e cinco
reais) com previsdo e cronograma de desembolso de R$ 60.389,25 (sessenta mil,
trezentos e oitenta e nove mil e vinte e cinco centavos) em julho de 2019, R$ 31.007,00
(trinta e um mil, sete reais) em agosto de 2019, R$ 31.007,00 (trinta e um mil, sete reais)
em Setembro de 2019 e R$ 17.051,75 (dezessete mil, cinquenta e um reais e setenta e
cinco centavos) em outubro de 2019, totalizando o valor global de R$ 139.455,00 (cento

41 3614-1462
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e trinta e nove mil, quatrocentos e cind

§1° - O pagamento sera efetuado
apresentagdo da nota fiscal/fatura na
atestadas pela Secretaria Municipal d
Termo de Recebimento dos serv
apresentagdao da Certiddo Negativ
Certificado de Regularidade do Fur

dentro dos seus prazos de validadeL

§2°- O Municipio realizara as retencd
forma da Lei.

§3° - O pagamento sera efetuad
CONTRATADA apor em sua Nota F
Banco, no qual o mesmo sera efetuad

§4° - As despesas decorrentes da exe
pelas seguintes Dotagdes Orgamentar]

Prefeitura do Municipio de Araucéaria

Procuradoria Geral do Municipio

e

Juenta e cinco reais).

em até 30 (trinta) dias corridos, contados da
Secretaria Municipal de Financgas, devidamente
e Assisténcia Social, acompanhadas do respectivo
cos. O pagamento ficard condicionado 2
a de Débito da Previdéncia Social (INSS) e
)do de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),

es previdenciarias (INSS) e fiscais (1SS e IR) na

o através de depédsito bancario, devendo a
riscal, o nimero da Conta-Corrente, Agéncia e
D.

cucado do objeto do presente CONTRATO correrdo
as:

ORGAO DOTAGAO ACAO PPA | FONTE | VALOR MAXIMO
SMAS | 14.02.08.243.0008.6001.3.3.90.39.53.00 155 1881 | R$ 139.455,00
CLAUSULA SEXTA

DAS
O descumprimento total ou parcial,
sujeitara a CONTRATADA as sangde
garantida prévia e ampla defesa em P

§1° - O ndo cumprimento pela CONT|

PENALIDADES

de qualquer das obrigagées ora estabelecidas,
s previstas nas Leis n° 8.666/93 e 10.520/02,
ocesso Administrativo.

RATADA das obrigagdes assumidas no presente

CONTRATO importara na aplicacédo, por parte do CONTRATANTE discricionariamente,

das seguintes penas:

a) Havera suspensdo ou declaragéc
contratar com a Unido, Estados, Dist

(cinco) anos, em decorréncia da prati
Lei 10.520/02.

41

Rua Pedro Druszcz, 111 - CE

» de inidoneidade e impedimento de licitar ou
rito Federal e Municipios, pelo prazo de até 05
ca de quaisquer dos atos previstos no.art. 7°, da
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b) A sangdo de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as
multas aqui previstas, garantido o exercicio da prévia e ampla defesa, conforme segue:

| - Sera aplicada multa de 5% (cinco por cento), sobre o prego total do valor do contrato,
no caso de a CONTRATADA dar causa a rescisdo do CONTRATO.

Il - Caso a CONTRATADA nao cumpra os prazos de entrega, serd aplicada multa de
0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor total da contratagéo por dia de atraso, até
o limite maximo de 10 (dez) dias, quando dar-se-a4 por rescindido o CONTRATO. A
mesma pena sera aplicada no caso de descumprimento de quaisquer das condigbes
estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA do Processo 21705/2019., podendo a
contratagdo ser rescindida em caso de reincidéncia.

§ 2° - Na hipétese do CONTRATANTE iniciar procedimento judicial relativo a concluséo
do CONTRATO, ficarda a CONTRATADA sujeita, além das multas previstas, também ao
pagamento das custas e Honorarios Advocaticios de 20% (vinte por cento) sobre o valor
da causa.

§ 3° - As multas previstas nesta Clausula nao tém carater compensatério e o seu
pagamento ndo eximird a CONTRATADA da responsabilidade de perdas e danos
decorrentes das infragées cometidas.

§ 4° - Ao CONTRATANTE reserva-se o direito de, a qualquer tempo, paralisar ou

suspender a execugdo do CONTRATO, se for constatada pela fiscalizagéo, falhas na
execucéo do fornecimento e que requeiram repeticdo dos mesmos.

CLAUSULA SETIMA i
DA PRORROGACAO E DA RENOVAGCAO
O presente contrato podera ser prorrogado nos termos do disposto nos artigos 57 e 65
da Lei Federal n® 8.666/93.
CLAUSULA OITAVA
DA RESCISAO
A rescisdo do presente CONTRATO se dara:

a) AMIGAVELMENTE, por acordo entre as partes contratantes, desde que verificada a
conveniéncia para o CONTRATANTE.

3& 413614-1462 7\\/ \
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b) UNILATERALMENTE, pelo CONTRATANTE, diante do nio cumprimento, por parte
da CONTRATADA, das obrigagées assumidas por esta no presente CONTRATO, e/ou
pela verificagéo das hipdteses previstas nos incisos do art. 78, da Lei n° 8.666/93.

c) JUDICIALMENTE, nos termos da legislagdo processual em vigor.
Paragrafo Unico - Ndo cabera qualquer direito indenizatério a Rescisio Amigavel

CLAUSULA NONA
DAS CONDIGOES

Os servicos que constituem objeto deste CONTRATO deverdo ser executados de
acordo com as determinagbes e nos exatos termos do Processo de Dispensa de
licitagdo n°® 21705/2019.

§ 1° - Devera ainda ser executado com pontualidade, regularidade, continuidade e
eficiéncia.

§ 2° - Constatadas irregularidades no objeto contratual, o CONTRATANTE podera:

a) Se disser respeito a especificacédo, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua
substituido ou rescindindo a contratag@o, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

b) Se disser respeito a diferenga de quantidade ou de partes, determinar a sua
complementagéo ou rescindir a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis:

c) Na hipétese de substituigdo ou complementagdao, a CONTRATADA devera fazé-la em
conformidade com a indicacdo da Administragdo, no prazo maximo de 01 (um) dia,
contado da notificagdo por escrito, mantido o preco inicialmente contratado:

CLAUSULA DECIMA
DAS DISPOSICOES FINAIS

A CONTRATADA declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de
inspecao, verificagdo e controle a serem adotados pela CONTRATANTE.

§ 1° - A existéncia e atuacéo da fiscalizacdo da CONTRATANTE em nada restringe a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao
fornecimento contratado e as suas consequéncias e implicacdes.

§ 2° - Verificada pela fiscalizagdo do CONTRATANTE o abandono do fornecimento ou o
retardamento indevido, podera o mesmo assumir o objeto do CONTRATO na situagéo
em que se encontrar, constituindo os|valores nao pagos como créditos passiveis de
cobranga por parte do CONTRATANTE perante a CONTRATADA, servindo o presente
CONTRATO como Titulo Executivo conforme o Novo Cédigo de Processo Civil.

413614-1462
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§ 3° - Igualmente, se verificada na execugdo do fornecimento ora contratado, a
superveniéncia de insolvéncia, recuperagao judicial ou faléncia da CONTRATADA, seréao
considerados os valores ndo pagos como créditos privilegiados do CONTRATANTE,
podendo o mesmo prosseguir no final da execugédo do CONTRATO.

§ 4° - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes, os acréscimos
ou supressées que se fizerem nos servicos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial, considerando-se os pregos unitarios do CONTRATO, quando houver modifica¢éo
das especificagdes para melhor adequacgéo técnica.

§ 5° - O CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de paralisar ou suspender, a
qualquer tempo, os servigos contratados, mediante o pagamento lnico e exclusivo
daqueles ja executados, considerando-se, para tanto, os pregos unitarios.

§ 6° - O CONTRATANTE, direta ou indiretamente, fiscalizara e acompanhara os servigos
do objeto deste CONTRATO e conforme Pedido de Dispensa de Licitagdo 21705/2019.

§ 7° - O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, os servicos em desacordo com
o exigido neste CONTRATO.

§ 8° — A CONTRATADA devera manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as
condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no Processo Administrativo de Pedido
de Dispensa de Licitagao 21705/2019. '

§ 9° — O Pedido de Dispensa de Licitagao 21705/2019 fazem parte integrante deste
CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO NAO EXERCICIO DE DIREITOS

O nao exercicio de direitos assegurados neste CONTRATO ou na Lei, ndo constituira
causa de novagdo ou renlincia dos mesmos, os quais poderao ser exercidos a qualquer
tempo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA ABRANGENCIA

O presente CONTRATO obriga as partes, herdeiros e sucessores por todos os termos e
clausulas deste CONTRATO.

41 3614-1462
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SERVICO NACIONA

TESTEMUNHAS:

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Araucéria, para dirimir quaisquer questdes relativas a

interpretacdes, aplicagdo e execugéo do presente CONTRATO, renunciando as partes
de outro qualquer, por mais privilegiado|que possa ser.

E, por estarem justos e concordados, |firmam o presente CONTRATO em 04 (quatro)
vias de igual teor e forma na presenca de duas testemunhas.

Prefeiturg do Municipio de Araucaria, 02 de julho de 2019.
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CRISTIANE| INEZ DEHAINI

Secretaria Munidipal de Assisténcia Social

RENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ/ 03.776.284/0045-11

EPHANIE FREIRES BASTOS
CPF/MF pn° 052.834.769-10
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MUNICIPIO DE ARAUCARIA
Estado do Parana
CNPJ 76.105.535/0001-99

Enderego:  RUA PEDRO DRUSZCZ - 111 CEP 83702080
Telefone:  (41) 3614-1400 Cidade: Araucaria
Nota de Empenho
Numero Empenho Especie Data Emissao;
7076/2019 Global 05/07/2019
Referéncia: 679
Orgao: 14 Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Unidade 002 Fundo Municipal para Infancia e a Adolescéncia
Acdo. 6001 ECA - AGOES NA AREA DA CRIANGA E ADOLESCENTE
Funcional 0008.0243.0008 Programa Municipal de Acao Social e Cidadania

Elemento. 3.336.039.000.000.000.00( Outros servigos de lerceiros - pessoa juridica
Subelemento: 3.339.039.530.000.000.00( Servicos de assisténcia social

Vinculo. 01881 Contribuigbes do Municipio ao ECA/FMDCA

Credor: 1409298 - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

Endereco. RUA CASTELO BRANCO PRESIDENTE - 192 LETRA A Cidade: Araucaria PR
CPFICNPJ: 03.776.284/0045-11 Telefone  (41) 3641-8670
Banco 104 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL Agéncia. 824 C/C 334-¢

Piacesso Digial. 21705/2019

Dotacao Inicial 310.000.00 Empenhado Anter 6.950 00
| Suplementado 133.700.00 Valor deste Empenho 139.455.00
1}
i Anulado {-) 0.00 Total (B} 145,405 .00
%__ Total (A) 443.700.00 Saldo (A - B) 257.295.00
! Processo Licitagao 2372018 Data do Processo. 2810672010
i Modalidade: Dispensa de Licilagao Numero do Conlralo G4/2019

Numero do Frocesso 21708 Conlralo Aditivo
—

{ Actonizamos o fornecimento dos mateniais/servigos obedecidas as condigoes e especificacdes constantes desta Nota de Empenho

! Devidamente autorizada pela seguinte ordem de compra

| Ordem de Compra: 3927 - 000/2019

itens
Item Qtde Unid. Especificagao Valor Unitario Valor Total
1.00000 UNIDADE CURSO DE ALMOXARIFE 30374.2500 30.374.2500
2 1.00000 UNIDADE CURSQ DE ASSISTENTE DE CONTROLE DE QUALIDADE 29224,2500 29,224 2500
3 1.00000 UNIDADE CURSQ DE MANUTENGAO DE CEILULARES 31382.2500 31.382.2500
4 1.00000 UNIDADE CURSO DE DESENHISTA DE MODA 48474 2500 48 474 2500
Total: 130 455 00
Valor deste Empenho: 139.455,00

Historico

Contratacao do SENAI - Servico Nacional de Aprendizagem Industral, para realizacdo de cursos profissionalizante de ALMOXARIFE
[ASSISTENTE DE CONTROLE DE QUALIDADE, MANUTENCAQ DE CELULARES E DESENHISTA DE MODAS. para adolescentes
i=k widos pela Secretana Municipal de Assisténcia Social, com recursos do FIA Municipal, conforme especificactes constantes rno

w580 Admistrative de Dispensa de Licitacdo n® 21705/2019 - Contrato 64/2019

Fica empenhada a importancia de: RS 139.455,00
[ CENTO E TRINTA E NOVE MIL E QUATROCENTOS E CINOUENTA E CINCO REAIS ]

CRISTIANE INEZ DEHAINI
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
S0CIal




PREFEITURA MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA

ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal do Trabalho e Industria Convencional

TERMO DE REFERENCIA

Data: 02/05/2019

Responsavel pela elaboragao: Jean Carlos Gomes
Matricula: 10306

|1.  OBJETO

1.1. Contratagdo através da Secretaria Municipal do Trabalho e Industria
Convencional dos seguintes Cursos de Qualificagao Profissional: a)
Programagao Basica de Controlador Logico Programavel; b) Eletropneumatica;

e c) Sistemas de Automacao Industrial com Enfase em Pneumatica e Hidraulica
com objetivo de atender as necessidades do mercado de trabalho local atraves

da qualificag@o de profissionais capacitados nessas areas.

1.2Descrigdo dos Cursos/ Especificagbes Técnicas:

121 Programacao Basica de Controlador Logico Programavel (20 alunos
por turma) — Carga horaria: 40h; Conteido Programatico: O CLP, suas

aplicagoes e sua evolugao histdrica; Eletricidade basica para utilizagao do CLP;
Sistemas analogicos e digitais; Algebra de Boole e Portas Légicas; Fundamentos
basicos de redes industriais; Estrutura fisica do CLP; Principio de funcionamento
do CLP: Modulos de Entrada e Saida Digitais, Analdgicos e especiais; Ciclo de
varredura; Programacdo de CLP: Comandos basicos nas Linguagens de
Programagao padronizadas pela norma |EC 61131-3, Logica de programagao
para CLP e Intertravamentos (conforme linguagem de programacéao utilizada);
Ferramentas de teste e depuracao; Conexao de elementos as entradas e saidas
do CLP — protegdo contra curtos e sobrecargas; Acionamentos elétricos e

eletropneumaticos comandados por CLP; Monitoragao on-line de programas,

1.2.2. Eletropneumdtica (20 alunos por turma) — Carga horaria 40hs;
Contetido Programatico: Propriedades fisicas do Ar Grandezas fisicas e

calculos aplicados a sistemas fluido-mecanicos; Elementos aplicados a produgao

e distribuicdo do ar comprimido; Condicionamento do Ar-comprimido; Elementos e
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sua simbologia: Atuadores Pneumaticos, Valvulas direcionais, Tipos de
acionamento, Valvulas para controle de pressao, Valvulas para controle de vazao,

Valvulas de bloqueio, Valvulas de retardo; Circuitos basicos aplicados a

- Pneumatica: Eletricidade basica para Acionamentos Eletropneumatica; Elementos

utilizados nos circuitos eletropneumaticos; Desenvolvimento e teste de circuitos
em software de simulacao; Praticas de montagem de circuitos e solugao de

problemas; Dimensionamento de sistemas; Corregéo de falhas em sistemas.

1213 Sistemas de Automacdo Industrial com Enfase em Pneumatica e

Hidraulica (20 alunos por turma) — Carga horaria 80hs; Conteudo
Programatico: Historico da Automagédo da Manufatura; Propriedades fisicas do
Ar e do Oleo: Grandezas fisicas e calculos aplicados a sistemas fluido-mecanicos;
Produgao e distribuigao de ar comprimido; Unidade hidraulica e seus elementos;
A importancia da filtragem na pneumatica e na hidraulica; Elementos e sua
simbologia; Atuadores Hidraulicos e Pneumaticos; Valvulas direcionais; Tipos de
acionamento; Valvulas para controle de pressao; Valvulas para controle de vazao;
Valvulas de bloqueio; Valvulas de Retardo: Circuitos aplicados a Pneumatica;

Circuitos aplicados a Hidraulica.

2. JUSTIFICATIVA ]

2 1. Justificativa do Evento/Curso

2 1.1. A Prefeitura Municipal de Telémaco Borba através da Secretaria Municipal
do Trabalho e Industria Convencional justifica a contratagao desses Cursos
visando o oferecimento de capacitagao profissional aos municipes participantes,
garantindo-lhes melhor qualificagado para 0 mercado de trabalho. Cabe salientar
que tais atividades serao desenvolvidas em estruturas especificas e exclusivas da

contratada.

2.2. Justificativa da Escolha do Prestador de Servico
221. A contratacdo do SENAI por DISPENSA DE LICITACAO se justifica com
base na lei 8.666/93, no seguinte artigo: Art. 24. E dispensavel a licitacao: Xl - na
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contratagéo de instituicao brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicao
dedicada a recuperag@o social do preso, desde que a contratada detenha

inquestionavel reputacao ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;

2.2.2. A instituicdo SENAI/PR (SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL) possui condigdes que garantem a instrugéo e qualificagao para
execugao dos servigos propostos.

2 3 Justificativa para Dispensa de Licitacao

2.3.1. A Dispensa de Licitagao baseia-se no art. 13°, ltem VI e art. 25°, ltem I, §
1° da Lei 8.666/93, desta feita, 0s cursos ora contratados serdo ofertados através
da estrutura da Escola Movel SENAI, sendo desenvolvido um cronograma de
atividades de acordo com a demanda € as caracteristicas de cada municipio,
através de infraestrutura movel adaptada para o desenvolvimento das aulas. Esta
infraestrutura € montada com contéineres e tendas e composta por duas unidades
moveis, instalada em local pré-determinado, onde sao adaptados laboratorios €
oficinas com todo © necessario para o desenvolvimento das aulas tedricas e
praticas. Neste diapaséo, levando-se em consideragao que, conforme pesquisa
realizada por nossa secretaria, nao foi encontrada nenhuma outra entidade que
disponha de tal infraestrutura para o desenvolvimento de tais atividades, tornou-
se impossivel a juntada de propostas de outras empresas no oferecimento destes

cursos com as mesmas caracteristicas e know how do SENAI.

(3. METODOS E ESTRATEGIAS DE SUPRIMENTO ]

Os servigos constante deste Termo serdo prestados da seguinte forma:

31. Forma de prestagéo de servico:

( X ) Prestagéo de servico unica na quantidade total licitada

( ) Prestagéo de servico parcelada conforme quantidade solicitada pelo setor

requisitante. Neste caso devera ser entregue a quantidade total solicitada no




FEITURA MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA

ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal do Trabalho e Industria Convencional

Empenho, exceto nos casos que podera ocorrer o fracionamento a critério da
Contratante.

3.1.1. Os prazos devem obedecer ao equivalente cronograma apresentado pela
contratada com inicio em 03/06/2019 e término em 06/08/2019.

3.1.2. Periodos de execucéo: os cursos serao ofertados nos dias de

semana nos periodos da tarde e noite, das 13h30 as 17h30 e das 18h30 as
22h30.

3.2. Local de Prestacao de Servigo:

321 Local: Escola Mével SENAI que sera instalada na Praga Horacio Klabin, em
frente a sede da Prefeitura Municipal de Telémaco Borba.

r4. VALOR ESTIMADO E FORMA DE PAGAMENTO j
410 VALOR MAXIMO ESTIMADO para esta prestag@o dos servigos é de: R$

60.800,00 (Sessenta mil e oitocentos reais);

42 A contratada devera emitir nota fiscal eletronica idéntica as informagotes
contidas na nota de Empenho;

4.3 Devera recolher todos os tributos obrigatorios no corpo da nota fiscal;

4 4. O pagamento sera atraves de transferéncia bancaria;

4.5. Para o pagamento a contratada devera possuir conta corrente juridica (em
nome da empresa), COm 0S Mesmos dados da ata/contrato;

4.6. O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias corridos, a contar do
recebimento definitivo dos servigos:

47 Caso o fornecimento seja recusado ou o documento fiscal apresente
incorrecao, o prazo de pagamento sera contado a partir da data da regularizagao

do fornecimento ou do documento fiscal, a depender do evento.

5. CRONOGRAMA ]

( X ) aplicavel () nao aplicavel
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Node | C2rga Qtd de Valor por |
Cursos i P Horaria Alunos turma Valor total
por turma |p/turma
Programagao Basica de 02 40h a0 R$ 7.600,00 R$ 15.200,00
Controlador Légico Programavel
. R$ 7.600,00 R$ 15.200,00
Eletropneumatica 02 40h 20
:Q-utemas de Automagao Industrial R$ 15.200,00 |R$ 30.400,00
com Enfase em Pneumatica e 02 80h 20
Hidraulica
Total R$ 60.800,00
| 6. DEVERES DO CONTRATANTE E CONTRATADO J

6.1. A CONTRATADA obriga-se a:

6.2. Proceder a realizagao dos cursos, em conformidade com o quantitativo e as

especificagdes constantes neste Termo de Referéncia;

6.3.Realizar as atividades no prazo estabelecido;

6. 4. Arcar com o 6nus dos custeios de apdlice de seguro contra danos dos bens
. méveis e imoveis utilizados na execugao dos Servigos,

6.5. Disponibilizar a infraestrutura fisica utilizada para os cursos 24h antes do

prazo de inicio dos cursos;

6.6. Disponibilizar material didatico aos alunos para cada modulo (copia fisica ou

virtual);

6.7.Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Contratante ou a

terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo durante o periodo de realizagao dos

cursos, nao implicando corresponsabilidade do poder Publico ou de seus

agentes ou prepostos;

8.8. Manter inalterados os pregos e condigoes propostas;

6.9. Nao transferir a terceiros, total ou parcial, a prestacao dos servigos;
6.10. Fornecer Certificagao apos conclusao dos cursos;

6.11. Responsabilizar-se pela realizagao das matriculas dos participantes;
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6.12. Auxiliar na divulgagéo dos cursos ofertados;
6.13. E de responsabilidade da contratada fornecer os Equipamentos de Protegao

Individual para todos os alunos na execugao das aulas praticas (sem custo algum

para os alunos),
6.14. A contratada devera enviar seus técnicos devidamente identificados, com

cracha ou uniformizados, provendo-os dos Equipamentos de Protegao Individual —

EPls;

7. O CONTRATANTE obriga-se:

7 1. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servigo
prestado com as especificagdes constantes neste Termo e na proposta, para fins
de aceitac@o e recebimento definitivos;

7.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacoes da Contratada,
através de servidor especialmente designado e comunica-la por escrito (e-mail)
sobre irregularidades verificadas na prestacéo de servigo;

7.3. Disponibilizar espago fisico adequado para instalagao de toda estrutura da
Escola Movel SENAI, além de realizar a instalagao elétrica necessaria para o
funcionamento do equipamento;

7 4 Manter os servicos de vigilancia, limpeza e conservagao no ambiente de
ensino durante o periodo das atividades educacionais,;

7.5. Auxiliar na divulgagao dos cursos ofertados;

7.6. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

| 8. PROCEDIMENTO DE FISCALIZAGAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO J

8.1. A Gestao da contratagéo sera realizada em conformidade com o previsto no
Decreto Regulamentar n° 25 045/2018 e documentos complementares, sendo

exercida pelo(a) servidor(a) Oswaldo Tadeu Camargo Lima, CPF 913.907.888-49,
denominado GESTOR,;
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8.2. A fiscalizagdo da contratag@o sera realizada em conformidade com o previsto
no Decreto Regulamentar n® 25.045/2018 e documentos complementares, sendo
exercida pelo(a) servidor(a) James Siqueira, CPF 788.484.829-53, denominado
FISCAL.

['9. PRAZO DE EXECUGAO E SANGOES

J

9.1. O prazo de execugdo dos servicos sera de 06 meses a contar da data de
assinatura do contrato;

9.2. Prazo de vigéncia do Contrato sera de 09 meses;

9.3. O descumprimento pelo CONTRATADO aos prazos e demais especificagoes
contidas neste Termo de Referéncia, Edital de Licitagdo ao qual esta vinculado e
clausulas contratuais caracterizara a inexecucao total ou parcial do Contrato nos
termos do art. 78 da LeiB666/93, ensejara a rescisao do Contrato e o sujeitara as
seguintes sangoes previstas no art. 87 incisos |, 11, Ill e IV do referido Diploma

Legal;

9.4. Para critério de aplicagao de sancdes estabelece-se 0 percentual diario de
3.0% para atraso na entrega dos bens contratados e para fins de sangao
relacionada & inexecugao parcial da contratagao, conforme decreto regulamentar
n°25.045/2018;

g5 A forma e procedimento para aplicagao das sangoes acima previstas estao
dispostas no Edital.

[10. DOTACAO ORGAMENTARIA |

10.1. O pagamento das despesas decorrentes de contratag@o oriunda da
presente licitagdo correra, mediante a emissdo de Nota de Empenho, a conta de

recursos consignados nas dotagoes orcamentarias:
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Ano |Dotagdo| Orgdo |Unidade | Agdo | ‘Elemento | Vinculo
2019 317 9 3 2139 3339039000000000000 0

Telémaco Borba, 02 de maio de 2018.

',

i [
n CarlesFerreira .
Secretario Municipal/do Trabalho e Industria Convencional
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CONTRATO N° 111/2018
DISPENSA N° 17/2018
PROTOCOLO N® 22957/201¢

CONTRATO DE PRESTACAC OE
SERVICOS QUE ENTRE Si FIRMAM DE
UM LADO O MUNICIPIO DE TELEMACO

(PUBLICADO

FN / ¢
iEdir;,éQn"__ A . BORBA, ESTADO DO PARANA E DE
i sata o 1~ 1 €6 1 AL OUTRO LADO SENA!I - SERVICO
Soletim Gficial do_Municipio NACIONAL DE  APRENDIZAGEM

de Telémaco Borba

< INDUSTRIAL - CONFORME AS
CLAUSULAS ABAIXO:

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA, ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito publico interno. com sede & Pragca Dr Horacio Kiabin, 37,
inscrito no CNPJ/MF n® 76.170.240/0001-04, neste ato devidamente representado
oelo Prefeito Municipal. em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, MARCIO
ARTUR DE MATOS. brasilerro, divorciado, profissional liberal. portador do Registro
de ldentidade Civit n° 5 168.678-0 SSP-PR e do CPF/MF n? §52.289.678-20,
residents e domiciiiado nesta cidade de Telémaco Borba, Estado do Parana.

CONTRATADA: SENA! - SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL pessoa uridica de wrede pivade inscrita no CNPJMF n®
v TTE 2RAM0018 BT, com sede a Av Presidents Kennedy. 56 Centro, Telemaco

Sores Farang, by Ba 2e1-400 neste alo fepraesant ado por sgU Dirator —'i"*
CARLOS ALBERTO JAKOVACZ brastleiro, portador do Reg:stro de ldentidade n®
4 758 025-5-SSP- PR, @ CPF/MF n.° 717.521.538-87, acordam e ajustam firmar o
oresente CONTRATO. nos termos do art 24 inciso Xiil da Lei n? 8.666. de 21 de
jwnhe de 1983, suas alteragdes e legisiagoss pertinentes & pelas clausulas a seguir
sxpressas. definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

t’:- ohieto do presente instrumento refere-se a contratagéo de
cursos de gualificacdoe profi fﬁﬂni nas sequintas areas:

Vi + Programagdo  Basica de  Controlador  Légico

!,
3 e ] B ,...;';[{",,, L

L
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Frogramavel,

« Eigtropneumatica.

« Automagdc indusinal com énfase em pneumatica e
hidraulica,

CLAUSULA SEGUNDA- DOS SERVICOS
Os cursos terdo a seguinte carga horana
e Programacado Basica de Controlado” Lagico Programave! - 02 turmas -
40h horas — 20 alunos por twrma
« Eletropneumatica — 02 turmas — 40 b — 20 alunos por turma
« Sistema de Automacao Industrial com énfase em pneumatica e hidraulica -

22 turmas — 80 horas — 20 alunes por turma

CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR E FISCAL DO
CONTRATO

A execugdo do presente contrato sera gerenciada pelo
servidor Oswaldo Tadeu Camargae Lima e fisczlizado pelo servidor James Siquaira,
CLAUSULA QUARTA - DA VINCULACAO
Integram & completam o presente Termo Contratual, para todos
cs fins de dirgilg, obrigando as paries em !odos o8 seus termos. as condigdes
2ssas no Termo de Referéncia do precesso lictatério tipo  Dispensa n.°
1712019 juntamente com seus anexos e a proposta da CONTRATADA.
CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS
Q praze de execugao sera de 08 (seis) meses e a vigénaia
sarg de 08 (nove) meses a partr da assinatura de contrato, podends ser
i rigual pericdo.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR

O valor giobal 2 ser pago pelos servicos ora prestados sera de

RS 650.800.00 (sessenta mil e oitocentos rea:s).

i e,
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A dotacao orcamentana corfera a conta do elemento.
37?-09.003.11.333.2201.2139.3390.39

CLAUSULA OITAVA - DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento do semvigo ora contratado sera efetuado em ate
15 { quinze) dias ap6s o terming do curso

CLAUSULA NONA - SANCOES ADMINISTRATIVAS -
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL - MULTAS (art. 55, Vii cic art 87, i)

Pala inexecugac total QU parcial do Contraio. &
CONTRATANTE podera. garantida a prévia defesa, aplicar a0 CONTRATADO as
sancdes previstas no Art 87 da Lei n° 8.666/83. sendo que em caso de multa esta
correspondera a 5 % scbre o valor totai do Contrato.

CLAUSULA DECIMA -DOS ENCARGOS

O CONTRATADO assumira integral responsabilidade por danos
causadcs ao CONTRATANTE, isentando © CONTRATANTE de todas as
reclamagtes que possam surgir com reiagdo ao presente contrato, inclusive as de
naiureza trabalhista. fiscal € previdenciaria, ainda que tais reclamacgdes sejam
resultantes de atos de seus prepostos. ou de guaisquer pessoas fisicas ou juridicas
empregados ou afastados. durante a gxecucao dos S2rvigos

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIREITOS -
RESPONSABILIDADES DAS PARTES (ART. 65, VII)
§ 1° Constituem obrigagoes da CONTRATANTE:

Proporcionar as condigbes para que & contratada possa cumpnr as
cbrigagdes pactuadas,

Z- Prover a contratada nome & telefone dos responsaveis pelo recebimento
aceile dos Servigos:
3- Prestar as informagoes € 03 asclarecimentos solicitados pela contratads,

ratacionados com 0S Servigos pactuados;

- Recusar 0s serviges na hipotese de desconformidade com as especificaghes
olictiadas; i
5- Comunicai, por escalo, a coniratada, quaisquer rregulandades verificadas / (
nos servigos fornecidos . :

4':":/: i \ \-_'fj "I:.E-
‘

8

70
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- Comunicar. por escritd, & contrataca o ndo recebimento dos SEIVICOS, ;
aportando as razdes da suz desconformidade com as especificacdes contidas no i
termo de referéncia ou na proposta apresentada.

§ 27 Constituem obrigacées da CONTRATADA:

—
'

Obedecer as especificaches dos servizos, observando a qualidade e prazos

exigidos no termo de referéncia;

- Responsabilizar-se pzlo local das aulas praticas e tedncas do curso:
Responsabilizar-se pelas inscrigbes dos alunos que fardo o curso. bem como

2 subst ’uu,ao dos inscritos que nao comparecerem ou desistirem na primeira

SEmana 00 CUrsgo;
4 Fesnon sabllizar-se por maguinas, eguipamentos e todos os materiais de

Consumo necessarios para as aulas praticas;

8- h.ebponsm;lua:-,e pelos dancs causados diretamente 2 administracio ou a
FCEIros. por sua culpa ou dolo durante a execugdo dos servigos, ndo eximindo sua

ss:u sabilidade com 2 fiscalizagao ou o acompanhamento por ventura efetuado

c-:* contratanie

. A contratada devera fornecer matenais didaticos e apostilas do curso

fornecido:

3 E responsabiiidade da contratada menter limpo, livre & desimpedidos de

suieras e restos de materiais. os locais de realizacao dos servigos, bem como

todos os acessos e demars dependéncias das edificacdes utilizadas:

E de responsabiiidade dz contratada fcrnecer os Equipamentos de Protegcao

(6 )

S & ¢

ndividual para todos na execugdo das aulas praticas (sem custo algum para 0s
E-§=_..L.'S.‘
- A contratada devera enviar seus técnicos devidamante identificados. com
cracha e uniformizados, provendo-os dos E),ua,iamen‘ob de Frotecdc Individual-
£D|s

iU~ A contratada deve fornecer de maneira gratuita o certificado a todos aos
alunos que concluirem ¢ cursc. sem nenhum custo a contratante

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O CONTRATANTE se reserva no direito de rescindir a
contratacac independentemente de interpelacdo judicial ou sxtrajudicial, sem que ¢
CONTRATADO caiba o direito de mdenizacao de qualquer espécie nos seguintes,,
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WUNICIPIO DE TELEMACO BORBA -
ESTADO DO PARANA

~

Poder Executivo

{, Quandos CONTRATADOQ falir. ou for dissolvida.

1. Quando houver nexecucao total ou parcial do Contrato ou
descumprimente de obrigagdes legais ariundas da execugao do
mesmo por parie do CONTRATADO e desobediéncia da
determinacao da fiscaliza¢éo do CONTRATANTE.

iit.quando Rouvel atraso 0OS SErVIGOos sem justincativa aceita
peio CONTRATANTE peio atraso de 03 (rés) dias corridos.

V. O Contratado ceder ou yransfenr no todo ou em parte cu
aié mesmo subcontratar 0S servicos objeto deste instrumento.
sem prévia auionzacao do CONTRATANTE. por escrito.

§1° A rescisan da contratagao guando motivada por qualguer
dos subiiens antenormente relacionados implicara na apuragao de perdas e danos €
aplicagao das demais providéncias legais cabivels.

§ 22 O CONTRATANTE por canveniéncia exclusiva &
u‘gdapendememente de clausuias expressas, podera rescindir 2 contratacao desde
que efetue 08 pagamentos devidos relativos a0 mesmo.

§ 3 O CONTRATADO reconhece desde ja oS direitos do
CONTRATANTE, em <asc de Tescisac administrativa previsia na Lei 8.866/93.
refarente a Licitagoes € Contratos Administrativos.

~LAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA SUBCONTRATACAO

() CONTRATADO nao podera ceder O contrato, no tode ou em
pare. a nenhuma pessoa fisica ou juridica, seém autorizagao prévia por escrilo, por
narte da fiscalizagao da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS SERVICOS NAO
PREVISTOS

O CONTRATANTE reserve-se o direito de acrescer ou reduzir,
se julgar neressano. 0s Seniges até o limite sstabelecdo pela Lei n? B.668/83 &
suas silaracdes o valor contratual

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES

Serao Incorporadas 2 esie contratg, mediante T2MmMas Aditivos.
quaisquer modificacoss que yenham a ser necessasias durante 3 sua vigéncia,
decorrente das obrigagoss agsurmidas pelo CONTRATADO.
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MUNICIPIO DE TELEMACO BOREA
ESTADO DO PARANA

Poder Executive

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

O presente instrumento Je Centrato sera publicado na imprensa
Uficial 318 ¢ quinto dia util do més seguinte a> de sua assinatyra

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

]

Os casos omisses neste contraio serac regulados na forma
estabeiecida pela Lei n® § 666/03 suas alteragdes e Cédigo Civil Brasileiro,

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

AS panes contratuais ficam cbrigadas 3 responder peic
cumprimento deste termo, perante o Foro de comarca de Telémaco Borba, Estade
J0 Parana, nao obslante qualquer mudanca de domicilio do CONTRATADO. que
2 razao dissc é cbrigada a manter um representanie com plenos poderes para
receber notificacado, citagio inicial e outras medidas em direito permitidas

£ par estarem assim justos € contratados. firmam o presents
respondendo por si e por seus legals sucesso es,

Telimaco Borba 06 da junho de 2018

.

. f.‘_'i e & £ Lt l,di —-:,,a-'.-"“i o ij\“‘%:\;. \*\* - T'\‘h},}
- MUNTCTPIO DE TELEMACO BBRBA SENAI - SERVIS : NAC}QNAL DE
ESTADC DO PARANA APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
CNPUJ/MF 787170 240/0001-04 CNPJ: 03.776.284-87
Marcic Artur de Matos " Carios Alberto Jakavacz
Prefeito | C/ CPFIMF. 717 521 539-87
"\_‘ .- ’o’ll e
| Pl Tl e
Csvaide Tadeu Camar@_g&(ma’ ) \':.*a:\ﬁes.Eic,;u—é‘Eré
Gestor do Contrate™X_-~ Fiscal do Contrato
CPF E:';E_QG?.BE’,\B;;E*,.- CPF. 788 484 829-53
Testempnhas v
Giide ° da Paula J2dh Carlgs Gemes™
CPF: 854 997 815-15 CPF- 078.050.678-53
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS EDUCACIONAIS N.°
SN_30031661_2019

Por este Instrumento Particular de Contrato de Prestagdo de Servigos Educacionais, que entre si fazem, de um lado o SENAI - LONDRINA, Departamento
Regional do Parana, pessoa juridica de direito privado, com sede na RUA BELEM,844- CENTRO LONDRINA-PR 86026-000, inscrito no CNPJ/MF n°
037762840022-25, doravante denominado CONTRATADO, por seu representante legal ao final assinado.

De outro Raul Santos Silva, residente na das Nagdes,340- Allo da Boa Vista LONDRINA-PR 86083-430, inscrito no CPF n° 095306049-71, doravante
denominado CONTRATANTE, tém justo e acordado entre si mediante termos, clausulas e condigies que se comprometem e se obrigam a cumprir e fazer
cumprir, por seus prepostos e sucessores, a qualquer titulo.

O presente Contrato é celebrado sob a égide dos seguintes diplomas legais: artigos 6°, 205, 206, incisos Il e lll e 209 da Constituigdo Federal; artigo 104,
206, § 5° inciso |, 389, 393, 408 a 416, 421, 427,472, 476,477, 594 e 927 da Lei n° 10.406/02 (Cédigo Civil); artigo 784 do Cédigo de Processo Civil; Lei n®
8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor); Lei n® 9.394/96 (LDB); Lei n° 9870/99 (Lei das anuidades escolares); Decreto Lei n® 5154/0; Lei Estadual n®
17485/2013 e demais Legislagbes Educacionais em vigor, além do disposte no regimento escolar e nas normas internas do CONTRATADO.

| CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

ONTRATADO prestara ac CONTRATANTE, servigos educacionais, ministrando aulas e demais atividades curriculares, ao Aluno(a) Raul Santos Silva,
orme calendario escolar, referente ao(s) curso(s) descrito abaixo:

SN001993-CURSO DE PROGRAMAGAO E OPERAGAQ DE TORNO CNC E CENTRO DE USINAGEM no periodo de 20/05/2019 & 03/07/2019

Obrigagoes do CONTRATANTE:O aluno(a), além cumprir o Regimento Escolar e normas estabelecidas pelo SENAI, devera obter frequéncia, por periodo,
igual ou superior a estabelecida para aprovagdo em projeto de curso, bem como obter média final por unidade curricular/disciplina igual ou superior a
estabelecida para aprovagdo em projeto de curso, para ser aprovado por média.

Paragrafo Unico- O (A) ALUNO(A) CONTRATANTE, ou seu representante legal, declara ter conhecimento do regimento escolar e das normas, disponiveis
na secretaria e na coordenagéo de educagao profissional, as quais se submete e acata, bem como as demais obrigagdes ditadas pela legislagdo educacional
e 4s emanadas de outras fontes legais que regulam supletivamente a matéria.

CLAUSULA SEGUNDA: PREGO E CONDICOES DE PAGAMENTO

Fica estabelecido valor total de R$ 1.395,00 (Um mil e trezentos e noventa e cinco reais), que devera ser pago ao CONTRATADO pelo CONTRATANTE em
10 parcela(s) conforme tabela abaixo:

I PARCELA VENCIMENTO VALOR
1 25/05/2019 139,50
2 25/06/2019 139,50
3 25/07/2019 138,50
) 25/08/2019 139,50
5 25/09/2019 139,50
6 25/10/2019 139,50
7 25/11/2019 139,50
8 25/12/2019 139,50
9 25/01/2020 139,50 ‘
10 25/02/2020 139,50 ‘

Paragrafo Primeiro - O pagamento de cada parcela devera ser realizado na data de seu respectivo vencimento, nas modalidades permitidas pelo
CONTRATADO.

+ Boleto Bancario podendo ser pago em qualquer estabelecimento bancario ou casas lotéricas até o seu vencimento e, apds, somente nas agéncias
do Banco especificado no boleto. O pagamento do boleto via internet somente podera ocorrer até a data do respective vencimento. Qualquer outra
forma de pagamento sera desconsiderada.

+ Cartdo de Débito ou Crédito nas Bandeiras disponibilizadas pelo CONTRATADO.

Paragrafo Segundo - Os boletos bancérios ficardo disponiveis no Portal Educacional SGE, na area do aluno, cabendo ac Contratante a devida impressac
em tempo habil, caso ndo as receba em meio fisico, na medida em que o pagamento pontual é uma cbrigagio contratual do Responsavel Financeiro.

Parégrafo Terceiro - O atraso no pagamento acarretara a aplicagdo de multa equivalente a 2% (dois por cento) mais juros de mora de 0,033% (zerp.yirgul
zero trinta e trés por cento) ao dia e corregdo monetaria pelo INPC.
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uinto - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATANTE antes do inicio do curso, serdo devolvidos 100% dos valores que o mesmo
lenha até entdo pago. O reembolso sera realizado através de deposito bancario em até 15 (quinze) dias a contar da data da entrega da solicitagdo

Paragrafo Sexto - Apds o inicio do curso/ano letivo, 0 més em que ocorrer o cancelamento da matricula sera considerado como servigo prestado, ndo sendo
devida a devolugdo de quaisquer valores.

Paragrafo Sétimo - O ndo comparecimento do(a) aluno(a) aos programas e atividades inerentes ao objeto do presente Contrato, ndo o exime do pagamento
das correspondentes mensalidades.

Paragrafo Oitavo - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATADO, os valores que o mesmo tenha até entdio recebido serdo devolvidos
integralmente ao CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: NUMERO MINIMO DE ALUNOS

Caso nao seja atingide o numero minimo de alunos matriculados para a formagéo de turma no curso referido no objeto deste contrato, o CONTRATADO
podera mediante aviso:

| - Suspender o inicio do curso;
Il - Marcar novas datas para o seu inicio;
IIl - Optar pelo seu cancelamento.

Paragrafo Primeiro - Nas hipdteses previstas nos incisos da presente clausula, ficara assegurado ao aluno matriculado, o direito de optar por outro curso do
CONTRATADO, desde que haja vagas disponiveis e atenda aos pré-requisitos necessarios para o ingresso no curso.

Paragrafo Segundo - No caso previsto no inciso Il da presente clausula, e, que o alunc matriculado néo exerga por qualquer motivo o direito de opgéo por
outro curso do CONTRATADO, serdo devolvidos ao CONTRATANTE integralmente os valores efetivamente pagos.

Paragrafo Terceiro - Verificada a hipotese de nimero insuficiente de alunos para se constituir uma turma, o CONTRATADO nio se responsabilizara por
eventuais perdas ou danos em favor do CONTRATANTE, por se tratar de fato de terceiros, alheio a sua vontade.

CLAUSULA QUARTA: PROMOGAO E REPROVAGAO

O(A) ALUNO(A) sera considerado aprovado apés a apuragdo do resultado de aproveitamento e frequéncia, conforme consta nos respectivos planos de
curso, regimento escolar e normativas internas. Para os cursos da medalidade semipresencial, o comparecimento é obrigatério nos momentos presenciais.

CLAUSULA QUINTA: CERTIFICADOS

E de responsabilidade do CONTRATADO o fornecimento de certificados nos cursos e programas de Educagdo para o Trabalho e Formagao Inicial e
Continuada, sera concedido ac aluno, desde que atendidos os requisitos de conclusdo (aprovagdo e frequéncia), conforme regimento escolar, o respectivo
certificado.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA E RESCISAO

O presente contrato de prestagéo de servigos educacionais vigera pelo periodo letivo acordado na clausula primeira deste contrato, podendo ser rescindido a
qualquer tempo nas seguintes hipoteses:

a) Pelo CONTRATANTE, por desisténcia voluntéria, mediante requerimento devidamente protocolado na Secretaria Escolar desde que ndo possua
débitos relacionadoes a prestagéo do servigo ofertado pelo SENAI.

b) Pelo CONTRATADO, por deliberagéo de seu Conselho de Classe diante da quebra de ordem disciplinar com atos de vandalismo, ou outras
situagdes previstas no regimento escolar e nas normas internas.

CLAUSULA SETIMA: DIREITO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Pertencem exclusivamente ao CONTRATADO os materiais e outras por ele disponibilizados e/ou aplicados na execugéo e desenvolvimento das atividades,
objeto do presente Contrato, bem como o fruto econémico dos direitos autorais e propriedade industrial de eventuais resultados decorrentes da prestagéo de
servigos,

CLAUSULA OITAVA: USO DA IMAGEM E SOM

O CONTRATANTE na condigdo de representante legal do(a) aluno(a), neste ato, autoriza expressamente o CONTRATADO a utilizar a imagem do(a)
aluno(a) em matéria de seu interesse, objetivando a divulgagdo da Instituigdo de Ensino, bem como de agdes relacionadas a sua atividade Institucional, sem
ensejar a0 CONTRATANTE ou ao aluno (a) e seus familiares o direito de indenizagdo ou qualquer remuneragdo decorrente da veiculagdo da imagem e som
nos termos ora mencionados.

CLAUSULA NONA: DISPOSIGOES GERAIS

| - O presente contrato sera respeitado nas condigdes por ele impostas, e os servicos por ele prestados obedecerdo ao regimento escolar e as normas
internas do CONTRATADO, pelos quais as partes se comprometem a atender seus direitos, deveres e obrigagdes.
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| Il - Fica vedada a utilizagéo do logotipe do contratado pelo contratante para todos e quaisquer tipos de materiais promocionais (camisetas, bon
| escolares, entre outros), bem como em eventos realizados fora das dependéncias da instituigéo, salvo com autorizagdo expressa do CONTRATADQ,

Il - Ficam excluidas do presente contrato quaisquer despesas com alimentagdo, transporte, estacionamento e estadas, sendo essas obrigagdes excl
facultativas do CONTRATANTE.

demais permanecerdo em pleno vigor, vélidas e exequiveis, como se a disposi¢do inaplicavel, nula, anulavel, invalida ou inoperante no estivesse contida
neste instrumenta.

V - Fica consignado que a ndo utilizagéo de alguma das clausulas ou faculdades do presente contrato por quaisquer partes contratantes ndo implicarad em

{
IV - Se qualquer disposigdo deste contrato ndo se aplicar ao objeto do presente instrumento ou for considerada nula, anulavel, invélida ou inoperante, as
| rentncia, extingdo ou modificagéo dessas.

VI - Caso algum impedimento da realizagdo de aulas nos locais, datas e horarios estabelecidos nas respectivas grades horarias, por motivo de caso fortuito
ou forga maior, e, que, o CONTRATADO nio tenha tempo habil para avisar o CONTRATANTE, ficara isento de responsabilidade da reparagao de danos ou
de reembolso de despesas que esse tenha tido para deslocar-se até o local das aulas.

VIl - O presente contrato constitui titulo executivo extrajudicial, podendo qualquer uma das partes ser instada a cumprir as obrigagdes aqui estabelecidas a
qualquer tempo, para fins e efeitos do artigo 784, Il do Cédigo de Processo Civil.

Viil - O perddo ou eventual tolerdncia por uma das partes, quanto ao inadimplemento ou omissdo da outra parte no cumprimento de seus deveres e
| obrigagdes, ndo implicara em novagéo ou rendncia de seus direitos, mais sim em ato de mera liberalidade

CLAUSULA DECIMA: FORO

partes contratantes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba cujo foro é o Gnico competente, com renuncia expressa de
Tqualquer outra por mais privilegiada que seja para dirimir as questdes que por ventura surgirem na execugdo da presente contratagdo.

Por estarem assim justas e contratadas, firma-se em 2 (duas) vias de igual teor.

LONDRINA, 27/04/2019

CONTRATANTE: Raul Santos Silva
CPF: 095306049-71

CONTRATADO: SENAI - LONDRINA

NOME:

CPF:

Testemunha Testemunha
Nome: Nome:

CPF: CPF:
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS N.°
SN_30031661_2019

Por este Instrumento Particular de Contrato de Prestagéo de Servigos Educacionais, que entre si fazem, de um lado o SENAI - LONDRINA, Departamento
Regional do Parana, pessoa juridica de direito privado, com sede na RUA BELEM,844- CENTRO LONDRINA-PR 86026-000, inscrito no CNPJ/MF n°
037762840022-25, doravante denominado CONTRATADO, por seu representante legal ao final assinado.

De outro Raul Santos Silva, residente na das Nagdes,340- Alto da Boa Vista LONDRINA-PR 86083-430, inscrito no CPF n® 095308049-71, doravante
denominado CONTRATANTE, tém justo e acordado entre si mediante termos, clausulas e condigdes que se comprometem e se obrigam a cumprir e fazer
cumprir, por seus prepostos e sucessores, a qualquer titulo.

O presente Contrato é celebrado sob a égide dos seguintes diplomas legais: artigos 6°, 205, 206, incisos Il e Il e 209 da Constituicdo Federal; artigo 104,
206, § 5° inciso |, 389, 393, 408 a 4186, 421, 427,472, 476,477, 594 e 927 da Lei n° 10.406/02 (Cédigo Civil): artigo 784 do Cédigo de Processo Civil; Lei n°
8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor); Lei n® 9.394/96 (LDB); Lei n® 8870/99 (Lei das anuidades escolares); Decreto Lei n® 5154/0; Lei Estadual n®
17485/2013 e demais Legislagdes Educacionais em vigor, além do disposto no regimento escolar e nas normas internas do CONTRATADO.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

JONTRATADO prestara ao CONTRATANTE, servigos educacionais, ministrando aulas e demais atividades curriculares, ao Aluno(a) Raul Santos Silva,
forme calendario escolar, referente ao(s) curso(s) descrito abaixo:

SN001993-CURSO DE PROGRAMAGAO E OPERAGAO DE TORNO CNC E CENTRO DE USINAGEM no periodo de 20/05/2019 & 03/07/2018

Obrigagoes do CONTRATANTE:O aluno(a), além cumprir o Regimento Escolar e normas estabelecidas pelo SENAI, devera cbter frequéncia, por periodo,
igual ou superior a estabelecida para aprovagdo em projeto de curso, bem como obter média final por unidade curricular/disciplina igual ou superior a
estabelecida para aprovagdo em projeto de curso, para ser aprovado por média.

Paragrafo Unico- O (A) ALUNO(A) CONTRATANTE, ou seu representante legal, declara ter conhecimento do regimento escolar e das normas, disponiveis
na secretaria e na coordenagao de educag&o profissional, as quais se submete e acata, bem como as demais obrigagdes ditadas pela legislagdo educacional
e as emanadas de outras fontes legais que regulam supletivamente a matéria.

CLAUSULA SEGUNDA: PREGO E CONDIGOES DE PAGAMENTO

Fica estabelecido valor total de R$ 1.395,00 (Um mil e trezentos e noventa e cinco reais), que devera ser pago ao CONTRATADO pelo CONTRATANTE em
10 parcela(s) conforme tabela abaixo:

L PARCELA | VENCIMENTO I VALOR
1 I 25/05/2019 139,50
2 25/06/2019 139,50
3 25/07/2019 139,50
4 25/08/2019 139,50
5 25/09/2019 139,50
6 25/10/2019 139,50
7 25112019 139,50
8 25/12/2019 139,50
9 25/01/2020 139,50
10 25/02/2020 139,50

Paragrafo Primeiro - O pagamento de cada parcela devera ser realizado na data de seu respectivo vencimento, nas modalidades permitidas pelo
CONTRATADO.

+ Boleto Bancario podendo ser pago em qualquer estabelecimento bancario ou casas lotéricas até o seu vencimento e, apos, somente nas agéncias
do Banco especificado no boleto. O pagamento do boleto via internet somente podera ocorrer até a data do respectivo vencimento. Qualquer outra
forma de pagamento sera desconsiderada.

« Cartdao de Débito ou Crédito nas Bandeiras disponibilizadas pelo CONTRATADO.

Paragrafo Segundo - Os boletos bancéarios ficardo disponiveis no Portal Educacional SGE, na area do aluno, cabendo ao Contratante a devida impressao
em tempo habil, caso ndo as receba em meio fisico, na medida em que o pagamento pontual é uma obrigagdo contratual do Responsavel Financeiro.

Paragrafo Terceiro - O atraso no pagamento acarretara a aplicagdo de multa equivalente a 2% (dois por cento) mais juros de mora de 0,033% (zere.yirgul
zero trinta e trés por cento) ao dia e corregdo monetaria pelo INPC.
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ihadimplemento acarretara a perda do direito de renovagdo da matricula por parte do CONTRATANTE, nos termos da legislagdo
efta o inadimplente & protesto em cartério por falta de pagamento e inclusdo do nome do CONTRATANTE no banco de dados dos
rédito, caso a inadimpléncia seja superior & 45 (quarenta e cinco) dias.

Paragia int6 - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATANTE antes do inicio do curso, serdo devolvidos 100% dos valores que o mesmo
tenha até entéo pago. O reembolso serd realizado através de depésito bancdrio em até 15 (quinze) dias a contar da data da entrega da solicitagdo

Paragrafo Sexto - Apés o inicio do curso/ano letivo, o més em que ocorrer o cancelamento da matricula sera considerado como servigo prestado, ndo sendo
devida a devolugdo de quaisquer valores.

Paragrafo Sétimo - O ndo comparecimento do(a) aluno(a) acs programas e atividades inerentes ao objeto do presente Contrato, ndo o exime do pagamento
das correspondentes mensalidades.

Paragrafo Oitavo - Caso o curso seja cancelado por parte do CONTRATADO, os valores que o mesmo tenha até entdo recebido serfo devolvidos
integralmente ao CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: NUMERO MINIMO DE ALUNOS

Caso néo seja atingido o nimero minimo de alunos matriculados para a formagéo de turma no curso referido no objeto deste contrato, o CONTRATADO
podera mediante aviso:

| - Suspender o inicio do curso;
Il - Marcar novas datas para o seu inicio;
Il - Optar pelo seu cancelamento.

Paragrafo Primeiro - Nas hipéteses previstas nos incisos da presente clausula, ficara assegurado ao aluno matriculado, o direito de optar por outro curso do
CONTRATADO, desde que haja vagas disponiveis e atenda aos pré-requisitos necessarios para o ingresso no curso.

Paragrafo Segundo - No caso previsto no inciso Iil da presente clausula, e, que o aluno matriculade ndo exerga por qualquer motivo o direito de opgéo por
outro curso do CONTRATADO, serdo devolvidos ao CONTRATANTE integralmente os valores efetivamente pagos.

Paragrafo Terceiro - Verificada a hipotese de numero insuficiente de alunos para se constituir uma turma, o CONTRATADO nio se responsabilizara por
eventuais perdas ou danos em favor do CONTRATANTE, por se tratar de fato de terceiros, alheio a sua vontade.

CLAUSULA QUARTA: PROMOGAO E REPROVAGAO

O(A) ALUNO(A) sera considerado aprovado apés a apuragdo do resultado de aproveitamento e frequéncia, conforme consta nos respectivos planos de
curso, regimento escolar e normativas internas. Para os cursos da modalidade semipresencial, o comparecimento é obrigatérioc nos momentos presenciais.

CLAUSULA QUINTA: CERTIFICADOS

E de responsabilidade do CONTRATADO o fornecimento de certificados nos cursos e programas de Educagdo para o Trabalho e Formagdo Inicial e
Continuada, sera concedido ao aluno, desde que atendidos os requisitos de conclusio (aprovagdo e frequéncia), conforme regimento escolar, o respectivo
certificado.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA E RESCISAO

O presente contrato de prestagéo de servigos educacionais vigera pelo periodo letivo acordado na clausula primeira deste contrato, podendo ser rescindido a
qualquer tempo nas seguintes hipoteses:

a) Pelo CONTRATANTE, por desisténcia voluntaria, mediante requerimento devidamente protocolado na Secretaria Escolar desde que nao possua
débitos relacionados a prestago do servigo ofertado pelo SENAI.

b) Pelo CONTRATADO, por deliberagéo de seu Conselho de Classe diante da quebra de ordem disciplinar com atos de vandalismo, ou outras
situagdes previstas no regimento escolar e nas normas internas.

CLAUSULA SETIMA: DIREITO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Pertencem exclusivamente ac CONTRATADO os materiais e outras por ele disponibilizados e/ou aplicados na execuclo e desenvolvimento das atividades,
objeto do presente Contrato, bem como o fruto econdmice dos direitos autorais e propriedade industrial de eventuais resultados decorrentes da prestagdo de
SBNIQOS

CLAUSULA OITAVA: USO DA IMAGEM E SOM

O CONTRATANTE na condigdo de representante legal do(a) alunc(a), neste ato, autoriza expressamente o CONTRATADO a utilizar a imagem do(a)
aluno(a) em matéria de seu interesse, objetivando a divulgag&o da Instituigdo de Ensino, bem como de agdes relacionadas a sua atividade Institucional, sem
ensejar ao CONTRATANTE ou ao aluno (a) e seus familiares o direito de indenizagdo ou qualquer remuneragdo decorrente da veiculagdo da imagem e som
nos termos ora mencionados.

CLAUSULA NONA: DISPOSIGOES GERAIS

| - O presente contrato sera respeitado nas condigdes por ele impostas, e os servigos por ele prestados obedecerdo ao regimento escolar e as normas
internas do CONTRATADO, pelos quais as partes se comprometem a alender seus direitos, deveres e obrigagdes.
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Q-
Il - Fica vedada a utilizagio do logotipo do contratado pelo contratante para todos e quaisquer tipos de materiais promocionais (camisetas, bonés “Isas ,{ O? ‘%
escolares, entre outros), bem como em eventos realizados fora das dependéncias da instituigéo, salvo com autorizagéo expressa do CONTRATADO, [ =l &

Il - Ficam excluidas do presente contrato quaisquer despesas com alimentagio, transporte, estacionamento e estadas, sendo essas obrigagdes exclu:
facultativas do CONTRATANTE.

IV - Se qualquer disposigdo deste contrato ndo se aplicar ao objeto do presente instrumento ou for considerada nula, anulavel, invélida ou inoperante, as
demais permanecerdo em pleno vigor, vélidas e exequiveis, como se a disposigdo inaplicavel, nula, anulavel, invalida ou inoperante ndo estivesse contida
neste instrumento.

V - Fica consignado que a ndo utilizagdo de alguma das clausulas ou faculdades do presente contrato por quaisquer partes contratantes ndo implicara em
renincia, extingdo ou modificagiio dessas.

VI - Caso algum impedimento da realizagdo de aulas nos locais, datas e horérios estabelecidos nas respectivas grades horarias, por motivo de caso fortuito
ou forga maior, e, que, o CONTRATADO néo tenha tempo habil para avisar o CONTRATANTE, ficara isento de responsabilidade da reparagdo de danos ou
de reembolso de despesas que esse tenha tido para deslocar-se até o local das aulas.

VIl - O presente contrato constitui titulo executivo extrajudicial, podendo qualquer uma das partes ser instada a cumprir as obrigagdes aqui estabelecidas a
qualquer tempo, para fins e efeitos do artigo 784, Ill do Cédigo de Processo Civil.

VIIl - O perddo ou eventual tolerdncia por uma das partes, quanto ao inadimplemento ou omissdo da outra parte no cumprimento de seus deveres e
obrigagdes, ndo implicard em novagdio ou renincia de seus direitos, mais sim em ate de mera liberalidade

| CLAUSULA DECIMA: FORO

)artes contratantes elegem o Foro Central da Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba cujo foro & o Gnico competente, com renuncia expressa de
qualguer outra por mais privilegiada que seja para dirimir as questdes que por ventura surgirem na execuc¢do da presente contratagdo.

| Por estarem assim justas e contratadas, firma-se em 2 (duas) vias de igual teor.

? LONDRINA, 27/04/2019

CONTRATANTE: Raul Santos Silva
CPF: 095306049-71

CONTRATADO: SENAI - LONDRINA

NOME:

CPF:

Testemunha Testemunha
Nome: Nome:

CPF: CPF:

313
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°. L5 12017
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 13471/ 2017

Através do presente instrumento particular de CONTRATO DE FORNECIMENTO, em
que figuram de um lado o MUNICIPIO DE ARAUCARIA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n° 76.105.535/0001-99, neste ato representado
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Sra. CRISTIANE INEZ DEHAINI, esta
na qualidade de ordenadora da despesa, doravante denominado CONTRATANTE e, de
outro lado, a empresa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -
SENAI/PR. inscrita no CNPJ/MF n® 03.776.284/0045-11, com sede na Rua Presidente
Castelo Branco, n° 192 - A, Bairro: Thomaz Coelho, Araucaria/ Parana — CEP: 83.707-
130. através de sua representante legal, Sra. STEPHANIE FREIRES BASTOS, portador
do RG n° 28.302.561-X SESP/SP e inscrito no CPF/MF n° 052.834.769-10, doravante
denominado CONTRATADA. tém justo e convencionado o presente CONTRATO, que
se regera pela Lei Federal n°® 8.666/93 e 10.520/02 e disposigoes posteriores, atendidas
as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE *“CURSO PROFISSIONALIZANTE DE OPERADOR DE
PROCESSOS DE PRODUCAO, ALMOXARIFE, ASSISTENTE DE CONTROLE DE
QUALIDADE E DESENHISTA MECANICO, PARA ADOLESCENTES, UTILIZANDO
RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA
(RESQLUCAO 02/2017), E CURSO DE PADEIRO, A SER A SER OFERTADO A
USUARIOS DO SERVICO SOCIAL SE UTILIZANDO DE RECURSOS PROPRIOS
MUNICIPAIS, ENCAMINHADOS PELAS UNIDADES DE PROTECAO SOCIAL
BASICA E ESPECIAL DA SMAS"”, conforme especificagdes constantes no Processo
Administrativo de Dispensa de Licitacao n® 013471/2017.

CLAUSULA SEGUNDA

REGIME DE EXECUCAQ
A CONTRATADA. atraves do presente CONTRATO, obriga-se a efetuar os servigos
indicados na Clausula Primeira, obedecendo as diretrizes previamente designadas pelo
CONTRATANTE e todas as exigéncias constantes no Processo de Dispensa de

Lictagao n°. 13471/2017, que fazem parte integrante do presente instrumento
contratual

CLAUSULA TERCEIRA
DAS RESPONSABILIDADES
A CONTRATADA & responsavel pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE

ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo na execucao do fornecimento, nao
:xcluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo e acompanhamento do

CONTRATANTE. V&
O\

{
e
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Prefeitura do Municipio de Araucaria

/ Procuradoria Geral do Municipio

§1°- Sao de responsabilidade da CONTRATADA todos os encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do objeto do presente
CONTRATO e a sua inadimpléncia nao transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade
por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do presente CONTRATO.

§ 2° - ACONTRATADA & obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir o produto, as
suas expensas, no total ou em parte, caso verifiquem-se vicios, defeitos ou incorrecoes
no mesmo.

CLAUSULA QUARTA
DOS PRAZOS
Os servicos deverao ser realizados de acordo com as especificacbes descritas no
Processo Administrativo de Dispensa de Licitagao 13471/2017 e seus respectivos
anexos.
§ 17— Os servigos contratados deverao ser iniciados em até 10 (dez) dias contados do
recebimento da Ordem de Servigos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§ 2° — Os prazos de vigéncia e execucao do presente contrato serao de 180 (cento e
oitenta) dias. contados a da data da sua publicacao.

§ 3° - Os prazos e obrigagbes previstos neste CONTRATO vigorarao
Independentemente de aviso extrajudicial, bem como de interpelacdo ou notificagao
judicial

CLAUSULA QUINTA
DO PAGAMENTO

O CONTRATANTE pagara em razao da fiel entrega dos objetos adjudicados, a quantia
global de R$ 158.342,00 (cento e cinquenta e oito mil e trezentos e quarenta e dois
reais)

§1° - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias corridos, contados da
apresentacao da nota fiscal/fatura na Secretaria Municipal de Financas, devidamente
atestadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, acompanhadas do respectivo
Termo de Recebimento dos servicos. O pagamento ficara condicionado a
apresentacao da Certidao Negativa de Débito da Previdéncia Social (INSS) e
Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
dentro dos seus prazos de validade.

§2° O Municipio realizara as retencoes previdenciarias (INSS) e fiscais (ISS e IR) na
forma da Lei

§3° - O pagamento sera efetuado através de depodsito bancario, devendo a
CONTRATADA apor em sua Nota Fiscal o numero da Conta-Corrente, Agéncia e
Banco. no qual 0 mesmo sera efetuado.

413614-1462
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§4° - As despesas decorrentes da execugao do objeto do presente CONTRATO correrao

pelas sequintes Dotagoes Orgcamentarias:

ORGAO  DOTAGAO  ACAOPPA FONTE

SMAS  1403.08.243.0008.60023.3.9039.53.00 | 0196  3.000

SMAS  14.02.08.122.0008.2030339039.5300 | 0181 | 1.000
CLAUSULA SEXTA

DAS PENALIDADES

O descumprimento total ou parcial, de qualquer das obrigagdes ora estabelecidas,
sujeitara a CONTRATADA as sangdes previstas nas Leis n° 8.666/93 e 10.520/02,
garantida prévia e ampla defesa em Processo Administrativo.

§1° - O nao cumprimento pela CONTRATADA das obrigagoes assumidas no presente
CONTRATO importara na aplicagao, por parte do CONTRATANTE discricionariamente,
das seguintes penas:

a) Havera suspensado ou declaragdo de inidoneidade e impedimento de licitar ou
contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, em decorréncia da pratica de quaisquer dos atos previstos no art. 7°, da
Lei 10.520/02.

b) A sancao de que trata o subitem anterior podera ser aplicada juntamente com as
multas aqui previstas. garantido o exercicio da prévia e ampla defesa, conforme segue:

| - Sera aplicada multa de 5% (cinco por cento), sobre o prego total do valor do contrato,
no caso de a CONTRATADA dar causa a rescisao do CONTRATO.

Il - Caso a CONTRATADA nao cumpra os prazos de entrega, sera aplicada multa de
0.5% (cinco décimos por cento) sobre o valor total da contratagao por dia de atraso, até
o limite maximo de 10 (dez) dias, quando dar-se-a por rescindido o CONTRATO. A
mesma pena sera aplicada no caso de descumprimento de quaisquer das condicées
estabelecidas no TERMO DE REFERENCIA do Processo 13471/2017, podendo a
contratagao ser rescindida em caso de reincidéncia.

§ 2° - Na hipotese do CONTRATANTE iniciar procedimento judicial relativo a conclusao
do CONTRATOQ, ficara a CONTRATADA sujeita, além das multas previstas, também ao

pagamento das custas e Honorarios Advocaticios de 20% (vinte por cento) sobre o valor
da causa.

N
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§ 3° - As multas previstas nesta Clausula nao tém carater compensatorio e o seu
pagamento nao eximira a CONTRATADA da responsabilidade de perdas e danos
decorrentes das infragGes cometidas.

§ 4° - Ao CONTRATANTE reserva-se o direito de, a qualquer tempo, paralisar ou
suspender a execugao do CONTRATO, se for constatada pela fiscalizagéo, falhas na
execucao do fornecimento e que requeiram repeticdo dos mesmos.

CLAUSULA SETIMA )
DA PRORROGAGAO E DA RENOVACAO -~

O presente contrato podera ser prorrogado nos termos do disposto nos artigos 57 e 65
da Lel Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA
DA RESCISAO

A rescisao do presente CONTRATO se dara:

a) AMIGAVELMENTE, por acordo entre as partes contratantes, desde que verificada a
conveniéncia para o CONTRATANTE

b) UNILATERALMENTE, pelo CONTRATANTE, diante do nao cumprimento, por parte
da CONTRATADA, das obrigagées assumidas por esta no presente CONTRATO. e/ou
pela verificacdo das hipoteses previstas nos incisos do art. 78, da Lei n° 8.666/93.

c) .JUDICIA’LMENTE, nos termos da legislagao processual em vigor. .
Paragrafo Unico - Nao cabera qualquer direito indenizatorio & Rescisao Amigavel

CLAUSULA NONA
DAS CONDICOES

Os servicos que constituem objeto deste CONTRATO deverio ser executados de

acordo com as determinagées e nos exatos termos do Processo de Dispensa de
licitagdo n® 13471/2017

§ 1° - Devera ainda ser executado com pontualidade, regularidade, continuidade e
eficiéncia.

§ 2° - Constatadas irregularidades no objeto contratual, o CONTRATANTE podera
a) Se disser respeito a especificacao, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua
substituicao ou rescindindo a contratagao, sem prejuizo das penalidades cabiveis:

41 3614-1462 R
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b) Se disser respeito a diferenga de quantidade ou de partes, determinar a sua
complementagéo ou rescindir a contratagao, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

c) Na hipotese de substituigdo ou complementacao, a CONTRATADA devera fazé-la em
conformidade com a indicagao da Administragao, no prazo maximo de 01 (um) dia,
contado da notificacdo por escrito, mantido o prego inicialmente contratado;

CLAUSULA DECIMA
DAS DISPOSICOES FINAIS

A CONTRATADA declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de
inspecao, verificagdo e controle a serem adotados pela CONTRATANTE.

§ 1° - A existéncia e atuagao da fiscalizagao da CONTRATANTE em nada restringe a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne ao
fornecimento contratado e as suas consequéncias e implicagoes.

§ 2° - Verificada pela fiscalizagao do CONTRATANTE o abandono do fornecimento ou o
retardamento indevido, podera o mesmo assumir o objeto do CONTRATO na situagao
em que se encontrar, constituindo os valores nao pagos como créditos passiveis de
cobrancga por parte do CONTRATANTE perante a CONTRATADA, servindo o presente
CONTRATO como Titulo Executivo conforme o Novo Cédigo de Processo Civil.

§ 3° - lgualmente, se verificada na execucao do fornecimento ora contratado, a
superveniéncia de insolvéncia, recuperagao judicial ou faléncia da CONTRATADA, seréao
considerados os valores nao pagos como créditos privilegiados do CONTRATANTE,
podendo o mesmo prosseguir no final da execugdo do CONTRATO.

§ 4° - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes, 0s acréscimos
ou supressoes que se fizerem nos servigos, ate 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial, considerando-se os precos unitarios do CONTRATO, quando houver modificacao
das especificagoes para melhor adequacao técnica.

§ 5% - O CONTRATANTE reserva-se, ainda, o direito de paralisar ou suspender, a
qualquer tempo, os servigos contratados, mediante o pagamento Unico e exclusivo
daqueles ja executados, considerando-se, para tanto, os precos unitarios.

§ 6° - O CONTRATANTE, direta ou indiretamente, fiscalizara e acompanhara os servigos
do objeto deste CONTRATO e conforme Pedido de Dispensa de Licitagao 13471/2017.

§ 7° - O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, os servicos em desacordo com
o exigido neste CONTRATO.

§ 8 — A CONTRATADA devera manter, durante toda a execucao do contrato, todas as

condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas no Processo Administrativo de Pedido
de Dispensa de Licitacao 13471/2017.

41 3614-1462
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§ 9° — O Pedido de Dispensa de Licitagao 13471/2017 e todos os seus anexos fazem
parte integrante deste CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DO NAO EXERCICIO DE DIREITOS

O nao exercicio de direitos assegurados neste CONTRATO ou na Lei, ndao constituira

causa de novagao ou renuncia dos Mesmos, os quais poderdo ser exercidos a qualquer
tempo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DA ABRANGENCIA

O presente CONTRATO obriga as partes, herdeiros e sucessores por todos os termos e
clausulas deste CONTRATO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Araucaria, para dirimir quaisquer questdes relativas a

interpretacées, aplicacao e execucgao do presente CONTRATO, renunciando as partes
de outro qualquer, por mais privilegiado que possa ser.

E. por estarem justos e concordados, firmam o presente CONTRATO em 04
vias de igual teor e forma na presenca de duas testemunhas, 7
Prefeitura do Municipio de Araucaria, _ - de

(quatro)

s

-22M S Ude 2017,

CRISTIANE INEZ DEHAINI
Secretéqia\Mqucipal de Assisténcia Social

SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENA
CNPJ/MF n°.03.776 284/0045-11
STEPHANIE FREIRES BASTOS
CPF/MF n° 052.834.769-10

1\ A
(I G

TESTEMUNHAS: \
1) 2) \
RG: RG:
41 3614-1462
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NOTA DE EMPENHO N°:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA
CNPJ 76.105.535.0001-99

RUA. PEDRO DRUSZCZ, N” 111 - CENTRC ARAUCARIA - PR

013019/2017 29/12/2017

Pagmina 1 de i

Razao Sccial

Ncme Fantasia

SERVICO NAClONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI

SENAIARAUCARIA

| Enderego * RUA PRESIDENTE CASTELO BRANCO. 192
Bairro  THOMAZ COELHO CNPJ ou CPF 03776 284 0045-11
CEP 82707130 ARAUCARIA-PR Fones = (41) 3641-8850 |
! + e —— e ———— e e e A e e ——— —— p— - —eee - ,‘
| Orgdo : - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCI-\L - D S S e . |
Unidade } 03 - FUNDO MUNICIPAL PARA INFANCIA E AADOLESCENCIA TP NS B S
Proiato ou Atividade : | 08.243 0008 6002 - ECA - FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E AA ADOLESCENCIA _ i
b oo oAbl I o = S — SIS
Categoria Despesa . ESQOJQDOOD-OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA - Fonte. 3 000-Recursos Ordinarios (Livres)- :
_f___f__ij’EL?'Piﬂ‘Le"Dfes . e oy S |
]
EMONSTR-\TIVO Dﬂ SALDO DA DOTAGAO ORCAMENTARIA |
Solicitagho Empenho rlpo do Empenhc Autorizado noAng Lg_ Saldo Anterior o B Saldo Atual _ |
5.799/2017 -1 - Globai ' 175.828.48 L 17255197 145.706.00 2684597 |
I = e e
I 1
Licitacio ; [rocesso de Dispensa N® 26 201?] id Cempra | 26/2017 Data da Licitagdo 2:112:9(}:* |
Recursos - | Recursos Ordinarios | Impacto Orgamentaric ; i
il och e . ks
ontrato N*; | Conrrato - 133/2017 - Presta¢ao de Servicos alor 158.342.00 Data [ 28012 2n i
| . Contato N 4 OO ——  —————— f——aor. SRS L sl o a8 - -~
Terma Aditiva N°: B e L valor: | ) _ Data B
Condicdes Pagto = | Em alﬂ 30 'lﬂma) dias Frazo de Enlrega meﬂsal 3
Natureza da Despesa: | 5300 - .JER\ :cos DE . ASSISTE NUA OCIAL _ 7 o o 1
iL Destino / Historice _l Dispensa de Lictagdo - Art. 24 - Inciso X
Coniratacdo do SENA| - Servico Nacional de Aprendizagem Industrial para Realizacdo de Cursos Profissionalizanies
de Operador de Precessos de Produgao. Almoxanfe Assistente de Controle de Qualidade e Desenhista Mecanico
para Adolescentes. utilizando Recursos do Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia (Resolugdo 02/2017) e
Curso de Padeiro, a ser ofertado a usuarnos do Servicos Social se utilizando de recursos proprios Municipais
encaminhados pelas Unidades ce Protecao Social Basica e Especial da SMAS_ conforme especificagdes anexas Rec
— FIA - BB ag 1467-2, c/c 37 638-8. Processo n® 134712017
[ Cod, ltem | Descrigio | marca Unidade Oide valor Unitario Valor Total_|
: 1
213588 | Curso de Operador de Processas de Produgao i Unigade 1,00 33 300,0000 33 300.00 E
213 587 | Curso de Almoxarife Umdade | 1.00 33 300.0000| 3330000 |
i | 1 | 1
| 213 588 | Curso de Assistente de Centrole de Qualidade Uridade | 1,00| 37 2500000} 37 250.00 |
| . 1 | | 1
| 213,589 | Cursode Desenhista Mecanico Unidade | 1,00 41 856.0000| 47,856:00 |
1 | | | ! |
: 1 | | i |
| | |
| 1 | 1
. ‘L 1 |
| !
| | i
. * |
|
; ! |
TOTAL 145.706,00 I
A psa oDsenadas as flormanoaasas aJA!
A\RAUCAR 2 ampro de 2
RISTIANE INEZ DEHAINI
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/ Secretaria Municipal de Assisténcia Social

DISPENSA DE LICITACAO N2 26/2017

ORDEM DE SERVICOS DO CONTRATO N2 133/2017

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Araucéria, Estado do Para

na, no uso de suas
atribuicoes legais,

DETERMINA

Que a Empresa: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -

SENAI - CNPJ 03.776.284/0045-11, inicie a execucao dos servicos descritos na Clausula

Primeira (do objeto) do Contrato de Prestacao de Servicos n? 133/2017, Empenhos 13019 e

13020/2017, conforme condicoes e especificacdes em contrato em até 10 (dez)

dias,
contados do recebimento desta.

Araucaria, 29 de Dezembro de 2017.

e ¥

{ \ <‘_". -

(N
CRISTIANE INEZ DEHAINI
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Recebidg eyl /01 /A
Ass: A TRGrt
EMPRESA
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MUNICIPIO DE CASCAVEL
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
3 Gestdo de Compras e Administragéo
GOVERNO MUNICIPAL Divisdo de Licitagdes e Contratos
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 118/2019

O MUNICIPIO DE CASCAVEL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n°
76.208.867/0001-07, com enderego 4 Rua Parand, n° 5000, Centro, Cascavel, Parana,
representado por seu Prefeito Municipal Sr. LEONALDO PARANHOS DA SILVA, brasileiro,
casado, portador da Cédula de Identidade RG n° 4.181.988-0, inscrito no CPF sob n°
498.725.759-91, residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE,
e de outro lado como CONTRATADA a empresa SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL — SENALI, inscrito no CNPJ n° 03.776.284/0006-05, com enderego @ Rua Heitor
Stockler de Franga, n° 161, Maria Luiza, Cascavel - PR, CEP n°® 85.819-760, neste ato
representado pelo Sr. HUGO ARMANDO CERON MOLINA, estrangeiro residente no Brasil,
inscrito no CPF sob n° 353.686.409-00, portador da Cédula de Identidade de Estrangeiro RNE
n°® W160987-Y, celebram entre si o presente contrato decorrente do processo de Dispensa por
Justificativa n°® 22/2019, com base no art. 24, inciso Xl da Lei n® 8.666/1993, aplicando-se
supletivamente os principios da teoria geral dos contratos, as disposigdes de direito privado e as
clausulas estipuladas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratagido de empresa para realizagdo de cursos
profissionalizantes para adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas e
seus familiares atendidos por programas da Secretaria de Assisténcia Social (SEASO),
conforme descrigdo abaixo e proposta anexa ao processo.

oy lf:rg?a altl:lr:os Valor Vaga AITI;S CUS\}:;;otal Custo Total
Curso de informatica basica 60 50 R$ 420,00 15 R$ 517,50 | R$ 25.875,00
S;g:;gg;gg";gfn‘g;;adm | 80 | 20 |ressoo0 | 20 | Rs690,00 | RS 13800,00
Curso de cozinha de buteco 8 10 R$ 115,00 2 R$ 128,00 | R$ 1.280,00
ff,‘,g;‘:ges S powk 8 10 | R$11500 | 2 | R$128,00 | R$ 1.280,00
S;;ff;,g: pizzes, focacias e 8 30 | R$11500 | 2 | R$128,00 | RS 3.840,00
Si:;?itg: bolachas € 8 10 | R§11500 | 2 | R$128,00 | RS 1.280,00
;;_g;gz Jr— 8 10 | R§11500 | 2 | R$128,00 | RS 1.280,00
fi,‘:,r::sde customizagdode | g 5 | R$20000 | 4 | R$226,00 | RS 1.130,00
g:f?gti:'jneeﬁﬂti:?g:ﬁeco . 32 5 | R§30000 | 8 | R$352,00 | RS 1.760,00
i AEcoe 60 | 10 | R§55000 | 15 | R$647,50 | R§6.475,00
;ﬂ;sn"aﬂz pedreiro de 100 5 | R$670,00 | 25 | R$832,50 | R$4.162,50
g:{j:,g:e;gﬁgfg;m e 236 | 30 |R$1.850,00| 59 |RS$2.233,50 | R$ 67.005,00
e g 160 | 25 |R$1.230,00| 40 |RS1.490,00 | RS 37.250,00
%‘;ﬁ'&g;&:"a"iw ® 160 | 55 |R$1.10000| 40 |RS1.360,00 | RS 74.800,00
&,’,‘;’;‘;;f;;‘f,:‘;‘{gggf‘;g’: 60 | 10 | R$450,00 | 15 | R$547,50 | RS 5.475,00
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Curso Carga N Valor Vaga N® | Custo Total Custo Total
Horéria | alunos g Aulas Vaga D Teim
Curso de polimento
i b 32 10 R$ 620,00 8 R$ 672,00 | R$6.720,00
Curso de eletricista
instalador residencial 240 5 R$ 1.600,00| 60 |R$ 1.990,00 | R$ 9.950,00
Curso de torneiro mecanico 240 5 R$1.800,00| 60 |R$ 2.190,00 | R$ 10.950,00
Curso de soldador 160 2 R$1.730,00 | 40 |R$ 1.990,00 | R$ 3.980,00
Total R$ 278.292,50 |

Paragrafo Primeiro. Cada aluno matriculado recebera um lanche por aula frequentada, sendo
que o custo desse lanche ja esta incluso no vago do curso conforme descrito na tabela acima. O

a)  As opgdes de salgado sero:
* Opgéo 1: salgado assado;
* Opg¢éo 2: pao francés com presunto;
* Opgéo 3: pao de queijo.
b)  As opgdes de bebida serio:
* Opgéo 1: refrigerante copo ou garrafinha;
« Opgdo 2: suco.

Paragrafo Terceiro. Para serem aprovados os alunos dever&io obter nota igual ou superior a
6,0, com frequéncia minima de 75% das aulas.

Paragrafo Quarto. Local de realizagéo: a ser definido conforme cronograma aprovado.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

O prazo de vigéncia do presente instrumento é de 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura do contrato. Esse prazo contratual podera ser prorrogado a critério do Municipio,
desde que preenchidos todos os requisitos legais.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

Pela prestagdo dos servicos a CONTRATADA recebera o valor total de R$ 278.292,50
(duzentos e setenta e oito mil, duzentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos).

Paragrafo Unico. A retengdo dos impostos (INSS/IR/ISSQN) sera feita conforme legislagao
vigente

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO
O pagamento sera efetuado com prazo de até 30 (trinta) dias apos a concluséo de cada curso.

CLAUSULA QUINTA - DO RECURSO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO

As despesas decorrentes do presente contrato serdo efetuadas a conta do seguinte recurso
financeiro: Cédigo Reduzido 2217 e 740, Funcional Programética 9382435361253339039050,
subelemento 3339039050 — Servigos técnicos profissionais.
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CLAUSULA SEXTA - DO CRITERIO DE REAJUSTE

O prego estabelecido no presente contrato néo sofrerd reajuste, exceto quando a contratagao
ensejar duragao superior a 01 (um) ano, nos termos dos art. 2° e 3° da Lei 10.192/01.

Paragrafo Unico. O reajuste anual sera de acordo com 0 INPC, e na falta deste outro que
venha a substiui-lo.

CLAUSULA S ETIMA — DA EISCALIZAGAO
Os representantes do CONTRATANTE especiaimente designados como responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagéo da execugao do contrato e atesto da nota fiscal serao:

a) LiaMara Teobaldo Tironi, matricula n° 33,103-1, Gestor do Contrato;

b) Wagner da Costa Rosa, matricula n° 24.701-0, Gerstor suplente do Contrato;
¢) Lucimaira Cabreira dos Santos, matricula n°® 23.741-8, Fiscal do Contrato;

d) Luiza Bernardini Ferrari, matricula n° 28.352-5, Fiscal Suplente do Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

a)  Ministrar os cursos da forma proposta com qualidade;

b) Ensinara fundamentagéo teorica e pratica;

c) Ceder 0s equipamentos eletronicos € materiais didaticos necessarios;

d) Disponibilizar profissionais capacitados para ministrar 0s CUrsos;

e) Realizaras atividades propostas certificar os concluintes dos cursos,

f) Fornecer a cada aula lanches individuais conforme descrito no item anterior.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

Se a CONTRATADA deixar de prestar 08 servigos dentro dos prazos estipulados, sem justa
causa, ou ainda se 0 fizer fora das especificagoes € condigbes aqui acordadas, ser-lhe-a
aplicado, cumulativamente, as seguintes penalidades, sem prejuizo de eventual agéo de perdas
e danos.

y (° Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato;

2. As penalidades previstas nos incisos 1, Il e IV do art. 87 da Lei 8.666/93 a saber:

3. Adverténcia;
4

Suspensao temporaria de participag@o em licitagéao e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica, por prazo na&o superior a 02 (dois) anos;

5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com Administragdo Publica enquanto
perdurarem 0S motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou 2 penalidade, que sera concedida

sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes, e
depois de decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso anterior, sem prejuizo
de eventual agéo de perdas e danos.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art.
78, | a Xll, da Lei n.° 8.666/93, sem que caiba a8 CONTRATADA qualquer indenizagao, sem
embargo da imposi¢édo das penalidades que S€ demonstrarem cabiveis em processo
administrativo.

CLAUSULA DECIMA — DESPESAS DA CONTRATAGCAO
Constituird encargos exclusivos da CONTRATADA © pagamento de tributos, tarifas,
emolumentos e despesas decorrentes da execugao de seu objeto.
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EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGOS N° 118/2019 - SEASO
Dispensa por Justificativa n° 22/2019
OBJETO: contratagao de empresa para realizagdo de Cursos proﬁssionalizantes para adolescentes
cumprimento de medidas socioeducativas € seus familiares atendidos por programas da Secretaria
Assisténcia Social (SEASO). ‘
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CASCAVEL, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF
n° 76.208.867!0001-07, com enderego & Rua Parana, n° 5000, Centro, Cascavel, Parana, representado por
seu Prefeito Municipal Sr. Leonaldo Paranhos da Silva.
CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI, inscrito no CNPJ n°
03.776.284/0006-05, com enderego a Rua Heitor Stockler de Franga, n® 161, Maria Luiza, Cascavel - PR,
CEP n° 85.819-760, neste ato representado pelo Sr. Hugo Armando Ceron Molina.
VALOR TOTAL: R$ 278.292,50 (duzentos € setenta e oito mil, duzentos € noventa e dois reais e cinquenta
centavos).
PRAZO: 12 (doze) meses.
FIRMADO EM: 2 de julho de 2019.
ASSINATURAS: Leonaldo Paranhos da Silva

Hugo Armando Cerén Molina
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'OBJETO: EXECUCAO DE OBRAS DE READEQUAGAO DE VIAS NO ENTORNO DO VIADUTO
7.

CONTRATO DE EMPRESTIMO N, 2999/0C-BR
BANCO lNTERAMERlCANO DE DESENVOLVIMENTO -BID

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
Homologo o procedimento em epigrafe e adj j icitagéio Puiblica Nacional (LPN) ne
03/2019 — Execucdo de Obras de Re a ias no Entorro do Viaduto da Br 277 a
empresa Pedreira Rio Quati Ltda, ~11, no valor Proposto de R$
3.202.066,96 (Trés milhges, S € noventa e seis centavos).

Cascavel/PR, 12 de julho de

anhos da Silva
Prefe}fo Municipal

' / ]

iros Tenente Edy. Abertura: 01/08/2019 as 14h00min. Critério de

€co por item. Valor méximo:; R$ 76.798,85. O edital e informages poderdo ser obtidos no

Departamento de Gestdo de Compras e Administragéo - Tel: (45) 3321-2300. Site: cascavel.atende.net
(licltacéesj. Cascavel/PR, 15 de julho de 2019. Renato Augusto dos Santos, Diretor do Depto de Gestdo de
Compras e Administragao.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS Ne 118/2019 - SEASO
Dispensa por Justificativa ne 22/2019

OBJETO: Contratagdo de empresa parg realizagio de cursos profissionalizantes para adolescentes em
Cumprimento de medidas socioeducativas e seus familiares atendidos por Programas da Secretaria de
Assisténcia Social (SEASOQ).

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CASCAVEL, Pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF

n° 76.208.867!0001-0?, com enderego & Rua Parang, ne 5000, Centro, Cascavel, Parang, representado por

CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI, inscrito no CNPJ ne
03.7?6.28410006-05, com enderego & Rua Heitor Stockler de Franga, n° 161, Maria Luiza, Cascave| - PR,
CEP n° 85,81 9-760, neste ato representado pelo Sr. Hugo Armando Cerén Molina.

VALOR TOTAL: R$ 278.292 50 (duzentos e setenta e ojto mil, duzentos e Noventa e dois reais e
centavos).

PRAZO: 12 (doze) meses.

FIRMADO EM: 2 de julho de 2019,

ASSINATURAS: Leonaldo Paranhos da Silva

Hugo Armando Cerén Molina
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REFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE ’
lagao das Coletas de Precos (por material) (Periodo de 01/01/2020 a 12/02/2020)

Item Fornecedor Nome da Marca Quantidade Prego Unitario Prego Total Venceu

umero da Coleta: 3/2020 Data: 09/01/2020

Material: 18140403 - Curso de Almoxarife com carga horaria de 160h _ Unid.: Curso
1 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENA - (15325) 1,000 22.770,0000 22.770,00 Sim wh

Material: 18140404 - Curso de Assistente de controle de qualidade Unid.: Curso
2 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENA - (15325) 1,000 25.596,0000 25.596,00 Sim e

Material: 18140405 - Curso de manuntecao de celulares  Unid.: Curso
3 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENA - (15325) 1,000 28.000,0000 28.000,00 Sim o

Material: 18140406 - Curso de operador de processos de produgdo com Unid.: Curso
4 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENA - (15325) 1,000 22.770,0000 22.770,00 Sim e

Material: 18140407 - Curso de aperfeicoamento em robética industrial  Unid.: Curso
5 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENA - (15325) 1,000 17.680,0000 17.680,00 Sim e

Material: 18140409 - Curso de Aperfeicoamento em instalacdo e manutengido Unid.: Curso

6  SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENA - (15325) 1,000 17.840,0000 17.84000  sim ,Niago arting \/
Assistente 4 Vouj

MAT 3 m'”’?ranv‘

Material: 18140410 - Curso de gualificagio em soldagem com Unid.: Curso 56 99
7 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENA - (15325) 1,000 92.800,0000 92.800,00 Sim L

Material: 18140411 - Curso de aperfeicoamento em programacao de centro de usinage  Unid.: Curso
8 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENA - (15325) 1,000 36.960,0000 36.960,00 Sim i

Material: 18140412 - Curso de mecanico de motocicletas Unid.: Curso

9 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENA - (15325) 1,000 63.360,0000 63.360,00 Sim e
Material: 18140413 - Curso de aperfeicoamento em corte e costura industrial Unid.: Curso
10 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENA - (15325) 1,000 27.680,0000 27.680,00 Sim

Material: 18140414 - Curso de aperfeicoamento em pies de massa e doce Unid.: Curso
11 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENA - (15325) 1,000 19.920,0000 19.920,00 Sim




STADO DO PARANA

REFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE

lagao das Coletas de Pregos (por material) (Periodo de 01/01/2020 a 12/02/2020)

Pagina: 2/2

Item Fornecedor

Nome da Marca Quantidade Prego Unitario

Prego Total Venceu

umero da Coleta: 3/2020 Data: 09/01/2020

Material: 18140415 - Curso de aperfeicoamento em elaboracio de massas e doces
12 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENA - (15325)

Unid.: Curso

1,000 19.920,0000
Total da Coleta:

19.920,00 Sim o
395.296,00

Thiago Martins V Voltes
Assistente Administrativo
MAT: 356 995




MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA
DIVISAO DE COMPRAS E LICITACOE!

W
Protocolo n°® 47227/204 f:&

INFORMAGOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS

() Convite ( ) Concorréncia

() Pregéao Presencial ( ) Concurso

() Pregao Eletrénico (x) Dispensa de Licitagao

( ) Tomada de Precgos ( ) Inexigibilidade de Licitagao

1) OBJETIVO: Dispensa de licitacdo para cursos de capacitagao-SENAI-que
atendera aos municipes de Fazenda Rio Grande com propésito de capacita-los
profissionalmente,conforme sclicitacao da Secretaria Municipal de Trabalho,Renda e
Emprego.

2) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 395.156,00 (Trezentos e noventa e cinco mil e cento
e cinquenta e seis reais).

3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias ap6s emissao de Nota Fiscal,
de acordo com a disponibilidade financeira.

4) DOTACAO ORCAMENTARIA: Conforme PPA 2018 A 2021

Caodigo Funcional Fonte
reduzido
946 23.01 11.334.0018 2.116.3.3.90.39 1000

5) RECURSOS FINANCEIROS

( ) Ha previséao de recursos financeiros e sera incluido na Programacao de acordo
com a disponibilidade.
(X) Nao ha previsao recursos financeiros.

6) Declaramos que a analise da regularidade orcamentaria e legal € feita pelo 6rgao
solicitante, de acordo com as informagdes constantes no processo e epigrafe, em
conformidade com o que dispdes os Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

13/01/2020

MAT
Thiago Martins do Valle Voltes Mauro Antopi
Compras e Licitacoes Matriedla — 349.586
Matricula 356995 Contador CRC/PR 044724/0-9

Cassia Crﬁtﬁws. Almeida
Secretaria Municipal.de Planejamento e Finangas

Decreto 4720/2018

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande - Rua Jacaranda, 300 - Nagdes - Cep: 83823-901 - Telefone. (41) 3627-850C
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRABALHO, EMPREGO E RENDA

MEMORANDO 19/2020

Para: Secretaria Municipal de Administracao
De: Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda

Assunto: Indicagio de Dotagéo Orgcamentaria
Data: 10/02/2020

A Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, abaixo indica as D.O.

para atender a dispensa de licitagao para cursos de capacitagao — SENAI, conforme
processo 47227/2019 -

1) Dotagées orgamentarias

» 939 e 946 = Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

Atenciosamente,

Irani Aparecida dos Santos
Secretéria Municipal do Trabalho Emprego e Renda
Decreto n° 4.384/2017
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12/02/2020

Consulta Regularidade do Empregador

Voltai imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  03.776.284/0045-11
Razdo Social:SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI

Endereco: R PRESIDENTE CASTELO BRANCO / THOMAZ COELHO / ARAUCARIA / PR /
83707-130

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:06/02/2020 a 06/03/2020

Certificagdo Niumero: 2020020601133939224440
Informagao obtida em 12/02/2020 11:31:02

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Protocolo n°® 47227/2019

INFORMACOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS

() Convite ( ) Concorréncia

() Pregao Presencial () Concurso

( ) Pregéao Eletrénico (x) Dispensa de Licitagao

( ) Tomada de Precos ( ) Inexigibilidade de Licitacao

l 1) OBJETIVO: Dispensa de licitagdo para cursos de capacitagao-SENAI-que
atendera aos municipes de Fazenda Rio Grande com propésito de capacita-los
profissionalmente,conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Trabalho,Renda e
Emprego.

2) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 395.296,00 (Trezentos e noventa e cinco mil e
duzentos e noventa e seis reais).

3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apés emiss&o de Nota Fiscal,
de acordo com a disponibilidade financeira.

4) DOTACAO ORCAMENTARIA: Conforme PPA 2018 A 2021

Cédigo Funcional [ Fonte 7
reduzido
L 946 23.01 11.334.0018 2.116.3.3.90.39 1000
939 ’ 23.01 11.334.0018 2.115.3.3.90.39 1000

5) RECURSOS FINANCEIROS

(X) Ha previsao de recursos financeiros e sera incluido na Programacao de acordo
com a disponibilidade.
() Nao ha previsao recursos financeiros.

6) Declaramos que a analise da regularidade orcamentaria e legal é feita pelo 6rgao
solicitante, de acordo com as informagdes constantes no processo e epigrafe, em
conformidade com o que dispdes os Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

AssistenfER@ministrativo
MAT: 356.995
Thiago Martins do Valle Voltes
Compras e Licitagdes
Matricula 356995




Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacao de Contratos

CONTRATO N° XX/2020 IDXXXXXXXXXXXX

CONTRATO DE SERVICOS DE CAPACITAGCAO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
FAZENDA RIO GRANDE E SERVICO NACIONAL
DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAL.

O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, inscrito no CNPJ/MF sob o n.f
05.422.986/0001-02, sediada na Rua Jacaranda, n° 300, Bairro Nagdes em Fazenda
Rio Grande — PR, neste ato representada por seu titular Exmo. Sr. Prefeito, Sr. Marcio
Claudio Wozniack, casado, empresario, portador da Cl RG n° 3.558.084-0-SSP-PR,
inscrito no CPF/MF sob o n° 837.346.439-53, residente e domiciliado em Fazenda Rio
Grande — PR, neste ato assistido pelo Procurador-Geral do Municipio, Sr. Fabiano
Dias dos Reis, OAB/PR 45402, e em conjunto com o Secretario Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda, Sra. Irani Aparecida dos Santos, inscrito no CPF/MF
sob o n° XXX, doravante denominado MUNICIPIO CONTRATANTE, e de outro lado,
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, pessoa juridica,
com sede na Rua Presidente Castelo Branco, n® 192, Thomaz Coelho, Araucaria, PR,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.776.284/0045-11,neste ato, representado pelo Sr.
XXXXXXX, brasileiro, portador da carteira de identidade n.° XXXX, expedida pela
XXXX, e CPF n.° XXXXX, doravante denominado CONTRATADO, e perante as
testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente contrato de servicos de
capacitagao de servidores, cuja celebragao foi autorizada pelo despacho exarado no
processo administrativo n°. 47227/2019, e que sera regida pela Lei n.° 8.666/9393,
além das clausulas e condigbes abaixo discriminadas que as partes declaram
conhecer e mutuamente se outorgam, a saber:

DO OBJETO:

Clausula primeira: Constitui objeto deste, a contratagdo de empresa para cursos de
capacitagdo- SENAI — a qual atendera os municipes de Fazenda Rio Grande com
proposito de capacita-los profissionalmente,conforme  solicitagédo da Secretaria
Municipal de Trabalho,Renda e Emprego.

Rua Jacaranda, 300 — Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 - Fone/Fax (41) 3627-8500




Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

Coordenacio de Contratos

ITEM | UNI | QTD ESPECIFICACAO

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

]

01 Curso 1

Almoxarife com carga horaria de
160h e 30 vagas.

R$ 22.770,00

R$ 22.770,00

02 Curso de Assistente de controle
de qualidade com carga horria

de 180h e 30 vagas.

Curso 1

R$ 25.596,00

R$ 25.596,00

03 Curso 1 Curso de manutengo de
celulares com carga horéria de

60 horas e 16 vagas.

R$ 28.000,00

R$ 28.000,00

04 Curso 1 Curso de operador de processos
de produgdo com carga horaria

de 160 horas e 30 vaeas.

R$ 22.770,00

R$ 22.770,00

05 Curso de aperfeicoamento em
robotica industrial com carga
horéria de 40 horas e 15 vagas .e
Curso de aperfeigoamento em
controlador logico
programavel(CLP) com carga
hordria de 40 horas 15 vagas.

Curso 1

R$ 17.680,00

R$ 17.680,00

06 Curso 1 Curso de Aperfeicoamento em
instalagiio e manutengio de
aparelhos em ar-condicionado
com 40 carga horaria de 40 horas

€ 32 vagas.

R$ 17.840,00

R$ 17.840,00

07 Curso de qualificagio em
soldagem com carga horaria de

160h ¢ 40 vagas.

Curso 1

R$ 92.800,00

R$ 92.800,00

08 Curso 1 Curso de aperfeicoamento em
programagdo de centro de
usinagem(CNC) com carga

horéria de 80h e 32 vagas.

R$ 36.960,00

R$ 36.960,00

09 Curso de mecénico de
motocicletas com carga horria

160h e 32 vagas.

Curso 1

R$ 63.360,00

R$ 63.360,00

10 Curso 1 Curso de aperfeicoamento em
corte e costura industrial com

carga horaria de 80h ¢ 40 vagas.

R$ 27.680,00

R$ 27.680,00

11 Curso 1 Curso de aperfeicoamento em
paes de massa e doce com carga

hordria de 20h e 96 vagas.

R$ 19.920,00

R$ 19.920,00

12 Curso 1 Curso de aperfeigoamento em
elaboragdo de massas e doces
finos com carga horaria de 120h

e 16 vagas,

L

R$ 19.920,00

R$ 19.920,00

—

Paragrafo unico: Integra e completa o presente Termo Contratual, para todos os fins

de direito,
processo de Dispensa de Licitacdo XX/2020.

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 - Fone/Fax (41) 3627-8500
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacao de Contratos

DA ENTREGA E RECEBIMENTO (Art. 55, Il, Lei 8.666/93, regime de execucao
indireta por preco global):

Clausula Segunda: Os servigos a serem executados serdo definidos de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Renda.

Paragrafo Unico: Local de Aplicagdo dos Cursos: Unidades moveis que serao
instaladas na Pracga Brasil,situada na rua Macedénia n°157/63,Nagoes,Fazenda Rio

Grande-Pr.

DA FISCALIZACAO:

Clausula Terceira: A fiscalizagdo da contratagdo sera exercida pelos servidores
Pedro Vicente Jomeke, matricula 355.874 e Dulcileia Carlos de Almeida,
matricula 356.648, os quais verificarao a compatibilidade das especificacoes
pactuadas, envolvendo a qualidade e quantidade. E ainda, dever&o dirimir todas as
duvidas que surgirem no curso da execugao do contrato e de tudo sera dada ciéncia a

Administragao.

Paragrafo Primeiro: A fiscalizagao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade do contratado pelos danos causados diretamente a Administragao ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato, ndo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanhamento pelo érgao
interessado. Ainda, ndo implica em corresponsabilidade da Administracao ou de seus
agentes e prepostos, em conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 21 de junho

de 1993.

Paragrafo Segundo: Os fiscais do contrato anotardo em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizagado das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

DA VIGENCIA DO CONTRATO:

Clausula Quarta: O presente contrato tera vigéncia de 12 (Doze) meses, a contar da
data da publicagéo do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio, podendo o
prazo ser prorrogado de acordo com a Leli 8666/93.

Rua Jacaranda, 300 — Nagdes - Fazenda Rio Grande/PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax (41) 3627-8500




Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacio de Contratos

Paragrafo Gnico: Executado 0 contrato, 0 seu objeto ser4 recebido nos termos do art.
24 inciso Xlll e art. 73,11, da Lei n°. 8.666/93

DO PRECO E DAS CONDICOES PAGAMENTO (Art. 55_1lI, Lei 8.666/93):

objeto, através de depodsito bancario, em até 30 dias contados da apresentacéo da
nota fiscalffatura, no protocolo financeiro da Prefeitura conforme disponibilidade de
valores na Dotagao Orgamentaria, desde que devidamente atestada pela Secretaria
solicitante, anexado as certidées relativas a todos os Tributos Federais e 3 Divida
Ativa da - DAU, abrangendo inclusive as contribuigées sociais — INSS, de Garantia do
Tempo de Servico — FGTS e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas. A parcela
Unica é referente a autorizacao de fornecimento.

Paragrafo Primeiro: Fica ajustado o valor total do presente contrato em
R$ 395.296,00 (Trezentos e noventa e cinco mil e duzentos e noventa e seis reais).

Paragrafo Segundo: O fornecimento & indireto por prego unitario.

DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS (Art. 55, V. Lei 8.666/93):

Clausula Sexta: As despesas decorrentes do presente contrato correrao por conta do
crédito indicado pelo seguinte cédigo:

Funcional
23.01 11.334.0018 2.116.3.3.90.39
23.01 11.334.0018 2.115.3.3.90.39

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

Clausula Sétima: Constitui direitos do MUNICIPIO receber o objeto deste contrato
nas condigdes avencadas e do CONTRATADO perceber o valor ajustado na forma e
prazo convencionados.

Paragrafo Primeiro — Constitui OBRIGACOES do CONTRATADO (Art. 55, XIlI, Lei
8.666/93):
a) Realizar os servicos nas condigbes e no prazo indicado pela Secretaria de
Trabalho, Emprego e Renda, com estrita observancia das especificagées do
Edital e da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal eletrénica
constando detalhadamente o Preco, o curso relacionado e prazo de realizagao;

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande/PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax (41) 3627-8500




b)

d)

9)

h)

k)

AT
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacao de Contratos

Comunicar a Administragéo, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas que antecede a data do evento, 0S motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;,

Arcar com os tributos federais, estaduais e municipais que venham por ventura
incidir sobre o respectivo contrato, bem como com 0s encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios, assim como 0s que dizem respeito as normas de
seguranga do trabalho prevista na legislagdo especifica e demais encargos que
porventura venham a incidir sobre o objeto do contrato, nos termos do §1°,do
Artigo 71, da Lei n° 8.666/93, com alteracoes subsequentes;

As despesas com deslocamento de pessoal prestagao de garantia e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir na execugao do contrato;

O oferecimento de materiais e equipamentos necessarios para a realizacao do
evento;

Possuir profissionais capacitados para a realizacado do evento e se
responsabilizar pelo transporte e hospedagem dos instrutores e de toda a
equipe envolvida na capacitacao;

Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagées assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas;

Atender, imediatamente, as requisicoes de corregoes € exigéncias feitas pela
Contratante;

Cumprir, durante a execugdo do contrato, todas as leis, posturas federais,
estaduais e municipais pertinentes e vigentes, sendo a Gnica responsavel por
prejuizos decorrentes das infragoes a que der causa,

Reparar, corrigir, remover, reconstruir e substituir, as suas exclusivas expensas
e responsabilidade, no todo ou em parte, o objeto contratado, se forem
verificados vicios, defeitos ou incorregdes, resultantes da execugao dos
mesmos ou resultantes da qualidade dos materiais empregados, imediatamente
a solicitagéo independente de notificacao;

O Contratado reconhece os direitos do Municipio em caso de rescisao
administrativa prevista no Art. 77 da Lei 8666/93.

Paragrafo Segundo: Sao responsabilidades da Contratante:

a)
b)

c)

Efetuar os pagamentos devidos ao CONTRATADO, nas condigbes
estabelecidas no instrumento convocatério e minuta do contrato;

Emitir Ordem de Servicos e Autorizagbes especificas para a atuacao do
CONTRATADO;

Notificar o CONTRATADO, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicoes
no curso de execugdes dos servigos, fixando prazo para sua correcao;

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 - Fone/Fax (41) 3627-8500




Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenaciao de Contratos

d) No ato do recebimento da comunicagéo supracitada, o CONTRATADO devera
atendé-la imediatamente, sob pena de descumprimento contratual;

€) Acompanhar e fiscalizar todas as atividades do contratado pertinente ao objeto
contratado, o que nao exime o CONTRATADO da responsabilidade por danos
causados.

DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Art. 55, VII, Lei 8.666/93):

Clausula Oitava: No caso de inexecugao total ou parcial, ou ainda, atraso injustificado
do objeto desta licitagdo, sem prejuizos das responsabilidades civil e criminal,
ressalvado as situagbes devidamente justificadas e comprovadas, a critério da
Administragao Publica, garantida a ampla defesa e o contraditério, seréo aplicadas as
seguintes penalidades, cumulativamente Ou nao:

|. Adverténcia:
a) A adverténcia sera formalizada por meio de documento expedido pela Contratante.

[l. Multa, nos seguintes termos:

a) Pelo atraso no fornecimento, sera aplicada multa de mora de 0.5% (meio por cento)
ao dia sobre o valor da Autorizacéo de Fornecimento, até o Prazo maximo de 10 (dez)
dias. Vencido o prazo do Contrato podera ser considerado rescindido, a critério da
Administracao, ficando sujeita as penalidades previstas nos artigos 86, 87 e 88 da Lei
n°. 8.666/93 e alteragoes posteriores, assim como as contratuais.

b) Pela recusa em realizar o fornecimento, multa de até 10% (dez por cento) sobre o
valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos.

c) Pela demora em substituir o material rejeitado ou corrigir as falhas do produto
fornecido ou complementar a quantidade, a contar do quinto dia da notificacdo da
rejeicao, aplicar-se-4 multa de 2% (dois por cento) do valor do material, por dia
decorrido, até o limite de 10 % (dez por cento) do valor dos produtos nao substituidos
ou corrigidos ou nao complementados.

d) Pelo ndo cumprimento de qualquer condicao fixada na Lei 8.666/93, e suas
alteragdes, ou no instrumento convocatério ou ainda, no contrato, e nao abrangida nos
incisos anteriores ou subsequentes, aplicar-se-a multa de 1% (um por cento) do valor
do Contrato.

e) Pelo descumprimento parcial ou integral do Contrato, que enseje rescisdo, multa de
10% (dez por cento) do valor do contrato, sem prejuizo de perdas e danos.

. Podera, ainda, de acordo com a natureza da falta, ser cominada ao
CONTRATADO pena de suspensao temporaria de participar em licitagdo e
impedimento de contratar com o Municipio de Fazenda Rio Grande pelo prazo de 1
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenaciao de Contratos

(um) a 2 (dois) anos; ou declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao, ou
até que seja promovida a reabilitacao, perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que O CONTRATADO ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes, decorrido o prazo da sangao aplicada.

IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com esta Administragao
Pablica, enquanto perdurarem 08 motivos determinantes da punigao ou até que seja
promovida a reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a penalizada ressarcir 0 Municipio, pelos prejuizos
resultantes e, apos, decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no item anterior.
A Declaragao tera sua publicagao na Imprensa Oficial, de acordo com a Lei n°.
8.666/93..

Paragrafo Primeiro: Além do previsto acima, pelos motivos que se seguem,
principalmente, 0 Contratado estara sujeita as penalidades tratadas nos incisos lll e IV
Clausula Oitava, cumuladas com multas, tanto moratérias como sancionatorias:

| - pelo descumprimento do prazo de fornecimento;

Il - pela recusa em atender alguma solicitagao para corregdo no fornecimento,
caracterizada se o atendimento a solicitagao nao ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias,
contado da hora da rejei¢ao;

Il - pela ndo execugao do fornecimento de acordo com as especificagoes € prazos
estipulados neste Contrato.

Paragrafo Segundo: Além das penalidades citadas, 0 Contratado ficara sujeita, ainda,
as demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal n° 8.666/93 e
posteriores alteragoes.

Paragrafo Terceiro: As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, ficando o seu total limitado a 20% (vinte por cento) do valor do
Contrato ou da Proposta Atualizada, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis.

Paragrafo Quarto: Poder-se-a descontar dos pagamentos porventura devidos ao
Contratado as importancias alusivas a multas, ou efetuar sua cobranga mediante
inscricao em divida ativa do Municipio, ou por qualquer outra forma prevista em Lei.

Paragrafo Quinta: Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se
de penalidade que implique no impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
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de declaracao de inidoneidade, sera obrigatéria a comunicagao do ato ao Tribunal de
Contas do Estado.

DOS CASOS DE RESCISAO E_DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA
ADMINISTRACAO (Art. 55, Vll e IX, Lei 8.666/93):

contrato unilateralmente quando ocorrerem as hipéteses do art. 77 e 78 da Lej n°.
8.666 de 21.06.93.

Paragrafo Unico: A resciséo do presente contrato podera ser ainda amigavel, por

acordo entre as partes, na forma do art. 79, || da Lei n°. 8.666/93, ou judicial, nos
termos da legislacao.

DA VINCULACAO A DISPENSA DE LICITACAO (Art. 55, XI, Lei 8.666/93):

Clausula Décima: O presente contrato esta vinculado 3 Dispensa de Licitagdo n°.
0XX/2020.

DA LEGISLACAO APLICAVEL (Art. 55, XII, Lei 8.666/93):

Clausula Décima Primeira: O presente contrato rege-se pelas disposicoes expressas
na Lei n°. 8.666 de 21/06/93, suas alteracées pela Lei 8742/93, e pelos preceitos de
Direito Publico, aplicando-se supletivamente os principios da Teoria Geral dos

Fazenda Rio Grande/Pr.

Paragrafo Unico: Os Casos omissos serdo resolvidos a luz da referida Lei e suas
alteragées, recorrendo-se a analogia, aos costumes € aos principios gerais de Direitos.

DO FORO (Art. 55, § 2° Lei 8.666/93):

Clausula Décima Segunda: Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado
atribuido ao CONTRATANTE, qual seja o Foro Regional de Fazenda Rio Grande,

que seja.
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
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Fazenda Rio Grande, xx de xxxxxx de 2020.

p/ Contratante:

Marcio Claudio Wozniack Fabiano Dias dos Reis
Prefeito Municipal Procurador Geral do Municipio
CONTRATANTE OAB/PR 45.402

Irani Aparecida dos Santos

Secretario Municipal de Trabalho, Emprego e Renda
Decreto n° 4.384/2017

p/ Contratado:

XXXXXXXXX
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

da, 300 — Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR - CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) 3627-8500
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TERMO DE REFERENCIA
COMPLEMENTAR

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE SERVICOS DE CAPACITACAO PARA A
EDUCACAO PROFISSIONAL
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Fazenda Rio Grande, 27 de novembro de 2019.
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacio de Contratos

Contratacao tem por objeto a realizacdo cursos de almoxarife, assistente
de controle de qualidade, manutencao de celulares, operador de processo de
producdo, aperfeicoamento em robdtica industrial, aperfeicoamento em controlador
l6gico programavel, aperfeicoamento em instalacdo e manutengéo de aparelhos em
ar-condicionado, qualificacao em sondagem, aperfeicoamento em programacgao de
centro de usinagem CNC, mecanico de motocicletas, aperfeicoamento em corte e
costura industrial, aperfeicoamento em paes de massa doce e aperfeicoamento em
elaboragio de massas e doces finos.

2:1. As especificacdes do objeto estao estabelecidas abaijxo:
. i
ITEM CURSO Periodo VAGAS
01 | ALMOXARIFE 18/03/2020 & pee
13/07/2020
02 |ASSISTENTE DE CONTROLE DE QUALIDADE 13/08/2020 2 2
10/12/2020
03 | MANUTENCAO DE CELULARES [ 6on A definir 16“
OPERADOR DE PROCESOS DE PRODUGAD 10/08/2020 &
04 160h 20/10/2020 30
APERFEICOAMENTO EM ROBOTICA INDUSTRIAL 17/08/20203 |
o8 Oh | 2810872020 1
APERFEICOAMENTO EM CONTROLADOR LOGICO o 17/08/2020 & .
PROGRAMAVEL (CLP) 28/08/2020
APERFEICOAMENTO EM INSTALACAG E S
06 | MANUTENGAO DE APARELHOS EM AR 40h e 32
CONDICION%DQ
QUALIFICAGAO EM SOLDAGEM 21/09/2020 &
d 160h 18/11/2020 40
08 | APERFEICOAMENTO EM PROGRAMAGAG DE = 30/03/2020 a "
CENTRO DE USINAGEM (CNG 06/05/2020
09 | MECANICO DE MOTOCICLETAS o 21/09/2020 a -
13/11/2020
10 | APERFEICOAMENTO EM CORTE E COSTURA aon 30/03/2020 & 0
INDUSTRIAL 07/05/2020
APERFEICOAMENTO EM PAES DE MASSA E DOCE 30/03/2020 a
1 20h 14/05/2020 9
12 | APERFEICOAMENTO EM ELABORAGAG DE MASSAS 1208 30/03/2020 3 ”
E DOCES FINOS 14/05/2020
TOTAL | 1300h 424

Rua Jacaranda, 300 - Nagées - Fazenda Rio Grande/PR - CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) 3627-8500
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacao de Contratos

| £CONSIDIRACORS: ANALISE SETORIALE OCUPACIONAL DA ECONOMIA

4.1. Nos Ultimos anos Fazenda Rio Grande vem apresentando indices de crescimento no ramo
industrial devido as instalagbes de novas industrias. Com a possibilidade da ampliagédo do setor
industrial Fazenda Rio Grande vém se mobilizando e se preparando para que possam ser preenchidas
o maior nimero de vagas pelos moradores da regido fazendo com que assim, estes ndo precisem se
deslocar a cidade capital a procura de trabalho. Isto ndo sé traz um consideravel crescimento
econémico como também uma melhor qualidade de vida ja que ndo precisariam se deslocar, muitas das
vezes por até 2 horas, para chegar ao trabalho.

B s rehU e

5.1. Perfil do Pablico Desempregado: de acordo com 0 banco de dados dos SINE FAZENDA RIO
GRANDE destaca-se que o maior numero atualmente de pessoas desempregadas esta entre a faixa
etaria dos 18 a 30 anos, escolaridade: ensino médio completo sendo estas cerca de 4.000 pessoas; na
faixa etaria dos 31 a 45 anos — escolaridade: ensino fundamental incompleto ha aproximadamente 2500
pessoas desempregadas.

5.2. Historico e as tendéncias de Abertura e de fechamento de postos de trabalho nos setores
produtivos: entre os desempregados atuais o SINE Fazenda Rio Grande destacou que cerca de 300
desempregados tém apontado como pretensdo ou necessidade de qualificagéo na area do comeércio;
5.887 desempregados tém apontado como pretensdo ou necessidade de qualificag&o na area Industrial
e 155 desempregados tém apontado como pretensdo ou necessidade de qualificagdo na area
residencial. Considerando as instalagbes de novas industrias na Regido e o crescimento imobiliario, a
qualificagdo tem se demostrado um meio & insercdo e manutengao do trabalhador ao mercado de
trabalho.

ST EMEOTOUOGIADRRCRGE

6.1. As matriculas deverdo ser efetuadas até 4 dias antes do inicio dos cursos e as vagas poderao ser
substituidas em até 3 dias apés o inicio dos cursos.

6.2. Os cursos de almoxarife, assistente de controle de qualidade, manutengéo de celulares e operador
de processo de produgéo, serao desenvolvidos nas salas do Centro de Inicializagao Profissional — CIP,
situado na Avenida das Araucarias n° 142 — Eucaliptos, Fazenda Rio Grande/Pr.

6.3. Os cursos de aperfeicoamento em robotica industrial, aperfeicoamento em controlador légico
programavel, aperfeicoamento em instalacdo e manutencéo de aparelhos em ar-condicionado,
qualificagdo em sondagem, aperfeicoamento em programagao de centro de usinagem CNC, mecanico
de motocicletas, aperfeicoamento em corte € costura industrial, aperfeicoamento em paes de massa
doce e aperfeicoamento em elaboragdo de massas e doces finos, serdo desenvolvidos em Unidades
Méveis que serdo instaladas na Praca Brasil. situada na Rua Macedénia n° 157/363, Nagdes, Fazenda
Rio Grande/PR.

Rua Jacaranda, 300 - NagGes - Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) 3627-8500




Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacio de Contratos

6.4. Devera ser fornecido para cada participante, o certificado de conclusao do Curso, para o aluno que
atingir 75% do total da carga horaria, com média minima = ou > 6,0 para a aprovagdo do aluno —
(avaliagdo teérico e pratica).

compreensédo e aprendizagem dos contetdos visando & plena participacdo dos trabalhadores nos
cursos contratados.

programacao de centro de usinagem CNC, mecanico de motocicletas e aperfeicoamento em corte e
costura industrial,

| B MONIORAMENTO L AVALIAGAO DO TN DERGFRINGIA

8.1. Sera de responsabilidade da CONTRATANTE, monitorar € avaliar permanentemente as acoes de
Capacitacdo para a educacéo profissional, de modo assegurar, além da lisura e transparéncia na
aplicag&o dos recursos, a eficiéncia, eficacia e efetividade €m sua execucéo.

8.2 A CONTRATADA devera disponibilizar, através de relatorio as agées, os cursos e 0 desempenho
dos alunos de forma individualizada,

9.1. Os agentes responsaveis pela captacéo de vagas serao os responsaveis pela abertura das vagas
junto as empresas, énquanto que, os atendentes IMO realizar&o os encaminhamentos. Os profissionais
que quiserem iniciar um novo negocio serdo encaminhados a sala do empreendedor individual para sua
formalizaczo.

Carlos de Almeida, matricula 356.648 e Pedro Vicente Jomeke, matricula 355.874, aos quais
competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da éxecucao do contrato, e de tudo dara ciéncia a
Administracao.

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 - Fone/Fax (41) 3627-8500
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacao de Contratos

Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993.

10.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como 0 home dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as providéncias cabiveis.

7707 ILOBNIGACOESDACONTRATARA |

11.1. A Contratada obrigar-se-a:

11.1.1. Realizar os servicos nas condicbes e no prazo indicado pela Secretaria de Trabalho,
Emprego e Renda, com estrita observancia das especificacdes do Edital e da proposta,
acompanhado da respectiva nota fiscal eletrénica constando detalhadamente o preco, 0
curso relacionado e prazo de realizacao;

11.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracao, inerentes ao objeto do
presente Termo de Referéncia;

11.1.3. Comunicar a Secretaria de Trabalho, Emprego e Renda, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, quando, por motivo de for¢a maior, tornar-se impossivel o
fornecimento dos servigos deste Termo, apresentando ainda justificativa,

11.1.4. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condigdes de habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagao;

11.1.5. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagoes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacbes a que esta obrigada, exceto nas
condicdes autorizadas no Termo de Referéncia, Edital ou na minuta de contrato;

11.1.6. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagcdo de
garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugéo do contrato.

[ DOBIGACOISDACONTRATANIE |

12.1. A Contratante obrigar-se-a:

12.1.2. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, atraves de servidor
especialmente designado;

12.1.3. Efetuar o pagamento no prazo previsto.
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13.1. A disciplina das infragdes e
contratacdo € aquela prevista no Edital.

sancdes administrativas aplicaveis no curso da licitag&o e da

Marcio Claudio Wozniack Fabiano Dias dos Reis
Prefeito Municipal

Procurador Geral do Municipio
CONTRATANTE OAB/PR 45.402

Irani Aparecida dos Santos

Secretario Municipal de Trabalho, Emprego e Renda
Decreto n° 4.384/2017

p/ Contratado:

XXXXXXXXX
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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MUNICIPIO DE ARAUCARIA

) C.N.P.J.: 76.105.535/0001-99
RUA PEDRO DRUSZCZ, N° 111 - CENTRO - CEP: 83.702-080 Araucéria - PR

E-mail:
Home Page: https://araucaria.atende.net

DEPARTAMENTO DE RENDAS MOBILIARIAS/ IMOBILIARIAS .
CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS - PESSOA JURID

N° 5767/2020
Nome do Requerente:
Razdo Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0045-11
Enderego: RUA CASTELO BRANCO PRESIDENTE N°: 192
Bairro: THOMAZ COELHO
Complemento: LETRA A
Cidade: Arauciria - PR
Finalidade: DIVERSOS POR CONTRIBUINTE
Observagio:

Certificamos a pedido da parte interessada, que apds pesquisa em nossos arquivos, constatou-se a
INEXISTENCIA de débitos tributarios vencidos, em nome do contribuinte acima identificado. Fica ressalvado o
direito da Fazenda Publica Municipal cobrar débitos posteriormente constatados, mesmo referente ao periodo nesta
certiddo compreendido.

ATENCAO

O presente documento n&o certifica inexisténcia de débitos do Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza declarados pelo contribuinte no ambito do Regime Especial Unificado de Arrecadagao de Tributos e
Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional. Caso o
contribuinte seja ou tenha sido optante pelo Simples Nacional nos dltimos 5 (cinco) anos, a presente certidao
devera ser complementada por certidao de Situag&o Fiscal fornecida pela Receita Federal do Brasil.

Araucaria PR quinta-feira, 13 de fevereiro de 2020 as 13:43 hs.
Certidao Valida até 16/03/2020

A autenticidade dessa certiddo podera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal de Finangas
(https://araucaria.atende.net) através do codigo de autenticidade N° WGT211202-000-IIWZXB-319301012
Emitida no Portal do Cidadao




13/02/2020

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/ ages/consultaEmpregador.jsf

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar H Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao:  03.776.284/0045-11
Razao Social:SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI

Endereco: R PRESIDENTE CASTELO BRANCO / THOMAZ COELHO / ARAUCARIA / PR /
83707-130

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:06/02/2020 a 06/03/2020

Certificacdo Nimero: 2020020601133939224440
Informacgé&o obtida em 13/02/2020 13:58:55

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Protocolon 2 47227/2019 Requerente: Secretaria Municipal de Trabalho,Emprego e Renda
Oficio n2 142/2019

Ao juridico,

considerando que ndo ha Processo/Contrato/Ata de Registro de Preco vigente, tampou-
co outro processo licitatério em tramite com objeto semelhante; e por tratar-se de cursos
de capacitacdo-SENAI-que atendera aos municipes de Fazenda Rio Grande com pro-
posito de capacita-los profissionalmente, remeto o processo para analise e parecer, com
propésito de verificar a possibilidade de realizar Dispensa de licitacao.

£\ =T
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PREFEITURA MUNICIPAL

FAZEND& MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

RIO GRANDE ESTADO DO PARANA /{'&L;\

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PARECER n° 084/2020

Processo n° 47227/2019
Interessado: Secretaria Municipal De Trabalho
Objeto: Dispensa de Licitacao

Pretende o municipio de Fazenda Rio Grande, através de requerimento inicial da
Secretaria Municipal de Trabalho, contratar curso de capacitacdo profissional nas areas de
Almoxarife, Assistente de Controle, Manutencao de Celulares, Operados de Processo de
Producdo, Aperfeicoamento em Robdtica Industrial, Aperfeicoamento em Controlador Ldgico
Programavel, Aperfeicoamento em Instalagao e Manutengao de Ar Condicionado, Qualificagao em
Soldagem, Aperfeicoamento em Programagao de Centro de Usinagem, Mecanico de Motocicletas;
Aperfeicoamento em Corte e Costura Industrial e Aperfeigopamento em Elaboragao de Massas e
Doces Finos, todos oferecidos pelo SENAI — Servico Nacional de Aprendizagem Industrial.

Informa a Secretaria que os cursos profissionalizantes serdo ofertados para os
trabalhadores que estdo adentrando o mercado de trabalho, aos que buscam aperfeicoamento e
alteracao da area de trabalho.

Da analise do processo administrativo, temos que:

O processo teve inicio com a requisigao justificada da Secretaria interessada, a
Contabilidade informou a dotacdo orcamentaria correspondente, ha previsao financeira para o
custeio da respectiva despesa e o processo foi autorizado pelo Prefeito Municipal.

Ha possibilidade de que o processo de contratagdo se dé através de dispensa de
licitacdo, nos termos do artigo 24, VIII da Lei n°® 8.666/93, que dispde:

Art. 24. E dispensavel a licitacdo:
()

XIII - na contratacdo de instituicdo brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou
de instituicdo dedicada a recuperagdo social do preso, desde que a contratada
detenha inquestiondvel reputagdo ético-profissional e ndo tenha fins lucrativos;

O Tribunal de Contas do Estado do Parana ja emitiu decisdo na qual entende
cabivel a dispensa de licitagdo com base no art. 24, XIII, da Lei de Licitagoes, conforme segue:
(...) No mesmo diapaséo, encontra-se a contratagdo do SENAC, ja que, assim

como o Parquet, verifico a consonancia com o art. 24, XIII, da Lei 8.666/93,

Rua Jacarandéa, 300 — Nagdes — Cep 83.820-000 - Fazenda Rio Grande - Pr AN
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PREFEITURA MUNICIPAL

FAZEND& MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

7RO GRANDE ESTADO DO PARANA
’ Mo
| sendo a auséncia de procedimento formal de dispensa uma irreqularidade formal,
'\ = W y / que ensejaria ressalva nas contas. (...) (PROCESSO N.9: 244418/13 - RECURSO
o DE REVISTA - RELATOR: CONSELHEIRO NESTOR BAPTISTA ACORDAO N.©

1138/15 - Tribunal Pleno — Undnime)

Necessario, no entanto, que haja a justificativa do preco, conforme determina o

art. 26, III da Lei 8.666/1993. Isto é, este deve ser compativel com o valor de mercado, o que

deve ser comprovado através de cotacdes ou entdo cépia de contratos dos mesmos Cursos

oferecidos pelo SENAI/PR com a administracdo publica.

Dessa forma esta Procuradoria entende que estdo preenchidos os requisitos legais
do artigo 24, XIII da Lei n°® 8.666/93, ndo existindo dbice para a continuidade do processo
através de dispensa de licitagdo, desde que sejam cumpridas as exigéncias do artigo 26, caput e
paragrafo unico do mesmo diploma legal.

Ressalte-se que os critérios e a analise de mérito (oportunidade e conveniéncia do
pedido) constituem analise técnica da Secretaria solicitante, bem como, a verificacdo das
dotagGes orcamentdrias, pelo que, o presente opinativo cinge-se exclusivamente aos contornos
juridicos formais do caso em comento.

E o parecer.

Fazenda Rio Grande/PR, 13 de fevereiro de 2020.

Fabio Julio Nogara
Procurador do Municipio
Matricula 350.950
OAB/PR 41.224
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@ | PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatdrio de pareceres por processos

Pagina 1/1
A TOA 1 Data: 14/0212020
P A0 i o],

(481 N

Filtros aplicados ao relatério £l
Parecer: 9 Ir'
Numero do processo: 0047227/2019 ity i
Nuamero do processo: 0047227/2019 Situagao: Deferido N Em. jﬁnﬂfe: Nao
Requerente: 15160 - IRANI APARECIDA DOS SANTOS
Beneficiario:
Solicitagao: 3 - Oficio
Codigo do parecer: 9 Namero do processo: 0047227/2019
Local do parecer: 016.001.005 - Secretaria do Trabalho
Conclusivo: Sim Resultado: Deferido Data e hora: 14/02/2020 11:45:58

Parecer: Conforme orientacéo da Secretaria Municipal de Administragéo, este processo sera cancelado, devido aos valores
ultrapassarem o limite da DO 946, sendo assim, necessario novo processo de contratagdo dentro dos limites da dotagdo

orgamentaria.

Fazenda Rio Grande - PR, 14 de Fevereiro de 2020.

Irani Aparecida dos Santos

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: tvoltes / Relatério de pareceres por processos
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ESTADO DO PARANA
,,:I:" - PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
™ Relatorio de pareceres por processos

Filtros aplicados ao relatério

Parecer: 12
Numero do processo: 0047227/2019

Pagina 1/1

Numero do processo: 0047227/2019 Situacao: Em analise
Requerente: 15160 - IRANI APARECIDA DOS SANTOS
Beneficiario:
Solicitagao: 3 - Oficio
Cédigo do parecer: 12 Ndmero do processo: 0047227/2019

Local do parecer: 016.001.001 - Secretaria Municipal do Trabalho
Conclusivo: Nao

Data e hora: 19/02/2020 09:34:14

Parecer: Atendendo ao item 07 do parecer, colocamos em anexo a proposta do Senai. Segue novamente para o planejamento e
finangas para atender o item 11 e ap6s remeta-se para atendimento do parecer 07 ao setor de compras e licitagées.

Fazenda Rio Grande - PR, 04 de Marco de 2020.

Josemar Mascarenhas Floriano

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: tvoltes / Relatério de pareceres por processos
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Relatorio de pareceres por processos

Filtros aplicados ao relatério

Parecer: 13
Numero do processo: 0047227/2019

Pagina 1/1

Assinatura

Nimero do processo: 0047227/2019 Situagao: Em analise Em tramite®
Requerente: 15160 - IRANI APARECIDA DOS SANTOS
Beneficiario:
Solicitagao: 3 - Oficio
Cédigo do parecer: 13 Namero do processo: 0047227/2019

Local do parecer: 008.001.007 - SMPF 06
Conclusivo: Nao

Data e hora: 21/02/2020 14:36:18

Parecer: A S M Trabalho , tendo em vista que o projeto atividade 2.146 é referente a emenda da LOA o remanejo sera feito através de
projeto de lei conforme solicitagéo através do protocolo 8408/2020 o qual dependera da aprovagao do legislativo.

Fazenda Rio Grande - PR, 04 de Marco de 2020.

Céssia Cristina de Souza Almeida

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: tvoltes / Relatério de pareceres por processos
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|l PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
RS Relatério de pareceres por processos

Filtros aplicad relatorio

Parecer: 13

Nuamero do processo: 0047227/2019

Pagina 1/1

Nimero do processo: 0047227/2019 Situagao: Em analise Em tram "_aﬁggdtura
Requerente: 15160 - IRANI APARECIDA DOS SANTOS
Beneficiario:
Solicitagao: 3 - Oficio
Cédigo do parecer: 13 Numero do processo: 0047227/2019

Local do parecer: 008.001.007 - SMPF 06
Conclusivo: Nao

Data e hora: 21/02/2020 14:36:18

Parecer: A S M Trabalho , tendo em vista que o projeto atividade 2.146 é referente a emenda da LOA o remanejo sera feito através de
projeto de lei conforme solicitagéo através do protocolo 8408/2020 o qual dependera da aprovagao do legislativo.

Fazenda Rio Grande - PR, 04 de Margo de 2020.

Cassia Cristina de Souza Almeida

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: tvoltes / Relatério de pareceres por processos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE Data: O4/2a20

) l_,l!I :
" Relatdrio de pareceres por processos
Filtros aplicados ao relatério
Parecer: 15
Nimero do processo: 0047227/2019

Numero do processo: 0047227/2019 Situagao: Em analise

Requerente: 15160 - IRANI APARECIDA DOS SANTOS
Beneficiario:

Solicitagao: 3 - Oficio

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: tvoltes / Relatério de pareceres por process

Codigo do parecer: 15 Nuamero do processo: 0047227/2019
Local do parecer: 016.001.005 - Secretaria do Trabalho

Conclusivo: Nao Data e hora: 02/03/2020 11:24:37

Parecer: Evidenciamos que existe parametro de mercado para justificar o prego da contratagdo. Solicito avaliagio pelos pregos

atualmente praticados por este mesmo agente de mercado para outros entes publicos contratantes, conforme propostas ja
anexadas ao processo.

Fazenda Rio Grande - PR, 04 de Margo de 2020.

Irani Aparecida dos Santos
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A PREEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
A\C: IRANI

Assinatura
Apresentagao da Proposta

Conforme solicitado, encaminhamos proposta para prestacac dos servicos
relacionados no campo "Objeto da Proposta” com as correspondentes condicoes
técnico-financeiras. Em caso de aceitacao dos termos apresentados neste
documento, solicitamos a assinatura no campo “Autorizacao da Proposta”, que
permitira a geragao de um contrato formal entre as partes.

Objeto da Proposta
Pré-Proposta: Qualificagao Profissional
Area de atuacao: DIVERSAS AREAS

Quantidade: Varios cursos
Unidade de medida: Unidade Principal

Cursos contemplados nesta Proposta:

CURSOS A SEREM DESENVOLVIDOS NO CIP

CURSO: ALMOXARIFE (160 HORAS)

Obijetivo do curso: Gerir o recebimento de materiais armazenando, atualizando
os registros de localizacao no almoxarifado, agendando, coletando e
enderecando materiais, executando os inventarios periddicos, de acordo com as
normas técnicas, de seguranca e meio ambiente.

Contetdo: conceitos Basicos da Logistica; Recebimento de Materiais; Expedicao
de Materiais; Armazenagem de Materiais

Data de realizagdo: a definir

Horario: a definir

Pré requisito: ensino fundamental completo.
Investimento por turma: R$ 22.770,00 (30 vagas)

CURSO: ASSISTENTE DE CONTROLE DE QUALIDADE (180 HORAS)

Objetivo do curso: Realizar controle do processo de qualidade, aplicando as
ferramentas da qualidade, seguindo procedimentos de trabalho e normas da
qualidade, saude, seguranca e meio ambiente.

Conteudo: Realizar controle do processo de qualidade, aplicando as ferramentas
da qualidade, seguindo procedimentos de trabalho e normas da qualidade,
saude, seguranca e meio ambiente; Tecnicas e fundamentos da qualidade;
Sistemas de Gestao Integrada; Ferramentas da Qualidade;

Data de realizagao: a definir

Horario: a definir

Pré requisito: ensino fundamental completo.
Investimento por turma: R$ 25.596,00 (30 vagas)

Rua Presidente Castelo Branco, 192 - A| Araucaria PR (41) 3641-8650



CURSO: MANUTENCAOQ DE CELULARES (60
HORAS)

Objetivo do Curso: Formar profissionais aptos a realizar manutencao em
diversas marcas e modelos de celulares, bem como em sistemas operacionais
Android e 108S.

Conteudo: Identificacdo de defeitos: Montagem e desmontagem de celulares:
Testes de componentes; Procedimentos para troca de Conectores (USB, Carga,
Fone); Procedimentos para troca de Touch Screen, Microfone, Alto Falante,
VibraCall e micro componentes: Procedimento de solda e ressolda;
Desoxidacéo; Atualizagéo e restauracao de software em iphone 10S: Atualizacdo
e reinstalacao de software em Android: Técnicas para solucao de problemas
comuns; Principais defeitos em marcas especificas

Data de realizagao: a definir
Horario: a definir
Pré requisito: ensino fundamental completo.
Investimento por turma: R$ 28.000,00 (16 vagas)
Neste curso forneceremos o kit de material para os alunos ao
término do curso.

CURSO: OPERADOR DE PROCESSOS DE PRODUCAO - 160 HORAS

Objetivo do Curso: Formar profissionais aptos a preparar os materiais dos
processos de producao nas industrias, considerando  organizacao,
abastecimento e separacdo de materiais nas linhas de producéo.
Conhecimentos: Matematica basica: Metrologia; Leitura e interpretacao de
desenho mecanico: Tecnologia dos materiais: Tecnologia mecénica; Gestao
industrial;

Data de realizacao: a definir

Horario: a definir

Pré requisito: ensino fundamental completo.
Investimento por turma: R$ 22.770.00 (30 vagas)

CURSOS A SEREM DESENVOLVIDOS EM UNIDADE
MOVEL

CURSO: APERFEICOAMENTO EM ROBOTICA INDUSTRIAL - 40 HORAS
Utilizacao da Unidade Mével de Automacao

Tipos de Robés e suas aplicagoes; Partes de um Robé Industrial: Efetuadores
(garras e ferramentas); Tipos de Juntas de um robd; Sistemas de coordenadas:
Graus de liberdade; Caracteristicas dos robds industriais; Acionamentos das
juntas e efetuadores; Sensores; Visao robdética: Seguranca na robética industrial:
Programagdo de robds industriais: Programacao por aprendizagem,
Movimentacao manual, Programacao ponto-a-ponto: Manutencao preventiva em

robds; Pratica de programacao e integracao com CLP.

Rua Presidente Castelo Branco

192 - A| Araucdria PR (41) 3641-8650
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CURSO: AP'ERFEIQOAMENTO. EM
CONTROLADOR LOGICO PROGRAMAVEL (CLP) - 40 HORAS
Utilizacao da Unidade Movel de Automacao

O CLP, suas aplicacoes e sua evolucao histdrica; Eletricidade basica para
utilizacdo do CLP; Sistemas analdgicos e digitais; Algebra de Boole e Portas
Légicas; Fundamentos basicos de redes industriais; Estrutura fisica do CLP;
Principio de funcionamento do CLP; Moddulos de Entrada e Saida Digitais,
Analogicos e especiais; Ciclo de varredura; Programacao de CLP: Comandos
basicos nas Linguagens de Programacao padronizadas pela norma IEC 61131-
3, Logica de programacao para CLP e Intertravamentos (conforme linguagem de
programacao utilizada); Ferramentas de teste e depuragao; Conexao de
elementos as entradas e saidas do CLP — protecao contra curtos e sobrecargas;
Acionamentos elétricos e eletropneumaticos comandados por CLP; Monitoragao
on-line de programas; Introducéo a IHM

Data de realizagao: 17/08 a 28/08

Horario: 13h30 as 17h30 (turma robotica industrial) e 18h30 as 22h30 (turma
CLP)

Pré requisito: ensino fundamental completo.

Vagas por turma: 15 alunos por turma

Investimento (incluso lanche): R$ 17.680,00 (30 vagas)

CURSO: APERFEICOAMENTO EM INSTALAGCAO E MANUTENCAO DE
APARELHOS EM AR CONDICIONADO - 40 HORAS
Utilizacdo da Unidade Mavel de Refrigeracao

Conceitos Basicos em Refrigeracao: Conforto Térmico; Medicoes e Sistemas de
Unidade; Normalizagdo para Sistemas de Refrigeragdo; Temperatura;
Transformacao de Estados Fisicos; Unidades de Medida e Temperatura;
instrumentos de Medicao de temperatura; Calor; Unidades de Medida de Calor
e Poténcia Térmica; Pressao; Instrumenio de Medicao de Pressdo; Vacuo;
Temperatura e Pressao de Saturacao.

Ciclos de Refrigeracao e seus Componentes: Refrigeracao por Compressao de
Vapor; Compressores; Condensadores; Dispositivos de Expansao;
Evaporadores; Fluidos Refrigerantes; Classificacao e ldentificacao dos Fluidos
Refrigerantes; Seguranga no Manuseio de Fluidos Refrigerantes; Lubrificantes
de Sistemas de Refrigeracao; Instalacao de Equipamentos de Refrigeracao:
Equipamentos de Seguranca; Instalacac de Tubulagoes; Isolantes Teérmicos;
Processos de Brasagem; Teste de Vazamento, Evacuacao; Carga de Fluido
Refrigerante; Fundamentos da Eletricidade Basica: Estrutura Atdmica; Carga
Elétrica; Campo Elétrico; Tensao Elétrica; Corrente Elétrica; Resisténcia Elétrica;
Poténcia Elétrica; Energia; Lei de Ohm, Instrumentos de Medidas

Data de realizagao: 19 a 30/10

Horario: 13h30 as 17h30 (turma 1) e 18h30 as 22h30 (turma 2)

Pré requisito: ensino fundamental completo.

Vagas por turma: 16 alunos

Investimento (incluso lanche): R$ 17.840,00 (32 vagas)

Rua Presidente Castelo Branco, 192 - A| Araucdria PR (41) 3641-8650
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AJIRSO: QUALIFICAGAO EM SOLDAGEM - 160
ORAS
Utilizacao da Unidade Movel de Soldagem

Historico da soldagem; Eletrotécnica béasica: Correntes de soldagem,
polaridades; Regulagem da intensidade de corrente; Regulagem da pressao dos
gases; Tipos de eletrodos revestidos (generalidades) classificacao e
especificacdo dos eletrodos revestidos: Manutengéo e conservagao dos
eletrodos; Seguranca na soldagem; Defeitos causas e solugbes; Simbologia de
soldagem; Pratica de soldagem com processo eletrodo revestido; Soldagem em
junta em &ngulo “T" nas posigées 1F, 2F, 3F e 4F; Pratica de soldagem com
processo MIG MAG:

Data de realizagao: 21/09 a 13/11

Horario: 13h30 as 17h30 (turma 1) e 18h30 as 22h30 (turma 2)
Pré requisito: ensino fundamental completo.

Vagas por turma: 20 alunos

Investimento (incluso lanche): R$ 92.800,00 (40 vagas)

CURSO: APERFEICOAMENTO EM PROGRAMAGAO DE CENTRO DE
USINAGEM CNC - 80 HORAS
Utilizacao da Unidade Mével de Usinagem CNC

Caracteristicas de Centros de Usinagem CNC; Comandos Numéricos
Computadorizados; Introducdo aos Sistema de Coordenadas; Pontos de
Referéncia Basicos; Estrutura de Programacao CNC; Funcoes Misceldaneas ou
Auxiliares; Fungtes Complementares: Fungbes Preparatérias “G™: Funcdes de
Interpolagéo; Fungdes de Compensagao da Ferramenta: Operacao da Maquina
CNC; Edicao de Programas:; Teste de Programas; Execucao de Programa;
Simulagéo Grafica; Exercicios Préticos.

Data de realizagao: 30/03 & 29/04

Horario: 13h30 as 17h30 (turma 1) e 18h30 as 22h30 (turma 2)
Pré requisito: ensino fundamental completo.

Vagas por turma: 16 alunos

Investimento (incluso lanche): RS 36.960,00 (32 vagas)

CURSOS A SEREM DESENVOLVIDOS NA ESCOLA
MOVEL

CURSO: MECANICO DE MOTOCICLETAS - 160 HORAS

" Utilizagédo da Unidade Movel de Manutengéo de Motocicletas (escola movel)
Necessario disponibilizar um espaco com energia 220V.

Obrigatéria a realizacdo de duas turmas.

Realizar a manutencao de sistemas mecanicos e eletroeletrénicos de
motocicletas, considerando as normas. padroes e requisitos técnicos, de
qualidade, de salde e seguranca e de meio ambiente

Rua Presidente Castelo Branco, 192 Al Araucaria PR (41) 3641-8650



Fundamentos da Comunicagao aplicados a .
manutencao automotiva (20h); fundamentos da eletricidade automotiva (28 ¥,

fundamentos da manutencdo automotiva (28h); manutencdo de sistenig
eletroeletronicos de motocicletas (24h); manutencao de sistemas mecanicos db
motocicletas (60h);

Local de Realizagao: Unidade Mdvel Motocicletas
Turma 1:

Data de realizagao: a definir

Horario: 13h30 as 17h30

Turma 2:
Data de realizagao: a definir
Horario: 18h30 as 22h30

Pré requisito: ensino fundamental completo.
Investimento total (incluso lanche): R$ 63.360,00 (32 vagas)

CURSO: APERFEICOAMENTO EM CORTE E COSTURA INDUSTRIAL — 80
HORAS

* Utilizagdo do Kit Didatico de Confecgdo através da escola mével

Necessario disponibilizar um espagco com energia 220V.

Obrigatorio o desenvolvimento de duas turmas.

Saude e seguranca do trabalho; Tecnologia de confecgdo; Corte e costura:
Tecnologia de maquina de costura; Planejamento de encaixe, risco e enfesto;
Interpretac&o de desenho técnico e Tecnologia téxtil.

Local de Realizacao: Escola Movel

Turma 1:
Data de realizagéo: a definir
Horario: 13h30 as 17h30

Turma 2:
Data de realizacao: a definir
Horario: 18h30 as 22h30

Pré requisito: ensino fundamental completo.
Investimento total (incluso lanche): R$ 27.680,00 (40 vagas)

CURSO: APERFEICOAMENTO EM PAES DE MASSA DOCE - 20 HORAS
" Utilizagéo da Unidade Movel de Panificagdo através da escola mével
Necessario disponibilizar um espaco com energia 220V.

Obrigatorio o desenvolvimento de 6 turmas

Massa de Cuca, Farofa e Recheios; Cuca de Banana; Cuca de Limac: Pao Doce
de Massa Simples; Pao Doce — Massa Basica, Recheios e Coberturas: Pao de

Rua Presidente Castelo Branco, 192 - A| Araucaria PR (41) 3641-8650
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Ninho; Panetone Réapido; Colomba Pascal:

>4netone Integral; Panetone Tradicional; Chocotone: Panetone Salgado;
. Panetone de Ameixa.

Local de Realizagdo: Unidade Movel de Panificacao

Turma 1:
Data de realizagao: a definir
Horario: 13h30 as 17h30

Turma 2:
Data de realizacao: a definir
Horario: 13h30 as 17h30

Turma 3:
Data de realizagao: a definir
Horario: 13h30 as 17h30

Turma 4:
Data de realizacao: a definir
Horario: 13h30 as 17h30

Turma 5:
Data de realizagao: a definir
Horario: 13h30 as 17h30

Turma 6:
Data de realizacao: a definir
Horario: 13h30 as 17h30

Pré requisito: ensino fundamental completo.
Investimento total: R$ 19.920,00 (96 vagas)

CURSO: APERFEICOAMENTOQO EM ELABORAGCAO DE MASSAS E DOCES
FINOS - 120 HORAS

* Utilizagdo da Unidade Movel de Panificagdo através da escola mével
Necessario disponibilizar um espaco com energia 220V.

Elaboracao de diversos tipos de saborizagcao de brigadeiros; Elaboracao de
diferentes tipos de cremes e massas utilizados na montagem e recheio de tortas:
Elaboragéo de diversos tipos de cremes e caldas com cores e texturas diferentes
utilizadas na preparacao de massas e doces finos: Técnicas de manipulacao do
chocolate, temperagem e recheio de bombons: Técnicas de elaboracdo de
massas diferentes, recheio e cobertura utilizando o bico de confeitar; Elaboracao
de diversos tipos de aperitivos, mini sanduiches e porcoes utilizadas para
eventos e coquetéis. Técnica de montagem e utilizacao de diversos tipos de
recheios: chantilly, glacé, ganache e pasta americana: Técnica de preparo de
Brownie; Elaboracao de diferentes tipos de massas e recheios utilizados em

Rua Presidente Castelo Branco, 192 A| Araucaria PR (41) 3641-8650
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salgados para confeitaria; Manipulacao e

armazenagem correta dos alimentos; Higienizacao da cozinha e utensilios.

Local de Realizagao: Unidade Movel de Panificacao

Assinatura

Data de realizagao: a definir
Horario: 13h30 as 17h30

Pré requisito: ensino fundamental completo.
investimento total: R$ 19.920,00 (16 vagas)

Obrigagoes do Aluno para os alunos de qualificacao elou
aperfeicoamento:
- A frequéncia de 75% do total da carga horaria, € média minima € = ou > 6,0
para a aprovacao do aluno (avaliacao tedrica e pratica) exceto curso técnico.

Disposigoes Gerais:

- A frequéncia de 75% do total da carga horéria, e média minima € = ou > 6,0
para a aprovagao do aluno (avaliacao teérica e pratica).

- Necessario disponibilizar um espaco com energia 220V.

- Obrigatério o desenvolvimento de, no minimo, 2 turmas por unidade movel.

Investimentos e condicoes de Pagamento:

Curso Vagas Investimento

Qualificacéo Profissional em Almoxarife 30 R$22.770,00
Qualificacao Profissional em Assistente
de Controle de Qualidade 30 R$26.596,00
Aperfeicoamento Profissional em
Manutencao de Celulares . Fi$28.000,00
Qualificagao Profissional em Operador
de Processos de Producao a0 V.7 ALl
Aperfeicoamento robotica industrial - 40 15
horas

: - R$17.680,00
Aperfeicoamento em controlador logico ’

. 5

programavel (clp) — 40 horas
Aperfeicoamento em instalacao e
manutencao de aparelhos em ar 32 R$17.840,00
condicionado - 40 horas
Qualificacao Profissional em Soldador 40 | R$92.800,00
Aperfmgoam.ento em programacao em 30 R$36.960.00
centro de usinagem cnc - 80 horas
Oualificagéo Profissional em Mecanico 32 R$63.360.00
de Motocicletas ]

Rua Presidente Castelo Branco, 192 - A| Araucaria PR (41) 3641-8650
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erfeicoamento Profissional em
| Costura Industrial 22 R$27.680,00

Aperfeicoamento em Paes e Massas 9 R$19.920.00

Doces

Aperfeicoamento em Elaboracao de

Massas e Doces Finos e R$19.920,00

TOTAL 424 R$395.296,00

Validade da Proposta: 30/12/2019.
Araucaria, 22 de Novembro de 2019. %3776284[0045.11_'

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI
R. PRESIDENTE CASTELO BRANCO, 192 - LETRA A
THOMAZ COELHO - CEP 83707-130
L ARAUCARIA - PR

Stepha n!e Freires Bastos

enai Apaucaria_
Tel ) 3641-8673 ou (41) 8855-8019

Rua Presidente Castelo Branco, 192 - A| Araucaria PR (41) 3641-8650



05/03/2020 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

Assinatura

CAI A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 03.776.284/0045-11
Raz&o Social:SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI

Enderego: R PRESIDENTE CASTELO BRANCO / THOMAZ COELHO / ARAUCARIA / PR /
83707-130

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicées e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:25/02/2020 a 25/03/2020

Certificagdo Nimero: 2020022501082284787263
Informagdo obtida em 05/03/2020 11:20:01

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.aov br/ i



MUNICIPIO DE ARAUCARIA

‘ C.N.P.J.: 76.105.535/0001-99
RUA PEDRO DRUSZCZ, N° 111 - CENTRO - CEP: 83.702-080 Araucéria - PR

E-mail:
Home Page: https://araucaria.atende.net

—— ‘!‘“
Assi natura _/ﬁ

DEPARTAMENTO DE RENDAS MOBILIARIAS/ IMOBILIARIAS
CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS - PESSOA JURIDICA

N° 5767/2020
Nome do Requerente:
Razdo Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0045-11
Endereco: RUA CASTELO BRANCO PRESIDENTE N°: 192
Bairro: THOMAZ COELHO
Complemento: LETRA A
Cidade: Araucéria - PR
Finalidade: DIVERSOS POR CONTRIBUINTE
Observagéao:

Certificamos a pedido da parte interessada, que apoés pesquisa em nossos arquivos, constatou-se a
INEXISTENCIA de débitos tributarios vencidos, em nome do contribuinte acima identificado. Fica ressalvado o
direito da Fazenda Publica Municipal cobrar débitos posteriormente constatados, mesmo referente ao periodo nesta
certiddo compreendido.

ATENCAO

O presente documento ndo certifica inexisténcia de débitos do Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza declarados pelo contribuinte no ambito do Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos e
Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional. Caso o
contribuinte seja ou tenha sido optante pelo Simples Nacional nos dltimos 5 (cinco) anos, a presente certiddao
devera ser complementada por certidio de Situagao Fiscal fornecida pela Receita Federal do Brasil.

Araucaria PR quinta-feira, 13 de fevereiro de 2020 as 13:43 hs.
Certidao Valida até 16/03/2020

A autenticidade dessa certidao podera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal de Finangas
(https://araucaria.atende.net) através do cadigo de autenticidade N° WGT21 1202-000-1IWZXB-319301012
Emitida no Portal do Cidadao



PREFEITURA MUNICIPAL

FAZENDA
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande "

Protocolo n 2 47227/2019 Requerente: Secretaria Municipal de Trabalho,Renda e Emprego
Oficio n® 142/2019

A Administracéo,
Para analise, ap6s encaminhar ao gabinete para autorizagao do prefeito.

-
Thiago Martins \L_\/oltes 05/03/3090

Assistente Administrativo
MAT: 356.995
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO §' l%’—‘h_
) "F «J
Comissao Permanente de Licitagoes \ Assinatura

PROTOCOLO N° 47227/2019
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO 22/2020

E inexigivel a licitag&o, na forma do Art. 24, Inciso XlII, da Lei Federal 8.666/93, a despesa
abaixo especificada:

Objeto: Dispensa de licitagdo para cursos de capacitacao-SENAI-que atendera aos
municipes de Fazenda Rio Grande com propésito de  capacita-los
profissionalmente,conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Trabalho,Renda e
Emprego.

PESSOA JURIDICA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL-SENAI
CNPJ:03.776.284/0045-11

VALOR: R$ 395.296,00 (Trezentos e noventa e cinco mil e duzentos e noventa e seis
reais).

Dotagao Orgamentaria:

Cédigo . l
Redusido Funcional Fonte
946 23.01 11.334.0018 2.116.3.3.90.39 1000
939 23.01 11.334.0018 2.115.3.3.90.39 1000

Condigao de Pagamento: Depésito bancario em até 30 dias apos o recebimento da N.F.

Fazenda Rio Grande/PR, 05 de Margo de 2020.

Preféito Municipal




SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Comissao Permanente de Licitagdes

CONTRATACAO DIRETA
Dispensa de Licitagao N° 22/2020

PROTOCOLO: 47227/2019

Objeto: Dispensa de licitagdo para cursos de capacitacao-SENAI-que atendera aos
municipes de Fazenda Rio Grande com propésito  de capacita-los
profissionalmente,conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Trabalho,Renda e
Emprego.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE-PR.
PESSOA JURIDICA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL-SENAI

CNPJ: 03.776.284/0045-11

VALOR: R$ 395.296,00 (Trezentos e noventa e cinco mil e duzentos e noventa e seis
reais).

AUTORIZAGAO: 05/03/2020
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SECRETARIA MUNgPAI. DE
ADMINISTRAGAO

PORTARIA N* 08012020 -SMA
DE 04 DE MARGO DE 2020.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atnibuiches conferidas
através do Deereto n® 5020 de 09 de sstembro de 2019, e conformidade com a Lel Municipal
n* 06072013, da 28 de foverei-u de 2013

Resolve

Art. 1* - Conceder reforno de Licenga para Tratar de Assuntos Particulares, conforme o
Ad. B7 da Lei Municipal n* 168/2003 do Estatulo dos Servidores Municipals, 20 servidor
abaixo relacionado:

PROTOCOLO | MATRICULA

Art. 2*-Esta enira em vigor na data de sua publicagio.

| Fazenda Rio Grande, 04 de margo de 2020
N\ pore
45 \

| N¥ Toulo, ;.-;Ju.w{,
CLAUD inn\.lose DE ANDRADE PAULA ROBERTA PEDRICONI BRONKOW
Secrstdrio Minidpsi ce Admiistacto Dirsiora de Recursos Humanos
Dnrﬂuul 50202018 Decreto 4652/2018
. suiruiTURA BE
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRA
PORTARIA N® 081/2020 -SMA
DE 04 DE MARGO DE 2020,

Stmula: Concede Licsnga Para

Tratar de Interosss Particulu, de
. Servidor Pubicn, do Municipio de
Fazenda Ric Grande.

© SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uss de suas stribuighes conferidas
através do Decreto n* 5020 de 09 de selembro de 2019, ¢ em conformidade com a Lei
Municipal n* 060/2013, de 28 de Fuvereiro de 2013:

Resolve

Art. 1° - CONCEDER LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES,
conforma o Art. 97 da Le Municipal n® 168/2003 do Estatuto dos Servidores Municipais, ac
S@rvidor abaixo relacionado

"mnmcm.u MATRICULA SERVIDOR CARGO | APARTIRDE | secherama
o TECHICO EM o |
l s874a02 s | Msouonvoimasn | JEMCORM | cupuams 8z

Art. 2* - Esta portaria entrs em vigor na data de sua publicaclo
i Fazenda Rio Grande, 04 de marco de 2020
{1\ ). A
| |/ P
\/ ko o !,
cn.auuell@lpse DE ANDRADE PAULA ROBERTA PEDRICOMI BRONKOW
Secretério Municipal de Adinisimcio

Ditertora e Recursos Humanos

Deocrsio 50207205 Decreto 46522018

Rua Jacarandad, 300 - Nacées, Fazenda Rio Grand

Diario Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

= = SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Comissio Permanente de Licitagbes

CONTRATAGAD DIRETA
Dispensa de Licitagiio N* 22/2020

PROTOCOLO: 472272018

Objeto: Dispensa de hcllagio Para oursos de capacitagéo-SENAlque atenderd aos

funicipes  de  Fazenda Ris  Grande com  pn capacitd-ios
profissionaimente. conforme solicitagho da Secretarm Municipal de Trabalho Renda
Emprega.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE-PR.

PESSOA JURIDICA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL-SENAI
CNPJ: 03 778 284/0045-11

VALOR: RS 385.266.00 (Trezenios e noventa e cinco mil & duzantos & novenla @ sefs
reais)

AUTORIZAGAO: 05032020

== = SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Comissfio Parmanents de Licitagbes

CONTRATAGAO DIRETA
Dispensa de Liciaglo N* 21/2020

0: 903812020
;RWPTQGD-P.OL nsa de hcracdu para contratagao de smpresa para fomecmento de licenga
de usq'de plataforma de site com gestio de conleddo e sstema de ouvidoria digital com
aplicativa, conforme sole s Municipal de C: Soci

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE-PR.
PESS0A JURIDICA: WEBNETS SOLUGOES - EIRELI
0

CNPJ: 12.319.369/0001-4
VALOR: R$ 16.000.00 (Dezesseis mil reais).

AUTORIZACAC: 03/03/2020

€ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD

Comissdo Permanente da Licitagses

CONTRATACAO DIRETA
Dispensa de Licitagio N* 23/2020

PROTOCOLO: 4821872019

Objeto: Dispensa de Licitagao para locagao de imével localizado no CASTELLO CENTER
SHOPPING stuado na Rua Jacarands, n* 82, sala 24, baaro Nagses - totmlizando 163 38

m2 de area privatva, matricula 10.722, conforme solicitacio da Secretana Municipsl de
Denanvolamento Econdmico,

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE-PR.

PESSOA JURIDICA: CASTELLO POLLI EMPREENDIMENTOS LTDA - ME
CNPJ: 13.250.454/0001-62

VALOR: RS 32.837 36 (kinta e dois mil novecentos e tinta e sele reals e trinta @ seis
centavos)

AUTORIZACAO: 05/03/2020

.8500 - Jornalista responsavel: Julio Cesar de Lima




09/03/2020 Mural de Licitagdes Municipais

TCEPR

TREUNAL OF CONTASOO0 ESTAND D0 PARANA

Detalhes processo licitatério

Informagdes Gerais—

Entidade Executora | MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE |

Ano* | 2020

N@ licitagao/dispensa/inexigibilidade*

22 1

Modalidade* | processo Dispensa

Nﬁmemeditallprocesso*iég,_ ]

——Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito—

Instituicdo Financeira | 1
1 - - Z N i a E = = J

Contrato de Empréstimo j

Descricdo Resumida do Objeto* | pispensa de licitacio para cursos de capacitagio-SENAI-que atenderd aos é
' municipes de Fazenda Ric Grande com propésito de capacita-los z

profissionalmente,conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Trabalho,Renda |
| e Emprego. i

Preco maximo/Referéncia de preco - 395.2§é,0()
Rg*
Data Publicagio Termo ratificacio | 09/63/20207

Data de Lancamento do Edital |

i Data da Abertura das Propostas |

Ha itens exclusivos para EPP/ME? "J

Ha cota de participacdo para EPP/ME? | B

i| Percentual de participacao: !0,00

Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacdo de EPP/ME? v

Ha prioridade para aquisigbes de microempresas regionais ou locais? g J

Data Cancelamento |

| CPF: 6920943930 (Logout)

httne-lleanmnnne trna mr et e lboam el st ot ool 2o sl 5™ b B o o B o o e e e




CONTRATO N° 027/2020 ID 3385

CONTRATO DE SERVICOS DE CAPACITACAO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
FAZENDA RIO GRANDE E SERVICO NACIONAL
DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI.

O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
95.422.986/0001-02, sediada na Rua Jacaranda, n° 300, Bairro Nagdes em Fazenda Rio
Grande — PR, neste ato representada por seu titular Exmo. Sr. Prefeito, Sr. Marcio
Claudio Wozniack, casado, empresario, portador da Cl RG n°® 3.558.084-0-SSP-PR,
inscrito no CPF/MF sob o n° 837.346.439-53, residente e domiciliado em Fazenda Rio
Grande — PR, neste ato assistido pelo Procurador-Geral do Municipio, Sr. Fabiano Dias
dos Reis, OAB/PR 45.402, e em conjunto com o Secretario Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda, Sra. Irani Aparecida dos Santos, inscrita no CPF/MF sob o n°
603.389.469-34, doravante denominado MUNICIPIO CONTRATANTE, e de outro lado,
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, pessoa juridica
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.776.284/0045-11, inscrigdo estadual: isento, inscricdo
municipal: 14914596, com sede na Rua Presidente Castelo Branco, n° 192, Thomaz
Coelho - Araucaria/PR; CEP: 83.707-130; Fone: (41) 3641-8650 / (41) 3641-8670, e-
mail: stephanie.bastos@sistemafiep.org.br, neste ato representado pela Sra. Stephanie
. Freire Bastos, inscrito no CPF sob n° 052.834.769-10, doravante denominado
CONTRATADO, e perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente
contrato de servigos de capacitagéo de servidores, cuja celebragao foi autorizada pelo
despacho exarado no processo administrativo n°. 47227/2019, e que sera regida pela
Lei n.° 8.666/9393, além das clausulas e condigdes abaixo discriminadas que as partes
declaram conhecer e mutuamente se outorgam, a saber:

DO OBJETO:

Clausula primeira: Constitui objeto deste, a contratagdo de empresa para cursos de
capacitacao- SENAI — a qual atendera os municipes de Fazenda Rio Grande com
propésito de capacita-los profissionalmente, conforme solicitagdo da Secretaria
Municipal de Trabalho, Renda e Emprego.

Pagina |
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Prefeitura Municipal de Fa

zenda Rio Grande

e Contraftos

UNI

QTD

ESPECIFICACAO

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

Curso

Almoxarife com carga
horaria de 160h e 30
vagas.

R$ 22.770,00

R$ 22.770,00

Curso

Curso de Assistente de
controle de qualidade
com carga horaria de

180h e 30 vagas.

R$ 25.596,00

R$ 25.596,00

03

Curso

Curso de manutengéao
de celulares com carga
horaria de 60 horas e 16
vagas.

R$ 28.000,00

R$ 28.000,00

04

Curso

Curso de operador de
processos de produgao
com carga horaria de
160 horas e 30 vagas.

R$ 22.770,00

R$ 22.770,00

05

Curso

Curso de
aperfeicoamento em
robotica industrial com
carga horaria de 40
horas e 15 vagas ,e
Curso de
aperfeicoamento em
controlador légico
programavel(CLP) com
carga horaria de 40
horas 15 vagas.

R$ 17.680,00

R$ 17.680,00

06

Curso

Curso de
Aperfeicoamento em
instalacao e manutencgao
de aparelhos em ar-
condicionado com 40
carga horaria de 40
horas e 32 vagas.

R$ 17.840,00

R$ 17.840,00

07

Curso

Curso de qualificagao
em soldagem com carga
horaria de 160h e 40
vagas.

R$ 92.800,00

R$ 92.800,00

08

Curso

Curso de
aperfeicoamento em
programagao de centro
de usinagem(CNC) com
carga horaria de 80h e
32 vagas.

R$ 36.960,00

R$ 36.960,00

09

Curso

Curso de mecéanico de
motocicletas com carga
horaria 160h e 32 vagas.

R$ 63.360,00

R$ 63.360,00

10

Curso

1

Curso de
aperfeicoamento em

R$ 27.680,00

R$ 27.680,00

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901- Fone/Fax (41) 3627-8500
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

{.O

corte e costura industrial
com carga horaria de
80h e 40 vagas.

11 Curso 1 Curso de R$ 19.920,00 R$ 19.920,00
aperfeicoamento em
paes de massa e doce
com carga horaria de
20h e 96 vagas.

12 Curso 1 Curso de R$ 19.920,00 R$ 19.920,00
aperfeicoamento em
elaboracdo de massas e
doces finos com carga
horaria de 120h e 16

vagas.

Paragrafo unico: Integra e completa o presente Termo Contratual, para todos os fins de
direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condigbes expressas no
processo de Dispensa de Licitagao 022/2020.

DA ENTREGA E RECEBIMENTO (Art. 55, I, Lei 8.666/93, regime de execucdo
indireta por preco global):

Clausula Segunda: Os servicos a serem executados serdo definidos de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Renda.

. Paragrafo Unico: Local de Aplicagdo dos Cursos: Unidades moveis que serdo
instaladas na Praca Brasil,situada na rua Macedénia n°157/63,Nacbes,Fazenda Rio
Grande-PR.

DA FISCALIZACAO:

Clausula Terceira: A fiscalizacdo da contratacdo sera exercida pelos servidores Pedro
Vicente Jomeke, matricula 355.874 e Dulcileia Carlos de Almeida, matricula
356.648, os quais verificardo a compatibilidade das especificagbes pactuadas,
envolvendo a qualidade e quantidade. E ainda, deverdo dirimir todas as duvidas que
surgirem no curso da execucao do contrato e de tudo sera dada ciéncia a Administracao.

Paragrafo Primeiro: A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade do contratado pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6érgao
interessado. Ainda, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus
agentes e prepostos, em conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

Paragrafo Segundo: Os fiscais do contrato anotardo em registro proprio todas as

ocorréncias relacionadas com a execu¢ao do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for

Pagina 3
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necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

DA VIGENCIA DO CONTRATO:
Clausula Quarta: O presente contrato tera vigéncia de 12 (Doze) meses, a contar da

data da publicagdo do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio, podendo o
prazo ser prorrogado de acordo com a Lei 8666/93.

Paragrafo Unico: Executado o contrato, o seu objeto sera recebido nos termos do art.
24, inciso Xlll e art. 73,11, da Lei n°. 8.666/93.

DO PRECO E DAS CONDICOES PAGAMENTO (Art. 55, lIl, Lei 8.666/93):
Clausula Quinta: O pagamento sera efetuado de acordo com os itens utilizados do

objeto, através de deposito bancario, em até 30 dias contados da apresentagao da nota
fiscal/fatura, no protocolo financeiro da Prefeitura conforme disponibilidade de valores na
Dotacdo Orgamentaria, desde que devidamente atestada pela Secretaria solicitante,
anexado as certiddes relativas a todos os Tributos Federais e a Divida Ativa da - DAU,
abrangendo inclusive as contribuigdes sociais — INSS, de Garantia do Tempo de Servico
- FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas. A parcela unica é referente a
autorizacao de fornecimento.

Paragrafo Primeiro: Fica ajustado o valor total do presente contrato em
R$ 395.296,00 (Trezentos e noventa e cinco mil e duzentos e noventa e seis reais).

Paragrafo Segundo: O fornecimento & indireto por prego unitario.

DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS (Art. 55, V, Lei 8.666/93):
Clausula Sexta: As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta do
crédito indicado pelo seguinte codigo:

Funcional Fonte
23.01 11.334.0018 2.116.3.3.90.39 1000
23.01 11.334.0018 2.115.3.3.90.39 1000

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:
Clausula Sétima: Constitui direitos do MUNICIPIO receber o objeto deste contrato nas

condicdes avengadas e do CONTRATADO perceber o valor ajustado na forma e prazo
convencionados.

Paragrafo Primeiro — Constitui OBRIGACOES do CONTRATADO (Art. 55, XllI, Lei
8.666/93):

a) Realizar os servicos nas condicdes e no prazo indicado pela Secretaria de
Trabalho, Emprego e Renda, com estrita observancia das especificagbes do
Edital e da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal eletrénica constando
detalhadamente o preco, o curso relacionado e prazo de realizacao;

Rua Jacaranda, 300 - Nagbes — Fazenda Rio Grande/PR - CEP 83823-901- Fone/Fax (41) 3627-8500
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Cooraena

b) Comunicar & Administragdo, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas que antecede a data do evento, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

c) Arcar com os tributos federais, estaduais e municipais que venham por ventura
incidir sobre o respectivo contrato, bem como com o0s encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios, assim como os que dizem respeito as normas de
seguranga do trabalho prevista na legislagdo especifica e demais encargos que
porventura venham a incidir sobre o objeto do contrato, nos termos do § 1°, do
Artigo 71, da Lei n° 8.666/93, com alteragdes subsequentes;

d) As despesas com deslocamento de pessoal prestagdo de garantia e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir na execu¢éo do contrato;

e) O oferecimento de materiais e equipamentos necessarios para a realizacdo do
evento;

f) Possuir profissionais capacitados para a realizagdgo do evento e se
| responsabilizar pelo transporte e hospedagem dos instrutores e de toda a equipe
' envolvida na capacitacao;

g) Manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas;

h) Atender, imediatamente, as requisicdes de correcdes e exigéncias feitas pela
Contratante;

i) Cumprir, durante a execugdo do contrato, todas as leis, posturas federais,
estaduais e municipais pertinentes e vigentes, sendo a Unica responsavel por
prejuizos decorrentes das infragées a que der causa;

j) Reparar, corrigir, remover, reconstruir e substituir, as suas exclusivas expensas e
responsabilidade, no todo ou em parte, o objeto contratado, se forem verificados
vicios, defeitos ou incorre¢ées, resultantes da execugdo dos mesmos ou
resultantes da qualidade dos materiais empregados, imediatamente a solicitacao
independente de notificacao;

k) O Contratado reconhece os direitos do Municipio em caso de rescisdo
administrativa prevista no Art. 77 da Lei 8666/93.

a) Efetuar os pagamentos devidos ao CONTRATADO, nas condigbes estabelecidas

no instrumento convocatorio e minuta do contrato;
b) Emitir Ordem de Servicos e Autorizacdes especificas para a atuagdo do

CONTRATADO;

c) Notificar o CONTRATADO, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso de execugdes dos servigos, fixando prazo para sua correcao;

d) No ato do recebimento da comunicacdo supracitada, o CONTRATADO devera
atendé-la imediatamente, sob pena de descumprimento contratual; |

e) Acompanhar e fiscalizar todas as atividades do contratado pertinente ao objeto o
contratado, o que ndao exime o CONTRATADO da responsabilidade por danos
causados.

Rua Jacaranda, 300 — Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901- Fone/Fax (41) 3627-8500 %’)
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DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Art. 55, VII, Lei 8.666/93):

Clausula Oitava: No caso de inexecugdo total ou parcial, ou ainda, atraso injustificado
do objeto desta licitagdo, sem prejuizos das responsabilidades civil e criminal,
ressalvado as situagdes devidamente justificadas e comprovadas, a critério da
Administracdo Publica, garantida a ampla defesa e o contraditério, ser@o aplicadas as
seguintes penalidades, cumulativamente ou nao:

|. Adverténcia:
a) A adverténcia sera formalizada por meio de documento expedido pela Contratante.

II. Multa, nos seguintes termos:

a) Pelo atraso no fornecimento, sera aplicada multa de mora de 0,5% (meio por cento)
ao dia sobre o valor da Autorizacdo de Fornecimento, até o prazo maximo de 10 (dez)
dias. Vencido o prazo do Contrato podera ser considerado rescindido, a critério da
Administracao, ficando sujeita as penalidades previstas nos artigos 86, 87 e 88 da Lei n°.
8.666/93 e alteracdes posteriores, assim como as contratuais.

b) Pela recusa em realizar o fornecimento, multa de até 10% (dez por cento) sobre o
valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos.

c) Pela demora em substituir o material rejeitado ou corrigir as falhas do produto
fornecido ou complementar a quantidade, a contar do quinto dia da notificacdo da
rejeicao, aplicar-se-a multa de 2% (dois por cento) do valor do material, por dia
decorrido, até o limite de 10 % (dez por cento) do valor dos produtos ndo substituidos ou
corrigidos ou ndo complementados.

d) Pelo nao cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei 8.666/93, e suas
alteracdes, ou no instrumento convocatorio ou ainda, no contrato, e néo abrangida nos
incisos anteriores ou subsequentes, aplicar-se-a multa de 1% (um por cento) do valor do
Contrato.

e) Pelo descumprimento parcial ou integral do Contrato, que enseje rescisao, multa de
10% (dez por cento) do valor do contrato, sem prejuizo de perdas e danos.

IIl. Podera, ainda, de acordo com a natureza da falta, ser cominada ao CONTRATADO
pena de suspensdo temporéaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar
com o Municipio de Fazenda Rio Grande pelo prazo de 1 (um) a 2 (dois) anos; ou
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punig¢éo, ou até que seja promovida
a reabilitacdo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o CONTRATADO ressarcir a Administragédo pelos prejuizos
resultantes, decorrido o prazo da sangao aplicada.

IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com esta Administragéo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a penalizada ressarcir o Municipio, pelos prejuizos resultantes e, apos,

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR - CEP 83823-901- Fone/Fax (41) 3627-8500
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decorrido o prazo da sangao aplicada com base no item anterior. A Declaracéo tera sua
publicagao na Imprensa Oficial, de acordo com a Lei n°. 8.666/93..

Paragrafo Primeiro: Além do previsto acima, pelos motivos que se seguem,
principalmente, o Contratado estara sujeita as penalidades tratadas nos incisos Il e IV
Clausula Oitava, cumuladas com multas, tanto moratérias como sancionatérias:

| - pelo descumprimento do prazo de fornecimento;

- Il - pela recusa em atender alguma solicitagdo para correcdo no fornecimento,
caracterizada se o atendimento a solicitacdo ndo ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias,
contado da hora da rejeigao;

lll - pela ndo execugao do fornecimento de acordo com as especificagdes e prazos
estipulados neste Contrato.

Paragrafo Segundo: Além das penalidades citadas, o Contratado ficara sujeita, ainda,
as demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal n°® 8.666/93 e posteriores
alteracoes.

Paragrafo Terceiro: As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, ficando o seu total limitado a 20% (vinte por cento) do valor do
Contrato ou da Proposta Atualizada, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis.

Paragrafo Quarto: Poder-se-a descontar dos pagamentos porventura devidos ao
Contratado as importancias alusivas a multas, ou efetuar sua cobranca mediante
inscricdo em divida ativa do Municipio, ou por qualquer outra forma prevista em Lei.

' Paragrafo Quinta: Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se de
penalidade que implique no impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou de
declaragéo de inidoneidade, sera obrigatéria a comunicagdo do ato ao Tribunal de
Contas do Estado.

DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA
ADMINISTRACAO (Art. 55, Vlll e IX, Lei 8.666/93):

Clausula Nona: O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contrato
unilateralmente quando ocorrerem as hipoteses do art. 77 e 78 da Lei n°. 8.666 de
21.06.93.

Paragrafo Unico: A rescisdo do presente contrato podera ser ainda amigavel, por
acordo entre as partes, na forma do art. 79, Il da Lei n°. 8.666/93, ou judicial, nos termos
da legislagao.

Rua Jacaranda, 300 — Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901- Fone/Fax (41) 3627-8500
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DA VINCULACAO A DISPENSA DE LICITACAO (Art. 55, XI, Lei 8.666/93):

Clausula Décima: O presente contrato estd vinculado & Dispensa de Licitagdao n°.
022/2020.

DA LEGISLACAO APLICAVEL (Art. 55, XII, Lei 8.666/93):

Clausula Décima Primeira: O presente contrato rege-se pelas disposigoes expressas
na Lei n°. 8.666 de 21/06/93, suas alteracdes pela Lei 8742/93, e pelos preceitos de
Direito Publico, aplicando-se supletivamente os principios da Teoria Geral dos
Contratos, as disposi¢oes de Direito Privado, Codigo de Defesa do Consumidor, Codigo
Civil a Lei Organica e demais normas aplicaveis a espécie do Municipio de Fazenda Rio
Grande/Pr.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida Lei e suas
alteracoes, recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais de Direitos.

DO FORO (Art. 55, § 2°, Lei 8.666/93).

Clausula Décima Segunda: Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado
atribuido ao CONTRATANTE, qual seja o Foro Regional de Fazenda Rio Grande,
Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba/PR, para dirimir eventuais questoes
oriundas do presente contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

'Rio Grande, 12 de marco de 2020.

P/ Contratante:

-— \ <
O Nony
YEam Apare(cid\a dos gaut ;

Secretaria Municipal de Satde
TE.L.

P/ Contratada:

Stephanie Freire Bastos

SERVICO NACIONAL D AFi}NDlZAGEM INDUSTRIAL SENAI
Testemunha: i

Stephanie Freires Bastos

Gerente de Unidade
Rua Jacaranda, 300 - Nagdes — F?zgp?% Wa CEP 83823-901- Fone/Fax (41) 3627-8500
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
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TERMO DE REFERENCIA
COMPLEMENTAR

CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE SERVICOS DE
CAPACITACAO PARA A EDUCAGCAO PROFISSIONAL

Fazenda Rio Grande, 27 de novembro de 2019.
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

de Contratos

Contratagdo tem por objeto a realizagdo cursos de almoxarife, assistente de
controle de qualidade, manutengdo de celulares, operador de processo de producao,
aperfeicoamento em robética industrial, aperfeicoamento em controlador légico
programavel, aperfeicoamento em instalagdo e manutencéo de aparelhos em ar-
condicionado, qualificacdo em sondagem, aperfeicoamento em programagao de centro
de usinagem CNC, mecénico de motocicletas, aperfeicoamento em corte e costura
industrial, aperfeicoamento em paes de massa doce e aperfeicoamento em elaboragao

de massas e doces finos.

2.1. As especificagdes do objeto estdo estabelecidas abaixo:
ITEM CURSO (ARG | Periodo | VAGAS
ALMOXARIFE 18/03/2020
01 160h a 30
13/07/2020
ASSISTENTE DE CONTROLE DE 13/08/2020
02 | QUALIDADE 180h a 30
10/12/2020
03 | MANUTENCAO DE CELULARES 60h A definir 16
OPERADOR DE PROCESOS DE 10/08/2020
| 04 | PRODUCAO 160h a 30
‘ 20/10/2020
| APERFEICOAMENTO EM ROBOTICA 17/08/2020
INDUSTRIAL 40h a 15
05 28/08/2020
| APERFEICOAMENTO EM 17/08/2020
| CONTROLADOR LOGICO 40h a 15
PROGRAMAVEL (CLP) 28/08/2020
APERFEICOAMENTO EM INSTALACAO 19/10/2020
06 | E MANUTENCAO DE APARELHOS EM 40h a 32
AR CONDICIONADO 30/10/2020
QUALIFICACAO EM SOLDAGEM 21/09/2020
07 160h a 40
18/11/2020
APERFEICOAMENTO EM 30/03/2020
08 | PROGRAMACAO DE CENTRO DE 80h a 32
USINAGEM (CNC) 06/05/2020
MECANICO DE MOTOCICLETAS 21/09/2020
09 160h a 32
13/11/2020
APERFEICOAMENTO EM CORTE E 30/03/2020
10 | COSTURA INDUSTRIAL 80h a 40
07/05/2020

O%NS/
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

Coordenacao de Contra
APERFEICOAMENTO EM PAES DE 30/03/2020
11 | MASSA E DOCE 20h a 96
14/05/2020
APERFEICOAMENTO EM ELABORACAO 30/03/2020
12 | DE MASSAS E DOCES FINOS 120h a 16
14/05/2020
TOTAL | 1300h 424

3.1. Justifica-se tal procedimento considerando a natureza do 6rgéo a ser contratado
que € o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI, que apoia
28 areas industriais por meio da formagdo de recursos humanos e da prestacédo de
servicos como assisténcia ao setor produtivo, servigos de laboratério, pesquisa aplicada
e informagéo tecnolégica. Devido a flexibilidade de sua estrutura, o SENAI ¢ o maior
complexo de educacao profissional da América Latina.

4.1. Nos ultimos anos Fazenda Rio Grande vem apresentando indices de crescimento
no ramo industrial devido as instalagbes de novas industrias. Com a possibilidade da
ampliagao do setor industrial Fazenda Rio Grande vém se mobilizando e se preparando
para que possam ser preenchidas o maior nimero de vagas pelos moradores da regidao
fazendo com que assim, estes nao precisem se deslocar a cidade capital a procura de
trabalho. Isto ndo s6 traz um consideravel crescimento econémico como também uma
melhor qualidade de vida ja que ndo precisariam se deslocar, muitas das vezes por até 2
. horas, para chegar ao trabalho.

5.1. Perfil do Publico Desempregado: de acordo com o banco de dados dos SINE
FAZENDA RIO GRANDE destaca-se que o maior numero atualmente de pessoas
desempregadas esta entre a faixa etaria dos 18 a 30 anos, escolaridade: ensino médio
completo sendo estas cerca de 4.000 pessoas; na faixa etaria dos 31 a 45 anos —
escolaridade: ensino fundamental incompleto ha aproximadamente 2500 pessoas
desempregadas.

5.2. Historico e as tendéncias de Abertura e de fechamento de postos de trabalho

nos setores produtivos: entre os desempregados atuais o SINE Fazenda Rio Grande

destacou que cerca de 300 desempregados tém apontado como pretensdo ou

necessidade de qualificacéo na area do comércio; 5.887 desempregados tém apontado

como pretensdo ou necessidade de qualificagdo na area Industrial e 155

desempregados tém apontado como pretensdo ou necessidade de qualificacdo na area
Rua Jacaranda, 300 — Nagdes - Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901- Fone/Fax (41) 3627-8500
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Co lenacao de Contratos

residencial. Considerando as instalagées de novas industrias na Regido e o crescimento
imobiliario, a qualificacao tem se demostrado um meio a inser¢do e manutencao do
trabalhador ao mercado de trabalho.

6.1. As matriculas deverdo ser efetuadas até 4 dias antes do inicio dos cursos e as
vagas poderao ser substituidas em ate 3 dias ap6s o inicio dos cursos.

6.2. Os cursos de almoxarife, assistente de controle de qualidade, manutencéo de
celulares e operador de processo de produgéo, serdo desenvolvidos nas salas do Centro
de Inicializacdo Profissional — CIP, situado na Avenida das Araucarias n°® 142 -
Eucaliptos, Fazenda Rio Grande/Pr.

6.3. Os cursos de aperfeicoamento em robdtica industrial, aperfeicoamento em
controlador légico programavel, aperfeicoamento em instalagdo e manutencao de
aparelhos em ar-condicionado, qualificagdo em sondagem, aperfeicoamento em
programacéo de centro de usinagem CNC, mecanico de motocicletas, aperfeicoamento
em corte e costura industrial, aperfeicoamento em paes de massa doce e
aperfeicoamento em elaboragdo de massas e doces finos, serdo desenvolvidos em
Unidades Méveis que serdo instaladas na Praga Brasil, situada na Rua Macedonia n°
157/363, Nagoes, Fazenda Rio Grande/PR.

6.4. Devera ser fornecido para cada participante, o certificado de conclusdo do curso,
para o aluno que atingir 75% do total da carga horéaria, com média minima = ou > 6,0
para a aprovagao do aluno — (avaliagéo teérico e pratica).

7.1. Cabera a prestadora de servicos - CONTRATADA o fornecimento do material
didatico necessario a compreensdo e aprendizagem dos conteudos visando a plena
participagédo dos trabalhadores nos cursos contratados.

7.2. A CONTRATADA fornecera lanche sem custo algum para os cursos de
aperfeicoamento em robética industrial, aperfeicoamento em controlador légico
programavel, aperfeicoamento em instalagdo e manutencdo de aparelhos em ar-
condicionado, qualificagdo em sondagem, aperfeigoamento em programagao de centro
de usinagem CNC, mecanico de motocicletas e aperfeicoamento em corte e costura
industrial.

j’/ Rua Jacaranda, 300 - Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901- Fone/Fax (41) 3627-8500
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

Coordenacao de Contratos

s

8.1. Sera de responsabilidade da CONTRATANTE, monitorar e avaliar
permanentemente as acdes de capacitacdo para a educagdo profissional, de modo
assegurar, além da lisura e transparéncia na aplicagdo dos recursos, a eficiéncia,
eficacia e efetividade em sua execucao.

8.2 A CONTRATADA devera disponibilizar, através de relatério as agdes, os cursos e o
desempenho dos alunos de forma individualizada.

9.1. Os agentes responsaveis pela captacdo de vagas serdo os responsaveis pela
abertura das vagas junto as empresas, enquanto que, os atendentes IMO realizardo os
encaminhamentos. Os profissionais que quiserem iniciar um novo negocio serdo
encaminhados a sala do empreendedor individual para sua formalizagao.

10.1. A fiscalizagao das condi¢coes bem como a verificacdo de suas especificacdes que
estejam de acordo com o descrito no presente Termo e no contrato ficardo a cargo dos
servidores: Dulcileia Carlos de Almeida, matricula 356.648 e Pedro Vicente Jomeke,
matricula 355.874, aos quais competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da
execucao do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administracao.

10.2. A fiscalizagéo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
prestadora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ndo implicando em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

10.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execug¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necesséario a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

11.1. A Contratada obrigar-se-a:

Rua Jacarand4, 300 — Nagbes — Fazenda Rio Grande/PR - CEP 83823-901- Fone/Fax (41) 3627-8500
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111.2,

11.1.3.

11.1.4.

11.1.5.

11.1.8.

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

nacao de Contratos

Realizar os servicos nas condigdes e no prazo indicado pela Secretaria de
Trabalho, Emprego e Renda, com estrita observancia das especificagcbes do
Edital e da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal eletronica
constando detalhadamente o prego, o curso relacionado e prazo de
realizacao;

Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragéo, inerentes ao
objeto do presente Termo de Referéncia;

Comunicar a Secretaria de Trabalho, Emprego e Renda, com antecedéncia
minima de 48 (quarenta e oito) horas, quando, por motivo de forga maior,
tornar-se impossivel o fornecimento dos servigos deste Termo, apresentando
ainda justificativa;

Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagao
exigidas na licitacao;

Nzo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagées assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagoes a que
esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de Referéncia,
Edital ou na minuta de contrato;

Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de
pessoal, prestagao de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a
incidir na execugao do contrato.

12.94,

12.1.3.

12.1. A Contratante obrigar-se-a:

Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagées da Contratada,
através de servidor especialmente designado;

Efetuar o pagamento no prazo previsto.
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

Coordenacao ade L«

13.1. A disciplina das infragdes e sangdes administrativas aplicaveis no curso da
licitagao e da contratacao é aquela prevista no Edital.

P/ Contratante:

Cratidio Wozniack

Mar:

V( I ‘ % ﬂ g x«z/ ’
“(,C’\N\/ ANS (}\/ q H\) ’ e
) | OANAN
| Irani Aparecida dos Santos as dos Reis ~——
Secretaria Municipal de ﬁaude Procurador-Geral do Municipio
o -

OAB/PR 45/402

P/ Contratada:
~ Stephanie Freire Bastos
SERVICO NACW E APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI

Stephanie Freires Bastos
Testemunha: Gerente de Unidade
Sesi / Senai Araucdria
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04/03/2020

Consulta Regularidade do Empregador

oo AR

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigao: 03.776.284/0045-11
Raz3o Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL SENAI

Endereco: R PRESIDENTE CASTELO BRANCO / THOMAZ COELHO / ARAUCARIA / PR /
83707-130

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade:25/02/2020 a 25/03/2020

Certificacdo Nimero: 2020022501082284787263
Informacdo obtida em 04/03/2020 22:21:42

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:lfconsuIta-crf.caixa‘gov.briconsuItacrf.'pageslconsultaEmpregador‘jsf
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13/03/2020

MINISTERIO DA FAZENDA ‘ o
Secretaria da Receita Federal do Brasil ’jpw =
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AAOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administrago direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:11:43 do dia 21/02/2020 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 19/08/2020.

Cédigo de controle da certiddo: 0D86.693E.6FF6.BA01

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 03.776.284/0045-11
Certiddo n°®: 996839/2020
Expedigdo: 10/01/2020, as 17:56:56
Validade: 07/07/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

03.776.284/0045-11, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certid3o emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e est3o atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedigédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificac¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comiss3o de Conciliagdo Prévia.
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MUNICIPIO DE ARAUCARIA 6‘:@\ A

C.N.P.J.: 76.105.535/0001-99 {
RUA PEDRQO DRUSZCZ, N° 111 - CENTRO - CEP: 83.702-080 Araucaria - P
E-mail: o

Home Page: https://araucaria.atende.net N,

DEPARTAMENTO DE RENDAS MOBILIARIAS/ IMOBILIARIAS
CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS - PESSOA JURIDICA

N° 8947/2020
Nome do Requerente:
Razao Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03.776.284/0045-11
Endereco: RUA CASTELO BRANCO PRESIDENTE N°: 192
Bairro: THOMAZ COELHO
Complemento: LETRA A
Cidade: Araucaria - PR
Finalidade: DIVERSOS POR CONTRIBUINTE
Observacgao:

Certificamos a pedido da parte interessada, que ap6s pesquisa em nossos arquivos, constatou-se a
INEXISTENCIA de débitos tributarios vencidos, em nome do contribuinte acima identificado. Fica ressalvado o
direito da Fazenda Publica Municipal cobrar débitos posteriormente constatados, mesmo referente ao periodo nesta
certidao compreendido.

ATENCAO

O presente documento ndo certifica inexisténcia de débitos do Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza declarados pelo contribuinte no ambito do Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos e
Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional. Caso o
contribuinte seja ou tenha sido optante pelo Simples Nacional nos ultimos 5 (cinco) anos, a presente certidao
devera ser complementada por certidao de Situagao Fiscal fornecida pela Receita Federal do Brasil.

Araucaria PR terca-feira, 10 de margo de 2020 as 14:39 hs.
Certidao Valida até 09/04/2020

A autenticidade dessa certiddo podera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal de Finangas
(https://araucaria.atende.net) através do codigo de autenticidade N° WGT211202-000-TIPQGJ-321550742

Emitida no Portal do Cidadao




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 021294251-97

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 03.776.284/0045-11
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagoes tributarias acessorias.

Valida até 09/05/2020 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA Ojg-"/
Coordenagdo de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N° 027/2020 ID 3385

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
CONTRATADO: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — SENAI;
CNPJ: 03.776.284/0045-11;
OBJETO: Contratagdo de empresa para cursos de capacitagao- SENAI — a qual atendera os
municipes de Fazenda Rio Grande com propésito de capacita-los profissionalmente, conforme
solicitagao da Secretaria Municipal de Trabalho, Renda e Emprego;
FISCAL ADMINISTRATIVO: Pedro Vicente Jomeke, matricula 355.874 e Dulcileia Carlos de
Almeida, matricula 356.648,;
i MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo 22/2020;
| PROTOCOLO: 47227/2019;
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 63/2020;
.PRAZO DE VIGENCIA: 12 (Doze) meses, a contar da data da publicagdo do extrato do

contrato no Diario Oficial do Municipio, podendo o prazo ser prorrogado de acordo com a Lei
8666/93;
| VALOR TOTAL: R$ 395.296,00 (Trezentos e noventa e cinco mil e duzentos e noventa e seis
| reais);
1 DATA DA ASSINATURA: 12/03/2020.

Coordenagao de Contratos

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax Oxx41 627-8500
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD
Coordenagsy de Contratas

EXTRATO DO 1* TERMO ADITIVO AD CONTRATO N* 8072019 - ID 3284

CONTRATANTE: PREFETURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

CONTRATADO: CALGA ECONOMICA FEDERAL

CNP.J: 00360 308 000104

OBJETO: O objeto do presars Corsruia 0 CREDENCIAMENTO PARA vlmu;.lu DE SERVICOS
DE TRIBUTOS DE MELMORIAS E TAXA!

nmznm ATRAVES DE DOCUMENTOS COM CODIGO DE BARRAS, EMITIOAS PELO MUNICIPIO

EM SEU FAVOR, POR QUALQUER MODALIDADE DE COBRANGA. conforma discriminagio sbaino v

©e Beordo com of femos do Edts de Credencismento n* (42016, o qual fsz parte integrante deste

cONtrto, beim Como. daman @ spowcoes reguladoras do Decreto n.* 48555018 » da Lei 8 684/0)

MODALIDADE; inesigbscace de Lclagho n* 1672015,

PROTOCOLO: n* 12282020

PRAZO DE VIGENCIA: Fica prorrogade o praze de vighnela do Conbisio original per um periodo de 12

{028) menns & contar 12042020

DATA DA ASSINATURA. JOON2020

- O Convato de Prestacho de Servgos presd em

s cldusuia 1eTia 8 OCHTOAT0R 30 TEUBE ConT N
mos 12 meses antre o3 Indices IPC-PARDES, INPC
S toi caRcontinuads peio IPARTES em una 2018 C valer apurede pwrm o
NPZ disponivel stk © mxamarts febors-s0 80 Méa 3¢ fovareiro de 2020 qua foi de 38300 (b viryule
YEnls v @ dois a0 oMo pontos percentuals) Com "siaclc 80 PCA (ngice de Precos 5o Comumiso
AMEI0} © parcertal Svgeso Bt © resente TGMento ¢ referante 50 ms ce

n que spresentcu o valr de 4 0046% (Custio vigua 1 cuaea @ nove ponics

i e s )

Diante do Parscer Aidhco. Dem 0oma am consulls 50 Indice de reafusts € BegURos 3 Clusuls Sests 4o
contaty. © de menor vt fo o INPC @ cepos de verificado § possihicade o eSS BPrEseTE: D8
VAIOT9Y DUBS VS OB serwr aphoadon 80 CONNEIO SDOS IESIECT © ACHNE & BACTINSES PEGL Uenadores

e despena

= ALORUNITARRG | VALOK UNITARIS
DESCRICAD | CANAL DE COBRANGA ANTRNOR |
Fimtunaas Coinn
o Homa
Bawrg et RIZE RS 261
Diverson,
ISSON, (TBI » cutron ) | " -
Cormmaponsestes
Bancaics, fanco Noutal, R 2% 4 287

e

Coordenacdo e Contraras

SECRETARIA MUNIGIPAL DE Anmmuucko
Cuardenagdo de Contrat

EXTRATO DA ERRATA DO I* TERMO ADITIVO DO CONTRATO 4972019

Fica incluso a0 termo aditive assinado em 2110212020, como parte Contratants, o
Funds Municipal de Habitacho e acresconta-se ao termo s seguintes clausuiae

- Clausuls sétima: Fica dnnqua.n como Fiscal de Contralo por Indicagho da
de @ Fundo Municipsl de Habllaglo
servidora Katheryne da Crur Srymanski Miranda, matricula 351 221

Clausula oitava: Para cabrir
seguintos dotagdes orgaments

Despor

o Fundo Municipal de Habitagio indica ss

54 ¢ 1058,

Caordanacaa de Contrutos

Rua Jacaranda, 300 -

Diario Oficial Eletronico =

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

“1.218/2018 - Edicio EXTRA n°074/

Nagoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax:(41)3627.8500 - Jornalista responsavel: Jilio C

2020 de 03 de abril de 2020 Pigina 10

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD
Coardenacdo de Comtrator

EXTRATO DO CONTRATO N* 02772020 ID 3388
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIQ GRANDE
CONTRATADO: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI
CNPJ: 03 776.284/0045-11
OBJETO: Contralagio de empresa parn cursos de capacitachs- SENAI - & qual atenderd os
municipes de Fazenda Rio Grande oom propewio de capaciti-ios profissonaiments, conforme
solicitacso ds Secretaria Municipal de Trabaiho, Renda & Emprego:
FISCAL ADMINISTRATIVO: Pedro Vicenle Jomeks, matriculs 356874 & Dulcheia Carios de
Aimeids matricuia 356 648
MODALIDADE: Dispensa de Licitaglo 22/2020
PROTOCOLO: 4722772018
PROCESSQ ADMINISTRATIVO: 832020,
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (Dore) meses a contar de deta da publicagdo do extralo do
contrato na Diddo Ofcial do Municiplo, podenda o prazo ser prosrogado de acordo com a Lai

866693
| VALOR TOTAL: RS 395 296,00 (Trezentos @ noventa e cinca mil @ duzanios o noventn o sois

ears,)
| DATA DA ASSINATURA: 120032020
| Coordenagdo de Contratos

RPN
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD
Coordenagdo de Contratas

EXTRATO DO CONTRATO N* 04272020 IC 3400

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE.
CONTRATADO: G.T | GLOBAL TECNOLOGIA INDUSTRIAL LTDA:

CNPJ: 02 345 S07/0001-96

OBJETO: “Owpersy de Scilsglo para Servicos e sanitizacsc de pavmenio segundo a
Secretiria de Saude de fazenda Rio Grands' |
FISCAL ADMINISTRATIVO: haicark Banio Garca, Malricua 348 125 |

MODALIOADE Dispenss de Lictagh 037/2020 |

PROTOCOLO: 145852020 |
PROCESSO ADMINISTRATIVO; 90/2020 |
PRAZO DE VIGENCIA: 180 (cento u pllwnta) dlas Podendo ser promogedo caso haja
NOCOGE JA0e VITIO 8 DANTET 8 88 oropagat

| VALOR: RS 45.300.00 {Quarenia @ cinco mil u trezentos reais)

| DATA DA ASSINATURA: 02/04/2020

Coordenaciéo de Contrafus
|

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD
Covrdeng o de Contrazos

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO N* 21/2020
PREGAQ ELETRONICO N° 10/2020

Objeto: “Ragistra de prego pars squisigho de fraidas o uso adulic pars atender ay
necessicaces da Secretaria de Saide’

Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses, a partir da publicacdo do extratg.

Data da Assinaturs 20032020

Protocolo: 372242018 Processo Administrativo: 24/2020

Detentor OSMAR DA SILVA E CIA LTDA

CNPJ: 80.965.023/001-70

Erm.hcn José Pereira Libaralo, §50 SALA 02, bairro 540 Jo
trador OSMAR DA SILVA

cas o 162 382 84815

Valor Totak: RS 78.500.00 (setenia @ sam md & naincanios reais)

@ cidade de itajaiSC

Detentor: STOKMED PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 11.089 732/0001-18

Enderego: Avenids Maring, n* 1228, no bairmo Emillano Pemets na cdade PinhsiwPR
Administrador Fatiano Marting Stoklosk|

CPF n®; 004.202.089-17.

Valor Total: R$ 38 150,00 {irinta @ olto mil canto o cinguenta resss)

JULIO CESAR DE LIMA:05447150809 s e 57 Sabess suoctamot ikssusoss

Oados: 2020.04.09 142108 £

sar de Lima
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PREFEITURA MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grand
FAZENDA ™" “"'°Lpoaord§na§§§'ée%oéﬁﬁf-"<9: >,

RIO GRANDE &
Protocolo: 2,,- ;Lazo)_q_//ﬁpRequerente: H. M. D,daolﬂu W?‘g @.,.oco

Ao Compras: Considerando que todos os tramites legais deste processo
foram finalizados, remetemos este para que seja devidamente paginado, digitalizado e

arquivado.

)
Simone Aparecida Angay Rodrigues
Mat.: 352144

Coordenagéo de Contratos

07 /24 1302




