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CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE / PR

ERRATA — REPUBLICACAOQ

Republica-se a Lei Municipal n. 1378, de 14 de fevereiro de 2020, em razdo
de sua primeira publicag8o, no Didrio Oficial Eletronico n.° 49 — Extra de 11
de marco de 2020, haver constado com erro material — erro de digitagdo —
datacdo.

Fazenda Rio Grande, 16 de margo de 2020.
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CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE /PR

LEI N° 1.378/2019. }
De 14 de fevereiro de 2020.:

“INSTITUI NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
FAZENDA RIO GRANDE, O ALVARA. DE
LICENGA DE . FUNCIONAMENTO
CONDICIONADO - ALVARA' FACIL: E|.DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”,

A CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ; Estado do iPa_rané,
aprovou e eu, PRESIDENTE, promulgo a seguinte lei::: o i

Art. 1° As Empresas prestadoras de servigos e profissionais liberais que n&o
exergam atividade comercial fisica ou armazenamento de produtos e estoque
em sua sede, no ambito do Municipio de FAZENDA RIO GRANDE, poderdo
requerer perante a - administrago municipal o Alvara, de Licenca de
Funcionamento Condicionado - ALVARA FACIL. . Lo

oo H I
§ 1° O Alvaréa de Licenca e Funcionamento Condicionado — Alvara Fagil, tem por
objetivo desburocratizar a formalizagdo de empresas prestadoras:de servicos e
profissionais liberais que por suas caracteristicas exercam suas atividades fora
da sua sede.
§ 2° Entende-se por atividade comercial fisica a comerciz %Za'géo_vare]ista ou
atacadista com atendimento aoc publico ‘e a2 fornecedores.

§ 3° Entende-se por Profissional liberal aguele com registro junto ao devido
érgéo de fiscalizagédo da sua profisséo.

Art. 2° O Alvara de Licenga e Funcionamento Condicioha@cﬁii% Alvaré Fagil, com
prazo de validade até 31 de dezembro de cada exercici'o,ftéfri exclusivo objetivo
tributéric e sua expedicdo sera administrada pela Secretaria Municipal de
Administragéo — Divisdo de Arrecadagio fincando dispensada para deferimento
do mesmo, a apresentagéo de alvara sanitério, atestado de vistoria do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Parand, e de toda e qualquer manifestagéo por
parte da Secretdria Municipal de Urbanismo ; Meio - ambiente.

i

Art. 3°A ocupagdo dos imoéveis por empresas prestadoras de servicos e
profissionais autdnomos que obtenham Alvara de Licenga de Funcionamento
Qondioionado - ALVARA FACIL sera equiparado & utilizagao. dos imoéveis para
fins R residenciais.
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RIO GRANDE

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANA
Decreto n° 5150/2020

De 13 de Margo de 2020

Stimula: “Abre Crédito Adicional Suplementar no
Orgamento Geral do Municipio de Fazenda Rio
Grande no valor de R$ 6.247.247,81 (Seis MilhGes
duzentos e quarenta e sete mil duzentos e quarenta
e sete reais e oitenta e um centavos).

Prefeito do Municipio de Fazenda Rio Grande, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes que Ihe confere a Lei Orgéanica Municipal, em conformidade com a Lei Municipal n° 1337/2019 de
16/12/2019,

DECRETA

Art. 1° — Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Fazenda Rio Grande, Estado do
Parana, crédito adicional suplementar no valor de R$ 6.247.247,81 (Seis Milhdes duzentos e quarenta e sete
mil duzentos e quarenta e sete reais e oitenta e um centavos), destinado ao reforgo das seguintes
dotages:

02.01 - SM de Administracio

04.122.0002.2.003 90.30.00.00.00.00.1000 - MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
04.122.0002.2.003-3.3.90.36.00.00.00.00.1000 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA FiSK’:A 168.000,00
04.122.0002.2.003-3.3.90.39.00.00.00.00.1000 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA417.000,00
04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

04.01 - SM de Educagéo

12.361.0004.2.013-3.1.91.13.00.00.00.00.1104 - OBRIGAGOES PATRONAIS 400.000,00
08.01 - SM de Obras Piiblicas

15.452.0010.2.034-4.4.90.52.00.00.00.00.11724 — EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 60.000,00
15.452.0010.2.034-4.4.90.52.00.00.00.00.11728 — EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 60.000,00

15.452.0010.2.034-4.4.90.52.00.00.00.00.1000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 60.000,00
09.01 - SM de Urbanismo

15.452.0010.2.039-3.3.90.30.00.00.00.00.3507 - MATERIAL DE CONSUMO _1.000.000,00
15.452.0010.2.039-3.3.90.39.00.00.00.00.3507 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA500.000,00
15.452.0010.2.039-4.4.90.52.00.00.00.00.3507 — EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 400.000,00

15 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

15.05 - Bloco da Média e Alta Complexidade

10.302.0003.2.063-4.4.90.52.00.00.00.00.3500 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 58.650,39
10.302.0003.2.063-4.4.90.52.00.00.00.00.3385 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  9.936,22
10.302.0003.2.062-3.3.90.39.00.00.00.00.1303 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA470.000,00
10.302.0003.2.062-3.3.90.39.00.00.00.00.1000 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA400.000,00
15.02 - Bloco da Atengdo Basica

10.301.0003.2.054-4.4.90.52.00.00.00.00.3384 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  9.179,17
10.301.0003.2.054-4.4.90.52.00.00.00.00.1381 — EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 817.000,00
10.301.0003.2.054-3.3.90.39.00.00.00.00.1303 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA390.000,00
16 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

16.02 - Manutengao da Educagao Infantil

12.365.0004.2.070-3.3.90.30.00.00.00.00.31121 - MATERIAL DE CONSUMO 47.612,68
12.365.0004.2.070-4.4.90.52.00.00.00.00.31121 — EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 10.200,00
17 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

17.01 - Bloco de Financiamento da protecao Basica

08.243.0011.6.001-3.3.90.30.00.00.00.00.3934 - MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
3.90.30.00.00.00.00.3934 - MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
. 3.90.39.00.00.00.00.3934 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA100.000,00
08.244.0011.2.078-3.3.90.39.00.00.00.00.3934 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA100. 000,00
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08.244.0011.2.078-4.4.90.52.00.00.00.00.3934 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 60.000,00
08.243.0011.6.001-4.4.90.52.00.00.00.00.3934 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 68.345,71
17.04 - Componentes para Qualificagdo da Gestdo

08.244.0011.2.088-3.3.90.30.00.00.00.00.31726 - MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
08.244.0011.2.089-3.3.90.30.00.00.00.00.3940 - MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
08.244.0011.2.088-3.3.90.33.00.00.00.00.31726 - PASSAGENS E DESP. COM LOCOMOGAO 6.000,00
08.244.0011.2.089-3.
08.244.0011.2.089-
08.244.0011.2.090-
08.244.0011.2.088-3.

08.244.0011.2.096-3.3.90.48.00.00.00.00.3956 - OUTROS AUX. FIN. A PESSOAS FISICAS 1.282,59
08.244.0011.2.088-4.4.90.52.00.00.00.00.31726 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00
08.244.0011.2.090-4.4.90.52.00.00.00.00.31727 — EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 23.900,00
2.433,69

16.081,26

08.. 244 0011 2 088-3 3. 90 14. OO 00 00.00.31726 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00

08.244.0011.2.088-3.3.30.93.00.00.00.00.1390 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 5,40
08.244.0011.2.088-3.3.90.36.00.00.00.00.31726 - OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA FISICA  1.561,24
17.05 - Blocos de Investimentos

08.244.0011.1.009-4.4.90.51.00.00.00.00.11712 - OBRAS E INSTALAGOES 271.809,00

20 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO

20.01 - Fundo Mu al de Habitagio

16.482.0014.2.100-3.1.91.13.00.00.00.00.1000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 30.000,00
22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

22.01 - SM de Meio Ambiente

18.542.0017.2.125-3.3.90.30.00.00.00.00.1511 - MATERIAL DE CONSUMO . 1.560,00
18.542.0017.2.125-3.3.90.36.00.00.00.00.1511 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA FISICA  17.239,47
25 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS CRIANCA E ADOLESCENTE

25.01 - Fundo Municipal dos Direitos Crianca e Adolescente
08.243.0011.6.011-3.3.90.30.00.00.00.00.31716 - MATERIAL DE CONSUMO 1.468,14
26 - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

26.01 - Fundo Municipal do Idoso

08.241.0011.2.118-3.3.90.30.00.00.00.00.31704 - MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00
08.241.0011.2.118-4.4.90.52.00.00.00.00.31704 — EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 20.345,50
32.01 - SM de Esporte, Lazer e Juventude

27.812.0006.2.138-3.3.90.39.00.00.00.00.1000 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA  9.500,00
33.01 - SM de Habitagao

16.482.0014.2.130-3.1.91.13.00.00.00.00.1000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 10.000,00

Art. 2° - Para cobertura de parte do crédito aberto no artigo 1°, serdo utilizados recursos provenientes
da anulagao da dotagao abaixo i no valor de R$ 299,47(dois milhGes, trezentos e oitenta e
oito mil duzentos e noventa e nove reais e quarenta e sete centavos), em conformidade com a Lei Municipal
n° 1337/2019:
02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
02.01 - SM de Administragdo
04.122.0010.1.019-3.3.90.39.00.00.00.00.1000 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA600.000,00
04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
04.01 - SM de Educagédo
12.361.0004.2.013-3.1.90.11.00.00.00.00.1104 — VENC. E VANT. FIXAS — PESSOAL CIVIL 400.000,00

08.01 - SM de Obras Publicas
15.451.0010.2.036-3.3.90.30.00.00.00.00.1000 - MATERIAL DE CONSUMO
15 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

15.02 - Bloco da Atengéo Basica

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS
60.000,00 @(

10.301.0003.2.054-3.3.90.30.00.00.00.00.1303 - MATERIAL DE CONSUMO 390.000,00
15.05 - Bloco da Média e Alta Complexidade
10.302.0003.2.062-3.3.90.30.00.00.00.00.1303 - MATERIAL DE CONSUMO 470.000,00
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10.302.0003.2.062-3.3.90.30.00.00.00.00.1000 - MATERIAL DE CONSUMO 400.000,00
20 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO
20.01 - Fundo Municipal de Habitagéo
16.482.0014.2.100-3.1.90.11.00.00.00.00.1000 — VENC. E VANT. FIXAS — PESSOAL CIVIL 30.000,00
22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
22.01 - SM de Meio Ambiente
15.452.0017.2.110-3.3.90.39.00.00.00.00.1511 - OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA 18.799,47
32 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE
32.01 - SM de Esporte, Lazer e Juventude
27.812.0006.2.138-3.3.90.30.00.00.00.00.1000 - MATERIAL DE CONSUMO 9.500,00
33 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO
33.01 - SM de Habitagao
16.482.0014.2.130-3.1.90.11.00.00.00.00.1000 — VENC. E VANT. FIXAS — PESSOAL CIVIL 10.000,00

Art. 3° - Para cobertura do crédito aberto no artigo 1°, serdo utilizados recursos do excesso
de arrecadagZo nas fontes abaixo relacionadas, no valor R$ 1 -208.814,40 (Hum milhdo duzentos e oito mil
oitocentos e quatorze reais e quarenta para a(s) em coma
Lei Municipal n° 1337/2019, conforme segue:

Fonte 1724 60.000,00
Fonte 1728 60.000,00
Fonte 381 817.000,00
Fonte 390 5,40
Fonte 1712 271.809,00

Art. 4° Para atendimento da Suplementagao de que trata o artigo 1° serdo utilizados recursos
provenientes do Superavit financeiro do exercicio de 2019, conforme art. 10° da lei orgamentaria 1337/2019.

Fonte 507 1.900.000,00
Fonte 500 58.650,39
Fonte 385 9.936,22
Fonte 384 9.179,17
Fonte 1121 57.812,68
Fonte 390 2.433,69
Fonte 940 51.081,26
Fonte 1726 67.561,24
Fonte 934 368.345,71
Fonte 1727 100.037,35
Fonte 1704 22.345,50
Fonte 956 1.282,59
Fonte 1716 1.468,14

Art. 5° - Ficam alteradas as metas da Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio 2020 e do
Plano Plurianual 2018-2021, em valores iguais aos alterados nos artigos anteriores, nos respectivos progra-
mas, orgdos e agbes respectivas, em conformidade com o que dispde o art. 18 da Lei Municipal n°
1337/2019.

Art. 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
partir de 13 de Margo de 2020, revogadas as disposigdes em contrario.
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RSERIGA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZENDA ESTADO DO PARANA
: GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 5151/2020.
De 13 de margo de 2020.

Sdmula: “Nomeia Comissionado do Poder
Executivo Municipal, conforme especifica e

confere outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Paran, no uso
de suas atribuigées legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo eletrénico n.° 10.496/2020:

DECRETA

Art. 1° Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor Técnico V e Coordenador V
junto a Secretaria Municipal da Mulher: Rafaela Rodrigues Moreira, RG n.°
13.812.014-7 SESP/PR e CPF/MF n.° 120.739.189-13, a partir de 03 de margo de
2020.

Paragrafo tnico. A servidora nomeada no caput, deste artigo, devera Assessorar
na elaboragéo e implementacéo de projetos e programas a serem desenvolvidos
pela Secretaria da Mulher; assessorar na formulagdo de programas, projetos e
atividades dentro das normas e diretrizes da administragdo publica; assessorar na
promog&o de formagdes continuadas relativas a Prevengdo e Combate & Violéncia
Doméstica e de Género, Lei Maria da Penha e palestras motivacionais; assessorar
na comunicagéo entre a Secretaria Municipal da Mulher e as demais secretarias a
fim de auxiliar na promogéo das agdes intersetoriais; auxiliar na elaboracéo de
conveénios e parcerias relacionadas a politicas publicas para as mulheres.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
da data mencionada nos artigo anterior, revogadas as disposi¢des em contrario.

Isrefelto Munigipal
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KZENIGA MUNICiPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZENDA ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 5152/2020.
De 13 de marco de 2020.

Sumula: “Nomeia Comissionado do Poder
Executivo Municipal, conforme especifica e
confere outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo eletrénico n.° 10.496/2020:

DECRETA

Art. 1° Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor Técnico V e Coordenador V
junto a Secretaria Municipal de Administragéo: Fernanda de Lima Esteves, RG n.°
55.477.234-6 SESP/PR e CPF/MF n.° 094.304.649-14, a partir de 03 de margo de
2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
da data mencionada nos artigo anterior, revogadas as disposicdes em contrario.

Fazenda Rio Gfande, 13 marco/de 2020.
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RIO GRANDE ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 5153/2020.
De 13 de margo de 2020.

Sumula: “Altera a Nomenclatura de Chefias
na Estrutura Administrativa do Quadro Préprio
da Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio
Grande da Secretaria Municipal de Salde,
referente ao artigo 1° do Decreto n. 3343 de
04 de margo de 2013".

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
das atribuigdes legais e constitucionais, que lhe sao conferidas, em conformidade
com a Lei Organica Municipal, artigo 90, inciso I, alinea "a", bem como nos moldes
do processo administrativo eletrénico n. 47.474/2019:

DECRETA

Art. 1° Fica alterada no bojo do artigo 1° do Decreto n. 3343, de 04 de margo de
2013, na Estrutura Administrativa do Quadro Préprio da Prefeitura do Municipio de
Fazenda Rio Grande da Secretaria Municipal de Satide as seguintes Chefias:

DE: PARA:
Secretaria Municipal de Saude S ia Municipal de Saude
2 . Divis&o de Farmacia Hospitalar -

Setor de Farmécia Hospitalar HMNSA

Art. 2° As demais disposigdes constantes do Decreto n. 3343, de 04 de margo de
2013, e suas alteragdes permanecem inalteradas.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a 1.° de margo de 2020, revogadas as disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 13 de margo dg 2020.

Prefeito Municipal
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DECRETO N.° 5154/2020.
De 13 de marco de 2020.

Sumula: “Destitui servidora publica municipal
da fungdo de responder pelo cargo
comissionado que especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
das atribuicGes legais e constitucionais:

DECRETA

Art. 1° Fica destituida da fungdo de apenas responder pelo cargo de Diretora de
Area — Pedagdgica, da Secretaria Municipal de Educaggo a servidora: Celia Regina
Ferreira da Silva laniski, matriculas n. 76.401 e 200.701, a partir de 02 de margo
de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
da data supracitada no artigo anterior, revogadas as disposi¢des em contrario.

Fazenda Rio Grande, 13 de margo.de 2020.

efeito Municipal
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ASERiGA MUNICIPIO DE FAZENDA RIQ GRANDE
FAZENDA ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 5155/2020.
De 13 de margo de 2020.

SUMULA: Altera o anexo XIV da Lei
Complementar n. 47, de 1.° de Dezembro de
2011, remanejando cargos em comiss&o na
estrutura adminstrativa do Municipio de
Fazenda Rio Grande, conforme especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigées legais e constitucionais, de acordo com o disposto no artigo 28
da Lei Complementar n. 47/2011:

DECRETA

Art. 1°. Fica alterado o anexo XIV da Lei Complementar n. 47, de 1.° de dezembro
de 2011, conforme autorizagéo legislativa, remanejando cargos em comiss&o na
estrutura adminstrativa do Municipio de Fazenda Rio Grande, da seguinte forma:

1 - 01 (um) cargo de Assessor Técnico V e Coordenador V da Secretaria Municipal
de Obras Publicas passa a ser designado como cargo de Assessor Técnico V e
Coordenador V da Secretaria Municipal de Governo.

Il - 01 (um) cargo de Assessor Técnico V e Coordenador V da Secretaria Municipal
de Saude passa a ser designado como cargo de Assessor Técnico V e Coordenador
V da Secretaria Municipal de Administraggo.

1l - 01 (um) cargo de Diretor de Area da Secretaria Municipal de Educagéo passa a
ser designado como cargo de Diretor de Area da Secretaria Municipal de
Comunicagao Social.

IV - 01 (um) cargo de Diretor de Area da Secretaria Municipal de Educagéo passa a
ser designado como cargo de Diretor de Area da Secretaria Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda.

Art. 2°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a partir do 02 de margo de 2020, revogadas as disposigdes em contrario.

Pkefeito Municipal
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AZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
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DECRETO N.° 5156/2020.
De 16 de margo de 2020.

Sumula: “Exonera e Nomeia
Comissionados do Poder Executivo
Municipal, conforme especifica e confere
outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais:

DECRETA

Art. 1° Fica exonerado do cargo de Assessor Técnico Il e Coordenador Il do
Gabinete do Prefeito: Lucas Rodrigues Moreira, matricula 357.723, a partir de 12
de margo de 2020.

Art. 2° Fica nomeado para ocupar o cargo de Assessor Técnico Il e Coordenador Il
junto a Secretaria Municipal de Planejamento Urbano: Jocinei Rodrigues da Silva,
RG n.° 6.945.472-0 SESP/PR e CPF/MF n.° 025.734.939-11, a partir de 12 de margo
de 2020.

Paragrafo unico. O servidor nomeado no caput, deste artigo, deveréa exercer as
fungdes de assessorar diretamente o Secretario Municipal ou a autoridade nomeante
nos assuntos da &rea de atuagdo, em especial no assessoramento de Projetos;
Assessorar nas atividades técnicas da Secretaria, a fim de agilizar os procedimentos
internos para o cumprimentos dos prazos; Assessorar as Visitas técnicas a obras em
andamento; Assessorar na realizagdo de estudo de projetos e realizagdo de
orgamentos; Desempenhar outras atribuicdes correlatas & area que lhe forem
atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 3° Fica nomeado para ocupar o cargo de Assessor Técnico [V e Coordenador IV
junto a Secretaria Municipal do Meio Ambiente: Douglas José Lourengo, RG n.°
9.878.720-8 SESP/PR e CPF/MF n.° 059.585.589-00, a partir de 16 de margo de
2020.

Paragrafo Unico. O servidor nomeado no caput, deste artigo, devera exercer as
fungdes de assessorar diretamente o Secretario Municipal ou a autoridade nomeante
nos assuntos da area de atuagdo, em especial elaborar e implantar projetos
ambientais; gerenciar a implementagdo de sistema de gestdo ambiental,
implementar agdes de controle de emiss&o de poluentes, administrar residuos e
procedimentos de remediagéo, gerir equipes proprias e prestadores de servigos, de
forma a garantir o cumprimento das metas estabelecidas, elaborar a documentagéo
técnica, se responsabilizar pelo acompanhamento, orientagdo e execugéo das

bl
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atividades inerentes & anélise e auditoria; prestar assessoramento aos programas e
processos correlatos ao meio ambiente; manter agdes relativas a redugdo da
geracéo de residuos industriais e correta separagdo, armazenamento, transporte e
destinagdo dos mesmos; elaborar, manter atualizados e divulgar os indicadores do
gerenciamento de residuos; providenciar a gestao de fornecedores de servicos de
transporte, reciclagem e destinagéo de residuos, verificando o atendimento as
legislagdes vigentes, assegurando o correto e seguro manejo dos residuos
produzidos na empresa, aferir e atestar a correta documentagéo para futura emisséo
das licengas/anuéncias ambientais; bem como os documentos para disponibiliza-los
quando solicitados pelas autoridades ambientais, cumprindo e fazendo cumprir a
legislagdo vigente, atestar a conformidade legal das empresa requerentes &
legislacdo ambiental, efetuar pedidos de orgamentos, elaboragao de requisicdes de
compras e servicos, recebimento e conferéncia de materiais, acompanhamento da
execugao de servigos contratados, relacionados ao setor; elaborar os procedimentos
e aplicagdo de treinamentos aos setores envolvidos, elaborar documentos legais
mensais e trimestrais relativos ao Ente, verificando as licengas; figurar como fiscal
de contrato, proceder fiscalizagdo ambiental de praxe e oriundas de denuncia;
alimentagdo de dados em sitios eletronicos relativos & sua area de atuacéo;
desempenhar outras atribuigdes correlatas & area que lhe forem atribuidas pela
chefia imediata ou superior.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
das datas mencionadas nos artigos anteriores, revogadas as disposicdes em
contrario.

Fazenda Rio Grande, 16 margo dg¢

Margic Claudio Wozniack
Prefeito Municipal
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ERRATA

Errata quanto a Portaria n. 022, de 18 de fevereiro de 2020, em razdo de sua
primeira publicagéo, no Diario Oficial Eletrénico n.° 041, de 02 de margo de 2020,
haver constado com erro material — erro de digitagdo.

Onde se lé:
“(...).

Art. 29° A servidora publica efetiva, Rafaeli Tiara Gerardeli da Silva, matricula
350.592 deixar de ser designada para o exercicio da fungéo de Diviséo Atendimento
ao Publico Junto a Secretaria Municipal de Administragéo e passa a ser designada
para o exercicio da fungdo de Coordenagéo e Assessora Il - Atos de Pessoal/TCE
junto a Secretaria Municipal de Administrag&o, a partir de 01 de fevereiro de 2020.

(.

“(..).

Art. 29° A servidora publica efetiva, Rafaeli Tiara Gerardeli da Silva, matricula
350.592 deixar de ser designada para o exercicio da fungao de Divisdo Atendimento
ao Publico Junto a Secretaria Municipal de Administragéo e passa a ser designada

para o exercicio da fungdo de Coordenagao e Assessoria | - Atos de Pessoal/TCE
junto a Secretaria Municipal de Administragéo, a partir de 01 de fevereiro de 2020.

()"

Fazenda Rio Grande, 13 de margt de 2020.

io Claudio Woznigck
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 031/2020.
De 12 de margo de 2020.

SUMULA: “Remaneja e designa
servidores publicos municipais efetivos
para o desempenho de fungéo de chefia,
conforme especifica e confere outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo n. 5062/2018:

Considerando a reestruturagao administrativa da Secretaria Municipal de Urbanismo
de Fazenda Rio Grande ocorrida através do Decreto n. 5147/2020:

RESOLVE

Art. 1° O servidor publico efetivo: Hideki Yanagita, matricula 352.545 fica designado
para o exercicio da fungdo de Coordenagao/Assessoria Il — Informagdes Urbanas -
Geoprocessamento, junto a Secretaria Municipal de Urbanismo, a partir de 02 de
margo de 2020.

Paragrafo tnico. O servidor nomeado pelo caput devera: Assessorar diretores (as)
de érea, diretor (a) geral e secretario (a) municipal; Coordenar a equipe de trabalho,
na tarefa de alimentar informagdes cartogréficas, pertinentes a Secretaria Municipal
de Urbanismo, com o uso do software QGIS; Produzir e sistematizar informagoes
publicas, evitando a duplicagdo de meios e instrumentos para fins idénticos;
Coordenar e monitorar o uso e ocupagdo do solo municipal; Utilizar com muita
frequéncia a legislagdo municipal (Plano Diretor, Lei de Zoneamento de Uso e
Ocupagéo do Solo Urbano, Lei de Delimitagdo do Perimetro Urbano e Lei do
Sistema Viario); Utilizar, alimentar informagées pertinentes a Secretaria Municipal de
Urbanismo, no Sistema BETHA TRIBUTOS; Alimentar e facilitar a integragéo de
sistemas e mecanismos setoriais (viario e transporte, tributario, preservagado e
recuperagdo ambiental, bens socioambientais e outros), garantindo o registro das
informagdes produzidas e difundir as informagdes publicas; Conhecer plantas dos
loteamentos; Ser membro em comissées, conselhos e unidades técnicas; Executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 2° A servidora pUblica efetiva Simone Haj Mussi Chella de Oliveira, matricula
350.748, fica designada para o exercicio da fungéo de Coordenagao/Assessoria Il —
Corregao de Projetos, junto a Secretaria Municipal de Urbanismo, a partir de 02 de
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Paragrafo tnico. A servidora nomeada pelo caput devera: Assessorar diretores (as)
de area, diretor (a) geral e secretario (a) municipal; Coordenar o atendimento,
planejamento e tramitagéo do Convénio Casa Fécil, com definicdo do programa de
necessidades, desenvolvimento do projeto arquiteténico e emisséo do parecer para
emissdo do Alvara de Construgdo; Coordenar equipe responsavel, na tramitagéo de
processos referentes a aprovagdes de projetos arquitetdnicos, conforme normas
estabelecidas pela legislagdo vigente, bem como emissdo dos devidos alvaras de
licenciamento; Analisar e conferir documentagdo solicitada para emissdo das
aprovagbes e alvaras; Conhecer e utilizar com muita frequéncia a legislagéo
urbanistica municipal (Plano Diretor, Lei de Zoneamento de Uso e Ocupagio do
Solo Urbano, Cédigo de Obras, Coédigo de Posturas e Lei de Delimitagdo do
Perimetro Urbano); Conhecer, utilizar, alimentar informagbes cartogréficas,
pertinentes a Secretaria Municipal de Urbanismo, com o uso do software QGIS;
Conhecer, tilizar, alimentar informagdes pertinentes a Secretaria Municipal de
Urbanismo, no Sistema BETHA TRIBUTOS; Conhecer Plantas dos Loteamentos,
bem como identificar os enderegos corretos dos iméveis dentro do Perimetro
Urbano; Coordenar a execugdo de plantdes técnicos, junto a equipe técnica da
Secretaria Municipal de Urbanismo, no esclarecimento de duvidas em relagdo aos
processos de Correcdo de Projeto e Alteragdo de Projeto; Ser membro em
comissdes, conselhos e unidades técnicas; Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 3° O servidor publico efetivo, Fabiano Constantino Assumpgéo, matricula
350.723 fica designado para o exercicio da fungéo de Coordenagao e Assessoria Il —
Parcelamento de Solo, junto a Secretaria Municipal de Urbanismo, a partir de 02 de
margo de 2020.

Paragrafo unico. O servidor nomeado pelo caput devera: Assessorar diretores (as)
de drea, diretor (a) geral e secretario (a) municipal; Coordenar o exercicio das
fungdes técnicas inerentes & Secretaria Municipal de Urbanismo, previstas na Lei
Complementar 08/2006 e alteragdes; Integrar a Unidade de Planejamento Territorial
— UPT; Elaborar Planos Urbanisticos em apoio & UPT, conforme Art. 134 da Lei
Complementar 84/2013; Elaborar estudo e projetos de parcelamento do solo de
areas pertencentes ao municipio; Elaborar projetos de desmembramento para fins
de desapropriagdo quando houver utilidade publica decretada; Elaborar parecer
técnico para criagéo de ZEIS; Colaborar na elaboragéo de Planos Urbanisticos para
processos de regularizagdo fundiaria; Elaborar parecer técnico para emisséo de
licenga prévia para projetos de parcelamento do solo; Analisar, corrigir e anuir
projetos de parcelamento do solo no formato de loteamento e condominio; Prestar
atendimento ao publico quanto as questdes relativas ao parcelamento do solo
urbano; Auxiliar as atividades do Conselho Municipal de Politicas Territoriais e
Ambientais, no que se refere as questdes inerentes ao parcelamento do solo urbano;
- Conhecer, utilizar, alimentar informagdes cartograficas, pertinentes a Secretaria
Municipal de Urbanismo, com o uso do software QGIS; Conhecer, utilizar, alimentar
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informacées pertinentes a Secretaria Municipal de Urbanismo, no Sistema BETHA
TRIBUTOS; Ser membro em comissdes, conselhos e unidades técnicas; Executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 4° O servidor publico efetivo Carlos Roberto de Poli, matricula 350.109,
permanece designado para o exercicio da Funcéo de Divisdo de Fiscalizaggo de
Edificagbes e Controle Urbano, junto a Secretaria Municipal de Urbanismo, e devera
desenvolver as atribuigées indicadas no paragrafo Unico deste artigo.

Paragrafo tnico. O servidor indicado no caput devera: Assessorar diretores (as) de
area, diretor (a) geral e secretario (a) municipal; Coordenar/assessorar e fiscalizar na
cooperagéo técnica no Programa do Governo Federal (Projeto Casa Facil —
CREA/PR); Garantir o cumprimento da legislagao vigente (zoneamento de uso e
ocupagéo do solo; parcelamento do solo; principios previstos na lei do Plano Diretor
de Fazenda Rio Grande, em conformidade com o § 1° do artigo 182 da Constitui¢ao
Federal), como também a verificagdo da prestagdo de servicos técnicos por
profissionais habilitados, e salvaguardar a sociedade de possiveis danos que
possam vir a ocorrer na execugao do objeto fiscalizado; Proceder a fiscalizagdo em
construgdes de obras executadas por particulares, em obras executadas direta ou
indiretamente pelo Municipio, bem como a fiscalizagéo das condigées de trabalho,
conservagdo e administragdo municipal; Realizar vistorias para verificagdo da
conformidade com o alvara/projeto aprovado na Secretaria Municipal de Urbanismo;
Atender/verificar/autuar dendncias sobre obras irregulares
(notificagdo/multa’embargo); Celebrar, as condigdes que estabelecer, de termos de
ajuste de conduta e a fiscalizagdo de seu cumprimento; Atender/verificar dentincias

_ sobre construgdes/invasdes em dareas publicas (notificacdo/embargo); Atender,
esclarecer sobre informagdes quanto ao Cddigo de Obras e Edificagdes, para
obtencao da Licenga para Construgéo (Alvara) e Certificado de Vistoria e Concluséo
de Obra (CVCO - Habite-se); Realizar andlise e levantamento técnico para
avaliagdo em processos relativos a pareceres de engenharia em imoveis
particulares/publicos; Instruir processos técnicos e administrativos relacionados
agdes judiciais do Municipio; Vistoriar e emitir pareceres/laudos técnicos sobre
iméveis (proprios, desapropriagédo, locagédo, caugao); Acompanhar como assistente
técnico os peritos judiciais nas demandas municipais; Conhecer e utilizar com muita
frequéncia a legislagdo municipal (Plano Diretor, Lei de Zoneamento de Uso e
Ocupagao do Solo Urbano, Cédigo de Obras, Cédigo de Posturas e Lei de
Delimitagdo do Perimetro Urbano); Conhecer, utilizar, alimentar informagGes
cartogréficas, pertinentes a Secretaria Municipal de Urbanismo, com o uso do
software QGIS; Conhecer, utilizar, alimentar informag6es pertinentes a Secretaria
Municipal de Urbanismo, no Sistema BETHA TRIBUTOS, Ser membro em
comissbes, conselhos e unidades técnicas; Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 5° A servidora publica efetiva Deisi da Rocha Rodrigues, matricula 350.985,
permanece designada para o exercicio da Fungao de Divisao de Cadastro Técnico,
junto a Secretaria Municipal de Urbanismo, e devera desenvolver as atribuicdes
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indicadas no paragrafo Ginico deste artigo.

Paragrafo tnico. A servidora nomeada pelo caput devera: Assessorar diretores (as)
de area, diretor (a) geral e secretario (a) municipal; Coordenar as solicitagdes de
revisdes das inscrigdes imobilidrias e execugao de levantamentos prediais “in loco”;
Implantar no Sistema BETHA TRIBUTOS, loteamentos novos por inscrigdes
imobilidrias designadas; Transformar langamentos em condominios; Enquadrar
areas dentro do perimetro urbano, obedecendo legislagdgo municipal vigente;
Calcular e proceder simulagdes de IPTU; Colaborar em agdes relacionadas ao
desenvolvimento de medidas voltadas aos aperfeicoamento da capacidade
normativa,organizacional e tecnolégica da Administragdo Tributaria Municipal
Conhecer, utilizar, alimentar informagées cartograficas, pertinentes a Secretaria
Municipal de Urbanismo, com o uso do software QGIS; Conhecer, utilizar, alimentar
informagdes pertinentes a Secretaria Municipal de Urbanismo, no Sistema BETHA
TRIBUTOS; Ser membro em comissdes, conselhos e unidades técnicas; Executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 6° A servidora publica efetiva Viviane da Silva Ledo, matricula 352.546,
permanece designada para o exercicio da Fungdo de Divisdo de Apoio
Administrativo, junto a Secretaria Municipal de Urbanismo, e devera desenvolver as
atribuigdes indicadas no paragrafo tnico deste artigo.

Paragrafo tnico. A servidora nomeada pelo caput devera: Assessorar diretores (as)
de area, diretor (a) geral e secretario (a) municipal; Coordenar os procedimentos
administrativos da Secretaria Municipal de Urbanismo; Participar em reunides e
quando solicitado elaborar atas; Exercer a fungdo de fiscal de contrato em
procedimentos licitatérios; Coordenar o chefe de segdo de emissdo de documentos,
de gestdo de arquivos, de atendimento ao publico e de gestdo de pessoas;
Coordenar o chefe de cessao na elaboragao da LOA (Lei Orgamentaria Anual) LDO
(Lei de Diretrizes Orgamentarias) e PPA (Plano Plurianual), quando solicitado pela
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas; Controlar sistema de estoque e
solicitar suprimentos junto ao almoxarifado central, observando os prazos
determinados; Juntamente com os responsaveis pelo patriménio das divisdes, zelar
pela conservagdo dos moveis e equipamentos de informatica da Secretaria
Municipal de Urbanismo; Providenciar moveis, equipamento e materiais para novos
membros da equipe, bem como providenciar “logins”, cadastros e liberagdes de
acesso a informagdes cadastrais; Executar outras tarefas de mesma natureza,
associadas ao ambiente organizacional, como, por exemplo, anélise, elaboracéo e
emissdo de documentos correlatos a Secretaria Municipal de Urbanismo; Conhecer,
utilizar, alimentar informagdes, pertinentes a Secretaria Municipal de Urbanismo,
com o uso do software QGIS; Conhecer, utilizar, alimentar informagoes pertinentes a
Secretaria Municipal de Urbanismo, no Sistema BETHA TRIBUTOS; Ser membro em
comissGes e conselhos; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade
ou a critério de seu superior.

Art. 7° A servidora publica efetiva Carla Cristiane Peres Antonio, matricula

Rua Jacaranda, n° 300, Nages — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

REERIGA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZENDA . ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

103.501, deixa de ser designada para o exercicio da Fungéo de Divisao de Analise e
Aprovagao de Projetos junto a Secretaria Municipal de Urbanismo e passa a ser
designada para o exercicio da fungéo de Coordenacdo/Assessoria | — Consultas
Prévias de Localizagéo e Sistema Empresa Facil, junto a Secretaria Municipal de
Urbanismo, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo unico. A servidora remanejada pelo caput devera: Assessorar diretores
(as) de érea, diretor (a) geral e secretario (a) municipal; Analisar as consultas prévias
de localizagéo, verificar se a atividade solicitada € permitida, permissivel, tolerada ou
proibido na legislagao municipal referente a zoneamento e uso e ocupagéo de solo,
bem como verificar enderego correto do imével objeto da solicitacdo; Coordenar as
atividades desenvolvidas pela analise e emissdo da consulta prévia de localizagdo;
Coordenar servidores no atendimento, bem como na andlise e na emissdo das
consultas prévias de localizagao; Conhecer e utilizar o Sistema Empresa Facil com
relagéo a emissdes de consultas prévias de localizagéo; Monitorar as andlises das
consultas prévias de localizagao emitidas através do Sistema Empresa Facil dentro
do prazo previsto por Lei; Identificar e sugerir padrées de exceléncia das atividades
da consulta prévia de localizagao; Propor a adogao de medidas para a corregéo e a
prevengdo de falhas na emissdo consulta prévia de localizagdo; Orientar
contribuintes, bem como escritérios de contabilidade com relacdo a utilizagao do
Sistema Empresa Facil; Orientar e supervisionar os servidores com relagéo as
atualizagdes e alteragdes do Sistema Empresa Facil; Conhecer e utilizar com muita
frequéncia a legislagdo municipal (Plano Diretor, Lei de Zoneamento de Uso e
Ocupagéo do Solo Urbano e Lei de Delimitagado do Perimetro Urbano); Conhecer,
utilizar, alimentar informagdes pertinentes a Secretaria Municipal de Urbanismo, no
Sistema QGIS; Conhecer, utilizar, alimentar informagdes pertinentes a Secretaria
Municipal de Urbanismo, no Sistema BETHA TRIBUTOS; Conhecer Plantas dos
Loteamentos, bem como identificar os enderegos corretos dos imoveis dentro do
Perimetro Urbano; Ser membro em comissées e conselhos; Executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 8° A servidora publica efetiva Vanessa Aparecida Carvalho, matricula 348.493,
deixa de ser designada para o exercicio da Fung&o de Divisdo de Ordenamento e
Ocupacao do Solo junto a Secretaria Municipal de Urbanismo e passa a ser
designada para o exercicio da fungéo de Coordenagéo/Assessoria | — Emisséo de
Certificado de Vistorias de Conclusdo de Obras e Sistema Gerenciador de Obra -
SISOBRA, junto a Secretaria Municipal de Urbanismo, a partir de 02 de margo de
2020.

Paragrafo unico. A servidora remanejada pelo caput devera: Assessorar diretores
(as) de drea, diretor (a) geral e secretario (a) municipal; Coordenar a tramitagéo dos
processos administrativos de vistorias de concluséo de obras e posteriormente apds
as vistorias e liberagdes pertinentes executar a emissdo dos Certificados de
Conclusdo de Obras (CVCO); Emitir segunda via de Certificados de Concluszo de
Obras (CVCO), quando solicitado; Coordenar a cobranga de doagdo referente ao
artigo 17-A da Lei Municipal 85/2013, apés avaliagdes pela CPAI ; Cadastrar os
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Certificados de Conclus&o de Obras (CVCO) junto ao Sistema BETHA TRIBUTOS,
Sistema QGIS e SISOBRA; Executar o cadastro de obras licenciadas e concluidas
pelo Municipio no cadastro da Secretaria Municipal de Urbanismo, bem como junto
ao INSS através do sistema SISOBRA. Repassar as informagdes cadastradas
mensalmente ao INSS, através do sistema SISOBRA-NET observando os prazos
estabelecidos; Conhecer e utilizar com muita frequéncia a legislagdo municipal
(Plano Diretor, Lei de Zoneamento de Uso e Ocupacdo do Solo Urbano e Lei de
Delimitagdo do Perimetro Urbano); Conhecer, utilizar, alimentar informagées
pertinentes a Secretaria Municipal de Urbanismo, no Sistema QGIS; Conhecer,
utilizar, alimentar informagoes pertinentes a Secretaria Municipal de Urbanismo, no
Sistema BETHA TRIBUTOS; Conhecer Plantas dos Loteamentos, bem como
identificar os enderegos corretos dos iméveis dentro do Perimetro Urbano; Ser
membro em Comissdes e conselhos; Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 9° A servidora publica efetiva, Eliane Pacheco dos Santos, matricula 349.765,
deixa de ser designada para o exercicio da Fungdo de Segdo de Emissdo de
Documentos junto a Secretaria Municipal de Urbanismo e passa a ser designada
para o exercicio da fungédo de Coordenagao/Assessoria | — Gestdo de Arquivos,
junto a Secretaria Municipal de Urbanismo, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo tnico. A servidora remanejada pelo caput devera: Assessorar diretores
(as) de area, diretor (a) geral e secretario (a) municipal; Organizar a entrada, a
distribuigdo, a saida e a guarda de documentos correntes, intermediarios e
permanentes do arquivo; Proceder a digitalizagdo dos processos administrativos,
bem como encaminhar os arquivos digitais aos devidos lugares, disponibilizando os
mesmos para consultas; Coordenar os estagidrios responsaveis pela digitalizacéo;
Disponibilizar, fiscalizar e gerenciar empréstimos de documentos a serem utilizados
como instrumentos de pesquisa e consulta; Acompanhar prazos e executar os
procedimentos cabiveis — embasados em normativa vigente — para a eliminagéo de
documentos ndo permanentes; Elaborar e manter atualizada e tabela de
temporalidade de documentos da Secretaria Municipal de Urbanismo; Organizar a
rotina de entradas e saidas do arquivo fisico, bem como determinar as pessoas que
serdo autorizadas a entrar no arquivo; Solicitar compras de materiais e
equipamentos necessarios na organizagao, limpeza e conservagéo do arquivo fisico;
Programar conservagéo preventiva e estabelecer procedimentos de seguranga do
acervo; Conhecer, utilizar, alimentar informagdes, pertinentes a Secretaria Municipal
de Urbanismo, com o uso do software QGIS; Conhecer, utilizar, alimentar
informagoes pertinentes a Secretaria Municipal de Urbanismo, no Sistema BETHA
TRIBUTOS; Ser membro em comissbes e conselhos; Executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 10° A servidora publica efetiva, Adrieli da Cunha Batista Campos, matricula
354.438 fica designada para o exercicio da fungéo de Coordenagéo/Assessoria Il —
Atendimento ao Publico, junto a Secretaria Municipal de Urbanismo, a partir de 02
de margo de 2020.
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Paragrafo tnico. A servidora nomeada pelo caput devera: Assessorar diretores (as)
de érea, diretor (a) geral e secretario (a) municipal; Coordenar a performance
operacional da equipe de atendimento; Orientar a equipe no sentido que se deve
manter atitudes adequadas, manter relagdo envolvendo a acolhida, a empatia e a
despedida, acatar, na medida do possivel, as sugestoes e satisfazer o contribuinte
buscando superar suas expectativas; Elaborar os relatérios e acompanhar o
desenvolvimento da equipe, por meio de monitoramentos, feedbacks, avaliagées e
reunides; Reportar & equipe sobre os novos procedimentos e realizar as mudangas
nas especificagdes dos processos; Reportar a chefia de diviséo, sobre eventuais
reclamagdes, analisar as reclamagées e pontuar os fatos; Auxiliar na capacitagdo
dos estagiarios e servidores da equipe de atendimento ao publico, inclusive no que
se refere ao uso de equipamentos de informatica e sistemas de informatica;
Conhecer, utilizar, alimentar informagdes, pertinentes a Secretaria Municipal de
Urbanismo, com o uso do software QGIS; Conhecer, utilizar, alimentar informacdes
pertinentes a Secretaria Municipal de Urbanismo, no Sistema BETHA TRIBUTOS;
Ser membro em comissdes e conselhos; Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 11° A servidora publica efetiva Kely Steinhaus Cezar, matricula 350.721,
permanece nomeada para o exercicio da Fungao de Divisdo de lluminagao, junto a
Secretaria Municipal de Urbanismo, e devera desenvolver as atribuigdes indicadas
no paréagrafo tnico deste artigo.

Paragrafo unico. A servidora nomeada pelo caput devera: Suporte Técnico
administrativo no Setor de lluminagdo Publica; Gestdao de Contratos: Inspecées
continuas efetuadas na Secretaria Municipal de Urbanismo e outras entidades da
administragdo publica (almoxarifado), utilizando técnicas de acompanhamento e
verificagdo de procedimentos administrativos, com expedi¢do de despachos e
manifestagdo de carater detectivo e corretivo; Assessoria a Diretora de Area:
Verificagdo das legalidades e regularidades de atos administrativos em relagéo ao
planejamento, programagdo, execucéo, fiscalizagdo, controle e avaliagdo dos
servigos referentes ao Setor de lluminagdo Publica do Municipio; Fiscalizagéo de
contratos referentes a servigos de lluminagéo Publica; Vistoria noturna in loco para
melhoria do servigo de iluminagéo publica; Conferéncia e assinatura de notas fiscais
de servigos de lluminagao Publica; Participante da Comissdo de avaliagdo de
Amostras de Licitagao; Servico de fiscalizagdo e guarda da frota da Secretaria
Municipal de Urbanismo; Elaboragéo, disponibilizagao e guarda de documentos e
demais atividades correlatas.

Art. 12° O servidor publico efetivo Paulo Cesar Pereira, matricula 311.032, deixa de
ser designado para o exercicio da Fungao de Segao de Fiscalizagao de lluminagao
Publica junto a Secretaria Municipal de Urbanismo e passa a ser designado para o
exercicio da fungido de Coordenacao/A oria Il — Fiscalizagdo de lluminagéo
Publica, junto a Secretaria Municipal de Urbanismo, a partir de 02 de margo de 2020.
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Paragrafo tnico. O servidor remanejado pelo caput devera: Assessoria e apoio a
Diretora de Area e a Chefia de Divisgo de lluminagao com relagso a todos trabalhos
realizados pela equipe, alternancia de atividades, sendo feitas as andlises dos
procedimentos e riscos de todo trabalho executado referentes a lluminaggo Publica
do Municipio; Responsabilidade de Seguranga com a eletricidade: Controlar todos
os servicos de instalagdes elétricas procedendo as ordens de servicos especificas,
aprovagdo da realizagdo do trabalho por profissional competente da area,
fiscalizagdo no objetivo do servico a ser executado, também como campo de
aplicagao, base técnica, disposicdes e medidas de controle e orientagdes finais;
Controle do risco elétrico: Intervengées em instalagdes elétricas, adotando medidas
preventivas de controle de riscos elétricos e outros riscos adicionais, mediante a
andlises de riscos de forma a garantir a seguranga e a salde no trabalho
desenvolvido dentro do Municipio; Fiscalizagdo de contrato de servigos de
lluminagéo Publica; Instalagdo de servicos com eletricidade; Participante da
Comisséo de avaliagdo de Amostras de Licitaggo; Vistorias em obras de rede de
lluminagéo Publica nas vias publicas; Responsabilidade de teste de verificaggo de
auséncia de tenséo e demais atividades correlatas.

Art. 13° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
das datas mencionadas nos artigos anteriores, revogadas as disposicdes em
contrario.

Fazenda Rio Grande, 12 de o de 2020.

3 Cyatdio Wozniack
Rrefeito Municipa

g
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PORTARIA N.° 032/2020.
De 12 de margo de 2020.

SUMULA: “Remaneja e  designa
servidores publicos municipais efetivos
para o desempenho de fungéo de chefia,
conforme especifica e confere outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo n. 6940/2020:

Considerando a reestruturagéo administrativa da Secretaria Municipal de Urbanismo
de Fazenda Rio Grande ocorrida através do Decreto n. 5146/2020:

RESOLVE

Art. 1° A servidora publica efetiva: Geonice Luiza Moreira, matriculas 80.401 e
212.201, fica designada para o exercicio da fungéo de Coordenagéo/Assessoria | —
Acdes Intersetoriais, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 02 de
margo de 2020.

Paragrafo Unico. A servidora nomeada pelo caput devera: Mediar com dialogo
aberto entre a Secretaria Municipal de Educacdo — SME e Instituigdes da Rede
Municipal de Ensino e demais Secretarias, buscando o desenvolvimento de agdes
intersetoriais; Monitorar agées articuladas com Rede de Protegao, identificando as
necessidades individuais, diminuindo o indice de reprovagéo por faltas e a evaséo
escolar; Articular atendimentos necessarios aos educandos, junto &s demais
Secretarias (Saude, Assisténcias Social, Conselho Tutelar e outras); Fortalecer
parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS, CREAS e unidades de
saude para viabilizar o atendimento e acompanhamento integrado da populagéo
atendida; Acompanhar o Plano de Trabalho da equipe, contemplando agées/projetos
para os diferentes segmentos da comunidade escolar, considerando as
especificidades do territério (Bairros); Participar de reuniées com conselhos de
politicas e direitos, féruns, em especial das areas da educagéo, Assisténcia Social,
crianga e adolescente e salide; Acompanhar e participar das agdes dos Conselhos
Municipal de Educagéo, Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagéo
Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB e Conselho de
Alimentag&o Escolar — CAE; Acompanhar o Programa Busca Ativa Escolar e demais
atividades correlatas. 0\
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Art. 2° A servidora publica efetiva Sonia Regina Benato, matricula 351.323, fica
designada para o exercicio da fungdo de Coordenagéo/Assessoria Il — Gestao de
Equipe de Apoio, junto a Secretaria Municipal de Educagao, a partir de 02 de margo
de 2020.

Paragrafo Unico. A servidora nomeada pelo caput devera: Assessorar,
supervisionar e orientar a Equipe de apoio da SME; Assessorar o Secretario
Municipal de Educagdo e Diretora Geral no atendimento ao publico e
correspondéncias recebidas e expedidas; Monitorar o Sistema Programa Busca
Ativa Escolar (Coordenador Operacional); Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 3° A servidora publica efetiva Sirlei de Castro Taraczuk, matricula 351.280,
deixa de ser designada para o exercicio da Fungéo de Seggo de Assisténcia Social
junto a Secretaria Municipal de Educagao e passa a ser designada para o exercicio
da fungéo de Coordenagéo/Assessoria || — Rede de Protegdo Nucleo I, junto a
Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo dnico. A servidora remanejada pelo caput devera: Supervisionar as
instituicdes através do Programa Busca Ativa Escolar; Articular as agbes de
intersetorialidade na Rede de Protegdo; Organizar e desenvolver eventos
relacionados & intersetorialidade; Articular atendimentos necessarios aos
educandos, junto as demais Secretarias (Salde, Agdo Social, Conselho Tutelar
entre outras); Receber os alertas sobre criangas e adolescentes fora da escola,
fazendo os encaminhamentos necessarios para garantir a (re)matricula e a
permanéncia na escola; Acompanhar as familias e alunos das Instituicées de
Ensino, colaborando para a garantia do direito ao acesso e permanéncia do
educando na escola; Monitorar e acompanhar os educandos em situacdo de nao
frequéncia e evasdo Escolar; Elaborar relatérios de sistematizagdo do trabalho
realizado, contendo analises quantitativas e qualitativas; Levantar recursos da érea
de abrangéncia e articulagao com a Rede Intersetorial; Realizar estudos e pesquisas
que identifiquem o perfil socioeconémico-cultural da populacdo atendida, suas
demandas, caracteristicas do territério, dentre outras tematicas; Realizar reuniées de
estudos tematicos, oficinas, estudo de casos, envolvendo a equipe da Rede de
Protegéo Escolar- RPE, professores e equipe diretora/pedagégica da unidade
escolar; Participar nos espagos dos conselhos de politicas e direitos, féruns, em
especial das areas da educagéo, Assisténcia Social,crianga e adolescente e saude;
Participar em reuni6es de supervisdo, estudo de casos e planejamento; Atuar junto
aos familiares, professores e alunos a fim de garantir o acesso & educagéo e o
ensino de qualidade a esses, assim como desenvolver um trabalho que possa
compreender e compartilhar junto ao coletivo escolar formas de lidar com as
problematicas do baixo desempenho escolar; Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 4° A servidora publica efetiva Aparecida de Fatima Pedroso, matriculas
276.301 e 309.101, fica designada para o exercicio da fungdo de
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Coordenagao/Assessoria | — Programas, Projetos e Convénios Estaduais e Federais,
junto a Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo unico. A servidora nomeada pelo caput devera: Mediar e aceitar os
convénios federais, captagéo de recursos federais, planejamentos em relagdo a
construgdes de novas unidades escolares, veiculos escolares, mobiliarios, materiais
pedagégicos, informatica e outros convénios que se relacionam ao governo federal;
Mediar e monitorar outros projetos e convénios federais — Programa Mais
Alfabetizagdo, Escola Conectada, livro didatico (via PAR — Plano de Agdes
Articuladas), entre outros; Coordenar o Programa Mais Alfabetizagdo; Coordenar o
PDDE Interativo — monitoramento; Realizar os monitoramentos diarios do SIMEC -
PAR e de obras federais em relacéo aos Fiscais de Obras — OBRAS 2.0.; Cadastrar
Projetos de novas Obras no PAR — Plano de agdes Articuladas, juntamente com o
Engenheiro; Realizar o planejamento geral do PAR, juntamente com todas as
Divisées; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de
seu superior.

Art. 5° O servidor publico efetivo Angelo Schiochet Junior, matricula 352.648,
deixa de ser designado para o exercicio da Fungdo de Secgéo de Projetos junto a
Secretaria Municipal de Educagéo e passa a ser designado para o exercicio da
fungéo de Coordenagao/Assessoria Il — Engenharia e Projetos, junto a Secretaria
Municipal de Educagéo, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo unico. O servidor remanejado pelo caput devera: Elaborar, planejar,
analisar, fiscalizar, levantar, orgar e quantificar servicos de manutengao e reparagéo
predial das instalagdes de ensino municipal de empresa terceirizada; Prestar apoio
técnico para as divisdes desta Secretaria, quando necessério; Auxiliar, subsidiar e
analisar cadastro de novas edificages educacionais junto ao governo estadual e
federal; Assessorar a chefia imediata na tomada de decisdes e no gerenciamento
das atividades relacionadas ao trabalho; Fiscalizar obras de cunho federal e
recursos proprios; Coordenar Estagiarios de Engenharia; Contribuir com
informagoes técnicos solicitadas pelas Instituicdes de Ensino; Prestar informagdes
mensais no SIMEC - Obras 2.0; Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 6° A servidora publica efetiva Rosilda Ribeiro de Souza, matriculas 55.301 e
55.401, deixa de ser designada para o exercicio da Fungdo de Divisdo de Apoio
Administrativo junto a Secretaria Municipal de Educagdo e passa a ser designada
para o exercicio da fungdo de Coordenacgao/Assessoria | — Administrativo, junto a
Secretaria Municipal de Educagao, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo unico. A servidora remanejada pelo caput devera: Supervisionar,
coordenar, acompanhar e assessorar as agdes das Chefias de Divisées, no &mbito
Administrativo, de Gestao Escolar e de Manutengéo Predial; Supervisionar,
coordenar, acompanhar e assessorar nas agdes referentes aos Processos
operacionais referente aos recursos humanos, documentagao escolar e recursos
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diretos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagso — FNDE para as
Instituigdes da Rede Municipal de Ensino; Supervisionar, coordenar, acompanhar e
assessorar nas agdes referentes aos Processos operacionais relacionada ao
transporte escolar, fluxo de logistica de processos, licitagdes, empenhos,
pagamentos e Notas Fiscais; Supervisionar, coordenar, acompanhar e assessorar
nas agbes referentes aos processos operacionais acerca de planejamento
estratégico, visando monitorar as atividades de manutengo predial, estabelecendo
prioridades e assegurando condigdes de trabalho as Instituigoes Educativas;
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior.

Art. 7° A servidora publica efetiva Nara Regina Bressan, matriculas 351.346, deixa
de ser designada para o exercicio da Fungso de Secdo de Logistica junto a
Secretaria Municipal de Educag&o e passa a ser designada para o exercicio da
funcéo de Coordenagao/Assessoria Il — Logistica, junto a Secretaria Municipal de
Educagéo, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo tnico. A servidora remanejada pelo caput devera: Controlar e organizar
a distribuicdo de materiais para as Instituigdes de Ensino (materiais de expediente,
materiais de limpeza, gas, agua mineral e entre outros); Controlar e organizar a
distribuigdo de materiais para os Alunos (kit de material, mochila, uniformes e
calgados escolares); Controlar e organizar a distribuigdo de materiais para a
Secretaria Municipal de Educagdo (géneros alimenticios para formagdes
continuadas, materiais de expediente, materiais de limpeza, gas, 4gua mineral e
entre outros); Acompanhar o envio de materiais para as unidades de ensino via
sistema de estoque; Realizar visitas nas Instituigdes de Ensino; Verificar estoque
nas Instituicées de Ensino; Elaborar planilhas e relatérios; Receber e atestar notas
fiscais de materiais e servios referentes a manutengao da educagédo basica;
Levantar quantitativos de materiais e servigos necessarios para a manutengéo da
Educacgo Basica; Orientar e acompanhar o consumo das Unidades Educacionais;
Conduzir veiculos em visitas técnicas quando necessario; Executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 8° A servidora publica efetiva Elaine Aparecida dos Santos, matricula 352.145,
deixa de ser designada para o exercicio da Fungao de Segao Pedagdgica Nucleo IX
junto a Secretaria Municipal de Educagéo e passa a ser designada para o exercicio
da fungéo de Coordenagéo/Assessoria Il — Licitagdes e Contratos, junto a Secretaria
Municipal de Educagao, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo tnico. A servidora remanejada pelo caput devera: Elaborar memorial
descritivo; Levantar e comparar pregos de materiais e servicos necessarios para a
manutengao da Educagéo Basica; Analisar e emitir parecer referentes a processos
licitatérios; Monitorar as solicitagdes de licitagdes; Realizar diligéncia sempre que
necessario; Realizar atendimento ao publico; Realizar a coleta, digitagao, controle e
arquivamento de documentos; Emitir relatério de trafego de processos
administrativo; Assessorar nos procedimentos administrativos; Fiscalizar os
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contratos e registros de pregos; Realizar visitas nas Instituicdes da Rede Municipal
de Ensino; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de
seu superior.

Art. 9° A servidora publica efetiva Valdirene Hitner Padilha, matricula 351.986,
deixa de ser designada para o exercicio da Fungdo de Segéo Pedagégica Nicleo
VIII junto a Secretaria Municipal de Educagdo e passa a ser designada para o
exercicio da fungdo de Coordenagéo/Assessoria Il — Nutrigdo Nucleo |, junto a
Secretaria Municipal de Educagao, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo Unico. A servidora remanejada pelo caput deverd: Coordenar a
alimentagdo das Escolas Municipais; Supervisionar prestadores de servigos
relacionados ao preparo, manipulagdo e distribuicdo da alimentagédo escolar;
Acompanhar o trabalho de servidores que realizam fungbes relacionadas ao
preparo, manipulagdo e distribuigdo de alimentagdo escolar, Acompanhar o
recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo; Realizar
auditoria, consultoria, assessoria e palestras em assuntos relacionados a
alimentagao escolar; Realizar listas de compras de produtos utilizados, baseando-se
nos cardapios e no nimero de refeicdes a serem servidas e no estoque existente;
Realizar o acompanhamento e o controle do estoque dos itens que compde a
alimentagao escolar; Participar, conforme a politica interna da Secretaria Municipal
de Educagéo, de cursos, eventos e programas relacionados a alimentagédo escolar;
Receber e atestar notas fiscais de géneros alimenticios; Conduzir veiculos em visitas
técnicas quando necessario; Realizar remanejamentos de alimentos; Executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 10° A servidora publica efetiva Deysi Cristina Wielewski, matricula 350.204,
deixa de ser designada para o exercicio da Fungédo de Segéo de Apoio a Nutricdo
junto a Secretaria Municipal de Educagéo e passa a ser designada para o exercicio
da fungdo de Coordenagao/Assessoria Il — Nutrigdo Nucleo Il, junto a Secretaria
Municipal de Educagéo, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo unico. A servidora remanejada pelo caput devera: Coordenar, orientar e
acompanhar a alimentagdo dos Centros Municipais de Educagéo Infantil;
Supervisionar prestadores de servicos relacionados ao preparo, manipulagéo e
distribuicdo da alimentacao escolar; Acompanhar o trabalho de servidores que
realizam fungbes relacionadas ao preparo, manipulagdo e distribuicdo de
alimentag@o escolar; Acompanhar o recebimento dos géneros alimenticios, sua
armazenagem e distribuicao; Realizar auditoria, consultoria, assessoria e palestras
em assuntos relacionados a alimentagéo escolar; Realizar listas de compras de
produtos utilizados, baseando-se nos cardapios e no nimero de refeicdes a serem
servidas e no estoque existente; Realizar o acompanhamento e o controle do
estoque dos itens que compde a alimentagéo escolar; Participar, conforme a politica
interna da Secretaria Municipal de Educagéo, de cursos, eventos e programas
relacionados a alimentagdo escolar; Receber e atestar notas fiscais de géneros
alimenticios; Conduzir veiculos em visitas técnicas quando necessario; Realizar
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remanejamentos de alimentos; Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 11. A servidora publica efetiva Andrea Cristina Haas, matriculas 338.301 e
348.123, deixa de ser designada para o exercicio da Fungéo de Divisdo se Gestao
Educacional junto a Secretaria Municipal de Educag&o e passa a ser designada para
o exercicio da fungdo de Coordenacdo/Assessoria | — Gestdo Escolar, junto a
Secretaria Municipal de Educago, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo Unico. A servidora remanejada pelo caput deverd: Assessorar,
supervisionar e orientar a readequagéo e estruturagdo dos portes das Instituicdes
(Magistério, Auxiliar de Servicos Gerais — ASG, Cozinheiras, Documentadores);
Intermediar o Fluxo de informagdes Recursos Humanos — RH Educagéo e Recursos
Humanos — RH Prefeitura; Supervisionar, coordenar e acompanhar as agdes da
Secao de Gestdo Nucleo I; Supervisionar, coordenar e acompanhar as agdes da
Sec¢do de Gestdo Nucleo II; Supervisionar, coordenar e acompanhar as agdes da
Secao de documentagdo Nucleo I; Supervisionar, coordenar e acompanhar as agoes
da Secéo de documentagg@o Nucleo Il; Acompanhar a Formagéo Continuada dos
Servidores que integram a equipe de apoio e demais atividades correlatas.

Art. 12. A servidora publica efetiva Denise Konopka de Melo, matriculas 266.701 e
348.450, deixa de ser designada para o exercicio da Fungéo de Secéo de Incluséo
Digital Escolar junto a Secretaria Municipal de Educagdo e passa a ser designada
para o exercicio da fungéo de Coordenagéo/Assessoria || — Educagédo Conectada,
junto a Secretaria Municipal de Educagao, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo Gnico. A servidora remanejada pelo caput deveré: Conhecer, divulgar,
acompanhar e avaliar a efetivagdo de Programas e Projetos Educacionais
Tecnolégicos aderidos e desenvolvidos nas Instituicdes; Orientar os Gestores,
Coordenadores Pedagégicos e Professores das instituigdes, quanto ao
desenvolvimento dos Programas e Projetos Educacionais Tecnologicos; Promover
formagdes continuadas para a rede municipal, subsidiando a organizagdo dos
programas tecnoldgicos aderidos; Assessorar e subsidiar a equipes de Gestao desta
Secretaria, quanto a formatagdo de documentos pertinentes a divisdo, como o Plano
Municipal de Educacdo, Regimentos, entre outros; Participar efetivamente como
representante da Secretaria Municipal de Educagdo- SME em reunides, féruns,
seminarios, conselhos e comissdes municipais, quando solicitado ou designado pelo
Secretério Municipal de Educagao e demais atividades correlatas.

Art. 13. A servidora publica efetiva Janete Alves, matricula 98.301, deixa de ser
designada para o exercicio da Fungéo de Segdo Geral de Documentagéo Escolar
junto a Secretaria Municipal de Educagéo e passa a ser designada para o exercicio
da fungdo de Coordenagéo/Assessoria Il — Estatistica e Documentagdo Escolar —
Nucleo |, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo Unico. A servidora remanejada pelo caput devera: Assessorar e orientar
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nas suas atribuicdes as Instituicoes Educacionais - Lado Leste do Municipio;
Coordenar e orientar os documentadores das Instituicées Educacionais Lado Leste,
para cumprimento da Legislacdo vigente no que diz respeito a matriculas,
rematriculas, processo de regularizagdo da vida escolar; Organizar e orientar as
Instituicdes de ensino quanto a estruturagéo da plataforma de turmas para o proximo
ano letivo; Orientar e conferir as movimentagdes de matriculas para emissao do
relatério final; Expedir a documentagéo quando solicitada para alunos das escolas
extintas e Escola Rural Municipal; Orientar, monitorar e conferir a migragao dos
dados do Sistema Estadual de Registro Escolar — SERE gerando o banco de dados
do Censo Escolar; Coordenar e orientar os processos de autorizagao e renovagao
do funcionamento das instituigoes; Orientar e acompanhar a solicitagao de vistoria
dos Bombeiros e Vigilancia Sanitaria nas Instituicdes de Ensino; Orientar, coordenar
e fiscalizar a inclusao da frequéncia escolar no Programa do Bolsa Familia na
Educagéo; Coordenar e orientar a contratagéo de Estagiarios nio docentes, bem
como a distribuicdo de fungdes nas Secretarias das Instituicdes de Ensino com e
sem Estagiarios; Orientar e monitorar o cumprimento das informagdes emanadas da
Secretaria Municipal de Educaggo — SME que regem o nimero de alunos por turma,
garantindo o direito do acesso e permanéncia do aluno conforme disposto na LDB;
Realizar ouvidorias com registro de Atas a todos que procuram a SME, dando o
direcionamento necessario para a resolugdo das demandas e demais atividades
correlatas.

Art. 14. A servidora publica efetiva Daniele Konopka, matriculas 255.601 e
348.447, deixa de ser designada para o exercicio da Fungdo de Segio de
Informatica junto a Secretaria Municipal de Educagéo e passa a ser designada para
o exercicio da fungéo de Coordenagao/Assessoria Il — Gestdo Nucleo |, junto a
Secretaria Municipal de Educacéo, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo unico. A servidora remanejada pelo caput devera: Assessorar, orientar e
supervisionar a Equipe de Gestdo das Instituicdes Educacionais - Lado Oeste do
Municipio; Promover e acompanhar a Formagdo Continuada para Auxiliares de
Servigos Gerais da Rede Municipal de Ensino; Orientar e acompanhar os Repasses
de Verbas e Prestagdo de Contas das Instituicdes Educacionais; Assessorar os
Gestores quanto a composigéo, eleicao e alteragdo de Estatuto da Associagao de
Pais, Mestres e Funcionarios — APMF's, bem como orientar os tramites necessarios
para abertura de contas e movimentagbes bancérias; Assessorar os Gestores
quanto a composigéo, eleicdo e alteragdo de Estatuto do Conselho Escolar,
monitorando as reuniées ordindrias e extraordinarias; Realizar ouvidorias com
registro de Atas a todos que procuram a SME, dando o direcionamento necessario
para a resolugéo das demandas e demais atividades correlatas.

Art. 15. A servidora publica efetiva Luciane Cristina Ramos Lopes, matricula
34.401 e 274.601, deixa de ser designada para o exercicio da Fungdo de Segdo de
RH junto a Secretaria Municipal de Educagdo e passa a ser designada para o
exercicio da fungdo de Coordenagéo/Assessoria Il — Gestdo Nucleo II, junto a
Secretaria Municipal de Educagao, a partir de 02 de margo de 2020.
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Paragrafo unico. A servidora remanejada pelo caput devera: Assessorar, orientar e
supervisionar a Equipe de Gestdo das Instituicbes Educacionais - Lado Leste do
Municipio; Orientar e acompanhar os Repasses de Verbas e Prestacdo de Contas
das Instituicbes Educacionais; Assessorar os Gestores quanto a composicdo,
eleicdo e alteragdo de Estatuto da Associagdo de Pais, Mestres e Funciondrios —
APMF's, bem como orientar os trmites necessarios para abertura de contas e
movimentagdes bancarias; Assessorar os Gestores quanto a composigéo, eleicéo e
alteragdo de Estatuto do Conselho Escolar, monitorando as reuniées ordinarias e
extraordindrias; Realizar ouvidorias com registro de Atas a todos que procuram a
SME, dando o direcionamento necessario para a resolugéo das demandas e demais
atividades correlatas.

Art. 16. O servidor publico efetivo Ismar Debatim, matricula 353.850, deixa de ser
designado para o exercicio da Fungéo de Divisdo de Manutengdo de Prédios da
Educagéo junto a Secretaria Municipal de Educagéo e passa a ser designado para o
exercicio da fungdo de Coordenagao/Assessoria | — Manutengdo de Prédios da
Educagéo, junto a Secretaria Municipal de Educagdo, a partir de 02 de margo de
2020.

Paragrafo unico. O servidor remanejado pelo caput devera: Coordenar,
supervisionar, planejar e gerenciar as atividades de manutencdo, reparagéo,
conservacao, reformas e limpeza predial das edificagdes publicas pertencentes a
Secretaria Municipal de Educagéo - SME; Organizar cronogramas de tarefas das
equipes de manutengao; Vistoriar e fiscalizar a realizagdo dos servigos executados
por esta coordenagéo; Orientar e acompanhar as técnicas utilizadas verificando as
condicdes de seguranga, normas e procedimentos da legislagdo vigente;
Supervisionar e Coordenar a Coordenagéo/Assessoria Il - Apoio a Manutencao
Predial - Nucleo I; Supervisionar e Coordenar a Coordenagao/Assessoria Il - Apoio a
Manutengdo  Predial - Nucleo Il;  Supervisionar e Coordenar a
Coordenagéo/Assessoria Il - Apoio a Manutengao Predial - Nucleo Il e demais
atividades correlatas.

Art. 17. A servidora publica efetiva Ana Aparecida de Lima, matricula 352.957,
deixa de ser designada para o exercicio da Fungao de Segéo de Manutenggo de
Prédios da Educagdo junto a Secretaria Municipal de Educagdo e passa a ser
designada para o exercicio da fungdo de Coordenagéo/Assessoria Il — Apoio a
Manutengao Predial - Nucleo |, junto a Secretaria Municipal de Educagao, a partir de
02 de margo de 2020.

Paragrafo tnico. A servidora remanejada pelo caput devera: Acompanhar, fiscalizar
e executar a conservagédo predial através das equipes proprias; Supervisionar e
orientar a respeito das técnicas corretas a serem utilizadas para a elaboragao das
tarefas a serem executadas; Efetuar a distribuicdo das tarefas junto as equipes
definindo as prioridades a serem executadas; Orientar e acompanhar as técnicas
utilizadas verificando as condigdes de seguranga, normas e procedimentos da
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legislagéo vigente; Controlar, planejar e quantificar os materiais a serem utilizados
por esta coordenagdo; Assessorar a chefia imediata na tomada de decisdes e no
gerenciamento das atividades relacionadas a esta coordenagéo e demais atividades
correlatas.

Art. 18. O servidor publico efetivo: Jodo Carlos da Rosa, matricula 352.354, fica
designado para o exercicio da fungdo de Coordenagéo/Assessoria Il — Apoio a
Manutengéo Predial - Nucleo I, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, a partir
de 02 de margo de 2020.

Paragrafo tnico. O servidor nomeado pelo caput devera: Acompanhar, fiscalizar e
executar a limpeza predial através das equipes proprias; Supervisionar e orientar a
respeito das técnicas corretas a serem utilizadas para a elaboragéo das tarefas a
serem executadas; Efetuar a distribuigao das tarefas junto as equipes definindo as
prioridades a serem executadas; Orientar e acompanhar as técnicas utilizadas
verificando as condicées de seguranga, normas e procedimentos da legislagao
vigente; Controlar, planejar e quantificar os materiais a serem utilizados por esta
coordenagdo; Assessorar a chefia imediata na tomada de decisdes e no
gerenciamento das atividades relacionadas a esta coordenagdo e demais atividades
correlatas.

Art. 19. A servidora publica efetiva Celia Regina Ferreira da Silva laniski,
matriculas 76.401 e 200.701, deixa de ser designada para o exercicio da Fungéo de
Divis&o de Apoio a Educaggo Infantil junto a Secretaria Municipal de Educagdo e
passa a ser designada para o exercicio da fungéo de Coordenagao/Assessoria | —
Educagéo Infantil, junto a Secretaria Municipal de Educagao, a partir de 02 de margo
de 2020.

Paragrafo unico. A servidora remanejada pelo caput devera: Supervisionar e
subsidiar o trabalho administrativo e pedagdgico referente & organizagao do espago
e tempo, destinado as criangas nos Centros Municipais de Educacdo Infantil —
CMEls e Escolas; Supervisionar e Coordenar a demanda de criangas atendidas nos
Centros Municipais de Educag&o Infantil — CMEI’s e Pré Escolas, bem como, as que
se encontram na lista de espera dos Centros Municipais de Educagéo Infantil —
CMEI's; Supervisionar e Coordenar o processo de abertura dos novos Centros
Municipais de Educaggo Infanti — CMEI's no que se referem & organizagéo do
espago fisico, recursos, quadro funcional por nivel de atendimento, Proposta
Pedagégica e Regimento Escolar; Supervisionar e subsidiar os coordenadores
pedagdgicos da Secretaria Municipal de Educagdo — SME, no que se refere a
efetivagdo da Proposta Pedagdgica, atrelado a Base Nacional Comum Curricular —
BNCC e Referencial Curricular do Parana — RCP; Assessorar e orientar, em parceria
com os profissionais da Educagao Especial, os encaminhamentos das criancas que
apresentarem dificuldades no desenvolvimento e aprendizagem; Supervisionar e
subsidiar os Coordenadores Pedagdgicos da SME, de modo que se efetive a
continuidade das agdes do Programa Educagdo Infanti — Avisa la/Santander,
referente aos Projetos: Brincar de Faz de Conta, Cultura e Escrita, Lavar as Maos, &
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Assoar o Nariz, “Self-Service”; Garantir a efetivagdo do Projeto: Narrativas e
Infancias e Literatura e demais atividades correlatas.

Art. 20. A servidora publica efetiva Sueli Candida Mateus Batista, matricula
352.148, deixa de ser designada para o exercicio da Funggo de Segdo CMEI Nucleo
| — Tia Fani junto a Secretaria Municipal de Educagéo e passa a ser designada para
o exercicio da fungdo de Coordenagéo/Assessoria Il — Infantil I, junto a Secretaria
Municipal de Educagao, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo Unico. A servidora remanejada pelo caput devera: Assessorar os Centros
Municipais de Educagdo Infantil- CMEl's na construgido coletiva da pratica
pedagégica comprometida com a formagao integral nos niveis de Infantil e Infantil I;
Organizar e participar das reunides pedagdgicas administrativos com gestores e
coordenadores pedagdgicos dos Centros Municipais de Educagéo Infantil - CMEI’s,
visando a melhoria do processo de desenvolvimento e aprendizagem; Acompanhar a
demanda de criangas atendidas nos niveis de Infantil e Infantil I; Realizar visitas de
supervisédo nos Centros Municipais de Educagdo Infantil — CMEI’s, de modo a
acompanhar a organizagao do espago e tempo pedagdgico; Acompanhar e subsidiar
os coordenadores pedagodgicos dos Centros Municipais de Educagao Infantil —
CMEI's no que se refere a efetivagdo da Proposta Pedagdgica, atrelado a Base
Nacional Comum Curricular — BNCC e Referencial Curricular do Parana — RPC;
Realizar formagdes continuadas a todos os professores de Infantil e Infantil I,
garantindo a especificidade de atendimento a faixa etaria; Acompanhar e subsidiar o
preenchimento do livio de frequéncia no que se refere ao registro dos
conhecimentos dos niveis de Infantil e Infantil I; Acompanhar junto a coordenadora
pedagégica dos Centros Municipais de Educagao Infantil — CMEI's, se o professor
esta planejando de acordo com a Proposta Curricular Municipal e se é coerente com
a pratica, interferindo quando necessdrio; Realizar retorno mensal as
Coordenadoras Pedagégicas sobre relatérios das visitas técnicas; Acompanhar e
orientar em parceria com os profissionais da Educagdo Especial, os
encaminhamentos das criangas que apresentarem dificuldade no desenvolvimento e
aprendizagem; Orientar e acompanhar a elaboragéo das fichas de acompanhamento
de desenvolvimento e aprendizagem das criangas, bem como o parecer descritivo;
Analisar os Planos de Trabalho Docente enviado pela equipe diretiva dos Centros
Municipais de Educagao Infantil — CMEl's, a fim de promover a aula campo dos
niveis de Infantil e Infantil I; Acompanhar e subsidiar as agées do Programa
Educagé&o Infantil — Avisa la/Santander, mantendo a efetivagao dos projetos referente
ao Brincar de faz de Conta, Cultura Escrita, Lavar as Maos, Assoar o Nariz e “Self-
Service” e demais atividades correlatas.

Art. 21. A servidora publica efetiva Maria Antonieta de Lena Costa, matricula
349.598, deixa de ser designada para o exercicio da Fungéo de Segdo CMEI Nucleo
Il — Santa Terezinha, Gralha Azul e Estados junto a Secretaria Municipal de
Educagédo e passa a ser designada para o exercicio da funcdo de
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Coordenagao/Assessoria Il — Infantil I e Ill, junto a Secretaria Municipal de
Educagéo, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo Gnico. A servidora remanejada pelo caput devera: Assessorar os Centros
Municipais de Educago Infantli — CMEl's na construgdo coletiva da pratica
pedagégica comprometida com a formagao integral nos niveis de Infantil Il e Infantil
Ill; Organizar e participar das reunides pedagégicas administrativos com gestores e
coordenadores pedagégicos dos Centros Municipais de Educagéo Infantil — CMEI’s,
visando & melhoria do processo de desenvolvimento e aprendizagem; Acompanhar a
demanda de criangas atendidas nos niveis de Infantil Il e Infantil Ill; Realizar visitas
de supervisao nos Centros Municipais de Educagzo Infantii — CMEI’s, de modo a
acompanhar a organizagéo do espago e tempo pedagdgico; Acompanhar e subsidiar
os coordenadores pedagégicos dos Centros Municipais de Educagdo Infantil —
CMEI’s no que se refere a efetivagdo da Proposta Pedagogica, atrelado a Base
Nacional Comum Curricular- BNCC e Referencial Curricular do Parand — RPC;
Realizar formagdes continuadas a todos os professores de Infantil Il e Infantil Il
garantindo a especificidade de atendimento a faixa etaria; Acompanhar e subsidiar o
preenchimento do livio de frequéncia no que se refere ao registro dos
conhecimentos dos niveis de Infantil Il e Infantil Ill; Acompanhar junto a
coordenadora pedagdgica dos Centros Municipais de Educag&o Infantil — CMEls, se
o professor est4 planejando de acordo com a Proposta Curricular Municipal e se é
coerente com a prética, interferindo quando necessario; Realizar retorno mensal as
Coordenadoras Pedagdgicas sobre relatorios das visitas técnicas; Acompanhar em
parceria com os profissionais da Educagéo Especial, os encaminhamentos das
criangas que apresentarem dificuldade no desenvolvimento e aprendizagem;
Orientar e acompanhar a elaboragdo das fichas de acompanhamento de
desenvolvimento e aprendizagem das criangas, bem como o parecer descritivo;
Analisar os Planos de Trabalho Docente enviado pela equipe diretiva dos Centros
Municipais de Educacgéo Infantii — CMEls, a fim de promover a aula campo dos
niveis de Infantil Il e Infantil Ill; Acompanhar e subsidiar as a¢ées do Programa
Educacéo Infantil — Avisa |&/Santander, mantendo a efetivagao dos projetos referente
ao Brincar de faz de Conta, Cultura Escrita, Lavar as Maos, Assoar o Nariz e “Self
Service”; Realizar reunigo (final do ano letivo) com as Coordenadoras Pedagégicas
das escolas, a fim de subsidiar sobre a transicdo das criangas do Infantil Il
matriculados no Centros Municipais de Educagéo Infantii — CMEI’s para Infantil IV
matriculados nas Escolas e demais atividades correlatas.

Art. 22. A servidora publica efetiva Gislaine Alves Pereira, matricula 348.581, deixa
de ser designada para o exercicio da Fungéo de Seg&o de Apoio a Crianga junto a
Secretaria Municipal de Educagéo e passa a ser designada para o exercicio da
fungao de Coordenagao/Assessoria Il — Infantil IV, junto a Secretaria Municipal de

Educacéo, a partir de 02 de margo de 2020. Qy
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Paragrafo Unico. A servidora remanejada pelo caput deverd: Assessorar os
Professores que atuam no Infantil IV na construgéo coletiva da pratica pedagdgica
comprometida com a formagdo integral nos niveis; Organizar e participar das
reunides pedagdgicas administrativas com gestores e coordenadores pedagégicos
das escolas, visando a melhoria do processo de desenvolvimento e aprendizagem;
Acompanhar a demanda de criangas atendidas no nivel Infantil IV; Realizar visitas de
superviséo, de modo a acompanhar a organizagao do espago e tempo pedagdgico;
Acompanhar e subsidiar os coordenadores pedagégicos das Escolas no que se
refere a efetivagdo da Proposta Pedagégica, atrelado a Base Nacional Comum
Curricular — BNCC e referencial Curricular do Parand — RPC; Realizar formagbes
continuadas com os  professores que atuam no Infantil IV, garantindo a
especificidade de atendimento a faixa etaria; Orientar, acompanhar e subsidiar o
preenchimento do livro de frequéncia no que se refere ao registro dos
conhecimentos dos niveis de Infantil IV; Acompanhar junto & coordenadora
pedagégica das Escolas, se o professor esta planejando de acordo com a Proposta
Curricular Municipal e se € coerente com a pratica, realizando as intervengdes
quando necessario; Orientar e acompanhar em parceria com os profissionais da
Educagdo Especial, os encaminhamentos das criangas de 04 anos que
apresentarem dificuldade no desenvolvimento e aprendizagem; Orientar e
acompanhar a elaboragdo das fichas de acompanhamento de desenvolvimento e
aprendizagem das criangas, bem como o parecer descritivo do Infantil IV; Analisar os
Planos de Trabalho Docente enviadas pela equipe diretiva das Escolas, a fim de
promover a aula campo dos niveis do Infantil IV; Acompanhar e subsidiar as acées
do Programa Educagéo Infantil — Avisa la/Santander, mantendo a efetivagao dos
projetos referente ao Brincar de faz de Conta, Cultura Escrita, Lavar as M&os,
Assoar o Nariz e “Self Service”; Realizar Formagao Continuada aos professores que
atuam nos 33% (por inscrigdo), proporcionando momentos de discussées e
interagdes e demais atividades correlatas.

Art. 23. A servidora plblica efetiva Telma Gongalves de Azevedo, matriculas
352.861 e 355.524, deixa de ser designada para o exercicio da Fungao de Segéo
Pedagdgica - Nicleo VII junto a Secretaria Municipal de Educagéo e passa a ser
designada para o exercicio da fungdo de Coordenagao/Assessoria Il — Infantil V,
junto a Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo Unico. A servidora remanejada pelo caput deverd: Assessorar os
Professores que atuam no Infantil V na construgao coletiva da pratica pedagégica
comprometida com a formag&o integral no nivel; Organizar e participar das reunies
pedagégicas administrativas com gestores e coordenadores pedagégicos das
escolas, visando a melhoria do processo de desenvolvimento e aprendizagem;
Acompanhar a demanda de criangas atendidas no nivel Infantil V; Realizar visitas de
supervisdo, de modo a acompanhar a organizagéo do espaco e tempo pedagégico;
Acompanhar e subsidiar os coordenadores pedagodgicos das Escolas no que se
refere a efetivagdo da Proposta Curricular atrelada a Base Nacional Comum
Curricular- BNCC e referencial Curricular do Parand — RPC; Realizar formagdes
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continuadas aos professores que atuam no Infantil V, garantindo a especificidade de
atendimento & faixa etaria; Acompanhar e subsidiar o preenchimento do livro de
frequéncia no que se refere ao registro dos conhecimentos dos niveis do Infantil V:
Acompanhar junto a coordenadora pedagégica dos Centros Municipais de Educagao
Infantil, se o professor estd planejando de acordo com a Proposta Curricular
Municipal e se é coerente com a prética, interferindo quando necessario; Orientar e
acompanhar em parceria com os profissionais da Educagdo Especial, os
encaminhamentos das criangas de 05 anos que apresentarem dificuldade no
desenvolvimento e aprendizagem; Orientar e acompanhar a elaboragéo das fichas
de acompanhamento de desenvolvimento e aprendizagem das criangas, bem como
o parecer descritivo; Analisar os Planos de Trabalho Docentes enviadas pela equipe
diretiva das Escolas, a fim de promover a aula campo dos niveis do Infantil V;
Acompanhar e subsidiar as agdes do Programa Educagdo Infanti — Avisa
lé/Santander, mantendo a efetivagdo dos projetos referente ao Brincar de faz de
Conta, Cultura Escrita, Lavar as Maos, Assoar o Nariz e “Self Service”; Realizar
Formagéo Continuada aos professores que atuam nos 33% (por inscrigao),
proporcionando momentos de discussdes e interagdes e demais atividades
correlatas.

Art. 24. A servidora publica efetiva: Camila Maestreli, matricula 352.620, fica
designada para o exercicio da fungéo de Coordenagao/Assessoria Il — Central Unica
de Vagas — CMEI's, junto a Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 02 de
margo de 2020.

Paragrafo Gnico. A servidora nomeada pelo caput devera: Assessorar e
supervisionar o atendimento as familias; Elaborar e manter atualizada a planilha de
cadastros da lista de espera; Verificar as solicitagdes de vagas feitas pelos
responsaveis; Verificar os pedidos de vagas solicitadas pelo Conselho Tutelar,
Ministério Publico e CRAS; Repassar a Diretora Pedagdgica pareceres quanto as
solicitagdes realizadas pelo Conselho Tutelar, Ministério Publico e CRAS; Receber e
conferir os relatorios de vagas expedidos pelos CMEI'S, verificando a
disponibilidade de vagas; Realizar a selegéo das criangas que ocupardo as vagas
nos CMEI'S, respeitando os critérios estabelecidos pela portaria n° 03/2018; Realizar
intervengées no atendimentos as familias, quando necessério; Orientar a equipe da
Central de Vagas e dos CMEI'S quanto aos procedimentos a serem seguidos;
Controlar e realizar a organizagao de arquivo de documentos da Central de Vagas
dos CMEI'S; Orientar e conscientizar as familias quanto a atrasos e faltas, quando
necessario e demais atividades correlatas.

Art. 25. A servidora publica efetiva Marinalda Pauliv Pereira, matriculas 275.001 e
348.193, deixa de ser designada para o exercicio da Fung&o de Divisdo de Apoio
Pedagégico junto a Secretaria Municipal de Educagao e passa a ser designada para
o exercicio da fungdo de Coordenagao/Assessoria | — Ensino Fundamental, junto a
Secretaria Municipal de Educacéo, a partir de 02 de margo de 2020.

Rua Jacarandd, n° 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR




I MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZENDA ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

Paragrafo Gnico. A servidora remanejada pelo caput devera: Supervisionar e
Coordenar o trabalho desenvolvido pelos coordenadores pedagégicos da Secretaria
Municipal de Educagdo - SME, relacionados aos nlcleos aos quais atendem;
Responder e encaminhar em tempo habil os documentos relacionados a divisdo de
Ensino Fundamental; Propiciar condi¢des para que a equipe de coordenadores
pedagégicos da Divisdo de Ensino Fundamental desenvolvam um trabalho de
qualidade, necessario a rede municipal de ensino; Assessorar e subsidiar as chefias
imediatas quando solicitado; Promover encontros de reflexdes junto & Equipe
Pedagégica dos Colégios Estaduais e Escolas Municipais, quanto a transigao dos
alunos do 5° para o 6° ano; Proporcionar condigdes as escolas para elaboragéo e
andlise das Avaliagoes da Aprendizagem, com mapeamento das dificuldades,
mediando as reflexdes dos possiveis encaminhamentos na Rede Municipal;
Elaborar, articular e acompanhar em conjunto com os Coordenadores Pedagégicos
da Divis&o de Ensino Fundamental, estratégias de intervengées para a melhoria do
processo educativo, garantindo aprendizagem significativa dos educandos; Articular
e organizar junto aos Coordenadores Pedagégicos da Divisdo de Ensino
Fundamental a elaboragéo, aplicacgo, correcéo, tabulagéo e devolutiva da Provinha
Fazenda, com o intuito de melhorar a qualidade da Educagéo na rede municipal de
ensino; Acompanhar e articular junto aos Coordenadores Pedagégicos da Divisao de
Ensino Fundamental, avaliagées de larga escala a nivel federal, como ANA
(Avaliagdo Nacional da alfabetizagéo) e Prova Brasil (IDEB), bem como a Provinha
Fazenda; Conhecer, divulgar, acompanhar e avaliar a efetivagdo de Programas e
Projetos Educacionais desenvolvidos nas Instituicdes; Participar efetivamente como
representante da Secretaria Municipal de Educagdo - SME em reunides, foruns,
seminarios, conselhos e comissdes municipais, quando solicitado ou designado pelo
Secretéario Municipal de Educagao; Articular junto aos coordenadores pedagégicos
da Divisdo de Ensino Fundamental, eventos relacionados a Secretaria Municipal de
Educagéo- SME e Formagées Continuadas para a Rede Municipal de Ensino;
Assessorar e subsidiar os Coordenadores de areas da Secretaria Municipal de
Educagéo — SME quanto a organizagéo e desenvolvimento de atividades e eventos
especificos e demais atividades correlatas.

Art. 26. A servidora publica efetiva Joelci da Silva Oliveira, matriculas 256.101 e
348.786, deixa de ser designada para o exercicio da Fungéo de Segéo do Ensino de
Artes junto a Secretaria Municipal de Educacdo e passa a ser designada para o
exercicio da fungédo de Coordenagéo/Assessoria Il — Arte, junto a Secretaria
Municipal de Educagéo, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo Unico. A servidora remanejada pelo caput devera: Coordenar a Disciplina
de Arte no Ensino Fundamental e na Educagéo Infantil, na Rede Municipal de
ensino, subsidiando a organizag&o do trabalho pedagégico; Promover Formagées
Continuadas e Oficinas especificas a Disciplina de Arte, com professores, equipes
pedagégicas das Instituigdes Educativas (Escolas Municipais e Centros Municipais
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de Educagdo Infanti-CMEIS) e Secretaria Municipal de Educag&o; Organizar
planejamentos, estudos e pesquisas com os Coordenadores Pedagégicos das
instituicées municipais e docentes que atuam com a Disciplina de Arte; Organizar e
desenvolver eventos pedagégicos na rede municipal de ensino para valorizaggo,
socializagdo e integracdo de praticas pedagdgicas desenvolvidas na Disciplina de
Arte; Orientar e acompanhar o processo ensino aprendizagem, relacionado a
Disciplina de Arte, subsidiando coordenadores pedagdgicos e professores das
Instituicées Educativas (Escolas Municipais e Centros Municipais de Educagio
Infantil-CMEIS); Organizar e desenvolver eventos relacionados a diversidade e
multiculturalidade, envolvendo a rede de ensino municipal, estadual e demais
secretarias de forma intersetorial; Acompanhar a efetivagdo da Avaliagdo da
Aprendizagem de cada espago escolar, com mapeamento das dificuldades, para
mediar reflexdes dos possiveis encaminhamentos; Participar efetivamente como
representante da Secretaria Municipal de Educagdo- SME em reunides, féruns,
seminarios, conselhos e comissées municipais, quando solicitado ou designado pelo
Secretario Municipal de Educagéo e demais atividades correlatas.

Art. 27. A servidora publica efetiva Rozeli Correia da Rocha, matricula 349.427,
deixa de ser designada para o exercicio da Fungéo de Segéo Pedagdgica - Nicleo |
junto a Secretaria Municipal de Educaco e passa a ser designada para o exercicio
da fungéo de Coordenagao/Assessoria Il — Nucleo |, junto a Secretaria Municipal de
Educagéo, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo tnico. A servidora remanejada pelo caput devera: Promover, desenvolver
e acompanhar as Formagées Continuadas e oficinas especificas da Disciplina de
Historia, com professores, equipes pedagogicas das Escolas Municipais e Secretaria
Municipal de Educagdo, sistematizando as relacdes entre os eixos/unidades
tematicas (Mundo pessoal: Meu lugar no mundo, Eu, meu grupo social € meu tempo,
A comunidade e seus registros),0s objetos de conhecimento e objetivos de
aprendizagem; Promover, desenvolver e acompanhar as Formagdes Continuadas e
oficinas especificas para coordenadores pedagdgicos; Coordenar drea Pedagdgica
do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano), subsidiando o trabalho desenvolvido pelos
coordenadores pedagégicos nas escolas; Promover, desenvolver e acompanhar
Formagdes Continuadas com os coordenadores pedagodgicos da rede municipal;
Assessorar e incentivar os coordenadores pedagégicos e professores da rede
municipal a construirem recursos pedagdgicos e materiais de apoio com base na
Proposta Curricular; Organizar e desenvolver eventos pedagdgicos na rede
municipal de ensino para valorizagdo, socializagdo e integragdo de praticas
pedagégicas desenvolvidas; Promover encontros de reflexdes junto & Equipe
Pedagégica dos Colégios Estaduais e Escolas Municipais, quanto a transigdo dos
alunos do 5° para o 6° ano; Orientar os coordenadores pedagégicos das escolas
sobre os registros do Livro Registro de classe; Acompanhar e articular juntos aos
coordenadores pedagégicos das instituigoes, avaliagoes de larga escala a nivel
federal, como ANA (Avaliagéo Nacional da alfabetizagéo) e Prova Brasil (IDEB), bem
como a Provinha Fazenda; Articular a elaborag&o, aplicagao, correcéo, tabulagéo e
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devolutiva da Provinha Fazenda Rio Grande, orientando, acompanhando e
intervindo no processo ensino aprendizagem; Realizar acompanhamentos
especificos as instituigdes municipais que compdem seu nicleo de atendimento
(Escola Municipal Professora Isabel Cristina S. Borges, Escola Municipal Professora
Maryle Ap? Ferri, Escola Municipal Professora Valdinéia dos Santos, Escola
Municipal Santa Fé e Escola Municipal Santa Maria,) orientando e subsidiando
quanto, ao Planejamento, Plano de trabalho Docente com a metodologia dialética;
Organizar planejamento, estudos e pesquisas envolvendo professores e
coordenadores pedagégicos do nlcleo o qual atende; Pesquisar, analisar e
encaminhar textos pedagogicos as Escolas para subsidiar os grupos de estudos,
juntamente as tarefas a serem realizadas e encaminhadas & Secretaria Municipal de
Educagéo - SME e demais atividades correlatas.

Art. 28. A servidora publica efetiva Sandra Gos Velter Kuchnir, matricula 58.101,
deixa de ser designada para o exercicio da Fungao de Seggo Pedagégica - Nucleo II
junto a Secretaria Municipal de Educagao e passa a ser designada para o exercicio
da fungéo de Coordenagao/Assessoria Il — Nucleo I, junto a Secretaria Municipal de
Educagéo, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo Unico. A servidora remanejada pelo caput devera: Promover, desenvolver
e acompanhar as Formagdes Continuadas e oficinas especificas da Disciplina de
Ciéncias, com professores, equipes pedagdgicas das Escolas Municipais e
Secretaria  Municipal de Educagéo, sistematizando as relagdes entre os
eixos/unidades tematicas (Matéria e energia, Vida e Evolugdo, Terra e
Universo), os objetos de conhecimento e habilidades/aprendizagens; Assessorar e
incentivar os coordenadores pedagégicos e professores da rede municipal a
construirem recursos pedagégicos e materiais de apoio com base na Proposta
Curricular; Organizar e desenvolver eventos pedagdgicos na rede municipal de
ensino para valorizagdo, socializaggo e integragdo de praticas pedagdgicas
desenvolvidas; Promover encontros de reflexdes junto & Equipe Pedagdgica dos
Colégios Estaduais e Escolas Municipais, quanto a transigdo dos alunos do 5° para o
6° ano; Orientar os coordenadores pedagdgicos das escolas sobre os registros do
Livro Registro de classe; Acompanhar e articular juntos aos coordenadores
pedagogicos das instituigdes, avaliagdes de larga escala a nivel federal, como ANA
(Avaliagdo Nacional da alfabetizagdo) e Prova Brasil (IDEB), bem como a Provinha
Fazenda; Articular a elaboragéo, aplicagdo, correcéo, tabulagdo e devolutiva da
Provinha Fazenda Rio Grande, orientando, acompanhando e intervindo no processo
ensino aprendizagem; Realizar acompanhamentos especificos as instituicdes
municipais que compdem seu nicleo de atendimento (Escola Municipal Alcides
Mario Pelanda, Escola Municipal Arnaldo Busato, Escola Municipal Nossa Senhora
de Fatima, Escola Municipal Luiz Nichele e Escola Municipal do Campo Senador Ald
Guimaraes), orientando e subsidiando quanto, ao Planejamento, Plano de trabalho
Docente com a metodologia dialética; Organizar planejamento, estudos e pesquisas
envolvendo professores e coordenadores pedagégicos do nicleo o qual atende;
Pesquisar, analisar e encaminhar textos pedagégicos &s Escolas para subsidiar os@
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grupos de estudos, juntamente as tarefas a serem realizadas e encaminhadas a
Secretaria Municipal de Educagéo - SME e demais atividades correlatas.

Art. 29. A servidora publica efetiva Luciana Aparecida Padilha, matriculas 33.101 e
33.201, deixa de ser designada para o exercicio da Fungéo de Segédo Pedagdgica -
Nucleo IIl junto a Secretaria Municipal de Educagéo e passa a ser designada para o
exercicio da fungdo de Coordenagao/Assessoria Il — Ncleo Il junto a Secretaria
Municipal de Educagao, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo tnico. A servidora remanejada pelo caput devera: Promover, desenvolver
€ acompanhar as Formagdes Continuadas e oficinas especificas da Disciplina de
Ensino Religioso, com professores, equipes pedagégicas das Escolas Municipais e
Secretaria  Municipal de Educaggo, sistematizando as relagdes entre os
eixos/unidades tematicas (Identidades e alteridades, Manifestagbes religiosas,
Crengas religiosas e filosofias de vida), os objetos de conhecimento e
habilidades/aprendizagens; Assessorar e incentivar os coordenadores pedagégicos
e professores da rede municipal a construirem recursos pedagégicos e materiais de
apoio com base na Proposta Curricular; Organizar e desenvolver eventos
pedagodgicos na rede municipal de ensino para valorizaggo, socializagdo e
integragéo de praticas pedagdgicas desenvolvidas; Promover encontros de reflexdes
junto & Equipe Pedagégica dos Colégios Estaduais e Escolas Municipais, quanto a
transigéo dos alunos do 5° para o 6° ano; Orientar os coordenadores pedagégicos
das escolas sobre os registros do Livro Registro de classe; Acompanhar e articular
juntos aos coordenadores pedagégicos das instituicdes, avaliagdes de larga escala a
nivel federal, como ANA (Avaliagdo Nacional da alfabetizagéo) e Prova Brasil (IDEBY);
Articular a elaboragéo, aplicagdo, corregéo, tabulagdo e devolutiva da Provinha
Fazenda Rio Grande, orientando, acompanhando e intervindo no processo ensino
aprendizagem; Realizar acompanhamentos especificos s instituigoes municipais
que compdem seu nicleo de atendimento (Escola Municipal Antonio Baldan, Escola
Municipal Guisela Kuss Rieke, Escola Municipal Deputado Luiz Gabriel Sampaio,
Escola Municipal Carlos Eduardo Nichele e Escola Municipal Santa Cecilia),
orientando e subsidiando quanto, ao Planejamento, Plano de trabalho Docente com
a metodologia dialética; Organizar planejamento, estudos e pesquisas envolvendo
professores e coordenadores pedagégicos do nicleo o qual atende; Pesquisar,
analisar e encaminhar textos pedagdgicos as Escolas para subsidiar os grupos de
estudos, juntamente as tarefas a serem realizadas e encaminhadas & Secretaria
Municipal de Educag&o- SME e demais atividades correlatas.

Art. 30. A servidora publica efetiva Francielli Maria da Rocha, matriculas 348.492 e
349.824, deixa de ser designada para o exercicio da Fungao de Segao Pedagdgica -
Nucleo IV junto a Secretaria Municipal de Educago e passa a ser designada para o
exercicio da fungéo de Coordenagao/Assessoria Il — Nicleo IV, junto a Secretaria
Municipal de Educagio, a partir de 02 de margo de 2020.
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Paragrafo unico. A servidora remanejada pelo caput devera: Promover, desenvolver
€ acompanhar as Formagées Continuadas e oficinas especificas da Disciplina de
Geografia, com professores, equipes pedagégicas das Escolas Municipais e
Secretaria  Municipal de Educagdo, sistematizando as relages entre os
eixos/unidades tematicas (O sujeito eseulugar no mundo, Conexdes e
escalas, Mundo do  trabalho, Formas de representagdo e pensamento
espacial, Natureza, ambientes e qualidade de  vida), os objetos de
conhecimento e habilidades/aprendizagens; Assessorar e incentivar os
coordenadores pedagdgicos e professores da rede municipal a construirem recursos
pedagdgicos e materiais de apoio com base na Proposta Curricular; Organizar e
desenvolver eventos pedagdgicos na rede municipal de ensino para valorizag&o,
socializagdo e integragido de praticas pedagégicas desenvolvidas; Promover
encontros de reflexdes junto & Equipe Pedagdgica dos Colégios Estaduais e Escolas
Municipais, quanto a transicdo dos alunos do 5° para o 6° ano; Orientar os
coordenadores pedagdgicos das escolas sobre os registros do Livro Registro de
classe; Acompanhar e articular juntos aos coordenadores pedagdgicos das
instituicées, avaliagdes de larga escala a nivel federal, como ANA (Avaliagao
Nacional da alfabetizagao) e Prova Brasil (IDEB); Articular a elaboragao, aplicagao,
corregao, tabulagdo e devolutiva da Provinha Fazenda Rio Grande, orientando,
acompanhando e intervindo no processo ensino aprendizagem; Realizar
acompanhamentos especificos as instituigées municipais que compdem seu niicleo
de atendimento (Escola Municipal Marlene Barbosa, Escola Municipal Joaquim K.
Matsumoto, Escola Municipal Generoso Salustiano Barbosa e Escola Municipal Sao
Francisco de Assis), orientando e subsidiando quanto, ao Planejamento, Plano de
trabalho Docente com a metodologia dialética; Organizar planejamento, estudos e
pesquisas envolvendo professores e coordenadores pedagégicos do niicleo o qual
atende; Pesquisar, analisar e encaminhar textos pedagdgicos as Escolas para
subsidiar os grupos de estudos, juntamente as tarefas a serem realizadas e
encaminhadas & Secretaria Municipal de Educagdo - SME e demais atividades
correlatas.

Art. 31. A servidora publica efetiva Noeli Duda, matriculas 348.157 e 348.805, deixa
de ser designada para o exercicio da Fungdo de Segao Pedagégica - Nucleo V junto
a Secretaria Municipal de Educac&o e passa a ser designada para o exercicio da
funcéo de Coordenagao/Assessoria Il — Nucleo V, junto a Secretaria Municipal de
Educagéo, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo unico. A servidora remanejada pelo caput devera: Coordenar a area
pedagégica na modalidade EJA — Educagao de Jovens e Adultos; Acompanhar os
encaminhamentos relacionados &s Reunides Pedagégicas e Conselhos de Classe
da Educagdo de Jovens e Adultos- EJA, bem como as praticas pedagdgicas
desenvolvidas; Organizar, assessorar e subsidiar a Coordenagédo Pedagdgica da
Educagéo de Jovens e Adultos- EJA na reescrita da Proposta Pedagégica, junto aos
professores e equipe de gestdo; Assessorar e incentivar os coordenadores

pedagdgicos e professores da rede municipal a construirem recursos pedagdgicos e@
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materiais de apoio com base na Proposta Curricular; Organizar e desenvolver
eventos pedagégicos na rede municipal de ensino para valorizagéo, socializagéo e
integragéo de praticas pedagdgicas desenvolvidas; Promover encontros de reflexdes
junto & Equipe Pedagégica dos Colégios Estaduais e Escolas Municipais, quanto a
transic&o dos alunos do 5° para o 6° ano; Orientar os coordenadores pedagdgicos
das escolas sobre os registros do Livro Registro de classe; Acompanhar e articular
juntos aos coordenadores pedagdgicos das instituigdes, avaliagdes de larga escala a
nivel federal, como ANA (Avaliagéo Nacional da alfabetizagéo) e Prova Brasil (IDEB);
Articular a elaborago, aplicagéo, correcdo, tabulagdo e devolutiva da Provinha
Fazenda Rio Grande, orientando, acompanhando e intervindo no processo ensino
aprendizagem; Realizar acompanhamentos especificos as instituicdes municipais
que compbem seu nlcleo de atendimento (Escola Municipal 26 de Janeiro EF e
EJA), Escola Municipal Rubia Mara da Cruz Pacheco e Escola Municipal Francisco
Quirino Machado), orientando e subsidiando quanto, ao Planejamento, Plano de
trabalho Docente com a metodologia dialética; Organizar planejamento, estudos e
pesquisas envolvendo professores e coordenadores pedagégicos do nicleo o qual
atende; Pesquisar, analisar e encaminhar textos pedagdgicos as Escolas para
subsidiar os grupos de estudos, juntamente as tarefas a serem realizadas e
encaminhadas & Secretaria Municipal de Educagdo - SME e demais atividades
correlatas.

Art. 32. A servidora publica efetiva Magda Anjos Silva Giarolo, matricula 24.601 e
83.701, deixa de ser designada para o exercicio da Fun¢do de Divisao de Educagéo
Especial junto a Secretaria Municipal de Educagéo e passa a ser designada para o
exercicio da fungdo de Coordenagéo/Assessoria | — Educagdo Especial, junto a
Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo (nico. A servidora remanejada pelo caput devera: Supervisionar e
Coordenar os servigos de Atendimentos Educacionais Especializados do Municipio;
Realizar avaliagdo psicopedagogica no Centro Municipal de Atendimento
Educacional Especializado —~ CMAEE dos casos graves de vulnerabilidade assistidos
pela Rede de Protegéo; Supervisionar e Coordenar os servigos de acolhimento as
familias dos alunos e encaminhar aos atendimentos conforme a demanda manifesta;
Acompanhar e monitorar o fluxo de vagas e matriculas nos servicos de Atendimento
Educacional Especializado — AEE; Avaliar e direcionar os encaminhamentos dos
casos enviados pelo Conselho Tutelar, Rede de Protegdo e Ministério Publico;
Promover formagdo continuada aos profissionais do Atendimento Educacional
Especializado — AEE; Acompanhar os servigos e programas do Municipio, Estado e
Ministério da Educagdo — MEC voltados para a Educagdo Especial; Articular e
acompanhar as politicas intersetoriais/intermunicipais, através da participagdo em/no
Férum de Gestores da Educagdo Especial; Participar do Comité Gerando Saude
Mental, da Comissdo de Agées na Prevencdo do Suicidio; Promover Férum de
Gestores da Educaggo Especial da Area Metropolitana de Curitba — FORGEE;
Participar de grupos de trabalho na Secretaria Estadual de Educagdo — SEED de
Sistematizagao da Instrugdo Sala de Recursos Multifuncional — SRM Ed. Infantil;
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Supervisionar e Coordenar a Segdo de Sala de Recursos; Supervisionar e
Coordenar a Segéo de Apoio a Inclusdo; Supervisionar e acompanhar o fluxo dos
trabalhos realizados no CMAEE e demais atividades correlatas.

Art. 33. A servidora publica efetiva Solange Terezinha Nogueira Domiciano,
matricula 62.201 e 87.201, deixa de ser designada para o exercicio da Funcdo de
Segéo de Educagao Especial e Salas de Recursos junto a Secretaria Municipal de
Educagdo e passa a ser designada para o exercicio da fungdo de
Coordenagéo/Assessoria || — Sala de Recursos, junto a Secretaria Municipal de
Educagao, a partir de 02 de margo de 2020.

Paragrafo unico. A servidora remanejada pelo caput devera: Acompanhar e orientar
sobre a organizagdo do trabalho pedagégico — Atendimento Educacional
Especializado — AEE nas salas de recursos; Promover formag&o continuada para os
professores que atuam no Atendimento Educacional Especializado AEE; Realizar
assessoria técnica pedagdgico nas escolas, a fim de acompanhar e orientar os
Planos de Atendimento Educacional Especializado — AEE, bem como os relatérios
emitidos semestralmente pelos professores; Acompanhar e orientar o pré-conselho
com os Professores e Coordenadores Pedagdgicos (semana rosa); Promover a
triagem de alunos encaminhados com laudos, bem como os atendimentos conforme
a demanda manifesta, bem como realizar orientagdes as familias quando
necessario; Assessorar os Gestores quanto a necessidade de adaptagdes
curriculares , adequagdes na estrutura fisica, bem como mobilidrios necesséarios
para atender os alunos com necessidades educativas especiais; Promover
adaptagées da Provinha Fazenda e acompanhar corregées das mesmas bem, como
demais programas e projetos vinculados Secretaria Municipal de Educagao — SME;
Acompanhar servigos e programas que estejam vinculados as Salas de Recursos
Multifuncionais; Representar a Secretaria Municipal de Educagdo no Conselho
Municipal de Educagdo e Conselho Municipal da Pessoa Com Deficiéncia,
participando e auxiliando na estruturagéo de politicas intersetoriais voltadas para a
Educag&o Inclusiva; Participar da comissdo de Avaliagdo do Plano Municipal de
Educac&o e demais atividades correlatas.

Art. 34. A servidora publica efetiva Lilia de Jesus de Lima, matriculas 351.122 e
351.736, deixa de ser designada para o exercicio da Funcao de Seg&ao de Apoio —
Inclusdo Especializada junto a Secretaria Municipal de Educagdo e passa a ser
designada para o exercicio da funggdo de Coordenagéo/Assessoria Il — Apoio e
Inclusdo Especializada, junto a Secretaria Municipal de Educacgéo, a partir de 02 de
margo de 2020.

Paragrafo tnico. A servidora remanejada pelo caput devera: Acompanhar e orientar
sobre a organizacdo do trabalho pedagégico — Atendimento Educacional
Especializado — AEE — Professores e Profissionais de Apoio / Atendimento
Educacional Especializado — AEE na Educagéo Infantii Centros Municipais de
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Educagéo Infantii — CMEIS; Promover a formagdo continuada como forma de
contribuir com o aperfeicoamento dos profissionais voltados & incluséo; Realizar
assessoria técnica pedagdgico nas Instituicoes de Ensino, bem como elaborar e
acompanhar cronograma de visitas as instituicées clinicas particulares que atendem
alunos que participam do Atendimento Educacional Especializado- AEE; Assessorar,
acompanhar a elaboragdo e aplicagdo dos Planos de Atendimento - PAPE —
Professores Apoio Permanente Especializados e bem como os relatérios emitidos
semestralmente pelos professores; Acompanhar e orientar o pré-conselho com os
Professores e Coordenadores Pedagégicos; Promover a triagem de alunos
encaminhados, bem como os atendimentos conforme a demanda manifesta;
Encaminhar e acompanhar o fluxo de alunos nos casos de reavaliagdo para Escola
Especial XVII de Janeiro; Assessorar os Gestores quanto a necessidade de
adaptagdes curriculares , adequagbes na estrutura fisica, bem como mobiliarios
necessarios para atender os alunos com necessidades educativas especiais;
Acompanhar os servigos e programas vinculados aos alunos de inclus&o ao apoio
especializado e a Educagédo Infantil; Representar a Secretaria de Educagdo no
Conselho Municipal Da Crianga e Adolescente com deficiéncia, participando e
auxiliando na estruturagdo de politicas intersetoriais voltadas para a Educagio
Inclusiva e demais atividades correlatas.

Art. 35. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
das datas mencionadas nos artigos anteriores, revogadas as disposicoes em
contrario.

Fazenda Rio Grande, 12 de Q de 2020.
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PORTARIA N.° 033/2020.
De 13 de margo de 2020.

SUMULA: “Designa servidora publica municipal
efetiva para o exercicio de fungdo, conforme
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parang, no uso
de suas atribuigées legais e constitucionais, nos moldes do precesso administrativo
eletrénico n. 47.474/2019:

RESOLVE

Art. 1° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) Matricula Localde | Fungao Designacédo
servidor(a) Trabalho Designada a partir de:
: Divis&o de
" Secretaria . :
Viviam Alice 351215 | Municipalde | FaTa%R | 0110372020
Saude Hl\sl,NS A

Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput deste artigo devera Ser o
Responsavel Técnico (RT) da Farmacia HMNSA perante o Conselho Regional de
Farmécia do Estado do Parana com carga horéria definida; O farmacéutico que
exerce a direcdo ou responsabilidade técnica € o principal responsavel pelo
funcionamento do estabelecimento farmacéutico ao qual esta vinculado e tera
obrigatoriamente sob sua responsabilidade a supervisdo e coordenago de todos os
servigos técnicos farmacéuticos do estabelecimento que a ele ficam subordinados
hierarquicamente; Ser parte responsavel pela selegdo (padronizagdo) de
medicamentos utilizados no HMNSA, participando ativamente da Comissdo de
Farméacia & Terapéutica da Secretaria Municipal de Salde, para definir junto a
equipe multiprofissional a incorporagéo, substituicdo e/ou excluséo de itens de
acordo com as demandas do hospital; Participar da comissdo de qualidade
buscando o controle de qualidade dos medicamentos e dos insumos descartaveis;

W\
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Ter participagéo ativa na CCIH — Comisséo de Controle de Infecgdo Hospitalar,
sendo proativo em agdes farmacéuticas que possam minimizar os riscos de
infecgdes no local; Participar da Comiss&o de Geréncia de Residuos, colaborando
na organizagao do Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos do HMNSA e suas
atualizagdes; Participar das Comissées: de Revisdo de Obito, Comisséo de Andlise
de Prontuario, Comissao de Geréncia de Risco, Nucleo de Seguranga do Paciente,
Nucleo de Satde do Trabalhador, entre outros; Fazer treinamento da equipe de
plantonistas acerca de todas as decisdes técnico-administrativas tomadas dentro do
ambiente hospitalar, bem como da incorporagdo de novas rotinas, garantindo
atualizagéo e capacitagéo continua da equipe; Realizar educagéo continuada para a
equipe multiprofissional, referente a uso racional de medicamentos € MMH,
Seguranga do Paciente, e afins; Responsabilizar-se por todo o fluxo do
medicamento dentro da Farmacia e do Hospital, conforme Portaria n. 4283/2010;
Realizar os pedidos de abastecimento da CAF hospitalar para a CAF municipal para
atendimento dos servicos do HMNSA; Realizar controle do estoque, através do
suporte de sistema informatizado com lote e validade; bem como a rastreabilidade
de seu uso/paciente; Organizar e controlar o estoque de medicamentos e MMH
pertencente a carrinhos de emergéncia e maletas da instituigdo; Organizar a
sistematica de distribuicao de medicamentos e insumos farmacéuticos descartaveis,
assim como instrumentais e equipamentos, dentro do estabelecimento hospitalar;
Participar ativamente dos processos licitatérios municipais de medicamentos e de
insumos farmacéuticos, opinando tecnicamente na andlise documental dos
fornecedores, intercedendo na classificagédo ou ndo dos mesmos no certame; Fazer
levantamento de demandas dos medicamentos e insumos farmacéuticos para
abertura dos processos licitatérios, considerando-se a vigéncia de 12 meses das
mesmas e uma margem de erro (de pelo menos 15%) para suprir o aumento
populacional do periodo; Revisar periodicamente os descritivos dos itens em
processos licitatérios, excluindo itens em desuso ou modificar os descritivos para
que possam ser utilizados de maneira mais correta; Fornecer dados corretos e
atualizados acerca das demandas de insumos, considerando as demandas
reprimidas de itens em falta, gerando pedidos de compra coerentes, considerando-
se as limitagdes orgamentarias existentes; Gerar notificagdes e documentagbes
afins, quando detectados desvios de qualidade de materiais médico-hospitalares e
medicamentos; Construgéo de indicadores de desempenho para acompanhamento e
monitoramento dos servigos, auxiliando no planejamento e controle dos processos;
Realizar a reconciliagdo medicamentosa dos pacientes quando adentrarem ao
servigo; Participar das reuniées multiprofissionais de discussdo de casos clinicos;
Realizar a farmacovigilancia hospitalar e gerar notificagées e documentagées afins,
quando detectados reagdes adversas a medicamentos e suspeita de inefetividade
terapéutica; Participar ativamente das terapias medicamentosas dos pacientes em
todos os setores: emergéncia, ambulatorial e internamento; fornecendo informagéo
aos profissionais referente ao correto uso destes; Monitorizagdo da terapia
medicamentosa dos pacientes internados; Anamnese farmacéutica dos pacientes
internos e ambulatoriais, buscando cooperar na eficacia do tratamento e na redugéo
dos custos; Orientagdo de alta hospitalar visando o sucesso da terapia
medicamentosa; Fazer andlise e validagéo de todas as prescrigdes médicas; apos
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essa liberagéo, passar para os auxiliares para separar e dispensar os itens; Manter
contato com a regional de salde e fornecer os relatérios exigidos periodicamente
pela SESA, relacionados aos medicamentos e insumos fornecidos pelo Estado.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos
retroativos a partir da data supracitada na tabela constante do artigo 1°, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 13 de margo 2020.

efeito Municipal
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PORTARIA N. 003/2020 — SMAS.
De 18 de margo de 2020.

Stmula: Dispde sobre o funcionamento
dos equipamentos publicos sob a
coordenacéo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social por conta da Pandemia
do COVID-19.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS DO MUNICIPIO
DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes
conferidas pelo Decreto n°® de 4977/2019 de 01 de Julho de 2019 e em conformidade
com o Decreto Municipal n° 5157/2020 de 17 de Margo 2020:

RESOLVE

Art. 1° Suspender, a partir do dia 18/03/2020 e por tempo indeterminado, as
atividades com usuarios inscritos no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV, do Servigo de Protegéo e Atendimento Integral a Familia - PAIF,
do Servio de Protegao e Atendimento Especializado a Familia e, Individuos —
PAEFI.

Art. 2° Suspender, a partir do dia 18/03/2020 e por tempo indeterminado, as
atividades realizadas com os Idosos no Espaco da Melhor Idade situado & Avenida
Venezuela, 247.

Art. 3° Estabelecer, a partir do dia 18/03/2020 e por tempo indeterminado, escala de
trabalho em sistema de rodizio para os Técnicos de Nivel Superior e do cargo de
Assistente Administrativo lotados nos 03 (trés) Centros de Referéncia em
Assisténcia Social — CRAS’s e no Centro de Referéncia Especializada em
Assisténcia Social — CREAS, ficando os servidores dos demais cargos nzo
especificados neste artigo a disposi¢ao para atuar nos equipamentos publicos da
Protegéo Social Especial de Alta Complexidade.

Paragrafo dnico. Para a execugéo dos preceitos deste artigo, fica estabelecido a
suspensao de todos os servigos pontuais (inscrigéo e/ou atualizagdo do Cadastro
Unico, inscrigao para o Programa Leite das Criancas, Isencéo do Cartdo Transporte,
visitas de acompanhamentos do PAIF e PAEFI e atendimentos de requisicdes do
Sistema de Justica, reunides da Rede de Protegao, entre outras), ficando mantido o
atendimento e visita domiciliar por conta da solicitagdo de Beneficios Eventuais

previstos na Lei n. 971/2013.
¥ \]
£
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Art. 4° Manter o atendimento normal, e com as escalas ja atribuidas aos servidores,
no Centro Especializado para Populagéo em Situacio de Rua — CENTRO POP, no
Servigo de Acolhimento para Adultos e Familias em Situacdo de Ruas e no Servigo
de Acolhimento para Criangas e Adolescentes.

Art 5° Estabelecer, a partir do dia 18/03/2020 e por tempo indeterminado, escala de
trabalho diferenciada para os Conselheiros Tutelares, que passam a atender
somente em regime de plantdo através do telefone celular de n. (41) 98412-8639,
devendo permanecer na sede no minimo 02 (dois) Conselheiros Tutelares ficando
os demais de prontiddo para atuarem na medida da necessidade.

Art 6° Estabelecer, a partir do dia 18/03/2020 e por tempo indeterminado, que os
atendimentos, principalmente de Escuta Especializada, realizados pelo Nucleo
Municipal da Infancia e da Adolescéncia, acontecerdo somente nos casos de
emergéncias, ficando suspensas as agendas.

Art 7° Suspender, a partir do dia 18/03/2020 e por tempo indeterminado, a
realizagéo na sede da Secretaria de novos cadastros e renovacso do Programa
Armazém da Familia.

Art. 8° Suspender, a partir do dia 18/03/2020 e por tempo indeterminado, as
atividades realizadas pelos Conselhos Municipais ligados a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SMAS.

Art. 9° Dispensar, a partir do dia 18/03/2020 e por tempo indeterminado e sem
prejuizo da remuneragdo, os estagiarios lotados junto a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social — SMAS.

Art. 10° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos de
vigéncia enquanto vigorar o Decreto n. 5157/2020, revogando-se as eventuais
disposicdes em contrario.

/

joséf oberte Zanchi—
cretario Municipal de Assisténcia

Decreto n. 4977/2019
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 006/2020
DE 17 DE MARCO DE 2020

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, por meio da DIVISAO DE RECURSOS
HUMANOS, convoca os candidatos aprovados nos Concursos Publicos N° 01/2018 e
01/2017, para o provimento das vagas abaixo relacionadas, conforme solicitado e autorizado
por meio dos processos numeros: 10600/2018, 5755/2020, 583/2020, 44584/2019,
42911/2019, 26338/2019, 468/2020, 47557/2019, 46818/2019, 48748/2019 e 48756/2019:

06 (SEIS) vagas para o cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO;

01 (UMA) vaga para o cargo de PROFESSOR 20 HORAS;

03 (TRES) vagas para o cargo de ASSISTENTE SOCIAL — 30 HORAS;
03 (TRES) vagas para o cargo de PSICOLOGO;

01 (UMA) vaga para o cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM;

02 (DUAS) vagas para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.

O candidato deverad comparecer no dia, local e horério discriminado nos Anexos I, e Il
munido de RG e CPF, para orientacgées.

)

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A ADMISSAO DE ACORDO COM O EDITAL
NORMATIVO DO CONCURSO - TODOS EM ORIGINAL E FOTOCOPIA LEGIVEL:

Carteira de Identidade, CPF em situagéo regular, PIS/PASEP, Titulo de Eleitor, Certidao de
Quitagéo Eleitoral, Certiddo de Crime Eleitoral, Carteira de Trabalho, Comprovante de
Residéncia atualizado, Carteira de Reservista, Certiddo de Casamento ou Nascimento (em
caso de solteiro), Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, RG e CPF dos
Dependentes (marido/companheiro, filhos), Comprovante de Escolaridade, Registro no
Conselho de Classe, Declaragao do Orgéo Publico no qual possui vinculo contendo qual a
carga horaria e horario de trabalho que realiza (no caso de ja possuir vinculo em outro 6rgao
publico), Extrato/Relatério CNIS, Certiddes de Antecedentes Criminais (Original — Regular) —
a serem retiradas: Justica Federal, Policia Federal, Policia Civil e Férum Criminal.

DOS EXAMES DE SAUDE:

O Exame Médico Admissional, de carater eliminatério, consistira de exame clinico,
laboratorial, de avaliagéo fisica, Mental, Psicolégica e Fonoaudiolégica, para o dese penho
das atividades e atribuicdes do cargo objeto de provimento. ‘
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Exames que deverdo ser apresentados no dia da pericia pelos candidatos:

a) Hemograma

b) Glicemia

¢) Exame parcial de urina

d) Raio x — Térax (com laudo)

€) Eletrocardiograma (com laudo)

PERICIA MEDICA PRE-ADMISSIONAL:

A pericia pré-admissional sera agendada na Divis&o de Pericias Médicas de posse dos resultados
dos exames solicitados.

Obs.: O Médico do Trabalho podera solicitar exames complementares caso julgue necessario,
conforme estabelecido em edital.

Os candidatos aprovados e convocados teréo 05 (cinco) dias teis contados a partir da data
bublicacéo do Edital de Chamada, para i sobre a aceitacio ou nio da vaga.

ESTAO SENDO CONVOCADOS CANDIDATOS EM NUMER(_) SUPERIOR _AS VAGAS
RIGOROSAMENTE DENTRO DA ORDEM DE CLASSIFICACAO, TENDO EM_VISTA A

POSSIBILIDADE DE DESISTENCIA OU DO NAO ATENDIMENTO A ESTE EDITAL.
—255B5ILIDADE DE DESISTENCIA OU DO NAO ATENDIMENTO A ESTE EDITAL.
O pr i das vagas ofi idas, sequira rigorosamente a ordem de classificacsio dos

candidatos.

O n&o pronunciamento do candidato, dentro do prazo, facultaré a convocagéo do candidato seguinte,
perdendo aquele candidato, o direito & vaga

Os candidatos convocados terdo 20 (vinte) dias corridos, para apresentar os documentos solicitados
na data da aceitacéo da vaga e proceder aos Exames Médicos Admissionais.

Decorrido esses prazos, os candidatos que ndo se manifestarem serdo considerados desistentes e
perderéo o direito & vaga.

Fazenda Rio Grande, 17 de‘margo de 2020.

Qm’&

(‘11

‘ESE DE ANDRADE PAULA ROBERTA PEDRICO \BRONKOW

Secretario Munigjpal de Administragdo Diretora de Recursos Humanos
Decreto\5020/2019 Decreto 4652/2018
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ANEXO |

DATA/HORARIO/LOCAL:

ia 23 de marco de 2020, as 14h00, na Divisio de Recursos Humanos,

Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182 — SALA 02 - Bairro Iguacu - Fazenda Grande/PR
(préximo ao Corpo de i CEP 83833-090 — _tel. (41) 3608-7372.

CARGO: PROFESSOR 20 HORAS

INSCRICAQ NOME CLASSIFICACAO

L 445395 ‘ KAUANA BEZERRA DE AGUIAR 122

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

INSCRIGAO | NOME CLASSIFICACAO
621003 | EDUARDO DEMISNKI TASCHETTO 54
614937 MARIA EDINEIA ALVES 55
622638 KAREN CRISTINA DOS SANTOS 56
617558 ANGELICA CAROLINE DE OLIVEIRA 57
604371 ELIANE FREITAG DOS SANTOS 58
s01307 | VANEILA SENA DO REIS 59 :|

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL — 30 HORAS

INSCRIGAO | NOME CLASSIFICAGAO |

620959 ALINE PADILHA WENC 19
605113 ANGELA APARECIDA DE CARVALHO 20
622174 VANIA REGINA PACONDES DA SILVA DOS SANTOS 21

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

INSCRIGAO | NOME 1 CLASSIFICAGAO
609005 MARIA DA GLORIA DA ROCHA PLASTER MOREIRA [ A 143

Secretaria Municipal de Adminis céo — Edital de C: 006/2020 W\ %
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ANEXO Il

DATA/HORARIO/LOCAL: Dia 23 de marco de 2020, as 14h00, na Divisdo de Recursos Humanos
Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182 —~ SALA 02 - Bairro lguacu - Fazenda Rio Grande/PR
(préximo ao Corpo de Bombei CEP 83833-090 — _tel. (41) 3608-7372.

CARGO: PSICOLOGO

INSCRICAO NOME CLASSIFICAGAO 7

615140 ‘ MAYLISE BRUNETTO 14

619626 ‘ SUELEN CRISTIE MARIANO 15

607304 MAIRA SOARES GOMES 16

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

INSCRICAO NOME | CLASSIFICAGAO
605910 DANIELA LINA MORENO SANTOS } 1
608740 VINICIO XAVIER COSTA [ 2

Secretaria Municipal de Admi 8o — Edital de C 006/2020
EATE PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

COMISSAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA
E REMUNERAGAO - CPCCR

EDITAL N.° 007/2020 —- CPCCR

De 13 de margo de 2020

DIVULGA O RESULTADO DAS AVALIACOES DE DESEMPENHO DOS
SERVIDORES ESTAVEIS DO QUADRO GERAL DO MUNICIPIO.
Sumula: Divulga o resultado das Avaliagdes de
Desempenho dos servidores estaveis dos cargos
do Quadro Geral do Municipio de Fazenda Rio
Grande/Parana.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigdes conferidas por meio do Decreto n°. 4977/2019 e a COMISSAO DO
PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERAGCAO - CPCCR, no uso de suas
atribuigdes conferidas por meio da Portaria n° 050/2018 e em cumprimento & Lei
Complementar n° 92/2014 e Decreto n° 4030/2015, RESOLVEM:

TORNAR PUBLICO,

Art. 1° - Divulgar o resultado das Avaliagées de Desempenho dos servig!ore_s
estaveis ocupantes dos cargos do Plano de Carreira do Quadro Geral do Municipio
de Fazenda Rio Grande/Parana, conforme Anexo .

Art. 2° - Fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar qa data de
publicagdo do presente edital, para interposicdo de recurso atraveg do Fly
Protocolo para o organograma 007.010.002, desde que devidamente

fundamentado.

Fazenda Rio Grande/PR

IBAS NEIVA
te da CPCCR
Portaria n° 050/2018

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE JULIo CE
Secretario Municipal de Administragao
Decreto n°® 4977/2019

0

LUANA DE F. G. BERGAMASCO
Secretaria da CPCCR
Portaria n® 050/2018

Rua Manoel Claudino Barbosa, 1760 (1° Andar) — Bairro Pioneiros
CEP: 83.833-016 — Fazenda Rio Grande /PR
Tel.: (41) 3608-7356 e-mail: cpecr@fazendariogrande. pr.gov.br
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ANEXO | DO EDITAL 007/2020 ANEXO | DO EDITAL 007/2020
MATRICULA CARGO RESULTADO MATRICULA CARGO RESULTADO
101 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 130901 SUPERVISOR ESCOLAR 87,16
5801 GUARDIAO 95,74 132101 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
6001 GUARDIAO 95,74 162901 ENFERMEIRO 100
8301 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 169701 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 9574
9201 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 172201 TELEFONISTA 100
9801 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 78,59 183101 CIRURGIAO DENTISTA 100
11801 GUARDIAO 9145 186401 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45
12901 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 100 187401 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100
15101 COZINHEIRO 100 192401 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 100
19001 INSPETOR DE ALUNOS 100 192901 COZINHEIRO 100
21601 AGENTE SOCIAL 100 193001 COZINHEIRO 82,88
21901 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 195101 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
22801 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 100 197101 GUARDIAO 95,74
25401 SERVENTE 91,45 197201 GUARDIAO 100
25901 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 197401 GUARDIAO 100
26501 GUARDIAO 87,16 197501 GUARDIAO 100
26901 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 198001 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 95,74
28601 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 198201 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 91,45
29301 SERVENTE 100 198401 GUARDIAO 100
29801 AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS 100 199201 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100
30601 SERVENTE 100 199801 GUARDIAO 100
32501 COZINHEIRO 100 201201 GUARDIAO 100
33601 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 95,74 201801 GUARDIAO 100
36601 GUARDIAO 91,45 202301 COZINHEIRO 95,74
37301 AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS 91,45 214201 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 82,87
37401 GUARDIAO 95,74 214401 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
40501 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 218601 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
41001 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16 218901 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
41301 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 219101 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
41701 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 221601 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
44301 COZINHEIRO 100 222101 GUARDIAO 100
44501 TOPOGRAFO 95,74 223601 MOTORISTA 87,16
48701 GUARDIAO 100 223701 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 100
51201 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100 234601 OPERADOR DE MAQUINA PESADA 100
58101 ORIENTADOR EDUCACIONAL 91,45 238801 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
58601 PROFESSOR - 20 HORAS 95,74 239301 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,17
59601 PROFESSOR 20H 100 239401 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
59701 ORIENTADOR EDUCACIONAL 95,74 241301 TECNICO EM ENFERMAGEM 100
61901 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 95,74 241501 PROFESSOR - 20 HORAS 95,74
63201 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 100 241801 MOTORISTA 100
63601 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 245901 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
64001 AGENTE DE SAUDE 100 248001 GUARDIAO 95,74
66001 AGENTE DE SAUDE 95,74 248101 GUARDIAO 95,74
66201 AGENTE DE SAUDE _ 100 248601 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
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66501 PROFESSOR - 20 HORAS 100 248801 GUARDIAO 100
66601 GUARDIAO 100 249301 GUARDIAO 100
86901 PROFESSOR - 20 HORAS 100 249601 GUARDIAO 100
88301 PROFESSOR - 20 HORAS 100 249701 GUARDIAO 91,45
88601 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16 249801 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
89601 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 249901 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
90001 PROFESSOR 20H 95,74 250101 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
93101 SERVENTE 52,86 250501 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
93201 BABA 100 250601 GUARDIAO 100
93801 BABA 91,45 251201 GUARDIAO 100
95901 SERVENTE 95,74 255501 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
96301 SERVENTE 70 255901 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
96901 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100 258401 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
97001 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100 262601 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
97401 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100 263101 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
98301 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 100 266001 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
99301 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16 267801 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
99501 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 61,45 278001 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100
101201 SERVENTE 100 280301 PROFESSOR - 20 HORAS 100
103501 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 282601 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,17
105001 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 283401 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
106501 AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS 100 283901 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
106901 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 284401 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
107101 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 284701 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
107501 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100 285201 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
108801 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 285401 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
109101 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 286201 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
111801 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 287101 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100
112701 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45 287201 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100
113201 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 287401 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
113901 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 287901 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
114801 PROFESSOR - 20 HORAS 95,74 288101 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
115901 PROFESSOR - 20 HORAS 91,45 288401 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
117901 BABA 70,02 291601 PROFESSOR - 20 HORAS 100
118601 ENFERMEIRO 100 294201 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74
119101 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 294501 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
119301 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 306301 PROFESSOR - 20 HORAS 100
120201 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 309001 PROFESSOR - 20 HORAS 95,74
121401 PROFESSOR - 20 HORAS 95,74 320901 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
124501 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 321201 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
124601 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 321401 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
125301 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 337201 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
125801 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 339301 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
130001 INSPETOR DE ALUNOS 100 339601 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
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339701 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 349973 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91.45
348125 PROFESSOR - 20 HORAS 100 349974 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
348225 PROFESSOR - 20 HORAS 100 349994 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
348288 ENFERMEIRO 91,45 350059 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
348293 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74 350102 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
348331 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16 350109 ENGENHEIRO CIVIL 100
348337 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100 350110 TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 100
348338 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 350113 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
348343 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 350131 COZINHEIRO 95,74
348352 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 82,88 350144 BIBLIOTECARIO 100
348355 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 350155 ANALISTA DE SUPORTE 100
348357 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 350157 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
348412 PROFESSOR - 20 HORAS 100 350158 TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO 100
348428 CIRURGIAO DENTISTA 100 350163 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
348493 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 350175 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
348495 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 350179 ANALISTA DE SUPORTE 100
348552 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 350187 TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO 100
348599 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 350204 NUTRICIONISTA 100
348674 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100 350211 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
348711 CIRURGIAO DENTISTA 100 350212 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
348713 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100 350213 TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 100
348796 PROFESSOR - 20 HORAS 95,74 350224 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
348854 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100 350225 PROFESSOR - 20 HORAS 100
348889 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 350227 CIRURGIAO DENTISTA 100
348901 ENFERMEIRO 95,74 350236 TECNICO EM ENFERMAGEM 100
348930 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 350241 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
348937 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16 350250 PROCURADOR DO MUNICIPIO 100
348948 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 87,16 350251 TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO 100
348958 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16 350264 PROFESSOR - 20 HORAS 100
348966 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74 350273 ARQUITETO E URBANISTA 100
349003 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 350282 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
349060 ENFERMEIRO 91.45 350285 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
349099 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74 350291 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 100
349101 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74 350468 ANALISTA DE SUPORTE 100
349104 TECNICO EM CONTROLE AMBIENTAL 95,74 350474 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,17
349112 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 82,88 350475 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
349123 TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 100 350476 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
349141 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100 350482 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
349170 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 350488 TELEFONISTA 100
349193 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100 350519 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
349261 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 350520 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
349262 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 350566 FARMACEUTICO BIOQUIMICO 100
349270 TERAPEUTA OCUPACIONAL - 30 HORAS 100 350583 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
349279 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 350589 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
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349295 TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO 100 350593 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
349296 TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 100 350595 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
349297 TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 100 350597 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
349305 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 350599 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
349306 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 350603 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
349312 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 350609 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
349323 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 350615 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
349329 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16 350622 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
349331 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 350624 ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 95,74
349332 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 350625 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
349333 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16 350626 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
349338 ENGENHEIRO CIVIL 100 350629 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
349341 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 350631 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
349351 TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO 95,74 350632 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45
349387 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 350648 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
349430 TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO 100 350686 DOCUMENTADOR ESCOLAR 100
349481 ENFERMEIRO 100 350688 PROFESSOR - 20 HORAS 95,74
349483 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 350690 DOCUMENTADOR ESCOLAR 91,45
349493 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 350693 TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO 100
349532 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 350700 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
349533 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 350701 DOCUMENTADOR ESCOLAR 100
349535 PROFESSOR 20H 95,74 350709 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
349542 ADMINISTRADOR 100 350721 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
349543 CONTADOR 95,74 350723 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
349545 MEDICO DA FAMILIA 95,74 350744 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16
349572 PROFESSOR - 40 HORAS 100 350745 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
349612 MEDICO DA FAMILIA 95,74 350748 ARQUITETO E URBANISTA 100
349630 ADMINISTRADOR 100 350763 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
349756 PSICOLOGO 95,74 350777 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16
349765 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 350780 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,17
349778 TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74 350781 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
349795 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 350784 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
349796 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 350788 PSICOLOGO 100
349797 ENFERMEIRO 100 350797 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
349802 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16 350801 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16
349807 ENFERMEIRO 91,45 350802 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
349907 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 350806 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16
349910 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16 350807 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
349914 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 350809 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
349916 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 350817 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
349944 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,17 350888 ENGENHEIRO CIVIL 100
349945 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 350949 PROCURADOR/ DO MUNICIPIO 100
349947 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 350950 PROCURADOR| DO MUNICIPIO 100
349948 CIRURGIAO DENTISTA 100 350951 PROCURADOR| DO MUNICIPIO 100
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350962 EDUCADOR SOCIAL 100 351405 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
350964 TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 100 351415 PEDREIRO 100
350981 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 351423 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
350984 ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 95,74 351430 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
350985 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 351431 TECNICO EM SAUDE BUCAL 95,74
350994 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45 351433 TECNICO EM ENFERMAGEM 100
351003 ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 95,74 351434 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
351004 ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 95,74 351439 ANALISTA DE SUPORTE 100
351005 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 351441 ENFERMEIRO 91,45
351008 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 351447 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
351014 PROCURADOR DO MUNICIPIO 100 351449 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16
351016 ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 91,45 351459 COZINHEIRO 100
351020 TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45 351462 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100
351024 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 351470 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
351025 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 351475 PSICOLOGO 91,45
351027 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 351476 COZINHEIRO 95,74
351029 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 351484 NUTRICIONISTA 100
351032 ELETRICISTA 95,74 351490 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100
351034 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 351493 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 70,01
351035 TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74 351500 COZINHEIRO 95,74
351036 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 351505 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100
351039 OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA E ESCAVADEIRA 100 351510 ELETRICISTA 100
351042 CONTADOR 100 351523 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
351047 SERVENTE DE PEDREIRO 100 351530 COZINHEIRO 95,74
351048 ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 100 351536 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
351050 ENFERMEIRO 95,74 351539 DOCUMENTADOR ESCOLAR 79,79
351052 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 351557 ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 91,45
351053 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100 351562 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
351054 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 351570 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100
351058 ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 100 351571 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
351062 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 91,45 351588 PSICOLOGO 100
351068 OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA E ESCAVADEIRA 100 351594 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100
351069 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100 351605 ARQUITETO E URBANISTA 95,74
351070 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 351647 DOCUMENTADOR ESCOLAR 95,74
351083 ENCANADOR 95,74 351657 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 95,74
351086 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 351664 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
351089 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 351665 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
351090 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 351696 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100
351093 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 82,87 351698 PSICOLOGO 95,74
351095 ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 91,45 351711 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
351103 PINTOR 95,74 351712 TECNICO EM ENFERMAGEM 100
351119 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 351715 DOCUMENTADOR ESCOLAR 95,74
351144 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 95,74 351752 DOCUMENTADOR ESCOLAR 95,74
351145 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 351758 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
QQ)- “&6 v 0}2}'\ % 11-17
ANE‘XO 1DO EDITAL 007/2020 ANEL(O 1 DO EDITAL 007/2020
MATRICULA CARGO RESULTADO MATRICULA CARGO RESULTADO
351167 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45 351769 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
351168 PEDREIRO 95,74 351815 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
351177 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 351824 PROCURADOR/DO MUNICIPIO 100
351181 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 351840 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 91,45
351185 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 351841 ELETRICISTA 95,74
351188 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 351953 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 65,73
351210 ELETRICISTA 95,74 351958 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
351211 PEDREIRO 100 351961 DOCUMENTADOR ESCOLAR 100
351213 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 351981 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
351215 FARMACEUTICO BIOQUIMICO 100 351984 ENFERMEIRO 100
351216 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 351986 NUTRICIONISTA 100
351218 PEDREIRO 100 351995 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
351219 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45 351997 EDUCADOR SQCIAL 95,74
351220 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 351998 EDUCADOR SOCIAL 95,74
351221 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 351999 DOCUMENTADOR ESCOLAR 91,46
351228 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 352005 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100
351239 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 352007 ELETRICISTA 95,74
351242 DOCUMENTADOR ESCOLAR 100 352008 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
351253 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 352011 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100
351254 ELETRICISTA 100 352012 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100
351260 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 352015 EDUCADOR SOCIAL 91,45
351273 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 352023 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 87,16
351274 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 352033 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 91,45
351276 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 352042 MEDICO PEDIATRA 95,74
351280 ASSISTENTE SOCIAL - 40 HORAS 87,16 352055 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
351281 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 352058 TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74
351285 DOCUMENTADOR ESCOLAR 95,74 352070 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
351286 DOCUMENTADOR ESCOLAR 100 352075 ENFERMEIRO 91,45
351290 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 352081 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,25
351291 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 352083 TECNICO EM ENFERMAGEM 100
351292 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 352087 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100
351296 TECNICO EM CONTROLE CONTABIL 100 352090 FONOAUDIOLAGO 100
351297 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 82,88 352103 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45
351320 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100 352127 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
351322 AUXILIAR DE FARMACIA 100 352133 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
351326 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 352140 ENFERMEIRO 91,45
351345 DOCUMENTADDOR ESCOLAR 100 352143 EDUCADOR SQCIAL 91,45
351346 DOCUMENTADOR ESCOLAR 100 352144 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
351374 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 100 352161 MOTORISTA - GATEGORIA "D" 100
351382 MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS 100 352167 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
351386 TECNICO EM SAUDE BUCAL 95,74 352169 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
351391 DOCUMENTADOR ESCOLAR 91,45 352181 ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS 100
351394 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 352187 DOCUMENTADOR ESCOLAR 100
351404 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 352188 ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS 100
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352194 EDUCADOR SOCIAL 91,45 352807 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
352204 EDUCADOR SOCIAL 95,74 352808 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
352211 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 352809 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
352214 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 352810 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
352215 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 352812 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
352217 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 352814 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
352219 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 352816 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
352235 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 352817 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
352237 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 352826 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16
352238 EDUCADOR SOCIAL 91,45 352827 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
352239 ENFERMEIRO 100 352828 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
352240 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 352829 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 82,87
352243 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100 352830 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
352245 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 352831 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
352249 DOCUMENTADOR ESCOLAR 95,74 352927 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100
352260 TECNICO EM ENFERMAGEM 91,45 352928 PEDREIRO 95,74
352266 EDUCADOR SOCIAL 100 352947 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
352272 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 82,88 352948 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100
352273 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 352957 SERVENTE 100
352274 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 352996 SERVENTE 95,74
352276 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 353010 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100
352277 FONOAUDIOLOGO 91,45 353015 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100
352280 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45 353019 DOCUMENTADOR ESCOLAR 91,45
352282 EDUCADOR SOCIAL 95,74 353084 SERVENTE 95,74
352286 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 353125 TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO 100
352287 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16 353128 DOCUMENTADOR ESCOLAR 91,45
352288 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 353129 MEDICO PEDIATRA 100
352289 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 8717 353130 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
352292 OPERADOR DE MOTONIVELADORA 100 353156 AUXILIAR DE FARMACIA 91,45
352295 COZINHEIRO 100 353187 TECNICO EM ENFERMAGEM 100
352296 PADEIRO / CONFEITEIRO 100 353190 ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS 95,74
352315 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 353193 ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS 100
352319 ENFERMEIRO 95,74 353195 TECNICO EM ENFERMAGEM 100
352321 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 353196 PROFESSOR DE TEATRO 100
352351 ENFERMEIRO 95,74 353214 MEDICO PEDIATRA 100
352354 SERVENTE 100 353230 TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74
352355 SERVENTE 95,74 353235 COZINHEIRO 95,74
352363 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 353245 TECNICO EM ENFERMAGEM 95,74
352366 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 353262 TECNICO EM ENFERMAGEM 87,16
352368 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 353265 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
352371 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 353271 ESTOQUISTA REPOSITOR 100
352386 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 353285 DOCUMENTADOR ESCOLAR 91,45
352389 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 353292 ENGENHEIRO CIVIL 100
352423 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 353301 AUXILIAR DE FARMACIA 100
13-17 15-17
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352442 ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS 100 353305 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100
352448 CIRURGIAO DENTISTA 100 353318 CONTADOR 100
352450 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 353319 ESTOQUISTA REPOSITOR 100
352451 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 353320 ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS 91,45
352452 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 353322 TECNICO EM ENFERMAGEM 100
352472 AUXILIAR DE FARMACIA 100 353365 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45
352473 AUXILIAR DE FARMACIA 95,74 353367 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100
352481 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 100 353393 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45
352482 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 353416 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 91,45
352539 PEDREIRO 95,74 353575 ESTOQUISTA REPOSITOR 95,74
352540 PEDREIRO 100 353607 MEDICO DA FAMILIA 100
352544 AUXILIAR DE FARMACIA 95,74 353631 ESTOQUISTA REPOSITOR 100
352545 ENGENHEIRO CIVIL 100 353632 MEDICO ANESTESISTA - PLANTONISTA 100
352546 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 353634 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 70,02
352547 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100 353644 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
352563 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 353675 MEDICO DA FAMILIA 100
352575 PEDREIRO 95,74 353677 CUIDADOR SOCIAL 91,45
352577 OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA E ESCAVADEIRA 100 353684 PROCURADOR| DO MUNICIPIO 100
352582 DOCUMENTADOR ESCOLAR 61,44 353716 FARMACEUTICO BIOQUIMICO 100
352583 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 353718 MEDICO DA FAMILIA 100
352599 PEDREIRO 100 353724 ESTOQUISTA REPOSITOR 100
352611 DOCUMENTADOR ESCOLAR 100 353740 ESTOQUISTA REPOSITOR 100
352612 ENGENHEIRO CIVIL 100 353748 CUIDADOR SOCIAL 100
352617 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 95,74 353767 CUIDADOR SOCIAL 95,74
352620 DOCUMENTADOR ESCOLAR 91,45 353768 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
352622 CARPINTEIRO 95,74 353773 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
352623 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 91,45 353799 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
352648 ENGENHEIRO CIVIL 91,45 353811 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
352721 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 353818 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
352729 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 353844 PROFESSOR DE DANGA - BALLET 95,74
352742 EDUCADOR SQOCIAL 100 353847 SERVENTE 95,74
352750 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 353848 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
352751 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 353850 ELETRICISTA 91,45
352752 EDUCADOR SOCIAL 95,74 353851 FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 95,74
352753 ENGENHEIRO FLORESTAL 95,74 353863 DOCUMENTADOR ESCOLAR 95,74
352775 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100 353866 MEDICO CLINICO GERAL - PLANTONISTA 95,74
352777 EDUCADOR SQCIAL 95,74 353872 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
352781 MOTORISTA - CATEGORIA "D" 100 353875 DOCUMENTADOR ESCOLAR 100
352798 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 353888 DOCUMENTADOR ESCOLAR 100
352799 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 353889 NUTRICIONISTA 95,74
352800 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 353909 DOCUMENTADOR ESCOLAR 82,88
352802 AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS 95,74 353911 CUIDADOR SOCIAL 100
352804 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 353915 SERVENTE 95,74
352805 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100 353918 FARMACEUTICO BIOQUIMICO 100
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ANEXO | DO EDITAL 007/2020 FAZPREV
MATRICULA CARGO RESULTADO Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande
353979 MEDICO CLINICO GERAL - PLANTONISTA 100 CNPJ 05.145.721/0001-03
353994 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74
354106 ENGENHEIRO CIVIL 100
354107 ESTOQUISTA REPOSITOR 100 x
354112 TECNICO EM CONTROLE DE OBRAS ORGAMENTOS E 91,45 AU LRSS SRR b e,
354149 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA
354205 ASSISTENTE SOCIAL - 30 HORAS 100 RIO GRANDE — FAZPREV.
354207 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 95,74 CONTRATADO: SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS
354438 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 100 (SERPRO) _
354541 DOCUMENTADOR ESCOLAR 95.74 nong‘ﬁrgszgg_'%%ﬁ%ESEACEEEREE'I(%QSQOD'G'TAL
354671 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 100 VALOR GLOBAL: R$ 864,00 (oitocentos e sessenta e quatro reais).
354674 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74 DATA: 16/03/2020
354683 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
354685 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
354686 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
354687 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
354689 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,16
354697 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 91,45
354700 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
354703 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
354704 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
354707 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
354708 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
354709 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
354710 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
354711 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 70,02
354712 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 100
354713 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 87,17
354810 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 95,74
354814 AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 95,74
354817 CUIDADOR SOCIAL 100
354818 CUIDADOR SOCIAL 100
354819 CUIDADOR SOCIAL 95,74
354820 CUIDADOR SOCIAL 95,74
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g gl PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE -
PARANA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA
Comiss&o Permanente de Licitagdes 1 FAZENDA RIO GRANDE — PR
3 =
"’”mm g G i
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE A
AVISO DE LICITAGAO RESOLUCAO N° 007/2020
EDITAL DE CONCORRENCIA N° 04/2020 - PMFRG
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Fazenda Rio Grande, no uso de suas
ﬁbc_?zﬂ\'SSQO g’:’zfggge:lt:S"jﬂ'-(‘;;‘i?ggzéz!‘z;“::;zi?u”rz f:E arzzhr?:rszz 82;?:;2%5?032:; atribuigdes legais que lhe confere a Lei Municipal N° 845 de 08 de setembro de 2011 e considerando a
ril do ano A ) g
Fazenda Rio Grande , Parana, Brasil, CONCORRENCIA, sob regime de empreitada por prego deliberacdio deste Conselho em reuniio ordinria na data de 04 de margo de 2020.
global, tipo menor prego, a pregos fixos e sem reajuste, da(s) seguinte(s) obra(s):
Quantidade Prazo de Resolve:
Local do objeto Objeto @ “mdg_‘ée de ex(z(%ug)ao Art. 1° Aprovar o Plano Municipal da Infincia e Adolescéncia- PMIA (com vigéncia 2020 a
medida ias,
Bairro Eucalipios | Pavimentagéo em CBUQ 2.821,48 m? 180 2029) - O Plano foi elaborado segundo as diretrizes do Programa Prefeito Amigo da Crianga - PPAC.

o & . S
A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, Art. 2° - Esta resolugo entra em vigor na data de sua publicagio.

podera ser examinada no enderego acima indicado, no horario comercial, ou solicitada atrqvés
do e-mail licitacoesfazendariogrande@hotmail.com. Informagdes adicionais, duwdgs_e pedidos
de esclarecimento deverdo ser encaminhados & Comiss&o Permanente de Licitagdes no

-mail aci i - -8509.
enderego ou e-malil acima mencionados — Telefone (41) 3627-85 o il G, 1040 s 088
Fazenda Rio Grande/PR, 17 de Margo de 2020.

%iz pfé/ / // y
L/’Presidem@,dz{CFi

J o 4 Lo
OFs A e - O~ L LR
Sipdone Cristina da Silva Oliveira
Presidente do CMDCA

Fazenda Rio Grande - Parana

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Rua: Tenente Sandro Luiz Kamp, 182 ~ Pioneiros — Cep: 83.823-090 - Fazenda Rio Grande — PR
Fones: 3608-7642/3608-7640

Rua Jacaranda, 300 oes, Fazenda Rio Grande - PR
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RIO GRANDE

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANA
Decreto n° 5150/2020

De 13 de Margo de 2020

Stimula: “Abre Crédito Adicional Suplementar no
Orgamento Geral do Municipio de Fazenda Rio
Grande no valor de R$ 6.247.247,81 (Seis MilhGes
duzentos e quarenta e sete mil duzentos e quarenta
e sete reais e oitenta e um centavos).

Prefeito do Municipio de Fazenda Rio Grande, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes que Ihe confere a Lei Orgéanica Municipal, em conformidade com a Lei Municipal n° 1337/2019 de
16/12/2019,

DECRETA

Art. 1° — Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Fazenda Rio Grande, Estado do
Parana, crédito adicional suplementar no valor de R$ 6.247.247,81 (Seis Milhdes duzentos e quarenta e sete
mil duzentos e quarenta e sete reais e oitenta e um centavos), destinado ao reforgo das seguintes
dotages:

02.01 - SM de Administracio

04.122.0002.2.003 90.30.00.00.00.00.1000 - MATERIAL DE CONSUMO 15.000,00
04.122.0002.2.003-3.3.90.36.00.00.00.00.1000 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA FiSK’:A 168.000,00
04.122.0002.2.003-3.3.90.39.00.00.00.00.1000 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA417.000,00
04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

04.01 - SM de Educagéo

12.361.0004.2.013-3.1.91.13.00.00.00.00.1104 - OBRIGAGOES PATRONAIS 400.000,00
08.01 - SM de Obras Piiblicas

15.452.0010.2.034-4.4.90.52.00.00.00.00.11724 — EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 60.000,00
15.452.0010.2.034-4.4.90.52.00.00.00.00.11728 — EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 60.000,00

15.452.0010.2.034-4.4.90.52.00.00.00.00.1000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 60.000,00
09.01 - SM de Urbanismo

15.452.0010.2.039-3.3.90.30.00.00.00.00.3507 - MATERIAL DE CONSUMO _1.000.000,00
15.452.0010.2.039-3.3.90.39.00.00.00.00.3507 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA500.000,00
15.452.0010.2.039-4.4.90.52.00.00.00.00.3507 — EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 400.000,00

15 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

15.05 - Bloco da Média e Alta Complexidade

10.302.0003.2.063-4.4.90.52.00.00.00.00.3500 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 58.650,39
10.302.0003.2.063-4.4.90.52.00.00.00.00.3385 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  9.936,22
10.302.0003.2.062-3.3.90.39.00.00.00.00.1303 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA470.000,00
10.302.0003.2.062-3.3.90.39.00.00.00.00.1000 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA400.000,00
15.02 - Bloco da Atengdo Basica

10.301.0003.2.054-4.4.90.52.00.00.00.00.3384 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE  9.179,17
10.301.0003.2.054-4.4.90.52.00.00.00.00.1381 — EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 817.000,00
10.301.0003.2.054-3.3.90.39.00.00.00.00.1303 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA390.000,00
16 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

16.02 - Manutengao da Educagao Infantil

12.365.0004.2.070-3.3.90.30.00.00.00.00.31121 - MATERIAL DE CONSUMO 47.612,68
12.365.0004.2.070-4.4.90.52.00.00.00.00.31121 — EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 10.200,00
17 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

17.01 - Bloco de Financiamento da protecao Basica

08.243.0011.6.001-3.3.90.30.00.00.00.00.3934 - MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
3.90.30.00.00.00.00.3934 - MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00
. 3.90.39.00.00.00.00.3934 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA100.000,00
08.244.0011.2.078-3.3.90.39.00.00.00.00.3934 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA100. 000,00
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08.244.0011.2.078-4.4.90.52.00.00.00.00.3934 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 60.000,00
08.243.0011.6.001-4.4.90.52.00.00.00.00.3934 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 68.345,71
17.04 - Componentes para Qualificagdo da Gestdo

08.244.0011.2.088-3.3.90.30.00.00.00.00.31726 - MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
08.244.0011.2.089-3.3.90.30.00.00.00.00.3940 - MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
08.244.0011.2.088-3.3.90.33.00.00.00.00.31726 - PASSAGENS E DESP. COM LOCOMOGAO 6.000,00
08.244.0011.2.089-3.
08.244.0011.2.089-
08.244.0011.2.090-
08.244.0011.2.088-3.

08.244.0011.2.096-3.3.90.48.00.00.00.00.3956 - OUTROS AUX. FIN. A PESSOAS FISICAS 1.282,59
08.244.0011.2.088-4.4.90.52.00.00.00.00.31726 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.000,00
08.244.0011.2.090-4.4.90.52.00.00.00.00.31727 — EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 23.900,00
2.433,69

16.081,26

08.. 244 0011 2 088-3 3. 90 14. OO 00 00.00.31726 - DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00

08.244.0011.2.088-3.3.30.93.00.00.00.00.1390 - INDENIZACOES E RESTITUICOES 5,40
08.244.0011.2.088-3.3.90.36.00.00.00.00.31726 - OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA FISICA  1.561,24
17.05 - Blocos de Investimentos

08.244.0011.1.009-4.4.90.51.00.00.00.00.11712 - OBRAS E INSTALAGOES 271.809,00

20 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO

20.01 - Fundo Mu al de Habitagio

16.482.0014.2.100-3.1.91.13.00.00.00.00.1000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 30.000,00
22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

22.01 - SM de Meio Ambiente

18.542.0017.2.125-3.3.90.30.00.00.00.00.1511 - MATERIAL DE CONSUMO . 1.560,00
18.542.0017.2.125-3.3.90.36.00.00.00.00.1511 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA FISICA  17.239,47
25 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS CRIANCA E ADOLESCENTE

25.01 - Fundo Municipal dos Direitos Crianca e Adolescente
08.243.0011.6.011-3.3.90.30.00.00.00.00.31716 - MATERIAL DE CONSUMO 1.468,14
26 - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

26.01 - Fundo Municipal do Idoso

08.241.0011.2.118-3.3.90.30.00.00.00.00.31704 - MATERIAL DE CONSUMO 2.000,00
08.241.0011.2.118-4.4.90.52.00.00.00.00.31704 — EQUIP. E MATERIAL PERMANENTE 20.345,50
32.01 - SM de Esporte, Lazer e Juventude

27.812.0006.2.138-3.3.90.39.00.00.00.00.1000 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA  9.500,00
33.01 - SM de Habitagao

16.482.0014.2.130-3.1.91.13.00.00.00.00.1000 - OBRIGAGOES PATRONAIS 10.000,00

Art. 2° - Para cobertura de parte do crédito aberto no artigo 1°, serdo utilizados recursos provenientes
da anulagao da dotagao abaixo i no valor de R$ 299,47(dois milhGes, trezentos e oitenta e
oito mil duzentos e noventa e nove reais e quarenta e sete centavos), em conformidade com a Lei Municipal
n° 1337/2019:
02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
02.01 - SM de Administragdo
04.122.0010.1.019-3.3.90.39.00.00.00.00.1000 - OUTROS SERV. DE TERC.PESSOA JURIDICA600.000,00
04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
04.01 - SM de Educagédo
12.361.0004.2.013-3.1.90.11.00.00.00.00.1104 — VENC. E VANT. FIXAS — PESSOAL CIVIL 400.000,00

08.01 - SM de Obras Publicas
15.451.0010.2.036-3.3.90.30.00.00.00.00.1000 - MATERIAL DE CONSUMO
15 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

15.02 - Bloco da Atengéo Basica

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS
60.000,00 @(

10.301.0003.2.054-3.3.90.30.00.00.00.00.1303 - MATERIAL DE CONSUMO 390.000,00
15.05 - Bloco da Média e Alta Complexidade
10.302.0003.2.062-3.3.90.30.00.00.00.00.1303 - MATERIAL DE CONSUMO 470.000,00
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10.302.0003.2.062-3.3.90.30.00.00.00.00.1000 - MATERIAL DE CONSUMO 400.000,00
20 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO
20.01 - Fundo Municipal de Habitagéo
16.482.0014.2.100-3.1.90.11.00.00.00.00.1000 — VENC. E VANT. FIXAS — PESSOAL CIVIL 30.000,00
22 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
22.01 - SM de Meio Ambiente
15.452.0017.2.110-3.3.90.39.00.00.00.00.1511 - OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDICA 18.799,47
32 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE
32.01 - SM de Esporte, Lazer e Juventude
27.812.0006.2.138-3.3.90.30.00.00.00.00.1000 - MATERIAL DE CONSUMO 9.500,00
33 - SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO
33.01 - SM de Habitagao
16.482.0014.2.130-3.1.90.11.00.00.00.00.1000 — VENC. E VANT. FIXAS — PESSOAL CIVIL 10.000,00

Art. 3° - Para cobertura do crédito aberto no artigo 1°, serdo utilizados recursos do excesso
de arrecadagZo nas fontes abaixo relacionadas, no valor R$ 1 -208.814,40 (Hum milhdo duzentos e oito mil
oitocentos e quatorze reais e quarenta para a(s) em coma
Lei Municipal n° 1337/2019, conforme segue:

Fonte 1724 60.000,00
Fonte 1728 60.000,00
Fonte 381 817.000,00
Fonte 390 5,40
Fonte 1712 271.809,00

Art. 4° Para atendimento da Suplementagao de que trata o artigo 1° serdo utilizados recursos
provenientes do Superavit financeiro do exercicio de 2019, conforme art. 10° da lei orgamentaria 1337/2019.

Fonte 507 1.900.000,00
Fonte 500 58.650,39
Fonte 385 9.936,22
Fonte 384 9.179,17
Fonte 1121 57.812,68
Fonte 390 2.433,69
Fonte 940 51.081,26
Fonte 1726 67.561,24
Fonte 934 368.345,71
Fonte 1727 100.037,35
Fonte 1704 22.345,50
Fonte 956 1.282,59
Fonte 1716 1.468,14

Art. 5° - Ficam alteradas as metas da Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio 2020 e do
Plano Plurianual 2018-2021, em valores iguais aos alterados nos artigos anteriores, nos respectivos progra-
mas, orgdos e agbes respectivas, em conformidade com o que dispde o art. 18 da Lei Municipal n°
1337/2019.

Art. 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
partir de 13 de Margo de 2020, revogadas as disposigdes em contrario.
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FAZENDA ESTADO DO PARANA
: GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 5151/2020.
De 13 de margo de 2020.

Sdmula: “Nomeia Comissionado do Poder
Executivo Municipal, conforme especifica e

confere outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Paran, no uso
de suas atribuigées legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo eletrénico n.° 10.496/2020:

DECRETA

Art. 1° Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor Técnico V e Coordenador V
junto a Secretaria Municipal da Mulher: Rafaela Rodrigues Moreira, RG n.°
13.812.014-7 SESP/PR e CPF/MF n.° 120.739.189-13, a partir de 03 de margo de
2020.

Paragrafo tnico. A servidora nomeada no caput, deste artigo, devera Assessorar
na elaboragéo e implementacéo de projetos e programas a serem desenvolvidos
pela Secretaria da Mulher; assessorar na formulagdo de programas, projetos e
atividades dentro das normas e diretrizes da administragdo publica; assessorar na
promog&o de formagdes continuadas relativas a Prevengdo e Combate & Violéncia
Doméstica e de Género, Lei Maria da Penha e palestras motivacionais; assessorar
na comunicagéo entre a Secretaria Municipal da Mulher e as demais secretarias a
fim de auxiliar na promogéo das agdes intersetoriais; auxiliar na elaboracéo de
conveénios e parcerias relacionadas a politicas publicas para as mulheres.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
da data mencionada nos artigo anterior, revogadas as disposi¢des em contrario.

Isrefelto Munigipal
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 5152/2020.
De 13 de marco de 2020.

Stmula: “Nomeia Comissionado do Poder
Executivo Municipal, conforme especifica e
confere outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo eletrénico n.° 10.496/2020:

DECRETA

Art. 1° Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor Técnico V e Coordenador V
junto a Secretaria Municipal de Administragéo: Fernanda de Lima Esteves, RG n.°
55.477.234-6 SESP/PR e CPF/MF n.° 094.304.649-14, a partir de 03 de margo de

2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
da data mencionada nos artigo anterior, revogadas as disposicdes em contrario.

efeito Municipal
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR
RELATORIO DA GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2019
RGF — ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso |, alinea b") RS 1,00
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2019
DIVIDA CONSOLIDADA EXERCICIO o 502° 603°
DIVIDA CONSOLIDADA P Meot Até 02 o Neos
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 000
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 000
Empréstimos 0,00, 0,00 0,00 0,00
Internos 0,00 0,00 0,00 0,00
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Reestruturagéo da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiamentos 0,00 0,00 0,00 000
Internos 000 0,00 0,00 0,00
Externos 0,00 0.00 0,00 0,00
Parcelamento e Renegociagdo de Dividas 0,00 000 0,00 0,00
De Tributos 0,00 000 000 0,00
De Contribuigdes Previdenciarias 0,00 000 0,00 0,00
De Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 000 0,00 000
Com Instituigdo Nao Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatdrios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e no P 0,00 0.00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 000 0,00 0,00
DEDUGOES (Il) 1.149.748,58 1.864.829,45 2.521.000,41 2.653.938,48
Disponibilidade de Caixa 1.149.748,58 1.864.829,45 2.521.000.41 2.653.938,48
Disponibilidade de Caixa Bruta 1.158.265,50 1.941.930,44 2.505.538,92 2653.938,48
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatérios) 8.516,92 77.100,99 74.538,51 0,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 000
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (1) = {1 - ) 1.149.748,58 -1.864.829,45 -2.621.000,41 -2.653.938,48
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 0,00 0,00 0,00 0,00
% da DC sobre a RCL [(1) / RCL] 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
% da DCL sobre a RCL [(Ill) / RCL] 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO
FEDERAL - 120% 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE DE ALERTA (inciso lll do § 1° do art. 59 da LRF) -
108% 0,00 0,00 0,00 0,00
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2019
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC EXERCICIO o1 d02° 503°
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC PR Aol Aeoz Aéos
PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00
PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVO ATUARIAL 0,00 0,00 0,00 000
INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 000 0,00 |
DEPOSITOS E CONSIGNAGOES SEM CONTRAPARTIDA 31.759,00 166.247,28 104.685,90 1.490,47
RP NAO-PROCESSADOS 16.959.30 117.691,28 79.320,91 444.256,55
ANTECIPAGOES DE RECEITA ORGAMENTARIA - ARO 0,00 0,00 0,00 000
DIVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0,00 0,00 0,00
APROPRIAGAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS - LC 151/2015 0,00 000 0,00 0,00
1. Se 0 saldo apurado for negativo, ou seja, se o total da Disponibilidade de Caixa Bruta for menor que Restos a Pagar Processados, esse saldo negativo néo
devera ser informado nessa linha, mas sim na linha da "Insuficiéncia Financeira®, no quadro "Outros Valores nao integrantes da Divida Consolidada’. Assim,
quando o calculo de Disponibilidade de Caixa for negativo, o valor dessa linha devers ser (0) "zero".
2. Refere-se aos precatorios posteriores a 05/05/2000 que, em cumprimento ao disposto no artigo 100 da Constituigéo Federal, ainda nao foram incluidos no
orgamento ou constam no orgamento e ainda no foram pagos. Ao final do exercicio em que esses precatérios foram incluidos ou que dexeriam ter sido
incluidos, os valores deverao compor a linha "Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e ndo pagos” \\ A
a N\

JNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR - PODER LEGISLATIVOCAMARA MUNICIPAL FAZENDA RIO GRANI
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2019/QUADRIMESTRE SETEMBRO - DEZEMBRO

» 5 (LRF, art. 55, Inciso I, alinea "a")

OBRIGAGOES FINANCEIRAS EMPENHOS NAO
DISPONIBILIDADE LA%%IED&%%SS DISPONIBILIDADE
DE CAIXA LIQUIDA C/ DE CAIXA LiQUIDA
Restos a Pagar Liquid. e Nao Pagog Restos a Pagar ANTES DA RESTOS A (NAO INSCRITOS (APOS A
DISPONIBILIDADE | De Exercicios | Do Exercido |Lhreados€|  Demais INSCRICAO EM it POR INSCRIGAO EM

2 DE CAIXABRUTA |  Anteriores Nao Liquidados|  obrigagdes | ResTOS A PAGAR EMPEEN,I?;'S DOS| |NSUFICIENCIA |RESTOSAPAGAR

NTIFICAGAO DE RECURSOS de Exercicios |  Financeiras NAO FINANCEIRA) NAO

Anteriores LIQUIDADOS DO
DO EXERCICIO)
(a) (b) (©) (d) (e) H=(a-(b+c+d+e)) (9) B (h)z(i_j)

S RECURSOS NAO VINCULADOS (1) 44574702 0,00 000 000 149047 444.256,55|  444.256,55| 0,00 0,00
rdinarios N i 445747,02 0.00 0,00 0,00 1.490,47 444 256 55 444 256,55 0.00 0,00
1rs0s nao Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
S RECURSOS VINCULADOS (ll) 2.208.191,46 0,00 0,00] 000 000  2.208.19146 ] 0,00] 0,00 2.208.191,46
nculados ao RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
: Operagdes de Crédito 0.00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Alienacao de Bens/Ativos 0,00 0,00 0.00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nculados a Precatorios | 0,00 0,00 D,OOI 0,00 0.00| 0,00 0,00 0,00 0,00
nculados a Depésitos Judiciais | 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00| 0,00 0,00 0,00 0.00
irsos Vinculados 2.208.191,46 0,00 0,00 0,00 0,00 2.208.191,46 0.00 0,00 2.208.191,46
y=(1+ 1) 2.653.938,48 0.00 0,00 0.00 1.490,47 2.652.448,01 444 256,55 0,00 2.208.191,46
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR - PODER LEGISLATIVO A L MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR - PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL FAZENDA RIO GRANDE CAMARA MUNICIPAL FAZENDA RIO GRANDE
RELATORIO DA GESTAO FISCAL RELATORIO DA GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Até o 3° Quadrimestre de 2019 JANEIRO/2019 A DEZEMBRO/2019
L.R.F., Artigo 48 - Anexo 6 R$ 1,00 RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR ATE O QUADRIMESTRE/SEMESTRE (Ulimos 12 Meses)
Receita Corrente liquida 247.919.722,98 DESPESAS COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR
DESPESAS COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCLAJUSTADA NAO
PROCESSADOS
Despesa Total com Pessoal - DTP 5.344.305,24 2,16 (a) e
Limite Maximo (incisos |, Il e IIl, art. 20 da LRF) - <%> 14.875.183,38 6,00 DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 5.344.305,24 0,00
Limite Prudencial (paragrafo Unico, art. 22 da LRF) - <%> 14.131.424,21 5,70 Pessoal Ativo 5.344.305,24 0,00
Limite de Alerta (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <%> 13.387.665,04 5.40 Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 4.514.849,29 0,00
Obrigagdes Patronais 829.455,95 0,00
RESTOS A PAGAR DISPONIBILIDADE DE Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00
RESTESARAGAR EMPENHADOS ENAO | CAIXA LIQUIDA (APOS A Sessoriinalioie B i 66 66
LIQUIDADOS DO INSCRIGAO EM RESTOS A gesoaldnatvoie.konsianisia
EXERCICIO PAGAR NAO Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00
PROCESSADOS DO
EXERCICIO ) Pensdes 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00
Valor Total 444.256 55 2.208.191,46 Outras desp. de pessoal decor. contratos terceiri. ou contratagdo forma indireta (§ 1° do art. 18 da LRF) 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00
FONTE Indenizagdes por Demissao e Incentivos & Demissao Voluntaria 0,00 0,00
FAZENDA R'O\ GRANDE, 17/03/2020 . 5 Decorrentes de Decisado Judicial de periodo anterior ao da apuragéo 0,00 0,00
\6" A e R S (‘{;, 5 Xt f) LY Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragéo 0,00 0,00
Julio Cesar Ferreifa de Lima Theodoro Tamirys Merege %a Siiva Garcia Jahg Rodrigues Pinheiro Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00
Presidente Contador CRC PR 0671250 Controle Interno DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Ill) = (I-11) 5.344.305,24 0,00
\ = % SOBRE A RCL
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR AJUSTADA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 247.919.722,98 -
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais(V) (§ 13,
art. 166 da CF) 0,00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (V1) 247.919.722,98
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VII) = (lil a + 1Il b) 5.344.305,24 2,16
LIMITE MAXIMO (VIII) (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF) 14.875.183,38 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF) 14.131.424,21 5,70
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 13.387.665,04 5,40

FAZENDA RIO GRANDE, 17/03/2020
\ 9

Julio Cesar Ferreira'da Lima Theodoro Tamirys Merege da Sliva Garcia Jane Rodrigues Pinheiro
Presidente ) Contador CRC PR 0671250 Controle Interno
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