PROTOCOLO
19449/2019

INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO
34/2019

Objeto: Inexigibilidade de Licitacdo para
pagamento de inscricao de servidor no 15°
Congresso Brasileiro de Medicina de Familia e
Comunidade, que acontecera entre os dias 10
a 13 de Julho de 2019 na cidade de
Cuiaba/MT, conforme solicitagdo da Secretaria
Municipal de Saude.
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Numero do processo: 19449/2019 \

NUmero do processo: 0019449/2019 Ndmero tnico:  554.9XW.8W1-72
Protocolado em: 21/05/2019 16:56 Procedéncia: Interna Prioridade: Alta

Sumula: Encaminha documentag&o para providéncias no tocante a inscrigéo de profissional médica, Sra. Paula Aparecida Ramos Nogueira no 15°
Congresso Brasileiro de Medicina de Familia e Comunidade, a realizar-se na cidade de Cuiaba entre os dias 10 a 13/07/2019. Solicita-se ainda, a

inscricao da servidora supracitada para a realizagdo de prova de titulos, a qual dar-se-a no (ltimo dia do Congresso, conforme valor de inscrigdo
ora acostado.

Requerente: 143438 - Secretaria Municipal de Salude Fazenda Rio Grande CPF do requerente:
Endereco: Rua FRANCISCO CLAUDINO DOS SANTOS N° 430 Bloco 0 Apto 0 - CEP: 83820-000
Complemento: Telefone:(41) 3608-7450
Municipio: Fazenda Rio Grande - PR Bairro: PIONEIROS
E-mail:
Beneficiario: 143438 - Secretaria Municipal de Salde Fazenda Rio Grande CPF do beneficiario:
DOCUMENTOS DO PROCESSO
Cédigo Descrigao Nuamero
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Memorando n°. 324/SMS/2019

De: Fundo Municipal de Saulde
Para: Secretaria de Planejamento e Finangas
Assunto: Dispensa de Processo Licitatorio para Inscrigdo em Congresso.

Fazenda Rio Grande, 23 de Maio de 2019.

Prezado Senhor,

A Secretaria Municipal de Salde vem através deste solicitar a inscricdo do
profissional informado, em anexo, no 15° Congresso Brasileiro de Medicina de
Familia e Comunidade, o evento acontecera entre os dias 10 e 13 de Julho do
corrente ano, na cidade de Cuiaba — Mato Grosso.

JUSTIFICATIVA

Justifica-se esta solicitagdo tendo em vista a necessidade da educagéao
permanente dos profissionais, bem como a atualizagéo de técnicas para a atuacao,
uma vez que impacta positivamente na melhoria do processo de trabalho e
assisténcia a populagéo, bem como aperfeigoamento para suas atividades diarias no
municipio.

O congresso contard com uma programagao especifica sob o0 Tema: “A Saude
em Nossas Maos: Boas Praticas na Medicina de Familia e Comunidade”, vendo
como a ateng&o primaria € primordial para o bom andamento de salde publica, e
com o aperfeicoamento da prevencéo na saude podemos reduzir consideravelmente
os gastos com tratamentos de saude, a participacdo do servidor em tal congresso

colaborara grandemente para uma eficacia em satde da familia no municipio.

Ressalto ainda que no ltimo dia a Doutora Paula Aparecida Ramos Nogueira

Rua: Francisco Claudino dos Santos, n° 430 - Telefone: +55 (41) 3608-7450
Pioneiros - CEP 83.833-056 - Fazenda Rio Grande - Parana
E-mail: saudefazenda@gmail.com
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ira realizar uma prova de titulos onde se alcangado o objetivo, podera tutelar um
profissional de salde que ira atuar no municipio sem custo adicional, onde dara

apoio nos atendimentos da Unidade Basica de Saude.

O presente Contrato obedece aos termos da Proposta da Justificativa de
Inexigibilidade de Licitagcdo, baseada no Artigo 25, da Lei n° 8.666/93 e demais
disposi¢coes da Lei n° 8.666, de 21/06/93.

DA ENTREGA E VIGENCIA DO CONTRATO

A contratada iniciara os servicos na data informada acima. O contrato devera

ter garantia da participagao dos inscritos no evento.

Solicito com a inscri¢do do evento o pagamento da taxa da prova de Titulos,

as informagdes encontram-se acostados.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

Para suporte da despesa decorrente desta aquisigao, indicamos a seguinte
Dotagao Orgamentaria: 1308.

ENTREGA E FISCALIZACAO:

Durante a vigéncia do contrato, a execugao dos servigos ser4 acompanhada e
fiscalizada com todos os seus termos pela servidora Juliana dos Santos Martins,
matricula 352.239, registrando todas as ocorréncias relacionadas a sua execugao,

determinando o que for necessario a regularizacao.

FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado em parcela Unica, através de depésito ou boleto

bancario, apés a apresentagdo da Nota Fiscallfatura, no protocolo financeiro da

Rua: Francisco Claudino dos Santos, n° 430 - Telefone: +55 (41) 3608-7450
Pioneiros - CEP 83.833-056 - Fazenda Rio Grande - Parana
E-mail: saudefazenda@gmail.com




PREFEITURA DE

A .
RIO GRANDE /WDA Rip:

St 255 = /o G\
SECRETARIA MUNICIPAL DE /< ‘?7 \
SAUDE 7% z\
€ 0 9
\o- Folhgn® ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE . -

~Assinaturd

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Prefeitura, desde que devidamente atestada pelo Secretario Municipal de Saude e
anexado as provas de regularidade com Previdéncia Social — INSS, Fundo de

Garantia do Tempo de Servico — FGTS e negativa de débitos trabalhistas.
Sendo o que temos para o momento, desde ja agradecemos e contamos com

o atendimento da solicitagao.

Cordialmente,

ario Municipal de Saude
Decreto n°. 4932/2019

Rua: Francisco Glaudino dos Santos, n® 430 - Telefone: +55 (41} 3608-7450
Pioneiros - CEP 83.833-056 - Fazenda Rio Grande - Parana
E-mail: saudefazenda@gmail.com
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ANEXO |
Nome Matricula | Funcgéo Valor Valor prova
inscrigao de titulos
Paula Aparecida Ramos Nogueira 353.599 |[Meédica R$ 720,00 R$1 000,00

AP QWA

Total: R$ 1.720,00

Cordialmente,

cretario Municipal de Saude
Decreto n°. 4932/2019

Rua: Francisce Claudino dos Santos, n® 430 - Telefone: +55 (41) 3608-7450
Pioneiros - CEP 83.833-056 - Fazenda Rio Grande - Parana
E-mail: saudefazenda@gmail.com
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\ 10 A 13 DE JULHO DE 2019
CENTRO DE EVENTOS DD PANTANAL

: cutm-mro

Razdo Social: Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

CNPJ: 95422986000102

Enderego Completo: Rua Jacaranda, 300

Telefone: 4136087475

E-mail: karine.smsfrg@gmail.com

Nome(s) do(s) inscrito(s): Paula Aparecida Ramos Nogueira

Enderego para envio de NF/RECIBO: Rua Francisco Claudino dos Santos 430
Responsavel pelo recebimento do(a) NF/RECIBO: Karine Souza Dias

23/05/2019 - 08:56

Promocao e Realizacao Organizacao
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Desenvolvido por Zanda Multimeios da Informagao
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10 A 13 DE JULHO DE 2019
CENTRO DE EVENTOS DO PANTANAL
CUIABA - MATO GROSSO

A SAUDE EM NOSSAS MAOS:

BOAS PRATICAS NA MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE
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FAGA SUA INSCRICAO AGORA MESMO!

Inscricoes

«

Informamos que a Oceano Eventos ndo envia boletos para pagamentos de inscricdes através de e-mail.

Para efetuar o pagamento o inscrito deve acessar sua area restrita com seu login e senha, clicar no menu RESTRITO >

Pagamento e selecionar a opgéo desejada.

Em caso de dvidas entrar em contato pelo fone (48) 3322-1021 ou e-mail — inscricao@cbmfc2019.com.br

e Condigdes de inscricao

» Pagamento on-line

« Pagamento no local do evento

s Instrucdo para cadastro e pagamento da taxa de inscricdo
* Taxas de inscrigcao

e Solicitacado de recibo

» Cancelamento de inscri¢do

* Ficha de Inscrigdo on-line

Condig¢des de inscrigao

Até o dia 13 de junho de 2019 serdo recebidos pagamentos on-line. Apos esta data, o
preenchimento da ficha de inscricao poderd ser efetuado, porém o pagamento devera ser feito

no local do evento.

Pagamento on-line

Cartdo de Crédito (Paypal);

Empenho.

Pagamento no local do evento
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Instrucdo para cadastro e pagamento da taxa de inscricao

Para efetuar seu cadastro e pagamento da taxa de inscri¢do, o inscrito devera seguir 0s seguintes

passos:

1 - Cadastro
Preencha sua ficha criando um login e uma senha para ter acesso a sua area restrita no site do evento.

A &rea restrita é o espaco reservado ao inscrito para acompanhar o registro de sua inscricao, enviar e
conferir o andamento dos seus trabalhos e alterar dados basicos de acesso. Apds efetuar seu cadastro
vocé recebera automaticamente uma copia com todas as informacgdes cadastradas por e-mail.
Atengdo: O sistema de inscri¢es nédo aceita duplicidade de cadastro de e-mails, CPF e login.

Sugerimos que ao cadastrar seu login utilize dados alfanuméricos.

2 - Pagamento

Acesse 0 menu RESTRITO > Pagamento e selecione a forma de pagamento de inscricdo desejada;
Cartdo de crédito: Antes de proceder com 0 pagamento o inscrito tera que realizar um breve cadastro
junto ao Paypal. Apos finalizar o pagamento o mesmo sera confirmado em até 24 horas.

Empenho: [clique aqui] e verifique as regras para inscritos via Empenho.
ATENGAO: Os Inscritos nas categorias Demais profissionais, Residentes Nao sacios e Estudantes de
graduacdo devem enviar seu comprovante de categoria* para terem acesso a area de pagamento.

*Ver item Comprovante de categoria abaixo da tabela de valores para certificar dos comprovantes

recehidos

*Ver item Comprovante de categoria abaixo da tabela de valores para certificar dos comprovantes recebidos

Taxas de Inscricdo - Valores expressos em Reais

Ate Ate Ate Ate Ate Ate no
Categoria
15/06/2018 | 17/10/2018 | 12/12/2048 | 13/03/2019 | 14/05/2019 13/06/2019 | Local
Médicos socios SBMFC 256,60 28088 330,66 38606 436,00 480,00 530,00

Médicos nao socios 4358:00 486;00 536;60 59686 636;66 720,00 820,00
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Residentes Nao Sécios* 24000 386,00 436868 B St 580,00 670,00

Demais Profissionais
(Fisioterapeutas,
et b it SHbs 550,00 620,00 720,00
Psicélogos, Enfermeiros,

Dentistas entre outros)*
Estudantes de Graduagao* 436:60 4586 466:86 +56:66 28580 230,00 280,00

Médicos e Profissional de
salde estrangeiro
de outros paises da 256.00 280:608 3306:66 260:08 <0000 450,00 520,00
América Latina ou Africa e

residentes no exterior **

Agentes de Saude* 246:50 236,80 256-66 286,80 320;00 360,00 420,00

** Categoria direcionada a médicos, residentes e profissionais estrangeiros que atuam nos seus paises

de origem (América Latina e Africa) conforme recomendacdo da Wonca/CIMF,

Comprovantes de Categoria

Inscritos na categoria Estudantes de Graduacédo, Residentes Nao Sécios e Demais

profissionais deverdo encaminhar UM DOS COMPROVANTES DE CATEGORIA para terem acesso as
op¢oes de pagamento. O comprovante devera ser enviado para o e-mail inscricao@cbmfc2019.com.br.
O horario para recebimento dos comprovantes sera de segunda a sexta-feira das 8h00 as 17h30.
Comprovantes enviados apos as 17h30 horas da data limite de cada coluna de valores terao

pagamento liberado com VALORES REAJUSTADOS conforme coluna seguinte.

Comprovantes aceitos:

Estudante de Graduacao e Residentes Ndo Socios

+ Carteira de estudante/residéncia (frente e verso);

» Declaracdo de matricula, frequéncia ou residéncia carimbada e assinada pela institui¢do de trabalho
ou ensino;

* Boleto quitado de mensalidade do semestre vigente da instituicdo de ensino.

Demais Profissionais (Fisioterapeutas, Psicélogos, Enfermeiros, Dentistas entre outros)

+ Certificado de conclusao da graduacao

« Carteira do conselho da categoria.

Agentes de Saude

» Comprovante do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES -

http://cnes.datasus.gov.br/
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Grupos de 5 a 10 pessoas 5% de desconto

Grupos de 11 a 20 pessoas 10% de desconto N e
Grupos de 21 a 30 pessoas 13% de desconto
Acima de 31 pessoas 15% de desconto
ATENGAO: Todos 0s participantes devem estar devidamente cadastrados no site do evento, e a relagado
com 0s nomes e categorias dos inscritos deve ser enviada para o e-mail inscricio@cbmfc201 9.com.br.
Retornaremos em até 3 dias Gteis com os dados bancarios para pagamento.

OBS 1: O pagamento para inscricbes em grupo devera ser realizado somente por meio de depésito
bancério/transferéncia no valor total das inscri¢des, pelo coordenador do grupo.

OBS 2: Apos 0 pagamento nao poderdo ser incluidos novos participantes ao grupo ja fechado. Neste

caso um novo grupo deve ser construido.

Solicitacdo de recibo

Ap6s 4 dias Gteis do pagamento da taxa de inscricdo e confirmagao do mesmo via email o inscrito
poderé solicitar recibo através do e-mail inscricao@cbmfc2019.com.br. Caso necessite de um Recibo
Pessoa Juridica ou mais detalhado, favor enviar dados cadastrais da empresa ou especificar a

necessidade.

Cancelamento de inscricao

Caso haja desisténcia, 0 inscrito devera solicitar o cancelamento da inscrigao 3 Secretaria Executiva,
enviando o formulario abaixoc para o e-mail inscricao@cbmfc2019.com.br, sendo reembolsado nas
seguintes condicdes:

[Clique aqui para acessar 0 formulario para devolugao de taxal

. Até 10/05/2019 - devolugdo de 80% do valor da inscricdo paga;

* Até 10,;06/2019 - devolugao de 50% do valor pago;

- Apos 10/10/2019 - NAO haveréa devolugao, exceto duplicidade de pagamento (até 13/07/2019);

. Até 13/07/2019 por duplicidade de pagamento - devolucao de 95% do valor pago.

« Em caso de comunicagao e justificativa formal de desisténcia de participacdo, conforme regra, a
devolucdo de valores pagos sera efetuada até 45 dias apds a realizacao do evento.

[clique aqui e confira os critérios de devolugao]

Ficha de Inscricdo on-line

/
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(CBMFC 2017), informe abaixo seu CPF para recuperacdo dos dados:
CPF:

Uma interessante mistura no
Centro-Oeste brasileiro

Cuiaba & a capital do estado brasileiro de Mato
Grosso. Ele serve como o Centro Geografico da
America do Sul e forma a area metropolitana do
estado, junto com a cidade vizinha de Varzea
Grande. A cidade e uma mistura rica de influéncias
europeias, africanas e nativas americanas e
numerosos museus refletem isso. Cuiaba também
& notavel por sua gastronomia, danca , mtusica e
artesanato. Conhecido como o “portao do sul da
Amazonia”, Cuiaba experimenta um clima tropical
quente e umido. Pegue a cultura dos pantaneiros,
adicione um pouguinho de costumes paraguaios,
bolivianos e indigenas e mexa bem, no alegre ritmo
do rasqueado, danca tipica da regiao. Junte agora
uma boa quantia de histéria de grandes
fazendeiros e seus escravos, de bandeirantes em
busca de ouro e de cidades praticamente
abandonadas no passado. Salpigue com muita
beleza natural, tranquilidade e um clima
deliciosamente quente. Essa  mais ou menos a
receita que resultou no que hoje € a capital do

Mato Grosso, Cuiaba.




Conheca o melhor espaco para
eventos em Mato Grosso

O Centro de Eventos do Pantanal possui o gue
existe de ir moderno, confortavel e seguro em
termos de espacos e equipamentos, incluindo uma
unidade do Corpo de Bombeiros. Com uma
arquitetura funcional e adequada as condi¢oes
climaticas da regiao, possui uma area construida de

11.950 metros guadrados, divididos em tré

nomeados como: Piso das Aguas, no subsolo; Piso

da Terra, no térreo e Piso do Sol, no 1° andar. E
composto por um'pavilhao de feiras, cinco
auditorios, 15 salas de aula, uma lanchonete e uma
cozinha industrial, alem de dois estacionamentos,
um com capacidade para 1.500 veiculos, destinado
ao publico gue comparece aos eventos, e 0 outro,
com 2.500m? especifico para carga e descarga
reservado para facilitar a logistica de transporte. O
principal espaco do Centro de Eventos do Pantanal
¢ 0 Pavilhao das Nacoes. Com 3.740m? e pe direito
de 12 metros de altura, este ambiente possui e um
vao livre de 50 metros lineares e nenhum tipo de
obstaculo visual, permitindo a realizacao de shows,

exposicoes e feiras de grande publico.
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FAGA SUA INSCRICAO AGORA MESMO!

Programacao Cientifica Preliminar

» Quarta-feira, 10 de julho de 2019 Legenda
» Quinta-feira, 11 de julho de 2019 MR Mesa-redonda
» Sexta-feira, 12 de julho de 2019 OF Oficina

Sabado, 13 de julho de 2019 MiniOF Minioficina

RC Roda de Conversa
e TAC Tema de Atualizagdo Clinica
‘ / '\ TEDi Tema de Debale e inovagdes
COC  Comunicagdes Orais Coordenadas

Para acessar a programacao preliminar completa, clique aqui
CONF Conferéncia
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ESTATUTO DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE MEDICINA DE FAMILIA E COMUNI

| - Da Associagio, Constituigdo e Finalidades

ARTIGO 1° - A Sociedade Brasileira de Medicina de Familia e Comunidade, doravante
também denominada como SBMFC, é uma associagdo com fins ndo econdmicos, regida
por este estatuto, com sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro,
na Avenida Franklin Roosevelt, n® 39, sala 1311, Centro, CEP: 20.021-120, fundada em
05 de dezembro de 1981, por tempo ilimitado, com o nome de Sociedade Brasileira de
Medicina Geral Comunitaria, denominagio mantida até 15 de outubro de 2001 quando
adotou 0 nome atual.

ARTIGO 2° - A SBMFC ¢ uma federaglo de Associagdes Estaduais e Distrito Federal,
doravante denominadas Associagbes Estaduais, com carater cientifico que se destina a.

(a) Promover o desenvolvimento da Meddnade Pémﬂia e Comunidade,

(b) Promover o intercadmbio cientifico, técnico, cultural e social entre os profissionais
da especialidade e de areas afins,

(c) Promover o aperfeigoamento e desenvolvimento profissional continuo dos médicos
de familia e comunidade;

(d) Patrocinar estudos sobre @ especialidade sob a forma de cursos, simpésios,
conferéncias, congressos, investigagao cientifica e atividades correlatas;

(e) Estimular e apoiar o processo de criagio de Associagdes Estaduais de Medicina
de Familia e Comunidade, onde n3o existirem; '

() Defender os interesses profissionais dos especialistas em Medicina de Familia e
Comunidade,

(g) Colaborar com entidades congéneres, nacionais e internacionais em assuntos
pertinentes 4 Medicina de Familia e Comunidade.

(h) Realizar, no minimo a cada dois anos, um Congresso Brasileiro de Medicina de
Familia e Comunidade;

(i) Realizar ou apoiar outros eventos de carater regional, em conjunto com as
Associagbes Estaduais filiadas da regido, ou eventos de carater internacional,
dentro ou fora do Brasil, podendo ser realizados em conjunto com entidades
internacionais;

() Colaborar com autoridades governamentais em assuntos pertinentes a Medicina

a

de Familia e Comunidade, 4 Atengdo Priméria em Saude e a areas afins,
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(k) Estabelecer critérios para a concessdo e conceder Titulo de Especialista em
Medicina de Familia e Comunidade;

(1) Atuar junto a Comiss3o Nacional de Residéncia Médica (CNRM), Comissbes
Estaduais de Residéncia Médica (preferencialmente através de suas respectivas
Associagdes Estaduais) e 6rgdos congéneres no estabelecimento de padrdes,
normas e resolugbes, bem como nos processos de credenciamento
recredenciamento de Programas de Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade,

(m) Estabelecer normas e padrdes exigiveis de qualidade para Cursos de
Aperfeigoamento, Especializagio, Mestrado, Doutorado e outros cursos ou
atividades de formagdo, capacitagdo ou atualizagdo profissional nas areas de
atuagdo da Medicina de Familia e Comunidade, concedendo Certificado de
Acreditagdo aos que preencherem os requisitos fixados;

(n) Apresentar sugestdes e propostas que visem O aprimoramento dos programas,
cursos e outras atividades citadas nas duas alineas anteriores do presente Artigo,
bem como promover a interagdo entre 0s mesmos,

(0) Defender os principios, diretrizes e a qualificagdo do SUS;

EamE
! =
N

(p) Participar de agdes de melhoria das condigdes de saude da populagao brasileira.

§ UNICO - Para a consecugdo destes objetivos, a SBMFC utilizar-se-4 dos meios que se
mostrem indicados, inclusive a cooperagdo com instituigdes congéneres, vinculagdo a
Associagdo Médica Brasileira e a entidades de ambito internacional da mesma area

ARTIGO 3° - A SBMFC destina a totalidade das rendas apuradas ao atendimento de suas
finalidades.

§ UNICO - Todos os cargos da Diretoria da SBMFC, bem como de seus demais 6rgé ot 2
sdo honorificos, sendo que os diretores e demais membros ndo recebermn remuneragio
vantagens ou beneficios pelo exercicio de suas fungdes.

Il - Das Entidades Filiadas

ARTIGO 4° - A SBMFC & uma Federagao, constituida pelas Associagbes Estaduais a ela
filiadas e pelos associados dos Estados onde ndo houver Associagao fillada.

§ 1° - As entidades filiadas 4 SBMFC ndo perdem, por essa condi¢io, sua plena autonomia
administrativa e finansaira. respaitadas as obrigagdes constantes deste Cstalute, e nos
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documentacao necessaria conforme disposto neste estatuto.

Assinatura

§ UNICO - A Diretoria somente apreciaré o pedido de filiagao quando enviado |untamente
com toda a documentagdo necessaria. .

ARTIGO 7° - S#o direitos das Associagdes Estaduais devidamente regularizadas e com
cadastro atualizado junto 8 SBMFC:

(a) Receber transferéncia do percentual de recursos financeiros relativos aos
associados da SBMFC residentes no seu Estado, conforme Artigo 74%,
(b) Ter acesso ao cadastro de associados da SBMFC residentes no Estado;

(c) Ter acesso as informagdes s&bre o recolhimento pela SBMFC das mensalidades
dos associados da SBMFC residentes no Estado,

(d) Indicar um representante membro de sua Diretoria com direito a voz e voto, para
compor o Conselho Diretor da SBMFC;

(e) Ser parceira nas atividades que a SBMFC ruliw em seu Estado.

ARTIGO 8° - S3o deveres das Associagdes Estaduais filiadas 4 Sociedade Brasileira de
Medicina de Familia e Comunidade:
(a) Cumprir e fazer cumprir, no ambito da sua competéncia, as determinagbes
deste Estatuto, Normas e Regimentos;
(b) Prestigiar as iniciativas e resolugbes e colaborar para o cumprimento dos
objetivos da SBMFC;

(c) Manter a SBMFC informada de todas as iniciativas e resolugdes importantes
tomadas, no Ambito estadual e regional, por seus respectivos dirigentes.

(d) Acompanhar a regularidade das contribuigbes financeiras dos associados da
SBMFC residentes no seu estado;

(e) Indicar, em todos os seus impressos, cartazes, 6rgéos de divulgagao e midias
sociais, sua condigdo de filiada & Sociedade Brasileira de Medicina de Familia
e Comunidade (SBMFC);

(f) Informar eventuais mudangas de Estatuto e Diretoria e manter atualizada a
documentagdo, junto & Diretoria da SBMFC,

(g) Elaborar e apresentar ao Conselho Diretor o relatério anual de gestao, incluindo
o Relatdrio Fiscal.

ARTIGO 9° - E vedado as Associagdes Estaduais: _

(a) Tomar iniciativa que extrapole o &mbito de sua respectiva Unidade da

Folha n?
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§ 2° - Em cada Estado e no Distrito Federal, podera haver somente uma Associagéo
Estadual filada & SBMFC, que deverd solicitar &' respectiva entidade federada da

Associagao Meédica Brasileira a representagdo da especialidade no respectivo
departamento especializado.

Asngci

§ 3° - A SBMFC manterd um cadastro nacional e unificado de associados, com
informagdes detalhadas por Unidade da Federagiio, com livre acesso A4 Associagio
Estadual filiada & SBMFC ao banco de informagdes do respectivo estado.

§ 4° - As entidades filiadas 8 SBMFC ndo respondem, mesmo que subsidiariamente, pelas
obrigagdes assumidas pela entidade nacional

ARTIGO 5° - Para a fillacao de qualquer Associagéo Estadual & Sociedade Brasileira de

Medicina de Familia e Comunidade, bem como pﬂi-amﬁnmncéo desta condi¢do, devem
ser observados 0s critérios abaixo;

(a) Possuir personalidade juridica propria;

(b) Ter sua Diretoria eleita de acordo com o Cédigo Civil Brasileiro;

(c) Ter finalidades e objetivos coerentes e ndo conflitantes com os da SBMFC,

(d) Ser regida por Estatuto compativel com o da SBMFC, devidamente registrado, que
permita quadro social aberto e possibilite a admissdo, como associado, de meédicos
e estudantes de Medicina interessados em Medicina de Familia e Comunidade do
respectivo Estado ou Distrito Federal, de acordo com as normas deste estatuto,

(e) Possuir Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ativo e regular, bem
conta corrente em banco,

documentos: (a) Estatuto e Ata de Eleigdo da Diretoria, devidamente registrados
em cartério, (b) comprovantes de inscrigdo no CNPJ e (c) dados da conta corrente

bancaria. \)/

ARTIGO 6° - A filiagdo de qualquer entidade a SBMFC sera realizada por decisdo da : 2 L.
Diretoria, ad referendum do Consalho Direter, mediante apreciagio e aprovaglo da ‘q/()x
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Federagdo (Estado ou Distrito Federal) sem prévia anuéncia da SBMFC,
(b) Tomar decisbes ou implementar medidas que sejam conflitantes com ‘as
finalidades da SBMFC;
(c) Cobrar contribuigio social regular do seu associado em duplicidade com a
SBMFC.

§ UNICO - O Conselho Diretor e & Diretoria da SBMFC poderdo, em conjunto, apés o
parecer do ComissAo de Etica aplicar sang3o a entidade filiada quando houver infrago de
um ou mais dos deveres pertinentes 4 mesma, conforme norma e regimento especifico.

Ill - Dos Associados

ARTIGO 10° - Sao associados da Sociedade Brasileira de Medicina de Familia e
Comunidade todos os médicos e estudantes de Medicina que tenham preenchido
devidamente o formuldrio padrdo de solicitagdo de ingresso Como associado,
disponibilizado pela SBMFC e cuja solicitagao tenha sido aprovada pela Diretoria da
SBMFC, passando a integrar o cadastro nacional unificado de associados da SBMFC,
gozando dos seus direitos desde que quites com seus deveres, de acordo com sua

s
; 3
=T

| =

categoria.
§ UNICO - Os associados da SBMFC que residirem em Unidade da Federagao que ja

conte com Associagdo Estadual filiada 8 SBMFC serdo, automatica e necessariamente,
também, associados da mesma.

ARTIGO 11° - S3o membros associados da SBMFC agueles que atendem os requisitos
previstos neste Estatuto, nos Regulamentos e Regimentos desta Sociedade, e que s&o

integrantes de uma das seguintes categorias:
(a) Fundadoras:

(b) Honorarios;

(c) Residentes,

(d) Académicos;

(e) Correspondentes;

(f) Titulados; U/

(g) Adjuntos.
ARTIGO 12° - Associados Fundadores s3o os presentes a reunido de fundacdo, em 05 de LQ_

dezembro de 1981, e que assinaram as atas dessa reunido W

N\
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§ 3° O associado Residente devera enviar anualmente, no més de margo, 0 comprovante
da sua condigao de residente para a SBMFC, caso conlrario, passara automaticamente
para a categoria de associado Adjunto ou titulado conforme sua nova condigao.

ARTIGO 15° - Os associados Académicos sdo alunos de qualquer ano do curso de
graduagdo em Medicina localizado dentre do territrio nacional que se filiem a SBMFC.

§ 1° Sao direitos dos associados Académicos 0s mesmos dos associados Adjuntos, exceto
votar nas eleigdes para Diretoria da SBMFC.

§ 2° Sao deveres dos associadbs,Acadenﬂoos 0s mesmos dos associados Adjuntos,
exceto o valor das contribuigdes sociais, que seré diferenciado e fixado pela Diretoria ad
referendum do Conselho Diretor.

§ 3° O associado Académico devera enviar anualmente, no més de margo, o comprovante
da sua condigao de estudante de graduag3o em Medicina para a SBMFC, caso contrario,

sera automaticamente excluido do quadro social.

ARTIGO 16° - Os associados Correspondentes sao médicos que residam em outro pais.

§ 1° - S&o direitos dos associados Correspondentes 0s mesmos dos associados Adjuntos,
excelo votar nas eleicdes para diretoria das Associagbes Estaduais filiadas.

§ 2° . SAo deveres dos associados Correspondentes, os mesmos dos associados
Adjuntos.

ARTIGO 17° - Sao associados Tilulados os médicos que tenham o certificado de conclusic
de Programa de Residéncia em Medicina de Familia @ Comunidade credenciado pf
Comiss3o Nacional de Residéncia Médica e/ou que tenham o titulo de especialistalen
Medicina de Familia e Comunidade expedido pela SBMFC.

§ 1° - Acrescidos aos direitos dos associados da SBMFC discriminados no artigo 24 deste
Estatuto, sdo direitos dos associados Titulados votarem e serem votados para todos 0s
cargos da Diretoria da SBMFC, atendidas as exigéncias previstas neste estatuto e no (
regulamento do processo eleitoral
§ 2° - Sdo deveres dos associados Titulados o pagamento das contribuigdes sociais da kQ
SBMFC, ac lado dos demais deveres discriminados no artigo 25 deste Estatuto.

B A2n 14200566




§ 1° - Sdo direitos dos associados Fundadores, por esta condigdo, 0s mesmos
associados Titulados.

§ 2° - Sao deveres dos associados Fundadores, por esta condigdo, os mesmos dos
associados Titulados, exceto o pagamento das contribuigdes sociais, do qual sdo isentos.

§ 3° - Os associados Fundadores que tenham os pré-requisitos para integrarem outra
categoria de associados e desejarem assumir os deveres da respectiva categoria passarao
a desfrutar os direitos correspondentes.

ARTIGO 12° - Assaciados Honorérios s30 os médicos associados que tenham contribuido
com grande mérito para o progresso cientifico ou profissional da Medicina de Familia e
Comunidade, a juizo do Conselho Diretor.

§ 1° Sao direitos dos associades Honorarios, ‘por esta condigdo, os mesmos dos
associados Adjuntos.

§ 2° S3o deveres dos associados Honorérios, por esta condigdo, os mesmos dos
associados Adjuntos, exceto o pagamento das contribuigdes sociais, do qual séo isentos.

§ 3° - As Associagdes Estaduais filiadas poder3o ter a categoria de associados Honorério
da respectiva Associagao, mas eles ndo serao considerados necessariamente associados
Honoréarios da SBMFC.

§ 4° - Os associados Honorarios que tenham os pré-requisitos para integrarem outra
categoria de associados e desejarem assumir 0s deveres da respectiva categoria passarac
a desfrutar os direitos correspondentes.

ARTIGO 14° - S3o associados residentes os profissionais que estejam cumprindo ™\l
Programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade credenciado pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica.

§ 1° Sido direitos dos associados Residentes os mesmos dos associados Adjuntos e “/
também votar e ser votado para Direlor Residente.

§ 2° S3o deveres dos associados Residentes, os mesmos dos associados Adjuntos, kQJ
exceto o valor do pagamento de contribuigbes sociais, que seré reduzido a metade _W'(

P

AAA 14290565




RCPJ-RJ 0G/D4/2019-§85
Vi A8 Gen, ECSJB0723DHV
Ay g/ f. 820

. Rssinatur

ARTIGO 18° - Sao associados Adjuntos todos os médicos que ndo se enguadrem em
o nenhuma das demais categorias de associados acima descritas e preencham formulério
AN padr3o de pedido de associagio. -

§ UNICO - Sao direitos e deveres dos associados Adjuntos todos aqueles relacionados
aos associados Titulados, exceto ser votado para 0s cargos da Diretoria da SBMFC.

ARTIGO 19° - Sdo condigdes para admissfo como associado ser médico e estar

legalmente habilitado para o exercicio da profissdo no pais, exceto para os associados
académicos e correspondentes.

Artigo 20°- Para ser votado para os cargos da Diretoria da SBMFC, exceto Diretor

| f Residente e respeitadas as demais disposigbes deste Estatuto, bem como Regulamentos
1, e Regimentos, o associado postulante devera ter, no minimo, dois anos de admissao como

L5 ° associado litulado e estar quite com suas obrigagdes sociais.

Artigo 21°- Para ter direito a volo nas eleicdes para a Diretoria da SBMFC é necessério
Que © associado tenha sido admitido e estar quite com suas obrigagdes sociais ha pelo

menos 06 (seis) meses em relagdo & dala da convocagdo das eleigdes e respeitadas as
demais disposigbes deste Estatuto, seus regimentos e regulamentos.

ARTIGO 22° - O valor das contribui¢des sociais serd proposto pela Diretoria da SBMFC e
deliberado pelo Conselho Diretor.

§ 1° - Os associados com 65 anos de idade ou mais fardo jus ao pagamento de metade
do valor da contribuigao social dos demais associados, estando isentos de contribuicde

sociais 0s associados que ja tiverem completado essa idade antes da data de registro
presente Estatuto.

§ 2° - O pagamento da contribuig3o social & anterior ao periodo de vigéncia.

ARTIGO 23° - Para a admissdo na condigdo de associado deverdo ser enviados os
documentos comprobatérios & Diretoria da SBMFC de acordo com as disposigbes deste \)/

567

Estatuto.

§ 1° - A readmissdo do associado faltoso com suas contribuicdes sociais so podera ser LQ~
efetuada mediante nova proposta, que serd avaliada seguindo as normas de regimento A((x

lAAA 14290
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§ 2° - £ de responsabilidade do associado comunicar de imediato 4 Diretoria da SBMFC a
ocorréncia de mudanga que implique em alteragao da sua categoria de associado.

ARTIGO 24° - S3o direitos dos associados da SBMFC, de acordo com sua categoria e
quites com suas obrigagdes, obedecendo aos preceitos deste Estatuto, Regulamentos e
Regimentos:

(a) Participar das iniciativas promovidas pela SBMFC, com prerogativa de
participagdo frente a ndo sbcios @ obedecendo as regras de cada iniciativa ou
evento;

(b) Usufruir dos servigos e beneficios colocados & disposigao pela SBMFC;

(c) Participar do processo eleitoral, obedecendo aos preceitos deste Estatuto,
Regulamentos e Regimentos;

(d) Apresentar proposicdes & Diretoria e a0 Conselho Diretor, dentro de normas
estabelecidas no Estatuto, Regulamentos e Regimentos;

(e) Representar a SBMFC perante terceiros, por indicagao do representante legal
desta entidade, resguardadas as normas estatutanas e regimentais da
SBMFC,

() Ter descontos no pagamento de inscrigdes em atividades clentificas
organizadas exclusivamente pela SBMFC ou por suas Associagbes Estaduais
filiadas, concursos, exames de suficiéncia ou revalidagio ou equivalente, para
Titulo de Especialista em Medicina de Familia @ Comunidade (TEMFC);

(g) Ter acesso sem custos adicionais a Revista Brasileira de Medicina de Familia
e Comunidade (RBMFC),

(h) Participar dos grupos de trabalho da SBMFC;

(i) Ter descontos em atividades ou produtos ofertados por outras entidades co
convénio estabelecido com a SBMFC.

ARTIGO 25° - S30 deveres dos associados da SBMFC de acordo com suas categorias:

(a) Respeitar as disposigdes estatutdrias, as resolugdes definidas pela Diretoria
da SBMFC, os principios da ética profissional no trato ou manifestagdo sobre

qualquer assunto inerente aos objetivos e interesses da SBMFC e/ou de seus
6rgaos de deliberagado,

(b) Solicitar autorizagdo a Diretoria da SBMFC para atuar perante terceiros em

nome da SBMFC, obrigando-se a prestar contas a mesma;

"
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(c) Cooperar na divulgacdo e difusdo das atividades e linhas de agdo adotadas
pela SBMFC e colaborar para o éxito dos seus empreendimentos,

(d) Zelar pelo bom nome e prestigio da entidade de especialidade;

(e) Buscar o aperfeigoamento profissional e ter conduta ética no exercicio da
Medicina,

()  Exercer as fungdes para as quais for eleito ou aceitou ser nomeado,

res d6 Estadoe

Q
-
E
]

(@) Cumprir e fazer cumprir no ambito da sua competéncia as determinacdes
deste estaiuto,

(h) Manter em dia suas contribuigbes sociais e demais taxas referentes 3
SBMFC.

§ UNICO - O associado que estiver em situag8o de inadimpléncia por mais de 5 anos
podera ser excluido do quadro social, mediante avaliagéo da diretoria da SBMFC.
ARTIGO 26° - Os associados ndo respondem, direta nem subsidiariamente, pelas
obrigagdes assumidas pela SBMFC. ey of
ARTIGO 27° - Acs associados que deixarem de observar o presente estatuto ou que
venham a se afastar dos principios e regulamentos da SBMFC, ou do que determina o
codigo de ética médica, sdo aplicaveis as seguintes penalidades pela Diretoria da SBMFC, |
segundo a gravidade da infragdo e a natureza do evento: adverténcia verbal, adverténcia m
por escrito, suspensdo parcial de direitos e exclusdo do quadro social, conforme disposto ’

no regulamento da Comiss3o de Etica. ‘

ARTIGO 28° - Apenas a Diretoria da SBMFC, apés o parecer da Comissio de Etica, tem

a prerrogativa de negar 0 ingresso, o reingresso e anular a admissdo ou excluir dgf

o SUD.DISTRITO
=l Lus Farts e
Ofcial :

direilo de recurso ao Conselho Diretor, conforme previsto neste Estatuto,

ARTIGO 29° - O associado interessado em deixar de fazer parte da SBMFC comunicaré i
sua decisao por escrito 3 secretaria da SBMFC, que excluird seu nome do quadro social, ()/ -

=
4290569

14

1

IV - Dos 6rgdos sociais \"k(f
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ARTIGO 30° - Sao érgos deliberativos da Sociedade Brasileira de Medicina de Familia e
Comunidade:

a. Assembleia Geral,
b. Conselho Diretor,

c. Diretoria;
d. Conselho Fiscal.

ARTIGO 31° - S#o 6rgaos administrativos e cientificos da Sociedade Brasileira de Medicina
de Familia e Comunidade:

a Dépaﬂamantos;
b. Comissdes:
¢. Grupos de trabalho.

V- DA ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO 32° - A Assembleia Geral, constituida pelos associados fundadores, honorarios,

titulados, adjuntos e residentes, drgao soberano da SBMFC, discute e delibera sobre o0s
assuntos expressos no edital de sua convocagao.

§ UNICO - As Assembleias Gerais ser3o soberanas em suas deliberagdes desde que ndo
contrariem o presente Estatuto.

ARTIGO 33" - Sa0 atribuigdes privativas da Assembleia Geral:

| - Destituir os administradores;
Il - Alterar o Estatuto;
il = Dissolver a SBEMFC

Al

290570

§ UNICO. Para as deliberagbes a que se referem os incisos |, Il e Il & exigido o volo LQ'/
concorde de dois tergos dos associados quites com suas obrigagbes sociais presentes a {b/\
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assembleia geral especiaimente convocada para o respective fim, tendo como quérum em
primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e, em segunda chamada, uma
hora apés a primeira, com qualquer rmmero de associados. Fica ressalvada apenas a
deliberagao de alteracdo de sede da SBMFC, que ocorrera juntamente com a eleigao da
Diretoria, respeitando a forma e quérum deste ato, consoante ao artigo 41 do presente
instrumento.

RCPJ-RJ 00/04/201¢
ECSJB0723DHV

«
W
w
g:- 12729

ARTIGO 34° - As Assembleias Gerais ser@o convocadas pela Diretoria, com pelo menos
30 dias de antecedéncia, no minimo uma vez a cada dois anos, preferenciaimente nos
Congressos Brasileiros de Medicina de Familia e Comunidade, mediante pelo menos 02
(dois) dos seguintes meios de divulgagdo: pagina da SBMFC na web; midias sociais da
SBMFC, publicagdo da convocagdo nos érgdos oficiais de comunicagdo da Associagao;
correio eletrbnico dos sécios adimplentes;

§ 1° - A Assembleia Geral podera ser convocada por proposta:
a) da Diretoria o ol

b) de pelo menos melade mais um dos membros do Conselho Diretor da SBMFC
com direito a volo;
¢) de um quinto dos membros ativos.

§ 2° - A convocag@o devera especificar claramente o motivo da Assembleia Geral que sera
regida por regimento proprio.

ARTIGO 35° - A Assembleia Geral serd presidida pelo presidente da SBMFC e
secretariada pelo Secretario Geral da SBMFC e regida por meio de regimento proprio.

VI - Do Conselho Diretor

ARTIGO 36° - O Conselho Diretor da SBMFC compde-se do Presidente. Vice-Presidente,

Secretario Geral e Diretor Administrativo e Financeiro da SBMFC e dos Presidentes das
entidades filiadas.

§ UNICO - Nas unidades da federagao onde ainda nao houver Associagao Estadual filiada
a SBMFC, a Diretoria pode, de acordo com o regimento especifico, submeter a aprovagao
do Conselho Diretor o nome de um associado titulado ou adjunto para fazer parte do
Conselho Diretor como representante provisério de sua unidade faderativa, com direito a
voz, mas ndo a voto, por um prazo de até 1 (um) ano, prorrogéave! por igual periodo.
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ARTIGO 37° - As reunides do Conselho Diretor serdo presididas pelo Presidente da
SBMFC e serdo realizadas

(a) Ordinariamente, ao menos uma vez ao ano, preferencialmente durante a
realizagao de evento de dmbito regional ou nacional promovido pela SBMFC;

(b) Extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da SBMFC ou
por maioria simples dos seus membros, havendo assunto importante ou
urgente a ser considerado;

(¢) As reunibes ordinarias deverao ser agendadas na reunido ordinaria anterior.

§ 1° - Na impossibilidade de seu comparecimento a reunido do Conselho Diretor, ©
Presidente da SBMFC sera substituido pelo Vice-Presidente. Na impossibilidade deste,
serd designado outro membro da Diretoria por quem estiver no exercicio da Presidéncia
da SBMFC, garantindo-se sempre 04 (quatro) membros da Diretoria na reunido do
Conselho Diretor. o

§ 2° - Na impossibilidade de comparecimento & reunido do Conselho Diretor, o Presidente
da entidade ﬁliada-poderé fazer-se representar por qualguer outro membro da Diretoria de
sua entidade. de acordo com o previsto no estatuto da Associagdo Estadual, mediante
notificagéo por escrito.

§ 3° - A convocagdo da reunido extraordindria devera ser realizada com antecedéncia
minima de 15 dias no caso de reunido virtual (pela Internet ou outra forma néo presencial

que seja possivel e qualificada para permitir debates e decisdes) e com antecedéncia

e 0 horario da realizacao da reuni3o, bem como a pauta da mesma.

§ 4° — No caso de reunides ndo virluais, 0s cusios de deslocamento, alimentagao e 3

hospedagem do Presidente, do Vice-Presidente, Secretario Geral e Diretor Administrativo
e Financeiro da SBMFC serdo cobertos pela SBMFC, sendo os mesmos itens de despesa
arcados pelas Associagdes Estaduais para seus representantes, de acordo com
regulamento especifico, salvo excegbes justificadas e aprovadas pela Diretoria da SBMFC.

§ 5° - No caso de reunides ndo virluais, e havendo disponibilidade de recursos, os cuslos
de deslocamento, alimentagio e hospedagem dos representantes de Unidades da

.:AAA 14\290572
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Federagdo que ainda nao tenham Associagdo Estadual devidamente filiada e que
solicitarem e confirmarem possibilidade de comparecimento poderdo ser cobertos pela
SBMFC, a critério da Diretoria.

ARTIGO 38° - A reunido ordinaria do Conselho Diretor tera por finalidades:
(a) apreciar o relatério de gestdo da Diretoria, a cada ano:

(b) apreciar o relatério de gestdo de cada Associagao filiada, a cada ano;
(c) dar posse a nova Diretoria, a cada dois anos:

(d) apreciar o plano diretor da Diretoria e das Associagdes Estaduais;

(e) tratar de outros assuntos relevanltes para a SBMFC.

ARTIGO 39° - O quérum para a reunifo do Cm!ho Diretor sera constituido de metade
mais um de seus membros com direito a voto, em min convocagao, e com pelo menos
06 (seis) de seus membros com direito a volo, em segunda convocagdo, 30 (trinta) minutos
apos a primeira, -

§ UNICO - O néo comparecimento do representante de uma Associagio Estadual filiada a
3 reunides ordinarias consecutivas implicard em suspensdo automatica da transferéncia

de recursos & estadual durante 03 meses e lantos meses subsequentes quanto for o
numero de faltas posteriores.

ARTIGO 40° - Compete ao Conselho Diretor;

(a) Estabelecer as linhas de atuagdo da SBMFC:

(b) Escolher o local e a data para a realizagdo dos Congressos Brasileiros de Medicina
Familia e Comunidade;

(c) Aprovar as normas gerais dos Congressos ama-im de Medicina de
Comunidade;

(d) Referendar as decisdes da Diretoria quanto 2 filiagao das Associa¢des Estaduais:
(e) Julgar recursos ou representacdes feitas pelas filiadas.

(f) Desfiliagdo das Associagbes Estaduais, quando- pertinente,

(9) Julgar recurso impetrado por associado punido pela Diretoria; ()/
(h) Apreciar os relatérios da gestao da Diretoria e dag Associagbes Estaduais; LQ—
(1) Apreciar o relatério do Conselho Fiscal, aprovando-o se achado conforme: w

N\
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(i) Apreciar e aprovar o Plano Diretor da Diretoria e das Associagdes Estaduais,

(k) Estimular a pariicipagdo dos associados nas alividades no encaminhamento de
sugestdes e na tomada de decisdes estralégicas, buscando ser sensivel aos anseios
dos associados e representativo dos mesmos;

(1) Apreciar e aprovar os relatérios de gestdo e fiscal das Associagbes Estaduais filiadas:
{m) Reformar, no todo ou em parte, os Regulamentos e os Regimentos da SBMFC;

(n) Divulgar suas atividades e resolugbes aos associados da SBMFC;

(0) Empossar a Diretoria da SBMFC;

(p) Deliberar sobre o valor das contribuigdes sociais propostas pela Diretoria;

(q) Designar os membros da Comissdo Ebltoml

Vil - Da Diretoria

¢

----- it

ARTIGO 41° - A Diretoria compde-se dos eegd’n"fea ea,r?gut:

1. Presidente,

2. Vice-Presidente,

3. Secretario-Geral,

4. Diretor Administrativo e Financeiro;

5. Diretoria Cientifica e de Desenvolvimento profissional continuo;
6. Diretoria de Graduagdo e Pés-Graduagao Stricto Sensu;

7. Diretoria de Residéncia Médica Pés-Graduaco Lato Sensu:
8. Diretoria de Titulagao e Certificagdo;

9. Diretoria de Exercicio Profissional e Mercado de 'i'raﬁa!ho:
10. Diretoria de Comunicagao;

11. Diretoria de Medicina Rural;

12. Diretor Residente;

13 Diretor Residente suplente.

§ 1 - A Presidéncia, a Secretaria Geral, & as Direlorias poderdo ser integradas por ‘Q_

departamentos e comissdes que serdo regidas por regimentos proprios.
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§ 2-0s Depantamentos e Comissdes da Diretoria sdo 6rgaos de assessoramento técnico-
cientifico subordinados 4 Diretoria através do diretor da respectiva drea e da Presidéncia

da SBMFC. Cada Departamento sera coordenado por um Diretor Adjunto, AS normas de
funcionamento, atribuices e outros aspectos relacionados aos Depantamentos e
Comissdes serdo regulamentados pelo regimento especifico.

§ 3 - Integram a Diretoria Cientifica e de Desenvolvimento Profissional:
a -- Departamento de Pesquisa:

b - Departamento de Publicagao (Editor e Comissdo da RBMFC):

¢ ~Departamento de Desenvolvimento Profissional Continuo.

§ 4 - Integram a Diretoria de Graduagao e Pés-Graduacéo Stricto Sens.:
a --Departamento de Graduagéo; £

b --Departamento de Pés-Graduagdo Stricto Sensy.

§ 5 - Integram a Diretoria de Residéncia Médica q;Pﬁh—@faduaqao Lato Sensu:
a --Departamento de Residéncia: | v
b —-Departamento de Especializagao.

ARTIGO 42° - A Diretoria sers eleita pelos associados, respeitadas as demais disposigdes
deste Estatuto, através de processo de eleicdo que sera regido por regulamento
especifico, o qual sera parte integrante do presente instrumento.

§ 1° - O mandato da Diretoria sera de 02 (dois) anos, podendo cada integrante ser reeleito
consecutivamente apenas uma vez para o mesmo cargo,
§ 2° - Em caso de inscrig8io de apenas uma chapa, a critério da Comisséo Eleitoral poders

ser realizada eleigdo por aclamagdo em Assembleia Geral convocada para este fim ¢
esta prépria Comissio Eleitoral.

£
ARTIGO 43° - A eleigao do Diretor Residente e do Diretor Residente suplente, que deve

comper uma mesma chapa, sera realizada de forma independente da elei¢io das chapas
concorrentes para a Diretoria da SBMFC.

§ 1 - Sera eleito somente por médicos residentes associados da SBMFC e ingressara na
Diretoria cuja chapa que for a vencedora.

§ 2 - A eleicdo ocorrera sempre no mesmo periodo da eleigdo da diretoria da SBMFC

L
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§ 3 - Apenas médicos residentes de Medicina de Familia e Comunidade, associados da
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SBMFC, poderdo votar e serem volados para os cargos de Diretor Residente e Diretor
Residente suplente.

§ 4 - O cargo tera mandato de dois anos, coincidindo com o periodo de gestdo da Diretoria,
sem direito a reeleigio.

§ 5 - A chapa eleita permanecera em seu cargo, na Diretoria, até o final da gestdo da
mesma, mesmo se concluir sua Residéncia anteriormente.

ARTIGO 44° - A Diretoria tomaré posse no maximo 30 dias apds a eleigdo da mesma.

ARTIGO 45° - Nos casos de vacancia definitiva de qualquer cargo da Diretoria, exceto o
de Presidente, cabera a Diretoria indicar e ao Conselho Diretor apreciar e aprovar outro
associado para o respectivo provimento, podendo nestes casos, haver remanejamento de
membros da Diretoria.

§ 1 - No caso de vacancia definitiva do cargo de Presidente da SBMFC, o Vice-Presidente
devera ser empossado e assumir a fungao.

§ 2 - Na impossibilidade de o Vice-Presidente assumir o cargo vacante, devera assumir o
Secretario Geral ou o Diretor Cientifico até que o Conselho Diretor proceda, no prazo de
30 dias, a aprovagéo dos cargos vacantes,

§ 3 - Os membros remanescentes da Diretoria poderdo ser eleitos pelo Conselho Diretor
para os cargos de Diretor e Vice-Diretor ou permanecer nos cargos originais para os quais
foram eleitos

ARTIGO 46° - Os membros da Diretoria ndo podem acumular cargos no Conselho Diretd
e vice-versa, exceto o Presidente, Vice-Presidente, Secretario Geral e Direldi
Administrativo e Financeiro que estiverem em exercicio destas fungdes, que fazem parle,
desses dois Orgaos.

ARTIGO 47° - Os membros da Diretoria e Conselho Diretor ndo podem ser integrantes do
Conselho Fiscal.

ARTIGO 48° - Os membros da Diretoria @ Conselho Diretor podem fazer parte de
Comissdes permanentes e ransitérias, exceto do Conselho Fiscal e da Comissao de Etica,

2PA N
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cumpridas as demais disposicdes deste Estatuto.

ARTIGO 49°- A Diretoria ¢ 0 6rgao execulivo da SBMFC, competindo-he:

(a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, exercendo as atribuicdes nele
contidas explicita ou implicitamente,

(b) Colocar em prética as decisdes do Conselho Diretor e gerir a entidade de
acordo com as determinagdes do presente Estatuto;

(c) Coordenar as atividades da SBMFC, dentro de suas finalidades;

<) § (d) Elaborar e executar um Plano Diretor contemplando objetivos e metas a serem
aicangados visando o fortalecimento da entidade,
’ :: 4 4 (e) Filiar novas entidades e associados, m!;inidades da Federagao onde ainda
fZ\ ndo houver Sociedade filiada, ad referendum do Conselho Diretor-
J (f) Criar Comissdes Temporarias e aprovar os membros das Comissdes
} ,: fF Permanentes e Temporarias, dando posse aos mesmos;
} '_‘_l'f.;: 4\ (9) Resolver questdes e julgm- recugos " wprocantac;bas importantes ou
w urgentes, ad referendum do Conselho Diret
x4 (h) Apresentar ao Conselho Diretor. m!ﬁ:eme ou sempre que solicitado por
(A § este, as decisdes que foram tomadas ad referendum do mesmo, bem como o
P-4 relatério de suas atividades e o relatério financeiro previamente submetido ao
_ Conselho Fiscal;
() Solicitar ao Presidente a convocagao de reunides extraordindrias do Conselho
f_J Diretor ou da prépria Diretoria.
’ ‘“11 ARTIGO 50° - Compete ao Presidente.
f& (a) Representar legalmente e formalmente a SBMFC;
-3

(b) Ser membro do Conselho Diretor; :

(c) Presidir as Reunides da Diretoria, do Comeﬁblbi%{or e da Assembleia Geral;
(d) Convocar as reunides da Diretoria;

(e) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Diretor;

(f) Assinar atas;

(9) Assinar acordos;

(h) Assinar cheques e realizar qualquer outro procedimento ou transagao financeira,
conjuntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro:
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(i) Prestar contas das atividades financeiras, juntamente com o Diretor Administrativo e
Financeiro, para a Diretoria, Conselho Diretor @ Conselho Fiscal anualmente ou
sempre que solicitado por pelo menos dois de seus trés membros;

() Superintender e coordenar as atividades da SBMFC;

(k) Comparecer as reunides do Conselho Cientifico da Associagdo Médica Brasileira ou
designar outro membro da Diretoria para tal.

ARTIGO 51° - Compete ao Vice-Presidente:

(a) Substituir o Presidente em seus impedimentos;
(b) Suceder o Presidente no caso de vacancia do cargo;

(c) Promover, com a colaboragao do conjunto da Direloria, a filiagdo de novos associados
para a SBMFC e suas entidades filiadas, por todos os meios cabiveis e utilizando-se
de todos os cadastros e oulras informagdes disponiveis,

(d) Estimular a criago, apoiar a organizagao e @ consolidagdo de Associagdes Estaduais;

(e) Colaborar para o planejamento dos eventos cientificos de carater estadual ou regional,

respeilando e atendendo 0s interesses nacionais da SBMFC;
() Colaborar com o Presidente no desempenho de suas fungoes;

(g) Ser membro do Conselho Diretor;

(h) Substituir o Diretor Administrativo e Financeiro em seus impedimentos.

ARTIGO 52° - Compete ac Secretério Geral:

(a) Secretariar e lavrar as atas das reunides da Diretoria e Conselho Diretor:

(b) Supervisionar o trabalho da secretaria da SBMFC;
(c) Coordenar as atividades da secretaria administrativa nos assuntos pertinentes a mes
(d) Encaminhar as filiadas copias das resolugdes do Conselho Diretor,

(e) Assinar acordos e convénios, juntamente com o Presidente;

() Redigir o Relatério Anual e demais relatérios da Diretoria e do Conselho Diretor, \r
contando com © apoio de outros membros da Diretoria;

(g) Estudar questdes dubias ou ndo previstas nos Estatutos, propondo a Diretoria LQ‘_‘
alternativas de solugac ou de encaminhamentos a respeito;

(h) Responder sobre questdes estatutarias e sobre as demais normas da SBMFC a
associados, a Entidades filiadas, a Entidades as quais a SBMFC seja filiada ou a quem

14290578

3

AAA

L




RCPJ-RJ 08/04/2018
ECSJB0723DHV
fl.: 20129

for pertinente;

(i) Colaborar com a Vice-Presidéncia na promog#o de filiagdo de novos associados para a
SBMFC e suas entidades filiadas, por todos os meios cabiveis e utilizando todos os
cadastros e outras informagbes disponiveis;

(i) Colaborar com a Vice-Presidéncia na criagdo, apoio @ organizagdo e consolidagéo de
Associagbes Estaduais;

(k) Substituir o Diretor Administrativo e Financeiro em seus impedimentos, caso o vice-

presidente esteja no exercicio da presidéncia ou afastado de suas fungdes por outras
razbes.

ARTIGO 53° - Compete ao Diretor Administrativo e Financeiro’

(a) Administrar os fundos e rendas da entidade sob a fiscalizagio do Conselho Fiscal:

(b) Prestar contas da situagdo e das auquagp's financeiras, juntamente com o
Presidente, para o Conselho Fiscal, anualmente e sempre que solicitado pelo menos dois
de seus trés membros e divulgar aos associados na forma de balango patrimonial,

(€) Informar a Diretoria sobre a situacdo e as atividades financeiras da SBMFC, sempre
que solicitado pelos seus membros;

(d) Preparar e apresentar & Diretoria projetos de orgamentos e providenciar balangos e

 balancetes; M

(e) Assinar cheques e realizar qualquer outro procedimento ou transaco financeira,
juntamente com o Presidente: '

() Analisar e coordenar, conjuntamente com o Presidente, os contratos e convénios,
iniciativas que envolvam recursos financeiros:

()  Supervisionar o trabalho da secretaria da SBMFC.

(@) Promover o desenvelvimento cientifico da especialidade e o desenvolvimento?“
profissional continuo em Medicina de Familia e Comunidade:

(b) Tratar de assuntos cientificos de interesse para a SBMFC. Lr

(c) Promover o intercAmbio e o relacionamento da SBMFC com outros organismos de

carater cientifico: lQ A

(d) Representar a Diretoria, por impedimento ou solicitagdo da Presidéncia, ou solicitar 4

90579
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de outros eventos cientificos em que a SBMFC participar,

(e) Estabelecer as diretrizes gerais para as publicagées e tradugles da SBMFC e
promover o desenvolvimento, qualificagao e difus3o das mesmas:

(f) Sugerir, para apreciagdo e aprovagdo da diretoria, o nome do editor da Revista
Brasileira de Medicina de Familia e Comunidade e de outras fungdes sugeridas elou a
serem definidas para execugao das tarefas desta diretoria:

(g) Estimular e colaborar com o trabalho dos Diretores Adjuntos dos Departamentos de
Pesquisa, Publicagdo e Desenvolvimento Profissional Continuo:

(h) Consultar os diretores adjuntos dos respectivos departamentos como estratégia

para aumentar a eficacia desta Diretoria Cientifica e de Desenvolvimento Profissional
Continuo.

(i) Representar @ SBMFC, ou designar representante para tal, no conselho cientifico da
AMB.

(j) Apreciar, e submeler & aprovagdo da diretoria, os cursos de aperfeigoamento que
buscarem chancela da SBMFC.

(k) Coordenar os grupos de trabalho teméticos da SBMFC, que devem seguir regimento
especifico vigente, aprovado pela diretoria e pelo conselho da SBMFC.

ARTIGO 55° - Compete ao Dirétor de Graduagao e Pés Graduagao Stricto Sensu:

(a) Estimular, catalisar iniciativas e propor agbes para a insergdo das competé
inerentes a Medicina de Familia e Comunidade na grade curricular dos C
Graduagdo em Medicina, em consondncia com as Diretrizes Curriculares Nac

estabelecidas pelos érgdos nacionais governamentais, .
-?

(b) Estimular a constituicdo e o desenvolvimento de organizagdes ~’.\\i"'

professcres/preceptores/educadores vinculados a disciplinas de Medicina de Familia
e Comunidade;

(c) Estimular o desenvolvimento de Ligas académicas de Medicina de Familia e
Comunidade e outras entidades estudantis com afinidades com a SBMFC:

(d) Representar a SBMFC junto a Associacao Brasileira de Educagao Médica (ABEM) e
a outros érgdos pertinentes, no impedimento ou por solicitagdo da Presidéncia, ou
solicitar a Diretonia a designagao de outro representante:

(e) Promover o intercdmbio e o relacionamento da SBMFC com outros organismos de

Diretoria tal representagdo, nas comissées organizadoras dos Congraam Brasileiros e

-
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carater académico;

() Promover o desenvolvimento cientifico da especialidade, através do incentivo &
producdo de conhecimento referente a Educagdo em Saude, com énfase na
Graduagao em Medicina:

(g) Fomentar o intercambio por meio de estagios para estudantes e docentes em nivel
nacional e internacional:

(h) Colaborar para a criagao, consolidagdo e o aperfeicoamento de Programas de
Mestrado e Doutorado em Medicina de Familia e Comunidade.

ARTIGO 56° - Compete ao Diretor de Residéncia Médica e Pés-Graduagao Lato Sensu’

(a) Representar a SBMFC junto a Comissdo Nacional de Residdncia Médica e ao
Conselho Nacional ge Educagao e outros ﬂlﬂot equivalentes, no impedimento ou
por solicitagdo da presidéncia, podendo, ainda, delegar esta representagdo aos
diretores dos respectivos depanamemos.rmp comum acordo com a presidéncia;

(b) Coordenar os processos de acreditagdo, vistoria e avaliagdo pela SBMFC dos
Programas de Pés- Graduacao Lato Sensu em Medicina de Familia e Comunidade;

(c)Colaborar para o processo de criacio;'inblihwo. implementagao e aperfeicoamento
dos Programas de Residéncia Médica e outros Cursos de Pés-Graduagao Lato
Sensu em medicina de familia e comunidade, utilizando como critério as normas
estabelecidas pela SBMFC e seus documentos e publicagdes oficiais; m

(d) Colaborar para o processo de aperfeigoamento e capacitagdo da preceptoria dos 3
Programas de Pés-Graduagdo Lato Sensu; A

(e) Promover o intercdmbio de experiéncias relacionadas & Resicfénda em Medicina de
Familia e Comunidade, bem como de preceptoria e de residentes em nivel nacio
e internacional,

() Promover o desenvolvimento cientifico da especialidade através do incenti
produgao de conhecimento no dmbito dos Programas de Residéncia em Medi
de Familia e comunidade e outros Cursos dd‘P&Graduagao Lato Sensu;

(9) Coordenar os processos de acreditagao pela SBMFC dos Cursos e Programas de
Especializagdo em Medicina de Familia e Comunidade,

(h) Incentivar e subsidiar os cursos e programas de especializagdo voltados para a
formagdo de médicos de familia e comunidade elou de profissionais da saude da
familia/atengdo primaria a saude que desenvolvam a parte especifica da medicina, /j
a@ se adequarem e buscarem acreditagdo, da parte relacionada a formagao do (/""
médico, junto a8 SBMFC:

(i) Colaborar com a diretoria de titulagdo e certificagdo, com outros membros da diretoria

{ Ana 1420D581
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€ com associagdes estaduais filiadas em assuntos relacionados 4 formagdo e
certificacao de especialistas;

() Propor para apreciagéo e aprovagao da Diretoria 0s nomes dos Diretores Adjuntos dos
departamentos de residéncia e especializagio;

(k) Estimular e colaborar com o trabalho dos diretores adjuntos dos departamentos de
residéncia e especializagio;

() Estimular e colaborar com o trabalho do diretor de residentes;

L‘.q 7\ ECSJBO7230HV
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(m) Consultar os diretores adjuntos dos respeclivos departamentos como estratégia para
aumentar a eficacia desta diretoria de pbs-graduagdo Lato Sensu.

ARTIGO 57° - Compete ao Diretor de Titulagdo e Certificagio:

(a)Coordenar a Comissao de Titulagdo e fiscalizar o cumprimento de suas decisdes;

(b) Superintender as tarefas pertinentes e garantir a ética necessaria para a execugao de
concursos, exames de suficiéncia e prwa'(a _para_concessdo de Titulos de
Especialista em Medicina de Familia e Conmudade a serem realizados por bancas
examinadoras designadas pela Comissdo de Titutagdo e Certificag2o, podendo
contar com a colaboragio de eémpresas ou instituigdes especializadas;

(c) Coordenar os processos de recertificacao de especialistas, bem como de acreditagdo
de eventos, programas de formagéo e outras atividades de educagio continuada e
atualizagdo profissional.

(d) Colaborar com as Diretorias de Graduagdo, de Residéncia Médica, de Especializagio
e de Pesquisa e Pés-Graduagao Stricto Sensu, com outros membros da Diretoria e
com Associagdes Estaduais filiadas em assuntos relacionados a formagio, titulagao
e recertificagdo de especialistas;

(e) Representar a SBMFC junto & Secretaria de Titulos de Especialista da Associa
Médica Brasileira, & Comiss3o Nacional de Acreditagdo e outras instanci
relacionadas, no impedimento da Presidéncia ou quando for designado pela mes

ARTIGO 58° - Compete ao Diretor de Exercicio Profissional e Mercado de Trabalho

(a) Promover agdes que visem manter a ética e a dignidade do exercicio profissional da
especialidade, no ambito publico ou privado, ou em qualquer outra forma de
trabalho, contando com a colaboracao da Comissao de Exercicio Profissional:

(b)Coordenar a Comissao de Exercicio Profissional,

\
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(c) Colaborar com a Presidéncia, outros membros da Diretoria, Comissdes da SBMFC e
Associagbes Estaduais filiadas em assuntos relacionados & area de exercicio
profissional.
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(d) Representar a SBMFC na c4mara técnica de Medicina de Familia e Comunidade do
Conselho Federal de Medicina;

Ax

(€) Representar a SBMFC no conselho profissional da Associagao Médica Brasileira;

(f) Fazer interlocug@o com entidades sindicais em nivel nacional e estadual em assuntos
Que tangem o campo cientifico da especialidade:

(g)Realizar a defesa da especialidade em concursos ou selecbes para cargos na

assisténcia ou na docéncia em areas de atuagdo da Medicina de Familia e
Comunidade.

ARTIGO 58° - Compete ao Diretor de Comunicago:

-

(a) Coordenar as atividades de assessoria de comunicacao;

(b) Divuigar as agbes da SBMFC e colaborar para o continuo aprimoramento da imagem
da entidade e da especialidade a partir do planejamento de insergdes na midia em
geral, incluindo internet, midia impressa (jornais e revistas), radio e tv:

(c) Manter os associados informados dos eventos, projetos e agdes da SBMFC pelos
meios de comunicagdo disponiveis, bem como esclarecer as duvidas mais
frequentes destes com a colaboragdo dos outros membros da Diretoria:

(d)Colaborar com a Vice-Presidéncia e a Secretaria Geral para incrementar e promover
fiiacdo de novos associados para a SBMFC, pelos meios cabiveis e utilizando-se
dos cadastros e outras informagdes disponiveis:

(e) Estudar, atualizar-se e absorver novas tecnologias em comunicagao pertinentes &
desenvolvimento da SBMFC.

ARTIGO 60° - Compete & Diretoria de Residentes e a Diretoria Residentes suplentes

(a) Representar os Médicos Residentes em Medicina de Familia e Comunidade de todo
o0 Brasil junto 8 SBMFC:

(b) Buscar integrar os Médicos Residentes em Medicina de Familia e Comunidade de

todo o pais; ‘_Qﬂf
(¢) Colaborar com a Diretoria de Residéncia Médica e Pés Graduacdo Lato Sensu no
processo de acreditagdo e aperfeigoamento dos Programas de Residéncia Méadica
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em Medicina de Familia Comunidade, bem como com a formagao médica de pés-

graduagdo em programas de formagao, capacitagdo ou aprimoramento em Medicina

de Familia e Comunidade e areas afins,

(d) Colaborar com a Diretoria de Graduagdo Pés Graduagdo Stricto Sensu para a
introdugdo no curso de graduagdo em medicina de disciplinas da drea de
abrangéncia da especialidade;

(e) Apoiar o representante de jovens médicos (Waynakay Brasil) em suas agdes.

ARTIGO 61° - Compete a Diretoria de Medicina Rural:
(a) Tratar das questdes de interiorizagdo da medicina de familia e comunidade;

(b) Estimular o uso de tecnologias da informagao para superar barreiras geograficas;

(c) Fomentar e trabalhar em conjunto com o diretor cientifico nos processos de
desenvolvimento profissional continuado especifico para profissionais que
trabalhem em érea considerada rural; &t

(d) Estimular a produgio de conmdmem_p wbrg;a %ldim Rural;

(e) Estimular capacitagdes em segunda opinido formativa;

(f) Trabalhar em conjunto como diretor de formagao no sentido de estimular e criar
condigdes para a implementagao de estagios rurais;

(g) Promover intercAmbio de conhecimento com médicos que atuam em Areas rurais
em outros paises,

(h) Estabelecer parcerias com Programas de Residéncia Médica em Medicina de

Familia e Comunidade de instituicdes que possibililem o desenvolvimento da
medicina rural;

(i) Estimular 3 troca de experiéncias nacionais e internacionais sobre o tema.

ARTIGO 62° - As decisGes da Diretoria s30 tomadas por consenso ou maioria simple
dos volos.

§ UNICO - Todos os membros da Diretoria tém direito & voz e voto.

VIl - Do Conselho Fiscal

associados titulados e/ou adjuntos da SBMFC, todos ativos, eleitos pelo Conselho
Diretor da SBMFC, n3o sendo vedada a reeleigao.

ARTIGO 64° - O Conselho Fiscal tera atribuigdo de verificar, avaliar e emitir parecer
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sobre as atividades da tesouraria e administracdo financeira da SBMFC. enviando
relatério ao Conselho Diretor para aprecia¢do e deliberagao.

ARTIGO 65° - O mandato do Conselho Fiscal serd de 2 anos, coincidente com o
mandato da Diretoria, e sera regido por Regimento préprio.

IX - Dos érgios administrativos e cientificos

ARTIGO 66° - De acordo com a finalidade, as Comissdes da SBMFC poderao ter carater
temporario ou permanente,

§ UNICO - Estas comissdes serdo regidas por regimentos especificos.

ARTIGO 67° - A Comissdo de Etica, com a atribuigdo de apurar denuncias que sejam
encaminhadas pela Diretoria da SBMFC, Conselho Diretor ou por qualquer associado,
emitir parecer e sugerir penalidades em casos de infrago, tem carater permanente.

ARTIGO €8° - Outras comissdes permanentes poderdo ser criadas pelo Conselho
Diretor, ouvida a diretoria, a qualquer momento,

§ UNICO - Os membros das comissdes permanentes serdo designados pelo Conselho

Diretor e seus mandatos serdo coincidentes com os da Diretoria, ndo sendo vedada a
recondugdo para as mesmas comissdes.

concorrente(s).

ARTIGO 70° - Outras Comissées lemporarias, para assuntos especificos poderao ser LLowanty
criadas pela Diretoria

§ UNICO - Dentre as Comissdes Temporarias, haverd uma Comissao Organizadora
para cada Congresso Brasileiro de Medicina de Familia e Comunidade da qual
participara necessariamente o Diretor Cientifico e de Desenvolvimento Profissional
Continuo; sempre que necessario, uma Comissao para outros eventos patrocinados
pela SBMFC, bem como representantes designados pela SBMFC para as Comissdes
Organizadoras ou similares de eventos em que a SBMFC esteja co-patrocinando.
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ARTIGO 71° - Os membros de cada Comisséo, bem como o seﬁ%ﬂbm desde
que tal cargo ndo tenha titular ja previsto no presente Estatuto serdo indicados e poderao
ser substituidos a qualquer momento, pela Diretoria.

ARTIGO 72° - As comissdes temporérias terSo competéncias e duragdo definida no
momento de sua proposigao.

ARTIGO 73° - Os Grupos de Trabalho ser@o coordenados pela Diretoria Cientifica e de
Desenvolvimento Profissional Continuo e obedecem a regimento proprio estabelecido
pela Diretoria da SBMFC.

X - Do Regime Financeiro

ARTIGO 74° - A receita da SBMFC sera constiluida pelas contribuigbes efetluadas em
conta bancaria da SBMFC por lodos os associados contribuintes, pelas receitas de
Congressos, de Concursos para Titulo de Especialista, por receitas oriundas de
projetos, convénios e contratos, outros eventos e por doagdes, legados e quaisquer
outras rendas, destinando-se totaimente ao atendimento das finalidades desta Entidade.

ARTIGO 75° - Os valores e meios de wiabilizar o recolhimento das contribuigdes dos
associados serdo fixados pela Diretoria.

ARTIGO 76° - O recurso proveniente das contribui¢bes dos associados sera destinado

para a SBMFC e para as respectivas Associagdes Estaduais filladas de acordo corf
regulamento especifico.

Estadual filiada, a contribuigdo dos associados da SBMFC residentes na respectiva
unidade federativa bem como as relativas aos associados correspondentes serio
destinadas integralmente 2 SBMFC

ARTIGO 77° - As entidades filiadas e os associados da SBMFC n3o respondem, mesmo
que subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela entidade. LQ,/

ARTIGO 78° - A prestagdo de contas devera obedecer aos Principios da Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Economicidade e da Eficiéncia. Adotard
préticas de gestdes administrativas necessarias e suficientes a coibir a obtencdo, de

14290586
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forma individual ou coletiva, de beneficios ou vaniagens pessoais em decorréncia da
participagdo no respectivo processo decisorio de utilizagdo dos recursos financeiros,
dando-lhe publicédadeporqmlquarmaiom:mmmmodo ano fiscal, ao do
relatorio de atividades e das demonstracses financeiras da entidade, sendo levados ao
término da gestdo 4 Assembleia Geral para aprovagao.
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X! - Disposigdes Gerais e Transitérias

tomadas por maioria simples de votos, com excegd0 do que for expressamente previsto
em artigo do presente Estatuto

criadas, sempre no sentido de viabilizar uma comunicagao agil 4 distancia,

ARTIGO 81° - Em caso de dissolugdo da SBMFC, seu Patrimdnio sera destinado as
Instituicdes de Utilidade Pudblica.

ARTIGO 82° - O Conselho Diretor, a Diretoria, as Comissdes e as Entidades Filiadas,

bem como os associados. poderdo apresentar Propostas para reforma ou emenda d6
Estatuto.

ARTIGO 83°- O presente Estatuto passa a vigorar a partir da data de sua aprovagao NIotusbx
pela Assembleia Geral, revogando-se o Estatuto anterior, registrado no Cartério de
Registro de Pessoas Juridicas de Porto Alegre - Rio Grande do Sul, e as demais
disposigdes em contrario.

Rio de Janeiro/RJ, 18 de junho de 2018

G vanessa H
B o, Gow . B 8 .
2 Thiago Gomes da Trindade aniel Knupp Augusto v-oe

Presidente da SBMFC Secretaria Geral da SBMFC
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02/05/2019 Receita Federal do Brasil @{NDA Ri5
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL o m—t f
\
g |
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA NS Assinators |

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | DATA OE ABERTURA

::A‘_Ir ?;:g19!0001-61 CADASTRAL 27/08/1986

NOME EMPRESARIAL

SOCIEDADE BRASILEIRA DE MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

SBMFC DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas 2 cultura e 2 arte
94.99-5-00 - Atividades associativas nédo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV FRANKLIN ROOSEVELT 00039 APT1311

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
20.021-120 CENTRO RIO DE JANEIRO RJ
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

SECRETARIA@SBMFC.ORG.BR (21) 3553-1352

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dkkddk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 24/09/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
R Erembar

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018,
Emitido no dia 02/05/2019 as 17:21:59 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

hltps:lfwww.receita.fazenda.gov.br!pessoajuridicaicnpj.’cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 30.190.219/0001-61
Razao Social:SOCIEDADE BRASILEIRA DE MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDAD
Endereco: ROD SC 401 / 3854 / SACO GRANDE FLORIANQPOLIS - SC

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:16/06/2019 a 15/07/2019

Certificacdo Namero: 2019061600325520970870
Informagao obtida em 27/06/2019 10:27:32

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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JUSTICA DO TRABALHO -

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SOCIEDADE BRASILEIRA DE MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE
(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 30.190.219/0001-61

Certiddo n®: 172983245/2019

Expedicédo: 24/05/2019, as 11:51:33

Validade: 19/11/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedicdo.

Certifica-se gue SOCIEDADE BRASILEIRA DE MEDICINA DE FAMILIA E

Cc (o] M U N I D A D E
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ

sob o n° 30.190.219/0001-61, NAO CONSTA do Banco Nacional de

Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidido sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicéio.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigac¢des
estabelecidas em sentencga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS %
Secretaria Municipal da Fazenda £ ;ﬁi E’;

Certidao Negativa de Débitos Relativos a Tributos Municipais e Divida Ativa do Municipio

CcMC CNPJ Nome
4613791 | 30.190.219/0001-61 | SOCIEDADE BRAS DE MED DA FAMILIA E COMUNIDADE

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade da(s) pessoa(s)
acima identificada(s) que vieram a ser apuradas, é certificado que n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a
tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda (SMF) e a inscrigbes em Divida Ativa do Municipio. Esta
certiddo refere-se exclusivamente a situagdo da pessoa juridica no 4mbito da Secretaria Municipal da Fazenda de
Florianépolis.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autencidade na Internet, no enderego
<http://portal.pmf.sc.gov.br/entidades/receita>, Servigos - Servigos on-line - link Verificagéo de Documentos Eletrénicos,
passando o numero do documento 1955331 e o codigo 42372DB7

Certidao Numero 03901XI
Emitida 07/05/2019 17:17.41
Valida até 05/08/2019 conforme o Art. 194 Lei Complementar 4823 de 02 de janeiro de 1996.

Florianépalis (SC) 07 de maio de 2019
Secretaria Municipal da Fazenda

Assinatura Digilal: 42372DB702238DC97B623D4AT244352E 16F3579D
Dala: D7/05/2019 17:17:41 - Protocolo: 16597617 - Documento: 1955331
Documento autenticado digitaimente

ATENGAO: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento

Rua Tenente Silveira 60, Centro - Floriandpolis - SC 0**48 3251 6400 - CEP 88010-300.
http://portal.pmf.sc.gov.br/entidades/receita, link Servigos - Servigos on-line -Verificagdo de Documentos Eletrénicos.

f~) DME QME - Tmmraecen + 24/08/2071Q 12-N71-48
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“Assinaturs

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): SOCIEDADE BRASILEIRA DE MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE
CNPJ/CPF: 30.190.219/0001-61
(Solicitante sem inscrigdo no Cadastro de Contribuintes do ICMS/5C)

Esta certiddo é vélida para o niimero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que ndo consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda,

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdo pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Ntmero da certiddo: 120140052445640

Data de emissdo: 24/05/2019 11:59:22
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lein 23/07/2019
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 24/05/2019 11:59:22
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MINISTERIO DA FAZENDA \ ,éf/
Secretaria da Receita Federal do Brasil N\ R

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: SOCIEDADE BRASILEIRA DE MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE
CNPJ: 30.190.219/0001-61

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigcdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administraggo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:30:47 do dia 04/01/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/07/2019.

Caodigo de controle da certidao: 64A9.574D.1665.DBA8

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1ofl 24/05/2019 12:



28/05/2019 Gmail - RES: 15° Congresso Brasileiro de Medicina de Familia e Comunidade - CBMFC 2019 - Emissao da Nota de Empenho

M Gmall Karine Dias <karine.smsfrg@gmail.com>

RES: 15° Congresso Brasileiro de Medicina de Familia e Comunidade - CBMFC
2019 - Emissao da Nota de Empenho

1 mensagem

MFC <inscricao@cbmfc2019.com.br> 24 de maio de 2019as/18;10

Para: karine.smsfrg@gmail.com /é‘?:l’ N
o %)
£ g0 &

Boa tarde Karine, \ Folha ne

Assinatura

Conforme solicitado, seguem dados e orientagdes para emissdo da nota de empenho para
pagamento de inscricdo do CBMFC 2019

Regras

Cadastro:

Efetuar cadastro de todos os participantes no site do congresso — www.cbmfc2019.com.br — antes do
envio da nota de empenho (apenas cadastro).

Favorecido:

Sociedade Brasileira de Medicina de Familia e Comunidade

CNPJ 30.190.219/0001-61

Inscricdo Estadual: ISENTA

Endereco: Rodovia SC 401, 3854 - Bairro Saco Grande - CEP: 88032-005 - Florianépolis/SC
Dados bancarios:

Banco Itall — 341 / Agéncia: 8587 / Conta Corrente: 21.136-1

Nota de empenho:

A nota de Empenho devera ser encaminhada a Secretaria do Congresso, pelo email -
inscricao@cbmfc2019.com.br para confirmacgao das inscrigées. Apos o envio da nota de empenho,
entrar em contato com a Secretaria Executiva — Oceano Eventos — A/C — Rafael Souza - Coord. de
Inscricdes pelo telefone 48 3322-1021, para confirmar o recebimento.

Orientacdes gerais:

1 - Para pagamento via Nota de Empenho, deve-se considerar o valor em que o pagamento
sera feito conforme periodos da tabela.

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=12258ef4f5&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1634449216434837431&simpl=msg-f%3A16344492... 1/3



28/05/2019 Gmail - RES: 15° Congresso Brasileiro de Medicina de Familia e Comunidade - CBMFC 2019 - Emiss&o da Nota de Empenho

WOA R/g™
‘3‘} 2 - A@@scrigées por meio de NOTA DE EMPENHO serdo recebidas até a data de 13 DE JUNHO DE

A~

- A
v

r
—F=Informar a data do pagamento e instrucdo para emissao da nota fiscal.

PREE

\_7“34 "““Apés o pagamento da nota de empenho, a entidade pagadora devera enviar o comprovante do
pagamento, para que seja efetuada a baixa do débito junto a mesma;

5 - Ndo havendo Nota de Empenho ou auséncia do nome em documento previamente enviado até a

data estipulada, nos termos do item 2, o inscrito devera fazer o respectivo pagamento no ato de
sua inscricao na secretaria local, de acordo com sua categoria;

6 - Comprovando-se a duplicidade de pagamento de inscrigdo, a devolugdo seré efetuada de forma
integral através de depésito bancério até 45 (trinta) dias ap6s o término do evento;

7 - Nao serao consideradas Notas de Empenho que ndo estiverem condizentes com as orientagoes
acima.

Qualquer duvida, estamos a disposicao.

Att

‘ Rafael J. Souza

v Coordenador de Inscrigbes
Oceano Eventos
-
.‘.’—.—;c%g +5548 33221021

WWW.oceanoeventos.com.br

De: inscricao@cbmfc2019.com.br [mailto:inscricao@cbmfc2019.com.br]

Enviada em: quinta-feira, 23 de maio de 2019 08:56

Para: inscricao@cbmfc2019.com.br

Assunto: 15° Congresso Brasileiro de Medicina de Familia e Comunidade - CBMFC 2019 - Emissdo da Nota de
Empenho

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=12258ef4{5&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A16344492164348374318&simpl=msg-f%3A16344492 . .
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FRESEITUIA BUNICIPAL
FAZENDA PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
: Secretaria Municipal de Administracao

R’O GRANDE ‘ Divisao de Compras e Licitagdes

Fazenda Rio Grande, 30 de maio de,2019.
; /L‘c,““ \ R/{)\""

& %)\
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MEMORANDO CIRCULAR N° 02/2019 ’5 Z : E-

Folha n2

Assinatura

Aos Secretarios Municipais, Ordenadores de Despesa e Servidores Publicos encarregados
da solicitagao de compras de passagens aéreas.

Ref. Saldo contrato para compra de passagens aéreas.

Infformamos que o contrato n° 78/2015 da empresa CASANOVA TURISMO LTDA
estabelecida a Rua Frei Gaspar madre de Deus n°® 101 — Portao — Curitiba/PR, inscrita no
CNPJ sob n° 11.050.221/0001-90, encontra-se sem saldo para aquisicao de passagens
aéreas a partir da data de 30/05/2019.

Justificamos que o vencimento do contrato sera no dia 23/09/2019, e que ja foram
aditivados 25% do mesmo, desta forma nao possuimos mais saldo para compras.

Contando com o habitual espirito de colaboragéo, nos colocamos 2 disposicéo para
quaisquer esclarecimentos.

Iﬂ_e ciosamente,
|
\

ClaudeminJosé de Andrade
Secretario Muricipal de Administracao

Carina Daj Eela Alves da Silva

Diretora Setorial da Divisdo de Compras e Licitagdes

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande/PR - CEP 83823-901 - Fone/Fax (41) 3627-8500



PREFEITURA DE Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Salide

Unidade de Satide Vila Marli
RIO GRANDE Enderego: Av. Paraguai, 1738 - Nagdes, Fazenda Rio Grande —
] PR.
Telefone: 3608-1713 A eNDA B
SECRETARIA MUNICIPAL DE E-mail: us.vilamarli@fazendariogrande.pr.gov.br /Y o
SAUDE [
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E Folha ne

Assinatirs

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Venho respeitosamente por meio deste alegar conhecimento da informacao repassada a
esta servidora, quanto a falta de saldo para aquisicdo de passagens aéreas solicitadas
em virtude ao Congresso que irei participar de 10 & 13 de Julho deste ano, que sera
realizado em Cuiaba-MT. Demonstro ciéncia e concordancia em retirar tal valor das
diarias cedidas conforme Lei Municipal 168/2003 e suas alteragdes (Decreto 3444 de
22/07/2013) por este departamento para somente assim ter condicoes em realizar a
viagem. Deixo claro que além das passagens aereas ja negadas solicitei custeio das
diarias, inscricdo do congresso e realizacdo da prova de titulos que ocorrera junto ao
congresso nas datas acima citadas. Em tempo destaco que nzo estarei em férias no
periodo mencionado haja vista que solicitei alteracéo junto ao RH para nao haver nada
que possa desabonar a néo participagéo neste evento grandioso e que trara beneficios e
gnose inigualaveis.

Sem mais J[?U/L&Cu Q ] /R ! "}WV@

- i\“a og',e'\r‘&

GA\
P\
7
Z
=)
m



DA 55 |
Q?:LE II’/O\ |
A
Ly
Tl -
Folha 2
A~

_-_Amh:*——.
PREFEITURA DE . u
FAZE D A Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Administragéo
Rlo GRAN DE Divisdo de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal
Enderego: Rua Manoel Claudino Barbosa, 1.760
CEP: 83.833-080
Fazenda Rio Grande/PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE Teifone (1) 0087360
ADMINISTRACAO

é‘\

qu*d‘b

PARECER TECNICO N.° 36/2019 — DT&DP
PROCESSO ELETRONICO N.° 19449/2019

Atendendo ao solicitado pela Secretaria Municipal de Administragéo, procede-
se andlise do Processo Eletrénico n.° 19449/2019, no qual consta a solicitagdo de

Diarias para participagdo de servidora no 15.° Congresso Brasileiro de Medicina de

Familia e Comunidade, a ser realizado entre os dias 10 e 13 de julho de 2019, em
Cuiaba/MT.
1. Preliminarmente, destaca-se que esta Divisdo se limita a analise da

relevancia da participacdo de servidores publicos em agbes de capacitagao, por
intermédio do exame pormenorizado entre as atribuigbes do cargo e/ou fungéo dos
requerentes e o conteido do evento, ndo cabendo a este departamento a analise
juridica, administrativa e de conveniéncia e oportunidade.

2. Considerando que o capital humano é o principal fator responsavel pela
competéncia e sucesso nas organizagﬁes1. compreende-se que a capacitacao
profissional, fomentada pela aprendizagem de novas habilidades, conhecimentos e
atitudes, torna-se fundamental para a conquista da eficiéncia e eficacia organizacional.
Corroborando esta afirmagdo, é possivel dizer que o desenvolvimento de uma
organizagéo esta diretamente relacionado a capacidade de desenvolver pessoas e ser
desenvolvido por pessoas’.

3. Conforme assevera ldalberto Chiavenato®, a capacitagé@o profissional deve ter
um objetivo a cumprir, e seus resultados devem se relacionar com este objetivo. Para
este autor, o treinamento ndo é um fim em si mesmo, mas um meio para alcangar
resultados face ao alcance dos objetivos e metas institucionais. Desse modo,
compreende-se a importancia de definir, de maneira antecipada, os resultados a serem
alcangados.

4. Salienta-se que, conforme preconiza o artigo 68 da Lei Municipal n.°
168/2003, as diarias tém como finalidade o interesse publico, o qual devera ser

L
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PREFEITURA DE

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Administragéo

Divisdo de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal
R'o GRANDE Enderego: Rua Manoel Claudino Barbosa, 1.760
CEP: 83.833-080
—e Fazenda Rio Grande/PR
Telefone: (41) 3608-7360
SECREB?dRILA!ShﬂrgngCKIPOAL DE treinamentopmfrg@gmail.com

devidamente atestado e justificado pelo secretario da pasta. Assim sendo, € importante
mencionar que por intermédio do Decreto n.° 4960/2019, publicado na data da emissao
deste parecer, houve o remanejamento de agente publico designado para responder
pela Secretaria de Salde.

5. A Secretaria requerente assinala que a participagdo no evento fundamenta-
se na necessidade da educagdo permanente dos profissionais, bem como a atualizagédo
de técnicas para a atuagdo, uma vez que impacta positivamente na melhoria do
processo de trabalho e assisténcia a populagdo, bem como o aperfeicoamento para
suas atividades diarias no municipio. Destarte, a requerente atesta que a participagao
no Congresso é primordial para o bom andamento de saude publica, e com o
aperfeicoamento da prevengéo na saude podemos reduzir consideravelmente os gastos
com tratamentos de salde, a participagdo do servidor em tal congresso colaborara
grandemente para uma eficacia em sadde da familia no municipio.

6. Conforme exposto no item anterior, a secretaria atesta e justifica, com base
no interesse publico, a participagdo da servidora no evento. Por conseguinte,
depreende-se que o tema do evento possui correlagdo e compatibilidade com o cargo
ocupado e fungdo exercida pela servidora, e ainda, que a organizagdo didatico-
pedagégica e curricular do congresso pressupde ser coerente, adequada e suficiente
para conduzir a profissional ao objetivo almejado.

7. Todavia, cabe ressaltar que a requerente alega que as diarias solicitadas
também tém como finalidade a realizagdo da prova de titulo de Especialista em

Medicina de Familia e Comunidade, conforme descrigbes a seguir:

“Cabe salientar que caso a funciondria Paula Aparecida Ramos Nogueira
obtenha éxito na obtengdo da prova de titulo[...]" (Oficio n.° 001/2019 da
Unidade de Saude Vila Marli.
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“Realizarei a prova de titulo de Especialista em Medicina de Familia e
Comunidade no dltimo dia do Congresso” (Solicitagdo de diarias assinada pela
requerente e com data de 03/05/2019).

“[...] e realizagéo da prova de titulos que ocorrerd junto ao congresso nas datas
acima citadas’. (Resposta & Secretaria Municipal de Administragao assinado
pela requerente e com data de 05/06/2019).

“Ressalto ainda que no ultimo dia a Doutora Paula Aparecida Ramos Nogueira
ir4 realizar uma prova de titulos onde se alcangado o objetivo [...]" (Memorando
n.° 324/2019 da Secretaria Municipal de Saude).

8. Apesar da instituicdo promotora do evento também ser a responsavel pela
organizagdo da prova de titulos, ndo foi encontrada qualquer outra correlagao entre
ambos. Destaca-se, ainda, que a prova ocorrera no dia 14 de julho, ou seja, um dia
apds e nao durante a realizagéo do evento conforme relatos supramencionados.

Diante do exposto até aqui, salientamos que cabe a autoridade competente a
observancia dos fatos aqui elencados, bem como a deliberagéo sobre a concessao das
diarias, posto que seja o secretario da pasta que atesta e justifica o interesse publico na
participacao de servidores sob sua gestéo para fins de concesséo de diarias a servigo.

E o parecer.

A considerag&o superior.

Fazenda Rio Grande, 12 de junho de 2019.

Mic ed@/ei(gi An ersson%rsa

Divisdo de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal

;ULRICH. D. Os campedes de recursos humanos: inovando para obter os melhores resultados. 6.ed. Sao Paulo: Futura, 1998.
DUTRA, J. S. Gestao de pessoas: modelo, processos, tendéncias e perspectivas. S&o Paulo: Atlas, 2009.

3CHIAVENATO., |. Treinamento e desenvolvimento de recursos humanos — como incrementar talentos na empresa 8.ed. Barueri:
Manole, 2016,
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SOCIEDADE BRASILEIRA DE MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE - Login Q Busca Junte-se a nés

INSCRICOES ABERTAS PARA PROVA DE TiTULO
DE ESPECIALISTA EM MEDICINA DE FAMILIA E
COMUNIDADE

12 de margo de 2019

A Diretoria de Titulagdo da SBMFC divulga a abertura das inscricbes para a 26" edicio da Prova de Ttulo de Especialista em Medicina de Familia e
Comunidade (TEMFC). A prova serd aplicada unicamente na cidade de Cuiaba / MT, no dia 14 de julho de 2019, domingo, das 9 as 14 horas, horério

local.

O edital, publicado a partir da autorizagdo da Associacao Médica Brasileira (AMB), esta disponivel na pagina exclusiva do titulo no site da
SBMFC:

AMWW.SDIME or, r f tual/. No documento estao todas as regras e documentos Necessanos para efetrvar a INSCICao0.

Membros adimpientes da SBMFC tém valor exclusivo. Caso ainda ndo seja socio, faca seu cadastro aqui, Se ja for associado, mas esta em situagio

financeira irregular, acesse a area restrita com login e senha para efetuar o pagamento online

A titulago & um passo importante para todo médice que j4 atua na especialidade, a obtengao do titulo certifica a qualificacio do profissional e
muitas vezes € pre-requisito em selegdes e concursos publicos para atuagao como MFC. Para além disso, é um fator de valorizacdo financeira em
municipios com Plano de Cargos, Carreiras e Salanos estruturados. 1;%\\\ DA R%\
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15° CONGRESSO BRASILEIRQ DE
MEDICINA DE FAMILIA
~ E COMUNIDADE

10 A13 DE JULHO DE 2019

CENTRO DE EVENTOS DO PANTANAL
CUIABA - MATO GROSSO

A SAUDE EM NOSSAS MAOS:
' BOAS PRATICAS NA MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Assinatura

Fazenda Rio Grande, 13 de Junho de 2019.

A/C Compras e Licitacoes

Em resposta ao parecer manifestado pela divisdo de treinamentos, ressalta-
se esta secretaria a importancia da participagéo do servidor no referido evento, e
justifica-se que a Prova de Titulos € um complemento ao crescimento do servidor,
mas entende esta secretaria de salde que caso a Administragiao Publica veja que
nao motivos para o custeio da Prova de titulos a Servidora custeara as despesas
com a prova. Mas que a gestdo de Salde visando o interesse no crescimento do
servidor ressalta a importancia de custear a prova de titulos.

Segue também autorizacdo de secretaria de Saude conforme decreto n°
4960/2019.

Sem mais para a ocasido, reiteramos votos de estima e consideragcao ao

mesmo tempo em que colocamo-nos a disposigédo para eventuais esclarecimentos.

Cordialmente,

IRANI APARECIDA DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Satde

Decreto n°. 4960/2019

Rua: Francisco Claudino dos Santos, n°. 430 - Telefone: +55 (41) 3608-7450
Pioneiros - CEP 83.833-056 - Fazenda Rio Grande - Parana
E-mail: saudefazenda@gmail.com
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Relagdo das Coletas de Pregos (por material) _‘é o |2 ; (Periodo de 01/06/2019 a 28/06/2019)
Z £ \jZ
o, | <
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N3yg_
Item Fornecedor Nome da Marca Quantidade Prego Unitario Preco Total Venceu
Numero da Coleta: 172/2019 Data: 28/06/2019
Material: 74010149 - Pagamento de inscri¢do da servidora Paula Aparecida Unid.: Tx
1 SOCIEDADE BRASILEIRA DE MEDICINA DE FAMILIAE COMU - (14999) 1,000 720,0000 720,00 Sim b
Total da Coleta: 720,00
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Assinatlra

() Convite () Concorréncia

() Pregao Presencial () Concurso

( ) Pregao Eletrénico ( ) Dispensa de Licitagao

( ) Tomada de Precos (X) Inexigibilidade de Licitagao

1) OBJETIVO: Inexigibilidade de Licitacdo para pagamento de inscricdo de servidor
no 15° Congresso Brasileiro de Medicina de Familia e Comunidade, que acontecera
entre os dias 10 a 13 de Julho de 2019 na cidade de Cuiaba/MT, conforme
solicitagao da Secretaria Municipal de Saude.

2) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).

3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos emissao de Nota Fiscal e
de acordo com a disponibilidade Financeira.

4) DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: Conforme PPA 2018 a 2021

Coadigo Funcional Fonte Recurso
Reduzido
1308 15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 3371 Estadual

5) RECURSOS FINANCEIROS

Ha previsao de recursos financeiros e sera incluido na Programacéo de acordo
com a disponibilidade
( ) Nao ha previsao recursos financeiros

6) Declaramos que a analise da regularidade orgamentaria e legal é feita pelo 6rgao
solicitante, de acordo com as informagbes constantes no processo e epigrafe, em
conformidade com o que dispdes os Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

Fazenda Rio Grande, 28/06/2019

/

'&rﬂenw ]’{O‘W ..{_:t;n‘\d& /

Fernando Henrique dos Santos Givanildo F isco Pego
Compras e Licitacdes Matricu 49.543
Matricula 356.210 Contador CRC/RR 04681/0-3

b’

Cassia Cristina dé Souza Almeida
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas
Decreto 4720/2018
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PROTOCOLO N° 19449/2019 {%EJ Ao %
MEMORANDO N° 324/2019 \ “:@; "
REQUERENTE: Secretaria Municipal de Saude \ AT

Ao Juridico.

Considerando que ndo ha Processo/Contrato/Ata de Registro de Preco vigente com

objeto semelhante, e por tratar-se de pagamento de inscricdo, remeto o processo para

andlise e parecer, para que verifiqgue a possibilidade de realizar a Inexigibilidade de

Licitacao, atendendo 0

solicitado.
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Fone/Fax (41) 3627-8500
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PARECER N° 432/2019 -

Processo n° 19449/2019

Interessado: Secretaria Municipal de Saude

Objeto: Inexigibilidade de Licitagao

Pretende o Municipio de Fazenda Rio Grande, consoante requerimento da Secretaria
Municipal de Saude a inscricdo de se servidor do municipio no "XV Congresso Brasileiro de Medicina
da Familia e Comunidades” a realizar-se nos dias 10 & 13 julho em Cuiaba/MT, com inscri¢do no valor
total de R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).

Desde ja saliento que ndo é objeto de andlise juridica a efetiva existéncia de interesse
publico na participagao de servidores no congresso e a justificativa apresentada’ e que a aceitagdo ou
nao da mesma como suficiente se dara com a autorizacgdo ou nao do Prefeito Municipal para
realizagao do procedimento.

Da analise do processo, temos que: o processo teve inicio com a requisicao da
Secretaria interessada, foram atestadas as informagOes das dotagbes orgamentarias e existéncia de
recursos. O processo ainda nao foi autorizado pelo Prefeito Municipal.

A licitacdo € inexigivel quando ocorre, no caso concreto, circunstancias especiais, de
fato ou de direito, previstas em lei, as quais revelam-se inviabilizadoras de competicdo, afastam
peremptoriamente a licitagdo, consubstanciando numa presuncao relativa de que a licitagdo nao pode
ser realizada em razdo do objeto ou em razdo da pessoa ou em razdo de situagoes excepcionais.

Oportuno ainda ressaltar o entendimento trazido pela decisdo 439/1998 do Tribunal
de Contas da Unido:

TCU — Decisao 439/1998 - Plenario

O Tribunal Pleno, diante das razoes expostas pelo Relator, DECIDE:

1. considerar que as contratacoes de professores, conferencistas ou instrutores para
ministrar _cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a
inscricdo de servidores para participacao de cursos abertos a terceiros, enquadram-se

na hipétese de inexigibilidade de licitacdo prevista no inciso II do art. 25, combinado
com o inciso VI do art. 13 da Lei n° 8.666/93;

Apenas para restar consignado, o valor total ndo ultrapassa o limite legal para

dispensa de licitagao.

! Tratam-se de critérios de mérito administrativo.

Rua Jacaranda, 300 — Nacgdes —Fazenda Rio Grande - Pr




Fﬂllﬂul‘ MUNICIPAL

END& MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
GORFIO RIO GRANDE ESTADO DO PARANA

= Portanto é juridicamente possivel a inexigibilidade de Licitagdo, conforme dispoe o art.
25, “caput” e seu inc. II, da Lei Federal 8.666/1.993 combinado com os requisitos legais do art. 26 da
mesma Lei.

Ha no processo Parecer Técnico da Divisdo de Recursos Humanos favoravel, com
ressalvas, a participagao da servidora no referido evento.

Ressalte-se, por fim, que os critérios e a andlise de mérito (oportunidade e
conveniéncia do pedido) constituem analise técnica da Secretaria solicitante, bem como, a verificacao
das dotagbes orgamentarias e especificidade do objeto, pelo que, o presente opinativo cinge-se
exclusivamente aos contornos juridicos formais do caso em comento.

E o parecer.
Fazenda Rio Grande/PR, 01 de julho de 2019.

" ——
Fabio Julio Nogara
Procurador do Municipio
Matricula 350.950
OAB/PR 41.224

Rua Jacarandd, 300 — Nagdes —Fazenda Rio Grande - Pr
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PROTOCOLO N° 19449/2019 ""':QT;"
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 33/2019 ——~—~

Inexigibilidade de Licitacao, na forma do Art. 25, “caput” e seu Inciso Il, da Lei Federal
8.666/93 combinado com os requisitos legais do Art. 26 da mesma Lei, a despesa abaixo

especificada:

OBJETO Inexigibilidade de Licitagcdo para pagamento de inscricao de servidor no 15°
Congresso Brasileiro de Medicina de Familia e Comunidade, que acontecera entre os dias
10 a 13 de Julho de 2019 na cidade de Cuiaba/MT, conforme solicitacdo da Secretaria

Municipal de Saude.

PESSOA JURIDICA: SOCIEDADE BRASILEIRA DE MEDICINA DE FAMILIA E

COMUNIDADE
CNPJ: 30.190.219/0001-61
VALOR: R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).

Dotagao Orgamentaria:

Codigo Reduzido Funcional Fonte

1308 15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 3371

Condigcao de Pagamento: Depdsito bancario em até 30 dias apos o recebimento da N.F.

Fazenda Rio Grande/PR, 01 de Julho de 2019.

Prefeito Municipal

a, 300 - Nagbes - Cep: 83823-901 - Telefone: (41) 3627-8500

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande - Rua Jacaran




SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

- = g o y Q_l‘\ DA 'ﬁf’.’
Comissao Permanente de Licitagdes ’6

‘ CONTRATACAO DIRETA
Inexigibilidade de Licitacao N° 34/2019

PROTOCOLO: 19449/2019

Objeto: Inexigibilidade de Licitagdo para pagamento de inscricdo de servidor no 15°
Congresso Brasileiro de Medicina de Familia e Comunidade, que acontecera entre os dias
10 a 13 de Julho de 2019 na cidade de Cuiaba/MT, conforme solicitagdo da Secretaria
Municipal de Saude.

PESSOA JURIDICA: SOCIEDADE BRASILEIRA DE MEDICINA DE FAMILIA E
COMUNIDADE

CNPJ: 30.190.219/0001-61

VALOR: R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).

MODALIDADE/FUNDAMENTO: Inexigibilidade de Licitagao, na forma do Art. 25, “caput”
e seu Inciso Il, da Lei Federal 8.666/93 combinado com os requisitos legais do Art. 26 da
mesma Lei.

AUTORIZAGAO: 01/07/2019
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TERMO DE RATIFICAGAO

Ratifico por este termo, a Inexigibilidade de Licitagao n° 34/2019, que tem como objeto
pagamento de inscrigdo de servidor no 15° Congresso Brasileiro de Medicina de Familia e
Comunidade, que acontecera entre os dias 10 a 13 de Julho de 2019 na cidade de
Cuiaba/MT, em favor da proponente: SOCIEDADE BRASILEIRA DE MEDICINA DE
FAMILIA E COMUNIDADE - CNPJ n° 30.190.219/0001-61, no valor total de R$ 720,00
(setecentos e vinte reais), com base no Art. 25, “caput” e seu Inciso Il, da Lei Federal
8.666/93 combinado com os requisitos legais do Art. 26 da mesma Lei, e suas alteragées
posteriores, de acordo com parecer da Procuradoria Juridica n° 432/2019, e tendo em
vista os elementos que instruem o protocolo administrativo n® 19449/2019.

o
efeito Municipal

Rua Jacaranda, 300 - Nagbes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901.
Fone/Fax (41) 3627-8500




Diario Oficial Eletrénico =
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
018 - Edicao n°126/2019 de 03 de julho de 2019

Didrio Oficial Eletronico - Criado pela Lei n® 1.218/

P A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA IO GRANDE
ESTADO DO PARANA

RIO GRANDE ‘i

PREGAD PRESENCIAL N°. 4812019
Processs Administrativo 1", 1262019 ( Protocole n* 218902019
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: Aquiscic de materal de bmps2a para lsnder By recriscades G Secwisas
Muncoas

LEGISLAGAD: Lais Federas n*. 8.666/1963 o 10 5202002, Lei Complsmentar n® 12372006, Lsi
Municipal n* 2602005 « Decreios Municipais n*. 1096/2006 o 125472008

Daia para enirega dos smveoes 3 Proposts e Pregon o de Hatiitackc 10 de Juiho de 201,
s DFNOOmmin

LOCAL: Prefeiura Municioal de Fazenda Rio Grande. sihuada & Fua Jacarsnds. XU - hates -
Saia de Licractien (ermeo)

© adital complelo estarh & disposiclo dos inleressados 8 partr de 03 de Juho de 2018, no
wodareco hilp fwew iazendancarande proovin » na Secrelaria Municipsl de Administraclo -

= & SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD
& s
Comissio Permanente de Lickagdes
CONTRATAGAC DIRETA

Inexigibilidads de Licitacho N* 34/2019

PROTOCOLO:; 184402010

Objeto: inexgbidade de Licitaco para pagamento de inscrgfio de servidor no 15%
Congroaso Brasiiero de Medicina de Familla ¢ Comunidade, que sconlecerd entre os dias
10 @ 13 de Juho de 2010 na cidade de Culsbd/MT, conforme solictaglio da Secretaria
Muncpal oe Sauoe

PESSOA JURIDICA: SOCIEDADE BRASILEIRA DE MEDICINA DE FAMILIA E
COMUNIDADE

CNPJ: 30.180.218/0001-81

VALOR: RS 720,00 (setecontos o vinte reais)

Pagina 5

Sator da L caden
MODALIDADESFUNDAMENTO: Inevigiviidade de Lictacaa. na forma do At 25, “capul
rm@;&mm 02 do oo ¢9 29 ® seu Incso I, 2a Lei Federal 8665/53 combinado com os frequistos leges do Art. 26 da
// masma Lol
f 5 AUTORIZAGAD: 01/07/2019
|
) PREFEITURA MUMCIPAL DE FAZENOA RIO GRANDE
- ., RIO GRANDE Sis. " Divisdo de Compras e Licitagbes
- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS TRAGAC RIO GRANDE "" "
< {3
Comisaio Parmanente da Liciiagbes
TERMO DE RATIFICACAO

CONTRATAGAO DIRETA

Dispensa de Licitago N* 33/2019
PROTOCOLO: 1639612018

Objeto: de lcftaglo para conlratagAa do assessoria especifica para a discipling
de lingua portuguesa. Conforme pedido da secretaria municipal de educagio

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE-PR.
PESSOA JURIDICA. IDEIA - COMERCIO DE JOGOS PEDAGOGICOS LTDA - EPP

CNPJ: 18.310.326/0001 4
VALOR: R$ 8.000.00 (8

i mil reais)

AUTORIZAGAQ: 270872018

Rua Ja

Ratfico por esie tenmo, a inexigibiidade de Licitagho n" 3472018, que tem como objelo
pagamento de inscriclo de servidor no 15° Congresso Brasileiro de Medicina de Familia &
Comunidade, que acontecerd entre os dias 10 a 13 da Julho de 2018 na odade de
CuisbaMT, om favor da proponenie. SOCIEDADE BRASILEIRA DE MEDICINA DE
FAMILIA E COMUNIDADE - CNPJ n* 30.190, 218000161, no vaior total de RS 720,00
[setecentos # vinte reais), com base no AL 25, “capul’ e seu Inciso I, da Lei Fedaral
8.666/33 combinada com 08 requIBios legais 0o An 26 da mesma Lai, & Ruas ateragdes
postonionss, de SCOMID COM parccer da Procuradoria Juridica n* 43212010, e tenda em
vista 08 slementos que instruem o protocok adminstrative 7 18442016

NV
Marpio Cliidic Woaniask
Prefeito Municipal

Julio




03/07/2019

TRIBUNAL DF CONTAS DO ESTADO

Detalhes processo licitatorio

Mural de Licitagbes Municipais

TCEPR

3 PARAMA

Entidade Executora

Ano*

N licitagdao/dispensa/inexigibilidade*
Modalidade*

Numero edital/processo*

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
2019

34

Processo Inexigibilidade

138

Instituicao Financeira

Contrato de Empréstimo
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Informacgdes Gerais

Recursos provenientes de organismos internacionais/ multilaterais de crédito

Descricao Resumida do Objeto*

Dotagdo Orcamentaria*

Preco maximo/Referéncia de preco -
R$*

Data Publicagdo Termo ratificagao
Data de Langamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Inexigibilidade de Licitacdo para pagamento de inscricdo de servidor no 159
Congresso Brasileiro de Medicina de Familia e Comunidade, que acontecera entre
os dias 10 a 13 de Julho de 2019 na cidade de Cuiaba/MT, conforme solicitacdo da

Secretaria Municipal de Satde.
1502103010003205433903900000

720,00

03/07/2019

Ha itens exclusivos para EPP/ME?

Ha cota de participacdo para EPP/ME?

Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacdo de EPP/ME?

Ha prioridade para aquisicdes de microempresas regionais ou locais?

Percentual de participacdo:

Data Cancelamento

CPF: 6920943930 (Logout)

Jiservicos.ice.

.br/TCEPR/Municipal/AML/DetalhesProcessoCompra.aspx

Editar l Exduir
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Rua Jacaranda, 300 — Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901.
Fone/Fax (41) 3627-8500




AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO
Nr.: 3617/2019
Processo Administrativo: 138/2019
Processo Nr.: 138/2019
Data do Processo: 03/07/2019
CNPJ: 95.422.986/0001-02 Fone: (41) 36278500  Fax: (41) 3627-8505  |pata da Homologagdo: 03/07/2019
CRUEAPJ-M;ASBR?Orjg;II 300 g I ——— oW DA R,’a < Sequéncia da Adjudicagéo: 1
s ™ PARRIER T Sre - ; A Gp\  |Data da Adjudicagao: 03/07/2019
e 7, { g;; =
{f;g /) c INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
\&- Folhan? " Nr.: 34/2019 -IL
mpenho Ordinario nr.: 6867) \ ._-/!-Z- Folha: 1/1
Formecedor: SOCIEDADE BRASILEIRA DE MEDICINA DE FAMILIA E COMU Cadigo: 14999 Telefone: 2135531352<
Enderego: AV FRANKLIN ROOSEVELT,00039 - APT1311 Banco:
Cidade: Rio de Janeiro - RJ - CEP: 20021-120 Agéncia:
CNPJ: 30.190.219/0001-61 Inscri¢gdo Estadual: Conta Corrente:

Prezados Senhores,

Comunicamos que o fornecedor acima foi vencedor dos itens abaixo especificados.
Aguardamos, portanto, o fiel cumprimento das especificagdes e condi¢des constantes no Processo Licitatorio.

4 15 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 02 - Bloco da Atengéo Basica

Centro de Custo:

Fonte de Recurso: Incentivo Custeio Atengdo Primaria em Saude - APSU

Dotagdes Utilizadas: 2.054.3.3.90.39.00.00.00.00 (1308) - Manuteng&o das Atividades - Bloco da Gestdo Basica

Compl. Elemento: 3.3.90.39.99.99.00.00 - DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA

Condigoes de Pagto: 30 dias apés a emissdo da NF

Prazo Entrega/Exec.: 2

Local de Entrega: Prestacgdo de Servigo - Local indicado pelo solicitante -

Objeto da Compra: Inexigibilidade de Licitagdo para pagamento de inscrigdo de servidor no 15° Congresso Brasileiro de Medicina de Familia e

Comunidade, que acontecera entre os dias 10 a 13 de Julho de 2019 na cidade de Cuiaba/MT, conforme solicitagdo da
Secretaria Municipal de Saude.

Observagoes: S.M.SAUDE - PROT- 194492019 -
erﬂI Auantidade J Unidl Especificagao [ Marca l Prego Unitario ] Prego Total I
1,000 Tx Pagamento de inscrigdo da servidora Paula Aparecida Ramos 720,00 720,00

Nogueira, no 15° Congresso Brasileiro de Medicina de Familia e
Comunidade, que acontecera entre os dias 10 a 13 de Julho de 2019
na cidade de Cuiaba/MT.

Total Geral: 720,00
Desconto: 0,00
(Valores expressos em Reais R$) Total Liquido: 720,00
Fazenda Rio Grande, 3 de Julho de 2019 L
Eronita R ; Srreira
Matricula 221601

Assist.Adm




