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municipal de administracao.
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TERMO DE REFERENCIA
COMPLEMENTAR AQO ANEXO |

1.1 Contratagdo de empresa para realizacéo de Treinamento na modalidade /n Company, sobre
Contratos Administrativos com enfoque para Gestdo, Fiscalizacéo, Alteragéo e Penalidades —

Formacao e Capacitag@o de Fiscais e Gestores de Contratos.

2 ESPECIFICAGOES

2.1 As especificagdes do objeto estéo delineadas na tabela a seguir:

ITEM UNIDADE | QUANTIDADE DESCRIGAO

Curso completo de Contratos Administrativos com
enfoque para gestdo, fiscalizagdo, alteragdo e
penalidades — Formacdo e capacitagéo para 45
Treinamento - ‘ ; servidores gue atuam como fiscais e gestores de
In Company contratos administrativos. Curso de 24h, ministrado
em dias consecutivos em data e local a serem

indicados pela Divisdo de Treinamento e

Desenvolvimento de Pessoal. 1 ,2 /H 0} Ccf

OBJETIVOS
e Formar e capacitar fiscais e gestores de contratos;
e Atualizar os servidores publicos municipais acerca das inovagdes legislativas e
jurisprudenciais na tematica do evento;

¢ Alertar sobre as atribuicdes e responsabilidades dos gestores e fiscais de contratos.

INVESTIMENTO: R$ 30.000,00 (irinta mil reais)
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1. Em consonéncia com os dispositivos do Decreto Municipal n.° 4844/2018', esta
Divisdo realizou, entre os meses de fevereiro e margo do corrente ano, diagnéstico de
necessidades de treinamento, o qual tem por objetivo principal, determinar a necessidade de
melhoria de desempenho profissional, face ao alcance dos objetivos organizacionais, e que
pode ser alcangado por intermédio de agdes de capacitagdo. Os resultados do diagnéstico
evidenciaram, entre outras, a necessidade de aperfeicoamento profissional relacionado a
fiscalizac&o e gestdo de contratos administrativos.

2. Destaca-se a relevancia do assunto dentro da organizacdo da scciedade, tendo em
vista que os procedimentos licitatérios constituem-se como ferramentas fundamentais para a
gestao publica, com consequéncias diretas e indiretas em todas as &4reas dos direitos e
garantias fundamentais previstos na Constituigdo Federal.

3. Conforme assevera Chiavenato®, o treinamento tem como principais objetivos
preparar as pessoas para a execucao imediata das tarefas peculiares & organizagdo por
intermédio da transmissdo de informagdes e desenvolvimento de habilidades, propiciar
oportunidades para o continuo desenvolvimento pessoal e mudar de atitudes no sentido de criar
um clima mais satisfatério entre elas e torna-las mais receptivas as técnicas de supervisio e
geréncia.

4. Segundo Noe®, o treinamento configura-se como o esfor¢co planejado de uma
empresa para facilitar o aprendizado de competéncias, conhecimentos, habilidades e
comportamentos dos funcionarios para que estes possam aplica-los as atividades do dia a dia.

5. Referente a transmissdo de informagdes, Bell & Kozlowski‘ afirmam que os
funcionarios aprendem melhor quando podem interagir com o contetdo do treinamento, com o
instrutor @ com outros treinandos. Desse modo, a relagdo aprendiz-instrutor propicia o
aprendizado do contetido abordado.

6. No que tange a solicitacdo de treinamento por intermédio de inexigibilidade de
licitagdo, € do entendimento desta Divisdo que os objetivos almejados no item anterior,

demandam de acdes de capacitacio eficazes. Corroborando esta perspectiva e reconhecendo
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a inviabilidade de competicdo para a contratagdo de treinamento, Anténio Carlos Cintra do

Amaral® aduz que:

A Administragdo ndc pode realizar licitagdo para treinamento, porque os
profissionais ou empresas sdo incomparaveis. Ndo ha, portanto, viabilidade de
competi¢do. A adog&o do tipo de licitagdo de 'menor prego’ conduz, na maicria
dos casos, & obtengdo de qualidade inadequada. A de 'melhor técnica' e a de
‘técnica e prego sdo invidveis, porque nZo se pode cogitar, no caso, de
apresentac&o de proposta técnica. A proposta técnica seria, a rigor, o programa
e a metodologia, de pouca ou nenhuma diferenciagdo. O éxito do treinamento
depende, basicamente, dos instrutores ou docentes. Que sdo incomparaveis,
singulares, o que torna inviavel a competigéo (1995, p.111).

7. Também ¢é do entendimento deste departamento que o objeto enquadra-se no artigo
13, VI, da Lei 8.666/93, por se tratar de servigo técnico profissional especializado para
treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Assim, considerando a metodologia didatico-
pedagdgica e curricular diferenciada da empresa caracteriza-se como servigo singular que
requer a contratagcao de profissional de notéria especializagdo. Conforme demonstra o Portfélio
e os atestados de capacidade técnica anexos, a empresa conta com palestrantes renomados
em ambito nacional, em sua maioria mestres e doutores, com diversas publicacbes na area,
cumprindo assim com o requisito de notéria especializagdo. Mais uma vez, portanto, estdo
preenchidos os requisitos para enquadramento no art. 25, I, da Lei 8.666/93, para a
inexigibilidade de licitagdo, em conformidade & Sumula 264 do TCU e Orientagdo Normativa 18
da Advocacia Geral da Uni&o.

Diante do exposto até aqui, ressalta-se a importancia da execucdo o treinamento
requerido, visando o aperfeicoamento profissional continuo dos servidores publicos com foco
em resultados institucionais face ao alcance do principal objetivo da Administragdo Publica

Municipal: oferecer servigos de qualidade aos municipes.

4. EXECUGAO DOS SERVICOS

4.1 O servigo de treinamento para formacao e capacitagcdo de 45 servidores e colaboradores
que atuam como fiscais e gestores de contratos administrativos no &mbito municipal, com carga
horaria de 24 horas, devera ser realizado em data, horario e local a ser indicado pela Divisdo de
Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal — Secretaria Municipal de Administragao.
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5.1 O pagamento sera efetuado em parcela Unica, através de depdsito ou boleto bancario, em
até 30 (trinta) dias apds a apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, no protocolo financeiro da
Prefeitura, desde que devidamente atestada pelo Secretario Municipal de Administracdo e
anexada as provas de regularidade com Previdéncia Social — INSS, Fundo de Garantia do
Tempo de Servigco- FGTS e negativa de débitos trabalhistas.

5.2 A Dotagdo Orgamentéria para suporte da execugido deste servico serad indicada pela
Secretaria Municipal de Administragéo.

5.3 No valor descrito no subitem 2 estdo inclusos:

e Honorarios do instrutor/palestrante;

e Material de apoio (canetas, blocos e pasta), apostila com o conteudo, apresentacdo impressa
e Regulamento de Licitagdes e Contratos do SESC;

¢ Certificados de capacitagédo e aperfeicoamento profissional;

e Impostos incidentes sobre a prestagio de servigos;

e Passagens, Hospedagem, alimentagéo e traslado do instrutor/palestrante.

6.1 Durante a vigéncia do contrato, a execugdo dos servicos serd acompanhada e fiscalizada
em todos os seus termos pelo servidor Michel Cleiton Andersson Daversa, matricula 350113,
registrando todas as ocorréncias relacionadas com a sua execucgéo, determinando-se o que for
necessario a regularizagéo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

8.2 A fiscalizagcdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de

imperfeicdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
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inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo Municipal
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993.

7.1. Efetuar a ministragdo do Treinamento nas condi¢des, prazo(s) e local indicado pela

Secretaria/Org&o solicitante, em estrita observancia das especificagdes do Edital e da proposta.

7.2 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo Municipal, inerente ao objeto
do presente Termo de Referéncia.

7.3 Comunicar & Administragdo Municipal, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas que antecede a data da execugdo dos servigos, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.

7.4 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificagdo exigidas na licitagdo;

7.5 Disponibilizar os materiais e equipamento necessarios para a realizagéo do evento.

7.6 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestages a que estéd obrigada, exceto nas
condigbes autorizadas no Termo de Referencia, Edital ou na minuta de contrato.

7.7 Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e
quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugéo do contrato.
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8.1 Realizar a divulgagéo e efetivar a inscricdo dos participantes, disponibilizando local, data e

horario da realizagdo do evento.

8.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens/materiais recebidos
provisoriamente com as especificagbes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitagd@o e recebimento definitivos.

8.3 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através do servidor
especialmente designado para este fim.

84 Notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais
falhas/discrepancias/imperfeices no curso da execugdo do servigo, fixando prazo para a

regularizacao.

8.5 Efetuar o pagamento no prazo previsto no Subitem 5.1.

9.1 Anexos ao presente Termo estio:

e Proposta da empresa com a descri¢do do servigo a ser realizado;

e Documentagdo de habilitagdo da empresa;

e Curriculo e Atestadc de Capacidade Técnica do(s) Profissional/Profissionais.
» Notas comprobatérias de preco compativel ao praticado no mercado.




! 8;’ - \
e
. o

e A (.
B ]
\ - f

/

-

PREFEITURA DE \Nd)
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande™* -~

FAZENDA Secretaria Municipal de Administragao

RI 0 GRAN DE Divisdo de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal
Enderego: Rua Manoel Claudino Barbosa, 1.760, Iguagu

CEP: 83.833-080

Fazenda Rio Grande/PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE Wb 4 s
ADMINISTRACAO

10.1 Elaborado em 06 de junho de 2019 por:

it L/ O,/
Casga‘.lanes Hermes N}’lé eiton An z@?éa

Diretora Geral Divisdo de Treinamento e Desenvolvimento de
Secretaria Municipal de Administracéo Pessoal - SMA

Ciente e de acordo.
Considerando os termos do Art. 7°, §2°, Inciso |, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1883,
APROVO o presente Termo de Referéncia e ratifico a veracidade de todas as informacées aqui
exaradas, assim como afirmo a auséncia de direcionamento de marca e/ou modelo do objeto
em tela.

Secretario pal de Administragédo
Referéncias:
1. FAZENDA RIO GRANDE. Decreto n. 4844/2019. Lex: Institui, no &mbito da Administragéo Direta e
Indireta do Poder Executivo do Municipio de Fazenda Rio Grande, Estado do Parana, a Escola de
Administrag&@o Publica e confere outras providéncias. Fazenda Rio Grande, 2018.

2. CHIAVENATO, I. Treinamento e desenvolvimento de recursos humanos — como incrementar
talentos na empresa. 8.ed. Barueri: Manole, 2016.

3. NOE, R. A. Treinamento e desenvolvimento de pessoas: teoria e pratica. 6.ed. Porto Alegre: AMGH,
2015.

4. BELL, B.; KOZLOWSKI, S. W. J. Active learning: effects of core training design elements on self-
regulatory processes, learning and adaptability. Journal of Applied Psychology, v.93, p.296,316, 2008.
5. AMARAL, A. C. C. Ato Administrativo, Licitagbes e Contratos Administrativos. Sao Paulo:
Malheiros, 1995.
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|
Senhora Diretora,

Considerando que o artigo 4.° do Decreto Municipal n.° 4844/2018 dispde que, estdo
entre as principais atribuicbes da Escola de Administragdo Publica Municipal, coordenada pela
Divis&o de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal:

e Elaborar, coordenar, executar, monitorar e avaliar as agdes de capacitagéo internas,
promovidas pela Escola de Administracdo Publica e dirigidas aos servidores publicos
municipais, com foco em resultados e de acordo com as diretrizes e estratégias de Estado e
Governo;

e |dentificar as principais necessidades de melhoria de desempenho e definir, em
conjunto com o Secretario Municipal de Administragéo, os temas/ areas a serem priorizados;

e Planejar o cronograma de cursos e programas a serem desenvolvidos, tomando por
base o planejamento estratégico da Administragdo Publica Municipal e as necessidades de
melhoria de desempenho; e,

e Propor a celebragdo, acompanhar e fiscalizar convénios, contratos e acordos de
cooperagao técnica com entidades e/ ou associagdes e/ ou demais instituicdes publicas efou
privadas, dentro de sua area de atuagéo.

Solicitamos abertura de Inexigibilidade de Licitagdo para contratagdo de empresa para
realizacéo de treinamento in company para capacitagdo e formacdo de servidores que atuam |
como fiscais e gestores de contratos administrativos.

JUSTIFICATIVA
1. Em consonéncia com os dispositivos do Decreto Municipal n.° 4844/2018', esta
Divis@o realizou, entre os meses de fevereiro e margo do corrente ano, diagnéstico de

necessidades de treinamento, o qual tem por objetivo principal, determinar a necessidade de ‘

' FAZENDA RIO GRANDE. Decreto n. 4844/2019. Lex: Institui, no ambito da Administragao Direta e
Indireta do Poder Executivo do Municipio de Fazenda Rio Grande, Estado do Parana, a Escola de
Administragédo Publica e confere outras providéncias. Fazenda Rio Grande, 2018.
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melhoria de desempenho profissional, face ao alcance dos objetivos organizacionais, e que

pode ser alcangado por intermédio de agdes de capacitagdo. Os resultados do diagnostico
evidenciaram, entre outras, a necessidade de aperfeigoamento profissional relacionado &
fiscalizag&o e gestao de contratos administrativos.

2. Destaca-se a relevancia do assunto dentro da organizagdo da sociedade, tendo em
vista que os procedimentos licitatérios constituem-se como ferramentas fundamentais para a
gestdo publica, com consequéncias diretas e indiretas em todas as areas dos direitos e
garantias fundamentais previstos na Constituicao Federal.

3. Conforme assevera Chiavenato®, o treinamento tem como principais objetivos
preparar as pessoas para a execugao imediata das tarefas peculiares & organizacdo por
intermeédio da transmiss@o de informagdes e desenvolvimento de habilidades, propiciar
oportunidades para o continuo desenvolvimento pessoal e mudar de atitudes no sentido de criar
um clima mais satisfatorio entre elas e torna-las mais receptivas as técnicas de supervisao e
geréncia.

4. Segundo Noe® o treinamento configura-se como o esforgo planejado de uma
empresa para facilitar o aprendizado de competéncias, conhecimentos, habilidades e
comportamentos dos funcionarios para que estes possam aplica-los as atividades do dia a dia.

5. Referente a transmissdo de informacdes, Bell & Kozlowski ‘afirmam que os
funcionarios aprendem melhor quando podem interagir com o contetdo do treinamento, com o
instrutor e com outros treinandos. Desse modo, a relagdo aprendiz-instrutor propicia o
aprendizado do conteldo abordado.

6. No que tange a solicitagdo de treinamento por intermédio de inexigibilidade de
licitaggo, € do entendimento desta Divisdo que os objetivos almejados no item anterior,

demandam de ag¢bes de capacitagdo eficazes. Corroborando esta perspectiva e reconhecendo

? CHIAVENATO, |. Treinamento e desenvolvimento de recursos humanos — como incrementar
galentos na empresa. 8.ed. Barueri: Manole, 2016.

NOE, R. A. Treinamento e desenvolvimento de pessoas: teoria e pratica. 6.ed. Porto Alegre: AMGH,
2015,
* BELL, B.; KOZLOWSKI, S. W. J. Active learning: effects of core training design elements on self-
regulatory processes, learning and adaptability. Journal of Applied Psychology, v.93, p.296,316, 2008.
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a inviabilidade de competicdo para a contratagdo de treinamento, Anténio Carlos Cintra do

Amaral ® aduz que:

A Administragdo nao pode realizar licitagdo para treinamento, porque os
profissionais ou empresas séo incomparaveis. Nao ha, portanto, viabilidade de
competicdo. A adogéo do tipo de licitagdo de 'menor prego' conduz, na maioria
dos casos, a obtengdo de qualidade inadequada. A de 'melhor técnica' e a de
'técnica e prego sdo invidveis, porque ndo se pode cogitar, no caso, de
apresentagé@o de proposta técnica. A proposta técnica seria, a rigor, o programa
e a metodologia, de pouca ou nenhuma diferenciagdo. O éxito do treinamento
depende, basicamente, dos instrutores ou docentes. Que s&o incomparéaveis,
singulares, o que torna inviavel a competig&o (1995, p.111).

7. Também e do entendimento deste departamento que o objeto enquadra-se no artigo
13, VI, da Lei 8.666/93, por se tratar de servigo técnico profissional especializado para
treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Assim, considerando a metodologia didatico-
pedagogica e curricular diferenciada da empresa caracteriza-se como servigo singular que
requer a contratag@o de profissional de notdria especializagido. Conforme demonstra o Portfolio
e os atestados de capacidade técnica anexos, a empresa conta com palestrantes renomados
em ambito nacional, em sua maioria mestres e doutores, com diversas publicagdes na area,
cumprindo assim com o requisito de notéria especializag&o. Mais uma vez, portanto, estdo
preenchidos os requisitos para enquadramento no art. 25, Il, da Lei 8.666/93, para a
inexigibilidade de licitag@o, em conformidade @ Simula 264 do TCU e Orientagdo Normativa 18
da Advocacia Geral da Unido.

Diante do exposto até aqui, ressalta-se a importancia da execugdo o treinamento
requerido, visando o aperfeicoamento profissional continuo dos servidores publicos com foco
em resultados institucionais face ao alcance do principal objetivo da Administragdo Publica
Municipal: oferecer servigos de qualidade aos municipes.

ENTREGA E VIGENCIA DO CONTRATO

O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias e garantia da participacdo dos servidores
na data, horario e local a serem definidos. Em caso de qualquer intercorréncia com relagdo &
data e horario a outra parte devera ser informada com antecedéncia minima de 48h (quarenta e

oito horas) da realizagéo do evento.

®* AMARAL, A. C. C. Ato Administrativo, Licitagdes e Contratos Administrativos. S&o Paulo:
Malheiros, 1995.
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DOTAGAO ORGCAMENTARIA

A Dotagdo Orgamentaria para suporte da execugdo deste servigo sera indicada pela
Secretaria Municipal de Administragao.

FISCALIZAGAO

Durante a vigéncia do contrato, a execugdo dos servicos sera acompanhada e
fiscalizada em todos os seus termos pelo servidor Michel Cleiton Andersson Daversa, matricula
350113, o qual ficard responsavel por registrar todas as ocorréncias relacionadas com a
execugdo dos servicos, determinando-se o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em parcela Unica, através de dep6sito ou boleto bancario,
em até 30 (trinta) dias apos a apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, no protocolo financeiro da
Prefeitura, desde que devidamente atestada pelo Secretario Municipal de Administragéo e
anexada as provas de regularidade com Previdéncia Social — INSS, Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo- FGTS e negativa de débitos trabalhistas.

Divisdao de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal

Respeitosamente,

A Senhora

Carina Daniela Alves da Silva,

Diretora Setorial de Compras e Licitagdes,
Secretaria Municipal de Administracéo,
Municipio de Fazenda Rio Grande/PR.
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CONSULTORIA
EVENTOS

Qualificar profissionais e oferecer produ- Etica, geracdo de resultados, Ser uma referéncia nacional
tos, servigos e conteudo juridico com agili- foco no cliente e responsabili- de qualidade na orientagdo e

dade. seguranga e competéncia. para dade social 7(;au,ualiﬁca(_:éo técnico-juridica.

atender as demandas requeridas na
tomada de decisao do gestor publico.

VOCE
SABE
O QUE
A IML
pode fazer

por sua
organizacao?

n Assista ao nosso
VIDEO INSTITUCIONAL

Acesse o portal da JML e conhega nosso portfélio:

www.jmleventos.com.br

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA.
CNPJ 07.777.721/0001-51

Central de Relacionamento JML: 413595.9999

PORTAL: www.jmleventos.com.br

Redes sociais e Youtube: ML Consultoria e Eventos
Blog: www jmleven m.br/blog
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Material didatico totalmente customizado para a realidade do clien-
te e de alta qualidade técnica e grafica;

Melhor relagdo custo x beneficio, com a capacitacdo de um maior
grupo, com menor dispéndio de recursos;

Profissionalismo, pontualidade, compromisso pedagégico e corpo
docente diferenciado;

Programas multidisciplinares: juridicos e de gestéo;
Mais de 40 mil agentes publicos e privados capacitados em 10 anos;

Mais de 600 encontros, seminarios, eventos e cursos abertos ja reali-
zados;

Mais de 400 projetos in company e de educago corporativa;

“Temos a soluégb“:" =
exata,

na medida certa

T N i et 1 A 6 3 A e g g

para sua empresa.”

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA.

CNP] 07.777.721/0001-51
Central de Relacionamento JML: 413595.9999
PORTAL: www.jmleventos.com.br
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Algumas

entidades que
Ja fizeram cursos
in company
COM A JML.:

v’ CELESC - SC

+ EDITORA OPET - PR
v’ SEBRAE - SP

v’ SESCOOP - DF

v BANCO DE
DESENVOLVIMENTO DE
MINAS GERAIS - MG

v’ SESCOOP - sp

v CNI-DF

v’ SEBRAE - MA

v’ SEBRAE - AP

v SESI-SC

v SEBRAE - MT

v’ ELETROBRAS - R)
v FURNAS - PE

v ELETRONORTE - DF
v SESI-SENAI - RS
v’ SENAI - sC

v’ SESC -RJ

v SESCOOP NACIONAL
v SESI - SENAI - SC
v INB/RJ

v FURNAS

v TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL/MA

v FIEMT/MT

" JUSTICA FEDERAL DE
PRIMEIRO GRAU/R3J

+" SEA - SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAQ/SC

v Ti-sc
+ URBS - PR
+ SANEPAR

BRDE C
7 JUSTICA FEDERALDESE = ©
" FIETO/TO ‘ :

76

.
>

" SENAC PR

TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO RIO DE
JANEIRO

* SENAC/AM

SESC NACIONAL
CNI
MINISTERIOS

" TRIBUNAL REGIONAL

ELEITORAL DO ESTADO DO
PARANA

SEBRAE/BA

¥ SESC /RJ
" FIEB

LW

LACCAS

{ <

£

" SEPLAN/TO
“ EMBRAPA/DF

SESCOOP/DF
FIETO/TO
SESC/AC
SEBRAE/AC
ECT/DF
SEPLAN/TO
IEL/AC
SESC/AC
SEBRAE/AC
SESCOOP/DF
FIETO/TO
SEBRAE/BA
SESC /R3]
SESCOOP/DF
IEL/AC
SEBRAE/AC
SESC/AC
ECT/DF

r
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v 13/PE

' SEBRAE/RS
¥ TI/5¢C

v’ SESCOOP/PE
v SESC/R3J

' SENAI/RN

' SECRETARIA DE EDUCACAO
DO R3

v’ SECRETARIA DE EDUCACAO
DO ESTADO DO PARANA

v IEL/AC
v’ SESCOOP/PE

SEBRAE/AC
SESI/SENAI /AM
TCE/ PR
SEBRAE / MA
SEBRAE / PE

" SESC/ AL
FAEMG
SESC/ SENAC/ MG
BANCO DO BRASIL/ PR

“ T3/ MG

" T1/RO
SEBRAE/SP
FIEMA
UNIFAP
FIEMA
COMUSA
IEL/ES
POUPEX
SESC/RO

onfira 1pleta de

5

S —

" IEL/AC

¢ FIETO/TO
“ BDMG (

“ T3/AP

Confira nossa lista completa de
CLIENTES JML
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CURSO COMPLETO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS:
Enfoque para Gestio, Fiscalizaciio, Alteraciio e Penalidades. Formacio e Capacitacio de
Fiscais e Gestores de Contratos. 7 :’
OBJETIVOS ) : 1

X Formar e capacitar fiscais e gestores de contratos; ’ C
x Atualizar os profissionais acerca das inovagoes legislativas e jurisprudenciais na tematica do evento;
X Alertar sobre as atribui¢des e responsabilidades dos gestores e fiscais de contratos . i

PUBLICO ALVO

X Fiscais e gestores de contratos; assessores e procuradores juridicos; profissionais do controle interno
e auditoria; servidores das 4reas demandantes, a exemplo de TI, Engenharia, etc., dentre outros que atuem
com a gestao e fiscalizac@o de contratos administrativos.

CONTEUDO PROGRAMATICO
Parte I - CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

I — CONCEITO, FORMALIZACAO E PROCEDIMENTOS INICIAIS
Tipos de contratos administrativos
Regime juridico administrativo dos contratos
Contrato verbal, instrumento de contrato e documentos equivalentes
Validade do contrato
Eficacia do contrato
Publicidade
Garantia de execucio

IT - VIGENCIA, EXECUCAO E PRORROGACAO DE PRAZOS

x Prazo de vigéncia e prazo de execucio

x Contrato por prazo certo e por escopo ou resultado

x A regra geral do art. 57 da Lei 8.666

x Diferencas entre contratos de fornecimento e prestacao de servicos

x Servi¢os continuos: caracterizacao e cautelas necessérias

X Prorrogacio da vigéncia: requisitos de legalidade

X Prorrogacao da execug¢ao: condigoes e formalidades a serem atendidas

x Contrato por escopo ou resultado: o que fazer quando a vigéncia encerra antes da execucao integral
do objeto?

x Prorrogacio da vigéncia e penalidade aplicada a contratada por outro 6rgio ou entidade

III- ALTERACAO CONTRATUAL

Alteragoes unilaterais no objeto: qualitativa e quantitativa
Adigoes X Supressoes X Adaptacoes

Limites matematicos e o posicionamento do TCU
Alteracgao por acordo das partes

Formalizagao das alteracoes

Compensacdo entre acréscimos e supressoes

Como evitar o “jogo de planilhas™?

Alteragoes qualitativas e justificativa de precos

X X X X X X X X

IV — REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: REVISAO, REAJUSTE E REPACTUACAO
CONTRATUAL

x A protecao constitucional e legal 4 equagdo econémico-financeira do contrato

X Mecanismos legais para a recomposic¢io do equilibrio econémico-financeiro

x Reajuste: caracteristicas cabimento

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA,

u oYL . Redes sociais e Youtube: ML Consultoria e Eventos
CNPJ 07.777.721/0001-51. (f) za =X

Central de Relacionamento JML: 41 3595.9999 e S Blog: www jmleventos.com.br/blog
PORTAL: www.jmleventos.com.br
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X Repactuagao: caracteristicas, cabimento
X Revisdo: caracteristicas e cabimento

V - ADIMPLEMENTO CONTRATUAL E RECEBIMENTO DO OBJETO
Definicao de adimplemento
Entrega e recebimento
Recebimento provisério e definitivo: objetivos, competéncia e procedimento
Dispensa do recebimento provisério

VI - INADIMPLEMENTO CONTRATUAL, RESCISAO E APLICACAO DE SANCOES
Inadimplemento total e parcial

Rescisdo contratual: administrativa, por acordo das partes e judicial

Contraditorio e ampla defesa

Dever de indenizar

As sangoes legais e suas hipoteses de incidéncia: quando aplicar cada uma delas

Disciplina no contrato e condigoes de aplicacio

A quem compete conduzir o processo de aplicacdo de penalidade

A quem compete aplicar san¢oes

Efeitos da suspensio do direito de licitar e contratar e da declaracio de inidoneidade —
Entendimentos do TCU e do STJ

X Declaracdo de inidoneidade e manutencio de outros contratos com a empresa penalizada —
Entendimentos do TCU e do STJ

X Multas moratéria e compensatoria — Quando aplicar?

x Aplicacio de penalidade apoés a extin¢do do contrato

% Desconsideragao da personalidade juridica

X X X X X X X X X

PARTE II - GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

I - GOVERNANCA EM CONTRATOS ADMINISTRATIVOS: CONDICOES PARA A GESTAO E
FISCALIZACAO ADEQUADA

X Levantamentos do TCU e falhas relacionadas a governanca de contratos

x A evolugdo na IN 5/17: regras que sdo paradigma para contratacdes em geral

x Como implantar a boa governanga em contratos: o que deve ser regulamentado por normas internas
x Governanca e aplicagao de sangoes

I1 - GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS
x As regras da Lei 8.666/93 sobre o acompanhamento dos contratos: registro de ocorréncias e
assessoramento por terceiros
X Atividades de gestao e fiscalizac¢iio responsabilidade de agentes
X Modelos de gestdo e fiscalizagio possiveis e o modelo da IN 5/17: divisio das atividades de
fiscalizacdo, atuacio do fiscal no planejamento da contratacéo, atuagio do fiscal na gestio de riscos
X Adocdo do modelo da IN 5/17: obrigatoriedade?
Designacéo de gestor e fiscal: critérios de escolha, aceitacio e formalizacio
O preposto: quem é, como atua, quando e como deve ser indicado
Gestao e fiscalizagao de contratos de fornecimento de bens e servicos nio continuados

III — GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS SEGUNDO A IN 5/17A “Gestio da Execucio
Contratual” e suas atividades componentes

X Objetivos das atividades de gestio e fiscalizacio

x O gestor da execugio contratual, seu papel, responsabilidade e atribuices especificas

X Atribui¢es dos fiscais técnico, administrativo, setorial e usuario: quem faz o que na dinimica do
processo de gestao e fiscalizacao

FISCALIZACAO TECNICA
X Objetivos da fiscalizacdo técnica
x O que deve ser fiscalizado, como e quando

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA.

CNPJ 07.777.721/0001-51. | f } f'] “I [&\_ lé_\ Redes sociais e Youtube: JML Consultoria e Eventos
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Documentos da fiscalizagio técnica: relatérios circunstanciados e relatério final
Monitoramento da qualidade por meio do Instrumento de Medicdo de Resultados — IMR
Periodicidade das verificagoes técnicas

Comunicagao formal entre gestor e fiscal

FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA
Quando cabe fiscalizacao administrativa
Objetivos da fiscaliza¢do administrativa
O que deve ser fiscalizado, como e quando
Documentos da fiscalizagdo administrativa: relatorios circunstanciados e relatorio final
Fiscalizagao por amostragem
Retencoes de pagamento
A conta-depoésito vinculada para movimentagao e o pagamento pelo fato gerador

MAPA DE RISCOS
x O que € o mapa de riscos
X Aplica¢do do mapa de riscos durante a execucio contratual

RECEBIMENTO DO OBJETO
Recebimento provisério e definitivo de servicos continuados
Competéncia para receber provisoria e definitivamente
Procedimentos e documentos elaborados pelos agentes responséaveis
Equiparacio formal do atesto ao recebimento definitivo e os efeitos no processo de pagamento

HORARIO
Palestra: das 8h.30 as 12h.00; das 13h.3omin. s 18h.; periodo integral devido ao extenso contetido
programatico.

CARGA HORARIA
24 horas, em dias consecutivos.

DATAS
A definir, de acordo com a necessidade da entidade e a disponibilidade da palestrante.

PALESTRANTE

JULIETA MENDES LOPES VARESCHINI

Sécia Fundadora do Grupo JML Consultoria & Eventos, empresa especializada em Direito Administrativo e
que ja capacitou mais de 30.000 profissionais na area de Licitacdes e Contratos. Mestre em Direito.
Especialista em Direito Ambiental e Gestdo Ambiental. Possui graduacido em Direito pela Faculdade de
Direito de Curitiba. Advogada e Consultora na area do Direito Administrativo, com énfase em Licitagoes e
Contratos Administrativos. Coordenadora técnica da JML Consultoria. Coordenadora e Professora do Curso
de Especializagdo em Licitagdes e Contratos da UNIBRASIL. Professora do curso de Graduacio em Direito da
UNIBRASIL. Palestrante na drea de LicitagGes e Contratos perante entidades da Administracio Puablica e
Sistema S, com atuacdo em todo territorio nacional. Autora da obra Licitagoes e Contratos no Sistema S. 5.
ed. Curitiba: JML, 2012 e da obra Discricionariedade Administrativa: uma releitura a partir da
constitucionalizagdo do direito. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2014. Organizadora da obra Repercussdes da
Lei Complementar 123/06 nas Licitacoes Publicas: de acordo com o Decreto 6.204/07. Curitiba: JML
Editora, 2008. Autora de diversos artigos juridicos, dentre os quais: Gestio Planejada do Sistema de Registro
de Pregos. In: Didlogos de Gestdo: novos ingulos e vérias perspectivas. Curitiba: JML Editora, 2013.

ou

CAROLINE RODRIGUES DA SILVA

Advogada e consultora em Licitagdes e Contratos Administrativos do escritério Pironti Advogados, em
Curitiba-PR. Graduada em Direito pela Unicuritiba-PR. Especialista em Direito Socioambiental pela PUC-PR
e em Direito e Gestdo das Entidades do Sistema S pelo IDP-Brasilia. Mestre em Meio Ambiente e

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA. e
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Desenvolvimento na UFPR. Atuou como advogada na area de licitacdes e contratos do Servi¢o Social do
Comércio-PR, por 5 anos. Atuou como consultora da JML Consultoria e Eventos. Co-organizadora da obra
"Legislagio JML: Licita¢oes e Contratos Administrativos", 6.ed. Professora da pos-graduagio em licitacoes
da Unibrasil. Autora de diversos artigos sobre o tema licitagdes e contratos administrativos. Instrutora de
cursos e treinamentos na 4rea de licitacdes e contratos administrativos, com énfase no Sistema S e nas

Estatais.
20
e

INVESTIMENTO
R$ 30.000,00 (trinta mil reais), para um grupo de até 45 servidores e colaboradores \El'ai /
entidade contratante. N :
*** ESPECIAL JML:
No fechamento dessa turma in Company todos os participantes receberdo de cortesia acesso ao curso
completo EAD GESTAO DE CONTRATOS COM GERENCIAMENTO DE RISCOS — 16 horas de
capacitacao

Estao inclusos neste valor
¢ Honorarios da professora;
» Material de apoio (canetas, blocos e pasta), apostila com o contetdo, apresentacdo impressa da
professora e Regulamento de Licitacoes e Contratos do SESC;
» Certificados de capacitacao e aperfeicoamento profissional;
¢ Impostos incidentes sobre a prestacao de servicos;
e Passagens, Hospedagem, alimentacao e traslado da professora.

Correrao por conta da entidade:
¢ Local para realizacio do curso;
¢ Recursos de multimidia;
* Coffee-break;
¢ Organizacao do curso.

DADOS GERAIS DA EMPRESA

Razdo Social: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA.
Endereco: Rua Mandaguacu, 534 — Sobre Loja - Bairro: Emiliano Perneta

83324-430 - Pinhais - PR.

CNPJ: 07.777.721/0001-51

Telefone [41] 3595.9999

Fax [41] 3595.9998

Consultoria [41] 3595.9997

DADOS BANCARIOS: CAIXA ECONOMICA
Agéncia: 0997 — C/C: 161-5 (Op. 003)

VALIDADE DA PROPOSTA
3o(trinta) dias, a partir do recebimento desta. Ressaltamos que o valor em comento podera sofrer alteracoes
apos o prazo acima estipulado.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposi¢ao para esclarecimentos adicionais, através do telefone
(41) 3595.9993 - Fernanda Slominski.

Atenciosamente,

Juliano José Lopes
Diretor da JML

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA,
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CURRICULUM VITAE

Caroline Rodrigues da Silva T 5
Advogada - OAB n° 37.118/PR Wt

37 anos, unido estavel, natural de Curitiba/Pr

Rua Itajuba, 480 ap. 206 — Portao — Curitiba/Pr — CEP 81070-190
Tel.(55 41) 988017787 (celular) (55 41) 3327-9041 (residencial)
e-mail: caroline.silva.advogada@gmail.com

Objetivo Profissional, areas de atuagao: Direito Administrativo, Direito Ambiental

Formagao Académica

Graduagdo em Direito pela Faculdade de Direito de Curitiba, 2004

Especializagdo em Direito Socioambiental pela PUC, 2009

Especializagdo em Direito e Gestdo dos Servigos Sociais Auténomos-IDP, Brasilia/DF, 2013
Mestranda em Meio Ambiente e Desenvolvimento pela UFPR, 2016

Carreira Profissional

02/04 — 10/04 Advogada auténoma

10/04 — 04/06 Oliveira Franco Jr. & Bernardo Jorge Advogados Advogada

05/06 —05/12 Servigo Social do Comércio/PR Advogada
05/12-01/16 JML Eventos e Consultoria Consultora/Palestrante
02/16 — atual Consultora/palestrante/advogada auténoma Consult./Pal./Adv.

Cursos/ Congressos/Seminarios na condigdo de participante

1. Curso de Extensdo em Meio Ambiente — IBEAM 2005
2. Treinamento Corporativo SESC/SENAC Pregéo Eletrénico 2006
3. Curso de Formagéo e Capacitagao de Pregoeiro 2006
4. Seminario sobre Direito Florestal — UFPR 2006
5. Sistema de Registro de Pregos 2007
6. Seminario sobre Temas Polémicos em Licitagbes e Contratos Administrativos Incluindo
Pregéo 2007
7. Seminario Nacional de Capacitagédo de Pregoeiro das Entidades Paraestatais: Pregéo
Presencial e Eletrénico — Teoria e Prética 2007
8. Gestao Eficaz dos Contratos de Terceirizacdo e dos Convénios Administrativos e a
Fiscalizagao pelo Tribunal de Contas 2007
9. Lei Geral das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte: Repercussées nas
Licitagbes e Aspectos Polémicos 2007
10. Il Nucleo Nacional de Capacitacdo das Comissées de Licitagdo das Entidades
Integrantes do Sistema S 2007
11. Aspectos Polémicos da Licitagdo e da Contratagdo Direta e a Fiscalizagdo pelo Tribunal
de Contas 2007
12. Formagéo de Pregoeiros — Pregédo Eletrénico e Presencial 2007
13. Semana Nacional de Estudos Avangados sobre Pregao 2007
14. Congresso Brasileiro de Compras Publicas no Sistema S 2008
15. | Encontro de Fiscais de Contrato 2008
16. Curso Avangado de Licitagado e Contratagdo de Obras e Servigos de Engenharia 2009
17. VI Congresso Brasileiro de Unidades de Conservagédo 2009
18. XlIl Congresso Florestal Mundial (Buenos Aires) 2009
19. VIl Congresso Latino Americano de Direito Florestal Ambiental 2009
20. IX Simpdsio Nacional de Direito Constitucional 2010
21. Seminario Nacional: Contratos Celebrados pela Administracdo Publica: Com Enfase nos
Contratos de Direito Privado 2010
22. Seminario Nacional: Licitagbes Sustentaveis e as Alteragées Promovidas pela IN 01/10
2010

23. Seminario Nacional: Licitagbes Sustentaveis e a Fungdo Social das Licitagbes 2012
24. XVI Congresso Paranaense de Direito Administrativo 2015



25.
26.

VIl Congresso Brasileiro de Unidades de Conservacéo ¢ - C 2015
Disciplinas cursadas na condi¢do de aluna externa do Mestrado em.Meio Ambiente

Urbano e Industrial da UFPR: Avaliagdo de Impactos Ambientais; Medicdo de Poluentes
Atmosféricos; Sistemas de Gestdo Industrial; Avaliagdo e Valoracdo de Passivos

Ambientais; e, Crédito de Carbono 2015
27. Curso Governanga, Gestao de Riscos e Compliance nas contratagoes — JML 2017
28. XVIIl Congresso Paranaense de Direito Administrativo 2017
29. Férum de Controle Externo — TCE/PR 2017

Cursos/ Congressos/Seminarios na condigdo de palestrante
1. Realizagdo de 06 Treinamentos no SESC/PR; 2011
2. Treinamento na Universidade Positivo para os participantes do Programa de Geragao
de Lideranga (SESC e SENAC), sobre licitagbes publicas e o Regulamento de

Licitagbes e Contratos do SESC e do SENAC; 2011
3. Palestrante do Curso Licitagbes e Contratos no Sistema “S™: Aspectos Polémicos e

Inovagdes no Regulamento 2012
4. Palestrante do Curso Aspectos Polémicos da Contratagdo Direta no Sistema “S™

Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo a Luz do TCU 2013
5. Debatedora de mesa redonda no IX Nucleo Nacional das Entidades Integrantes do

Sistema S, Sédo Paulo - SP 2013
6. Ministrante de Curso In Company — SENAI/DF — 06 a 08 de margo 2013
7. Ministrante de Curso In Company — FIEAM/AM — 22 a 26 de abril 2013
8. Ministrante de Curso In Company — SEBRAE/MA — 06 a 08 de maio 2013
9. Ministrante de Curso In Company — FIEAM/AM — 22 a 26 de abril 2013
10. Ministrante de Curso In Company — SEBRAE/PE — 20/05 a 14 de junho 2013
11. Ministrante de Curso In Company — SESI/DF — 26 a 30 de agosto 2013
12. Palestrante do XI Nucleo Nacional das Entidades Integrantes do Sistema S, Sao Paulo

- SP 2014
13. Ministrante do Curso Ambiente juridico das organizagées — licitagbes e contratos, para

gestores da COPEL/PR 2014
14. Debatedora no Curso Completo de Licitagées e Contratos no Sistema S 2015
15. Ministrante de cursos em EAD — Lei Complementar 123 e Fiscalizagdo de Contratos —

JML 2015
16. Ministrante de Curso In Company — SEBRAE/BA — 03 a 04 de margo 2016
17. Ministrante de Curso Completo — Rio Branco/AC — 18 a 20 de abril 2016
18. Ministrante de Curso In Company — CELESC/SC — 26 a 27 de abril 2016
19. Ministrante de Curso In Company — Sistema S/Cuiaba/MT — 21 a 23/11 2016
20. Ministrante de Curso In Company — FIEP/PR — 28 a 30 de novembro 2016
21. Ministrante de Curso In Company — CODEVASF/DF — 29 a 31 de maio 2017
22. Ministrante de Curso In Company — COHAVEL/PR — 21 a 23 de junho 2017

Aulas ministradas na condigao de professora

Tutoria Cientifica nos cursos de especializagdo em EAD pela Universidade Federal do
Parana: Direito Ambiental e Economia e Meio Ambiente, ano de 2010.

Professora e orientadora na especializagdo de Licitagbes e Contratos promovida na
Unibrasil nos anos de 2012, 2013, 2014, 2016 e 2017, sobre os temas: a) Controle da
Administragdo Publica; b) Fase Interna e Fase Externa; c) Licitagbes Sustentéaveis; e, d)
Tratamento diferenciado para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

Resumo das principais atividades desenvolvidas

Participagdo em reunioes constantes junto a equipe e area técnica da viabilidade de
licitagéo, analise do Termo de Referéncia enviado pela area técnica para elaboragéo de
Edital; validagdo da documentagao especifica solicitada nos editais, junto aos Orgéos
envolvidos; participagdo em reunides técnicas para levantamento de subsidios do objeto
a ser licitado; orientagdo e cooperagdo técnica aos profissionais da area na fase de
elaboragdo dos editais, possibilitando a agilidade dos processos; analise juridica do
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instrumento convocatorio, verificando o atendimento aos principios™constitucionais e
constantes da legislagéo pertinente; o

Visto da versdo final do instrumento convocatério; anélise juridica de recursos
interpostos por licitantes e elaboragdo de decisdo da autoridade competente; validagdo
de pesquisa de pregos, renovagdo de Ata de Registro de Pregos, termo aditivo,
contrato, processos de adverténcia e penalizagdo junto as empresas contratadas;
analise e visto de minuta de correspondéncias e contratos;

Elaboragdo de pareceres juridicos para aquisigbes/ contratagbes de bens e servigos,
bem como em processos de penalizagdo de fornecedores, com base nas normas e
procedimentos vigentes, bem como em doutrinas e jurisprudéncias; atualizacdo dos
conhecimentos relacionados as Legislagées vigentes de Licitagdo, visando a exceléncia
na execugao dos trabalhos realizados;

Atuagdo em treinamentos e cursos in company de funcionarios de Entidades do
Sistema S, empresas estatais e 6rgdos da Administragao Publica Direta;

Contencioso em Direito Administrativo — Licitagées e contratos.

Publicagées de artigos sobre Licitagbes e Contratos na Administragdo Publica e no
ambito do Sistema “S”, na Revista JML de Licitagbes e Contratos e no Blog JML.
Consultora juridica na area de licitagoes e contratos administrativos, com elaboracéo de
pareceres juridicos, atendimento telefénico para emissdo de pareceres urgentes e
orientagdo em licitagées.

Publicagoes

1.

10.

Aplicagdo de Penalidades as Empresas Inadimplentes no Ambito do Sistema 'S'.
Fundamentos. REVISTA JML DE LICITACOES E CONTRATOS, v.2, p.53 - 55,
2008.

Licitagbes Sustentaveis no Sistema S. Fundamentos. REVISTA JML DE
LICITACOES E CONTRATOS. v.6, p.14 - 26, 2012.

O Pregdo a Luz dos Decretos que Instituem a Margem de Preferéncia nas
Licitagbes ~Promovidas no Ambito da Administragdo Publica Federal.
Consideragées. REVISTA JML DE LICITACOES E CONTRATOS, v.7, p.56 - 59,
2013.

A Comercializagdo de Produtos pelas Entidades do Sistema “S”. REVISTA JML DE
LICITACOES E CONTRATOS, v.7, n° 26, p.49 - 55, 2013.

A Licitagdo para Contratagdo de Agéncias de publicidade pela Administragédo
Publica. Inovagoes da Lei 12.232/2010. REVISTA JML DE LICITACOES E
CONTRATOS. v.7, p.40 - 43, 2014.

Repactuagdo em Contrato Emergencial. REVISTA JML DE LICITACOES E
CONTRATOS, v.9, n° 35, p.26 - 30, 2015.

Qual o Modelo de Contratagdo mais Adequado para a Aquisigao de Livros Segundo
a Otica do TCU? REVISTA JML DE LICITACOES E CONTRATOS, v.9, n° 36, p.04
- 07, 2015.

A Extingdo do Contrato Administrativo: Espécies, Hipoteses de Rescisdo e
Consequéncias. REVISTA JML DE LICITACOES E CONTRATOS, v.9, n° 37, p.18 -
29, 2015.

A desclassificagdo de propostas em fungdo do valor apresentado no pregéo.
Momento adequado. REVISTA JML DE LICITACOES E CONTRATOS, v.10, n° 41,
p.14 - 16, 2016.

Co-organizadora da obra Legislagao JML, Licitagbes e Contratos Administrativos,
6.ed., Curitiba, 2017.

Publicagoes em Blog (http://www.blogjml.com.br)

A Utilizagdo de Bancos de Pregos para Estimativa de Precos em Licitacées e a
Necessidade de Cautela por Parte do Administrador Publico — Abr/2014

A Validade das Convengdes Coletivas e Acordos Coletivos de Trabalho e a
Implicacdo nas Repactuagoes/Reajustes Contratuais — Abr/2014

A Exigéncia em Edital de Certificagado Técnica de Produtos no Inmetro — Jul/2014

1.

2.

3.
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4. A Entrega de Produto Falsificado e a Caracterizagdo da Conduta Tipificada Como
Crime Pela Lei de Licitagbes. Procedimentos Cabiveis — Ago/2014

5. Alteragdo Contratual Quantitativa em Contrato Composto por Itens — Set/2014

6. A Intengcdo de Registro de Pregcos na Administracdo Publica Federal e a
Possibilidade de Sua Dispensa e Limitagao de Participantes — Nov/2014

7. A Promogéo de Diligéncias nas Licitagbes Publicas. Obrigacdo ou Faculdade? —
Dez/2014

8. O Exercicio de Atividade Privada por Servidores Publicos. Necesséria
Compatibilidade de Fungao ou Cargo e Horario — Fev/2015

9. Prazo Maximo de Duragdo do Contrato de Licenca de Software — Mar/2015

10. Sistema “S”. A Indicagdo de Titulo de Livros Didéaticos Constitui Indicacdo de
Marca? — Mai/2015

17s Principio do Procedimento Formal X Formalismo — Jul/2015

12. Processo de Reorganizagdo Societaria (Fusdo, Cisdo e Incorporagdo) e a
Continuidade dos Contratos Administrativos — Set/2015

13. A Desclassificagao de Propostas em Fungdo do Valor Apresentado no Pregéo.

Momento Adequado. — Out/2016
14. A Sustentabilidade nas Empresas Estatais. Uma Breve Anélise Sobre a Avaliagdo

do Ciclo de Vida do Objeto como Ferramenta para Aferir a Vantajosidade das
Contratagées. — Jul/17

Em producao
1. Artigo: Residuos na Administragdo Publica.
2. Livro: Manual de Licitagbes Sustentaveis.

Curriculum Lattes: http://lattes.cnpqg.br/3680587277074374
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N° 396/2010

Atestamos para os devidos fins que a empresa Mendes e Lopes Pesquisa,
Treinamento e Eventos Ltda, CNPJ 07.777.721/0001-51, com sede a Rua
Simé&o Bolivar, 315 — Curitiba/ PR, forneceu para a Companhia de Saneamento do
Parana — SANEPAR, o servigo abaixo especificado:

e Treinamento In Company: “Licitagbes e suas Modalidades, Sistema de
Registro de Pregos, Contratos e Gestdo de Contratos de Acordo com a
Lei Estadual 15.608/07".

- Realizado nos dias 13, 14 e 16 de setembro de 2010, nas dependéncias da
Sanepar Curitiba.
- Carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas.

Atestamos ainda, que tal servigo foi executado de forma satisfatéria e de acordo
com as especificagbes exigidas, ndo existindo em nossos registros até a presente
data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigacdes
assumidas.

Este atestado foi emitido por solicitagdo da empresa Mendes e Lopes Pesquisa,
Treinamento e Eventos Ltda. A emissdo desse atestado substitui todos os
demais documentos correlatos ja emitidos ou fornecidos.

Curitiba, 12 de novembro de 2010

A
¥

Evandéo_@l‘éé%‘nighn\_ \

Diretér Administrativo

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARANA - SANEPAR - CNPJ 76.484.013/0001-45 1




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13% REGIAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

ACT N°012/2018

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTO, para os devidos fins, que a empresa MENDES & LOPES
PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
07.777.721/0001-51, estabelecida no Rua Mandaguacu, 534 - SLJ, Pinhais/PR, foi
contratada pelo Tribunal Regional do Trabalho da 13° Regido, CNPJ:
02.658.544/0001-70, com sede na Av. Coralio Soares dé Oliveira, s/n°, Centro - Jo3o
PessoafPB, para realizacdo de Curso In Company intitulado “CONTRATACOES:
ADERENCIA JURISPRUDENCIAL A ACORDAOS DO TCU VERSUS EXCESSO DE RIGOR
JURIDICO”, com carga horéria de 24 horas-aula, no periodo de 14 a 16 de agosto de
2018, ministrado pela instrutora Julieta Mendes Lopes Vareschini (Protocolo TRT n°

9.304/2018 - Empenho 2018NE000503).

ATESTO, por fim, que o servigo foi prestado de forma satisfatéria e
compativel com as especificacdes exigidas, ndo havendo, até o momento, registro de

qualquer ato que desabone a conduta de empresa supracitada.

Jodp Pessoa/PB, 21 de setembro de 2018.

EIDAFI o

iretor da Secretariafdministrativa - Substituto
(83) 3533-6012

ACT N° 012/2018



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE RONDONIA v C.

Escola Superior de Contas

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia, inscrito no CNP] sob o
ne 04.801.221/0001-10, com sede na Av. Presidente Dutra, 4229, nesta cidade de Porto Velho,
ATESTO, para todos os fins de direito, que a empresa Mendes e Lopes Pesquisa,
Treinamento e Eventos LTDA, com enderego na Rua Mandaguagu, 534 - sobre loja - Bairro
Emiliano Perneta, CNP] 07.777.721/0001-51, prestou de forma satisfatéria e compativel com
todas as especificagdes exigidas, dos servigos prestados, por ocasido do Curso Contrata¢des
nas empresas Estatais: O estatuto Juridico da Lei n? 13.303, de 2016, cuja palestrante foi
a senhora Julieta Mendes Lopes Vareschini, realizado nesta entidade no periodo de 19 a 21 de
junho de 2018. Pelo que declaramos estar apta a executar esses servigos para outras

empresas, nada tendo que a desabone.
Por ser verdade, firmamos o presente para que possa surtir seus efeitos legais.

Porto Velho-RO, 10 de janeiro de 2019.

(assinado eletronicamente)
ROSANE SERRA PEREIRA
DIRETOR SETORIAL DE TREINAMENTO QUALIFICACAO E EVENTOS
Matricula 225

Av. Presidente Dutra n® 4229, Bairro: Olaria Porto Velho - Ronddnia CEP: 76801-326 www.tce.ro.gov.br

Deocumento de 1 pag(s) assinado eletronicamente por Rosane S. Pereira e/ou outros em 10/01/2019.
Autenticacdo: BAHC-DBAB-BAJB-NVUW no enderego: http://www.tce.ro.gov.brivalidardoc.

O ensino a servi¢o da efetividade na gestdo publica



TRIBUNAL REGIONAL ELEI:TORAL DO PARANA
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Atestado de Capacidade Técnica

Atestamos para os devidos fins, que a empresa Mendes & Lopes
Pesquisa, Treinamento e Eventos Ltda, com sede na Rua Siméo
Bolivar, 000315 — Bairro: Alto da Gloria em Curitiba/Pr, prestou
servigo de treinamento do Curso de Rescisdao e Penalizagdo
Contratual, na Sede deste Tribunal nos dias 09 e 10 de dezembro de
2013, com carga horaria de 16hs, nao havendo nada que desabone a
qualidade ofertada.

Curitiba, 17 de dezembro de 2013

/'5{'9 2 ‘éi'/ﬁ e Cﬂ/.y: .nﬁ)éJ/C’\
% / Priscila Bientinez de Miranda
Secdo de Capacitagao e Aperfeicoamento




27/05/2019 https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/home.faces

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

CERTIDAO

Requerente: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
CNPJ: 07.777.721/0001-51

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, até a presente data, NAO CONSTA dos
sistemas de informagdo deste Tribunal nenhum processo no qual MENDES & LOPES
PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA, CNPJ 07.777.721/0001-51, figure como
responsavel ou interessado.

A presente Certiddo ndo abrange pesquisa na base de dados dos processos administrativos do Tribunal de Contas da Unido.
Certiddo emitida as 14h06min05 do dia 27/05/2019, com validade de trinta dias a contar da emissio.

A veracidade das informagoes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu. gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/verificaCertidao faces

Cédigo de controle da certidio: MX29. TNVT.2HD2. WB8V

Atencdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/home.faces
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para todos os fins de direito, que a empresa MENDES & LOPES
PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA., com endereco na Rua
Mandaguagu, 534- SL, na cidade de Pinhais, estado do Parani, CNPJ
07.777.721/0001-51, prestou de forma satisfatéria e compativel com todas as
especificacbes exigidas, o curso “LICITACOES E CONTRATOS NO
SISTEMA “S”: passo _a passo para melhor compreensdao das
contratacoes do SESI e SENAI/SP”, com a Carga horaria de 16 horas

realizado nesta entidade nos dias 25 e 26 de junho de 2018, com a Professora

Caroline Rodrigues da Silva. Pelo que declaramos estar apta a executar esses

servicos para outras empresas, nada tendo que a desabone.

Ressaltamos ainda, a qualidade do material did4tico fornecido e da organizacio
da empresa, bem como o cumprimento da empresa de todas as obrigacGes
contratuais.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Séo Paulo/SP, 20 de setembro de 2018.

_‘.'--"'—"--., -3 —
Manuel\Carlos Farinhas Tomé

G(lerente de Desenvolvimento — DRH SESI SENAI / SP




CURRICULUM VITAE
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CURRICULUM VITAE _
JULIETA MENDES LOPES VARESCHINI 7) i

1. DADOS PESSOAIS (

Nome: Julieta Mendes Lopes Vareschini

Nome em citacoes bibliograficas: VARESCHINI, J. M. L.
Endereco profissional: Simio Bolivar, n°. 315, Alto da Gléria.
CEP: 80030-260 - Curitiba, PR - Brasil.

Socia Fundadora do Grupo JML Consultoria & Eventos, empresa especializada em Direito
Administrativo e que ja capacitou mais de 30.000 profissionais na 4rea de Licitagoes e
Contratos. Mestre em Direito. Especialista em Direito Ambiental e Gestdo Ambiental. Possui
graduacao em Direito pela Faculdade de Direito de Curitiba. Advogada e Consultora na 4rea do
Direito Administrativo, com énfase em Licitacdes e Contratos Administrativos. Coordenadora
técnica da JML Consultoria. Coordenadora e Professora do Curso de Especializagio em
Licitagbes e Contratos da UNIBRASIL. Professora do curso de Graduacio em Direito da
UNIBRASIL. Palestrante na érea de Licitagbes e Contratos perante entidades da Administracio
Publica e Sistema S, com atuacio em todo territério nacional. Autora da obra Licitagoes e
Contratos no Sistema S. 6. ed. Curitiba: JML, 2015 e da obra Discricionariedade Administrativa:
uma releitura a partir da constitucionalizacdo do direito. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2014.
Organizadora da obra Repercussdes da Lei Complementar 123/06 nas Licitacdes Piblicas: de
acordo com o Decreto 6.204/07. Curitiba: JML Editora, 2008. Autora de diversos artigos
juridicos, dentre os quais: Gestao Planejada do Sistema de Registro de Pregos. In: Dialogos de
Gestdo: novos angulos e varias perspectivas. Curitiba: JML Editora, 2013.

2. FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO

e Mestrado em Direitos Fundamentais e Democracia. Faculdades Integradas do Brasil,
UNIBRASIL, Brasil. Titulo: O controle da discricionariedade administrativa no contexto
da constitucionalizacao do direito: uma leitura desde a hermenéutica filoséfica, Ano de
Obtencao: 2010. Orientador: Marco Aurélio Marrafon. (2008 - 2010)

» Especializagdo em Direito Ambiental. Faculdade de Direito de Curitiba, FDC, Brasil.
Titulo: A funcéo social da propriedade a luz do Estatuto da Cidade e a Responsabilizacio
do Prefeito por Ato de Improbidade Administrativa. Orientador: Regina Maria Bueno
Bacellar. (2005 — 2006)

» [Especializagio em Gestdao Ambiental. Faculdade Catélica de Administracdo e Economia,
FAE, Brasil. Titulo: Instrumentos Hébeis 4 Prevencdo de Danos ao Meio Ambiente e a
Responsabilidade Civil Ambiental. Orientador: Regina Maria Bueno Bacellar. (2004 -
2005)

» Graduagao em Direito. Faculdade de Direito de Curitiba, FDC, Brasil. Titulo: O principio
constitucional da seguranca juridica em face da invalida¢@o e convalidacio do certame
licitatorio. Orientador: Tanya Kristyane Kozicki. (1099 — 2003)

3. ATUACAO PROFISSIONAL
JML CONSULTORIA & EVENTOS, JML, Brasil.

* Vinculo: Socia, Enquadramento Funcional: Diretora (2006 — Atual)
Coordenadora Técnica da JML Consultoria, responsavel pela supervisio de mais de
3.000 pareceres juridicos.
Coordenadora Técnica da JML Eventos.

DIML

CONSULTORIA
EVENTOS
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Centro Sulamericano de Ensino Superior, CESUL, Brasil.

* Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: ndo aplicdvel. Curso de f ﬂ =
Especializa¢do em Direito Municipal (2010 — Atual) e
Faculdades Integradas do Brasil, UNIBRASIL, Brasil. ety s (:

* Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor Colaborador, Carga horaria: 16 T
(2009 — Atual)

* Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Coordenadora (2008 — Atual)

 Vinculo: ndo aplicivel, Enquadramento Funcional: Monitora, Carga horéria: 4 (2009 —
2009)

¢ Atividades de Participacdo em Projeto, Faculdades Integradas do Brasil. (2011 — Atual)
Escola Superior de Advocacia da OAB/PR, ESA, Brasil.

* Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Professora (2007 — Atual)
Curso Professor Luiz Carlos, LC, Brasil.

* Vinculo: Professora, Enquadramento Funcional: nio aplicavel. Curso de Extensdo em
Licitacoes e Contratos Administrativos (2009 — 2009)

Federagao das Indistrias do Estado do Parand, FIEP, Brasil.

* Vinculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Adgogada, Carga horéaria: 44
(2005 — 2006)

4. MEMBRO DE CORPO EDITORIAL

e Periodico: Revista JML de Licitacdes e Contratos (2006 — Atual)
5. REVISOR DE PERIODICO

» Periddico: Revista JML de Licitagoes e Contratos (2006 — Atual)

6. PREMIOS E TITULOS

* Votos de Louvor e Congratulagdes, Cimara Municipal de Curitiba. (2008)
* Nome de Turma. Curso de Direito, Unibrasil, 2012 (primeiro semestre).
» Professora Homenageada. Curso de Direito, Unibrasil, 2012 (segundo semestre).

7. PRODUCAO BIBLIOGRAFICA
Artigos completos publicados em periédicos

* VARESCHINI J. M. L. Custos com deslocamento de profissionais terceirizados. Coluna
Juridica do Sistema “S”. Revista JML de Licitacdes e Contratos n°. 38, janeiro/marco de
2016, p. 28.

* VARESCHINL J. M. L. Preco Estimado da Licitagio: H4 dever de divulgar, como anexo
ao edital. Coluna Juridica do Sistema “S”. Revista JML de Licitacdes e Contratos n®. 32,
setembro de 2014, p. 37.

* VARESCHINI J. M. LTratamento Diferenciado as Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte: divergéncias no ambito do Sistema “S”. Coluna Juridica do Sistema “S”.
Revista JML de Licitagoes e Contratos n°. 30, marco de 2014, p. 32.

ML
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Livros
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VARESCHINI. J. M. L.Sistema de Registro de Precos: 0 que muda com o advento do
Decreto Federal 7.892/13. Doutrina. Revista JML de Licitacdes e Contratos n°. 28
setembro de 2013, p. 44.

VARESCHINI. J. M. L. Planejamento das Contratacdes e Elaboracio de Termo de ?j’
Referéncia. Coluna Juridica do Sistema “S”. Revista JML de Licita¢des e Contratos n®
29, dezembro de 2013, p. 56. \ 6

VARESCHINI. J. M. L.Alteragbes promovidas nas licitagdes pela Lei Complementar “-___
147/14 e pelo Decreto 8.538/15. Sintese Juridica. Revista JML de Licitacoes e Contratos
n°. 38, janeiro/margo de 2016, p. 34.

VARESCHINL. J. M. L. Responsabilidade das Entidades integrantes do Sistema S pelos
encargos trabalhistas e previdenciarios do contratado e a questio da retencio do
pagamento. Revista JML de Licitacdes e Contratos n°. 22, Secdo Coluna Juridica do
Sistema S, Margo de 2012, p. 46.

VARESCHINI, J. M. L. Adesdo a Ata de Registro de Pregos pelas Entidades do Sistema
S. Revista JML de Licitacdes e Contratos n°. 23, Secdo Coluna Juridica do Sistema S,
Junho de 2012, p. 48.

VARESCHINI, J. M. L. ; OLIVEIRA, G. J. . Administracio Pablica Brasileira e os 20
anos da Constituicao de 1988: momento de predominio das sujeicoes constitucionais em
face do direito fundamental 4 boa administragdo pablica. Forum Administrativo , v. 9, p.
23-34, 2009.

VARESCHINI, J. M. L. O reconhecimento juridico da unido entre pessoas do mesmo
sexo. Cadernos da Escola de Direito e Relagoes Internacionais da UniBrasil , v. 11, p. 1-
33, 2009.

publicados/organizados ou edi¢coes

VARESCHINI J. M. L. Combo JML de Contratag@o Publica: Licitacdes Publicas (Vol. I).
Curitiba: Editora JML, 2014.

VARESCHINI, J. M. L. Combo JML de Contrata¢dao Publica: Contratacio Direta (Vol.
IT). Curitiba: Editora JML, 2014.

VARESCHINI, J. M. L. Combo JML de Contratacio Publica: Contratos e Convénios
(Vol. I1I). Curitiba: Editora JML, 2014.

VARESCHINI, J. M. L. . Licitagbes e Contratos no Sistema S. 6. ed. Curitiba: Paran4,
2015.

VARESCHINI, J. M. L. Legislacao JML: Lei de Licitagoes e Contratos Administrativos.
42. Ed. Curitiba: Editora JML, 2015.

VARESCHINI, J.M.L. Discricionariedade Administrativa. Rio de Janeiro: Lumen Juris,
2014.

VARESCHINI, J. M. L. LOPES, J. J. Regulamento de Licita¢oes e Contratos do Sistema
S: incluindo indice remissivo dos artigos do regulamento. 72. Ed. Curitiba: Editora JML,
2012, 238 p.
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* VARESCHINI, J. M. L. (Org.). Repercussdes da Lei Complementar 123/06 nas
Licitagdes Ptiblicas: de acordo com o Decreto 6.204/07. Curitiba: JML Editora, 2008.

130 p. 7)?

* VARESCHINL, J. M. L. Gestdo Planejada do Sistema de Registro de Pregos. In: Didlogos C
de Gestdo: novos dngulos e vérias perspectivas. Curitiba: JML Editora, 2013. p. 67-121. ;

08. CURSOS MINISTRADOS
» Curso completo no Sistema S. Curitiba, Paran4, 19 a 21 de outubro de 2015;

» Elaboragdo de Projeto Bésico e Termo de Referéncia. Federacio das Inddstrias do
Estado do Mato Grosso. Cuiaba, Mato Grosso, 08 a 10 de outubro de 2015;

¢ Passo a passo sobre o Regulamento de Licitacdes e Contratos do Sistema S. SESCOOP
BAHIA. Salvador, Bahia, 14 a 16 de setembro de 2015;

» Curso completo de dispensa e inexigibilidade de licitagdo. Curitiba, Parana, 29 e 30 de
junho de 2015;

» Curso completo sobre pregio presencial e eletronico. Curitiba, Parana, 09 a 11 de junho
de 2015;

» XII Nicleo Nacional das Entidades Integrantes do Sistema S. Sdo Paulo, 18 a 19 de maio
de 2015;

» Curso Completo de Contratos Administrativos. Floriandpolis, Santa Catarina, 25 a 27 de
fevereiro de 2015;

» Planejamento das contrata¢bes no Ambito do Sistema S. Curitiba, Parana, 04 a 06 de
fevereiro de 2015;

» Contratacdes no Sistema “S”. SENAC/RN. Natal, Rio Grande do Norte, 02 a 04 de
dezembro de 2014;

* Nicleo Nacional de Gestores e Fiscais de Contratos — CIERGS/RS — Rio Grande do Sul,
Porto Alegre, 07 de novembro de 2014.

* Planejamento das Contrata¢des no &mbito do Sistema “S”. SESCOOP/MT. Cuiaba, Mato
Grosso, 19 e 20 de novembro de 2014.

e Regime Juridico do SESCOOP. SESCOOP/MT. Cuiab4, Mato Grosso, 18 de novembro
de 2014.

» Contratagdes no ambito do SENAR. SENAR/MT. Cuiab4, Mato Grosso, 11 a 13 de
novembro de 2014.

* Licitagoes e Contratos no ambito do Sistema “S”. SESC/MT. Cuiaba, Mato Grosso, 23 e
24 de outubro de 2014.

» Curso completo do Sistema de Registro de Precos. Curitiba, Paran4, 09 a 10 de outubro
de 2014;

» I Nucleo de Fiscais e Gestores do Sistema S. Curitiba, Paran4, o1 a 03 de setembro de
2014;

CONSULTORIA
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* Curso Completo Gestio e Fiscalizagao de Contratos. SESC/MG. Belo Horizonte, Minas
Gerais, 21 e 22 de agosto de 2014.

* Curso Completo Gestdo e Fiscalizacao de Contratos. APEX BRASIL. Brasilia, Distrito
Federal, 18 e 19 de agosto de 2014. %

» Curso Completo: Licitagoes e Contratos no Sistema “S”. SESC/BA. Salvador/BA, 22 a 27 .-
de julho de 2014. _ é

* Gestdo e Fiscalizacio de Contratos e Termo de Referéncia. ABDI. Brasilia, Distrito ™.
Federal, 03 a 05 de maio de 2014.

* 19 Férum Estadual de Compras. SENAC/SC. Lages, Santa Catarina, 19 e 20 de maio de
2014.

* Elabora¢do de Termo de Referéncia e de Projeto Basico. SEBRAE/RR. Boa Vista,
Roraima, 13 a 15 de maio de 2014.

¢ XINucleo das Entidades Integrantes do Sistema S. Sdo Paulo, 07 a 09 de maio de 2014;

* Como comprar de acordo com o Regulamento do SESC? SESC/SC, Florian6polis, Santa
Catarina, 23 e 24 de abril de 2014.

 Licitagoes e Contratos no Sistema “S”. SEBRAE/RO, Porto Velho, Rondénia, 14 a 16 de
abril de 2014.

* Curso Completo e Avangado: Licitagdes e Contratos no Sistema “S”. SESC/RO. Porto
Velho, Rondénia, 09 a 11 de abril de 2014.

* Extingéo e Rescisao de Contratos Administrativos. CBTU. Macei6, Alagoas, 17 e 18 de
marc¢o de 2013.

» Contrata¢ao Direta. SENAC/DN. Brasilia, Distrito Federal, 04 e 05 de fevereiro de 2014.

» Curso completo de licitagoes e contratagio direta no Sistema S. Curitiba, Parana, 17 a 19
de fevereiro de 2014;

* Licitagoes e Contratos. SENAR/GO. Gioania, Goids, 21 a 23 de fevereiro de 2014.

» Capacitagdo de Pregoeiro no ambito do Sistema S. Curitiba, Parani, 02 a 04 de
dezembro de 2013;

» IX Niucleo das Entidades Integrantes do Sistema S. Sdo Paulo, 15 a 17 de maio de 2013;
» Contratacao direta no Sistema S. Curitiba, Paran4, 25 a 27 de fevereiro de 2013;

¢ VARESCHINI, J. M. L. Comentérios passo a passo dos artigos do Regulamento de
Licitagoes e Contratos do Sistema S. SESCOOP Nacional. Brasilia, 30 a 01 de fevereiro
de 2012,

* VARESCHINI, J. M. L. Formagao e Capacitagio de Pregoeiro e de Comissio de Licitacio
das Entidades do Sistema S. Curitiba, 08 a 10 de fevereiro de 2012,

* VARESCHINI, J. M. L. Planejamento das Contrata¢des no Sistema S e a Elaboragio do
Termo de Referéncia. FIERO. Porto Velho, 05 a 07 de marco de 2012.

* VARESCHINI, J. M. L. Curso Avancado de Gestdo e Fiscalizacio de Contratos
Administrativos. Curitiba, 12 a 15 de marco de 2012.

(ONSULTORIA
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* VARESCHINI, J. M. L. Sistema S: Contratagdo Direta por Dispensa e Inexigibilidade de
Licitagdo. SEBRAE. Macapa, 20 e 21 de marco de 2012.

* VARESCHINI, J. M. L. Formagao e Capacitacio de Pregoeiro e de Comissio de Licitagao _ J) 6 '
das Entidades do Sistema S. SESC. Macapa, 02 a 04 de abril de 2012. B E

* VARESCHINI, J. M. L. Aspectos Polémicos das Licitacbes e dos Contratos .
Administrativos a Luz dos Recentes Posicionamentos do TCU. Curitiba, 09 a 11 de abril
de 2012.

e VARESCHINI, J. M. L. Capacitacao de Agentes Piiblicos para o Processamento Eficaz
das Licitagdes. EBC. Brasilia, 16 a 18 de abril de 2012.

* VARESCHINI, J. M. L. VIII Nicleo Nacional das Entidades Integrantes do Sistema S.
Sao Paulo, 23 a 25 de abril de 2012.

* VARESCHINI, J. M. L. Gestio e Fiscalizagio dos Contratos. Prefeitura Municipal de
Carambei, Paran4, 02 de maio de 2012.

¢ VARESCHINIL J. M. L. Planejamento das Contrata¢des no Sistema S. SENAI/RO. Porto
Velho, 07 a 09 de maio de 2012.

* VARESCHINIL J. M. L. Capacitagdo e Aperfeicoamento de Pregoeiro de Equipe de
Apoio. IEL/AC. Rio Branco, 23 a 30 de maio de 2012.

* VARESCHINIL J. M. L. Comentérios passo a passo dos artigos do Regulamento de
Licitagbes e Contratos do Sistema S. SESCOOP Nacional. Brasilia, 11 a 13 de junho de
2012.

* VARESCHINI J. M. L. Curso Avancado em Sistema de Registro de Precos. Sdo Paulo,
18 a 20 de junho de 2012.

* VARESCHINI, J. M. L. Capacitacdo de Agentes Publicos para o Processamento Eficaz
das Licita¢oes. FIETO. Palmas, 25 e 26 de junho de 2012.

* VARESCHINI, J. M. L. Capacitacdo de Agentes Piblicos para o Processamento Eficaz
das Licitacdes. Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais. Belo Horizonte, 09 a 11 de
julho de 2012.

e VARESCHINI, J. M. L. Semana de Capacitagao do SENAC/PR: Licitagoes e Contratos.
Curitiba, 02 a 06 de julho de 2012.

* VARESCHINI, J. M. L. 3° Congresso de Gestio Publica JML: gestio estratégica de
pessoas e inteligéncia ptblica. Gestdo dos contratos Publicos. Curitiba, 24 de julho de
2012.

* VARESCHINI, J. M. L. Gestao e Fiscalizacao dos Contratos Administrativos no Sistema
S. SEBRAE/RS. Porto Alegre, 06 e 07 de agosto de 2012.

e VARESCHINI, J. M. L. Gestao e Fiscalizagao dos Contratos Administrativos no Sistema
S. Curitiba, 15 a 18 de agosto de 2012.

* VARESCHINL J. M. L. Formagcdo e Capacita¢do de Pregoeiro e de Comissao de Licitacio
das Entidades do Sistema S. SENAC/RR. Boa Vista, 21 a 23 de agosto de 2013.

= VARESCHINI, J. M. L. XIII Congresso Paranaense de Direito Administrativo. Limites
para as Exigéncias de Habilita¢ao. Curitiba, 30 de agosto de 2012.
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* VARESCHINI, J. M. L. Comentérios passo a passo dos artigos do Regulamento de
Licitagdes e Contratos do Sistema S. SESCOOP Nacional. Brasilia, 17 a 19 de setembro
de 2012.

‘\Q_}
N~

* VARESCHINIL J. M. L. Planejamento das Contrata¢des no Sistema S e a Elaboracio do
Termo de Referéncia. SENAC/PR. Curitiba, 24 a 27 de setembro de 2012.

* VARESCHINI, J. M. L. Licitagbes e Contratos. SENAI/ES. Vitéria, 04 e 05 de outubro
de 2012.

* VARESCHINI, J. M. L. Planejamento das Contratacdes no Sistema S: aspectos praticos
e polémicos da elaboragéo de edital, projeto bésico e termo de referéncia. FIEMA. Sio
Luis, 16 a 18 de outubro de 2012.

* VARESCHINI, J. M. L. Semana de Capacita¢do em Pregio Presencial e Eletrénico e
Sistema de Registro de Pregos. Curitiba, 22 a 26 de outubro de 2012.

* VARESCHINIL, J. M. L. Formagéo e Capacitacio de Pregoeiro e de Comissio de Licitacio
das Entidades do Sistema S. SENAC/GO. Goiania, 30 e 31 de outubro de 2012.

* VARESCHINI, J. M. L. Licitagbes e Contratos no Sistema S: aspectos polémicos e
inovacdes do regulamento. Curitiba, 05 a 07 de novembro de 2012.

¢« VARESCHINI, J. M. L. Curso de Extensio em Gestio Publica: Gerenciamento dos
Contratos Administrativos. Curitiba, 09 de novembro de 2012.

¢ VARESCHINI, J. M. L. Gestao e Fiscalizaciao dos Contratos Administrativos no Sistema
S. SEBRAE/RO. Porto Velho, 20 a 22 de novembro de 2012.

* VARESCHINI, J. M. L. Capacitagdao em Licita¢oes e Gestao de Contratos. SENAI/PE.
Recife, 27 e 28 de novembro de 2011.

* VARESCHINI, J. M. L. Capacitagio em Licitagdes no Sistema S. SESCOOP/SP. Sio
Paulo, 03 e 04 de dezembro de 2012.

* VARESCHINI, J. M. L. Licitagées e Contratos no Sistema S: aspectos polémicos e
inovacgoes do regulamento. SESC/AL. Maceio, 10 a 12 de dezembro de 2012.

* VARESCHINI, J. M. L. . Contratagdo direta no Sistema S. 2011. (Curso de curta duracio
ministrado/Outra).

* VARESCHINI, J. M. L. . Elaboracao de Edital, Projeto Basico e Termo de Referéncia.
2011. (Curso de curta dura¢do ministrado/Outra).

» VARESCHINI, J. M. L. . Licitagdes e Contratos no Sistema S. 2011. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

e« VARESCHINI, J. M. L. . Licitagdes e Contratos no Sistema S. 2011. (Curso de curta
duragio ministrado/Outra).

* VARESCHINI, J. M. L. Capacitacio em Licitagoes, Contratacio Direta e Contratos no
Sistema S. SENAC/AM. Manaus, 14 a 17 de fevereiro de 2011.

* VARESCHINI, J. M. L. Sistema S: licitagoes, contratacdo direta e contratos. FIETO.
Palmas, 14 e 15 de marco de 2011.
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e VARESCHINI, J. M. L. Aspectos praticos e polémicos da elaboracio do edital, do
projeto basico e do termo de referéncia. Rio de Janeiro, 04 a 06 de abril de 2011. ’} 2’

* VARESCHINIL J. M. L. . Aspectos praticos e polémicos do sistema de registro de precos.
2011. Curitiba, 11 a 13 de abril de 2011. _ (...

» VARESCHINI, J. M. L. VII Nicleo Nacional das Entidades Integrantes do Sistema S.
Sao Paulo, 02 a 04 de maio de 2011.

* VARESCHINI, J. M. L. Aspectos Juridicos e Praticos da Dispensa e Inexigibilidade de
Licitagao. Brasilia, 23 e 24 de maio de 2011.

 VARESCHINI, J. M. L. Capacitacao em Licitagoes e Gestdo de Contratos no Sistema S.
SEBRAE/BA. Salvador, 04 a 06 de julho de 2011.

» VARESCHINI, J. M. L. Planejamento das contrata¢des no Sistema S. IEL/AC. Rio
Branco, 11 a 13 de julho de 2011.

» VARESCHINI, J. M. L. Capacitacdao em Licita¢oes, Contratacdo Direta e Contratos no
Sistema S. SESC/RJ. Rio de Janeiro, 18 a 22 de julho de 2011.

¢ VARESCHINI, J. M. L. Comentarios passo a passo dos artigos do Regulamento de
Licitagoes e Contratos do Sistema S. Maceid, 27 a 29 de julho de 2011.

¢ VARESCHINI, J. M. L. Capacitacdo em Licitacoes e Gestdo de Contratos no Sistema S.
SEBRAE/BA. Salvador, 08 a 10 de agosto de 2011.

 VARESCHINI, J. M. L. Capacitacao em Licita¢oes, Contrataciao Direta e Contratos no
Sistema S. SESC/RJ. Rio de Janeiro, 15 e 16 de agosto de 2011.

* VARESCHINI, J. M. L. Comentarios passo a passo dos artigos do Regulamento de
Licita¢oes e Contratos do Sistema S. FIEB/BA. Salvador, 22 a 24 de agosto de 2011.

» VARESCHINI, J. M. L. Semana de Capacitacdo em Licita¢coes Publicas. Curitiba, 19 a 23
de setembro de 2011.

» VARESCHINI, J. M. L. Semana de Capacitacdo do Sistema S. Curitiba, 17 a 21 de
outubro de 2011.

¢ VARESCHINI, J. M. L. Capacitacdo e Aperfeicoamento em Contratacoes Publicas.
IEL/AC. Rio Branco, 26 a 29 de outubro de 2011.

* VARESCHINI, J. M. L. Palestra realizada para a Diretoria do SESC/RJ. Rio de Janeiro,
03 de novembro de 2011.

e VARESCHINI, J. M. L. Curso Avancado em Sistema de Registro de Precos. Maceid, 07 a
09 de novembro de 2011.

» VARESCHINI, J. M. L. Contrata¢do Direta: dispensa e inexigibilidade de licitacio a luz
do TCU. Sao Paulo, 12 a 14 de dezembro de 2011.

e VARESCHINI, J. M. L. . Gestao de Contratos. 2010.

e VARESCHINI, J. M. L. . Licitagoes e Contratos. 2010.

e VARESCHINI, J. M. L. . Licitacoes e Contratos. 2010.

e VARESCHINI, J. M. L.. Licitacoes e Contratos - SENAC. 2010. .
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¢ VARESCHINI, J. M. L. . Licitacdes e Contratos - CNI. 2010. . 3 7

* VARESCHINI, J. M. L. . Curso de Extensdo em Licita¢des e Contratos. 2010. (Curso de _
curta duragdao ministrado/Extensao). i 6

¢ VARESCHINI, J. M. L.. Curso de Extensao e Formagao de Gestor Ptiblico. 2010. (Curso | _
de curta durag¢do ministrado/Extensio). A

» VARESCHINI, J. M. L. . Semana de Capacitacio do Sistema S. 2010. .

* VARESCHINI, J. M. L. . Aspectos Polémicos das Licitacoes e Contratos & Luz do TCU.
2010. .

* VARESCHINI, J. M. L. . Capacitacio de Pregoeiro e de Comissio de Licitacio do
Sistema S. 2010. .

* VARESCHINI, J. M. L. . VI Nicleo Nacional das Entidades do Sistema S. 2010. .

» VARESCHINI, J. M. L. . Curso de Extensao em Licitages para Iniciantes. 2010. (Curso
de curta duragido ministrado/Extensio).

» VARESCHINI, J. M. L. . Aspectos Polémicos da Dispensa e da Inexigibilidade de
Licitacdo. 2010. .

* VARESCHINI, J. M. L. . Licitagoes e Contratos do Sistema S na visao do TCU. 200g9. .
* VARESCHINI, J. M. L. . Semana de Capacita¢ao do Sistema S. 2009. .

» VARESCHINI, J. M. L. . Contratacdo direta em destaque. 2009. .

e VARESCHINI, J. M. L. . Pregao na visao do TCU. 2009. .

* VARESCHINI, J. M. L.. V Nicleo Nacional das Entidades do Sistema S. 2009. .

* VARESCHINI, J. M. L. . Contratacdo direta: dispensa e inexigibilidade de licitacio (20
horas). 2008. .

* VARESCHINI, J. M. L. . Contratagéo direta: dispensa e inexigibilidade. 2008. .
» VARESCHINI, J. M. L. . Contratagio direta: dispensa e inexigibilidade. 2008. .

* VARESCHINI, J. M. L. . IV Nucleo Nacional das Entidades Integrantes do Sistema "S".
2008. .

» IX Congresso Paranaense de Direito Administrativo. Regime Juridico do Sistema. 2008.
(Congresso).

e VARESCHINI, J. M. L. Palestra no IX Congresso Paranaense de Direito Administrativo.
Regime Juridico do Sistema. 2008. (Congresso).

09. BANCAS
Participagao em bancas de comissdes julgadoras
Professor titular

* VARESCHINI, J. M. L. Participa¢do em banca de sele¢ao de professor para a disciplina
de Hermenéutica e Teoria da Argumentagdo. Faculdades Integradas do Brasil,
Unibrasil, 2011.
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* VARESCHINIL, J. M. L.. Banca avaliadora de oficina do V Evento de Iniciacio Cientifica
da Unibrasil. 2010. Faculdades Integradas do Brasil.

Curitiba, 19 de fevereiro de 2016. tﬂo _
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Nota Fiscal de Servigo Eletronica - Série Unica N° 360 https://www.nfs-e.net/datacenter/include/nfw/nfw_imprime_notas.php?...

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA

CNPJ: 07.777.721/0001-51 ?,T
@JML e RUAMANDAGUACU, 534 - SLJ  Bairro: EMILIANO PERNETA o -
‘ PINHAIS - PR CEP: 83324-430 f

Fone: (41) 35959999 Celular: (41) 99910724 \

Email: financeiro@eventosjml.com.br  Insc. Municipal: 67909

NOTA FISCAL DE SERVICO ELETRONICA - SERIE Unica

Data Emissao: Hora: Namero: Situagao: Autenticidade:
01/02/2017 10:26:23 360 Emitido 0154530021739445

TOMADOR DO SERVIGO

NOME FANTASIA: | SESC LACES

RAZAO SOCIAL: | SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO - ARMG | CPF/ICNPJ: | 03.643.856/0001-73
ENDEREGCO: | RUA DOS TUPINAMBAS, | Ne: |956

BAIRRO: | CENTRO | CEP: | 30120-906
CIDADE: | BELO HORIZONTE |UF: |mG

DESCRIGAO DOS SERVICOS PRESTADOS
Senvigo: | Local Prest | Aliquota| Sit.Trib. | Vir.Trib. | Dedugao | Vir.ISSRF

802 - CURSO IN COMPANY: SESC - MG - COMENTARIOS PASSO A
PASSO DO REGULAMENTO DE LICITAGOES CONTRATOS DO
SISTEMA S (Realizado dias 31 de Janeiro, 01 e 02 de Fevereiro de

5453 2.00 % Tl 38.000,00 0,00 0,00

i~
"OKIPIUNGY OP SOPEp 8P COUBQ AP JOPIAIDS OU EONBLUOINE OEJEARID LLI0O OPYILLG '0INDas ojuaLNsog

i TSI W N o S T
_________________________________________________________________________________________________________________________ | Y N
Base de Calculo Valor ISSQN Valor ISSRF Desconto Valor Total Nota

38.000,00 760,00 0,00 0,00 38.000,00
. IR _I_NSS CSLL COFINS PIS
570'00. 0,00 o 380,00 1140'00 . 247,06

Estado do Parana NOTA FISCAL DE SERVICO ELETRONICA - SERIE Unica
Prefeitura Municipal de Pinhais NFs-e emitida através da Intemnet, administrada por:

Secretaria Municipal de Finangas Prefeitura Municipal de Pinhais

Descri¢éo dos subitens da lista de servigo em acordo com Lei Complementar 116/03:
802 Instruqﬁp,ﬂtrﬂeinamente, orientagdo pedagdgica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza.
Legenda do local da prestagéo do servigo:

5453 - PINHAS - PR

Qutras Informagoes:
Tl - Tributada integralmente.
(802) Servigo Tributado no municipio do prestador.
Autorizacéo para emissdo de Nota Fiscal de Servigo Eletrénica: 369/2016 de 28/06/2016.
A data de vencimento do ISS quando o mesmo for devido no municipio do Prestador: 21/03/2017.
A veracidade das informagdes declaradas na NFs-e podem ser consultadas no site: www.nfs-e.net
Valor aproximado dos tributos: Federais R$ 5.111,00 (13.45%), Estaduais R$ 0,00 (0.00%), Municipais R$ 961,40 (2.53%), com
base na Lei 12.741/2012 e no Decreto 8.264/2014 - Fonte: IBPT.
**Dados Bancarios

Caixa Econdmica Federal / Agencia 0997 / Op. 003/ Conta Corrente 161-5

OBS. ISS devera ser recolhido pela empresa Mendes & Lopes Pesquisa, Treinamentos e Eventos LTDA, conforme Lei n®.

116/2003, lista de servico item 8.02

Software FiscalWeb- IPM Sistemas - Protegido por Lei.

1 del 01/02/2017 10:45




Nota Fiscal de Servigo Eletronica - Série Unica N° 733
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MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS lTD_A

CNPJ: 07.777.721/0001-51

RUA MANDAGUACU, 534 - SLJ (9 733
(DJML ==  CEP: 83324-430 - Bairro: EMILIANO PERNETA q

Municipio: PINHAIS - PR

Nimero da NFS-e

Telefone: (41) 35959999 Celular: (41) 99910724 J | situagio
Email: financeiro@eventosjml.com.br b \ s f Emitido
Insc. Municipal: 67909 N N -

Nota Fiscal de Servigo Eletrénica - Unica

Autenticidade
Estado do Parana 0154530026761383
Prefeitura Municipal de Pinhais
Secretaria Municipal de Finangas Data Emisséo Hora Emissdo
06/09/2017 18:02:47
TOMADOR DO SERVICO
Razdo Social CPF/CNPJ
TRE - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO 05.790.065/0001-00
Enderego Numero Complemento
|AV. GOVERNADOR AGAMENON MAGALHAES 1160
Bairro CEP Cidade - Estado
GRACAS 52010-904 RECIFE - PE
DESCRIGAO DOS SERVICOS PRESTADOS
Servigo Local Prest. Aliquota Sit. Trib. Vir. Trib. Dedugdo Vir. ISSRF
802 5453 2.00% T 39.000,00 0,00 0,00

Descrig8o do Servico: curso IN COMPANY: TRE - PE - CURSO DE FORMAGCAO, ATUALIZAGAO E CAPACITACAO DE GESTORES E FISCAIS DE CONTRATOS DH
COMPRAS E SERVICOS: (Realizado 04, 05, 06 de setembro de 2017). EMPENHO:2017NE000581

‘oidpIUNyy Op SOpep ap COUBq 9P JOMIAIGS OU EONBWOINE OBYEARID LWCO OPILD '0nbas opUBWINSO

Base de Cilculo | Valor ISSQN Valor ISSRF Desconto Valor Total
39.000,00 780,00 0,00 0,00 39.000,00
IR INSS CSLL COFINS PIS
1.872,00 0,00 390,00 1.170,00 253,50

Descricdo dos subitens da lista de servico em acordo com Lei Complementar 116/03

802 - Instrucdo, treinamento, orientagdo pedagdgica e educacional, avaliacio de conhecimentos de qualquer natureza.

Legenda do local da prestacio do servico
5453 - PINHAIS - PR

Outras Informagbes
T - Tributada integralmente.

(802) Servigo Tributado no municipio do prestador.

Autorizagdo para emissdo de Nota Fiscal de Servigo Eletrénica: 369/2016 de 28/06/2016.

A data de vencimento do ISS quando o mesmo for devido no municipio do Prestador: 20/10/2017.
A veracidade das informagdes declaradas na NFs-e podem ser consultadas no site: www.nfs-e.net .

Valor aproximado dos tributos: Federais RS 5.245,50 (13.45%), Estaduais RS 0,00 (0.00%), Municipais RS 986,70 (2.53%), com base na Lei
12.741/2012 e no Decreto 8.264/2014 - Fonte: IBPT.

Dados Bancarios Caixa Econdmica Federal / Agencia 0997 / Op. 003 / Conta Corrente 161-5

OBS. ISS deverd ser recolhido pela empresa Mendes & Lopes Pesquisa, Treinamentos e Eventos LTDA, conforme Lei n2. 116/2003, lista de servigo item
8.02

Software FiscalWeb- IPM Sistemas - Protegido por Lei.

06/09/2017 18:24

https://www.nfs-e.net/datacenter/include/nfw/nfw_imprime_notas.php?...
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MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS Namero da NFs-e ™ - =
LTDA 1420
CNPJ: 07.777.721/0001-51

@JML =" RUAMANDAGUACU, 534 -SLJ
CEP: 83324-430 - Bairro: EMILIANO PERNETA
Municipio: PINHAIS - PR Situacdo
Telefone: (41) 35959999 Celular: (41) 99910724 Emitido
Email: financeiro@eventosjml.com.br
Insc. Municipal: 67909

Nota Fiscal de Servico Eletronica - Unica

Autenticidade

Estado do Parana 0154530034759468
Prefeitura Municipal de Pinhais
Secretaria Municipal de Financas Data Emissdo Hora Emissdo

17/08/2018 09:39:44

Razao Social CPF/CNP)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 132 REGIAO 02.658.544/0001-70
Endereco Nimero Complemento
Avenida Cordelio Soares de Oliveira 0

Bairro CEP Cidade - Estado
CENTRO 58013-260 JOAO PESSOA - PB

Aliquota

Servigo

Vir. ISSRF

Local Prest. Vir. Trib.

802 5453 2.00 % Tl | 37.000,00 0,00 0,00

‘O1gioILNy Op SOpEep ap COUEBQ IP JOPIAISS OU EDHEIOINE OBdeAesD WO opgie 'onbas ojuaWND0Q

Descricao do Servigo: CURSO IN COMPANY: CONTRATAGOES: ADERENCIA JURISPRUDENCIAL A ACORDAQS DO TCU VERSUS EXCESSO
DE RIGOR JURIDICO, realizado nos dias 14, 15 e 16 de agosto de 2018. DOCUMENTO: 2018NE000503

Base de Calculo Valor ISSQN Valor ISSRF Desconto
37.000,00 740,00 0,00 0,00
IR INSS CSLL COFINS PIS
1.776,00 0,00 370,00 1.110,00 240,50

Descri¢do dos subitens da lista de servico em acordo com Lei Complementar 116/03
802 - Instrucao, treinamento, orientagao pedagdgica e educacional, avaliacio de conhecimentos de qualquer natureza.

Legenda do local da prestagao do servigo
5453 - PINHAIS - PR

Outras Informagdes

TI - Tributada integralmente.

(802) Servico Tributado no municipio do prestador.

Autorizagao para emissao de Nota Fiscal de Servico Eletrénica: 369/2016 de 28/06/2016.

A data de vencimento do 1SS quando 0 mesmo for devido no municipio do Prestador: 20/09/2018.
A veracidade das informagdes declaradas na NFs-e podem ser consultadas no site: www.nfs-e.net .

Valor aproximado dos tributos: Federais R$ 4.976,50 (13.45%), Estaduais R$ 0,00 (0.00%), Municipais R$ 936,10 (2.53%), com base na
Lei 12.741/2012 e no Decreto 8.264/2014 - Fonte: IBPT.

DADOS BANCARIOS
CAIXA ECONOMICA FEDERAL / AGENCIA 0997 / OP. 003 / CONTA CORRENTE 161 - 5

0BS. 1SS DEVERA SER RECOLHIDO PELA EMPRESA MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTOS E EVENTOS LTDA, CONFORME LEI N©.
116/2003, LISTA DE SERVICO ITEM 8.02.

Software FiscalWeb- IPM Sistemas - Protegido por Lei.




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenagao da Receita do Estado

Certidao Negativa e 7_‘(
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual . ¢
N° 019658789-10 \ -

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  07.777.721/0001-51
Nome: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nio
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 23/07/2019 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (25/03/2019 11:55.:35)




Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Declaracao
Declaramos para os fins previstos na Lei n* 8.666, de 1993, conforme documentagio registrada no SICAF, que a

situagdo do fornecedor no momento ¢ a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPYJ: 07.777.721/0001-51

Razio Social: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
Nome Fantasia: JML

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 10/02/2020

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta

Niveis cadastrados:
I - Credenciamento
IT - Habilitagio Juridica
IIT - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 04/09/2019

FGTS Validade: 21/06/2019

Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 30/11/2019
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Receita Estadual/Distrital Validade: 23/07/2019

Receita Municipal Validade: 17/06/2019

VI - Qualificagao Econémico-Financeira
Validade: 31/05/2020

Esta declaragio ¢ uma simples consulta e nio tem efeito legal

Emitido em: 04/06/2019 18:21 1 de 1
CPF: 008.535.249-71 Nome: JULIANO JOSE LOPES
Ass:




01/03/2018

MINISTERIO DA FAZENDA ¢
Secretaria da Receita Federal do Brasil '
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional i

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEB[TOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
CNPJ: 07.777.721/0001-51

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsiderag&o para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos: e

2. nao constam inscri¢des em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidio
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitag@o desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:33:55 do dia 01/03/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/08/2019.

Cadigo de controle da certiddo: 8EA3.EF1A.A80A.5E7C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

mn



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTQOS LTDA

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 07.777.721/0001-51
Certiddo n®°: 166925210/2019
Expedicdo: 29/01/2019, as 13:46:52
Validade: 27/07/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se que MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

07.777.721/0001-51, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddoc emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho. na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em senten¢ca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.




26/06/2019 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 07.777.721/0001-51
Razao Social:MENDES E LOPES PESQ TREINAM E EVENTOS LTDA
Endereco: R MANDAGUACU / 534 / EMILIANO PERNETA PINHAIS - PR

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:11/06/2019 a 10/07/2019

Certificagao Niumero: 2019061102200768254380
Informacgdo obtida em 26/06/2019 11:20:44

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

1/1



PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS 49
ESTADO DO PARANA e 4

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA

N° 46950/2019
[ DADOS DO CONTRIBUINTE ]
Nome do Contribuinte
MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
CNPJICPF
07.777.721/0001-51
Enderego CEP
RUA MANDAGUACU, 534 83.324-430
Complemento
SLJ
Cidade Estado
“inhais PR

Certifico a parte interessada, para que produza os efeitos legais (art. 205 e 206 da Lei 5.172/66), que revendo os controles
de cobranga de tributos mobiliarios e imobiliarios desta Prefeitura, CONSTA que o contribuinte acima citado, possui
parcelamento dos seus débitos e esta em dia com o pagamento ou com exigibilidade suspensa.

Reserva-se o direito da Fazenda Municipal cobrar dividas posteriormente apuradas, mesmo as referentes a periodos
compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitagdo da presente certiddo estd condicionada a verificagdo de sua validade na internet no endereco:
www.pinhais.pr.gov.br, ou no setor tributario da Prefeitura Municipal.

Observagéao: Esta Certidao é Valida somente para o contribuinte acima.

Certiddo Emitida gratuitamente conforme Lei

e 501/2001
o~ Emitida Eletronicamente via Internet
Autenticidade do % 19/06/2019 as 10:02
Documento " Qualquer rasura ou emenda invalida este
documento

WGET221205-184-YHKGCN-297353550

Pagina: 1 / 1
Validade: 30 dias a partir da Data de Emissao. Emitido Via Web



MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
CNPJ 07.777.721/0001-51 ~
NIRE 412.0561950-2
12° ALTERAGAO CONTRATUAL

JULIETA MENDES LOPES VARESCHINI, brasileira, natural de Tubardo/SC, nascida em 05/01/1981, casada
sob o regime de comunhao parcial de bens, advogada, inscrita no CPF/MF sob o n® 006.988.729-24 e no RG
sob o n° 71041697/SSP-PR, residente e domiciliada na Rua Coronel Alfredo Ferreira da Costa, 1492,
Sobrado 03, Jardim das Américas, Curiiba-PR, CEP: 81540-090, e JULIANO JOSE LOPES, brasileiro,
natural de Tubarao/SC, nascido em 25/01/1982, casado sob o regime de separagao de bens, empresario,
inscrito no CPF/MF sob o n° 008.535.249-71 e no RG sob o n° 7104246-4/SSP-PR, residente e domiciliado na
Rua José Merhy, 370, Apt> 01, Boa vista, Curitiba-PR, CEP- 82540090, émicos sécios componentes da
sociedade empresaria limitada que gira sob a denominagioc MENDES & LOPES PESQUISA,
TREINAMENTO E EVENTOS LTDA, com sede na Rua Mandaguagu, 534, Sobreloja, Bairro Emiliano Pemeta,
Pinhais — PR, CEP 83.324-430, inscrita no CNPJ sob o n° 07.777.721/0001-51, com seu contrato social
devidamente registrado pela Junta Comercial do Estado do Parana em sessdo de 02/01/2006 sob o NIRE
412.0561950-2, resolvem, através deste instrumento particular, alterar o seus Contrato Social, de acordo com
as clausulas e condices seguintes:

CLAUSULAPRIMEIRA.AsodedadeMuiemswobjeiosodalasaﬁvidad%dezReprodtmodesofhmare
em qualquer suporte, comércio atacadista de equipamentos de informética, desenvolvimento e licenciamento
demogmasdewmﬂadanéo—ashﬁzévdsemﬂhiaanmnbgiadam.

CLAUSULA SEGUNDA. Sendo estes os ajustes que deveriam ser feitos, permanecem inalteradas todas as
MMemmmmmMammmmm
refeﬁdas,msédosmdvanwmﬁdaowﬁﬁomcﬂ,mﬁxmascﬂﬂhsewﬂqﬁsm

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
CNPJ 07.777.721/0001-51
NIRE 412.0561950-2

JULIETA MENDES LOPES VARESCHINI, brasileira, natural de Tubario/SC, nascida em 05/01/1981, casada

sob o regime de comunhao parcial de bens, advogada, inscrita no CPF/MF sob o n® 006.988.729-24 e no RG

sob o n° 71041697/SSP-PR, residente e domiciiada na Rua Coronel Alfredo Ferreira da Costa, 1492,
Sobrado 03, Jardim das Américas, Curiiba-PR, CEP: 81540-090 e JULIANO JOSE LOPES, brasileiro,
natural de Tubardo/SC, nascido em 25/01/1982, casado sob o regime de separacdo de bens, empresario,
inscrito no CPF/MF sob o n° 008.535.249-71 e no RG sob o n® 7104246-4/SSP-PR. residente e domiciliado na /
Rua José Merhy, 370, Apt°: 01, Boa vista, Curitiba-PR, CEP: 82540-090, dnicos sécios componentes da /
sociedade empresiria limitada que gia sob a denominacio MENDES & LOPES PESQUISA,

1
PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA

CERTIFICO O REGISTRO EM 13/05/2019 16:26 SOB N° 20192741322,
PROTOCOLO: 192741322 DE 07/05/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:

v 11902129132. NIRE: 41205619502.
Mﬁ. i MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
|
N A
- é%%?uﬁf'“ LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

e e SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 13/05/2019
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovacido de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificacido




51

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA F‘
CNPJ 07.777.721/0001-51 -
NIRE 412.0561950-2
12° ALTERACAO CONTRATUAL

TREINAMENTO E EVENTOS LTDA, com sede na Rua Mandaguagu, 534, Sobreloja, Baimo Emiliano Pemeta,
Pinhais — PR, CEP 83.324-430, inscrita no CNPJ sob o n° 07.777.721/0001-51, com seu contrato social
devidamente registrado pela Junta Comercial do Estado do Parani em sessdo de 02/01/2006 sob o NIRE
412.0561950-2, resolvem, através deste instrumento particular, alterar o seu Contrato Social, de acorde com
as clausulas e condigoes seguintes:

DENOMINACAO SOCIAL, SEDE, FILIAIS E PRAZO

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade gira sob o nome empresarial de MENDES & LOPES PESQUISA,
TREINAMENTO E EVENTOS LTDA e tem sede e domicilio na Rua Mandaguagu, 534, Sobreloja, Bairro
Emiliano Pemeta, Pinhais — PR, CEP 83.324430.

Paragrafo énico. A empresa utiliza 0 nome fantasia- JML.

CLAUSULA SEGUNDA. A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, no
pais ou no exterior, mediante alteracio contratual assinada por todos os sécios.

CLAUSULA TERCEIRA. A sociedade iniciou suas atividades em 02/01/2006 e seu prazo de duragao é por

OBJETO SOCIAL

CMMUMWAAsodedademMobpmmd:Samwugahaﬁodem,wgmsos,
exposigdes e festas, Impressdes de livro, revistas e outras publicagdes peribdicas, comércio varejista de
jomais e revistas, freinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, atividades de consultoria em
mmmmmmmmmmm@m
desenvolvimento de programa de computador sob encomenda, reprodugdo de software em qualquer suporte,
mmmmmm.WMemmmmwm
nao-customizaveis e consultoria em tecnologia da informago.

Paragrafo Gnico. A atividade da sociedade podera ser desenvolvida no Brasil e no exterior, e incluird a
participagao em outras sociedades, congéneres ou ndo, como quotista ou acionista.

CAPITAL SOCIAL E QUOTAS

CLAUSMQ!MA.Ompdalsodaléde150-000,00(cemoechqua1hnireais).tﬁvﬁdnsem1ﬂ000
(cento e cinquenta mil) quotas de capital no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, subscrita e ja
integralizadas, em moeda comente do Pais, pelos sécios e distribuidas da seguinte forma: /!

2
PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA

CERTIFICO O REGISTRO EM 13/05/2019 16:26 SOB N° 20192741322.
PROTOCOLO: 192741322 DE 07/05/2019. cODIGO DE VERIFICAGAO:
v 11902129132. NIRE: 41205619502.
e MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
e LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
. ) SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 13/05/2019
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificacdo




MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA 6 A

CNPJ 07.777.721/0001-51 e
NIRE 412.0561950-2 :
12° ALTERAGAO CONTRATUAL .
sOCI0 % | QUOTAS | CAPITAL SOCIAL (RS)
JULIETA MENDES LOPES VARESCHINI 50% 75.000 75.000,00
JULIANO JOSE LOPES 50% 75.000 75.000,00
TOTAL 100%|  150.000 150.000,00

CLAUSULA SEXTA. A responsabilidade de cada socio & restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social, conforme dispde o art. 1.052 da Lei
10.406/2002.

Paragrafo primeiro. A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respandem solidariamente pela infegralizacio do capital social (art. 1.052, CC/2002).

Paragrafo segundo. Os sécios nao respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais, consoante lhes
facuita o art. 997, Vil do CC/2002.

CLAUSULA SETIMA. As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a ferceiros sem o
consentimento dos outros sécios, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego, o direito de
preferéneiapamawaaquisicéosepostasévwda,fom\aiizando.sereaﬁzadaacesséodelas,aaltetaqéo
contratual pertinente.

Paragrafo primeiro. O socio que pretenda ceder ou transferir todas ou parte de suas quotas devera nofificar
por escrito aos outros socios, discriminando a quantidade de quotas postas & venda, o prego, forma e prazo
de pagamento, para que estes exercam ou renunciem ao direito de preferéndia, 0 que deverdo fazer dentro
de 30 (frinta) dias, contados do recebimento da nolificagao ou em prazo maior a critério do socio alienante.

Pmm.&m@mm@mmmmammmdm
direito de subscrigdo se fara na proporgéo das quotas que possuirem. Se nem todos exercerem os direitos de
preferénda,osdmmissédospoderéo,mpraznadicimaldeS(cinco)diasiﬂeis,adquirir,emigualdadede
proporgdo, as quotas e/ou direitos restantes.

Paragrafo terceiro. A sociedade somente podera exercer o direito de preferéncia a aquisicao total ou parcial
das quotas, se os sicios ndo o exercerem, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, preferencialmente aos
mmammummammmmmme
de eventuais reservas de capital social, devendo para tanto serem utilizados os recursos das reservas de
lucros.

3
PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA

CERTIFICO O REGISTRO EM 13/05/2019 16:26 SOB N° 20192741322.
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Paragrafo quarto. No caso do paragrafo segundo, as quolas permanecerdo em lesouraria pelo prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias e, se ndo forem alienadas neste prazo, a sociedade devera promover a
redugéo do capital social em montante equivalente ao valor nominal ao das quotas, revertendo o seu valor
para a conta de lucros.

Paragrafo quinto. Nao exercido o direito de preferéncia pelos socios elou pela sociedade, o sécio que
pretender transferir suas quotas estard autorizado a efetivar a cessdo de suas quotas efou direitos para

Paragrafo sexto. Se no efetivada a cessdo pelo prego originalmente ofertado, e persistir o socio na intengéo
de alienar suas quotas, todo o procedimento aqui descrito para o exercicio do direito de preferéncia deve ser
renovado.

A ADMINISTRAGCAO DA SOCIEDADE

CLAUSULA OITAVA. A administragio da sociedade caberd aos socios JULIETA MENDES LOPES
VARESCHINI e JULIANO JOSE LOPES, com os poderes e atribuigdes de gerir e administrar os negocios da
sodedadammﬁhaﬁmepasﬁmumkﬂcﬂemmmmmﬁms,
instituicbes financeiras, enlidades privadas e fterceiros em geral, bem como praticar os demais atos
necessarios a consecucéo dos objetivos ou a defesa dos interesses e direitos da sociedade, autorizado o uso
do nome empresarial isoladamente.

Parégrafo primeiro. E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar
bens imbveis da sociedade, sem autorizagao do outro socio.

Pmm.mmm,mm,m,mmmw,
procuradores para periodo determinado, devendo o instrumento de mandato especificar os alos e operagdes
a serem praticados.

Paragrafo terceiro. Poderdo ser designados administradores ndo sécios, obedecendo ao disposto no art.
1.061 da Lei n.° 10406/2002, ou seja, a designagdo deles dependera de aprovagao da unanimidade dos
m,mommmmm,e&mm,mmmam.

Paragrafo quarto. A investidura de administrador designado em ato separado deverd obedecer as
formalidades da legislaco vigente.

CLAUSULA NONA. Os socios poderao, de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo de "pro-labore”,
observadas as disposigbes regulamentares pertinentes.
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CLAUSULA DECIMA. Ao término de cada exercicio social, coincidente com o ano civil, os administradores
presiarao contas juslificadas de sua administrag3o, procedendo 4 elaboragdo do inventario, do balanco
patrimonial e demais demonstragbes contabeis requeridas pela legislagdo societaria, elaboradas em
conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, participando todos os s6cios dos lucros ou perdas
apurados, na mesma proporgao das quotas de capital que possuem na sociedade.

Paragrafo primeiro. A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais em periodos inferiores
ha um ano, e o lucro apurado nessas demonstragbes intermediarias, podera ser distribuido mensalmente aos
socios, a titulo de Antecipagdo de Lucros, proporcionaimente s quotas de capital de cada um. Nesse caso
sera observada a reposicdo dos lucros quando a distribuigdo afetar o capital social, conforme estabelece o
art. 1.059 da Lei n.° 10.406/2002.

Paragrafo segundo. Os lucros liquidos apurados poderdo ser partilhados e distribuidos entre os socios de
acordo com a proporgdo de suas quotas de capital social, ou, se dssim deliberarem os sécios, mantidos na
mwmmmmmmmmmwm
social. Havendo prejuizos, os mesmos serdo mantidos em conta especial para amortizagdo com resultados
deexerciciosseguintesouseremabsowidospelosséciosnapmpurﬁodesuasquotas.Adnﬁte-sea

Paragrafo terceiro. Os lucros liquidos apurados no balango patrimonial poderao ser distribuidos aos socios
independentemente da proporgdo de suas quotas sociais, conforme disposto no art. 1.007 da Lei
10.406/2002.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sécios
deliberardo sobre as contas e designardo administradores quando for o caso.

Paragrafo tnico. Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reuniao, o balango patrimonial e o de
resultado econdmico devem ser postos, por escrito, e com a prova do respeclivo recebimento, a disposigéo
dos sdcios que ndo exercam a administracio.

AS DELIBERAGOES DOS SOCIOS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. As deliberagdes dos sécios serdo tomadas em reunido, ordinaria ou
extraordinaria, convocadas sempre por escrito, com indicagao do local, data, horario e ordem do dia, para
instalacdo da reunido, respeitada a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias (teis. Também serfio admitidas
reunides por videoconferéncia desde que obedecidos os critérios de CONVOCac3ao.
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Paragrafo tinico. A convocagao a que se refere este artigo sera realizada na seguinte ordem de preferéncia:
(i) pelo e-mail corporativo da sociedade de titularidade do sécio; (ii) aviso pessoal, mediante recibo, ou, em
sua falta ou impossibilidade de ambos, (jii) por meio de carta registrada com aviso de recebimento (AR),
enviada ao endereco residencial ou profissional dos socios ou de seus representantes e devera conter local,
data, hora e ordem do dia, para a instalagio da reunido.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. Havera, no minimo, uma reuni&o ordinaria por ano, realizada no primeiro
quadrimestre seguinte ao témmino de cada exercicio social, com a seguinte ordem do dia: a) tomar as contas
do(s) administrador(es) e deliberar sobre o balango patrimonial e o de resultado econdmico; b) designar
administrador, se for o caso; c) outros assuntos de interesse da sociedade.

Parégrafo primeiro. As reunides serdo instaladas somente com a presenca de socios que representem o
minimo de 51% (cinquenta e um por cento) do capital social.

Paragrafo segundo. Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para reunido, o balango patrimonial e o
resultado econdmico devem ser postos, por escrito, com a prova do respectivo recebimento, a disposigdo dos
sbcios que ndo exercam a administracdo, nos termos do art. 1.078, §1° da Lei 10.406/2002.

Paragrafo terceiro. As reunides serdo presididas por socio escolhido entre os presentes e cabera ao
presidente a escolha do secretério. O socio podera se fazer representar na reunido por outro socio, por
procurador previamente constituido ou por advogado, mediante outorga de mandato com especificagdo dos
atos autorizados, devendo o instrumento ser levado a registro juntamente a ata, nos termos do art. 1.074, §1°
da Lei 10.406/2002.

Paragrafo quarto. Em todos os casos previstos ou ndo por este instrumento, as deliberagdes dos socios
serdo tomadas pelos votos correspondentes a maioria do capital social, segundo o valor das quotas de cada

um, conforme dispde o art. 1010 e seu paragrafo primeiro da Lei 10.406/2002, salvo se a legislagdo ndo exigir
maioria mais elevada.

Paragrafo quinto. AsdekbaaqbsmwhvampmopraMdodqetosouameonm;ao
societaria, dissolugao da sociedade, designagao de administrador ndo socio, ingresso de novos socios e a
alteracdo da responsabilidade dos sécios dependem aprovagio de % (irés quartos) do capital social

Parégrafo sexto. Em caso de empate, prevalecera a decisdo sufragada pela maioria dos socios, conforme
dispde o paragrafo segundo do art. 1.010 da Lei 10.406/2002.

/
Paragrafo sétimo. Dos trabalhos e deliberagdes tomadas serdo lavradas atas, devidamente assinadas por /\/
tMmmmmwmmmm%mwwwmm /‘{
\
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de certificacdo de documento elelrdnico, assim como a ralificacio do teor da ata por e-mail corporativo
enviado na data de realizacdo da reunido cuja ata se pretenda confirmar.

CLAUSULA DECIMA QUARTA. As reunides ordinarias serio convocadas pelo administrador, e as
extraordinarias, por este ou por qualquer dos socios, justificadamente.

Paragrafo primeiro. Dispensam-se as formalidades de convocagéo e de prazo, previstos nesta clausula,
quando todos os sécios comparecerem a reunido ou declararem-se, por escrito, cientes sobre o local, data,
hora e ordem do dia. Por escrito também se entendem as manifestagbes dadas por meio dos e-mails
corporativos dos socios.

Paragrafo segundo. De cada reunido sera lavrada ata, ressalvado o disposto no §3°.

Paragrafo terceiro. E dispensavel a realizagdo da reunido quando fodos os socios decidirem, por escrilo,

Paréagrafo quarto. As atas de reunides ordindrias ou extraordinarias de socios serdo lavradas no Livro de
Atas de Reunides de Socios, o qual ficard arquivado na sede da Sociedade e sob a guarda e
responsabilidade dos seus administradores, ndo havendo a necessidade de arquivamento e averbago
daquelas no Registro Piblico de Empresas Mercantis, salvo disposigéo legal em contrario.

DA DISSOLUCAO DA SOCIEDADE

CLAUSULA DECIMA QUINTA. Os sécios possuem a fotal liberdade para efetuar a operagao de transferéncia
de quotas sociais entre si. Nenhuma quota ou parte desta pode ser fransferida, cedida ou alienada 4 pessoa
que nédo seja socia ou submetida a penhor, usufruto ou a um vinculo de qualquer espécie a favor de pessoa
que nao seja socia sem a aprovagao da assembleia dos socios, especialmente convocada para este fim, por
deliberagdo de sdcios que representem, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social.

Paragrafo primeiro. Os haveres devidos em caso de morte, auséncia, interdigdo, impedimento permanente
de um dos socios ou qualquer outra forma de dissolugéo parcial serdo apurados com base em balango
levantado especiaimente para esse fim, obedecidos aos critérios definidos na reunido especifica de socios
imediatamente anterior ao evento, com base em auditoria independente e em decisdo da maioria do capital
social, sendo pagos em 60 (sessenta) prestagbes de igual valor, devidamente atualizadas de acordo com o
IGP-M ou o indice oficial que vier a substituilo, representadas por notas promissérias, emitidas pela /
sociedade, venciveis de trinta em trinta dias uma da outra, conforme autoriza o art. 1.031, caput e §2° da Lei /’\/
10.406/2002. Em caso de mora no pagamento de cada parcela, seréo cobrados juros de 1% (um por cento)
ao més e clausula penal de 10% (dez por cento) do valor da parcela devida. A mora de trés parcelas ,,/
sucessivas ou alternadas importara o vencimento antecipado de toda a divida. /J
|
.
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Paragrafo segundo. No caso de incapacidade, auséncia, falecimento, exclusdo, extingdo, refirada, ou
insolvéncia de qualquer dos sdcios, aos demais serd facultado, alternativamente, nesta ordem de preferéncia,
(i) adquirir para si as quotas do sécio incapacitado, excluido, extinto, retirante ou insolvente. A critério dos
socios, podera a sociedade (i) reduzir proporcionalmente o capital social, ou ainda podera a sociedade (iii)
adquirir as quotas destes socios, desde que existam lucros liquidos apurados, pagando-lhes os seus haveres
pela forma e condigdes estabelecidas para pagamento aos herdeiros de socio falecido. Superada esta ordem
de preferéncia, podera ainda, por decis@o de socios que representem 75% do capital remanescente, em
reuniao especialmente convocada para este fim, aprovar a proposta de aquisicdo das quotas de quotas do
socio incapacitado, excluido, extinto, retirante ou insolvente por terceiros alheios a sociedade.

Parégrafo terceiro. A retirada de qualquer socio devera ser precedida de notificagéo dirigida pelo retirante
aos demais socios e a sociedade, com prazo de 60 (sessenta) dias, para que exercam o seu direito de
preferéncia, previsto no paragrafo primeiro da clausula terceira do presente instrumento, conforme dispde o
art. 1.029 da Lei 10.406/2002.

Paragrafo quarto. Ndo sera admitido, em nenhuma hipétese, o ingresso de herdeiros, necessarios ou nao,
conjuge, companheira (0), ex-conjuge ou ex-companheira (0) dos atuais e futuros socios. No caso de
separacao, dissolugdo de sociedade de fato ou divorcio de qualquer um dos atuais e futuros s6cios, aos ex-
conjuges ou ex-companheiras (0s) ndo serd admitida a condicio de socios, agueles devendo refirar-se
compulsoriamente da sociedade, recebendo os haveres em conformidade com a presente clausula. No caso
de falecimento, auséncia, interdigdo ou impedimento permanente do socio, ndo ser4 admitida a condigéo de
socio ao espélio, aos representantes legais, herdeiros, legatarios e/ou sucessores a qualquer titulo, devendo
refirar-se compulsoriamente da sociedade, recebendo os haveres em conformidade com a presente clausula.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. A sociedade se dissolvera por decisdo de % (trés quartos) do capital social,
elegendo-se um liquidante que promovera a liquidacio na forma da lei.

Paragrafo tnico. A sociedade se dissolvera, também, se, em ocorréncia de falecimento, extingao ou retirada
de sdcios, restar apenas um sécio, desde que nao seja possivel ou ndo haja interesse na sua manutengéo
} através da admissao de noves socios.

\ DISPOSIGOES FINAIS
‘ CLAUSULA DECIMA SETIMA. A qualquer tempo podera a sociedade ser alterada ou transformada em outro

tipo juridico, sem que este ato importe em sua dissolugdo, que somente ocorrerd nos casos previstos em lei
ou se assim deliberarem os socios.
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Paragrafo primeiro. O(s) adminisirador(es) declara(m), sob as penas da lei, de que no est4 impedido de
exercer a administragdo da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenago criminal ou por se
encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos;
ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita, subomo, concussao, peculato ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa de concorréncia, contra as relagbes de
consumo, fé publica ou a propriedade, nos termos do art. 1.011, §1° da Lei 10.406/2002.

Paragrafo segundo. Os casos omissos serdo regulados pelas disposicbes legais vigentes aplicaveis a
espécie.

CLAUSULA DECIMA OITAVA. Pelo voto da maioria do capital social, admite-se, desde j, a exclusdo do
socio que colocar em risco a conlinuidade da empresa, em virlude de atos de inegavel gravidade que
caracterizem justo motivo para exclusao.

Paragrafo primeiro. A exclusdo prevista na clausula anterior poderd ser operada mediante alteracio do
contrato social, assinada pelos socios remanescentes.

Paragrafo segundo. A exclusdo serd deliberada em reunido especialmente convocada para esse fim,
cientificando-se o acusado ou seu representante, com antecedéncia de 15 (quinze) dias teis, para
apresentar sua defesa.

Paragrafo terceiro. Na reunido acima referida serdo analisados a defesa e o justo motivo alegado,
deliberando-se sobre a exclusao.

Paragrafo quarto. Em relagdo a quota do sdcio excluido, aplicam-se as regras concementes a dissolugao da
sociedade.

CLAUSULA DECIMA NONA. Qualquer disputa, controvérsia ou litigio que surja na execugdo e/ou
interpretagdo do presente contrato serd submetido ao procedimento arbitral tal como definido no regulamento
da CAM-FIEP/PR e serd julgada por arbitro tinico indicado em comum acordo pelas proprias partes.

Parégrafo primeiro. Caso as partes ndo alcancem acordo sobre o nome do arbitro em até 10 dias (teis
contados da data do recebimento do pedido do sécio (por email corporativo do socio ou carta com aviso de
recebimento encaminhado ao enderego residencial do sécio) que solicita a abertura do procedimento, a
propria CAM-FIEP/PR indicara o nome do érbitro, dentre os componentes de quadro, nio cabendo direito de
velo aos litigantes, salvo naquelas hipoteses legais efou estatutarias.
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Paragrafo segundo. O procedimento a ser instalado obedecera ao regulamento da CAM-FIEP/PR — Camara
de Arbitragem e Mediagdo da Federacdo das Industrias do Estado do Parana, sendo de aplicagéo as leis,
nomas e regulamentos maleriais e processuais brasileiras naquilo que ndo contrariem o referido
regulamento, que é parte integrante do presente contrato.

Paragrafo terceiro. A arbitragem tera sede em Curitiba, Parand, Brasil, na sede da sociedade ou, na sua
falta, em outro local a ser definido pelo arbitro.

Paragrafo quarto. Todas as despesas e taxas para a instauragdo da arbitragem serdo antecipadamente
rateadas pelas partes em quotas iguais. A parte sucumbente devera reembolsar a vencedora das despesas
adiantas.

Paragrafo quinto. As partes poderdo valer-se de advogados e peritos para assessora-las no procedimento
arbitral, arcando cada uma com as respectivas despesas e honorarios.

Paragrafo sexto. Os poderes do arbitro séo os mais amplos em direito permitidos, inclusive para determinar
aplicagdo de multas, readequar contratos, declarar nulidade de clausulas, definir responsabilidades e
montante de indenizacdes.

Paragrafo sétimo. A decisao do arbitro devera ser tomada em prazo maximo de 30 (frinta) dias corridos,
apos a audiéncia, prorrogaveis por mais trinta, desde que devidamente justificados.

Paragrafo oitavo. A apresentagdo de demanda arbitral ndo serd molivo para a suspensdo ou
descumprimento das obrigacdes constantes no presente contrato.

Paragrafo nono. Os contratantes renunciam desde ja a qualquer outra jurisdigio que ndo a definida nesta
clausula.

Paragrafo décimo. Para medidas acessorias e complementares ao procedimento arbitral, elege-se o foro da
comarca de Curitiba, Parana.

E por estarem assim, justos e contratados, lavram e assinam, a presente, em 1 (uma) via, obrigando-se
fielmente por si, seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus termos.

Curitiba, 10 de maio de 2016,
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SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 13/05/2019
www .empresafacil.pr.gov.br
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A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagido de sua autenticidade nos respectivos portais.

Informando seus respectivos codigos de verificagdo



MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
CNPJ 07.777.721/0001-51

NIRE 412.0561950-2 6o
12 ALTERAGAO CONTRATUAL -

JULIANO JO R

TESTEMUNHAS

-

Lucas Francelino Pereira
RG n.°8.714.950-1 SSP/P

St b

RG n.° 9.545.016-4 SSP/PR

11
wemssmseseneeennoooooo- PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA

CERTIFICO O REGISTRO EM 13/05/2019 16:26 SOB N° 20192741322,
PROTOCOLO: 192741322 DE 07/05/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
v 11902129132. NIRE: 41205619502.
1 MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA

R, T

e (;ER&E&;'AL LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

== SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 13/05/2019

www . empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovagio de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cdédigos de verificagdo
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CERTIFICO O REGISTRO EM 13/05/2019 16:26 SOB N° 20192741322.

PROTOCOLO: 192741322 DE 07/05/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
v 11902129132. NIRE: 41205619502.
. A | MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
INTA COMERCIAL
A DO pAaAE?EE LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL

CURITIBA, 13/05/2019
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a& comprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificagio
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M Gma" Treinamento Prefeitura de Fazenda Rio Grande <treinam:éhtapmfr'g@gmail.com>

ENC: Documentos JML

1 mensagem

Fernanda Slominski <fernanda@eventosjml.com.br> 10 de junho de 2019 15:50
Para: "treinamentopmfrg@gmail.com" <treinamentopmfrg@gmail.com>

Boa tarde Michel,

Segue em anexo o Contrato Social da JML e abaixo envio a proposta conforme solicitou.

Ainda, quanto as datas do curso conforme combinamos temos disponiveis os dias 29, 30 e 31 de Julho com a professora
CAROLINE RODRIGUES ok?

CURSO COMPLETO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS:

Enfoque para Gestio, Fiscalizacio, Alteracio e Penalidades. Formacfo e Capacitacio de Fiscais e Gestores de

Contratos.
OBJETIVOS
x Formar e capacitar fiscais e gestores de contratos;
X Atualizar os profissionais acerca das inovacdes legislativas e jurisprudenciais na tematica do evento;
x Alertar sobre as atribui¢6es e responsabilidades dos gestores e fiscais de contratos
PUBLICO ALVO
X Fiscais e gestores de contratos; assessores e procuradores juridicos; profissionais do controle interno e auditoria;

servidores das dreas demandantes, a exemplo de TI, Engenharia, etc., dentre outros que atuem com a gestio e fiscalizacio de
contratos administrativos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Parte I - CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

I - CONCEITO, FORMALIZACAO E PROCEDIMENTOS INICIAIS

X Tipos de contratos administrativos

x Regime juridico administrativo dos contratos

x Contrato verbal, instrumento de contrato e documentos equivalentes
x Validade do contrato

x Eficacia do contrato

X Publicidade

% Garantia de execucao



II - VIGENCIA, EXECUCAO E PRORROGACAO DE PRAZOS

x Prazo de vigéncia e prazo de execugio 6 3

% Contrato por prazo certo e por escopo ou resultado - ) 6

x A regra geral do art. 57 da Lei 8.666 \

X Diferencas entre contratos de fornecimento e prestagio de servicos e

x Servigos continuos: caracterizagao e cautelas necessarias

x Prorrogacao da vigéncia: requisitos de legalidade

X Prorrogacio da execugdo: condi¢des e formalidades a serem atendidas

X Contrato por escopo ou resultado: o que fazer quando a vigéncia encerra antes da execuciio integral do objeto?
% Prorrogacdo da vigéncia e penalidade aplicada & contratada por outro érgio ou entidade

I11- ALTERACAO CONTRATUAL

x Alteracoes unilaterais no objeto: qualitativa e quantitativa
X Adigoes X Supressoes X Adaptacoes

% Limites matematicos e o posicionamento do TCU

3 Alteragao por acordo das partes

x Formalizacdo das alteragoes

X Compensagao entre acréscimos e supressoes

X Como evitar o “jogo de planilhas”™?

X Alteracdes qualitativas e justificativa de pregos

IV — REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: REVISAO, REAJUSTE E REPACTUACAO CONTRATUAL

X A protec¢ao constitucional e legal 4 equagio econdmico-financeira do contrato
x Mecanismos legais para a recomposicao do equilibrio econémico-financeiro
X Reajuste: caracteristicas cabimento

x Repactuagao: caracteristicas, cabimento

x Revisdo: caracteristicas e cabimento

V — ADIMPLEMENTO CONTRATUAL E RECEBIMENTO DO OBJETO

x Defini¢ao de adimplemento

x Entrega e recebimento

x Recebimento provisorio e definitivo: objetivos, competéncia e procedimento
x Dispensa do recebimento provisorio

VI — INADIMPLEMENTO CONTRATUAL, RESCISAO E APLICACAO DE SANCOES

x Inadimplemento total e parcial

x Rescisdo contratual: administrativa, por acordo das partes e judicial
x Contraditorio e ampla defesa

% Dever de indenizar

x As sancdes legais e suas hipoteses de incidéncia: quando aplicar cada uma delas



X Disciplina no contrato e condi¢oes de aplicagio 6 !

x A quem compete conduzir o processo de aplicacao de penalidade ) o 6

X A quem compete aplicar sangoes R )

X Efeitos da suspensdo do direito de licitar e contratar e da declaracio de inidoneidade —Entendimentos do TCU e do STJ
X Declaracdo de inidoneidade e manutencao de outros contratos com a empresa penalizada — Entendimentos do TCU e
do STJ

X Multas moratéria e compensatéria — Quando aplicar?

x Aplicacdo de penalidade apés a extingao do contrato

X Desconsideracao da personalidade juridica

PARTE II - GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

I - GOVERNANCA EM CONTRATOS ADMINISTRATIVOS: CONDICOES PARA A GESTAO E FISCALIZACAO
ADEQUADA

X Levantamentos do TCU e falhas relacionadas a governanca de contratos

X A evolugao na IN 5/17: regras que sio paradigma para contratacoes em geral

x Como implantar a boa governanca em contratos: o que deve ser regulamentado por normas internas
X Governanca e aplicacdo de sancoes

II - GESTAO E FISCALIZACAO DE CONTRATOS

x As regras da Lei 8.666/93 sobre o acompanhamento dos contratos: registro de ocorréncias e assessoramento por
terceiros

% Atividades de gestao e fiscalizacao responsabilidade de agentes

x Modelos de gestao e fiscalizagao possiveis e 0 modelo da IN 5/17: divisdo das atividades de fiscaliza¢do, atuacio do fiscal
no planejamento da contratagdo, atuacao do fiscal na gestao de riscos

X Adocdo do modelo da IN 5/17: obrigatoriedade?

x Designacdo de gestor e fiscal: critérios de escolha, aceitacio e formalizacdo

X O preposto: quem €, como atua, quando e como deve ser indicado

x Gestao e fiscalizagao de contratos de fornecimento de bens e servigos nao continuados

III — GESTAO E FISCALIZAQAO DE CONTRATOS SEGUNDO A IN 5/17A “Gestdao da Execucao Contratual” e suas
atividades componentes

X Objetivos das atividades de gestio e fiscalizacio
x O gestor da execugdo contratual, seu papel, responsabilidade e atribuices especificas
x Atribui¢oes dos fiscais técnico, administrativo, setorial e usuario: quem faz o que na dindmica do processo de gestdo e

fiscalizacio

FISCALIZACAO TECNICA

x Objetivos da fiscalizacao técnica

x O que deve ser fiscalizado, como e quando

x Documentos da fiscalizagao técnica: relatorios circunstanciados e relatorio final

x Monitoramento da qualidade por meio do Instrumento de Medi¢ao de Resultados — IMR
x Periodicidade das verificagdes técnicas

x Comunicacao formal entre gestor e fiscal



FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA 6 9

x Quando cabe fiscaliza¢io administrativa i
x Objetivos da fiscalizagdo administrativa \ C
X O que deve ser fiscalizado, como e quando

X

Documentos da fiscaliza¢do administrativa: relatérios circunstanciados e relatério final

X Fiscalizagao por amostragem

X

Retencoes de pagamento

X A conta-deposito vinculada para movimentagio e o pagamento pelo fato gerador

MAPA DE RISCOS

X O que é o mapa de riscos

R Aplicacdo do mapa de riscos durante a execug¢io contratual

RECEBIMENTO DO OBJETO

x Recebimento provisério e definitivo de servicos continuados

x Competéncia para receber provisoria e definitivamente

x Procedimentos e documentos elaborados pelos agentes responséaveis

x Equiparacio formal do atesto ao recebimento definitivo e os efeitos no processo de pagamento
HORARIO

Palestra: das 8h.30 as 12h.00; das 13h.30min. as 18h.; periodo integral devido ao extenso contetido programatico.

CARGA HORARIA

24 horas, em dias consecutivos.

DATAS

29, 30 e 31 de Julho de 2019

PALESTRANTE
CAROLINE RODRIGUES DA SILVA

Advogada e consultora em Licitagdes e Contratos Administrativos do escritério Pironti Advogados, em Curitiba-PR. Graduada
em Direito pela Unicuritiba-PR. Especialista em Direito Socioambiental pela PUC-PR e em Direito e Gestao das Entidades do
Sistema S pelo IDP-Brasilia. Mestre em Meio Ambiente e Desenvolvimento na UFPR. Atuou como advogada na érea de licitagdes
e contratos do Servigo Social do Comércio-PR, por 5 anos. Atuou como consultora da JML Consultoria e Eventos. Co-
organizadora da obra "Legislagao JML: Licitagdes e Contratos Administrativos", 6.ed. Professora da pos-graduaciio em licitagdes
da Unibrasil. Autora de diversos artigos sobre o tema licitacoes e contratos administrativos. Instrutora de cursos e treinamentos
na area de licitacoes e contratos administrativos, com énfase no Sistema S e nas Estatais.

INVESTIMENTO

R$ 30.000,00 (trinta mil reais), para um grupo de até 45 servidores e colaboradores da entidade contratante.

*** ESPECIAL JML:

No fechamento dessa turma in Company todos os participantes receberio de cortesia acesso ao curso completo EAD GESTAQ
DE CONTRATOS COM GERENCIAMENTO DE RISCOS — 16 horas de capacitacdo
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Estio inclusos neste valor

» Honorarios da professora;

* Material de apoio (canetas, blocos e pasta), apostila com o contetido, apresentacio impressa da professora e
Regulamento de Licitagoes e Contratos do SESC;

* Certificados de capacitacdo e aperfeicoamento profissional;

« Impostos incidentes sobre a prestacio de servicos;

 Passagens, Hospedagem, alimentacio e traslado da professora.

Correrao por conta da entidade:
» Local para realizacio do curso;
* Recursos de multimidia;

« Coffee-break;
« Organizacao do curso.

DADOS GERAIS DA EMPRESA

Razdo Social: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA.
Endereco: Rua Mandaguagu, 534 — Sobre Loja - Bairro: Emiliano Perneta

83324-430 - Pinhais - PR.

CNPJ: 07.777.721/0001-51

Telefone [41] 3595.9999

Fax [41] 3595.9998

Consultoria [41] 3595.9997

DADOS BANCARIOS: CAIXA ECONOMICA

Agéncia: 0997 — C/C: 161-5 (Op. 003)

VALIDADE DA PROPOSTA

3o(trinta) dias, a partir do recebimento desta. Ressaltamos que o valor em comento poderi sofrer alteracies apds o prazo acima
estipulado.

Sem mais para o0 momento, colocamo-nos i disposicio para esclarecimentos adicionais, através do telefone (41) 3595.9993 -
Fernanda Slominski.

Atenciosamente,

Juliano José Lopes

Diretor da JML

Att.,

Fernanda Slominski - Coordenadora de Assinaturas, Curso In Company, EAD

fernanda@eventosjml.com.br



Tel. 41. 3595-9993 6 1
Fax. 41. 3595-9998

De: Fernanda Slominski

Enviada em: quarta-feira, 5 de junho de 2019 09:03
Para: treinamentopmfrg@gmail.com

Assunto: Documentos JML

Michel, bom dia! envio em anexo documentos que irdo auxilia-los no processo de contratacio por Inexigibilidade:

01 — Roteiro e Justificativa de Contratacao
02 — Curriculo das professoras para escolha de uma delas.
03 — Alguns atestados de Capacidade Tecnica para comprovar Notério saber

05/04 — Notas Fiscais que comprovam valores de mercado

Segue Também links para acesso aos documentos abaixo:

1. HISTORICO DA JML: https://www.jmleventos.com.br/?I=RRBB2IxtPY

2. Institucional JML: https://www.jmleventos.com.br/?|=olsDqgsfpf

3. Certidoes Negativas, Contrato Social, dados cadastrais e bancarios: hitps://www.jmleventos.com.br/pagina.php?
area=certidoes-negativas

Qualquer outro documento necessario estou a disposicio.

Att.,

I5>l-'er|'sm|da Slominski

Coordenador (*) Comercial
Educacdo Corporativa / In company / EAD 419 9622.685]

Central de relacionamento: 4135959999 - Ramal 9993
fermanda@eventosimi.combr

i wwwijmleventos.combr

f» @ & @ n @ QIML=  QIMs

<3 CONTRATO SOCIAL.pdf
— 2576K



4 ESTADO DO PARANA

|~ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
*" Relatério de pareceres por processos

Pagina 1/ 1
Data: 14/06/2019

Fi li Ori C—
Parecer: 3
Namero do processo: 0021816/2019 N
Nimero do processo: 0021816/2019 Situagao: Em analise Em tramite: Sim
Requerente: 2 - MICHEL DAVERSA
Beneficiario: 2 - MICHEL DAVERSA
Solicitagao: 3 - Oficio
Cédigo do parecer: 3 Namero do processo: 0021816/2019

Local do parecer: 007.014.003 - ADM Empenhos

Conclusivo: Nao

Data e hora: 13/06/2019 14:15:30

Parecer: Indica-se Dotagdo Orgcamentaria 42 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica. Ao secretario para autorizagéo. Apos a

abertura de licitagao para prosseguimento.

Fazenda Rio Grande - PR, 14 de Junho de 2019.

Thaynara Eveline do Prado

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: eduardoduarte / Relatério de pareceres por processos



% . ESTADO DO PARANA
|I8l| PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

6 q Pagina 1/1

Data: 14/06/2019

Relatério de pareceres por processos \ ' G
iltros apli latéri B
Parecer: 4
Nimero do processo: 0021816/2019
Numero do processo: 0021816/2019 Situagao: Em analise Em tramite: Sim
Requerente: 2 - MICHEL DAVERSA
Beneficiario: 2 - MICHEL DAVERSA
Solicitagao: 3 - Oficio
Cédigo do parecer: 4 Numero do processo: 0021816/2019

Local do parecer: 007.014.004 - ADM Secretario

Conclusivo: Nao

Parecer: Autorizado. Ao Compras para Providencias

Fazenda Rio Grande - PR, 14 de Junho de 2019.

Data e hora: 14/06/2019 10:02:47

Claudemir Andrade

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: eduardoduarte / Relatério de pareceres por processos



STADO DO PARANA

Pagina: 1/1
REFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE
elacao das Coletas de Pregos (por fornecedor) (Periodo de 01/06/2019 a 17/06/201y)
Item Descrigao do Material Unid Nome da Marca Quantidade Prego Unitario Prego Total Venceu
umero da Coleta: 161/2019 Data: 14/06/2019
Fornecedor: 4476 - MENDES E LOPES PESQ TREINAM E EVENTOS LTDA
1 Curso completo de contratos administrativos com enfoque SV 1,000 30.000,0000 30.000,00 Sim  ***
Total do Fornecedor: 30.000,00
Total Itens Vencedores: 30.000,00
Total da Coleta: 30.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL MUNICiP|O DE FAZENDA R'o GRANDE
FAZENDﬁ ) ESTADO DO PARANA

RIO GRANDE & DIVISAO DE COMPRAS E LICITACOES

PROTOCOLO N° 21816/2019
INFORMACOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS

() Convite ( ) Concorréncia 7 (.‘
( ) Pregao Presencial () Concurso " |
( ) Pregao Eletrénico ( ) Dispensa de Licitagao

() Tomada de Precos (X) Inexigibilidade de Licitagao |

1) OBJETIVO: Inexigibilidade de licitagao para contratagao de empresa para realizar
treinamento in company, com o tema contratos administrativos para 45 servidores,
Conforme pedido da divisdo de treinamento da secretaria municipal de
administracao.

2) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 30.000,00 (Trinta mil reais ).

3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias ap6s emissao de Nota Fiscal,
de acordo com a disponibilidade financeira.

4) DOTAGAO ORCAMENTARIA: Conforme PPA 2018 a 2021

Cédigo Reduzido Funcional Fonte
42 02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1000

5) RECURSOS FINANCEIROS

(<) Ha previsao de recursos financeiros e sera incluido na Programacéo de acordo
com a disponibilidade

( ) Nao ha previsao recursos financeiros

6) Declaramos que a analise da regularidade orgamentaria e legal é feita pelo érgao
solicitante, de acordo com as informagdes constantes no processo e epigrafe, em
conformidade com o que dispdes os Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

17/06/2019

Givanildo cisco Pego
Matricu 349.543
Contador CRC/PR 04681/0-3

Cassia Cg‘ﬁ&a e S. Almeida
Secretaria Municipatte Planejamento e Finangas

Decreto 4720/2018




01
MINUTA CONTRATO N° XX/2019 ID XX ¢

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE FAZENDA
RIO GRANDE MENDES & LOPES PESQUISA,
TREINAMENTO E EVENTOS LTDA.

O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
95.422.986/0001-02, sediada na Rua Jacaranda, n° 300, Bairro Nagbes em Fazenda Rio
Grande — PR, neste ato representada por seu titular Exmo. Sr. Prefeito, Sr. Marcio
Claudio Wozniack, casado, empresario, portador da Cl RG n° 3.558.084-0-SSP-PR,
inscrito no CPF/MF sob o n® 837.346.439-53, residente e domiciliado em Fazenda Rio
Grande — PR, neste ato assistido pelo Procurador-Geral do Municipio, Sr. Fabiano Dias
dos Reis, OAB/PR 45.402, e em conjunto com o Secretario Municipal de Administracgéo,
Sr. Claudemir José de Andrade, inscrito no CPF/MF sob o n® XXXXXXXXX, doravante
denominado MUNICIPIO CONTRATANTE, e de outro lado a empresa MENDES &
LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA., inscrita sob o CNPJ:
07.777.721/0001-51, estabelecida na Rua Mandaguacu, n° 534, sobreloja, bairro emiliano
perneta. Pinhais - PR, neste ato representada XXXXXX brasileiro, portador da carteira
de identidade n.° XXXXXX, expedida pela XXXXX, doravante denominado
CONTRATADO, e perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente contrato
de Prestacao de servigos para Treinamento, cuja celebragao foi autorizada pelo despacho
exarado no processo administrativo n® 21816/19, e que sera regida pela Lei n.° 8.666/93,
além das clausulas e condi¢oes abaixo discriminadas que as partes declaram conhecer e

mutuamente se outorgam, a saber:

DO OBJETO:

Clausula primeira: Constitui objeto deste, Inexigibilidade de licitagao para contratacéao de
empresa para realizar treinamento in company, com o tema contratos administrativos
para 45 servidores, Conforme pedido da divisdo de treinamento da secretaria municipal
de administracao.

Paragrafo Primeiro: Os servigos contratados seguirdo as especificagdes, quantidades e
valor global ofertado pela empresa contratada, conforme Tabela de Itens abaixo:
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ESPECIFICACAO " VALOR TOTAL

7 4

Curso completo de contratos
administrativos com enfoque para gestao,
fiscalizacgao, alteracéo e penalidades -
formacao e capacitagéo para 45

SV 1 servidores que atuam como fiscais e
gestores de contratos administrativos.
01 Curso de 24 horas, ministrado em dias R$ 30.000,00
consecutivos em data e local a serem
indicados pelas divisao de treinamento e
desenvolvimento pessoal.

Paragrafo unico: Integra e completa o presente Termo Contratual, para todos os fins de
direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condigbes expressas no
processo de Inexigibilidade de Licitagao XX/2019.

DA ENTREGA E RECEBIMENTO (Art. 55. 1I, Lei 8.666/93, regime de execucio indireta
por preco global):

Clausula Segunda: Fica a Secretaria Municipal de Administracdo responsavel em
disponibilizar local e horario para o curso, com carga horaria total de 24 (vinte e quatro)
horas ministrado em dias consecutivos.

DA FISCALIZACAO:

Clausula Terceira: A fiscalizacdo da contratagdo sera exercida pelo servidor Michel
Cleiton Andersson Daversa, matricula n® 350.113, ao qual verificara a compatibilidade
das especificagbes pactuadas, envolvendo a qualidade e quantidade. E ainda, devera
dirimir todas as duvidas que surgirem no curso da execugao do contrato e de tudo sera
dado ciéncia a Administracgao.

Paragrafo Primeiro: A fiscalizagdo de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a
responsabilidade do contratado pelos danos causados diretamente a Administracéo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéao do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgéao
interessado. Ainda, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus
agentes e prepostos, em conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de
1993.

Paragrafo Segundo: O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

DA VIGENCIA DO CONTRATO:
Clausula Quarta: O presente contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, a contar da

data da publicagao no Diario Oficial do Municipio, ndo podendo o prazo ser prorrogado de
acordo com a Lei 8666/93.




Paragrafo tnico: Executado o contrato, o seu objeto sera recebido nos termos do art 25,
Caput e art. 73,11, da Lei n°. 8.666/93.

DO PRECO E DAS CONDICOES PAGAMENTO (Art. 55, Ill, Lei 8.666/93):
Clausula Quinta: O pagamento sera efetuado através de depdsito bancario, em até 30
(trinta) dias contados da apresentacao do recibo, conforme disponibilidade financeira na
fonte de recursos, no protocolo financeiro da Prefeitura, desde que devidamente atestada
pela Secretaria solicitante.

Paragrafo Unico: Fica ajustado o valor total do presente contrato em R$ 30.000,00
(Trinta mil reais).

DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS (Art. 55, V, Lei 8.666/93):

iusula Sexta: As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta do

e

crédito indicado pelo seguinte codigo:

Cdadigo Reduzio Funcional Fonte
42 02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1000

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

condlg:oes avengadas e do CONTRATADO perceber o valor ajustado na forma e prazo
convencionados.

Paragrafo Primeiro — Constitui OBRIGACOES do CONTRATADO (Art. 55, Xl Lei
8.666/93):

a) Prestar o servigo na forma ajustada;

b) Comunicar & Administragdo, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas que antecede a data do evento, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

c) Arcar com os tributos federais, estaduais e municipais que venham por ventura
incidir sobre o respectivo contrato, bem como com os encargos sociais, trabalhistas
e previdenciarios, assim como os que dizem respeito as normas de seguranca do
trabalho prevista na legislagdo especifica e demais encargos que porventura
venham a incidir sobre o objeto do contrato, nos termos do § 1°, do Artigo 71, da
Lei n° 8.666/93, com alteragbes subsequentes;

d) As despesas com deslocamento de pessoal prestacdo de garantia e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir na execugéo do contrato;

e) Possuir profissionais capacitados para a realizacdo do evento;

f) Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas;

g) Atender, imediatamente, as requisicoes de corregoes e exigéncias feitas pela
Contratante;
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h) Cumprir, durante a execucdo do contrato, todas as leis; postur federais,
estaduais e municipais pertinentes e vigentes, sendo a unlba resp%?savel por
prejuizos decorrentes das infragdes a que der causa;

i) Reparar, corrigir, remover, reconstruir e substituir, as suas exclusivas expensas e
responsabilidade, no todo ou em parte, o objeto contratado, se forem verificados
vicios, defeitos ou incorregdes, resultantes da execucdo dos mesmos ou
resultantes da qualidade dos materiais empregados, imediatamente a solicitacao
independente de notificacao;

j) O Contratado reconhece os direitos do Municipio em caso de rescisdo
administrativa prevista no Art. 77 da Lei 8666/93.

Paragrafo Segundo: Sao responsabilidades da Contratante:

a) Efetuar os pagamentos devidos ao CONTRATADO, nas condi¢cdes estabelecidas
no instrumento convocatorio e minuta do contrato;

b) Emitir Ordem de Servicos e Autorizagbes especificas para a atuagdo do
CONTRATADO;

c) Notificar o CONTRATADO, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso de execugoes dos servigos, fixando prazo para sua corregéo;

d) No ato do recebimento da comunicagado supracitada, o CONTRATADO devera
atendé-la imediatamente, sob pena de descumprimento contratual;

e) Acompanhar e fiscalizar todas as atividades do contratado pertinente ao objeto
contratado, o que ndo exime o CONTRATADO da responsabilidade por danos
causados.

DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Art. 55, VII, Lei 8.666/93):

Clausula Oitava: No caso de inexecugao total ou parcial, ou ainda, atraso injustificado do
objeto desta licitagdo, sem prejuizos das responsabilidades civil e criminal, ressalvado as
situagdes devidamente justificadas e comprovadas, a critério da Administracdo Publica,
garantida a ampla defesa e o contraditério, serao aplicadas as seguintes penalidades,
cumulativamente ou nao:

|. Adverténcia:
a) A adverténcia sera formalizada por meio de documento expedido pela Contratante.

Il. Multa, nos seguintes termos:

a)Pelo atraso no fornecimento, sera aplicada multa de mora de 0,5% (meio por cento) ao
dia sobre o valor da Autorizagéo de Fornecimento, até o prazo maximo de 10 (dez) dias.
Vencido o prazo do Contrato podera ser considerado rescindido, a critério da
Administragao, ficando sujeita as penalidades previstas nos artigos 86, 87 e 88 da Lei n°.
8.666/93 e alteragdes posteriores, assim como as contratuais.

b) Pela recusa em realizar o fornecimento, multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor
do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos.

c) Pela demora em substituir o material rejeitado ou corrigir as falhas do produto fornecido
ou complementar a quantidade, a contar do quinto dia da notificagdo da rejeicao, aplicar-
se-a multa de 2% (dois por cento) do valor do material, por dia decorrido, até o limite de
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10 % (dez por cento) do valor dos produtos n&o substituidos ou co'rfi‘gid'ds’ ou nao
complementados.

d) Pelo ndo cumprimento de qualquer condigéo fixada na Lei 8.666/93, e suas alteragées,
ou no instrumento convocatério ou ainda, no contrato, e ndo abrangida nos incisos
anteriores ou subsequentes, aplicar-se-a multa de 1% (um por cento) do valor do
Contrato.

e) Pelo descumprimento parcial ou integral do Contrato, que enseje rescisao, multa de
10% (dez por cento) do valor do contrato, sem prejuizo de perdas e danos.

lll. Podera, ainda, de acordo com a natureza da falta, ser cominada ao CONTRATADO
pena de suspensao temporaria de participar em licitagéo e impedimento de contratar com
0 Municipio de Fazenda Rio Grande pelo prazo de 1 (um) a 2 (dois) anos; ou declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo, ou até que seja promovida a
reabilitacao, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o CONTRATADO ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes,
decorrido o prazo da sangao aplicada.

IV. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com esta Administracao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢édo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a penalizada ressarcir o Municipio, pelos prejuizos resultantes e, apos,
decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no item anterior. A Declaracéo tera sua
publicagao na Imprensa Oficial, de acordo com a Lei n°. 8.666/93..

Paragrafo Primeiro: Além do previsto acima, pelos motivos que se seguem,
principalmente, o Contratado estara sujeita as penalidades tratadas nos incisos Ill e IV
Clausula Oitava, cumuladas com multas, tanto moratérias como sancionatérias:

| - pelo descumprimento do prazo de fornecimento;

Il - pela recusa em atender alguma solicitagdo para correcdo no fornecimento,
caracterizada se o atendimento & solicitacdo nao ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias,
contado da hora da rejeigéo;

Il - pela ndo execugdo do fornecimento de acordo com as especificacdes e prazos
estipulados neste Contrato.

Paragrafo Segundo: Além das penalidades citadas, o Contratado ficara sujeita, ainda, as
demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal n° 8.666/93 e posteriores
alteracgées.

Paragrafo Terceiro: As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, ficando o seu total limitado a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato
ou da Proposta Atualizada, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis.
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Paragrafo Quarto: Poder-se-4 descontar dos pagamentos porventura devidos ao
Contratado as importancias alusivas a multas, ou efetuar sua cobranga mediante inscricao
em divida ativa do Municipio, ou por qualquer outra forma prevista em Lei.

Paragrafo Quinto: Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se de
penalidade que implique no impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou de
declaragao de inidoneidade, sera obrigatoria a comunicacéo do ato ao Tribunal de Contas
do Estado.

DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA
ADMINISTRACAO (Art. 55, VIl e IX, Lei 8.666/93):

Clausula Nona: O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contrato
unilateralmente quando ocorrerem as hipoteses do art. 77 e 78 da Lei n°. 8.666 de
21.06.93.

Paragrafo Unico: A rescisao do presente contrato podera ser ainda amigavel, por acordo
entre as partes, na forma do art. 79, Il da Lei n°. 8.666/93, ou judicial, nos termos da
legislacao.

DA VINCULACAO A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (Art. 55, XI, Lei 8.666/93):

Clausula Décima: O presente contrato esta vinculado a Inexigibilidade de Licitagao n°.
0XX/2019.

DA LEGISLACAO APLICAVEL (Art. 55, XII, Lei 8.666/93):

Clausula Décima Primeira: O presente contrato rege-se pelas disposicoes expressas na
Lei n°. 8.666 de 21/06/93, suas alteragoes pela Lei 8742/93, e pelos preceitos de Direito
Publico, aplicando-se supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contratos, as
disposicoes de Direito Privado, Codigo de Defesa do Consumidor, Codigo Civil a Lei
Organica e demais normas aplicaveis a espécie do Municipio de Fazenda Rio Grande/Pr.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida Lei e suas
alteragdes, recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais de Direitos.

DO FORO (Art. 55, § 2°, Lei 8.666/93):

Clausula Décima Segunda: Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado
atribuido ao CONTRATANTE, qual seja o Foro Regional de Fazenda Rio Grande,
Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba/PR, para dirimir eventuais questdes
oriundas do presente contrato, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Fazenda Rio Grande, XXXX de Junho de 2019.




p/ Contratante:

11

Marcio Claudio Wozniack
Prefeito Municipal

Fabiano Dias dos Reis

Claudemir José de Andrade Procurador Geral do Municipio

OAB/PR 45.402
Secretario Municipal de Administragao.

CONTRATADO

TESTEMUNHAS:




PREFEITURA MUNICIPAL

F AZEND Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

RIO GRANDE

Protocolo n2 942% / &O(q Requerente: j m A |

Oficio n2 f \¢

Ao Juridico,

Considerando que ndo ha licitagdo/ contrato/ ata de registro de preco para atender a presente

solicitacao, remeto para analise e parecer.

Rua Jacaranda, n® 300 - Nagoes - Fazenda Rio Grande - Estado do Parana — CEP 83.823-901 - Fone: (41) 3627-8300




PREFEITURA MUNICIPAL

ENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE Win ESTADO DO PARANA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PARECER N° 408/2019 _?O
Processos n® 21816/2019 ¢
Interessado: Secretaria Municipal de Administracao
Objeto: Inexigibilidade de Licitacao

Pretende o municipio de Fazenda Rio Grande, através de requerimento inicial da
Secretaria Municipal de Administracdo, por inexigibilidade de licitagdo, a contratacdo de empresa
especializada em treinamento na modalidade In Company, sobre contratos administrativos com
enfoque para Gestdo, Fiscalizagdo, Formacao e Capacitagao de fiscais e gestores de contratos.

Da analise do processo, temos que O processo teve inicio com a requisicao
justificada da Secretaria interessada; juntada a documentacdo da empresa, constando também
notas fiscais de prestacdo de servigos com outros municipios, que justificam o valor cobrado; foi
informado que ha dotacdo orgamentaria correspondente e previsao financeira para o custeio da
respectiva despesa. O processo ainda nao foi autorizado pelo Prefeito Municipal.

Ressalto desde ja que ndo € objeto de andlise juridica o interesse publico ou
administrativo da pretendida contratagdo, eis que critério de mérito administrativo.

Dito isto, € necessario verificar a legislacdo sobre a pretendida inexigibilidade de
licitacao.

A licitacdo € inexigivel quando ocorre, no caso concreto, circunstancias especiais,
de fato ou de direito, previstas em lei, as quais revelam-se inviabilizadoras de competigao,
afastam peremptoriamente a licitagdo, consubstanciando numa presungao relativa de que a
licitacdo ndo pode ser realizada em razdo do objeto ou em razdo da pessoa ou em razao de
situagOes excepcionais.

Oportuno ainda ressaltar o entendimento trazido pela decisao 439/1998 do
Tribunal de Contas da Uniao:

TCU - Decisdo 439/1998 - Plenario

O Tribunal Pleno, diante das razoes expostas pelo Relator, DECIDE:

1. considerar que as contratacoes de professores, conferencistas ou instrutores
ara_ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como

a_inscricdo de servidores para participacdo de cursos abertos a terceiros

enquadram-se na hipotese de inexigibilidade de licitacdo prevista no inciso II do

art. 25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n® 8.666/93,;

Apenas para restar consignado, o valor total ndo ultrapassa o limite legal para

dispensa de licitagao.

Rua Jacaranda, 300 — Nagdes —I'azenda Rio Grande - Pr ' \\




IIEFEI?UM MUNICIPAL

ENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE ESTADO DO PARANA

Portanto € juridicamente possivel a inexigibilidade de Licitagdo, conforme dispde o

/art. 25, “caput” e seu inc. I, da Lei Federal 8.666/1.993 combinado com os requisitos legais do

art. 26 da mesma Lei.
Ressalte-se, por fim, que os critérios e a andlise de mérito (oportunidade e
conveniéncia do pedido) constituem andlise técnica da Secretaria solicitante, bem como, a
verificagao das dotagbes orgamentarias e especificidade do objeto, pelo que, o presente opinativo
cinge-se exclusivamente aos contornos juridicos formais do caso em comento.
E o parecer.
Fazenda Rio Grande/PR, 17 de junho de 2019.

W

Procurador do Municipio
Matricula 350.950
OAB/PR n° 41.224

Rua Jacarandd, 300 — Nagdes —Fazenda Rio Grande - Pr




PREFEITURA MUNICIPAL

FAZENDA

RIO GRANDE Sin

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

ﬁ ,
Protocolone J) | %1E / 2o1® Requerente: 5 Y A
Oficio n® /
— 9
A Administracao, \g —Tco0
Para analise, apos encaminhar ao gabinete para autorizagdo do prefeito. \ C
A
Claudekhir losé Andrade
. retario m./ds Administracio
— —BEEF — ——————
e P . F
OBEDEQIDA
o LEGAIS
Rua Jacaranda. n” 300 — Nagdes — Fazenda Rio Grande - Fstado do Parana — CEP 83.823-901 — Fone: (41) 3627-8300



" APE MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
F AZENDﬁ ESTADO DO PARANA
‘ RIO GRANDE S ' e

PROTOCOLO N° 21816/2019 _ ¢
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 31/2019 -

Inexigibilidade de Licitagdo, na forma do Art. 25, “caput” e seu Inciso Il, da Léi Federal
8.666/93 combinado com os requisitos legais do Art. 26 da mesma Lei, a despesa abaixo
especificada:

OBJETO: Inexigibilidade de licitagdo para contratacdo de empresa para realizar
treinamento  in company, com o tema contratos administrativos para 45 servidores,
Conforme pedido da diviséo de treinamento da secretaria municipal de administragéo.

PESSOA JURIDICA: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS
LTDA.

CNPJ: 07.777.721/0001-51

VALOR: R$ 30.000,00 ( Trinta mil reais).

Dotacao Orcamentaria:

Cédigo Reduzido Funcional Fonte

42 02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1000

Condi¢do de Pagamento: Deposito bancario em até 30 dias apos o recebimento da N.F.

Fazenda Rio Grande/PR, 18 de Junho de 2019.

Marcio Claudio Wozniack
refeito Municipal



TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico por este termo, a Inexigibilidade de Licitagdo n° 31/2019, que tem
como objeto Inexigibilidade de Licitacdo para Inexigibilidade de licitacao para
contratacdo de empresa para realizar treinamento in company, com o tema
contratos administrativos para 45 servidores, Conforme pedido da divisdo de
treinamento da secretaria municipal de administracdo, em favor da
proponente: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS
LTDA., CNPJ: 07.777.721/0001-51, no valor total de R$ 30.000,00 ( Trinta
mil reais).,com base no Art. 25, “caput’” e seu Inciso Il, da Lei Federal
8.666/93 combinado com os requisitos legais do Art. 26 da mesma Lei, e
suas alteragdes posteriores, de acordo com parecer da Procuradoria Juridica
n°® 408/2019, e tendo em vista os elementos que instruem o protocolo
administrativo n® 21816/2019.

Prefeito Municipal

2



SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Comissao Permanente de Licitagoes

CONTRATAGAO DIRETA _
Inexigibilidade de Licitagao N° 31/2019 -

PROTOCOLO: 21816/2019

Objeto: Inexigibilidade de licitagdo para contratagao de empresa para realizar treinamento
in company, com o tema contratos administrativos para 45 servidores, Conforme pedido
da divisao de treinamento da secretaria municipal de administracao.

PESSOA JURIDICA: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS
LTDA.

CNPJ: 07.777.721/0001-51

VALOR: R$ 30.000,00 ( Trinta mil reais).

MODALIDADE/FUNDAMENTO: Inexigibilidade de Licitagao, na forma do Art. 25, “caput”
e seu Inciso I, da Lei Federal 8.666/93 combinado com os requisitos legais do Art. 26 da
mesma Lei.

AUTORIZAGAO: 18/06/2019




: & _ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRAN
s SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECSNOMiES
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

DESPACHO NSV/SMDEDA,

. No uso das atribusgties que me foram confaridas
< POr It & na manifestacho e
Departamentc de Agricuturs, AUTORIZO, a Empresa LUCIO RA!:!M J:.l(l:lﬂu:

EIRELI ME a dsponibiizar par rodute
i ™ 0 produlor rural LAERCIO IVANKIOD, CPF.

Aquantia de 30 toneladas (trinta toneladas) de calcano calcitico

11 Autorizagso conforme manitestagsio thcnica
il b do Departamento de Agriculturs. LAUDO

111 A refirada do cakcario & de responsabilidade do beneficidrio.

V. Local de retirada
* BRASCAL
* ROD. ENG. RAUL AZEVEDO MACEDO, KM 8.
TELEFONE: (41) 3848.1000

¥ SDFQF‘ 3 enimga do caledro pels empresa LUCIO RASERA JUNIOR EIRELI ME
F.imwc Qe ro prazo de 03 (cinco) dias comidos envie s emad
socutualndhorall com & nota kscal constando o numers desis despacho & o nome

do baneficidno no campo Dados Adicionais. (informagtes complementares)

V1. O presente despacho lers validade por

30 { trinta) dias apés a publicacio

vimento Econ —
493222019 /ﬁy’

—

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Comissio Permanente de Licitagdes

ATAGAO DIRETA
Inexigibilidade de Licitacio N* 3112010

PROTOCOLO: 2181622019

Objato: g de holagh 0 de empresa para resiizar treinamento
company. com o lema contratos adminisirativos para 4% servidores, Conforme pedido

da divis3o de treinamento da secrelaria municipal de administracao

PESSOA JURIDICA: MENDES & LOPES PESQUISA TREINAMENTO E EVENTOS
LTDA

CNPJ: 07 777 7211000151
VALOR: RS 30.000,00 { Trinta mil reais)

MODALIDADE/FUNDAMENTO: Inexigibilidade de Lictacso. na forma do At 25, “capul’
@ seu Inciso 1. da Lal Federal 8 566/83 combinade com o8 requiskos legas do At 26 da
mesma Let

AUTORIZAGAO: 18082019

ke, ¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
" ESTADO DO PARANA

TOMADA DE PRECOS N® 03/2019
Julgsmento da Habilitaglo

Em cumprimento w0 At 109, § 19, da Lei Federal n¥ £.566/1993, & Comisslo
Permanente de Lictacdes torma piblicn © juigamento da habiitaclo ¢a Tomada de Precos
ot 03/2019, » qual tem como objeto a contrataglo de empresa de engenharis pars
enecuclo de servicos du reforma nas Unidades Bisicas de Sadde. conforme Programa
REQUALIFICA UBS, compreendendo o formeciments de todo o materal de construgho
empregado, equipsmentos, mio-de-cbra, servigos complementares, tramspones, entre
outras despesas que sejem necessirias para a perfeita evscuglo dos services ora
Contratos, conforme Maniha de Servicos e Memorial Descritivo

Resultaram habitadas as icitantes: ALBAMARES INCORPOCRACDES LTDA., pessos
juridica inscrita no CNP) n¥ 04.257.728/0001-12; ENGEFALCON SERVICDS DE CONSTRUGAD
E COMERCIO DE MATERIALS DE COMSTAUCAO £ MOVEIS EIRELI, pessos juridica inscrits no
CNPJ n® 30.854.458/0001-7%; ESQUADRA ENGENHARIA E CONSTRUCDES LTDA. pessos
juridica inscrita no CNP) n¥ 06.291.743/0001-44; & MTECH EDIFICACDES EIRELL, pesson
Juridica Inserita no CNPI n¥ 07.468,331/0001-88, atendendo a0 fiem 6.1 do edital

A licitante ADMI COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAD E CONSTRUGAO Civit
LTDA., pessod juridica inscrita no CNPJ n¥ 17,747 344/0001-61, resultou inabs por nbo
atender act indices de Liguider Geral (ILG) @ Liquide: Corrente (ILC) esigidos no edital

O pareceres téenico (Comabilidade e Engenharia) encontram-se fixados nos sutos
do processo com wista franguesds junto » Comissdo Permanente de Licitagbes, ¢ junto 30
edital no endereco eletrénico www fatendariogrande.pr.gov.br, & partir da publicacho do
peesente juigamento

ande, 19 de junho de 2019

Comisslliy Parmanente de UicitagSes
Portaria n® 072/2015

Rua Jacarandd, 300 - Nac¢oes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax:(41)3627.8500 - Jornalista responsével: Julio Cesar de Lima

TERMO DE RATIFICAGAO

Ratifico por este 1ermo, a Inexigibildade de Lickaclo n' 312019, que tem
como obien hexigibfidade de Licitagho para incxighedade de ictagao para
contratacdio o empresa para roalizf treinamento in company, com o tema
contratos admin:sirativos para 45 sarvidores, Conforme pecico ca dvisdo de
trenamentc da secrstaria muniipal de dminsiiaclo, em favor da
proponents. MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTD E EVENTOS
LTDA, CNPJ: O7.777.721/0001-51, no valor total de RS 30.000,00 [ Trinta
mil reais) com base no Al 25 ‘caput’ e seu inciso I da Lei Federal
8666/93 combinado com 03 requisitos legais do Al 26 da mesma Lel. &
suas alteragbes posteriores, de acotdo com paracer da Procuradoria Juridica
n* 4082016, e lendo em wsta o8 elemenios que instuem o protocolo
adminstrativa n® 21818/2018




26/06/2019 Mural de Licitagbes Municipais

TCEPR

TREIUNAL DF CONTASDO ESTADC OO FASANA

Detalhes processo licitatério

Informacgdes Gerais
Entidade Executora | MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

Ano* | 2019

Ne licitagdo/dispensa/inexigibilidade* | 31

Modalidade™ | processo Inexigibilidade

Numero edital/processo* | 128

—Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito

Instituicdo Financeira |

Contrato de Empréstimo |

Descricdo Resumida do Objeto* | Inexigibilidade de licitag3o para contratagio de empresa para realizar treinamento

in company, com o tema contratos administrativos para 45 servidores, Conforme
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CONTRATO N° 106/2019 ID3282

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
FAZENDA RIO GRANDE MENDES & LOPES
PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA.

O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, inscrito no CNPJ/MF sob o n.°
95.422.986/0001-02, sediada na Rua Jacaranda, n° 300, Bairro Nagdes em Fazenda
Rio Grande — PR, neste ato representada por seu titular Exmo. Sr. Prefeito, Sr. Marcio
Claudio Wozniack, casado, empresario, portador da Cl RG n° 3.558.084-0-SSP-PR,
inscrito no CPF/MF sob o n°® 837.346.439-53, residente e domiciliado em Fazenda Rio
Grande — PR, neste ato assistido pelo Procurador-Geral do Municipio, Sr. Fabiano
Dias dos Reis, OAB/PR 45402, e em conjunto com o Secretario Municipal de
Administracéo, Sr. Claudemir José de Andrade, inscrito no CPF/MF sob o n°
633.107.329-91, doravante denominado MUNICIPIO CONTRATANTE, e de outro lado
a empresa MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA.,
inscrita sob o CNPJ: 07.777.721/0001-51, Inscricdo Estadual: 90386836-80, Inscri¢ao
Municipal: 679090, estabelecida na Rua Mandaguacu, n°® 534, sobreloja, Emiliano
Perneta-Pinhais/PR, CEP: 83324-430, Fone: (41) 3595 9999, e-mail:
financeiro@eventosjml.com.br, neste ato representada pelo Sr. Juliano José Lopes
brasileiro, inscrito no CPF n° 008.535.24-71 portador da carteira de identidade n.° J
7104246-4, expedida pela SSP-PR, doravante denominado CONTRATADO, e perante

as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente contrato de Prestacdo de

servicos para Treinamento, cuja celebragao foi autorizada pelo despacho exarado no ‘
processo administrativo n® 21816/19, e que sera regida pela Lei n.° 8.666/93, além das
clausulas e condigbes abaixo discriminadas que as partes declaram conhecer e

mutuamente se outorgam, a saber:

e

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande/PR ~ CEP 83820-000 - Fone/Fax (41) 3627-8500
1




Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenagao de Contratos

DO OBJETO:

CIAUSUIA'PriMmEIra: Constitui objeto deste, Inexigibilidade de licitagdo para contratagao
de empresa para realizar treinamento in company, com o tema contratos
administrativos para 45 servidores, Conforme pedido da divisdo de treinamento da
secretaria municipal de administragéo.

Paragrafo Primeiro: Os servigos contratados seguirdo as especificacées, quantidades
e valor global ofertado pela empresa contratada, conforme Tabela de ltens abaixo:

ITEM| UNI QTD ESPECIFICACAO VALOR TOTAL

Curso completo de contratos administrativos
com enfoque para gestdo, fiscalizagéao,
alteracdo e penalidades - formacido e
capacitagao para 45 servidores que atuam
01 SV 1 |como fiscais e gestores de contratos|R$ 30.000,00
administrativos. Curso de 24 horas,
ministrado em dias consecutivos em data e
local a serem indicados pelas divisdao de
treinamento e desenvolvimento pessoal.

Paragrafo unico: Integra e completa o presente Termo Contratual, para todos os fins
de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condigdes expressas no
processo de Inexigibilidade de Licitacdo 31/2019.

DA ENTREGA E RECEBIMENTO (Art. 55, Il. Lei 8.666/93, regime de execucdo
indireta por preco global):

ClAUSUIA"S8gliNdal Fica a Secretaria Municipal de Administracio responsavel em
disponibilizar local e horério para o curso, com carga horaria total de 24 (vinte e

quatro) horas ministrado em dias consecutivos.

DA FISCALIZACAO:

CIAUSUIATEreeira: A fiscalizacdo da contratacdo sera exercida pelo servidor Michel
Cleiton Andersson Daversa, matricula n° 350.113, ao qual verificara a
compatibilidade das especificagcdes pactuadas, envolvendo a qualidade e quantidade.
E ainda, devera dirimir todas as duvidas que surgirem no curso da execucdo do
contrato e de tudo sera dado ciéncia a Administragéo.

Paragrafo Primeiro: A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade do contratado pelos danos causados diretamente & Administracao ou

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) 3627 150
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a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo do contrato, ndo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo 6rgdo
interessado. Ainda, néo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus
agentes e prepostos, em conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993.

Paragrafo Segundo: O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugéo do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

DA VIGENCIA DO CONTRATO:

Quaral O presente contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, a contar da
data da publ:cagao no Diario Oficial do Municipio, ndo podendo o prazo ser prorrogado
de acordo com a Lei 8666/93.

Paragrafo unico: Executado o contrato, o seu objeto sera recebido nos termos do art.
25, Caput e art. 73,11, da Lei n°. 8.666/93.

DO PRECO E DAS CONDICOES PAGAMENTO (Art. 55, lll, Lei 8.666/93):

j ita: O pagamento sera efetuado através de depdsito bancario, em até 30
(trmta) dias contados da apresentacao do recibo, conforme disponibilidade financeira na
fonte de recursos, no protocolo financeiro da Prefeitura, desde que devidamente
atestada pela Secretaria solicitante.

Paragrafo Unico: Fica ajustado o valor total do presente contrato em R$ 30.000,00
(Trinta mil reais).

DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS (Art. 55, V, Lei 8.666/93):

)exta: As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta do
crédito indicado pelo seguinte coédigo:

Cédigo Reduzio Funcional Fonte

42 02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1000

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

Clé IMa: Constitui direitos do MUNICIPIO receber o objeto deste contrato
nas condlgoes avengadas e do CONTRATADO perceber o valor ajustado na forma e
prazo convencionados.

Rua Jacaranda, 300 — Nagdes - Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) 3627
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacao de Contratos

Paragrafo Primeiro — Constitui OBRIGACOES do CONTRATADO (Art. 55, XIll, Lei

8.666/93):

a. Prestar o servigo na forma ajustada;

b. Comunicar a Administragdo, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas que antecede a data do evento, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacéo;

c. Arcar com os tributos federais, estaduais e municipais que venham por ventura
incidir sobre o respectivo contrato, bem como com os encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios, assim como os que dizem respeito as normas de
seguranca do trabalho prevista na legislacao especifica e demais encargos que
porventura venham a incidir sobre o objeto do contrato, nos termos do § 1°, do
Artigo 71, da Lei n° 8.666/93, com alteragées subsequentes;

d. As despesas com deslocamento de pessoal prestagdo de garantia e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir na execucgéao do contrato;

e. Possuir profissionais capacitados para a realizagdo do evento;

f. Manter durante toda a execugéo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢bes de habilitagéo e qualificacdo
exigidas;

g. Atender, imediatamente, as requisigdes de corregbes e exigéncias feitas pela
Contratante;

h. Cumprir, durante a execugédo do contrato, todas as leis, posturas federais,

estaduais e municipais pertinentes e vigentes, sendo a (inica responsavel por
prejuizos decorrentes das infragdes a que der causa;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir e substituir, as suas exclusivas expensas
e responsabilidade, no todo ou em parte, o objeto contratado, se forem
verificados vicios, defeitos ou incorregées, resultantes da execucao dos
mesmos ou resultantes da qualidade dos materiais empregados, imediatamente
a solicitagao independente de notificagéo;

O Contratado reconhece os direitos do Municipio em caso de rescisdo
administrativa prevista no Art. 77 da Lei 8666/93.

Paragrafo Segundo: Sao responsabilidades da Contratante:

a.

Efetuar os pagamentos devidos ao CONTRATADO, nas condi¢cbes
estabelecidas no instrumento convocatério e minuta do contrato;

Emitir Ordem de Servigos e Autorizagdes especificas para a atuagéo do
CONTRATADO,;

Notificar o CONTRATADO, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes
no curso de execugdes dos servigos, fixando prazo para sua corregao;

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) 3@%500
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacgio de Contratos

d. No ato do recebimento da comunicacao supracitada, o CONTRATADO devera\‘i:
&

atendé-la imediatamente, sob pena de descumprimento contratual;

e. Acompanhar e fiscalizar todas as atividades do contratado pertinente ao objeto
contratado, o que ndo exime o CONTRATADO da responsabilidade por danos
causados.

DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Art. 55, VII, Lei 8.666/93):

_ No caso de inexecugao total ou parcial, ou ainda, atraso injustificado
do objeto desta licitagdo, sem prejuizos das responsabilidades civil e criminal,
ressalvado as situagdes devidamente justificadas e comprovadas, a critério da
Administragao Publica, garantida a ampla defesa e o contraditério, serdo aplicadas as
seguintes penalidades, cumulativamente ou néo:

|. Adverténcia:
a) A adverténcia sera formalizada por meio de documento expedido pela Contratante.
Il. Multa, nos seguintes termos:

a)Pelo atraso no fornecimento, sera aplicada multa de mora de 0,5% (meio por cento)
ao dia sobre o valor da Autorizagdo de Fornecimento, até o prazo maximo de 10 (dez)
dias. Vencido o prazo do Contrato podera ser considerado rescindido, a critério da
Administracéo, ficando sujeita as penalidades previstas nos artigos 86, 87 e 88 da Lei
n°. 8.666/93 e alteragdes posteriores, assim como as contratuais.

b) Pela recusa em realizar o fornecimento, multa de até 10% (dez por cento) sobre o
valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos.

c) Pela demora em substituir o material rejeitado ou corrigir as falhas do produto
fornecido ou complementar a quantidade, a contar do quinto dia da notificagido da
rejeicao, aplicar-se-a multa de 2% (dois por cento) do valor do material, por dia
decorrido, até o limite de 10 % (dez por cento) do valor dos produtos nao substituidos
ou corrigidos ou ndo complementados.

d) Pelo nao cumprimento de qualquer condicdo fixada na Lei 8.666/93, e suas
alteragées, ou no instrumento convocatédrio ou ainda, no contrato, e nao abrangida nos
incisos anteriores ou subsequentes, aplicar-se-a multa de 1% (um por cento) do valor
do Contrato.

e) Pelo descumprimento parcial ou integral do Contrato, que enseje rescisdo, multa de
10% (dez por cento) do valor do contrato, sem prejuizo de perdas e danos.

lll. Podera, ainda, de acordo com a natureza da falta, ser cominada ao
CONTRATADO pena de suspensdo temporaria de participar em licitagdo e
impedimento de contratar com o Municipio de Fazenda Rio Grande pelo prazo de 1
(um) a 2 (dois) anos; ou declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a

Rua Jacaranda, 300 - Nagbes - Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) 3 27-‘!}500
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Coordenacgéao de Contratos

Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo, ou
até que seja promovida a reabilitacdo, perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o CONTRATADO ressarcir a
Administracéo pelos prejuizos resultantes, decorrido o prazo da sangéo aplicada.

IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com esta Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigédo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a penalizada ressarcir o Municipio, pelos prejuizos
resultantes e, apos, decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no item anterior.
A Declaragao tera sua publicagdo na Imprensa Oficial, de acordo com a Lei n°.
8.666/93..

Paragrafo Primeiro: Além do previsto acima, pelos motivos que se seguem,
principalmente, o Contratado estara sujeita as penalidades tratadas nos incisos Il e IV
Clausula Oitava, cumuladas com multas, tanto moratérias como sancionatérias:

| - pelo descumprimento do prazo de fornecimento:;

Il - pela recusa em atender alguma solicitagdo para correcdo no fornecimento,
caracterizada se o atendimento a solicitagdo ndo ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias,
contado da hora da rejeicéo;

Il - pela ndo execugdo do fornecimento de acordo com as especificagées e prazos
estipulados neste Contrato.

Paragrafo Segundo: Além das penalidades citadas, o Contratado ficara sujeita, ainda,
as demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal n° 8.666/93 e
posteriores alteragées.

Paragrafo Terceiro: As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, ficando o seu total limitado a 20% (vinte por cento) do valor do
Contrato ou da Proposta Atualizada, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis.

Paragrafo Quarto: Poder-se-a descontar dos pagamentos porventura devidos ao
Contratado as importancias alusivas a multas, ou efetuar sua cobranca mediante
inscricdo em divida ativa do Municipio, ou por qualquer outra forma prevista em Lei.

Paragrafo Quinto: Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se
de penalidade que implique no impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou

de declaracao de inidoneidade, sera obrigatéria a comunicagéo do ato ao Tribunal de
Contas do Estado.

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) 3627-8500
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DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA
_A__I_DMINISTRACAO (Art. 55, Vill e IX, Lei 8.666/93):

CIAUSUIATNGHA! O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente
contrato unilateralmente quando ocorrerem as hipoteses do art. 77 e 78 da Lei n°.
8.666 de 21.06.93.

Paragrafo Unico: A rescisdo do presente contrato podera ser ainda amigavel, por
acordo entre as partes, na forma do art. 79, Il da Lei n°. 8.666/93, ou judicial, nos
termos da legislacao.

DA VINCULACAO A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (Art. 55, XI, Lei 8.666/93):

CIAUSUIAIDERIMA! O presente contrato esta vinculado a Inexigibilidade de Licitagao
n°. 031/2019.

DA LEGISLACAO APLICAVEL (Art. 55, XII, Lei 8.666/93):

O presente contrato rege-se pelas disposigdes expressas
na Lei n°. 8.666 de 21/06/93, suas alteragdes pela Lei 8742/93, e pelos preceitos de
Direito Publico, aplicando-se supletivamente os principios da Teoria Geral dos
Contratos, as disposi¢cdes de Direito Privado, Coédigo de Defesa do Consumidor,
Codigo Civil a Lei Organica e demais normas aplicaveis & espécie do Municipio de
Fazenda Rio Grande/Pr.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida Lei e suas
alteragdes, recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais de Direitos.

DO FORO (Art. 55, § 2°, Lei 8.666/93):

Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado
atribuido ao CONTRATANTE, qual seja o Foro Regional de Fazenda Rio Grande,

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes —~ Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 - Fone/Fax (41) 3627-8500
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacao de Contratos

Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba/PR, para dirimir eventuais questdes
oriundas do presente contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado

que seja.

e Grande, 26 de junho de 2019.
P/ Contratante:

Marcio Claudio Wozniack
efeito Municipal
/ ! Ay ;-_/ 1
Claude )sé de Andrade ‘Fablano Dlaq/ dos.Reis
Secretario M nicigal de Administragéao. Procurador Gerql do Municipio
OAB/PR 45.402

P/ Contratada: ‘

MENDES & LOPES PES EVENTOS LTDA.

TESTEMUNHAS: o ; / _ \'0 3 |
?QKN{’\MOA 5‘0{;’)]{)%! }\m ju,(g‘) A2 O LAQS
CPF: OH2- 18R (la-A
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacgao de Contratos

TERMO DE REFERENCIA AO ANEXO AO CONTRATO

1.1 Contratagdo de empresa para realizacdo de Treinamento na modalidade In
Company, sobre Contratos Administrativos com enfoque para Gestéo, Fiscalizacao,
Alteragdo e Penalidades — Formagdo e Capacitagdo de Fiscais e Gestores de
Contratos.

2.1 As especificagdes do objeto estdo delineadas na tabela a seguir:

ITEM UNIDADE | QUANTIDADE DESCRIGCAO

Curso completo de Contratos
Administrativos com enfoque para gestao,
fiscalizagdo, alteracdo e penalidades —
Formagdo e capacitagdo para 45
Treinamento U servidores que atuam como fiscais e
In Com s 1 tores de ntratos administrativos.
pany gestor co s S

Curso de 24h, ministrado em dias
consecutivos em data e local a serem
indicados pela Divisdo de Treinamento e
Desenvolvimento de Pessoal.

OBJETIVOS
e Formar e capacitar fiscais e gestores de contratos:

e Atualizar os servidores publicos municipais acerca das inovagdes legislativas e
jurisprudenciais na tematica do evento:

e Alertar sobre as atribuicdes e responsabilidades dos gestores e fiscais de contratos.

INVESTIMENTO: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 - Fone/Fax (41) 3627-8500
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacgado de Contratos

1. Em consonancia com os dispositivos do Decreto Municipal n.® 4844/2018",
esta Divisdo realizou, entre os meses de fevereiro e mar¢o do corrente ano,
diagndstico de necessidades de treinamento, o qual tem por objetivo principal,
determinar a necessidade de melhoria de desempenho profissional, face ao alcance
dos objetivos organizacionais, e que pode ser alcancado por intermédio de acoes de
capacitacdo. Os resultados do diagnéstico evidenciaram, entre outras, a necessidade
de aperfeicoamento profissional relacionado a fiscalizagdo e gestdo de contratos
administrativos.

2. Destaca-se a relevancia do assunto dentro da organizacdo da sociedade,
tendo em vista que os procedimentos licitatérios constituem-se como ferramentas
fundamentais para a gestdo publica, com consequéncias diretas e indiretas em todas

as areas dos direitos e garantias fundamentais previstos na Constituicao Federal.

3. Conforme assevera Chiavenato?, o treinamento tem como principais
objetivos preparar as pessoas para a execugdo imediata das tarefas peculiares a
organizag@o por intermédio da transmissdo de informagdes e desenvolvimento de
habilidades, propiciar oportunidades para o continuo desenvolvimento pessoal e
mudar de atitudes no sentido de criar um clima mais satisfatério entre elas e torna-las

mais receptivas as técnicas de supervisio e geréncia.

4. Segundo Noe®, o treinamento configura-se como o esforgo planejado de
uma empresa para facilitar o aprendizado de competéncias, conhecimentos,
habilidades e comportamentos dos funcionarios para que estes possam aplica-los as
atividades do dia a dia.

5. Referente a transmissao de informacgées, Bell & Kozlowski* afirmam que os
funcionarios aprendem melhor quando podem interagir com o contetido do
treinamento, com o instrutor e com outros treinandos. Desse modo, a relacao

aprendiz-instrutor propicia o aprendizado do contetido abordado.

Rua Jacaranda, 300 — Nagbes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) 3627-8500
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6. No que tange a solicitagdo de treinamento por intermédio de inexigibilidade
de licitagdo, € do entendimento desta Divisdo que os objetivos almejados no item
anterior, demandam de agées de capacitagéo eficazes. Corroborando esta perspectiva
e reconhecendo a inviabilidade de competicdo para a contratacdo de treinamento,
Anténio Carlos Cintra do Amaral® aduz que:

A Administragdo nao pode realizar licitagdo para treinamento,
porque os profissionais ou empresas sao incomparaveis. Nao ha,
portanto, viabilidade de competi¢ao. A adogéo do tipo de licitagao
de 'menor pre¢o' conduz, na maioria dos casos, a obtencéo de
qualidade inadequada. A de 'melhor técnica' e a de 'técnica e
preco sao inviaveis, porque ndo se pode cogitar, no caso, de
apresentacdo de proposta técnica. A proposta técnica seria, a
rigor, o programa e a metodologia, de pouca ou nenhuma
diferenciacgéo. O éxito do treinamento depende, basicamente, dos
instrutores ou docentes. Que sdo incomparaveis, singulares, o
que torna inviavel a competicéo (1995, p.111).

7. Também é do entendimento deste departamento que o objeto enquadra-se
no artigo 13, VI, da Lei 8.666/93, por se tratar de servigo técnico profissional
especializado para treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Assim, considerando a
metodologia didatico-pedagégica e curricular diferenciada da empresa caracteriza-se
como servico singular que requer a contratagdo de profissional de notéria
especializagdo. Conforme demonstra o Portfolio e os atestados de capacidade técnica
anexos, a empresa conta com palestrantes renomados em ambito nacional, em sua
maioria mestres e doutores, com diversas publicagcées na area, cumprindo assim com
o requisito de notéria especializagdo. Mais uma vez, portanto, estdo preenchidos os
requisitos para enquadramento no art. 25, Il, da Lei 8.666/93, para a inexigibilidade de
licitagdo, em conformidade a Sumula 264 do TCU e Orientacdo Normativa 18 da

Advocacia Geral da Uniao.

Diante do exposto até aqui, ressalta-se a importincia da execucdo o
treinamento requerido, visando o aperfeigcoamento profissional continuo dos servidores
publicos com foco em resultados institucionais face ao alcance do principal objetivo da

Administragdo Publica Municipal: oferecer servigos de qualidade aos municipes.

Rua Jacarandé, 300 — Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 - Fone/Fax (41) 3627-8500
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande \:‘:,
Coordenacgao de Contratos

4.1 O servico de treinamento para formagdo e capacitacdo de 45 servidores e
colaboradores que atuam como fiscais e gestores de contratos administrativos no
ambito municipal, com carga horaria de 24 horas, devera ser realizado em data,
horario e local a ser indicado pela Divisdo de Treinamento e Desenvolvimento de
Pessoal — Secretaria Municipal de Administragao.

5.1 O pagamento sera efetuado em parcela unica, através de depodsito ou boleto
bancario, em até 30 (trinta) dias apds a apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, no
protocolo financeiro da Prefeitura, desde que devidamente atestada pelo Secretario
Municipal de Administracdo e anexada as provas de regularidade com Previdéncia
Social = INSS, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo- FGTS e negativa de débitos
trabalhistas.

5.2 A Dotagédo Orgamentaria para suporte da execugdo deste servico sera indicada
pela Secretaria Municipal de Administragéo.

5.3 No valor descrito no subitem 2 estéo inclusos:
e Honorarios do instrutor/palestrante;

¢ Material de apoio (canetas, blocos e pasta), apostila com o contetudo, apresentagao
impressa e Regulamento de Licitagdes e Contratos do SESC;

e Certificados de capacitagao e aperfeicoamento profissional;
¢ Impostos incidentes sobre a prestacéo de servigos;

e Passagens, Hospedagem, alimentacéo e traslado do instrutor/palestrante.

Rua Jacaranda, 300 - Nages — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) 3627-8500
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-
Coordenacio de Contratos ,%m"

6.1 Durante a vigéncia do contrato, a execugdo dos servigos sera acompanhada e

fiscalizada em todos os seus termos pelo servidor Michel Cleiton Andersson Daversa,
matricula 350113, registrando todas as ocorréncias relacionadas com a sua execucéo,
determinando-se o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos
observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as

providéncias cabiveis.

6.2 A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigbes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, nao implica em
corresponsabilidade da Administragdo Municipal ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

7.1. Efetuar a ministragdo do Treinamento nas condigdes, prazo(s) e local indicado
pela Secretaria/Orgéo solicitante, em estrita observancia das especificagcdes do Edital
e da proposta.

7.2 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo Municipal, inerente
ao objeto do presente Termo de Referéncia.

7.3 Comunicar a Administragdo Municipal, com antecedéncia minima de 48 (quarenta
e oito) horas que antecede a data da execugdo dos servigos, os motivos que

impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.

7.4 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢ées de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitagao;

Rua Jacaranda, 300 — NagGes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 - Fone/Fax (41) 3627-8500
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacgao de Contratos

7.5 Disponibilizar os materiais e equipamento necessarios para a realizacdo do

evento.

7.6 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagbes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagbes a que esta
obrigada, exceto nas condi¢cdes autorizadas no Termo de Referencia, Edital ou na

minuta de contrato.

7.7 Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na

execucao do contrato.

8.1 Realizar a divulgagdo e efetivar a inscricdo dos participantes, disponibilizando

local, data e horario da realizacao do evento.

8.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens/materiais
recebidos provisoriamente com as especificagées constantes do Edital e da proposta,
para fins de aceitagdo e recebimento definitivos.

8.3 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da Contratada, através do
servidor especialmente designado para este fim.

8.4 Notificar a CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais
falhas/discrepancias/imperfeicdes no curso da execucdo do servico, fixando prazo

para a regularizagao.

8.5 Efetuar o pagamento no prazo previsto no Subitem 5.1.

9.1 Anexos ao presente Termo estao:
¢ Proposta da empresa com a descri¢ao do servigo a ser realizado;

Rua Jacarand, 300 — Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR - CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) 3627-8500
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacgao de Contratos

e Documentacao de habilitagdo da empresa;
e Curriculo e Atestado de Capacidade Técnica do(s) Profissional/Profissionais.
e Notas comprobatérias de prego compativel ao praticado no mercado.

P e e el

10.1 Elaborado em 06 de junho de 2019 por:

Cassia Janes Hermes Michel Cleiton Andersson Daversa
Diretora Geral Divisdo de Treinamento e Desenvolvimento
Secretaria Municipal de Administragcao de Pessoal - SMA

Ciente e de acordo.

Considerando os termos do Art. 7°, §2°, Inciso |, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, APROVO o presente Termo de Referéncia e ratifico a veracidade de todas as
informagdes aqui exaradas, assim como afirmo a auséncia de direcionamento de
marca e/ou modelo do objeto em tela.

\
Claudemit Jo$¢ de Andrade -
Secretario Municipalhde Administragao

\

Rua Jacaranda, 300 - Nagbes — Fazenda Rio Grande/PR - CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) 3627-8500
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270512019 https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/home.faces

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

CERTIDAO

Requerente: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
CNPJ: 07.777.721/0001-51

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, até a presente data, NAO CONSTA dos
istemas de informagao deste Tribunal nenhum processo no qual MENDES & LOPES
PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA, CNPJ 07.777.721/0001-51, figure como
responsavel ou interessado.

A presente Certiddo ndo abrange pesquisa na base de dados dos processos administrativos do Tribunal de Contas da Unido.
Certiddo emitida as 14h06min05 do dia 27/05/2019, com validade de trinta dias a contar da emissdo.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/verificaCertidao. faces

Cadigo de controle da certiddo: MX29. TNVT.2HD2. WB8V

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

https://contas.tcu.gov.br/certidao/Web/Certidao/NadaConsta/home.faces 11




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA

(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 07.777.721/0001-51
Certiddo n°: 166925210/2019
Expedigdo: 29/01/2019, as 13:46:52
Validade: 27/07/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°

07.777.721/0001-51, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

Dividas @ sugestées: cndtPtst.jus.br

Assinatuiad



Voltar Imprimir

CAIA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscrigdo: 07.777.721/0001-51

Razdo Social: MENDES E LOPES PESQ TREINAM E EVENTOS LTDA
Endereco: R MANDAGUACU / 534 / EMILIANO PERNETA PINHAIS - PR

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigacdes com o FGTS.

Validade:11/06/2019 a 10/07/2019

Certificacdo Nimero: 2019061102200768254380

Informacgdo obtida em 19/06/2019 11:41:42

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaramos para os fins previstos na Lei n* 8.666, de 1993, conforme documentagio registrada no SICAF, que a

Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestio

Declaracio

situagido do fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ:
' Razio Social:
Nome Fantasia:

tua¢io do Fornecedor: Credenciado

07.777.721/0001-51

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA

JML

Ocorréncias e Impedimentos

Ocorréncia:

Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta

Niveis cadastrados:

I - Credenciamento

I1 - Habilitagio Juridica

IIT - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal
Receita Federal e PGFN

FGTS
‘ Trabalhista

(http://www.tst.jus.br/certidao)

Validade:
Validade:
Validade:

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Receita Estadual/Distrital
Receita Municipal

VI - Qualificagio Econémico-Financeira

Validade:
Validade:

Validade:

Data de Vencimento do Cadastro: 10/02/2020

04/09/2019
10/07/2019
30/11/2019

23/07/2019
21/07/2019

31/05/2020

Esta declaragio é uma simples consulta e nio tem efeito legal

Emitido em: 26/06/2019 12:19

CPF: 008.535.249-71
Ass:

Nome: JULIANO JOSE LOPES

de




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacgao da Receita do Estado

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 019658789-10

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 07.777.721/0001-51
Nome: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

' Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessérias.

Valida até 23/07/2019 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (25/03/2019 11:55:35)



' 01/03/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
CNPJ: 07.777.721/0001-51

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgédos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:33:55 do dia 01/03/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 28/08/2019.

Caédigo de controle da certiddo: 8EA3.EF1A.A80A.5E7C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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' PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

3

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA
N° 46950/2019

[ DADOS DO CONTRIBUINTE ]

Nome do Contribuinte

MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA

CNPJICPF
07.777.721/0001-51

Enderecgo CEP

RUA MANDAGUACU, 534 83.324-430

Complemento

SLJ

Cidade Estado

Pinhais PR

i fico a parte interessada, para que produza os efeitos legais (art. 205 e 206 da Lei 5.172/66), que revendo os controles
ae cobranca de tributos mobilidrios e imobilidrios desta Prefeitura, CONSTA que o contribuinte acima citado, possui
parcelamento dos seus débitos e estd em dia com o pagamento ou com exigibilidade suspensa.

Reserva-se o direito da Fazenda Municipal cobrar dividas posteriormente apuradas, mesmo as referentes a periodos
compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitagdo da presente certiddo estd condicionada a verificagdo de sua validade na internet no enderego:
www.pinhais.pr.gov.br, ou no setor tributario da Prefeitura Municipal.

Observagao: Esta Certidao é Valida somente para o contribuinte acima.

Certidao Emitida gratuitamente conforme Lei
501/2001
Emitida Eletronicamente via Internet
19/06/2019 as 10:02
Qualguer rasura ou emenda invalida este
documento

WGT221205-184-YHKGCN-297353550

Autenticidade do
Documento

Pagina: 1 [/ 1
Validade: 30 dias a partir da Data de Emissao. Emitido Via Web




MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA |/‘-=:
CNPJ 07.777.721/0001-51
NIRE 412.0561950-2
12* ALTERAGAO CONTRATUAL

Assinatura

JULIETA MENDES LOPES VARESCHINI, brasileira, natural de Tubarao/SC, nascida em 05/01/1981, casada
sob o regime de comunhéo parcial de bens, advogada, inscrita no CPF/MF sob o n® 006.988.729-24 e no RG
sob o n° 71041697/SSP-PR, residenie e domiciliada na Rua Coronel Alfredo Ferreira da Costa, 1492,
Sobrado 03, Jardim das Amésicas, Cuwiliba-PR, CEP: 81540-090, e JULIANO JOSE LOPES, brasileiro,
natural de Tubardo/SC, nascido em 25/01/1982, casado sob o regime de separagdo de bens, empresario,
msuﬂomCPFlManbon°m8535249-71emRGsubon°7104246-#SSP-PR,medmwhadona
Rua José Meshy, 370, Apl*- 01, Boa vista, Curitiba-PR, CEP: 82540-090, finicos socios componentes da
sociedade empresaria limitada que gira sob a denominagio MENDES & LOPES PESQUISA,
TREINAMENTO E EVENTOS LTDA, com sede na Rua Mandaguagu, 534, Sobreloja, Baimo Emiliano Pemeta,
Pinhais — PR, CEP 83.324430, inscrita no CNPJ sob o n® 07.777.721/0001-51, com seu contrato social
MVWWWMC«WMEMMPMMMMOZMMWONRE
412.0561950-2, resolvem, através deste instrumento particular, alterar o seu Contrato Social, de acordo com
as clausuias e condiches seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade inclui em seu objelo social as atividades de: Reprodugso de software
em quaiquer suporte, comércio atacadista de equipamenios de informética, desenvolvimento e licenciamento
de programas de computador ndo-cusiomizaveis e consulioria em tecnologia da informagdo.

CLAUSULA SEGUNDA. Sendo estes os ajusies que deveriam ser feitos, permanecem inalteradas todas as
demais cldusulas e paragrafos ndo modificados por esta alteracio e, em razdo das alieragbes acima
referidas, 0s scios resolvem consolidar o contralo social, conforme as cléusulas e condigbes seguintes:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO ‘
MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA \
CNPJ 07.777.724/0001-51 ‘

NIRE 412.0561950-2 \

JULIETA MENDES LOPES VARESCHINI, brasileira, natural de Tubardo/SC, nascida em 05/01/1981, casada
sob o regime de comunhao parcial de bens, advogada, inscrita no CPF/MF sob o n° 006.988.729-24 e no RG
sob o n® 71041697/SSP-PR, residente e domiciliada na Rua Coronel Alfredo Femeira da Costa, 1492,
Sobrado 03, Jardim das Américas, Curitiba-PR, CEP: 81540-090 ¢ JULIANO JOSE LOPES, brasileiro,
natural de Tubarao/SC, nascido em 25/01/1982, casado sob o regime de separagio de bens, empresario,
inscrito no CPF/MF sob o n® 008.535.249-71 e no RG sob o n° 7104246-4/SSP-PR, residente e domiciliado na
Rua José Merhy, 370, Api®: 01, Boa vista, Curitiba-PR, CEP: 82540-090, tinicos socios componentes da
mmmmmmamm&mm

1
PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA

CERTIFICO O REGISTRO EM 13/05/2019 16:26 SOB N° 20192741322,
PROTOCOLO: 192741322 DE 07/05/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:

v 11902129132. NIRE: 41205619502.

TR, TR MENDES & LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA
1AL

R0 AT LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 13/05/2019
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificacdo




CNPJ 07.777.721/0001-51 ™
NIRE 412.0561950-2 T
12* ALTERAGAO CONTRATUAL

TWOEW&LMM%MMWW,MMWW.
Pinhais — PR, CEP 83.324-430, inscrita no CNPJ sob o n® 07.777.721/0001-51, com seu contrato social
devidamente registrado pela Junta Comercial do Estado do Parana em sessdo de 02/01/2006 sob o NIRE
41m1wzmmmmmm,MumcmsmmMm
as clausulas e condigdes seguintes:

DENOMINAGAO SOCIAL, SEDE, FILIAIS E PRAZO

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade gira sob o nome empresarial de MENDES & LOPES PESQUISA,
TMOEWMLMaM%eMMMW.W.W.B&m
Emiliano Pemeta, Pinhais — PR, CEP 83.324-430.

Paragrafo dnico. A empresa utiliza 0 nome fantasia: JML_

CL}USMSEMA%MMaWW,MwWMme,M
pais ou no exterior, mediante alteracdo contratual assinada por todos os sdcios.

CLAUSULATERCEIRAAswedadeiniciausuasaﬁvidadesemﬂﬂﬂﬂZOOﬁeseuprazodeduraﬁoépor

OBJETO SOCIAL

WWAAmmemw&mme,
exposicdes e festas, Impressdes de livro, vistas e oulras publicagdes periodicas, comércio varejista de
jomnais e revistas, treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, atividades de consultoria em
gesido empresarial, exceto consultoria #cnica especifica, edicio de livios, comércio varejista de livros,
desmvowmwdemmmdemnmmmm.mmdemhvaemmdmmsumﬂe,
comeércio alacadista de equipamentos de informatica, desenvolvimento @ licenciamento de programas de computador
nao-customizaveis e consultoria em tecnologia da informaggo.

Pm linico. A atividade da sociedade podera ser desenvolvida no Brasil e no exterior, e incluira a
participacao em oulras sociedades, congéneres ou ndo, como quotista ou acionista.
CAPITAL SOCIAL E QUOTAS

CLAUSULA QUINTA. O capital social é de 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), divididos em 150.000
(cento e cinquenta mil) quotas de capital no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, subscrita e j4
integralizadas, em moeda comente do Pais, pelos socios e distribuidas da seguinte forma:
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SOCIO % QUOTAS CAPITAL SOCIAL (RS)
JULIETA MENDES LOPES VARESCHINI 50% 75.000 75.000,00
JULIANO JOSE LOPES 50% 75.000 75.000,00
TOTAL 100% 150.000 150.000,00

CMUSMSMAAmmmmdeémhﬁamm&mm.msbdos
respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social, conforme dispde o art. 1.052 da Lei
10.406/2002.

Paragrafo primeiro. A responsabilidade de cada sécio é restrita a0 valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizacao do capital social (art. 1.052, CC/2002).

Paragrafo segundo. Os sdcios nao respondem subsidiariamente pelas obrigagbes sociais, consoante lhes
facuita o art. 997, Vill do CC/2002.

CLAUSULA SETIMA. As quotas sao indivisiveis e ndo poderao ser cedidas ou fransferidas a terceiros sem o
consentimento dos outros sdcios, a quem fica assegurado, em igualdade de condigbes e prego, o direito de
preferéncia para a sua aquisicio se postas a venda, formalizando, se realizada a cessdo delas, a alteragdo
contratual pertinente.

Paragrafo primeiro. O sécio que pretenda ceder ou fransferir todas ou parte de suas quotas devera nofificar
por escrilo aos outros sécios, discriminando a quantidade de quotas postas 4 venda, o prego, forma e prazo
de pagamento, para que estes exercam ou renunciem ao direito de preferdncia, o que deverdo fazer dentro
de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da notificagdo ou em prazo maior a critério do socio alienante.

Pmmm&umsmmmmm&mammmm
direito de subscrigo se fard na proporgdo das quotas que possuirem. Se nem todos exercerem os direifos de
preferéncia, os demais sdcios poderdo, no prazo adicional de 5 (cinco) dias dleis, adquirir, em igualdade de
proporgao, as quotas elou direitos restantes.

Paragrafo terceiro. A sociedade somente poderé exercer o direito de preferéncia 4 aquisigao total ou parcial
dasqmtaaseosséuosn&ooexammmpmmdeﬁ(mem)mmwﬂeaos
mmammummmmmmwmmm
de eventuais reservas de capital social, devendo para tanto serem utilizados os recursos das reservas de
lucros.
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Paragrafo quarto. No caso do paragrafo segundo, as quolas permanecerdo em lesouraria pelo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias e, se ndo forem alienadas neste prazo, a sociedade devera promover a
redugéo do capital social em montante equivalente ao valor nominal ao das quotas, revertendo o seu valor
para a conta de lucros.

Paragrafo quinto. Nao exercido o direito de preferéncia pelos socios efou pela sociedade, o sécio que
pretender transferir suas quotas estara autorizado a efetivar a cessio de suas quotas efou direilos para

Paragrafo sexto. Se nao efetivada a cessdo pelo prego originaimente ofertado, e persistir o socio na intengao
de alienar suas quotas, todo o procedimento aqui descrito para o exercicio do direito de preferéncia deve ser
renovado.

A ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE

CLAUSULA OITAVA. A administragio da sociedade caberd aos socios JULIETA MENDES LOPES
VARESCHINI e JULIANO JOSE LOPES, com os poderes e atribuigbes de gerir e administrar os negécios da
sociedade, representia ativa e passivamente, judicial e exrajudicialmente, perante érgdos pablicos,
instituicbes financeiras, entidades privadas e fterceiros em geral, bem como praticar os demais alos
necessarios a consecucao dos objetivos ou & defesa dos interesses e direitos da sociedade, autorizado o uso
do nome empresarial isoladamente.

Parégrafo primeiro. E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigagbes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de lerceiros, bem como onerar ou alienar
bens iméveis da sociedade, sem autorizagao do outro sdcio.

Paragrafo segundo. Faculta-se ao administrador, atuando isoladamente, constituir, em nome da sociedade,
mmmmmm,mommmmmmamem
a serem praticados.

Paragrafo terceiro. Poderdo ser designados administradores ndo socios, obedecendo ao disposto no art.
1.061 da Lei n.° 10406/2002, ou seja, a designagio deles dependera de aprovagdo da unanimidade dos
socios, enquanto o capital ndo estiver integralizado, e de dois tergos, no minimo, apds a integralizac3o.

Paragrafo quarto. A investidura de adminisirador designado em ato separado deverd obedecer as
formalidades da legislacio vigente.

cMmmmmmmwmmmemammmt {{
observadas as disposicbes regulamentares pertinentes.
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cMusuuﬁmmmmmmm,mwmomM.mmAm/' iStradoros.——

presiarao contas justificadas de sua adminisiraco, procedendo & elaboragio do inventasio, do balanco
pairimonial € demais demonstragdes contabeis requeridas pela legislagio societaria, elaboradas em
conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, participando todos os sécios dos lucros ou perdas
apurados, na mesma proporgao das quotas de capital que possuem na sociedade.

Paragrafo primeiro. A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais em periodos inferiores
ha um ano, e o lucro apurado nessas demonstragbes intermediarnias, podera ser distribuido mensalmente aos
socios, a titulo de Antecipagio de Lucros, proporcionaimente s quotas de capital de cada um_ Nesse caso
serd observada a reposigdo dos lucros quando a distribuicdo afetdr o capital social, conforme estabelece o
art. 1.059 da Lei n.® 10.406/2002.

Paragrafo segundo. Os lucros liquidos apurados poderdo ser partithados e distribuidos entre os sécios de
acordo com a proporgao de suas quotas de capital social, ou, se dssim deliberarem o0s socios, mantidos na
conta de "Lucros Acumulados” para posterior distribuicdo, destinagio especifica efou aumento de capital
social. Havendo prejuizos, os mesmos serdo mantidos em conta especial para amortizagio com resultados
de exercicios seguintes ou serem absorvidos pelos socios na proporgdo de suas guotas. Admite-se a

Paragrafo terceiro. Os lucros liquidos apurados no balango patrimonial poderdio ser distribuidos aos sécios
Tgmmwmmmm.mmmm 1.007 da Lei

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. Nos quatro meses seguintes a0 término do exercicio social, os socios
deliberarao sobre as contas e designardo administradores quando for o caso.

Paragrafo dnico. Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reunido, o balango patrimonial e o de
resuﬁa&mﬂﬂmdevmwpoﬁm,paewﬂo,emamvammmmwmémw
dos sbcios que ndo exercam a adminisiragio.

AS DELIBERAGOES DOS SOCIOS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. As deliberagbes dos sécios Serdo tomadas em reunido, ordindria ou /
emm,mmwmmm,mmmmmmmemmhm
instalacdo da reunido, respeitada a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias dleis. Também serdo admilidas
reunides por videoconleréncia desde que obedecidos os writérios de convocagao.
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Paragrafo tnico. A convocagao a que se refere este arfigo sera realizada na seguinte ordem de preferéncia:
(i) pelo e-mail corporativo da sociedade de fitularidade do sécio; (ii) aviso pessoal, mediante recibo, ou, em
sua falta ou impossibilidade de ambos, (ilij por meio de carta registrada com aviso de recebimento (AR),
enviada ao enderego residencial ou profissional dos sicios ou de seus representanies e devera conter local,
data, hora e ordem do dia, para a instalagio da reunido.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. Havera, no minimo, uma reunifio ordinaria por ano, realizada no primeiro
quadrimestre seguinte ao iérmino de cada exercicio social, com a seguinte ordem do dia: a) tomar as contas
do(s) administrador(es) e deliberar sobre o balango patrimonial e o de resultado econémico; b) designar
adminisirador, se for 0 caso; ¢) outros assuntos de interesse da sociedade.

hamm,mmmmsmnmmamdemMmmo
minimo de 51% (cinquenta e um por cento) do capital social.

Paragrafo segundo. Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para reunido, o balano patrimonial e o
resultado econdmico devem ser postos, por escrito, com a prova do respectivo recebimento,  disposigdo dos
s6cios que ndo exercam a administracao, nos termos do art. 1.078, §1° da Lei 10.406/2002.

Paragrafo terceiro. As reunides serdo presididas por sécio escolhido enire os presentes e cabera ao
presidente a escolha do secretéario. O socio podera se fazer representar na reunido por outro sécio, por
procurador previamente constituido ou por advogado, mediante outorga de mandato com especificacio dos
gwsam.MOOMWMamgismmmmnwam,msmsdoad. 1.074,§1°
a Lei 10.406/2002.

Paragrafo quarto. Em todos os casos previstos ou ndo por este instrumento, as deliberagdes dos sécios
serdo tomadas pelos votos correspondentes a maioria do capital social, segundo o valor das quotas de cada
um, conforme dispde o art. 1010 e seu paragrafo primeiro da Lei 10.406/2002, salvo se a legisiagdo néo exigir
maioria mais elevada.

me.mmmmmmmmammmmw
societaria, dissolugdo da sociedade, designagdo de administrador ndo socio, ingresso de novos sdcios e a
alteragdo da responsabilidade dos sécios dependem aprovacdo de ¥ (irés quarios) do capital social.

Parégrafo sexto. Em caso de empate, prevalecera a decisdo sufragada pela maioria dos sécios, conforme
dispde o paragrafo segundo do art. 1.010 da Lei 10.406/2002.

Paragrafo sétimo. Dos trabalhos e deliberagbes tomadas serdo lavradas atas, devidamente assinadas por
todos os presentes. Em caso de videoconferéncia, aceitar-se-3o assinaturas digitais ou qualquer outra forma
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de cerfificagdo de documento eletronico, assim como a rafificacio do teor da ata por e-mail corporativo
enviado na daia de realizacdo da reunido cuja ata se pretenda confirmar.

CLAUSULA DECIMA QUARTA. As reunides ordinrias serdo convocadas pelo administrador, e as
exiraordinarias, por este ou por qualquer dos sdcios, justificadamente.

Paragrafo primeiro. Dispensam-se as formalidades de convocagiio e de prazo, previstos nesta clausula,
quando todos os sbcios comparecerem a reunido ou declararem-se, por escrilo, cienles sobre o local, data,
hora e ordem do dia. Por escrito também se entendem as manifestagies dadas por meio dos e-mails
corporativos dos sdcios.

Paragrafo segundo. De cada reunido sera lavrada ata, ressalvado o disposto no §3°.

Paragrafo terceiro. E dispensavel a realizacdo da reunido quando todes os socios decidirem, por escrito,
sobre assunto que seria objeto dela.

Paragrafo quarto. As atas de reunides ordinarias ou extraordinérias de socios serdo lavradas no Livro de
Atas de Reunides de Socios, o qual ficard arquivado na sede da Sociedade e sob a guarda e
responsabilidade dos seus administradores, ndo havendo a necessidade de arquivamento e averbacio
daquelas no Registro Piiblico de Empresas Mercantis, salvo disposicao legal em contrario.

DA DISSOLUGAO DA SOCIEDADE

CLAUSULA DECIMA QUINTA. Os sbcios possuem a lotal liberdade para efetuar a operaggio de transferéncia
de quotas sociais entre si. Nenhuma quota ou parte desta pode ser fransferida, cedida ou alienada 4 pessoa
que nao seja socia ou submetida a penhor, usufruto ou a um vinculo de qualquer espécie a favor de pessoa
que N30 seja socia sem a aprovagdo da assembleia dos socios, especialmente convocada para este fim, por
deliberacao de socios que representem, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social.

Paragrafo primeiro. Os haveres devidos em caso de morte, auséncia, interdicdo, impedimento permanente
de um dos sécios ou qualquer outra forma de dissolugfio parcial serdo apurados com base em balango
levantado especialmenie para esse fim, obedecidos aos critérios definidos na reunido especifica de socios
imediatamente anterior ao evento, com base em auditoria independente e em decisdo da maioria do capital
social, sendo pagos em 60 (sessenta) prestagbes de igual valor, devidamente atualizadas de acordo com o
IGP-M ou o indice oficial que vier a subsliluilo, representadas por nolas promissorias, emitidas pela
sociedade, venciveis de trinta em frinta dias uma da outra, conforme autoriza o art. 1.031, caput e §2° da Lei
10.406/2002. Em caso de mora no pagamento de cada parcela, serdo cobrados juros de 1% (um por cento)
ao més e clausula penal de 10% (dez por cenito) do valor da parcela devida. A mora de rés parcelas
sucessivas ou alternadas importara o vencimento antecipado de toda a divida.

PAEU\!E!)EX(&lEﬂV()ﬂﬁ.lliﬂﬂ(i!ﬂEﬁIﬁAL[KJEE?ﬁﬁI!){!JFHH%kHA
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Paragrafo segundo. No caso de incapacidade, auséncia, falecimento, exclusdo, extingdo, retirada, ou
insolvéncia de qualgquer dos socios, aos demais sera facultado, alternativamente, nesta ordem de preferéncia,
(i) adquirir para si as quotas do socio incapacitado, excluido, extinto, refirante ou insolvente. A critério dos
socios, podera a sociedade (i) reduzir proporcionalmente o capital social, ou ainda podera a sociedade (iii)
adquirir as quotas destes socios, desde que existam lucros liquidos apurados, pagando-thes os seus haveres
pela forma e condigdes esiabelecidas para pagamento aos herdeiros de socio falecido. Superada esta ordem
de preferéncia, podera ainda, por decisdo de socios que representem 75% do capital remanescente, em
reunido especialmente convocada para este fim, aprovar a proposta de aquisi¢do das quotas de quotas do

Paragrafo terceiro. A retirada de qualquer socio devera ser precedida de nofificagdo dirigida pelo retirante
aos demais socios e a sociedade, com prazo de 60 {sessenta) dias, para que exercam o seu direito de
preferéncia, previsio no paragrafo primeiro da clausula terceira do presente instrumento, conforme dispde o
art. 1.029 da Lei 10.406/2002.

Paragrafo quarto. Nao sera admitido, em nenhuma hipolese, o ingresso de herdeiros, necessarios ou nao,
cbnjuge, companheira (0), ex-conjuge ou ex-companheira (o) dos atuais e futuros socios. No caso de
separacéo, dissolugao de sociedade de fato ou divorcio de qualquer um dos atuais e futuros socios, aos ex-
conjuges ou ex-companheiras (0s) ndo sera admitida a condigio de socios, aqueles devendo refirar-se
compulsoriamente da sociedade, recebendo os haveres em conformidade com a presente clausula. No caso

de falecimento, auséncia, interdigdo ou impedimento permanente do socio, nao serd admitida a condigao de

socio a0 espdiio, aos representantes legais, herdeiros, legatarios efou sucessores a qualquer fitulo, devendo
retirar-se compulsoriamente da sociedade, recebendo os haveres em conformidade com a presente clausula.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. A sociedade se dissolvera por deciso de % (trés quartos) do capital social,
elegendo-se um liquidante que promovera a liquidacio na forma da lei.

Paragrafo dnico. A sociedade se dissolvera, também, se, em ocorréncia de falecimento, extingdo ou retirada
de sdcios, restar apenas um socio, desde que ndo seja possivel ou ndo haja interesse na sua manutengdo
através da admissao de novos socios.

DISPOSIGOES FINAIS
CLAUSULA DECIMA SETIMA. A qualquer tempo podera a sociedade ser alterada ou transformada em outro

tipo juridico, sem que este ato importe em sua dissolucdo, que somente ocorrerd nos casos previstos em lei
ou se assim defiberarem os socios.
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Paragrafo primeiro. O(s) administrador(es) declaram), sob as penas da lei, de que ndo esta impedido de
exercer a administragdo da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagdo criminal ou por se
encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos piblicos;
ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita, subomo, concusséo, peculato ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa de concoméncia, contra as relagbes de
consumo, fé piblica ou a propriedade, nos termos do art. 1.011, §1° da Lei 10.406/2002.

P&WW.%MW%WMMGMWWMSE
e )

CLAUSULADECMOHAVAPebmbdambﬁadocapﬂalmdaLadmﬁe-se.d&dejﬁ,aexdusaodo
socio que colocar em risco a confinuidade da empresa, em virlude de alos de inegével gravidade que
caracterizem justo motivo para excluséo.

Paragrafo primeiro. A exclusdo prevista na clausula anterior podera ser operada mediante alteragio do
contrato social, assinada pelos socios remanescentes.

Paragrafo segundo. A exclusdo serd deliberada em reunifio especialmente convocada para esse fim,
cientificando-se o acusado ou seu representante, com antecedéncia de 15 (quinze) dias Gteis, para
apresentar sua defesa.

Paragrafo terceiro. Na reunido acima referida serdo analisados a defesa e o justo motivo alegado,
deliberando-se sobre a exclusdo.

Paragrafo quarto. Em relagao a quota do sicio excluido, aplicam-se as regras concementes a dissolugo da
saciedade.

CLAUSULA DECIMA NONA. Qualquer disputa, controvérsia ou litigio que surja na execugdo elou
inlerprelagao do presente contrato serd submefido ao procedimento arbifral tal como definido no regulamento
da CAM-FIEP/PR e seré julgada por arbitro tnico indicado em comum acordo pelas proprias partes.

Paragrafo primeiro. Caso as partes ndo alcancem acordo sobre o nome do asbitro em até 10 dias (iteis
contados da data do recebimento do pedido do sécio (por email corporativo do sécio ou carta com aviso de
recebimento encaminhado ao endereco residencial do s6cio) que solicita a abertura do procedimento, a
propria CAM-FIEP/PR indicaré o nome do 4rbitro, dentre os componentes de quadro, ndo cabendo direito de
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Paragrafo segundo. O procedimento a ser instalado obedecera ao regulamento da CAM-FIEP/PR — Camara
de Arbitragem e Mediacdo da Federagdo das Indistrias do Estado do Parané, sendo de aplicagdo as leis,
normas e regulamentos materiais e processuais brasileiras naquilo que ndo contrariem o referido
regulamento, que é parte infegrante do presente contrato.

Parégrafo terceiro. A arbitragem teré sede em Curitiba, Parand, Brasil, na sede da sociedade ou, na sua
falta, em outro local a ser definido pelo arbitro.

Paragrafo quarto. Todas as despesas e taxas para a insfaurago da arbitragem serdo antecipadamente
rateadas pelas partes em quotas iguais. A parte sucumbente deverd reembolsar a vencedora das despesas
adiantas.

Paréagrafo quinto. As partes poderdo valer-se de advogados e peritos para assessord-las no procedimento
arbitral, arcando cada uma com as respeciivas despesas e honorarios.

Paragrafo sexto. Os poderes do arbitro sdo os mais amplos em direito permitidos, inclusive para determinar
aplicagio de multas, readequar contratos, declarar nulidade de clausulas, definir responsabilidades e
montante de indenizacbes.

Paragrafo sétimo. A decisdo do arbitro devera ser tomada em prazo maximo de 30 (trinta) dias comidos,
apos a audiéncia, prorrogaveis por mais trinta, desde que devidamente justificados.

Paragrafo oltavo. A apresentagdo de demanda arbitral ndo sera motivo para a suspensdo ou
descumprimento das obrigagdes constantes no presente contrato.

Paragrafo nono. Os contratantes renunciam desde ja a qualquer outra jurisdigio que ndo a definida nesta

Paragrafo décimo. Para medidas acessérias e complementares ao procedimento arbitral, elege-se o foro da
comarca de Curitiba, Parana.

E por estarem assim, justos e contratados, lavram e assinam, a presente, em 1 (uma) via, obrigando-se
ﬁdmentepas,mhe:deunsembgmsaammbemwdososseusm

Curitiba, 10 de maio de 2016,
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TESTEMUNHAS

Lucas Francelino Pereira
RG n.® 8.714.950-1 SSP/P

gs%%i%n@éha“&e%
RG n.° 9.545.016-4 SSP/PR
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EXTRATO DO CONTRATO N° 106/2019 - ID 3282

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE:
CONTRATADO: MENDES E LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA:
CNPJ: 07.777.721/0001-51;

OBJETO: Inexigibilidade de licitagao para contratacdo de empresa para realizar treinamento
in company, com o tema contratos administrativos para 45 servidores, Conforme pedido da
divisao de treinamento da secretaria municipal de administragéo;

'MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitacao 31/2019:

PROTOCOLO: n° 21816/2019;

PROCESSO ADMINISTRATIVO:128 /2019;

VALOR TOTAL GLOBAL: R$ 30.000,00 (Trinta mil reais);

PRAZO DE VIGENCIA: 90 (noventa) dias, a contar da data da publicagao no Diario Oficial do

Municipio ;
O DATA DA ASSINATURA: 26/06/2019:

Rogzang Apafecila da Silva
Cogrgenacédo de Contratos

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax Oxx41 627-8500




SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ
Coardenagdio de Contratos

EXTRATO DO CONTRATO N® 1D5l2019- 1D 3282

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIP!O DE FAZENDA RIO GRANDE,
CONTRATADO: MENDES E LOPES PESQUISA, TREINAMENTO E EVENTOS LTDA:
CNPJ. 07.777.721/0001-51

OBJETO: Inexigibilidade de licitagao para contratagdo de empresa para realizar treinamento
in company, com o tema contratos administralivos para 45 servidores, Conforme pedido da

divisao de treinamento da secrelaria municipal de administragao

MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitagao 31/2019;

PROTOCOLO: n° 21816/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO:128 /2019,

VALOR TOTAL GLOBAL: RS 30.000,00 (Trinta mil reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 80 (noventa) dias. a contar da data da publicagdo no Didrio Oficial da
Aunicipio |

DATA DA ASSINATURA: 26/08/2019

A
A
\} 4
[/ Jj; L
Roghng Agolecia do 5i
Codrgénacio de Contralos

Rua Jacaranda, 300 - Nagoes, Fazenda Rio Grande

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD
Coordenagdo de Contr

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECC
REGISTRO DE PREGO N° 015/2019
PRECAQO PRESENCIAL N® 034/2018

Objeto: Assinatura da Ata. Registro de Pregos para aquisigdo de Horlifrutigranjeiros, conforme
solicitagao da Secrelaria de Administragéo,

de <o Registra: 12 (doze) meses a contar da data de publicagdo do exirato da Ala;

Lolo: 0% 15149/2019, Processo Administrativo; 94/2019;

Delentor: JOSE PAULO MACHADO EIRELI-ME |

CNPJ: 22 915 455/0001-70. Inscrigdo Estadual n®; 9070000102,
Enderego: Estrada Principal do Ganchinho, Botiatuva-Mandintuba/PR

Administrador: José Paulo Machado CPF n® B55.573 B28-68;
Valor Total: RS 407.986,37 (Quatrocentos e sete mil novecentos e oitenta e seis reais e trinfa &
sele centavos)

Detentor: VALENTINA DE MOURA CAETANO-ME;

CNPJ: 11.684.541/0001-00; Inscrigdo Estadual n®: 807 194.043-5;
Enderago: Estrada Principal do Capinzal, Capinzal-Araucaria/PR
Administrador: Valentina de Moura Caetano CPF n°® 247.133.664-9;

Valor Total: RS 67 463.42 (Sessenta e sete mil, quatrocentos @ sessenta e irés reais e quaranta
e dois centaves):

Detentor: CASA DO MAMAQ COMERCIO DE FRUTAS E VERDURAS LTDA

CNPJ: 14.127.977/0001- 89, Inscrigdo Estadual n®: 9056881112;
Enderego: Rod. BR 116 Ceasa, 22881.PVD Box 282 - Taluguara - Curitiba/PR. CEP: B1690-
20

Administrador: Anderson Eimar da Silva CPF n® 063 235.048-01
Valor Total: RS 469.404.30 (Quatrocentos e sessenta e nove mil quatrocentos & reais e
trinta centavos)

da Sitve
2 Contralos

N, CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE - CMDCA

FAZENDA RIO GRANDE - PR

Rua Tenante Sandro Luiz Kampa, 182 -Pioneiros 83823080,
Tels 41 3808-7103/3608-7112
emdcaffazendariogrande.prgov.br

Edital N° 006 de 15 de julho de 2018,

Divulga lista dos candidatos aprovados na
prova objetiva ao Processo de Escolha de
Conselheiros Tutelares em data Unificada do
Municipic de Fazenda Rio Grande, para
guadriénio 2020/2024, abertc pelo Edital
n’001/2018 - CMDCA

A Comisséao do Processo de Escolha para o Conselho Tutel

ar, no uso de suas atribuigdes
legais que Ihe & conferida pela Resclugao n®013/2019, toma publico as Notas
preliminares da Prova Objetiva realizada no dia 13 de julne de 2012 conforme o Artigo 27
de Edital n°01/2018 - CMDCA de abertura de inscrigdo para o Processo de Escolha de
Conselheiros Tutelares em data Unificaca do Municipio de Fazenda Rio Grande, para
quadriénio 2020/2024:

Fazenda Rio Grande, 17 de julho de 2019

i D e Coog T
Simopte Cristina da S;va Oliveira

Presidente Comissac

Censeibe
Hes: Tensmie Sandsa Luiz K

| don Direin
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v idn Adulescente

‘nacads Rio Grande - PR

- PR - Fone/Fax:(41)3627.8500 - Jornalista responsavel: Julio Cesar de Lima
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N# Contrato: 0672019

Tpo de Contiato: | Tremamento in company. =] Dugem do Contrato: |Prépria Entidade

Tipo Pagamenta: IZ-XPuzo v! Forma Pagamento: EHA‘I’E nﬁﬁmutmﬁﬁ
Damndnﬁooem IDaenhdade IEmdaduannmil PﬂEFEtTURAMUN.FAZENQAﬁGRANDE -]

Hovocesrs #anc: [ l fine:agbiidade de Licitagso

Compra Diteta / Ana: |
Fonecedor: I jﬁmE‘.‘- E LOPES PESQ 'IHEIMO.M E EVENTOS LTDA

~ Datas Ve —
Data da Assinat. [Z6/me/201a | Valor do Contrato: | 307000-09
Dasta da Vigéncia de 3 Acréscimos (43 [ 0.0
Alerago do Prazo do Contrato: Supressdes () 0.09

Data do Cancelamento do Conlrato: Total: | 30.000,00

Data da
18072019
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PREFEITURA MUNICIPAL

FAZENDA

RIO GRANDES

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacgao de Contratos <os

} g

Protocolo: ) /14 74l 19 Requerente: 4 M. Adrw M/J;W w}y

Ao Compras/Paginagao: Considerando que todos os tramites legais deste processo |

foram finalizados, remetemos este para que seja devidamente paginado, digitalizado e
arquivado.

Simone Aparecida Angay Rodrigues

i Mat.: 352144
Coordenagao de Contratos
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