PROTOCOLO
27467/2019

INEXIGIBILIDADE DE
- LICITACAO
41/2019

Objeto: Inexigibilidade de Licitacdo para
inscricdo de 3 (trés) servidores para adquirir
conhecimentos e sanar duvidas direcionadas a
avaliagdo de desempenho de estagio
probatério - CAEP, no dia 14 de agosto de
2019 em Curitiba/PR, conforme solicitagdo da
Secretaria Municipal de Administracéo.



Capa do Processo

NUmero do processo: 0027467/2019 Namero tinico:  559.995.YRJ-49

Protocolado em: 18/07/2019 16:14 Procedéncia: Interna Prioridade: Normal

Sdmuta: Autorizagdo para curso dia 14/08/2019 - Avaliagéio de Desempenho para integrantes da Comissio de Avaliagdo de Estagio Probatério.
N

Requerente: 68288 - SUELLEN CRISTINA TABORDA VIEIRA DE LIMA CPF do requerente: 070.5%9.419-03

Enderego: Rua ALZIRO ZARUR N° 445 - CEP: 81910-240

Complemento: Telefone:{61) 3315-2425

Municipio: Curitiba - PR Bairro: SITIO CERCADO

E-mail:

Beneficiario: - CPF do beneficidrio:

DOCUMENTOS DO PROCESSO
Cédigo Descrigio 5 Nimero
1 Requerimento
2 Requerimento
3 Requerimento
4 Requerimento
& Requerimento
6 Requerimento
7 Requerimento
8 Requerimento
9 Requerimento
0 Requerimento
1 Requerimento
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_
PREFEITURA DE Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Granpe O 7)

I MEI ‘DA Secretaria Municipal de Administragao \‘°' IS ’
RIO GRANDE Divis&o de Recursos Humanos \\\_’_:M /

Endereco: Rua Manoel Claudino Barbosa, 1.760 — 1.° andar
SECRETARIA MUNICIPAL DE CEP: 83.833-080 — Fazenda Rio Grande/PR

ADMINISTRAGAO

Telefone: (41) 3608-7360

www fazendariogrande.pr.gov.br

MEMO. 144/2019 — DRH Fazenda Rio Grande, 18 de Julho de 2019.
A Secretaria Mun. de Administracao

Solicitamos autorizagao para que as servidoras abaixo realizem o curso oferecido
pela Instituicao UNIPUBLICA, que sera realizado no dia 14 de Agosto de 2019, em
Curitiba — Parana, com custo total de R$ 1.422,00 (mil quatrocentos e vinte e dois),
conforme documentacao em anexo.

Tal solicitagdo se faz necessaria pela necessidade de adquirir conhecimentos e
sanar duvidas direcionadas a Avaliagado de Desempenho, tendo em vista que as
servidoras em questdao compdem a Comissao de Avaliagao de Estagio Probatério — CAEP
(Portaria 107/2019 de 12 de Junho de 2019).

¢ Paula Roberta Pedriconi Bronkow — matricula 351242
¢ Ana Caroline Leite — Matricula 352459
e« Suellen Cristina Taborda Vieira de Lima — Matricula 353359

Atenciosamente,

Py
'\
1)

ﬁ,\,& i N

PAULA ROBERTA PEDRICONI B\@ONKO\N
Diretora de Recursos Humanos
Decreto n® 4652/2018




PREFEITURA DE

FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Administragao
Divisdo de Recursos Humanos

Enderego: Rua Manoel Claudino Barbosa, 1.760 — 1.° andar
CEP: 83.833-080 — Fazenda Rio Grande/PR A 10

Telefone: (41) 3608-7360

i

www.fazendariogrande.pr.gov.br |

MEMO. 150/2019 — DRH Fazenda Rio Grande, 30 de Julho de 2019.

A Secretaria Mun. de Administragao

Conforme solicitagao, referente a

segue os Vvalores discriminados abaixo
autorizagao do curso oferecido pela Instituicao UNIPUBLICA, que sera realizado no dia 14

de Agosto de 2019, em Curitba — Parana, com custo total de R$ 1.422,00 (mil

quatrocentos e vinte e dois):

Matricula Servidor

%1 24727 ngla Roberta Pedriconi Bronkow

352459 Ana Caroline Leite
353359

Atenciosamente,

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
Secretario Municipal de Administragcao
Decreto n°® 3626/2014

Suellen Cristina Taborda Vieira de Lima

Suellen Cristina_'_l"

Valor
Unitirio
RS 474,00
RS 474,00
RS 474,00

'Vieira de Lima
Presidente da CAEP
Portaria n® 107/2019



#**4 ESTADO DO PARANA
@] PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
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) Relatério de pareceres por processos
Ei ; .

Parecer: 12
Numero do processo: 0027467/2019

Pagina 1/1
Data: 08/08/2019

Numero do processo: 0027467/2019 Situagao: Em andlise Em tramite: Sim
Requerente: 68288 - SUELLEN CRISTINA TABORDA VIEIRA DE LIMA
Beneficiario:
Solicitagao: 4 - Requerimento
Cadigo do parecer: 12 Numero do processo: 0027467/2019

Local do parecer: 007.014.004 - ADM Secretario
Conclusivo: Nao
Parecer: Autorizado. Ao Compras para Providencias

Fazenda Rio Grande - PR, 08 de Agosto de 2019.

Data e hora: 08/08/2019 13:42:18

Claudemir Andrade



28/05/2019 www5.curitiba.pr.gov.br/gtm/certidaonegativa/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS —

CONTRIBUINTE: UNIPUBLICA - UNIAO PARA QUALIFICACAO E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL LTDA

CNPJ: 11.227.107/0001-93

INSCRICAO MUNICIPAL: 575141-1 i
ENDERECO: R. DESEMBARGADOR CLOTARIO PORTUGAL, 39 - CENTRO, CURITIBA, PR
FINALIDADE: VERIFICAGAO

E expedida esta CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS, em nome
do sujeito passivo inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

A certiddo expedida em nome de Pessoa Juridica abrange todos os estabelecimentos cadastrados no
Municipio de Curitiba,

Certidao expedida com base no Decreto n® 670/2012, de 30/04/2012.

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre Servigos - 1SS), Imobiliarios (Imposto
Predial Territorial Urbano - IPTU, Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis Inter-vivos - ITBI e
Contribuicao de Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais.

CERTIDAO N°:  184097/2019

EMITIDAEM:  28/05/2019

VALIDA ATE: 24/09/2019

CODIGO DE AUTENTICIDADE DA CERTIDAO: 9F04.631E.0D66.4F0E-5.83DD.A13B.D757.14C3-8

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Curitiba, na Internet, no endereco
http://www.curitiba.pr.gov.br - link: Secretarias / Finangas.

Reserva-se a Fazenda Municipal, o direito de cobrar dividas posteriormente constatadas, mesmo as referentes a
periodos compreendidos nesta.

Certidao expedida pela internet gratuitamente.




Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscrigao: 11.227.107/0001-93

Razao Social: UNIPUBLICA UNIAO P QUAL DESE PROF LTDA

Endereco: R EBANO PEREIRA 44 8 ANDAR CJ 804 / CENTRO / CURITIBA / PR / 80410-240

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigacdes com o FGTS.

Validade:20/07/2019 a 18/08/2019

Certificagdo Nimero: 2019072003350906978980

Informacgdo obtida em 02/08/2019 15:10:49

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
a verificagao de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 020226686-46

| Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 11.227.107/0001-93
| Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 06/11/2019 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (09/07/2019 12:19:18)




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: UNIPUBLICA - UNIAO PARA QUALIFICACAQO E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL LTDA
(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 11.227.107/0001-93
Certiddo n®°: 169139741/2019
Expedicdo: 14/03/2019, as 10:48:22
Validade: 09/09/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicg¢io.

Certifica-se que UNIPUBLICA - UNIAO PARA QUALIFICACAO E DESENVOLVIMENTO

P R 0 F I S S I o} N A L L T D A
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°®

11.227.107/0001-93, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidédo sédo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &s obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.



14/03/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS ™
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: UNIPUBLICA - UNIAO PARA QUALIFICACAO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
LTDA
CNPJ: 11.227.107/0001-93

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cdédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Uniao (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos
de execucao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins
de certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os dérgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:24:43 do dia 14/03/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/09/2019.

Cadigo de controle da certidao: E5C0.9CC7.7C92.8EB2

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



18/07/2019 Gmail - Fwd: Matricula realizada no curso Avaliagdo de Desempenho e Demisséo Disciplinar Curso Completo

M Gmall Suellen Taborda <su.taborda87@gmail.com>

Fwd: Matricula realizada no curso Avaliagao de Desempenho e Demissao Disciplinar Curso
Completo

Jaqueline <jaqueline@unipublicabrasil.com.br>
Para: su.taborda87 @gmail.com

18 de julho de 2019 13:39

Mensagem original

Assunto:Matricula realizada no curso Avaliagdo de Desempenho e Demissao Disciplinar Curso Completo
Data:2019-07-18 13:23
De:Unipablica <matricula@unipublicabrasil,.com.br>
Para:ANA CAROLINE LEITE <ana.caroline1012@hotmail.com=>

Ola ANA CAROLINE LEITE,

Gostariamos de agradecer por escolher a Unipublica!

Veja abaixo todos os dados da sua matricula

Matricula:25290
Data de Aquisigao: 18/07/2019 as 13:23

Termos e Condigbes de Matricula: clique aqui

Avaliagao de Desempenho e Demissao Disciplinar Curso

Completo
Data: 13, 14, 15 e 16 de Agosto de
Local: Curitiba - PR
Carga Horaria: 18 horas horas
Pagamento
Forma de Pagamento: Boleto
O pagamento é feitc através de boleto ou cheque nominal a Unipublica

Uniao para Qualificagdo e Desenvolvimento Profissional Ltda -EPP
inscrita no CNPJ n™ 11.227.107/0001-93




18/07/2019 Gmail - Fwd: Matricula realizada no curso Avaliagdo de Desempenho e Demisséo Disciplinar Curso Completo

- Duvidas?

41) 3099-5454

Atenciosamente,

e c P ciais
( | - Jaqueline De Quadros o L) SUEBRON S
UNIPUBLICA  Dpepto. Comercial .
ESCOLA Dt GeSTAO FUeLICA P g (41) 9 9758-7226 . Cursos Online

jaqueline@unipublicabrasil.

com.br . www.unipublicabrasil.com.br e Pos-Graduagao

E—————— - —




18/07/2019 Gmail - Fwd: Matricula realizada no curso Avaliagao de Desempenho e Demissao Disciplinar Curso Completo

M Gma;l Suellen Taborda <su.taborda87@gmail.com>

Fwd: Matricula realizada no curso Avaliagao de Desempenho e Demissao Disciplinar Curso
Completo

Jaqueline <jaqueline@unipublicabrasil.com.br> 18 de julho de 2019 13:39
Para: su.taborda87 @gmail.com = <
o= N
& %)
uui' ,' Z
az =]
-——m

Data:2019-07-18 13:23
De:Unipablica <matricula@unipublicabrasil.com.br>
Para:PAULA ROBERTA PEDRICONI BRONKOW <rhfolha@hotmail.com>

-------- Mensagem original ------— (o ol zo
Assunto:Matricula realizada no curso Avaliagao de Desempenho e Demissao Disciplinar Curso Completo \

Ola PAULA ROBERTA PEDRICONI BRONKOW,

Gostariamos de agradecer por escolher a Unipublica!

Veja abaixo todos os dados da sua matricula

Matricula:25289
Data de Aquisigdo: 18/07/2019 as 13:23

Termos e Condigbes de Matricula: clique aqui

Avaliagao de Desempenho e Demissao Disciplinar Curso

Completo
Data: 13, 14, 15 e 16 de Agosto de
Local: Curitiba - PR
Carga Horaria: 18 horas horas
Pagamento
Forma de Pagamento: Boleto
O pagamentc e feito através de boleto ou cheque nominal a Unipublica

Uniac para Qualificagdo e Desenvolvimento Profissional Ltda -EPP,
inscrita no CNPJ n®: 11.227.107/0001-93




18/07/2019 Gmail - Fwd: Matricula realizada no curso Avaliagdo de Desempenho e Demisséo Disciplinar Curso Completo

Duvidas?

41) 3099-5454

Atenciosamente,

W Cursos Presencial
I = Jaqueline De Quadros e (41) 3099-5454 e BNt
( UNIPUBLICA Depto. Comercial l ;
FSCOLA OF BEST %A Q) (41) 9 9758-7226 . Cursos Online

jaqueline@unipublicabrasil.

com.br . www.unipublicabrasil.com.br e Pés-Graduagao

4 LSS
e ——— -




18/07/2019 Gmail - Matricula realizada no curso Avaliagao de Desempenho e Demissao Disciplinar Curse Completo

M Gmail Suellen Taborda <su.taborda87@gmail.com>

Matricula realizada no curso Avaliagao de Desempenho e Demissao Disciplinar Curso
Completo

Unipublica <matricula@unipublicabrasil.com.br>
Para: SUELLEN CRISTINA TABORDA VIEIRA <su.taborda87 @gmail.com>

18 de julho de 2019 13:21

UNIPUBLICA

Ola SUELLEN CRISTINA TABORDA VIEIRA,

Gostariamos de agradecer por escolher a Unipublica!

n Veja abaixo todos os dados da sua matricula

Matricula:25288
Data de Aquisigao; 18/07/2019 as 13:21

Termos e Condigdes de Matricula: clique aqui

Avaliacao de Desempenho e Demissao Disciplinar Curso

Completo
Data: 13, 14, 15 e 16 de Agosto de
Local: Curitiba - PR
Carga Horaria: 18 horas horas
. Pagamento
Forma de Pagamento: Boleto
O pagamento € feito através de boleto ou cheque nominal a Unipublica

Unido para Qualificacao e Desenvelvimento Profissional Ltda -EPP,
inscrita no CNPJ n®: 11.227.107/0001-93

[ SOLICITE O BOLETO ATRAVES DO CHAT

NinnAdAac?



Gmail - Matricula realizada no curso Avaliagao de Desempenho e Demissao Disciplinar Curso Completo

18/07/2019
&
A
w 4
72

QL 41)3099-5454



18/07/2019

Informagdes sobre o curso: Avaliagao de Desempenho e Demissao Disciplinar Curso Completo

UNIPUBLICA

I .S
ESCOLA DE GESTAO PUBLICA ! \__/__Q.;——
———

Curso: Avaliagédo de Desempenho - e Demissao
Disciplinar Curso Completo

Data: 13, 14, 15 e 16 de Agosto de 2019
Local: Curitiba - PR

Carga Horaria: 18 horas horas

Programacao:

Valorizar os Bons, Punir os Ruins e Purificar a Equipe
Dia 13 - das 14h as 17h

1. Otimizando para Purificar: i =
a. Motivagéao 2
b. Capacitagao
c. Aproveitamentos funcionais
d. Orientagées corretivas
2. Controle disciplinar como ferramenta
pedagdgica:
a. Melhoria da eficiéncia
b. Para evitar falhas e responsabilizagoes
c. Promove o aumento da produgéao
d. Reduz gastos
. Teoria Geral da Infragao Administrativa
. Regras de conduta, ilicito e sangao
. Caracterizagao da infragao administrativa:
a. Desvalor de conduta
b. Resultado
6. O dever de representar:
a. Cautelas
b. Elementos basicos na representagao
7. Principiologia do Processo Administrativo
8. A importancia do PAD (Processo
Administrativo Disciplinar)

~ Jonias de Oliveira
Advogado, professor
‘I; universitario, pés-graduado em. .

-[#]

o b w

Plano de Carreira dos Servidores Municipais
Dia 14 - das 9h as 12h

- Fundamentagao ~ Jonias de Oliveira
. Motivagdes e razdes Advogado, professor

. Consequencias positivas e negativas dos m. universitario, pos-graduado em. .
atos (]

. Os avangos na carreira

. Impedimentos e interrupgdes na carreira

. Progressao e/ou promogéo

Competéncias e habilidades

. Conhecimento e merecimento

. A valoragao dos titulos

. Estudos de casos

W =

SCOOND LA

Avaliacao de Desempenho
Dia 14 - das 14h as 17h

1. A requlamentacao local S o




18/07/2019 Informagoes sobre o curso: Avaliagao de Desempenho e Demissao Disciplinar Curso Completo

Advogada — professora - Mestre
em Planejamento Publico e. . .

(#]

. A caracteristica dos avaliadores

. Periodicidade das avaliagbes

. Estagio probatdrio e estaveis

. Comissionados, cedidos e afastados

. O direito recursal

. As consequéncias da avaliagao negativa
. Analise da jurisprudéncia ]

. Estudos de casos Folha ne
. Fornecimento de modelos

v.‘lsj& VA g IIO
&

%
2z
Q
™m

2O WO~NOOO b W
/?RE,;:

—_ =
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Sindicancias Funcionais
Dia 15 - das 9h as 12h

1. Teoria Geral da Infragdo Administrativa
2. Regras de conduta, ilicito e sancéo
3. Caracterizagdo da infragdo administrativa: Advogada - professora - Mestre
a. Desvalor de conduta em Planejamento Piiblico e. . .
b. Resultado [#]
4. O dever de representar:
a. Cautelas
b. Elementos basicos na representagao
. Principiologia do Processo Administrativo
. Sindicancia Procedimento
. Sindicancia Processo
. Passo a passo da sindicancia

Lucimara Oldani
Taborda Coimbra

o~

Processo Administrativo Disciplinar - PAD
Dia 15 - das 14h as 17h

1. Razdes do PAD

Lucimara Oldani
2. Fases:

- Taborda Coimbra
a. Instauraga_o ) ) Advogada — professora - Mestre
b. Inquérito (instrugao, defesa e relatorio) em Planejamento Publico e. . .

c. Julgamento [*]
3. Nulidades, recursos e revisdo
4. Infragbes administrativas em espécies
5. Outros temas relevantes:

a. Afastamento cautelar

b. Servidor em estagio probatério

c. Compromisso de ajustamento de

conduta

d. Comunicabilidade de instancias

6. Jurisprudéncia e estudo de casos

Plano de Carreira do Magistério Municipal
Dia 16 - das 9h as 12h

1. Fundamentagao Constitucional
2. As Exigéncias da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagéo Nacional - LDB
3. As Deliberagoes do Conselho Nacional de
Educacao
. O Plano Municipal de Educacao
. O Fundeb
. O piso nacional do magistério:
a. as regras da lei 11.738/08
b. a evolugao jurisprudencial
c. procedimentos no municipio
d. a participagao da Unido Federal
e.
f.

José Dorival Perez
Abrir Curriculo Lattes

dh

[ I, N

tabelas e reajustes
os limites de gastos com pessoal da
LRF
. Peculiaridades e especificidades da carreira
. Promogao e progressao
. Ampliacao de jornada

© o~



18/07/2019 Informagées sobre o curso: Avaliagéo de Desempenho e Demisséo Disciplinar Curso Completo

Valor do Investimento

R$ 2190 reais

O pagamento é feito através de boleto ou cheque nominal a UNIPUBLICA Unido para
Qualificagao e Desenvolvimento Profissional Ltda -EPP, inscrita no CNPJ n®:
11.227.107/0001-93

— i
Mais informagdes: Redes Sociais: ALNVA K/G
A O\
(g v
(41) 3099-5454 = N &
contato@unipublicabrasil.com, br n @ t {i T 4
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N Bsznatura
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UNIPUBLICA - UNIAO PARA QUALIFICACH O E, DESENVOL VIMENTO
PROFISSIONAL LTDA - EPp .
NIRE: 41206603545 CNPJ: 11.227.107/0001-93
QUARTA ALTERACAO
COM CONSOLIDACAO DE CONTRATO SOCIAL

| Fl.1de8

CLAUSULA PRIMEIRA: O objeto social da sociedade que era: Prestagdo de Servigoss_ '\
de Treinamento em Desenvolvimento Profissional e Gerencial passa a ser: Bducagiio

FRANK WILLIAN AVILA E SILVA, brasileiro, casado, sob regime de
comunhfo parcial de bens, data nascimento 18/02/1986, natural de Ubirata
= PR, empresério, portador da Cédula de Identidade RG n.° 9.567.036-9
SSP/PR, e inscrito no CPF/MF sob o n.° 055.753.779-70, residente e
domiciliadoemPinhais-PR,RmAmponmn.° 1554, sobrado 01 ,
Bairro Alto Tarumé , CEP: 83325320 ¢ BRUNO RICARDO AVILA E
SILVA, brasileiro, solteiro, maior, data nascimento 25/1 1/1987, natural de
Campina da Lagoa - PR, empresdrio, portador da Cédula de Identidade RG
n.% 9.974.874-5 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n.? 063.035.329-85,
residente e domiciliada em Pinhais — PR, Rua Rolandia n.® 1413 casa 05 —
Baimo Alto Tarum3, CEP: 83325-323, finicos socios da sociedade
empresaria  limitads, “UNIPUBLICA -  UNIAO PARA
QUALIFICACAO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
LTDA - EPP", com sede na cidade de Curitiba, Parand, & Rua \
Desembargador Clotério Portugal n.® 39, Centro, CEP: 80410-220, inscrita
no CNPJ sob n.° 11.227.107/0001-93 com Contrato Social devidamente
registrado na Junta Comercial do Estado do Parang sob o n.° 41206603545
em 07/10/2009 e ultima alteragiio sob n° 20157339521 em 19/11/2015,
resolvem modificar o seu Contrato Primitivo, de acordo com as cldusulas
e condigbes seguintes:

X

Superior — Graduaglio e Pos-Graduagtio, Educagtio Superior - Graduaglio, Educagiio
Profissional de Nivel Tecnologico, Educagio Superior — Pés — Graduagfio e Extensiio,
Treinamento em Desenvolvimento Profissional e Gerencial.

A validade dests

CERTIFICO O REGISTRO 07/03/2019 10:56 SOB N* 20150903589,
PROTOCOLO: 190503589 DE 01/03/2019, c6prco pe VERIFICACKO:

W 11901015078, WIRE: 41206603545,
= r— SRIPUBLICA - UNIXO PARA QUALIPICAGKD B DESENVOLVIMENTO
JUNTA COMERCIAL PROFISSIONAL LTDA - EpPp

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 07/03/2019
www. empresafacil.pr.gov.br

documento, sa impresso, fica sujeito & comprovaglio de sua autanticidade noa respactivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificagio




UNIPUBLICA - UNILAO PARA QUALIFICACAO E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL LTDA - EPP
NIRE: 41206603545 CNPJ: 11.227.107/0001-93
QUARTA ALTERACAO
COM CONSOLIDACAO DE CONTRATO SOCIAL

Fl.2de8

CIAUSULASEGUNDA:Avimdasmodiﬁcapuesmajusmda,epmoﬁda-seomm

social, com a seguinte redagfio:
INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONSOLIDACAO
DO CONTRATO SOCIAL .
UNIPUBLICA — UNIAO PARA QUALIFICACAO E DESENVOLVIMENTO \.:-:;—E
PROFISSIONAL LTDA - EPP

NIRE: 41206603545 CNPJ: 11.227.107/0001-93

FRANK WILLIAN AVILA E SILVA, brasileiro, casado, sob regime de comunhfio

parcial de bens, data nascimento 18/02/1986, natural de Ubiratd ~ PR, empresdrio,

portador da Cédula de Identidade RG n.® 9.567.036-9 SSP/PR, e inscrito no CPE/MF sob

0 n.° 055.753.779-70, residente e domiciliado em Pinhais — PR, Rua Arapongas n.° 1554, \
sobrado 01 , Bairro Alto Taruma , CEP: 83325-320 ¢ BRUNO RICARDO AVILAE |
SILVA, brasileiro, solteiro, maior, data nascimento 25/11/1987, natural de Campina da

Lagoa - PR, empresirio, portador da Cédula de Identidade RG 1.° 9,974,874-5 SSP/PR e \
inserito no CPF/MF sob o n.° 063.035.329-85, residente e domcthql:h em Pinhais - PR, '
Rua Rolandia n.° 1413 casa 05 — Bairro Alto Tarumé, CEP: 83325-323, iimicos sécios da

sociedade empresaria limitada, “UNIPUBLICA ~ UNIAO PARA QUALIFICACAO E
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA - EPP”, coq’ sede na cidade de

Curitiba, Parand, & Rua Desembargador Clotdrio Portugal n.® 39, Centro, CEP: 80410-

220, inscrita no CNPJ sob n.° 11.227.107/0001-93 com Contrato [Social devidamente
registrado na Junta Comercial do Estado do Parand sob o n.° 41206603545 em 07/10/2009

¢ ultima alteraclio sob n° 20157339521 em 19/11/2015 RESOLVEM, consolidar seu

contrato primitivo de acordo com as cldusulas seguintes: |

CERTIFICO O REGISTRO EM 07/03/2019 10:56 SOB N* 20190503589,
PROTOCOLO: 150903589 DE 01/03/2019. cépico DE VERIFICAGRO:

v 11901015079, NIRE: 41206603545,
-— UNIPUBLICA - UNIAO PARA QUALIFICAGRO B n:amfot.vrmm
JUNTA COMERCIAL PROFISSIONAL LTDA - EPP
DO PARANA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCALA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 07/03/2018
www.enpresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovagio de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando deus reapectivos cidigos de veritficagioc



UNIPUBLICA - UNIAO PARA QUALIFICACAO E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL LTDA - EPP
NIRE: 41206603545 CNPJ: 11.227.107/0001-93
QUARTA ALTERACAO
COM CONSOLIDACAO DE CONTRATO SOCIAL

Fl.3de8

Cliusula Primeira: A sociedade girard sob 0 nome empresarial de “UNIPUBLICA -
UNIAO PARA QUALIFICAGCAO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
LTDA - EPP”, e terd sede e domicilio na Rua Desembargador Clotdrio Portugal n.° 39,
Centro, CEP: 80410-220, Curitiba, Parani.

Cléusula Segunda: O capital social serd de R§ 100.000,00 (cem mil reais), divididos em =
100.000 (cem mil) quotas de valor nominal RS 1,00 (um real), integralizadas, neste ato m\':.s

moeda corrente do Pais, pelos s6cios: <
SOCI0S QUOTAS 1(. VALOR
1. Frank Willian Avila e Silva 50.000 50| 50.000,00
2. Bruno Ricardo Avila e Silva 50.000 50| 50.000,00
TOTAL| 100.000 100 | 100.000,00

Clitusula terceira: O objeto social da sociedade sers: Educagfio Superior — Graduagiio e
Pés-Graduaglio, Educagio Superior - Graduagéio, Educagfio onal de Nivel
Tecnolégico, Educaglio Superior — Pés — Graduagfio e , Treinamento em
Desenvolvimento Profissional e Gerencial, '

Cléusula Quarta: A sociedade iniciou suas atividades em 21/09/2009 ¢ seu prazo de
duragfio é por tempo indeterminado. ’

Cliusula Quinta: As quotas sio indivisiveis e nio poderdo ser cedidas ou transferidas a
terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica , em igualdade de
oonditpbeseprego,odimimdeprefcr&wiapamamaqmsiﬂdsepostasivmda,
formalizando, se realizada a cessfo delas, a alteragiio contratual pertinente.

CERTIFICO O REGISTRO EM 07/03/2019 10:56 SOB N* 20190903589.
PROTOCOLO: 130503588 DE 01/03/2019. CODIGO BE VERIFICACKO:
v 11901015079, NIRE: 41206603545,
UNIPUBLICA - UNIXO PARA QUALIFICAGKO E DESENVOLVIMENTO
EPP

IN&W PROFISSIONAL LTDA -
LEANDRO MARCOS RAYSHL BISCAIA
GERAL

SECRETARIO-
CURITIBA, 07/03/2019
www . empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito i comprovaglio de sua autenticidade nos reaspectivos portais.

Informando seus respectivos cédigos de verificagio



UNIPUBLICA - UNIAO PARA QUALIFICAGAO E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL LTDA - EPP
NIRE: 41206603545 CNPJ: 11.227.107/0001-93
QUARTA ALTERACAO
COM CONSOLIDACAO DE CONTRATO SOCIAL

Fl4ded

Cléusula Sexta: A administragfio da sociedade cabers aos sécios, Frank Willian Avila
eSﬂvaeBmomurdoAvﬂteSﬂn,osqunismmpmhjdiﬁdlnlmentewm
mnjmomodaﬁmwmopodmeaﬁbuigaodeadminhmmﬁmdmum

do nome empresarial, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou
assmnirobﬁgapbesscjuun&vmdeqmlquerdcsqwdmouamdms.bcmmmo ™
anmouaﬁmbmiméveisdnmciedade,maumﬁzwlodoomwcio. o
Pardgrafo Primeiro: Fica facultado aos administradores nomear procuradores para
mpresentmamciedade,devendoinmumanwdopmmmgloespwﬁﬁmosamSnsm
praticados pelo procuradores assim nomeados.

Cldusula Sétima: A responsabilidade de cada s6cio ¢ restrita ao valor de suas quotas,
mas todos respondem solidariamente pela integralizagio do capital social, ‘\\
Cliusula Oitava: Ao término de cada exercicio social, em 31 de dezembro, o
administrador prestard contas justificadas de sua administragfio, procedendo & elaboragéio
do inventério, do balango patrimonial e do balango de resultado econdmico, cabendo aos
socios, na proporgéo de suas quotas, os lucros ou perdas apuradas.

Pardigrafo tinico: Fica a sociedade autorizada a distribuir antecipadamente lucros do
exercicio, com base em levantamento de balangos intermedidrios, dbsetvndn a reposigio
de lucros quando a distribuigio afetar o capital social, conforme estabelece o artigo 1.059
da Lei 10.406/2002.

Cliusula Nona: As deliberagdes sociais serfio tomadas em reunifio de sécios, da qual serd

lavrada ata para posterior registro em 6rghio competente, ficando a sociedade dispensada
da lavratura e manutengio de livro de Atas.

CERTIFICO O REGISTRO EM 07/03/2019 10:56 SOB N° 20190903589,
PROTOCOLO: 190503589 DE 01/03/2015. CODIGO DE VERIFICAGKO:
v 11901015079. NIRE: 41206603545,
e UNIPUBLICA - UNIKO PARA QUALIPICACKO B DESENVOLVIMENTO

JUNTA COMERCIAL PROFISSIONAL LTDA - EPP

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 07/03/2019
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujaito & comprovagio de sua autenticidade nos respectivos portaias.
Informando seus respectivos cédigos de verificagio



UNIPUBLICA — UNIAO PARA QUALIFICAGAO E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL LTDA - EPP
NIRE: 41206603545 CNPJ: 11.227.107/0001-93
QUARTA ALTERACAQ
COM CONSOLIDACAO DE CONTRATO SOCIAL

FlLSde8

Pardgrafo Primeiro: A reunifio de sécios ocorrerd, ordinariamente, nos primeiros quatro
meses depois de findo o exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses
sociaisexigimm,smdo,emumbososmomdosmm.oomobmﬂo
individual de ciencia e dispensadas as formalidades de publicaglio do anuncio, conforme
16 do artigo 1.072 da Lei n. 10.406/2002. | _§
Pardgrafo Segundo: Fica dispensada a reunifio de sécios quanto estes decidirem por
escrito sobre as matérias objeto de deliberagéio, nos termos do 9§ 3° do artigo 1.072 da Lei
n.° 10.406/2002.

Pardgrafo Terceiro: Ressalvado o disposto no Parégrafo Sogundoda presente cléusula,
os socios deliberagdo em reunifio sobre as seguintes matérias: aprovaglio das contas da
administragiio e destinagdo de resultados do exercicio; desxsm.gpo ¢ destituicdio dos
administradores; alteraglio do contrato social; fuséo, cisio, incorporagiio ¢ dissolugdo da
sociedade; pré-labore dos sécios; e pedido de concordata.

Pardgrafo Quarto: A reunifio de sécios instala-se com a presenga, em primeira
convocagdo de detentores de no minimo % (trés quartos) do capital social, e em Segunda
convocagdio, com qualquer numero.

Parigrafo Quinto: As deliberagies dos sécios serdio tomadas pelos votos
correspondentes a, no minimo, % (trés quartos) do capital social, salvo nos casos em quea
lei exija ou permita quorum diferente aqui estabelecido.

Cléusula Décima: A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou Efechar filial ou outra
dependéncia, mediante alteragfio contratual assinada por todos os sée,‘ios.

Cléusula Décima Primeira: Os sécios poderfio de comum acordb, fixar uma retirada
mensal, a titulo de “pré-labore”, observadas as disposigBes regulamentares pertinentes.

CERTIFICO O REGISTRO EM 07/03/2019 10:56 SOB N* 20190903589,
PROTOCOLO: 130903589 DE 01/03/2019, CODIGO DE VERIFICACKO:

v 11501015079, NIRE: 41206603545,
e e UNIPUBLICA - UNIKO PARA QUALIFICAGKO E DESENVOLVIMENTO
JUNTA COMERCIAL PROFISSIONAL LTDA - EPP |
DO PARANA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 07/03/2019
www . ampresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeite 4 comprovagio de sua autenticidads nos respactivos portais.
Informando seus raspectivos cédigos de verificagio



UNIPUBLICA - UNIAO PARA QUALIFICACAO E DESENVOL VIMENTO
PROFISSIONAL LTDA - EPP
NIRE: 41206603545 CNPJ: 11.227.107/0001-93
QUARTA ALTERACAO
COM CONSOLIDAGAO DE CONTRATO SOCIAL

Fl.6de 8

apurado e liquidado com base na situagZo patrimonial da sociedade, & data da resolugio
verificada em balango especialmente levantado,

EMPRESA DE PEQUENO PORTE que o valor da receita bruta anual da sociedade niio
excedeu, no ano anterior, o limite fixado no inciso II do artigo 2.° da Lei Federal n.° 9,841
de 05/10/1999 ¢ que a empresa nfio se enquadra em qualquer das hiq!étuses de exclusdo
relacionadas no artigo 3.° daquela Lei, |

CERTIFICO © REGISTRO EM 07/03/2019 10:56 S0B N® 20190503589.
PROTOCOLO: 190903589 DE 01/03/2019. cADIGO DE VERIFICACKO:

11901015079, NIRE: 41206603545,

_—' UNIPUBLICA - UNIRO PARA QUALIFICACKO E DESENVOLVIMENTO
JUNTA COMERCIAL PROFISSIONAL LTDA - EPP
DO PARANA
LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 07/03/201§
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documsnto, se impresso, fica sujeito & comprovagio de sua autenticidade
Informando seus respectivos cédigos de verificaglo

nos respactivos portais.



|
UNIPUBLICA - UNLAO PARA QUALIFICACAO E DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL LTDA - EPP
NIRE: 41206603545 CNPJ: 11,227.107/0001-93
QUARTA ALTERACAO
COM CONSOLIDACAO DE CONTRATO SOCIAL

:.-—&
Cldusula Décima Quinta: Os casos omissos neste contrato serfio resolvidos m\%
observéncia nos preceitos do Cédigo Civil, Lei n.° 10.406/2002, e, supletivamente, com
MmW%hMmmquMQﬁMuva%
Quotas de Responsabilidade Limitada.

Cléusula Décima Sexta: Os sécios declaram para efeitos de enquadramento como
EMPRESADEPEQUENOPORTEqmovalordaMnbmmapMdamiedadem
exoedeu, no ano anterior, o limite fixado no inciso 11 do artigo 2. dal Lei Federal n.® 9,841
deOS/lO!1999equaa=mpman!oumqundrnmquﬂqwduhipémdcexcluslo
relacionadas no artigo 3.° daquela Lei. \

Cliusula Décima Sétima: Fica eleito o foro de Curitiba — Pmna[pnm o exercicio e o \
cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, \

E,pormimtemnjustoeconumado.lavmm.dammfnssimmoprmte
inslnnncnmcmumavindeigualteoraforma,uhﬁi:eﬁe!menwpor

si e por seus herdeiros a cumpri-lo em todos os seus

CERTIFICO O REGISTRO EM 07/03/2019 10:5§ SOH N* 20150903589,
PROTOCOLO: 190503589 DE 01/03/2015. cSpIgo DE VERIFICAGKO:
v 11501015075. NIRE: 41206603545, |
=AY UNIPUBLICA - UNIXO PARA QUALIFICACAO E DESENMVOLVIMENTO
JUNTA COMERCIAL PROFISSIONAL LTDA - EPP
LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARTO-GERAL
CURITIBA, 07/03/2019
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovaglio de sua autenticidade nos respectivos portals.
Inf do seus r tivoa cédigos de verificagho




|
UNIPUBLICA - UNIAO PARA QUALIFICACAO E DESENVOLVIMENTO

..  PROFISSIONAL LTDA - EPP
NIRE: 41206603545 CNPJ: 11.227.107/0001-93
QUARTA ALTERACAO

COM CONSOLIDACAO DE CONTRATO SOCIAL

Fl.8de8

Curitiba, 25 de fevereiro de 2019,

CERTIFICO O REGISTRO EM 07/03/2019 10:56 SoB|N* 20190903589
PROTOCOLO: 150903589 DE 01/03/201%. CODIGO VERIFICACAO:
v 11901015079, NIRE: 41206603545, |
UNIPUBLICA - UNIRO PARA QUALIFICACKO B DESENVOLVIMENTO
JUNTA COMERCIAL PROFISSIONAL LTDA - EPP
DO PARANA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARYO- GERAL

CURITIBA, 07/03/201%
www.e=presafacil.pr.gov.br

A validade desta documento, se impressc, fica sujeito 4 comprovagio ds sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cédigoa de verificaglo
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CERTIFICO © REGISTRO EM 07/03/2019 10:56 808 N* 2 190903589,
PROTOCOLO: 190503589 DE 01/03/2019. cdpiGo DR

v 11901015079, NIRE: 41206603545,

IFICACRO:
UNIPUBLICA - UNIKO PARA QUALIFICACKO E DESENVOLVIMENTO
JUNTA COMERCIAL| PROFISSIONAL LTDA - BPP |

LEANDRC MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 07/03/2019%

www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito &

comprovagio de sua autenticidade noa respectivos portais.
Informando seus respectives cédigos de verificagio



A" e ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
Relatorio de pareceres por processos

Filtros apli relatori

Parecer: 2
Numero do processo: 0027467/2019

Pagina1/1
Data: 26/07/2019

Numero do processo: 0027467/2019 Situagao: Em anélise Em tramite: Nao
Requerente: 68288 - SUELLEN CRISTINA TABORDA VIEIRA DE LIMA
Beneficiario:
Solicitagao: 4 - Requerimento
Coédigo do parecer: 2 Namero do processo: 0027467/2019

Local do parecer: 007.014.004 - ADM Secretéario
Conclusivo: Nao

Parecer: Autorizado. Ao Compras para Providencias

Fazenda Rio Grande - PR, 26 de Julho de 2019.

Data e hora: 19/07/2019 15:41:26

Claudemir Andrade



o4 %= ESTADO DO PARANA KOA T Faaina i1
LR 79 PG b 2 o X
: / ; Data: 26/07/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE .-LL‘_\-“" q;_; A
Relatério de pareceres por processos kS 3¢ =

Eiltros aplicados ao relatério T

Parecer: 1 N\ T

Nimero do processo: 0027467/2019 >

Numero do processo: 0027467/2019 Situacdo: Em analise Em tramite: Nao

Requerente: 68288 - SUELLEN CRISTINA TABORDA VIEIRA DE LIMA

Beneficiario:

Solicitagao: 4 - Requerimento

Cédigo do parecer: 1 Nimero do processo: 0027467/2019

Local do parecer: 007.012.001 - Divisdo de Treinamento
Conclusivo: Nao Data e hora: 19/07/2019 08:55:42

Parecer: Ao Secretario Municipal de Administragao, para ciéncia do requerimento, autorizagao e demais providéncias necessarias.
Respeitosas saudagoes,
Divisdo de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal
Coordenagao da Escola de Administragéo Publica Municipal.

Fazenda Rio Grande - PR, 26 de Julho de 2019.

Michel Cleiton Andersson Daversa
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74z ESTADO DO PARANA

l “ ’ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
TR Relatério de pareceres por processos
Eiltr i latéri

Data: 08/08/2019

Parecer: 5
Numero do processo: 0027467/2019

Namero do processo: 0027467/2019 Situagao: Em analise Em tramite: Sim
Requerente: 68288 - SUELLEN CRISTINA TABORDA VIEIRA DE LIMA
Beneficiario:
Solicitagao: 4 - Requerimento
Cadigo do parecer: 5 Numero do processo: 0027467/2019

Local do parecer: 007.014.003 - ADM Empenhos

Conclusivo: Nao Data e hora: 26/07/2019 15:44.46

Parecer: Indica-se Dotag@o Orgamentaria 42 e 43 - Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica. Ao secretério para autorizagdo. Apos
ao compras para prosseguimento.

Fazenda Rio Grande - PR, 08 de Agosto de 2019.

Thaynara Eveline do Prado
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¥ ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatério de pareceres por processos

Data: 08/08/2019

Parecer: 6
Numero do processo: 0027467/2019

Nimero do processo: 0027467/2019 Situagao: Em analise Em tramite: Sim
Requerente: 68288 - SUELLEN CRISTINA TABORDA VIEIRA DE LIMA
Beneficiario:
Solicitagao: 4 - Requerimento
Cédigo do parecer: 6 Numero do processo: 0027467/2019

Local do parecer: 007.014.004 - ADM Secretario

Conclusivo: Nao Data e hora: 29/07/2019 11:06:50
Parecer: Autorizado. Ao Compras para Providencias

Fazenda Rio Grande - PR, 08 de Agosto de 2019.

Claudemir Andrade




01/08/2019 a 08/08/20 3,

Pagina: 1/1

DO PARANA
"URA MUN. FAZENDA RIO GRANDE
s Coletas de Precos (por fornecedor) (Periodo de
em Descrigdo do Material Unid. Nome da Marca Quantidade Prego Unitario Prego Total Venceu
Coleta: 219/2019 Data: 08/08/2019
dor: 9458 - UNIPUBLICA UNIAO PARA QUALIF. E DESENV. PROFISSION
Tx 3,000 474,0000 1.422,00 Nao
/" = f\\
Total do Fornecedor: 1.422,00
Total Itens Vencedores: 0,00
0,00

1

inscricdo de 3 (Trés) servidores para adquirir conhecimento

Total da Coleta:

Edua . S
Mpra S
56.849



PREFEITURA MUNICIPAL MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

F AZENDA ESTADO DO PARANA

RIO GRANDE‘ DIVISAO DE COMPRAS E LICITACOES

)
PROTOCOLO N° 27467/2019 g 25
INFORMACOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS —
Nl
() Convite () Concorréncia S|
( ) Pregao Presencial ( ) Concurso
( ) Pregao Eletrénico ( ) Dispensa de Licitagao
() Tomada de Precos (X) Inexigibilidade de Licitagao

1) OBJETIVO: Inexigibilidade de licitagao para inscrigdo de 3 (Trés) servidores para
adquirir conhecimentos e sanar duvidas direcionadas a avaliagao de desempenho
de estagio probatério - CAEP, no dia 14 de agosto de 2019 em Curitiba/PR.
Conforme solicitagdo da secretaria municipal de administragao.

2) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 1.422,00 ( mil quatrocentos e vinte e dois reais).
3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias ap6s emiss&o de Nota Fiscal,
de acordo com a disponibilidade financeira.

4) DOTACAO ORGAMENTARIA: Conforme PPA 2018 a 2021

Cddigo Reduzido Funcional Fonte
42 02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1000
43 02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1510
=N

5) RECURSOS FINANCEIROS
Ha previs&o de recursos financeiros e seré incluido na Programacao de acordo

com a disponibilidade

( ) Nao ha previsao recursos financeiros
6) Declaramos que a analise da regularidade orcamentaria e legal é feita pelo orgao
solicitante, de acordo com as informagées constantes no processo e epigrafe, em
conformidade com o que dispdes os Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

08/08/2019

ra = ]".'.?
Eduardo Duarte Scheiv i Givanildo Fran Pego
Co e LicitaGoes Matricula — 349.543
atri 356649 Contador CRC/ 4681/0-3
N

Cassia cw S. Almeida
Secretaria Municip e Rlanejamento e Financas

Decreto 4720/2018

\:,c)

1aNY
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

;\ ’1 Secretaria Municipal de Administrago
FAZEN Divisdo de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal
ﬂ RIO GRAN% Dﬂl’!‘éilefh‘d%NTO E ;\Rl Avenida Parana, 1408, 3.° piso, sala 80, bairro Pioneiros

R — EES CEP: 83.833-012 -
SECRETARIA MUNICIPALDE rows? ., Fazenda Rio Grande/PR DA 4,
AOFRITRACAO AT e (41) 3627-8513 @‘ ‘bx
treinamento.frg@gmail.com '{,{. f,;)
g A3 =
B
PARECER TECNICO N.° 41/2019 - DT&DP o Z‘G/ -
PROCESSO ELETRONICO N.° 27467/2019 il

Atendendo ao solicitado pela Secretaria Municipal de Administragdo, procede-se
analise do Processo Eletrénico n.° 27467/2019, no qual consta a solicitagdo de participagéo de
servidoras publicas municipais no curso Avaliagdo de Desempenho e Demissédo Disciplinar, a
ser realizado entre os dias 13 e 16 de agosto de 2019, em Curitiba/PR.

1. Preliminarmente, destaca-se que, conforme preconiza o Decreto Municipal n.°
4844/2018, de 03/12/2018, esta Divisdo se limita a analise da relevéancia da participagdo de
servidores publicos em agbes de capacitagéo, por intermédio do exame pormenocrizado entre as
atribuigdes do cargo e/ou fungdo dos requerentes e o contetido do evento, ndo cabendo a este
departamento a andlise juridica, administrativa e de conveniéncia e oportunidade.

2. Objetivando a correta aplicagdo do que dispde o Decreto supracitado, entende-se
como servidores aqueles selecionados por concurso publico para ocupar cargo publico’.

3. Considerando que o capital humano é o principal fator responsavel pela
competéncia e sucesso nas organizagdes®, compreende-se que a capacitagdo profissional,
fomentada pela aprendizagem de novas habilidades, conhecimentos e atitudes, torna-se
fundamental para a conquista da eficiéncia e eficacia organizacional. Corroborando esta
afirmagédo, & possivel dizer que o desenvolvimento de uma organizagdo estd diretamente
relacionado & capacidade de desenvolver pessoas e ser desenvolvido por pessoas®.

4. Embora o aprendizado faga referéncia a aquisicdo de conhecimento, habilidades,
competéncias, atitudes ou comportamentos, o foco do Treinamento e Desenvolvimento ndo é
que os servidores aprendam por aprender, mas que os treinandos possam desenvolver suas
competéncias pessoais e profissionais face ao alcance das metas e objetivos institucionais.
Neste sentido, entende-se que o interesse publico, ou seja, a busca continua pela exceléncia
na prestagéo de servigos publicos configura-se como o principal fator de motivacéo e interesse
de servidores na participagdo de agdes de capacitagao.

5. Como justificativa, a requerente assinala a necessidade de adquirir conhecimentos e
sanar duvidas direcionadas a Avaliagdo de Desempenho, tendo em vista que as servidoras em
questdo compbem a Comisséo de Avaliagdo de Estagio Probatdrio - CAEP.

6. Pressupde-se que a organizagdo didatico-pedagégica e curricular do curso é

coerente, adequada e suficiente para conduzir os participantes ao objetivo almejado.
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Secretaria Municipal de Administragdo . o
Divisdo de Treinamento @ Desenvolvimento de Pessoal
Avenida Parand, 1408, 3.° piso, sala 60, bairro Pioneiros

CEP: 83.833-012

Fazenda Rio Grande/PR

Telefone: (41) 3627-8513
treinamento.frg@gmail.com

Diante do exposto até aqui, depreende-se que é pertinente a participagdo das
servidoras no curso, pois ha correlagéo e compatibilidade entre o cargo ocupado e/ou fungao
exercida por estas e o tema do evento em tela.

Por fim, ressalta-se que:

a) Considerando que a avaliagdo do treinamento oferece uma forma de compreender
os investimentos e os resultados positivos que o treinamento produz e fornece as informagdes
necessérias para melhorar a eficiéncia e eficacia das agbes de capacitagéo®; e, considerando
que as agbes de capacitagdo com foco em resultados consistem em assegurar que 0s
conhecimentos e habilidades que terdo maior impacto na instituicdo s&o aquelas que estao, de
fato, sendo aprendidas e aplicadas®, esta Divisdo informa que sera encaminhada aos
participantes a Avaliagdo de Impacto de Treinamento, escala que tem por finalidade
compreender os efeitos produzidos pelo treinamento em seus niveis subsequentes de
desempenho, motivagdo, autoconfianga e abertura do participante a mudangas nos
procedimentos e processos de trabalho®.

b) Tendo em vista que a Divis&o de Treinamento e Desenvolvimento tem como misséo
tornar a Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande uma instituigéo que abrace a cultura de
aprendizado permanente, possibilitando que os servidores adquiram e compartilhem
conhecimento continuamente em busca de solugdes inovadoras, adaptagdo e mudanga,
comunicamos que os servidores poderéo ser convocados pela Administracéo Publica Municipal
para disseminar os conhecimentos adquiridos no evento em tela, obtendo o devido apoio desta
Diviséo.

E o parecer. A considerag&o superior.

Fazenda Rio Grande, 09 de agosto de 2019.

Divisdo de Treinamento e Desenvolvimento de Pessoal

;MAZZA, A. Manual de direito administrativo. 3.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2013.

ULRICH, D. Os campedes de recursos humanos: inovando para obter os melhores resultados. 6.ed. Sdo Paulo: Futura, 1998.
:DUTRA, J. S. Gestéio de pessoas: modelo, processos, tendéncias e perspectivas. Sao Paulo: Atlas, 2008.

WART, M. V.; CAYER, N. J.; COOK, S. Handbook of training and development for the public sector. San Francisco: Jossey-

Bass, 1993.

: MILIONI, B. Manual de avaliagio dos resultados em treinamento e desenvolvimento. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2012,
ABBAD, G. Um modelo integrado de avaliagéo de impacto de treinamento no trabalho — IMPACT. Tese de Doutorado nao

publicada. Universidade de Brasilia, 1999.
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Processo n° 27467/2019
Interessado: Secretaria Municipal de Administracao

Objeto: Inexigibilidade de Licitagao

Pretende o Municipio de Fazenda Rio Grande, consoante requerimento da Secretaria
Municipal de Administracdo - a inscricdo de trés servidores do municipio no “Curso Avaliagao de
Desempenho e Demissdo Disciplinar” a realizar-se nos dias 13 a 16 agosto em Curitiba/PR, com
inscricdo no valor total de R$ 1.422,00 (mil, quatrocentos e vinte e dois reais).

Desde ja saliento que ndo é objeto de analise juridica a efetiva existéncia de interesse
plblico na participagdo de servidores no congresso e a justificativa apresentada’ e que a aceitagdo ou
ndo da mesma como suficiente se dara com a autorizacdo ou nao do Prefeito Municipal para
realizacao do procedimento.

Da analise do processo, temos que: o processo teve inicio com a requisicdo da
Secretaria interessada, foram atestadas as informacoes das dotacGes orcamentdrias e existéncia de
recursos. O processo ainda ndo foi autorizado pelo Prefeito Municipal.

A licitacdo é inexigivel quando ocorre, no caso concreto, circunstancias especiais, de
fato ou de direito, previstas em lei, as quais revelam-se inviabilizadoras de competicdo, afastam
peremptoriamente a licitacdo, consubstanciando numa presuncao relativa de que a licitagdo nao pode
ser realizada em razao do objeto ou em razao da pessoa ou em razao de situagdes excepcionais.

Oportuno ainda ressaltar o entendimento trazido pela decisao 439/1998 do Tribunal
de Contas da Uniao:

TCU - Decisdo 439/1998 - Plenario

O Tribunal Pleno, diante das razbes expostas pelo Relator, DECIDE:

1. considerar que as contratacoes de professores, conferencistas ou instrutores para
ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a
inscricdo de servidores para participacao de cursos abertos a terceiros, enquadram-se
na_hipdtese de inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso II do art. 25, combinado
com o inciso VI do art. 13 da Lei n°® 8.666/93;

Apenas para restar consignado, o valor total ndo ultrapassa o limite legal para

dispensa de licitagao.

7

" Tratam-se de critérios de mérito administrativo. \
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Portanto € juridicamente possivel a inexigibilidade de Licitagdo, conforme dispde o art.

25, caput” e seu inc. 11, da Lei Federal 8.666/1.993 combinado com os requisitos legais do art. 26 da

mesma Lei.

Também ha& Parecer Técnico da Divisao de Recursos Humanos favoravel a
participacao da servidora no referido evento.

Ressalte-se, por fim, que os critérios e a andlise de mérito (oportunidade e
conveniéncia do pedido) constituem analise técnica da Secretaria solicitante, bem como, a verificagdo
das dotagbes orcamentdrias e especificidade do objeto, pelo que, o presente opinativo cinge-se
exclusivamente aos contornos juridicos formais do caso em comento.

E o parecer.

Fazenda Rio Grande/PR, 12 de agosto de 2019.

Fabio Jdlio Nogara
Procurador do Municipio
Matricula 350.950

OAB/PR 41.224
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: PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE : Data: 12/08/2019

Relatério de pareceres por processos
li rel

Parecer: 15
Numero do processo: 0027467/2019
Namero do processo: 0027467/2019 Situagao: Em analise Em tramite: Nao
Requerente: 68288 - SUELLEN CRISTINA TABORDA VIEIRA DE LIMA
Beneficiario:
Solicitagao: 4 - Requerimento
Cadigo do parecer: 15 Numero do processo: 0027467/2019

Local do parecer: 007.004.002 - Abertura Licitagao

Conclusivo: Nao Data e hora: 12/08/2019 13:43:59

Parecer: Solicitamos que seja verificado quanto a carga horario do referido curso, tendo em vista que 0 Memorando 150/2019- DRH
solicita inscrigdo apenas para o dia 14, e o cronograma do evento se refere a 13, 14, 15 e 16 de Agosto. Informar também, se

o valor da inscrigao mencionado no Memorando sera paga apenas para o dia 14, ou se é o valor do curso conforme
cronograma.

Fazenda Rio Grande - PR, 12 de Agosto de 2019.
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Relatdrio de pareceres por processos
" ; elatin

Parecer: 16
| Ndmero do processo: 0027467/2019

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Pagina 1/1
Data: 12/08/2019

| Numero do processo: 0027467/2019 Situagao: Em analise S ’E’r'n tramite: Nao
Requerente: 68288 - SUELLEN CRISTINA TABORDA VIEIRA DE LIMA
Beneficiario:
Solicitagdo: 4 - Requerimento
Codigo do parecer: 16 Numero do processo: 0027467/2019

Local do parecer: 007.003.007 - GP-05
Conclusivo: Nao

Data e hora: 12/08/2019 14:21:30

Parecer: O valor é referente apenas do dia 14. Ou seja, iremos participar apenas de um painel. Ratifico que o valor é somente o dia 14

curso das 14h as 17h com o valor unitario de 474,00 totalizando o valor de 1.422,00.

Lembramos ainda, que o curso havera certificado ap6s a conclusao.

Fazenda Rio Grande - PR, 12 de Agosto de 2019.

Suellen Taborda

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: santos.fernando / Relatério de pareceres por processos
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PROTOCOLO N° 27467/2019 .
MEMORANDO N° 144/2019 —

REQUERENTE: Secretaria Municipal de Administragao/Divisdo de Recursos Humanos

Ao Juridico.

Considerando que o cronograma do evento € 13, 14, 15 e 16 de Agosto, e que o

pedido para participacédo do curso & apenas para o dia 14, solicito analise e parecer. Cabe

informar que, conforme consta no parecer do processo, o valor de R$ 474.00

(quatrocentos e setenta e quatro reais) por pessoa € equivalente apenas para o dia

14. 7

A
mmﬁ%@e Santos

Técmuco e Coordenador
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PROTOCOLO N° 27467/2019 _ £ Ls %
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 41/20f9™ 7

Inexigibilidade de Licitagao, na forma do Art. 25, “caput”, e seu Inciso Il\,“dﬂé'_'_ﬂln.gi ederal
8.666/93 combinado com os requisitos legais do Art. 26 da mesma lei.

OBJETO: Inexigibilidade de licitagdo para inscricdo de 3 (trés) servidores para adquirir
conhecimentos e sanar duvidas direcionadas a avaliagdo de desempenho de estagio
probatério - CAEP, no dia 14 de agosto de 2019 em Curitiba/PR, conforme solicitagao da
Secretaria Municipal de Administragao..

PESSOA JURIDICA: UNIPUBLICA - UNIAO PARA QUALIFICACAO E
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA - EPP
CNPJ: 11.227.107/0001-93

VALOR: R$ 1.422,00 (Um mil quatrocentos e vinte e dois reais).

Dotagao Or¢camentaria:

Codigo Reduzido Funcional Fonte
42 02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1000
43 02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1510

Condicao de Pagamento: Deposito bancario em até 30 dias ap6s o recebimento da N.F.

Fazenda Rio Grande/PR, 12 de Agosto de 2019.

audio Woznia
refeito Municipal

Mar
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CONTRATACAO DIRETA N 7
Inexigibilidade de Licitagao N° 41/2019 N s,

-

PROTOCOLO: 27467/2019

Objeto: Inexigibilidade de licitagao para inscricdo de 3 (trés) servidores para adquirir
conhecimentos e sanar duvidas direcionadas a avaliagdo de desempenho de estagio
probatério - CAEP, no dia 14 de agosto de 2019 em Curitiba/PR, conforme solicitacéo da
Secretaria Municipal de Administragao..

PESSOA JURIDICA: UNIPUBLICA - UNIAO PARA QUALIFICAGAO E
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA - EPP
CNPJ: 11.227.107/0001-93

VALOR: R$ 1.422,00 (Um mil quatrocentos e vinte e dois reais).

MODALIDADE/FUNDAMENTO: Inexigibilidade de Licitagao, na forma do Art. 25, “caput”,
e seu Inciso I, da Lei Federal 8.666/93 combinado com os requisitos legais do Art. 26 da
mesma lei.

AUTORIZACAO: 12/08/2019
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TERMO DE RATIFICACAO . T
A

Ae =i 7/

Ratifico por este termo, a Inexigibilidade de Licitagao n° 41/2019, que tem como objeto
Inexigibilidade de licitagdo para inscricao de 3 (trés) servidores para adquirir
conhecimentos e sanar duvidas direcionadas a avaliagdo de desempenho de estagio
probatério - CAEP, no dia 14 de agosto de 2019 em Curitiba/PR, conforme solicitacdo da
Secretaria Municipal de Administragdo, em favor da proponente: UNIPUBLICA — UNIAO
PARA QUALIFICACAO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA - EPP - CNPJ
n° 11.227.107/0001-93, no valor total de R$ 1.422,00 (Um mil quatrocentos e vinte e
dois reais), com base no Art. 25, “caput’, e seu Inciso Il, da Lei Federal 8.666/93
combinado com os requisitos legais do Art. 26 da mesma lei., de acordo com parecer da
Procuradoria Juridica n°® 575/2019, e tendo em vista os elementos que instruem o
protocolo administrativo n® 27467/2019.

Margio Claudio Wozniack
Prefeito Municipal
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HOMOLDGAGAD DE LICTTACAD

0 PREFEITC DO MUNICIMO OF FAZENDA IO GRANDE Extado do Parank, no uio de
#d atribuicler legan, HOMOLOGA o Pregla Presencil st S1/2014, ¢ qual tem como objeto
© “Reghwtrs de pregos pars squaigic de e .
nOtbooks] Bars supre a8 mecessidadies do Moniclblo®, e ADIUDICA © objeto em favor dos
seguintes ampreiat: M. EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTOR, pesson juridics inscrita no
NP1 5ot o of 07 701 #52/0001-05, vancedars dos ftons. 01, 02, B3 « 06, ressitanda no valor
totaf de RS 1351 843,00 [um milhlo, tretemtas e cinquenta ¢ toks mil, GROCENtos ¥ uarenta &
trhs el CLA (OMERCO Df FQUIPAMENTOS DE INFORMATICA (TDA, pesos juridics
macrita no CWP) s0b o 6% 31041 705/0001-13, vencedocs do item 04, reswitando po walor
total de RS 227.000,00 |duzentas « vinte & sete il reals); @ KDP COMERCIAL LTDA, pesson
wridica inscrita o CNP) sob o AF 10.616.569/0001-10, vencedors do Rem 05, resultande no
velor total de 25 132 300,00 (epnts ¢ trints @ dois mil = Uesentos resn). O procese stendey 3
legolacho pestineste em tods sus ramitacio, conlormie Pareces n8 §71/2018 ds Procuraseria
Getal do Municipio

Fazsnda Rio Grapdg/PR, 0.de Agosto e 2019
S YN7 | |
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TERMO DE RATIFICAGAO

Ratifico por este tvmo, a Inexgibilidade de Lisitagso n* 412016, que tom como objelo
Inegibllonde de Ucaphc pee nacricho de 3 (tds) servidores para  adquirk
conhecimentos & sanar duviias direcionadas & mValagac de desempentio du csligio
probatérs - CAEP, no dia 14 de agosio de 20168 em CunitibaPR, conforma solictacla das
Secretara Municipal de Adminstragho. em favar da propanents. UNIPUBLICA - UNIAO
PARA QUALIFICAGAO E DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL LTDA - EPP - CNPJ
n* 11.227.107/0001-83. no valor lotal de RS 1.422,00 {Um mil quatrocenios o viate o
dois resis), com base no At 25, “capuf’. © sou Inceo Il da Lei Federal 8 88850
combinude com oF requisios legais do Al 26 da mesma ket de ROORIS Comn pAMSCRr 0o
Procurdore Juridca n* 5752010, e tando em vist o3 slemenios que instruem o
protocolo sdministrative r® 27487720106

Marglo Clhudio Wozniagk
Prataito Municipsl ‘T

P dacurntt, W Siaghen  Pasonin s Sangn OO 531
Pty 47| -850
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

Comissbo Pormanents de LicitagSes

CONTRATAGAD DIRETA
Inexigibliidade de Licitagio N* 4172019

PROTOCOLO: 2746772018

Objeto: Inexigblidade oe iciacde pam nscriclo de 3 (Wéa] senadores pars Sdquind
SONTACMenios & sanar diwdss decionadas B avolischo de desemperto de estbgio

protaitia - CAEP, no dia 4 da sgosto de 2019 em Curiba/PR, conforms solckacso da

Becretaria Municipsl de Administragie.

PESSOA  JURIDICA: UNIPUBLICA - UNIAD PARA QUALIFICAGAD E
DESENVOLYIMENTO PROFISSIONAL LTDA - EPP

CNPJ: 11.227 107000133

VALOR: R$ 1 422 00 (Um mil quatrocentos @ vinte o dom rsais)

MODALIDADEIFUNDAMENTO: inenigibilidade do Licitago, na forma do At 2%, “caput’
# 59u Incino Il da Lei Federal £.568/03 combinado com o rquistos egas do A 26 da
meama lai

AUTORIZAGAQ: 12/08/2018

Rua Jacarandd, 300 - Na

yes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax:(41)362

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Comissdo Permanents de Licitagoes

CONTRATAGAD DIRETA
Inaxigibilidade do Licitagho N* 42/2019

PROTOCOLO: 2888073016

Objoto: nesigbliade do Licllaclo pera pagamento de inscrigio de senddores para
particpacic no “Simpésic Deasisio de Garatis de Dredos da Cranga e do
Adolescents”, qua acontecsn enlre o dias 17 a 14 de Ssiambro de 2015 na cidade de
Flonanapois/SC, comforme sofictach da Seciulaiin Municoel de Assaténoa Social

PESSOA JURIDICA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAD DE FEIRAS LTDA
CNPJ; 11 179644000108

VALOR: RS 3 180,00 (rés mil conio @ sessonta ream)
MOCALIDADEFUNDAMENTC: inengibiade deo Licit

@ M incimo 11, da Le Fedaral & G5AM3 combinaog oo
mesma ket

oo, ny forma do Arl 25, “caput”
o8 requinics legais do ArL 26 da

AUTORIZAGAD: 130872018

7.8500 - Jornalista responsavel: Jilio Cesar de

Lima




13/08/2019 Mural de Licitagdes Municipais

TCEPR

TREUNAL OF COMNTAS DO ESTADD DO PASAMNA

Detalhes processo licitatorio

Voltar

Informacgdes Gerais

Entidade Executora | MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
Ano* 2019
Ne licitagdo/dispensa/inexigibilidade™ | 41

Modalidade* | processo Inexigibilidade

Numero edital/processo* | 17g

Instituicdo Financeira '

Contrato de Empréstimo '

Recursos provenientes de organismos internacionais/ multilaterais de crédito-

Descrigdo Resumida do Objeto*  [nexigibilidade de licitagio para inscrigdo de 3 (Trés) servidores para adquirir
conhecimentos e sanar duvidas direcionadas a avaliagio de desempenho de
estagio probatario - CAEP, no dia 14 de agosto de 2019 em Curitiba/PR. Conforme
solicitacdo da secretaria municipal de administracdo.

Dotacdo Orcamentéria® | n201041220002200333903900000

Prego maximo/Referéncia de preco - 1.422,00
R$*

Data Publicagao Termo ratificagao 13/08/2019
Data de Lancamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Ha itens exclusivos para EPP/ME? | Y|
Ha cota de participacdo para EPP/ME? = R Percentual de participacdo:
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacdo de EPP/ME? | B v
Ha prioridade para aquisigdes de microempresas regionais ou locais? | ¥y

Data Cancelamento

CPF: 6920943930 (Logout)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
END Secretaria Municipal de Administragdo
R]O GRANDE Divisdo de Compras e Licitacoes ,Q@,\'-“‘““ 5N
Lo PN
€_Uy %
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PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE NE: ABR0G0T8
Processo Administrativo: 178/2019
Processo Nr.: 178/2019
Data do Processo: 13/08/2019
CNPJ: 95.422.986/0001-02 Fone: (41) 3627 8500 Fax: (41) 3627-8505 Data da Homologagao: 13/08/2019
RUA JACARANDA, 300 Sequeéncia da Adjudicagio: 1
C.E.P.: 83820-901 - Fazenda Rio Grande - PR Data da Adjudicagao: 13/08/2019

ESTADO DO PARANA AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Nr.: 41/2019 -IL

mpenho Ordinario nr.: 8238) Folha: 1/1

Fornecedor: UNIPUBLICA UNIAO PARA QUALIF. E DESENV. PROFISSION Cadigo: 9458 Telefone: 4133233131

Enderego: Avenida CANDIDO DE ABREU Banco: 341 - ITAU

Cidade: Curitiba - PR - CEP: 80530-901 Agéncia: 3892-7 - 389_2 s

CNPJ: 11.227.107/0001-93 Inscrigéo Estadual: Conta Corrente: 29591-0 3 Py =4
fg -l
jW H
o 5

Prezados Senhores, - Foiha b

Comunicamos que o fornecedor acima foi vencedor dos itens abaixo especificados. g P /
Aguardamos, portanto, o fiel cumprimento das especificacdes e condigdes constantes no Processo Licitatério. SR

—IC

\
A\
\

Orgao:
Unidade:

Centro de Custo:
Fonte de Recurso:
Dotagdes Utilizadas:

Compl. Elemento:

02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ
01 - SM de Administracao

Recursos Proprios.
2.003.3.3.90.39.00.00.00.00 (42) - Manuteng&o das Atividades da SM de Administragéo

3.3.90.39.99.99.00.00 - DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA

Condigbes de Pagto: 30 dias apds recebimento da nf

Prazo Entrega/Exec.: 7

Local de Entrega: Diversos - Diversos -

Objeto da Compra: Inexigibilidade de licitagdo para inscrigdo de 3 (Trés) servidores para adquirir conhecimentos e sanar duvidas direcionadas a
avaliagao de desempenho de estagio probatério - CAEP, no dia 14 de agosto de 2019 em Curitiba/PR. Conforme solicitagio
da secretaria municipal de administragéao.

Observagdes: Divisdo de Recursos Humanos/SMA, Processo 27467/2019, D.O. 42

en luantidade LUnid | Especificagao Marca Prego Unitario I Precgo Total ]
1 3,000 Tx inscricao de 3 (Trés) servidores para adquirir conhecimentos e sanar 474,00 1.422,00

duvidas direcionadas a avaliagdo de desempenho de estagio
probatdrio - CAEP, no dia 14 de agosto de 2019 em Curitiba/PR

Total Geral: 1.422,00
Desconto: 0,00
(Valores expressos em Reais R$) Total Liquido: 1.422.00

Fazenda Rio Grande,

13 de Agosto de 2019 ~

{1 7 - v 4
“Fowedts 0+ Culbren
Priscile Lopes Alve:
\swistente Administrathe
Mairicu's 350709




