PROTOCOLO
39059/2019

INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO
55/2019

Objeto:  Inexigibiidade de  Licitagdo
pagamento de inscrigdo de servidora no |
Encontro Estadual de Médicos Veterinarios das
Prefeituras do Parana, que sera realizado em
Curitiba nos dias 21 e 22 de Outubro de 2019,
conforme solicitacdo da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econémico.
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Capa do Processo
Filtros aplicados ao relatério

Periodo de abertura: Més: 10; Ano: 2019
Nulmero do processo: 39059/2019

" PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
M

Namero do processo: 0039059/2019

Protocolado em: 09/10/2019 15:54 Procedéncia: Interna

Sumula: Segue anexo solicitagdo de recursos para participacdo de seminario.

Namero Gnico:  FR7.U22.282-34

Prioridade: Normal

Requerente: 145779 - Departamento de Agricultura
Enderego: Rua JACARANDA - CEP: 83820-001

Complemento:

CPF do requerente:

Telefone:

Municipio: Fazenda Rio Grande - PR Bairro: EUCALIPTOS
E-mail:
Beneficiario: CPF do beneficiario:

DOCUMENTOS DO PROCESSO
Cdédigo Descrigao
1 COPIA DOCUMENTO

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Priscila.frg / Capa do Processo

Numero
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRAND 2>
FAZENDé Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econg ﬁiicna ant £
RIO GRANDE \_ |

Assinatura
Fazenda Rio Grande, 17 de Qutubro de 2019.

MEMORANDO N° 0872019

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico vem através deste solicitar a inscri¢do
do profissional Nana Momoi CRMV-PR 3165, no Il Encontro Estadual de Médicos Veterinarios das
Prefeituras do Parana, que sera realizado em Curitiba nos dias 21 e 22 de Outubro de 2019.

JUSTIFICATIVA

Justificamos tal solicitagdo tendo em vista a importancia da atualizagdo e capacitacdo de
servidores e a relevancia da atuagdo do Médico Veterinario no Estado e a necessidade de
continuo aperfeicoamento.

DOTACAO ORCAMENTARIA

Para suporte da despesa decorrente da inscricdo em curso, indicamos a seguinte dotagao
orgamentaria: 178

FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

O Pagamento serd efetuado através de depdsito bancaria, em até 30 (trinta) dias contados
da apresentacdo da nota fiscal/fatura, no protocolo financeiro da Prefeitura, desde que
devidamente atestada pelo Secretdrio Municipal de Desenvolvimento Econdmico e anexada as
certiddes de regularidade fiscal e trabalhista.

CONTA PARA DEPOSITO

Sindicato dos Médicos Veterinarios do Estado-doParand —

CNPJ n2 77.583.565/0001-73
Caixa Econémica: Agéncia: 83

OP. 003 - C/C 292-3

Rejomar L;?.ﬁlfhn/drade
d Municipal de¢'Desenvolvimento Ecgn

Decreto n* 7932/2018

Rua Jacaranda, 300 — Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901
Fone/Fax (41) 3627-8500
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

ANEXO |

2403 Qg5

ITEM UNIDADE DESCRICI&O/ ESPECIFICACﬂO QUANTIDADE
Inscricdo de servidora no Il Encontro Estadual
de Médicos Veterindrios das Prefeituras do i
1 Taxa Parand, que sera realizado em Curitiba nos dias

21 e 22 de Outubro de 2019.

pmar Lopes d?t@ade
ipal de Desenfvolvimento Eco

- s E c +
Decreto n* 7932/2019

Rua Jacaranda, 300 — Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901
Fone/Fax (41) 3627-8500




FICHA DE INSCRICAO

s

4 ‘ il 21 E22 DEOUTUBRO DE 2019
: e CURITIBA-PR

Local: Auditério Caio Amaral Gruber (FIEP) TCMAS:
Av. Comendador Franco, 1341 febre \marela
Jardim Botdnico Esparutricose

Vigilancia Ssinitaria
Saude Animal
B Kstar Aninal

Experiéncias Municipais em Sadde Publica

Intormagdes. was sindveipr.omg sa ) LR L CRMV tutaee SESI

NOME COMPLETO *

Nana Momoi

N° DO CRMV-PR ~

3165

DATA DE NASCIMENTO ~

13/06/1962




SEXO *
FEMININO

(O MASCULINO

TELEFONE TRABALHO *

4136044328

TELEFONE CELULAR *

41998121775

CPF *

05017223860

E-MAIL *

nanamomoi@outlook.com

‘ INSTITUICAQ *

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande




AREA DE ATUAGAO ~

7=, AGRICULTURA

" MEIO AMBIENTE
SAUDE

OUTRA

Se respondeu em outra area, qual seria?

ENDERECO PARA CONTATO

informar o endereco completo (Rua, n°, bairro, cidade, estado, CEP)

ENDEREGO E: *

Residencial

Comercial

ENDEREGO *

Av.das Araucarias, 550

CIDADE ~

Cazenda Rio Grande




CEP#

83820068

FILIADO AO SINDIVET-PR

Sim

INSTRUCOES

1- Valores da Inscricdo: de 7/ago a 20/set - RS 200,00 associados SINDIVET-PR, RS
250,00 ndo associados SINDIVET-PR; de 21/set a 18/out - R$ 250,00 associados
SINDIVET-PR, RS 300,00 ndo associados SINDIVET-PR.

2-  Apos o preenchimento da ficha de inscri¢do realizar o depdsito bancario no Banco
Caixa Econdmica, Agéncia: 0372, Operagédo 003, Conta corrente: 292-3, em nome do
Sindicato dos Médicos Veterinarios no Estado do Parana. CNPJ 77.583.565/0001-73
3- Ainscricao somente sera confirmada com o envio do comprovante de depdsito
devidamente identificado com o nome do participante para o e-mail
sindivetpr@sindivetpr.org ou Whatsapp (41) 99882-0214. Ndo serdo aceitos
comprovantes de agendamento. A confirmagéo do pagamento serd em até 72 horas
apos o envio do comprovante.

4- No caso de empenhos, deverd ser enviado a copia da Nota de empenho para o e-
mail sindivetpr@sindivetpr.org ou Whatsapp (41) 99882-0214, constando o nome do
participante do evento.
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11h30 - 12h10 - “A evolucio da Febre Amarela no Estado do Parana.”
o  PALESTRANTE — Médica Veterindria Juliana Batista Andrade Silva (22 RSM —
SESA-PR)

12h10 - 12h30 - Espago para perguntas
12h30 - 13h30 - Almoco

13h30 - 14h30 ~ “Atuagdo do Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento em Satide Animal.”
o PALESTRANTE: Diego Leonardo Rodrigues (Auditor Fiscal Federal
Agropecudrio - Servico de Fiscalizagfio de Insumos e Servigos Pecudrios e
Saide Animal/DDA/SFA-PR - Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento)

14h30 - 15h00 - Espaco para perguntas
15h00 - 15h20 - Coffee break

15h20 - 16h20 - “Panorama atual e perspectivas para o enfrentamento da
Esporotricose Felina.”
o  PALESTRANTE — Dr Sandro Anténio Pereira (FIOCRUZ)

16h20 - 17h00 - “A experiéncia da Unidade de Vigildncia de Zoonoses de
Curitiba na identificacdo e acompanhamento dos casos de Esporotricose
Felina.”
O PALESTRANTE - Médica Veterindria Ana Paula Coninck Mafra Poleto
(Coordenagdo da UVZ - Prefeitura de Curitiba)

17h00—-17h20 - Espaco para perguntas

17h20 - Encerramento do dia

22 DE OUTUBRO

8h00 - 9h00 - “Desafios em Bem Estar Animal no Servigo Publico: Manejo
Populacional e Fiscalizagdo de Maus Tratos.”
o  PALESTRANTE - Dra Janaina Hammerschmidt (Prefeitura de Pinhais).
Sh00 - 9h30 - Espaco para perguntas
9h30 - 9h50 - Coffee break

9h50 — 10h30 - “A atuagdo do médico veterindrio do NASF/AB no municipio
de Espigdo Alto do lguagu.”
o PALESTRANTE — Médica Veterindria Marucia Dalcuchi (Prefeitura de Espigdo
Alto do lguagu)

10h30 - 10h50 - Espago para perguntas
10h50 - 12h00 - “Critérios de avaliagdo de risco sanitdrio na inspegdo de
produtos de origem animal.”
o PALESTRANTE - Meédico Veterindrio Rafael Felicio (Auditor Fiscal -
SIF/DIPOA - MAPA)
12h00 - 12h30 - Espaco para perguntas
12h30 - 13h30 - Almogo
13h30 - 14h30 - “Fraudes na comercializagdo de carnes e o risco para a
salide da populagda.”
© PALESTRANTE — Dra Renata Ernlund Freitas de Macedo (PUCPR)

14h30 - 14h50 — Espaco para perguntas

14h50 - 15h10 - Coffee break



15h10 - 16h10 ~%o que esperar da hbera;ﬁo dos produtos artesanais de
origem animal?"

Q. PALESTRANTE Dr.losé Maria dos Santos F:Iho (UECE/CE e CFMV)

‘16h10 16h40 ESpaco para perguntas

1Gh40 17h20 "Langamento da Cartalha do SIM/POA e

*Vagas ﬁmn‘ta saré 3Opartic1pantes ;
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1) 'Apés o preenchlmento da ﬂcha de InscrI;Eo reailzar 0 depésito bancario no Banco E
: .Calxa Econﬁmlca ¥ peragﬁd 003 Conta corrente 292—3 em nome do?_' :
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Considérando a_lrei'éyéncia da atuagdo do Médico Veterinario no
Estado e a necessidade do continuo aperfeicoamento proﬁssional, o
SINDIVET-PR, o C’RMV-PR-é'demais instituicGes parceiras, promoverdo . .
nos dias 21 e 22 de outubro de 2019, o [I ENCONTRO ESTADUAL DE
' MEDICOS VETERINARIOS DAS PREFEITURAS DO PARANA.

E queremos conwda~|os a partlcuparem desse evento

: LOCAL Audltdrio;Calo Amaral Gruber (FlEP)
Cbl'nen fador Franco, 1341 ~ Jardim Botdnico -
 Curitlba PR i

21 e 22 de outdbro de2019

R@GAMJA@A PREVIA
21 DE OUTUBRO

8h0o - 8h30 Recepgé’o coffee break e entrega de materiais.
8h30 - 8h30 - Solenidade de Abertura

9h30 - 11h00 - “Vigildncia de Epizootias em primatas ndo humanos e
entomologia aplicada a Vigildncia da Febre Amarela.”
o PALESTRANTE - Meédico Vetenndna Paulo Henrique Gomes de Castro (Equipe
Nacional para V;gildncm € Resposta a Emergéncia de Arboviroses do Centro
Nacional de Primatas = Ministério da Satde)

11h00 - 11h30 - ;‘A experlé'ncia 'da Vigilancia Ambiental do Municipio de Sdo
José dos Pinhais-PR no levantamento dos casos de Febre Amarela,”

o ' PALESTRANTE - Médica Veterindrio Haroldo Greca Junior (UVZ de Sdo José
dos Pinhais)




11h30~ 12h10 - “A evolugio da Febre Amarela no Estado do Parand.”
©  PALESTRANTE — Médica Veterindria Juliona Botiste Andrade Silva (22 RSM —
SESA-PR)

12h10 - 12h30 - Espago para perguntas
12h30 - 13h30 - Almogo

13h30 - 14h30 -~ “Atuagio do Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento em Satide Animal.”
¢ PALESTRANTE: Diego Leonurdo Rodrigues °(Auditor Fiscal Federal
Agropecudrio - Servigo de Fiscalizactio de Insumos e Servigos Pecudrios e
Satde Animal/DDA/SFA-PR - Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento)

14h30 - 15h00 ~ Espaco para perguntas
15h00 — 15h20 - Coffee break
15h20 - 16h20 - “Panorama atual e perspectivas para o enfrentamento da
Esporotricose Felina.”
O  PALESTRANTE — Dr Sandro Anténio Pereira {(FIOCRUZ)
16h20 - 17h00 - “A experiéncia da Unidade de Vigildncia de Zoonoses de
Curitiba na identificacdio e acompanhamento dos casos de Esporotricose
Felina.” .
© PALESTRANTE — Médica Veterindric Ana Paula Coninck Mafra Poleto
{Coordenagiio da UVZ - Prefeitura de Curitiba)

17h00 - 17h20 ~ Espago para perguntas

17h20 - Encerramento do dia

22 DE OUTUBRO

8h00 — 9h00 ~ “Desafios em Bem Estar Animal no Servigo Piblico: Manejo
Populacional e Fiscalizacdo de Maus Tratos.”
o  PALESTRANTE - Dra Janaina Hammerschmidt (Prefeitura de Pinhais).
8h00 - 9h30 - Espaco para perguntas
9h30 - 8h50 - Coffee break

9h50 — 10h30 - “A atuagdo do médico veterindrio do NASF/AB no municipio
de Espigdo Alto do lguagu.”
o PALESTRANTE — Meédica Veterindria Marucia Dalcuchi {Prefeitura de Espigéo
Afto do lguacu)

10h30 — 10h50 - Espago para perguntas -
10h50 — 12h00 ~ “Critérios de avalia¢do de risco sanitdrio na inspecio de
produtos de origem animal.”
© PALESTRANTE — Meédico Veterindrio Rafael Felfcio (Auditor Fiscal -
SIF/DIPOA - MAPA)
12h00 - 12h30 — Espago para perguntas
12h30 - 13h30 - Almogo
13h30 ~ 14h30 - “Fraudes na comercializag3o de carnes e o risco para a
salide da populagdo.”
o PALESTRANTE — Dra Renata Ernlund Freitas de Macedo (PUCPR)

14h30 - 14h50 - Espago para perguntas

14h50 — 15h10 - Coffee break




15h10 - 16h10 - i:’O que esperar da liberagdo dos produtos artesanais de
origem animal?”

@ PALESTRANTE - Dr José Maria dos Santos Filho (UECE/CE e CFMV)

PROMOCAO E COORDENACAO

 SINDIVET-PR
16h l'b ~16h40 - Espaco para pergu ntas Vi - COMISSAO ORGANIZADORA
: ‘ Cezar Amin Pasqualin = SINDIVE T-PR
16h40 17h20 - "Lant;amento da Cartllha do SIM/POA.” i 1 Ehsa Maria Jussen Borges - Prefeitura Municipal de Colombo-PR
o PALESTRANTE - Médica Veterindria  Juliana Luisa Brandéo {Consultora' : , Fab:ana Borchoski Pires - SINDIVET-PR

Técnica do SINDIVET PR} Haroldo Greca Jumor Prefe:tura Municipal de Séo José dos Pinhais-PR

: ; | ' inara corréa de A!merdar Prefe:tura Municipal de Rio Branco do Sul-PR
17h20 - Solenidade de Encerramento ¥ Juliana Brandéo ~SINDIVET-PR

Priscilla Souza Lima - Prefertura Municipal de Campo Largo-PR

! TA)(A DE INSCRICAO R : Sibele de Oliveira = SINDIVET-PR
TPER[C;DO U T—‘“DH['-: ; -_ i j AT “VALC;RES S G Solange Aparecida Marconcin—Prefeitura Municipal de Pinhais-PR
INSCRICAD A Assocrados ao | Nio associados a0 4 ' '
| SINDIVET-PR | SINDIVET-PR : : :
|07 de agosto a 20 de | 20000 | 250, 0 A AT CNACORES
setembro ' i ‘ #
‘De 21 de setembro a | 250 00 l 300,00
- 18 de outubro 7 SI NDI mT PR
‘Vagas Hm!tadas até 230 partrc:pantes Sdvatn o dicen Vtgrnkiat roEsustods Paried
0Bs:
1)  Apés o preenchimento da ficha de inscrigdo realizar o depésito bancério no Banco !
Caixa Econdmica, Agéncia: 0372, Operacdo 003, Conta corrente: 393 3, em nome do Sistema =[5 —1ﬂ£— s E s I
Sindicata dos Médicos Veterinarios no Estado do Parand. CNPJ 77.583. 565/0001-73 e Flep

2) A inscrigdo . somente serd confirmada com 0 ENVIO DO COMPROVANTE DE
DEPOSITO devidamente identificado com 0 nome do participante para o e-mall
sindivetpr@sindivetpr.org ‘ou Whatsapp (41) 99882-0214. Nio serfio aceitos
comprovantes de agendamento, A confirmagdo do pagamento sera em até 72 horas
apés o envio do comprovante

3) No caso de em;:enhos, deverd ser enviada a cdpia da Nota de Empenho para o e-
mail slndlvetpr@s]ndlvetpr.org ou Whatsapp (41) 99882-0214, constando o nome
do participante do evento,

4) Estaclonamento gratulto no chal.

MAIORES 1! \lFORMACOES SINDIVET—PR tcmforles {41)
332’ 0151/ (41) 3029 0159 Siter www. mndwetpr OfR




Nome: SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS NO ESTADO DO PARANA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 77.583.565/0001-73

Certidao n°: 180912551/2019

Expedigdo: 22/08/2019, as 14:59:09

Validade: 17/02/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéao.

Certifica-se que SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS NO ESTADO DO PARANA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 77.583.565/0001-73,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgédo.

No casc de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honoradarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do

Trabalho ou Comiss3do de Conciliacdo Prévia.



02/09/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS NO ESTADO DO PARANA
CNPJ: 77.583.565/0001-73

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Caodigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracdo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos: e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:05:05 do dia 02/09/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/02/2020.

Codigo de controle da certidao: BF30.E9B4.4DBD.ABDB

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

71



22/08/2019

Receila Federal do Brasil

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ
77.583.565/0001-73
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | DATA DE ABERTURA

25/10/1977

NOME EMPRESARIAL

SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS NO ESTADO DO PARANA

il

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.20-1-00 - Atividades de organizagoes sindicais

Nao informada

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
313-1 - Entidade Sindical

LOGRADOURO

R COMENDADOR MACEDO

NUMERO
39

COMPLEMENTO
SALA: 82;

CEP
80.060-030

BAIRRO/DISTRITO
CENTRO

MUNICIPIO
CURITIBA

UF
PR

ENDEREGO ELETRONICO

PROHMANN.50@GMAIL.COM

TELEFONE

(41) 33220151 / (41) 9955-4039

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Liiiad

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
dededrieieieiew wEEkkEhd

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 22/08/2019 as 15:04:47 (data e hora de Brasilia).

www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp

Pagina: 1/1

1M



22/08/2019 www5.curitiba.pr.gov.br/gtm/certidaonegativa/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIT
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINAN

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIP

CONTRIBUINTE: SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS NO ESTADO DO PARANA
CNPJ: 77.583.565/0001-73

INSCRICAO MUNICIPAL: 606823-1
ENDERECO: R. COMENDADOR MACEDO, 39 CJ 82 - CENTRO, CURITIBA, PR
FINALIDADE: VERIFICAGAO

E expedida esta CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS, em nome
do sujeito passivo inscritos ou nao em Divida Ativa, até a presente data.

A certidao expedida em nome de Pessoa Juridica abrange todos os estabelecimentos cadastrados no
Municipio de Curitiba.

Certidao expedida com base no Decreto n® 670/2012, de 30/04/2012.

Esta certidao compreende os Tributos Mobiliarios (Imposto sobre Servicos - ISS), Imobiliarios (Imposto
Predial Territorial Urbano - IPTU, Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis Inter-vivos - ITBI e
Contribuigcao de Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais.

CERTIDAO N°:  278014/2019
EMITIDA EM: 22/08/2019
VALIDA ATE 19/12/2019

CODIGO DE AUTENTICIDADE DA CERTIDAO: EF5E.FA5B.CC9A.45E2-6.B039.E59B.C8D1.6A47-7

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Curitiba, na Internet, no enderego
http://www.curitiba.pr.gov.br - link: Secretarias / Finangas.

Reserva-se a Fazenda Municipal, o direito de cobrar dividas posteriormente constatadas, mesmo as referentes a
periodos compreendidos nesta.

Certidao expedida pela internet gratuitamente.

www5_curitiba.pr.gov.br/gtm/certidaonegativa/
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22/08/2019 Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  77.583.565/0001-73
Raziao Social:SINDICATO DOS MEDICOS VETERIANRIOS NO ESTADO DO PARANA

Endere(;o: RUA MARECHAL DEODORO 497 9 ANDAR SALA 92 / CENTRO / CURITIBA /
PR / 80020-909

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:13/08/2019 a 11/09/2019

Certificacdo Numero: 2019081301522035751565
Informacdo obtida em 22/08/2019 14:45:42

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.briconsultacrf/pages/consultaEmpregador. sf 1M




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 020802797-16

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 77.583.565/0001-73
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 12/02/2020 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido wa Internet Publica (1571042019 16 31.45)




SINDIFET-PR

Sindicato dos Médicos Veterinarios no £ ndo Parana

ATA DE POSSE
GESTAO 2017-2019

Aos 12 dias do més de novembro de 2016, na sede do Sindicato dos Meédicos
Veterinarios no Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob o n° 77583565/0001-73,
localizada @ Rua Comendador Macedo. 39, Conjunto 82, 8° Andar Curitiba-PR foi
realizada a posse da nova diretoria do SINDIVET-PR, Gestdao 2017-2019, iniciada as
08h00min , pelo Presidente Cezar Amin Pasqualin e contou com presenga de membros
da atual Diretoria e Conselho Fiscal do SINDIVET-PR, para dar posse a nova diretoria
do SINDIVET-PR, eleita em 17 de Outubro de 2016. Dando inicio aos trabalhos da
posse, foi convidada a Secretaria Geral do SINDIVET-PR, Dra. Elza Maria Galvao Ciffoni
Arns, para proceder ao ato de posse da nova diretoria para um mandato de trés anos
(Gestao 2017 a 2019), que serd no periodo de 12 de novembro de 2016 a 11 de
novembro de 2019. Foi empossada a nova diretoria e conselho fiscal assim composta:
DIRETORIA EXECUTIVA: Presidente - Cezar Amin Pasqualin; Vice-Presidente —

Roberta Mara Zige; Secretaria Geral — Elisa Maria Jussen Borges; 12 Secretaria -

Maricia de Andrade Cruz; Tesoureiro Geral - Demétrio Reva: 1° Tesoureiro - Renato
Luiz Lobo Mir6; CONSELHO FISCAL - Lourival Uhlig; Horacio Slongo; Francisco Perez
Junior; CONSELHO FISCAL SUPLENTE - Roque Olmir Grando: Thiago Bortolo

Bianchesi; Flavia Vieira Fernandes Ribeiro Kurzac, assumidos perante seus

sindicalizados. Apos o0 ato de posse, houve o agradecimento e a entrega dos certificados
de relevantes servicos prestados & classe veterinaria aos diretores e conselheiros da
antiga diretoria. Encerrada a solenidade, eu. Elza Maria Galvao Ciffoni Amns — Secretéria
Geral do SINDIVET-PR lavrei a presente ata que vai assinada por mim e pelo Senhor

Presidente Cezar Amin Pasqualin.

WS e - ¢ sl = ‘ -(@,”\/vﬂ
i CezarArnm Pasqu,a’ffn B E[za Maria Gglvao, Ciffoni Arns
~—Presidente do SINDIVET-PR Secretaria Geral do~SINDIVET-PR

Gestdo 2014-2016 Gestao 2014-2016
Gestao 2017-2019

Rua Comendador Macede. 39 Conjunto 82 . 8° andar - Centro - CEP 80060-030  Curitiba — PR
Fonc (41) 3322-0151 /30290159 - 99820214



Assinatura

SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS NO ESTADO DO PARANA

CARTA SINDICAL DE 14 DE MARCO DE 1977

ESTATUTO DO SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS NO
ESTADO DO PARANA

CAPITULO |

DO SINDICATO

Art. 1° - O SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS NO ESTADO
DO PARANA, entidade sindical de primeiro grau, com sede e foro em
Curitiba, Estado do Parand, a Rua Jodo Negrao, 380, Conjunto 94, 9°
Andar, Centro, CEP 80.010-200, Curitiba - PR com base territorial em
todo o Estado do Parana, é constituida para fins de coordenagao,
protecao e representacdo legal da categoria dos MEDICOS
VETERINARIOS, compreendida no quarto grupo da Confederagao
Nacional das Profissdes Liberais, com o intuito da colaboragao com os
poderes publicos e as demais associagbes tudo no sentido da
solidariedade social e da sua subordinacao aos interesses nacionais.

Art. 2°- SAO PRERROGATIVAS DO SINDICATO:

a) proteger os direitos e representar os interesses de sua categoria
perante as autoridades administrativas e judiciais;

b) eleger os designar os representantes da respectiva categoria;

c) colaborar com os Estado, como érgao técnico e consultivo, no .
estudo e solugdo dos problemas que se relacionem com as
atividades da categoria dos Médicos Veterinarios que coordena;

d) interceder junto as autoridades competentes, no sentido do,
rapido andamento e da solugao de tudo que diga respeito &os )
interesses da classe;
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e) celebrar Convencdes aos Acordos / Contratos Coletivos de
Trabalho e impor contribuigoes e todos aqueles que integrem a
categoria representada, nos termos da legislagdo vigente,
anuidade/contribuicdo confederativa e contribuicao sindical.

Art. 3° - SAO DEVERES DO SINDICATO:

a) colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da
solidariedade social;

b) manter servicos de Assisténcia Juridica para seus associados:

c) promover a conciliagao nos Acordos ou Dissidios Coletivos de
Trabalho;

d) promover encontros regionais instruindo seus associados em
questoes trabalhistas;

Art. 4° - SAO CONDIGOES PARA O FUNCIONAMENTO DO
SINDICATO:

a) observancia rigorosa das Leis, dos principios de moral e
compreensao dos deveres civicos;

b) absteng@o de qualquer propaganda, ndo somente de doutrinas
incompativeis com as instituicdes e os interesses nacionais, mas
também de candidaturas e cargos eletivos estranhos ao
Sindicato;

c) inexisténcia do exercicio de cargos eletivos cumulativamente com
0S empregos remunerados pelos Sindicatos ou Entidade de grau
superior;

d) na sede do Sindicato encontrar-se-a, segundo modelo aprovado
pelo Ministério do Trabalho, um livro de Registro de Associados
autenticado pelo Presidente da entidade e cadastro no qual
deverao constar, além do nome, idade, estado civil,

nacionalidade, fun¢ao, o nimero e a série da respectiva C eira




Profissional € o numero de inscricao na instituicao da
Previdéncia a que pertence;

e) gratuidade do exercicio dos cargos eletivos, ressalvada a
hipétese de afastamento do trabalho para esse exercicio, na
forma do que dispuser o presente Estatuto;

f) abstencdo de quaisquer atividades nao compreendidas nas
finalidades mencionadas em lei, inclusive as de carater politico-
partidario;

g) nao permitir a sessao gratuita ou remunerada da sede a entidade
de indole politico- partidario;

h) nao podera filiar-se a organizacao internacional nem com elas
manter relagbes sem prévia licenga concedida da Assembléia
Geral da Categoria decidida por maioria absoluta.

CAPITULO I

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 5 °- DOS DIREITOS

A todo individuo que participe da atividade representada, satisfazendo
as exigéncias da legislagao sindical, assiste o direito de ser admitido no
Sindicato, salvo falta de idoneidade, com recurso a autoridade
competente.

Art. 6° - De todo ato lesivo de direito ou contrario a este Estatuto
emanado da Diretoria ou da Assembléia Geral, podera qualquer
associado recorrer, dentro de 30 (trinta) dias, para a autoridade
competente.

Art. 7° - Perdera seus direitos o associado que, por qualquer motivo,
deixar o exercicio da profissdo, exceto nos casos de aposentadoria,
falta de trabalho, convocagao para prestacao de servigo_umilitar




obrigatdrio que nao perdera os respectivos direitos sindicais e ficara
isento de qualquer contribuigao.

§ unico- Os associados mencionados nédo poderdo exercer cargo de
administracao sindical ou de representacéo.

Art. 8° - DOS DEVERES

Pagar a contribuicao fixada pela Assembléia Geral, homologada pelo
orgao competente, no valor de 10% (dez por cento) do saldrio de
referéncia vigente na localidade de sua sede, arredondado para a
dezena imediatamente.

Art. 9° DAS PENALIDADES

Os associados estdo sujeitos as penalidades de suspensdo e de
eliminacao do quadro social.

§ 1°- Serao suspensos os direitos dos associados:

a) que desacatarem a Assembléia Geral ou a Diretoria.

b) que deixar de recolher a contribui¢ao fixada em Assembléia Geral,
pelo periodo de 01 (um) ano fiscal cujo débito sera lancado em divida
ativa.

§ 2°- Serao eliminados do quadro social os associados:

a) que, por mé conduta, espirito de discérdia ou falta cometida contra o
patriménio moral ou material do Sindicato, se constituirem em
elementos nocivos a entidade;

§ 3°- As penalidades serdo impostas pela Diretoria.

§ 4°- A aplicagao das penalidades, sob pena de nulidade, devera

proceder a audiéncia do associado, o qual devera aduzir por escrito, a
sua defesa no prazo de dez (10) dias, contados do receb|ment,9 da
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§ 5°- Da penalidade imposta cabera recurso de acordo com a
legislagao vigente.

§ 6°- A simples manifestacao da maioria ndo basta pra a aplicagéo de
quaisquer penalidades, as quais sO terdao cabimento nos casos
previstos na lei e neste Estatuto.

§ 7°- Para o exercicio da atividade profissional a penalidade aplicada
ndo implicara incapacidade, que s6é podera ser declarada por
autoridade competente.

Art. 10° - Os associados que tenham sido eliminados do quadro social,
poderdo reingressar no Sindicato, desde que se reabilitem a juizo da
Assembléia Geral, ou liquidem seus débitos quando se tratar de atraso
de pagamento.

Art. 11°- A Diretoria do Sindicato é constituida de 34 (trinta e quatro)
membros, todos com mandato de trés (irés) anos, eleitos de forma
direta, conforme o previsto neste Estatuto, para exercerem as funcoes
de : PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE, SECRETARIO GERAL, 1°
SECRETARIO, TESOUREIRO GERAL, 1° TESOUREIRO, 03 (trés)
CONSELHEIROS FISCAIS e seus suplentes, 11 (onze) DIRETORES
REGIONAIS a serem nomeados pela Diretoria Executiva para as
regidbes de: LONDRINA, MARINGA, CASCAVEL, CORNELIO
PROCOPIO, PARANAVAI PATO BRANCO, PONTA GROSSA,
GUARAPUAVA, JACAREZINHO, UMUARAMA, CASTRO e 0 mesmo
numero de suplentes.

§ 1°- Os cargos serao ocupados na ordem de mencao da chapa
eleita.

§ 2°- A aceitagdo do cargo de PRESIDENTE, SECRETARIO GERAL,
TESOUREIRO, importarda na obrigagao de residéncia onde o
SINDICATO estiver sediado, sem que isto implique em 6nus para a
entidade, exceto o ressarcimento de despesas autorizadas pelo
CONSELHO FISCAL e por este Estatuto para os cargos previ Ot%z
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§ 3°- As regides poderao ser ampliadas ou desativadas, conforme as
necessidades, por deciséo da Diretoria, devendo no caso de ampliacao
proceder a elei¢ao regional, para o preenchimento dos cargos criados.
Art. 12°- O parecer sobre o balango, previsdo orcamentaria e suas
alteragbes devera constar da ordem do dia das Assembléias Gerais,
para esse fim convocadas, nos termos da lei e regulamento em vigor.
CAPITULO Il
PERDA DE MANDATO

Art. 13°- Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo seu
mandato nos seguintes casos:

a) malversacao ou dilapidacéo do patriménio social;
b) grave violagao deste Estatuto;
¢) abandono do cargo na forma prevista neste Estatuto;

e) aceitagdo ou solicitagdo de transferéncia que importe no
afastamento do exercicio do cargo.

§ 1°- A perda do mandato sera pela Assembléia Geral convocada para
esse fim.

§ 2° Toda suspensao ou destituicdo de cargos administrativos devera
ser precedida de notificacdo que assegure ao interessado pleno direito
de defesa, cabendo recursos na forma deste Estatuto.

Art. 14°- Na hipétese de perda de mandato, as substituicoes se fardo
de acordo com o disposto no Artigo 16° e seus paragrafos.

Art. 15° A convocacgao dos suplentes quer para a Diretoria, quer para
o Conselho Fiscal, compete ao Presidente ou ao seu substituto legal &
ordem da chapa eleita. A




Art. 16°- Havendo rendncia ou destituicido de qualquer membro da
Diretoria, assumira automaticamente o cargo vagante o substituto legal
previsto neste Estatuto.

§ 1°- Achando-se esgotada a lista dos membros da Diretoria, serao
convocados os suplentes.

§ 2°- As renincias serdo comunicadas, por escrito, ao Presidente do
Sindicato.

§ 3°- Em se tratando de rentncia do Presidente do Sindicato, sera esta
notificada, igualmente por escrito, ao se substituto legal, que dentro de
48 (quarenta e oito) horas, reunira a Diretoria para ciéncia do ocorrido.

Art. 17°- Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, e
ndo havendo suplentes, o Presidente, ainda resignatario, convocara
uma junta Governativa Proviséria, dando a autoridade competente, a
ciéncia.

Art. 18°- A Junta Governativa constituida nos termos do artigo anterior
procedera a diligéncia necessaria a realizagdo de novas eleicoes para
a investidura dos cargos da Diretoria e Conselho Fiscal, de
conformidade com as instrugées em vigor.

Art.19°- Em caso de abandono do cargo, preceder-se-a na forma dos
artigos anteriores, nao podendo entretanto, 0 membro da Diretoria ou
do Conselho Fiscal, que houver abandonado o cargo, ser eleito para
qualquer mandato de administracdo sindical, ou de representacao,
durante 05 (cinco) anos.

§ Gnico- Considera-se abandono do cargo a auséncia nao justificada a
03 (trés) reunides da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 20°- Ocorrendo falecimento do membro da Diretoria ou Conselho
Fiscal, proceder-se-a a substituicao na forma do Artigo 15°.

Art. 21°- A DIRETORIA COMPETE:

a) dirigir o SINDICATO de acordo com este Estatuto e decisdes de
Assembléias, administrar o seu patrimonio, colaborar na promo/g;ﬁ do
g i
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desenvolvimento das atividades de seus filiados a promover o bem
estar das categorias profissionais por ela representada e submeté-lo a
deliberagao da Assembléia Geral;

b) cumprir e fazer cumprir as deliberagbes da Assembléia em todas as
suas instancias, sob pena de perda de mandato;

c) elaborar o regimento interno do SINDICATO;

d) elaborar a proposta orgamentaria anual se aplicacéo de recursos,
que com o parecer do Conselho Fiscal, serd submetido até 30 de
novembro de cada ano a apreciacao da Assembléia Geral:

e) aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

f) reunir-se ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, por convocagao do Presidente ou da maioria
dos membros da Diretoria;

g) prestar aos filiados, a Assembléia Geral, aos Delegados deste e ao
Conselho Fiscal as informagoes que necessitarem:

h) promover a execugao da proposta orgamentaria;

) admitir e demitir funciondrios fixar-lhes os vencimentos e
gratificagdes;

j) solicitar o concurso da Assembléia Geral, quando assim julgar
necessario;

k) designar representantes quando n@o houver necessidade de
elei¢cdes para sua escolha;

) realizar Convencbes, Congresso ou Reunides da Categoria
profissional que representa;

m) julgar os pedidos de rendncia e de licenciamento formulados por
qualquer de seus membros;

n) aprovar o relatério anual a ser encaminhado a Assembléia Ge/r]




§ 1°- As deliberactes serao tomadas, por votagao aberta, ou secreta,
com a presenca minima de metade mais um dos seus membros;

§ 2°- Das decisbGes podera qualquer diretor recorrer para a Assembléia
Geral;
CAPITULO IV

DA COMPETECIA DOS DIRETORES
Art. 22°- AO PRESIDENTE COMPETE:
a) representar o SINDICATO, sendo-lhes facultado delegar esse poder;
b) convocar, instalar e presidir as reunides da Assembléia Geral, sendo
que a reunidao que apreciar o balanco anual do SINDICATO sera
presidida por um membro da Assembléia;
c¢) convocar e presidir as reunioes de Diretoria;
d) rubricar os livros da Secretaria e da Tesouraria, assinar com
Secretario Geral e as atas das reunides da Diretoria, assinar a
correspondéncia privativa do seu cargo, e com o Tesoureiro Geral, 0s
Balancetes e Proposta Orcamentaria e Alteracbes de Verbas, os
Cheques, Contratos ou Escrituras, Procuragdes e demais documentos
de crédito ou débito;

e) ordenar o pagamento das despesas autorizadas;

Art.23°- Ao Vice-Presidente compete, sem prejuizo de suas fungoes,
substituir o Presidente, nos seus impedimentos.

Art.24°- Ao Secretario Geral Compete:

a) substituir o vice-presidente, sem prejuizo de suas fungoes, nos sgﬁs
impedimentos;




b) assinar com o Presidente correspondéncias e atas reunides da
Diretoria do SINDICATO;

c) ter sob sua guarda os arquivos e livros da secretaria;

d) redigir e transcrever as ATAS das reunides da Diretoria, fazer a
leitura desta e dos papéis de expedientes nas sessoes da Diretoria;

e) dirigir e fiscalizar os trabalhos de Secretaria e responder pelo
pessoal,

f) executar outras fungdes que Ihe forem conferidas no Regimento da
Diretoria;

g) elaborar relatério anual e submeté-lo, depois de aprovado pela
Diretoria, a Assembléia Geral;

§ unico- O relatério mencionado na alinea “G” devera constar, pelo
menos:

I. Resumo das principais ocorréncias verificadas no anon a que se
refere o relatério;

Il. Relacao dos filiados admitidos no ano;

Ill. Relacao dos filiados desligados no ano especificando as causas;
IV. Balanc¢o Financeiro;

V. Balango Patrimonial comparado;

VI. Demonstracao da aplicagao da contribui¢éo sindical;

VII. Constituicoes da Diretoria e do Conselho Fiscal ao findar o ano e
as alteracbes ocorridas nesses 6rgaos administrativos;

h) manter sob seu controle e fiscalizar e estadio de conservacao dos
bens patrimoniais do sindicato e zelando para que o patriménio seja
utilizado no comprimento das deliberagdes da Assembléia Geral;,




Art. 25°- Ao 1° SECRETARIO compete substituir o SECRETARIO
GERAL nos seus impedimentos.

Art. 26° - Ao TESOUREIRO GERAL compete:

a) substituir o 1° Secretério, sem prejuizo de suas funcoes, em seus
impedimentos;

b) ter sob guarda a responsabilidade, os valores pecuniarios do
SINDICATO;

c) assinar com o Presidente, os documentos referidos na letra “D” de
Artigo 22° e providenciar os documentos relativos a Tesouraria, tais
como pagamentos e recebimentos autorizados;

d) dirigir e fiscalizar os servicos da tesouraria;

e) depositar o dinheiro do SINDICATO em estabelecimentos de crédito
designados pela Diretoria;

f) providenciar a elaboracao de balancetes mensais, apresenta-lo a
reunido da Diretoria e providenciar a elaboragao das pegas contabeis
referentes a proposta orgamentaria anual, bem com as pegas contabeis
do relatério anual;

g) Executar outras funcoes que Ihe forem conferidas pela diretoria;
§ 1°- E vedado ao Tesoureiro Geral conversar, em seu poder, para
atender as despesas cujo pagamento nao possa ser feito pior cheque,

importancia superior a dez (10) salarios minimos.

§ 2°- Todos os pagamentos deverdo ser feitos por cheques
nominativos.

Art. 27°- Ao 1° Tesoureiro compete substituir o Tesoureiro Geral nos
seus impedimentos.

Art. 28°- Aos Diretores Regionais compete; /, Sal p"ra}}‘
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a) representar o SINDICATO na sua regido na foram estatudria, sem
prejuizo de suas fungoes;

b) no cumprimento das resolugoes tiradas em Congresso e Encontro
Nacionais, coordenar, em suas respectivas areas, as atividades dos
filiados com vistas ao implemento de suas resolugées;

c) colaborar com filiados das regides sob sua jurisdicdo, em suas
atividades;

d) manter a Diretoria do SINDICATO informada sobre os problemas e
reivindicagdes dos filiados de sua area;

e) promover bimestralmente reunido com os filiados de sua jurisdicao,
registrando em ATA;

fy manter atualizada a relagdo dos filiados em consonancia com a
Secretaria Geral.

CAPITULO V
ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 29°- As Assembléias Gerais sao soberanas nas resolugoes, nao
contrarias as leis vigentes, a este Estatuto e suas deliberagoes serao
tomadas por maioria absoluta de votos em relagiao ao total dos
associados presentes, salvo casos previstos neste Estatuto.

§ unico- A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por Edital
publicado com antecedéncia minima de 03 (trés) dias em jornal de
grande circulagdo ou no Diario Oficial, na base territorial do
SINDICATO, bem como afixado na sede social.

Art. 30°- Realizar-se-d0 as Assembléias Gerais Extraordinarias
observadas as prescri¢es anteriores:

a) quando o Presidente ou a maioria da Diretoria ou Conselho Fi
julgar conveniente;




b) a requerimento dos associados, em numero de 30% (trinta por
cento), os quais especificardao pormenorizadamente os motivos da
convocacao.

Art. 31°- O presidente do SINDICATO nédo podera opor-se a
convocagao das Assembléias Gerais Extraordinarias quando feitas
pelas maiorias da Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou pelos associados,
devendo tomar providencias para sua realizagcdo dentro de 05 (cinco)
dias contados pela data de entrada do requerimento na Secretaria.

§ 1° Devera comparecer a respectiva reunido , sob pena de nulidade
da mesma, a maioria dos que promoveram;

§ 2°- Aqueles que deliberaram Ra Assembléia Geral Extraordinaria, na
falta de providéncia do Presidente, expirado o prazo indicado no artigo
antecedente, responderao com audiéncia da autoridade competente.

Art.32° - As Assembléias Extraordinarias s6 poderdao tratar dos
assuntos para que forem convocadas.

Art. 33°- As Assembléias Ordinarias serao realizadas:

a) anualmente, para tomada de contas e para discussao e votagao do
orgamento;

b) trienalmente, para renovagao da Diretoria, Conselho Fiscal e
Delegados Representantes.

§ 1°- As reunides para tomada de contas e para discussao e votagao
do orcamento serao realizadas, respectivamente, até 30 de julho e 30
de setembro de cada ano.

§ 2°- As reunides ordinarias s poderao tratar dos assuntos para que
forem convocadas.

CAPITULO VI
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bens imdveis, cabera recurso voluntario dentro do prazo de 15 (quinze)
dias ao Ministério do Trabalho, com efeito suspensivo.

§ 4°- A venda do imovel sera efetuada pela Diretoria apds a deciséo da
Assembléia Geral, mediante concorréncia com Edital publicado no
Diario Oficial da Unigo e na Imprensa Diaria, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias.

Art. 38- No caso de dissolugéo, por se achar o SINDICATO incurso nas
leis que definem crimes contra personalidade internacional, a estrutura
e a seguranca do Estado e a ardem politico-social, os bens, pagas as
dividas suas decorrentes das responsabilidades, sera depositado em
conta bloqueada na Caixa Econdmica Federal, a crédito da conta
ARRECADACAO SINDICAL- CONTA EMPREGO E SALARIO, e sera
restituido, acrescido dos juros bancédrios respectivos, a FEDERACAO
da mesma categoria que vier a ser reconhecida pelo Ministério do
Trabalho.

Art. 39°- No caso de dissolugdo do SINDICATO, o que s6 sera por
deliberagé@o expressa da Assembléia Geral para esse fim convocado e
com presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos associados, o seu
patriménio, pagas as dividas legitimas decorrentes de suas
responsabilidades tomara o destino que a mesma Assembléia Geral de
Dissolucao vier a dar, por maioria absoluta de 2/3 (dois tergos) dos
associados dos associados, em plenos direitos sociais, em relacédo ao
total dos associados em pleno direito social.

CAPITULO VI

DISPOSICOES GERAIS

Art. 40°- Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberacdes da
Assembléia Geral concernentes aos seguintes assuntos:

a) tomada e aprovacgao de contas daPtretorla

b) aplicagéo do patriménio; ’\
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¢) julgamento dos atos da Diretoria relativos a penalidade impostas aos
associados;

d) pronunciamento sobre relagdes ou dissidios de trabalho.

Art. 41°- Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com objetivo
de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagao dos preconceitos contidos
na lei.

Art. 42°- Nao havendo disposicao especial contraria, prescreve em
dois anos o direito de pleitear a reparagao de qualquer ato seguindo de
disposi¢ao contida do presente estatuto.

CAPITULO VIII
DAS ELEICOES

Art. 43°- As eleicOes serdo diretas e se fardo através de voto livre,
direto e secreto, que podera ser formalizado pelo leitor na sede do
SINDICATO, ou através de correspondéncia padronizada e fornecida
pelo SINDICATO.

Art. 44°- O voto é secreto, livre e assegurado a todos os profissionais, .
que estejam em dia com suas obrigacdes estatutarias, sendo que estes
devem ser filiados ha pelo menos 06 (seis) meses e estarem em dia
com suas obrigacoes para com o SINDICATO.

DA EPOCA DAS ELEICOES

ART. 45° As eleicoes sindicais serao realizadas no prazo de 60
(sessenta) dias e minimo de 30 (trinta) dias que anteceder ao termino
do mandato vigente.

DA “ELEGIBILIDADE”

Art. 46°- Sao elegiveis todos os associados que preencham as
condigcdes estabelecidas no Estatuto Social do SINDICATO e que ;r::-fo
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Assinatura

incorrem em quaisquer dos impedimentos expressos na legislagdo em
vigor.

DO ELEITOR

Art. 47°- E eleitor todo associado que 30 (trinta) dias antes da eleicao
estiver em pleno gozo dos direitos sociais conferidos no estatuto social
e preencher os requisitos estabelecidos na lei vigente.

§ unico- O exercicio do direito do voto é assegurado a qualquer
associado, aposentado, desempregado e ao convocado a prestacao
do servigo militar.

Art. 48°- A relacdo dos associados em condicdes de votar sera
elaborada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da data da
eleicdo, e sera nesse prazo, afixada em local de facil acesso, na sede
da entidade, para consultas por todos os interessados e fornecida
mediante requerimento, a um representante de cada chapa registrada.

DOS VOTOS

Art. 49°- O sigilo do voto serd assegurado mediante as seguintes
providencias:

I. uso de cédula unica contendo todas as chapas registradas;
Il. isolamento do eleitor em cabine indevassavel para o ato de votar;

lll. verificagdo da autenticidade da cédula tnica & vista das rubricas
dos membros de cada mesa coletora;

IV. emprego de urna que assegure a inviolabilidade do voto.

Art.50° - A cédula unica, contendo todas as chapas registradas, devera
ser confeccionada, devera ser confeccionada em papel branco, opaco
e pouco absorvente com tinta preta e tipos uniformes.

§ 1°- A cédula unica devera ser confeccionada de tal maneira que, _
dobrada resguarde o sigilo do voto sem que seja necessario o emgr/ego /
de cola para fecha-la; //77/
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§ 2°- As chapas registradas deverdo ser numeradas seguidamente a
partir do nimero 1, obedecendo a ordem do registro;

§ 3°- As chapas conterdao os nomes candidatos, efetivos e suplentes;
§ 4°- O filiado s6 podera ser registrado em uma chapa.
DA CONVOCACAO DAS ELEICOES

Art. 51 — As eleicoes serdao convocadas pelo presidente, por edital,
com antecedéncia maxima de 60 (sessenta) dias e minima de 30
(trinta) dias, antes da data da realizacao do pleito.

§ 1°- Copia do edital a que se refere este artigo devera ser fixado na
sede da entidade e publicado em jornal de grande circulagao;

§ 2° O edital de convocacao das eleicdes devera conter
obrigatoriamente:

I. Data, horério e locais de votagao;

Il. Prazo para registros de chapas e horario para funcionamento da
secretaria;

lll. Datas, horarios e locais das votagdes, bem como em caso de
empate entre as chapas, mais votadas, os critérios para desempate.

Art. 52° - Encerrando o prazo de registro de chapas o Presidente da
entidade providenciara a imediata lavratura da ATA correspondente
consignado, em ordem numérica de inscri¢ao, todas as chapas e os
nomes dos candidatos efetivos e suplentes e comunicara aos filiados.

§ 1° No prazo de 120 (cento e vinte) horas o Presidente do
SINDICATO fara publicar a relagao nominal das chapas registradas,
pelo mesmo meio de divulgagcao ja utilizado para o edital de
convocacao da eleicao, declarara aberto o prazo de 05 (cinco) dias /
para impugnacao de candidaturas. /’}g’{vj/ ' /
Ty

A
{4

FITeRTp |

T 3016-9007 &
%




§ 2° - Ocorrendo rentncia formal de candidatos apés o registro da
chapa, o Presidente da entidade afixard cépia desse pedido em quadro
de aviso para conhecimento dos associados, além de nofificar os
filiados.

§ 3° A chapa de que fizerem parte candidatos renunciantes podera
concorrer desde que os demais candidatos, entre efetivos e suplentes,
bastem ao preenchimento de todos os cargos efetivos.

DA IMPUGNACAO DE CANDIDATURAS

Art. 53° Qualquer profissional Médico Veterindrio filiado em pleno
gozo de seus direitos sindicais, junto ao SINDICATO, podera no prazo
de 05 (cinco) dias contados da data de que trata o artigo 50°, § 1°,
impugnar qualquer candidatura integrante de qualquer das chapas
registradas, através de peticao fundamentada dirigida ao presidente do
SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS.

§ 1°- O Presidente do SINDICATO, dentro de 72 (setenta e duas) horas
fara notificar o interessado dos termos da impugnacéo, tendo esse o
prazo de 05 (cinco) dias para apresentar suas contra razoes.

§ 2°- A comissdo Eleitoral, composta de 03 (trés) membros,
devidamente designada pelo Presidente do SINDICATO, decidira sobre
as impugnagoes dentro dos 05 (cinco) dias seguintes.

Art. 54°- Caso seja mantida a impugnacao, a chapa substituird sem o
candidato impugnado, devendo o respectivo suplente substituir, se for o
caso, o efetivo originalmente apresentado, salvo se as impugnacoes
confirmadas pela Comissao Eleitoral em uma mesma chapa, reduzirem
os candidatos, entre efetivos e suplentes, que ndo se déem ao
preenchimento de todos os cargos efeitos da Diretoria e Conselho
Fiscal.

DA SESSAO ELEITORAL DE VOTAGAO

Art. 55°- As mesas coletoras de votos cabe preparar, processar e
manter a autenticidade e inviolabilidade do material de votagéao,
entregando-o ao final, & mesas apuradoras, além de zelar ela ordem .

durante os trabalhos de votacao. ’ [ ]




Assinatura

Art. 56°- As mesas coletoras serdao compostas de 3(trés) membros,
sendo 1(um) Presidente, 1 (um) mesdrio e 1 (um) Suplente, assim
designado pela maioria simples da Diretoria do Sindicato e previamente
comunicado a4 Comissao Eleitoral escolhidos estes, entre o0s
associados do SINDICATO, em gozo dos seus direitos.

DO REGISTRO DE CHAPAS

Art. 57°- O prazo para registro sera de 30 (trinta) dias contados da data
de publicagao de Aviso Resumido do Edital ou da fixacao do edital nas
reparticoes ou lugares publicos.

§ 1° O registro de chapas, se fard, exclusivamente, na Secretaria da
Entidade, promotora da eleicdo, a qual fornecera recibo de
documentacao apresentada.

§ 2° Para o efeito do disposto nesse artigo, mantera a Secretaria,
durante o periodo para registro de chapas, ex, expediente normal de ,
no minimo ,8 (oito) horas, devendo permanecer na sede do
SINDICATO, pessoa habilitada para atender aos interessados, prestar
informagbes  concernentes ao  processo  eleitoral, receber
documentacao e fornecer o correspondente recibo.

§ 3° O requerimento do registro de chapa, em 2 (duas) vias
.enderecadas ao presidente da Comissdo Eleitoral, assinado por
qualquer dos candidatos que a integram, sera instruido com os
seguintes documentos:

a) ficha de qualificacdo padronizada do SINDICATO, preenchida
assinada e reconhecida firma.

§ 4°- O candidato devera ter no minimo 02 (dois) anos de profissao, e
seis meses de filiagdo ao SINDICATO, e estar em gozo dos direitos
sociais conferidos no estatuto.

Art. 58° Sera recusado o registro de chapa, que nao apresentar o
numero total de candidatos efetivos e pelo menos metade dos
respectivos suplentes, considerados distintamente aos Orgaos. de
Administracdo, Conselho Fiscal. ’7/21/ 1
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§1° Serao instaladas mesas coletoras na sede social do SINDICATO.

§ 2° Os trabalhos das mesas coletoras poderdo ser desempenhados
por fiscais designados pelos candidatos, escolhidos entre os eleitores,
na proporc¢ao de um fiscal por chapa registrada.

Art. 59°- Nao poderao ser nomeados membros das mesas coletoras:

I- Os candidatos, seus conjuges e parentes, ainda que por afinidade,
até o segundo grau inclusive;

II- Os membros da administragédo da Entidade.

Art. 60°- Os mesarios substituirdo o presidente da mesa coletora, de
modo que haja sempre alguém que responda pessoalmente pela
ordem e regularidade do processo eleitoral.

§ 1°- Todos os membros da mesa coletora deverédo estar presentes ao
ato de abertura e de encerramento da votacao, salvo motivo de forgca
maior.

§2°- Nao comparecendo o presidente da mesa coletora em até 15
(quinze) minutos antes da hora determinada para inicio da votacéo,
assumira a presidéncia o primeiro mesario e, na falta ou impedimento,
0 suplente.

§3°- Podera o mesario, ou membro da mesa que assumir a
presidéncia, designar, “ad hoc”, dentre as pessoas presentes, 0s
membros que forem necessarios para completar a mesa.

Art. 61°- Somente-poderao permanecer no recinto da mesa coletora
0s membros, os fiscais designados e , durante o tempo 4 votagdo, o
eleitor.

Art. 62°- Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdao a duracao
minima de 06 (seis) horas continuas, observadas sempre as horas de
inicio e encerramento previstas no Edital de Convocaqao
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Sede do Sindicato, que sera depositado na urna coletora dos votos por
correspondéncia.

Art.66°- Os votos por correspondéncia serdo computados se chegarem
ao seu destino até a hora do encerramento dos trabalhos da Mesa
Coletora da Sede do SINDICATO.

DA SESSAO ELEITORAL DE APURACAO DOS VOTOS

Art. 67°- Os trabalhos de apuracéo serdo iniciados, em sess&o publica,
imediatamente apds o término das Elei¢des e recebimento das urnas
de votacdo na sede do SINDICATO.

§ 1° A mesa apuradora de votos é responsavel pelos: trabalhos de
apuracao, a preparacéo de sua ata, proclamagao imediata do resultado
e seu encaminhamento ao Presidente da Comissao Eleitoral.

§ 2°- Cada mesa apuradora de votos sera composta por Presidente,
Secretario, e um Suplente, designados pela Comisséo Eleitoral.

Art. 68°- Cada chapa concorrente podera designar um fiscal por mesa
apuradora de votos.

§ unico- Sao assegurados aos fiscais o acompanhamento dos
trabalhos da mesa apuradora e o registro e , Ata de eventuais
irreqularidades observadas no transcurso do processo de apuracao.

Art. 69°- A apuragao serd iniciada pelos votos dados em separado:
Apés apuradas todas as urnas seré realizada a apuragao dos votos por
correspondéncias, ficando a cargo da Comissao Eleitoral e da mesa
apuradora responsavel a criagdo de mecanismo de controle que
impegam multiplicidade de votos. -

§ Gnico- Ao apurar os votos por correspondéncia a mesa apuradora
responsdvel tomara as providéncias para assegurar o sigilo dos
mesmos.

Art. 70°- Uma vez iniciados seus trabalhos, a mesa apuradora contara /

o nimero de votos existentes nas urnas, comparando seu total com //’

numero de eleitores, conforme lista de votacgao. ﬂvé il
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§ 1°- Caso o numero de votos de urna seja igual ou inferior ao registro
de votantes, proceder-se-a & apuracgao.

§ 2°- Se o nimero de votos for superior ao de votantes os membros da
mesa apuradora, farao uma conferéncia das rubricas do presidente e
mesarios e desprezarao as que nao conferem com as originais, até se
igualar o numero de votantes com o de votos.

Art.71°- Sera considerado nulo o voto onde mais de uma chapa esteja
assinalada ou apresentar rasuras ou sinais que permitem a
identificacao do eleitor.

§ unico- No caso de votos por correspondéncia, a existéncia de
rasuras ou sinais no envelope que identifiquem o eleitor, invalida
automaticamente o voto.

Art. 72°- Cabera recursos das eleicbes da mesa apuradora de votos &
Comissao Eleitoral.

Art. 73°- A comissao Eleitoral centralizara os trabalhos de apuragao:

a) Encerrada a apuragéo e totalizacdo dos votos a Comissao Eleitoral
lavrara os resultados encaminhando-o ao Presidente do Sindicato para
divulgacao dos mesmos.

b) Os votos serdo guardados pela Comisséo Eleitoral Estadual até o
fim do processo.

DO QUORUM

Art. 74°- A eleicao sera valida com a participacao de qualquer nimero
de associados com capacidade para votar.

Art. 75°- Serd considerada eleita a chapa que, apds apurado o
resultado da eleicdes respeitando o artigo anterior, obtiver o maior
numero de votos dentre as concorrentes. ¥
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Art. 76°- Sera anulada a eleicdo quando mediante recurso formalizado
nos ternos deste regulamento ficar comprovado:

I- Que foi realizada em dia, hora e local diversos dos designados no
Edital de Convocacéo ou encerrada a coleta de votos antes da hora
determinada sem que hajam votados todos os eleitores constantes da
folha de votacao.

II- Que foi realizada ou apurada perante mesa eleitoral ndao constituida
de acordo com os estabelecido.

- Que foi preferida qualquer das formalidades essenciais
estabelecidas neste Estatuto.

IV- Ocorréncia de vicio ou fraude que comprometa sua legitimidade,
importando prejuizo a qualquer candidato ou chapa concorrente.

§ 1°- A anulagéo do voto nao implicara na anulagao da urna em que a
ocorréncia se verificara. De igual forma, a anulacao da urna nao
importara na anulagao da eleigao.

§ 2°- Em caso de anulagao da urna, a elei¢ao se repetira apenas para
urna anulada.

Art. 77°- Anulada a eleicdo, outra sera convocada no prazo de 30
(trinta) dias a contar da publicagéo do despacho anulatorio.

Art. 78°- Ao presidente do Sindicato, incube zelar para que se
mantenha organizado o processo eleitoral, em duas vias, constituida a
primeira dos documentos originais. S&o essenciais do Pprocesso
eleitoral:

a) Edital e folha do jornal que publicou o aviso resumido da convocagao
da eleicao;

b) Cépias dos requerimentos de registros de chapas e as respectivas
fichas de qualificacao individual dos candidatos;

registradas;
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d) Copias dos expedientes relativos 4 composicao das mesas
eleitorais;

e) Relagao dos sécios em condi¢des de votar:

f) Listas de votacao:

g) Atas das sessbes eleitorais de votacéo e de apuracdo dos votos:
h) Exemplar da Cédula tnica de Votac&o;

i) Copias das impugnagoes de recursos e respectivas contra-razoes:
j) Termo de posse.

§ unico- N&o interposto recurso, o processo eleitoral seré arquivado na
Secretaria da Entidade.

DOS RECURSOS

Art. 79° O prazo para interposicdo do recurso sera de 05 (cinco) dias,
contados da data de realizagéo do pleito.

§ 1°- Os recursos serao propostos por qualquer associado em pleno
gozo de seus direitos sociais.

§ 2°- O recurso e os documentos de prova que lhe forem anexadas
serao apresentados em duas vias, contra recibo, na Secretaria do
SINDICATO, e juntados os originais 4 primeira via do processo
eleitoral. A segunda via do recurso e dos documentos que o
acompanham, serao entregues, também contra recibo em 24 (vinte e
quatro) horas, ao recorrido que terd prazo de 05 (cinco) dias para
oferecer contra razdes.

§ 3°- Findo o prazo estipulado, recebidas ou néo as contra razées do
recorrido, o presidente da entidade sindical no prazo improrrogavel de
3 (trés) dias prestara as informagdes que lhe competir e encaminhara o
processo eleitoral acompanhado de recursos e seus apensos &
Comissao Eleitoral, especificamente convocadas para esse fim.
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DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 80°~ Além da providéncia constante do artigo 44 deste
regulamento, a Entidade Sindical devera comunicar, a Empresa do
Empregado que o mesmo foi eleito membro do mesma, no prazo de 72
(setenta e duas) horas.

Art. 81°- Em caso de anulagédo das eleicdoes ou de urna, sé poderao
participar da eleicdo em Segunda convocagéo os eleitores que se
encontrarem em condigdes de exercitar o voto na primeira convocagao.

Art. 83°- As atribuicoes e providencias relativas ao processo eleitoral
da competéncia do presidente da Entidade Sindical passarao na sua
auséncia, automaticamente a responsabilidade do seu substituto legal.

Art. 84°- O presente estatuto entrara em vigor, na data se sua
aprovacao pela Assembléia Geral, especialmente convocada para esse
fim.

§ unico- O presente estatuto, somente podera ser alterado por
Assembléia Geral da Categoria, convocada para esse unico fim
especifico.

Curitiba, 02 de setembro de 2010.
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,”;g ESTADO DO PARANA Pégina 1 /1

il PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
" Relatorio de pareceres por processos

Data: 18/10/2019

iltr li ri
Parecer: 8
Nuimero do processo: 0039059/2019

Numero do processo: 0039059/2019 Situagdo: Em andlise Em tramite: Nao
Requerente: 145779 - Departamento de Agricultura
Beneficiario:
Solicitagao: 4 - Requerimento
Codigo do parecer: 8 Namero do processo: 0039059/2019

Local do parecer: 007.012.001 - Divisao de Treinamento

Conclusivo: Nao Data e hora: 17/10/2019 16:14:17

Parecer: Preliminarmente, destaca-se que, conforme preconiza o Decreto Municipal n.° 4844/2018, de 03/12/2018, esta Divisdo se
limita a analise da relevancia da participagdo de servidores publicos em agdes de capacitagao, por intermédio do exame
pormenorizado entre as atribuigdes do cargo e/ou fungdo dos requerentes e o contetido do evento, ndo cabendo a este
departamento a analise juridica, administrativa e de conveniéncia e oportunidade.

Objetivando a correta aplicagao do que dispde o Decreto supracitado, entende-se como servidores aqueles selecionados por
concurso publico para ocupar cargo publico1.

Depreende-se que é pertinente a participagdo no evento, pois ha correlagdo e compatibilidade entre o cargo ocupado efou
fungéo exercida pela servidora e o tema/assunto do evento.

A consideragdo superior.

1MAZZA, A. Manual de direito administrativo. 3.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2013.

Fazenda Rio Grande - PR, 18 de Outubro de 2019.

Michel Cleiton Andersson Daversa

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Priscila.frg / Relatario de pareceres por processos



ESTADO DO PARANA Pégina: 1/1
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANLc

Relagdo das Coletas de Pregos (por material) (Periodo de 01/10/2019 a 18/10/2019)
Item Fornecedor Nome da Marca Quantidade Prego Unitario Prego Total Venceu
Numero da Coleta: 292/2019 Data: 18/10/2019

Material: 74010165 - Inscricdo de servidora no |l Encontro Estadual de Médicos Ve  Unid.: Tx
1 SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS NO ESTADO DO PA - (15722) 1,000 300,0000 300,00 Sim e

Total da Coleta: 300,00




MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

DIVISAO DE COMPRAS E LICITAGOES
PROTOCOLO 390594Z00%

() Convite ( ) Concorréncia

() Pregao Presencial () Concurso

() Pregao Eletrénico ( ) Dispensa de Licitagao

() Tomada de Precos (X ) Inexigibilidade de Licitagao

1) OBJETIVO: Inexigibilidade de Licitagado pagamento de inscrigao de servidora no Il
Encontro Estadual de Médicos Veterinarios das Prefeituras do Parana, que sera
realizado em Curitiba nos dias 21 e 22 de Outubro de 2019, conforme solicitagao da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico.

2) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 300,00 (trezentos reais).

3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apos emissao de Nota Fiscal e
de acordo com a disponibilidade Financeira.

4) DOTACAO ORGAMENTARIA: Conforme PPA 2018 a 2021

Codigo Funcional Fonte
Reduzido
178 07.01 22.661.0008 2.030.3.3.90.39 1000

5) RECURSOS FINANCEIROS

() Ha previsao de recursos financeiros e sera incluido na Programacao de acordo
com a disponibilidade

( ) Nao ha previsao recursos financeiros

6) Declaramos que a andlise da regularidade orgamentéria e legal é feita pelo érgao
solicitante, de acordo com as informagées constantes no processo e epigrafe, em
conformidade com o que dispdes os Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

Fazenda Rio Grande, 18/10/2019

,&‘
J/
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/0o
opes Alves Givanildo F, isco Pego
Compras e Licitagoes Matricuta— 349.543
Matricula 350.709 Contador CRC/PR 04681/0-3

fo o\

Céssia:jﬁfsttr?a de Souza Almeida
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas
Decreto 4720/2018
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PREFEITURA MUNICIPAL

FAZ END& MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE ESTADO DO PARANA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PARECER N° 768/2019

Processo n° 39059/2019
Interessado: Secretaria Municipal de Administracao
Objeto: Inexigibilidade de Licitacao

Pretende o Municipio de Fazenda Rio Grande, consoante requerimento da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico a inscrigdo de uma servidora do municipio no curso “II
Encontro de Médicos Veterinarios das Prefeituras do Parana”, a realizar-se nos dias 21 e 22 de
outubro em Curitiba/PR, com inscricdes no valor total de R$ 300,00 (trezentos reais).

Desde ja saliento que ndo é objeto de analise juridica a efetiva existéncia de interesse
publico na participagao de servidores no congresso e a justificativa apresentada1 e que a aceitagao ou
nao da mesma como suficiente se dara com a autorizagdo ou nao do Prefeito Municipal para
realizacao do procedimento.

Da analise do processo, temos que: o processo teve inicio com a requisicdo da
Secretaria interessada, foram atestadas as informagoes das dotacGes orcamentarias e existéncia de
recursos. O processo ainda nao foi autorizado pelo Prefeito Municipal.

A licitagdo € inexigivel quando ocorre, no caso concreto, circunstancias especiais, de
fato ou de direito, previstas em lei, as quais revelam-se inviabilizadoras de competigao, afastam
peremptoriamente a licitacdo, consubstanciando numa presungao relativa de que a licitagdo nao pode
ser realizada em razdo do objeto ou em razdo da pessoa ou em razao de situagdes excepcionais.

Oportuno ainda ressaltar o entendimento trazido pela decisdao 439/1998 do Tribunal
de Contas da Unido:

TCU — Decisdo 439/1998 - Plenario

O Tribunal Pleno, diante das razoes expostas pelo Relator, DECIDE:

1. considerar que as contratacoes de professores, conferencistas ou instrutores para
ministrar _cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a

inscricdo de servidores para participacdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se
na_hipotese de inexigibilidade de licitacdo prevista no inciso II do art. 25, combinado
com o inciso VI do art. 13 da Lei n® 8.666/93;

Apenas para restar consignado, o valor total ndo ultrapassa o limite legal para

dispensa de licitagao.

" Tratam-se de critérios de mérito administrativo.

Rua Jacaranda, 300 — Nagdes —Fazenda Rio Grande - Pr




PREFEITURA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

Portanto € juridicamente possivel a inexigibilidade de Licitacdo, conforme dispde o art.
25, "caput” e seu inc. II, da Lei Federal 8.666/1.993 combinado com os requisitos legais do art. 26 da
mesma Lei.

Consta nos autos Parecer Técnico da Divisdo de Recursos Humanos favoravel a
participacao no referido evento.

Ressalte-se, por fim, que os critérios e a andlise de mérito (oportunidade e
conveniéncia do pedido) constituem analise técnica da Secretaria solicitante, bem como, a verificacdo
das dotagbes orcamentarias e especificidade do objeto, pelo que, o presente opinativo cinge-se
exclusivamente aos contornos juridicos formais do caso em comento.

E o parecer.
Fazenda Rio Grande/PR, 18 de outubro de 2019.

Fabio Julio Nogara

Procurador do Municipio
Matricula 350.950
OAB/PR 41.224

Rua Jacaranda, 300 — Nagdes —Fazenda Rio Grande - Pr
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PREFEITURA MUNICIPAL

FAZENDA

RIO GRANDE S

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

PROTOCOLO N° 39059/2019
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 55/2019

Inexigibilidade de Licitagao, na forma do Art. 25, “caput”, e seu Inciso Il, da Lei Federal
8.666/93 combinado com os requisitos legais do Art. 26 da mesma lei.

Objeto: Inexigibilidade de Licitagdo para pagamento de inscricdo de servidora no |I
Encontro Estadual de Médicos Veterinarios das Prefeituras do Parana, que sera realizado
em Curitiba nos dias 21 e 22 de Outubro de 2019, conforme solicitacdo da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico.

PESSOA JURIDICA: SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS NO ESTADO DO
PARANA.

CNPJ: 77.583.565/0001-73

VALOR: R$ 300,00 (trezentos reais).

Dotagao Orgcamentaria:

Cédigo Reduzido Funcional Fonte

178 07.01 22.661.0008 2.030.3.3.90.39 1000

Condigao de Pagamento: Deposito bancéario em até 30 dias apds o recebimento da N.F.

Fazenda Rio Grande/PR, 21 de Qutubro de 2019.

Marcio Claudio Wozniack
Prefeito Municipal

F-B500
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= PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZEN Secretaria Municipal de Administragao
RIO GRANDE Divisdao de Compras e Licitagoes

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifico por este termo, a Inexigibilidade de Licitagdo n° 55/2019, que tem como objeto
pagamento de inscricdo de servidora no |l Encontro Estadual de Médicos Veterinarios das
Prefeituras do Parana, que sera realizado em Curitiba nos dias 21 e 22 de Outubro de
2019, conforme solicitagao da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico,, em
favor da proponente: SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS NO ESTADO DO
PARANA - CNPJ N° 77.583.565/0001-73, no valor total de R$ 300,00 (trezentos reais),
com base no Art. 25, “caput”, e seu Inciso |l, da Lei Federal 8.666/93 combinado com os
requisitos legais do Art. 26 da mesma lei, de acordo com parecer da Procuradoria Juridica
n°® 768/2019, e tendo em vista os elementos que instruem o protocolo administrativo n°
39059/2019.

10 Wozniack
Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901
Fone/Fax (41) 3627-8500




SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Comissao Permanente de Licitagoes

CONTRATACAO DIRETA
Inexigibilidade de Licitacao N° 55/2019

PROTOCOLO: 39059/2019

Objeto: Inexigibilidade de Licitacao para pagamento de inscricao de servidora no ||
Encontro Estadual de Médicos Veterinarios das Prefeituras do Parana, que sera realizado
em Curitiba nos dias 21 e 22 de Outubro de 2019, conforme solicitacdo da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico.

PESSOA JURIDICA: SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS NO ESTADO DO
PARANA.
CNPJ: 77.583.565/0001-73

VALOR: R$ 300,00 (trezentos reais).

MODALIDADE/FUNDAMENTO: Inexigibilidade de Licitagao, na forma do Art. 25, “caput”,
e seu Inciso Il, da Lei Federal 8.666/93 combinado com os requisitos legais do Art. 26 da
mesma lei.

AUTORIZAGAO: 21/10/2019
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FAZENDA
. RIO GRANDE

COMISSAO DE AVALIAGAC DE ESTAGIO PROBATORIO

TERMO DE ENCERRAMENTO E ARQUIVAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO AUTOS 2540372018

O DE

Zeidament ca pea Pone
toma pabice. o gncemamenty 05
a pedido do Sevider

Qutubro de 2018

DNt BRONKOW

-r PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
Dﬁ ESTADO DO PARANA
RIO GRANDE S
PREGAD PRESENCIAL V. 6772019
Processe Administrativo n*, 1632019/ Protocalo n° 387672019
TIPO: MENOR PREGO POR ITEM
ERRATA DA PUBLICACAO DE AVISO DE LICITAGAD

Objeto Regatro de precos para Squsicio de materal médico-hoapitatsr
conforme sobctacko da Secretaria Municioal de Saide,

ONDE LE-SE: Abertura: 30 de outubro de 2019, &s 08h00min

LEIA-SE: Abertura 31 de outubre oe 2078, ds 0BH0OmN

+]

F AL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD

Comissio Permanents do Licitagtes

CONTRATAGAC DIRETA
Inaxigibilidade de Licitacho N° 582019

PROTOCOLO: 100662010

Objetn: Inexigibiidade de Licitaclo pars pagamento do lhscrigio da servidors no i
Encotro Estadual do Midicos Velernanos das Preteiluras do Parand, que sard reafizado
om Cuttba nos dias 21 & 22 de Outubre de 2016, conforme solicitaco da Secmtaria
Municpai de Desevorments Econdmico

PESSOA JURIDICA: SINDICATO DOS MEDICOS YETERINARIOS NO ESTADC DO
PARANA.

CNPJ: 77 583 5850001-73
VALOR: R§ 300,00 (trezentos rean)

MODALIDADEFUNDAMENTO: insaxginildade de Lictaghc. na forma do At 25, “caput’
@ oy Inciso |, da Lol Federal 8 888/97) combinado com o8 requisitos legals do As 28 da
masma el

AUTORIZACAD: 211002015

& PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
Socretaria Municipal de Administracio
RIO GRANDE S Divisio de Compras ¢ Licitagtes

TERMO DE RATIFICACAO

Ratifica por este termo, & Inexigibiidade de Lictacto n* 5572018, que ism como cbijsto
pagaments de inswicso de servidon no Il Encontro Eatadual de Médcos Velrinarios das
Prafaituras do Parna, qua serd reafizado em Curiliba nos dias 21 o 22 de Outubro de
2010, conlorme solicitaghic da Sacretaris Municipsl de Desenvolvimento Econdmico,, am
favor da proponents: SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS NO ESTADO DO
PARANA - CNPJ N* 77.583.58500001-73, no vaks tofal de RS 300,00 {trezentos reals)
com base ro A7 25, ‘caput’, © teu inciso I da Lel Federal 696643 combinada com os
requisiics lsgais do Art. 28 da mesma ki, de acordo com parecer da Procurdons Juridics
" TBRRZ018. o tendo om wisia on elementos qUO INstruem O prolocoln sdminatatvo o
300502018

A A =
Marcio Cldidio Wozniack
Prefeito Muncpasl |




22/10/2019

Detalhes processo licitatorio

Mural de Licitagoes Municipais

TCEPR

TRAIUMNAL O COINTAS 10 ESTACDCC) BARANA

Assinatura

Entidade Executora

Anc*

NO licitacao/dispensa/inexigibilidade*
Modalidade*

Numero edital/processo*

Informagdes Gerais

MUNICPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
2019

55

Processo Inexigibilidade

240

Instituicao Financeira

Contrato de Empréstimo

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito

Descrigao Resumida do Objeto*

Dotacdo Orgamentaria*

Inexigibilidade de Licitagdo pagamenta de inscricio de servidora no II Encontro
Estadual de Médicos Veterinarios das Prefeituras do Parana, que serd realizado em
Curitiba nos dias 21 e 22 de Qutubro de 2019, conforme solicitacSo da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

0701203033903900000000000000

Prego maximo/Referéncia de preco - 300,00
Rsx
Data Publicagdo Termo ratificacdo ' 72/10/2019
Data de Langamento do Edital
Data da Abertura das Propostas
Ha itens exclusivos para EPP/ME? j B
Ha cota de participacdo para EPP/ME? -, - ) v Percentual de participacao: 0,00
Trata-se de obra com exigéncia de subcontrataciio de EPP/ME? v
Ha prioridade para aquisicBes de microempresas regionais ou locais? ad

Data Cancelamento

CPF: 5572081906 (Logout)

servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/AML/DetalhesProcessoCompra.aspx

1
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ESTADO DO PARANA & ) AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO
PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE o Ll HES SERU0T0

s " fProcesso Administrativo: 24012019
ra Processo Nr.: 240/2019
Data do Processo: 22/10/12019
CNPJ: 85.422.986/0001-02 Fone: (41)36278500  Fax: (41) 36278505 |pata da Homologagao: 221012019
RUA JACARANDA, 300 Sequéncia da Adjudicagio: 9
C.E.P.: 83820-901 - Fazenda Rio Grande - PR Data da Adjudicagao: 22/10/2019

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Nr.: 55/2019 -IL

(Empenho Ordindrio nr.: 10928) Folha: 1/1
Fornecedor: SINDICATO DOS MEDICOS VETERINARIOS NO ESTADO DO PA  Cddigo: 15722 Telefone: 4133220151
Enderego: R COMENDADOR MACEDO,39 - SALA: 82; Banco:
Cidade: Curitiba - PR - CEP: 80060-030 Agéncia:
CNPJ: 77.583.565/0001-73 Inscrigdo Estadual: Conta Corrente:

Prezados Senhores,

Comunicamos que o fornecedor acima foi vencedor dos itens abaixo especificados.
Aguardamos, portanto, o fiel cumprimento das especificagdes e condicdes constantes no Processo Licitatério.

érgéo: 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Unidade: 01 - SM de Desenvolvimento Econdmico

Centro de Custo:

Fonte de Recurso: Recursos Proprios.

Dotagoes Utilizadas: 2.030.3.3.90.39.00.00.00.00 (178) - Manutengao das Atividades da SM de Desenvolvimento

Compl. Elemento: 3.3.90.39.99.99.00.00 - DEMAIS SERVICOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA
Condicoes de Pagto:  Até 30 dias do Recebimento da NF

Prazo Entregal/Exec.:

Local de Entrega: Prestag&o de Servigo - Local indicado pelo solicitante -

Objeto da Compra: Inexigibilidade de Licitagio pagamento de inscrigio de servidora no Il Encontro Estadual de Médicos Veterinarios das
Prefeituras do Parana, que sera realizado em Curitiba nos dias 21 e 22 de Outubro de 2019, conforme solicitacdo da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

Observagoes: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Protocolo 39059/2019, D.O 178.
Irm ! Quantidade I Unid I Especificagdo I Marca l Prego Unitario I Preco Total —I
1,000 Tx Inscrigdo de servidora no Il Encontro Estadual de Médicos 300,00 300,00

Veterinarios das Prefeituras do Parana, que sera realizado em
Curitiba nos dias 21 e 22 de Qutubro de 2019.

Total Geral: 300,00
Desconto: 0,00
(Valores expressos em Reais R$) Total Liquido: 300,00

Fazenda Rio Grande, 22 de Outubro de 2019 N
“ownenlor 0 - Cuben

Priscile Lopes Alves
Assistente Administrativ
Iatricuta 350709




22/10/2019

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar mprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigdo: 77.583.565/0001-73
Razao Social: SINDICATO DOS MEDICOS VETERIANRIOS NO ESTADO DO PARANA

Endereco: RUA MARECHAL DEODORO 497 9 ANDAR SALA 92 / CENTRO / CURITIBA / PR
/ 80020-909

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicées e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade:09/10/2019 a 07/11/2019

Certificagdo Nimero: 2019100901584608051888
Informacdo obtida em 22/10/2019 14:11:07

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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